REGULAMENTO DE REXIME INTERNO DO DEPARTAMENTO DE
FILOLOXIA GALEGA

CAPITULO PRELIMINAR

Artigo 1

1. O Departamento de Filoloxia Galega da Universidade de Santiago de
Compostela (USO) rexerase pola lexislacion estatal e autonomica de aplicacion
e mais polo disposto nos Estatutos da USO e no presente Regulamento.

2. Todo o persoal docente e/ou investigador vinculado ao Departamento de Filoloxia
Galega estara suxeito ao presente Regulamento.

Artigo 2

1. O Departamento de Filoloxia Galega agrupa todos os docentes e investigadores, e
investigadores en formacion, de acordo co establecido no artigo 34.1 dos Estatutos da
USO, pertencentes as areas de cofiecemento de Filoloxias Galega e Portuguesa, Filoloxia
Romaénica e Filoloxia Catal4d da USO.

2. 0 Departamento de Filoloxia Galega ¢ o organo encargado, en todos os centros da
Universidade, da programacion, desenvolvemento e seguimento do ensino das materias
propias das areas de cofiecemento que o integran, da formacion do persoal docente e
investigador e mais da coordinacion da actividade docente e investigadora realizada polos
seus membros

Artigo 3
O Departamento de Filoloxia Galega adscribese 4 Facultade de Filoloxia, onde estara a
stia sede.

CAPITULO 1. DOS ORGANOS DE GOBERNO DO DEPARTAMENTO

Artigo 4



Son organos de direccion do Departamento:
a. O Consello de Departamento
b. O director ou directora

c. O secretario ou secretaria

SECCION 1: DO CONSELLO DE DEPARTAMENTOQ

Artigo 5. Composicion do Consello de Departamento
1. O Consello de Departamento estara composto por:
a. Os doutores membros do Departamento.
b. O profesorado e axudantes non doutores a tempo completo.

c. O persoal docente e investigador a tempo parcial e os investigadores ou
investigadoras en formacion, sempre que non excedan do 10% do total de membros.

d. Unha representacion do estudantado do ambito de docencia do Departamento
elixidos cada dous anos, que supord o 25% do total dos membros do Consello de
Departamento. Desta porcentaxe o 10% correspondera ao estudantado de primeiro e
segundo ciclo e o 15% restante ao estudantado de terceiro ciclo.

e. Un representante do persoal de administracion e servizos.

2. A eleccion de membros do Consello de Departamento rexerase polo
establecido nos Estatutos da Universidade e pola normativa especifica vixente.
A condicion de membro do Consello perderase ao cesar a vinculacion co
Departamento ou ao deixar de cumprir os requisitos demandados ao sector
polo que se foi elixido

Artigo 6. Funcions do Consello do Departamento
Son funciéns do Consello de Departamento:
A eleccion do director ou directora e, de ser o caso, a proposta ao reitor da sua
remocion mediante mocién de censura construtiva que, en todo caso, debera ser
aprobada por maioria absoluta dos membros do Consello de Departamento, segundo

o establecido nos Estatutos da USO.

b. A planificacion e coordinacion da actividade docente do Departamento, asi como
o control do seu cumprimento.

c. A validacion de programas docentes e sistemas de avaliacion das materias das
que sexa responsable.



d. A formulacion das demandas de profesorado, de acordo coas necesidades
docentes, dos programas de investigacion e do terceiro ciclo, e a informacion sobre
a procedencia do mantemento, minoracién ou cambio de denominacion ou categoria
dunha praza.

e. A solicitude de convocatoria a concurso de prazas de corpos universitarios e
persoal docente contratado, asi como as propostas dos membros das comisions
correspondentes, consonte a lexislacién vixente.

f. A proposta de contratacion, ou no seu caso o informe, de lectores, profesorado
visitante, profesorado emérito, asi como a proposta de nomeamento de doutor
honoris causa.

g. A emision dos informes preceptivos sobre a actividade docente e investigadora
do seu profesorado e persoal investigador ou sobre o rendemento académico do seu
estudantado, asi coma a elaboracion doutros informes que lle sexan solicitados por
outras instancias universitarias en asuntos da siia competencia

h. O informe dos proxectos de teses de doutoramento e proposta das comisions
xulgadoras das devanditas teses.

1. A promocion do perfeccionamento da docencia.
y A distribucion das cantidades asignadas e dispofibles polo departamento.

k. A creacion de comisions delegadas para o mellor desenvolvemento das suas
funcions.

1. A aprobacion da organizacion de seminarios, conferencias, cursos ou congresos
nos que tefia algunha participacion.

m. A proposta ou designacion, de entre os seus membros, das persoas que
representen o Departamento en comisions e en actividades en que o Departamento
participe.

n. A elaboracion e aprobacion do seu Regulamento de Réxime Interno.

0.0 desenvolvemento e a potenciacion das relacions con outros centros e
institucions de estudos romanicos, asi como a colaboracidon con embaixadas e
institutos culturais dos paises de lingua romdanica, de maneira especial cos de lingua
portuguesa, asi como potenciar o conecemento da lingua e da cultura portuguesas na
sociedade galega.

p. O impulso e o desenvolvemento da normalizacion da lingua galega tanto dentro
da Universidade coma no conxunto da sociedade, fomentando a colaboracion con



outras entidades e institucions que teflan entre os seus fins o estudo e a
normalizacion da lingua.

g. Calquera outra competencia que, a marxe do establecido por este Regulamento,
lle atribuan os Estatutos da Universidade ou a lexislacion vixente

Artigo 7. Funcionamento do Consello do Departamento

1. O Consello de Departamento reunirase, en sesion ordinaria, polo menos unha vez cada
trimestre do ano lectivo e en sesion extraordinaria, por iniciativa do director ou directora
ou por pedimento dun terzo dos seus membros.

2. As reunidns do Consello de Departamento seran convocadas con polo menos 48 horas
de antelacion. No caso de convocatorias do Consello a pedimento dun terzo dos seus
membros, a sesion celebrarase nos dez dias lectivos seguintes ao dito pedimento.

3. As convocatorias do Consello coa orde do dia remitiranse, por via electronica e/ou en
papel, aos lugares habituais de traballo dos seus membros.

4. Figuraran tamén como puntos da orde do dia aqueles que fosen solicitados por tres
membros do Consello, como minimo, sempre que a solicitude fose realizada con
anterioridade 4 remision da convocatoria. En caso contrario, figuraran na orde do dia do
seguinte consello ordinario.

5. A documentacién que proceda, correspondente aos asuntos a tratar na sesion, porase a
disposicion dos membros do Consello do Departamento, desde o mesmo dia da
convocatoria.

6. Para a constitucion valida do Consello en primeira convocatoria sera necesaria a
presenza da metade mais un dos seus membros, debendo estar presentes o director ou
directora e mais o secretario ou secretaria ou as persoas que os substitian. De non existir
quorum, o Consello constituirase en segunda convocatoria media hora despois da
sinalada para a primeira, sempre que estean presentes a cuarta parte dos seus membros,
incluidos o director ou directora ¢ mais o secretario ou secretaria ou as persoas que 0s
substitiian. De non existir quérum en segunda convocatoria, tera que realizarse unha nova
convocatoria do Consello.

7. 0 Consello de Departamento podera convocar, con voz pero sen voto, a calquera
membro do Departamento que non sexa integrante daquel e que asi o requira. Nesta
circunstancia, bastara cunha tUnica solicitude por ano académico dirixida ao director ou
directora, que avaliara se na orde do dia da sesion hai algiin punto de interese especifico
para o solicitante que xustifique a sua asistencia. O Consello tamén poderd invitar a
asistir s stias reunions para discutir asuntos especificos, con voz pero sen voto, a persoas
que poidan resultar afectadas por eles ou cuxa opinién sobre os asuntos tratados se
considere de interese.



Artigo 8. Réxime de acordos do Consello de Departamento

1. O Consello de Departamento e as Comisions Delegadas adoptaran os seus acordos por
algin dos procedementos seguintes:

a) Por asentimento. Unha proposta entenderase aprobada se, unha vez enunciada polo
director ou directora (ou poia presidencia da Comisién, no seu caso), ningin dos
asistentes manifesta reparo ou oposicion 4 mesma.

b) Por maioria simple, sen prexuizo das maiorias especiais que establece este
Regulamento.

2. A votacion sera secreta cando afecte a persoas ou cando asi o solicite calquera
membro do Consello presente na sesion. Nos demais casos serd publica.

3. En caso de empate, despois dunha quenda de intervencién limitada a un dos
promotores de cada proposta, procederase a unha nova votacion. De persistir a igualdade,
decidira o voto de calidade da persoa que ocupar a presidencia.

4. Para a aprobacion do Regulamento de réxime interno, proposta de planos de estudo e
planos estratéxicos € mocion de censura requirirase maioria absoluta.

5. O voto dos membros do Consello, da Comision Permanente ou do resto das comisions
¢ persoal e indelegable, e non se admitira o voto por correo, o voto anticipado nin o voto
delegado.

Artigo 9. Actas das sesion

1. 0 secretario ou secretaria do Departamento levantara acta de cada sesion do Consello.
De non poder asistir, o director ou directora designara a quen desenvolva a stia funcion.

2. As actas estaran baixo a custodia do secretario ou da secretaria, e a disposicion de
calquera membro do Departamento para a sia consulta.

SECCION II: DO DIRECTOR OU DIRECTORA E DO SECRETARIO OU
SECRETARIA DO DEPARTAMENTO

Artigo 10. Do director ou directora

1. O director ou a directora representa o Departamento, exerce a stia direccion, preside a
actuacion dos seus 6rganos colexiados e executa os seus acordos.

2. O director ou directora do Departamento sera elixido polo Consello de Departamento
de entre os seus membros, de acordo co disposto nos Estatutos da Universidade e no
Regulamento Electoral Xeral da USC, e sera nomeado polo reitor.



3. O director ou directora do Departamento cesara no seu cargo polas seguintes causas:
a) Finalizacion do seu mandato.
b) Dimision.
¢) Mocion de censura, asinada por un terzo dos membros do Consello, que debe
incluir un/ha candidato/a alternativo/a e que tera que ser aprobada pola maioria
absoluta dos membros do Consello.

Artigo 11. Funcions do director ou directora

1. Son competencias da direccion do Departamento:
a) A presidencia e a convocatoria do Consello de Departamento.

b) A execucion dos acordos adoptados polo Consello de Departamento e a
vixilancia do seu cumprimento.

¢) A organizacion e a coordinacion, de acordo co Consello de Departamento, dos
medios persoais e materiais dos que se dispofia para cumprir os obxectivos
investigadores e docentes.

d) A execucidn das previsions orzamentarias.

e) A proposta ao reitor do nomeamento de secretario ou secretaria do
Departamento.

2. As competencias da direccion do Departamento esténdense a todos os asuntos
relacionados co goberno e a administracion do Departamento, de non seren atribuidos a
outros Organos.

Artigo 12. Do secretario ou secretaria

1. O secretario ou secretaria do Departamento ¢ quen da fe dos actos e acordos dos
organos de goberno, representacion e administracion do Departamento e, como tal, ten
encomendada a custodia das actas e a expedicion das certificacions dos acordos e de
todos os actos que consten nos documentos oficiais do Departamento. Ademais, exercera
aquelas outras funcions que lle delegue o director ou directora ou lle encomende a
Lexislacion ou os Estatutos.

2. O secretario ou secretaria sera nomeado/a polo reitor, tras a proposta do director ou
directora, entre o profesorado e axudantes do Departamento.



3. O secretario ou secretaria cesara por decision do reitor, logo da proposta do director ou
directora do Departamento, ou por peticion propia.

CAPITULO 2: DA ORGANIZACION E DO FUNCIONAMENTO DO
DEPARTAMENTO

SECCION I: DA COMISION PERMANENTE

Artigo 13. Comision permanente

1. A comision permanente do Departamento estard composta por:
a) O director ou directora
b) O secretario ou secretaria
c) Cinco membros do Consello, elixidos polo sector correspondente, repartidos da
maneira seguinte:
i. Dous profesores ou profesoras a tempo completo, un/ha deles/as pola area de
Filoloxias Galega e Portuguesa e outro/a polas areas de Filoloxia Romanica e

Filoloxia Catala.

ii. Un profesor ou profesora a tempo parcial, axudante ou investigador/a en
formacion.

iii.  Dous estudantes de primeiro, segundo ou terceiro ciclos.
2. Son competencias da Comision Permanente:
a) Aprobar asuntos de tramite.

b) Pronunciarse sobre todos aqueles asuntos que o director e mais o Consello
sometan a sua consideracion.

3. A Comisidon Permanente renovarase cada dous anos.

SECCION II: DAS COMISIONS DELEGADAS E DOS COORDINADORES

OU COORDINADORAS

Artigo 14. Comisions e coordinacion

1. No Departamento constituiranse a comision de doutoramento e as comisions de
docencia de cada titulacién, e nomearase un coordinador ou coordinadora para cada
titulacion (Filoloxia Galega, Filoloxia Portuguesa e Filoloxia Romaénica) e un
coordinador ou coordinadora de doutoramento. O Consello de Departamento podera crear



as coordinacions e as comisions delegadas que considere oportunas para o mellor
desenvolvemento das suas funcions.

2. Tanto os coordinadores ou coordinadoras coma os/as representantes do Departamento
nas diferentes comisions permaneceran no desempefio das suas funcions por un periodo
de 2 anos.

3. Todas as decisions delegadas deberan ser ratificadas para a stia aprobacion definitiva
polo Consello de Departamento.

Artigo 15. A comision de doutoramento

1 A comision de doutoramento estara formada polos profesores doutores do
Departamento.

2. A comision estara presidida polo coordinador ou coordinadora de doutoramento.
3. Son competencias da comision de doutoramento:
a) Aprobar as propostas dos programas de doutoramento.

b) Determinar a participacion do Departamento en programas interdepartamentais
ou interuniversitarios.

c) Propoier ao Consello de Departamento o pedimento de profesores visitantes
para impartir docencia nos cursos de doutoramento

d) Establecer os criterios de seleccion de alumnado de doutoramento e aprobar a
sta admision.

e) Aprobar os horarios dos cursos

f} Aprobar a composicion das comisions xulgadoras dos Traballos de investigacion
tutelados (TIT)

g) Propoier a composicion dos tribunais unicos de cada programa de doutoramento.
h) Aprobar os proxectos de tese.
i) Informar as teses de doutoramento para a sua admision a tramite.

1) Informar sobre a composicioén e idoneidade dos tribunais de tese de
doutoramento.

k) Propoiier o recofiecemento de créditos e validacions do alumnado de



doutoramento.

1) Tratar calquera outro asunto por proposta do Presidente da Comisidon no ambito
dos estudos de doutoramento.

Artigo 16. As comisions de docencia do Departamento

1. Os membros do Departamento con encargo docente nas titulacions de Filoloxia
Romanica, Filoloxia Galega e Filoloxia Portuguesa pertencen as respectivas comisions de
docencia.

2. O coordinador ou coordinadora de cada titulacion serd o encargado de convocar e
presidir a reunion da comision de docencia correspondente.

3. As comisions de docencia serdn as encargadas da revision e aprobacion dos programas
das materias e do seguimento do seu cumprimento, asi como da coordinacion da docencia
e de calquera outro asunto relativo 4 docencia que o Consello Ile encomende.

Artigo 17. Os coordinadores ou coordinadoras

1. Os coordinadores ou coordinadoras das comisions de titulacion e da comision de
doutoramento serdn elixidos/as polas comisidns respectivas.

2. Os coordinadores ou coordinadoras convocan, por iniciativa propia ou por pedimento
do Consello ou do director ou directora, e presiden as reunions das respectivas comisions
e elaboran os informes que lles sexan requiridos.

SECCION III: DAS COMUNICACIONS
Artigo 18. Das comunicacions por via electrénica
1. As comunicacions de convocatorias, acordos e informaciéns que atinxan ao
departamento e aos seus membros faranse por correo electronico desde o enderezo
electronico oficial da Secretaria do Departamento. Non obstante, as comunicacions de
convocatorias e acordos seranlles remitidas en papel ao seu posto de traballo a todos os
membros do Departamento que asi o soliciten por escrito na secretaria do Departamento.
2. Para aqueles asuntos que non sexan competencia directa do Consello nin dalgunha das

comision delegadas, a direccion ou a presidencia das comisions delegadas poderd
consultar por via electrénica a opinion dos membros do Departamento.

CAPITULO 3: REGULAMENTO DE REXIME INTERNO

Artigo 19. Da reforma do Regulamento

1. A reforma do Regulamento de Réxime Interno do Departamento podera ser



promovida polo director ou directora ou por tres membros do Consello de

Departamento, mediante escrito motivado dirixido ao director ou directora do
Departamento en que especifique o artigo ou artigos que se pretende modificar
e mais o texto alternativo proposto.

2. A proposta darase a cofiecer a todos os membros do Departamento, dando un prazo
minimo de quince dias lectivos para a presentacion de emendas. A proposta de reforma,
xunto coas emendas recibidas, incluirase como punto da orde do dia na seguinte sesion
ordinaria do Consello. A aprobacion do proxecto de reforma deste Regulamento requirira
o voto favorable da maioria absoluta do Consello de Departamento.

Disposicion final

O presente Regulamento entrara en vixencia ao dia seguinte da sua ratificacion polo
Consello de Goberno da USC.
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