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1.- Cuadro de mando del Plan de Mejoras de la Facultad de Quimica.

Objetivo a conseguir: Fortalecer la promocion del uso del gallego en las actividades cientificas. Aumentar
el numero de presentaciones en gallego en el XINQ mediante campanas de sensibilizacion y orientacién
especifica. Difundiry fomentar la participacién en actividades extracurriculares. Ampliar las campafas de
difusion a través de redes sociales y correo electronico para aumentar la participacion en las actividades
extracurriculares organizadas en la Facultad de Quimica.

Responsable del objetivo: Pedro Rodriguez Dafonte y

Jesus Sanmartin Matalobos

Fecha inicio: Fecha fin:
13/01/2025 18/12/2025

Objetivo estratégico
relacionado

OE1.1. [Incrementar la participacion estudiantil en las actividades
extracurriculares y profesionales, promoviendo el uso de la lengua
gallega en comunicaciones cientificas].

Procesos clave relacionados

PC-03. [Apoyo a estudiantes].

Indicador/es de medicién

Tarea 1.1: Numero de

presentaciones en Tarea 1.1:
incremento del 10%

gallego en la XINQ.

. anual
Tarea 1.2: Porcentaje .
. Meta a conseguir

de estudiantes

Tareas 1.2:

participantes en las .
incremento de un

actnvndad_es 20% anual.
extracurriculares.

Acclo.ns de mellora AM-01

relacionadas

(Cédigo)

Objetivo a conseguir: Fortalecer la preparacion profesional del estudiantado mediante actividades
orientadas a la empleabilidad y las competencias digitales. Fomentar la participacion, con créditos ECTS,
en el ciclo anual de conferencias y talleres practicos organizado en colaboracién con el Colegio Oficial de

Quimicos de Galicia.

Responsable del objetivo: Jesis Sanmartin Matalobos

Fecha inicio: Fecha fin:
08/09/2025 18/12/2025

Objetivo estratégico
relacionado

OE1.2. [Fortalecer la preparacion profesional del alumnado mediante
actividades orientadas a la empleabilidad y a las competencias
digitales].

Procesos clave relacionados

PC-03. [Apoyo a estudiantes].

Indicador/es de mediciéon

Tarea 2.1: Numero
de estudiantes
inscritos.

Tarea 2.2: 20
estudiantes.

Tarea 2.1: Numero de
actividades .

Tarea 2.2: NiUmero de
inscripciones.

Meta a conseguir

Acciones de
relacionadas
(Caodigo)

mejora

AM-02

Objetivo a conseguir: Integrar progresivamente el contenido ético y el Cédigo de Conducta Europeo de
EuCheMS en las asignaturas de grado y master. Ofertar actividades formativas (cursos o conferencias) que
aborden dilemas éticos, aplicando los principios establecidos en el Cédigo Europeo de Conducta.

Responsable del objetivo: Pedro Rodriguez Dafonte y M.

Carmen Barciela Alonso

Fecha inicio: Fecha fin:
19/05/2025 18/12/2025

Objetivo estratégico
relacionado

OE2.1. [Integrar gradualmente los contenidos éticos y el Cédigo
Europeo de Conduta EuCheMS en las materias del Grao y Master].

Procesos clave relacionados

PC-02. [Planificacion de las ensefianzas]

Indicador/es de medicién

Tarea 3.1: Porcentaje
de estudiantes
evaluados en
competencias éticas.

Tarea 3.1: 100% de
estudiantes de
materias donde se
trabajan

Meta a conseguir
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Tarea 3.2: Asistencia a competencias
los cursos o éticas.
conferencias Tarea 3.2: 25% del
ofertados. estudiantado de
gradoy 50% del
estudiantado de
master en 2 afios.
Acclctnes de mejora AM-03
relacionadas
(Caodigo)

Objetivo a conseguir: Mejorar el rendimiento y los indices de participacion en las encuestas de

satisfaccion.

Responsable del objetivo: Luis Alberto Garcia Suarez

Fecha inicio: Fecha fin:
26/05/2025 11/12/2025

Objetivo estratégico
relacionado

OE2.3. [Mejorar las tasas de rendimiento y participacion en encuestas
de satisfaccion).

Procesos clave relacionados

PE-01. [Planificacion estratégica]

Indicador/es de mediciéon

Tasa de participacion
en las encuestas de
satisfaccion

Alcanzar el 40 % en

Meta a conseguir ~
3 afos

Acciones de
relacionadas
(Caodigo)

mejora

AM-04

Objetivo a conseguir: Promover la formacién continua y la mejora de las competencias del PDI en

docencia e investigacion.

Responsable del objetivo: Jesis Sanmartin Matalobosy

Maria Mercedes Parajé Montes

Fecha inicio: Fecha fin:
08/09/2025 04/12/2025

Objetivo estratégico
relacionado

OES3.2. [Fomentar la formacién continua y la mejora de las
competencias del PDI en docencia e investigacion].

Procesos clave relacionados

PS-01. [Gestidn de los recursos humanos]

Indicador/es de medicién

Porcentaje de
personal que completa
formacién en
perspectiva de género

Alcanzar el 40 % de
PTXASyPDlen 3
afnos

Meta a conseguir

Acciones de
relacionadas
(Cédigo)

mejora

AM-05
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Objetivo a conseguir: Promover la colaboracidn intergrupal y el uso compartido de infraestructuras para
impulsar la investigacion en areas emergentes y sostenibles.

Responsable del objetivo: Pedro Rodriguez Dafonte y Luis

Alberto Garcia Suarez

Fecha inicio:
21/11/2025

Fecha fin:
11/12/2025

Objetivo estratégico
relacionado

OEA4.2. [Fomentar la colaboracién intergrupal y el uso compartido de
infraestructuras para potenciar la investigacién en areas emergentes

y sostenibles].

Procesos clave relacionados

PS-02. [Gestidn de los recursos materiales y servicios].

Indicador/es de mediciéon

Numero de grupos que
participan no
programa de uso
compartido de
infraestructuras

Meta a conseguir

5% de los grupos
pequenosy
medianos
participando en un
plazo de 2 afos.

Acciones de mejora
relacionadas
(Cédigo)

AM-06
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ACCIONS DE MELLORA

Cadigo AM-01 (Curso 2024-2025)

Orixe Informe de Seguimento

; Directriz 3. Garantia da aprendizaxe, ensinanza e avaliacién centrados no
Ambito de aplicacion
estudante

Plan Estratégico: LE1. Estudiantado y Comunidad Universitaria. OE1.1.
Incrementar la participacion estudiantii en las actividades
Analise causa
extracurricularesy profesionales, promoviendo el uso de la lengua gallega

en comunicaciones cientificas.

La participacion del alumnado en actividades extracurriculares, como

Definicion/ XINQ (Xuntanza de Investigador@s Nov@s no ambito da quimica) y
“Quimica Activa”, es clave para su desarrollo académico y profesional, ya
descricion proposta que mejora sus habilidades comunicativas en gallego e inglés y aumenta

su empleabilidad.

Datas Finalizacion: 18/12/2025 ; Inicio: 13/01/2025
Estado/Eficacia Estado: En construccion; Eficacia : --; Data Estado: --
Responsables Jesus Sanmartin Matalobos, Pedro Rodriguez Dafonte
Tarefa 1 AM-01.01

Incrementar la participacion del alumnado en actividades
Descricion tarefa extracurriculares y profesionales, promoviendo el uso del gallego en la

comunicacion cientifica

Data prevista de finalizacion 18/12/2025

Responsable Pedro Rodriguez Dafonte, Jesus Sanmartin Matalobos
Estado Activa

Tarefa 2 AM-01.02

Difundir y fomentar la participacion en las actividades extracurriculares.
Ampliar las campanas de difusion a través de redes socialesy correos para
Descricion tarefa
incrementar la participacion en las actividades extracurriculares

organizadas en la Facultad de Quimica

Data prevista de finalizacion 18/12/2025

Responsable Jesus Sanmartin Matalobos, Pedro Rodriguez Dafonte
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Estado

Activa
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ACCIONS DE MELLORA

Cédigo

AM-02 (Curso 2024-2025)

Orixe

Informe de Seguimento

Ambito de aplicacién

Directriz 3. Garantia da aprendizaxe, ensinanza e avaliacién centrados no

estudante

Analise causa

Plan Estratégico: LE1. Estudiantado y Comunidad Universitaria. OE1.2.
Fortalecer la preparacién profesional del alumnado mediante actividades

orientadas a la empleabilidad y a las competencias digitales.

Definicién/

descricion proposta

La mejora de las competencias profesionales del alumnado es clave para
su inserciéon laboral. La colaboracion con el Colegio de Quimicos de
Galicia en charlas y talleres les ayuda a desarrollar un perfil profesional

competitivo.

Datas

Finalizaciéon: 18/12/2025; Inicio: 08/09/2025

Estado/Eficacia

Estado: En construccioén; Eficacia : --; Data Estado: --

Responsables

Jesus Sanmartin Matalobos

Tarefa 1

AM-02.01

Descricion tarefa

Fortalecer la preparacion profesional del estudiantado mediante

actividades orientadas a la empleabilidad y las competencias digitales.

Data prevista de finalizacién

18/12/2025

Responsable Jesus Sanmartin Matalobos
Estado Activa
Tarefa 2 AM-02.02

Descricion tarefa

Fomentar la participaciéon, con créditos ECTS, en el ciclo anual de
conferencias y talleres practicos organizado en colaboraciéon con el

Colegio Oficial de Quimicos de Galicia.

Data prevista de finalizacién

18/12/2025

Responsable

Jesus Sanmartin Matalobos

Estado

Activa
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ACCIONS DE MELLORA

Cédigo

AM-03 (Curso 2024-2025)

Orixe

Informe de Seguimento

Ambito de aplicacion

Directriz 2. Deseno, revision periddica e mellora dos programas formativos

Analise causa

Plan Estratégico: LE2. Formaciény docencia en el nuevo contexto. OE2.1.
Integrar gradualmente los contenidos éticos y el Cédigo Europeo de

Conduta EuCheMS en las materias del Grao y Master.

Definicion/

descricion proposta

Las recomendaciones de la acreditacion internacional sefialan la
necesidad de reforzar la formacion ética en el Grado en Quimica, en
particular los principios del cédigo de conducta EuCheMS para la
Integridad en la Investigaciéon. La docencia no debe limitarse al
conocimiento tedrico, sino que debe fomentar la reflexion ética, la

responsabilidad en la investigacion y en el ejercicio profesional.

Datas

Finalizaciéon: 18/12/2025; Inicio: 19/05/2025

Estado/Eficacia

Estado: En construccioén; Eficacia : --; Data Estado: --

Responsables

Pedro Rodriguez Dafonte, M. Carmen Barciela Alonso

Tarefa 1

AM-03.01

Descricion tarefa

Integrar progresivamente el contenido ético y el Cdédigo de Conducta

Europeo de EuCheMS en las asignaturas de grado y master.

Data prevista de finalizacién

18/12/2025

Responsable Pedro Rodriguez Dafonte, M. Carmen Barciela Alonso
Estado Activa
Tarefa 2 AM-03.02

Descricion tarefa

Ofertar actividades formativas (cursos o conferencias) que aborden
dilemas éticos, aplicando los principios establecidos en el Cddigo

Europeo de Conducta

Data prevista de finalizacién

19/12/2025

Responsable

Pedro Rodriguez Dafonte

Estado

Activa
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ACCIONS DE MELLORA

Cédigo

AM-04 (Curso 2024-2025)

Orixe

Informe de Seguimento

Ambito de aplicacion

Directriz 1. Politica e obxectivos de calidade

Analise causa

Plan Estratégico: LE2. Formaciény docencia en el nuevo contexto. OE2.3.
Mejorar las tasas de rendimiento y participacion en encuestas de

satisfaccion.

Definicion/

descricion proposta

Los informes de acreditacidon sefialan un bajo rendimiento en varias
asignaturas del grado. Para mejorar esta situacion, es clave analizar las
causas, aplicar medidas correctoras y fomentar la participacion del
alumnado en las encuestas, que ayudan a mejorar la docencia y la
organizacion. La Facultad cuenta con un protocolo especifico para

asignaturas con baja tasa de éxito recurrente.

Datas

Finalizaciéon: 11/12/2025; Inicio: 26/05/2025

Estado/Eficacia

Estado: En construccioén; Eficacia : --; Data Estado: --

Responsables

Luis Alberto Garcia Suarez

Tarefa 1

AM-04.01

Descricion tarefa

Mejorar el rendimiento y los indices de participacién en las encuestas de

satisfaccion.

Data prevista de finalizacién

11/12/2025

Responsable

Luis Alberto Garcia Suarez

Estado

Activa

10
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ACCIONS DE MELLORA

Cédigo

AM-05 (Curso 2024-2025)

Orixe

Informe de Seguimento

Ambito de aplicacion

Directriz 4. Garantia e mellora da calidade dos recursos humanos

Analise causa

Plan Estratégico: LE3. Retos en la politica de personal. OE3.2. Fomentar la
formacién continua y la mejora de las competencias del PDI en docencia

e investigacion.

Definicién/

descricion proposta

La formacién continua del profesorado (PDI) es esencial para adaptarse a
las nuevas exigencias de la educacion superior y al avance cientifico. Un
plan formativo adecuado garantiza una docencia de calidad, fomenta la
participacion en investigacion y mejora la motivacion y el desarrollo
profesional. Ademas, integrar la perspectiva de género contribuye a un
entorno universitario mas inclusivo e igualitario. La Facultad ya impulsa
iniciativas como la instalacién de un punto violeta y promovera formacion

especifica para identificar y prevenir la desigualdad de género.

Datas

Finalizacién: 04/12/2025 ; Inicio: 08/09/2025

Estado/Eficacia

Estado: En construccion; Eficacia : --; Data Estado: --

Responsables

Jesus Sanmartin Matalobos, Maria Mercedes Parajé Montes

Tarefa 1

AM-05.01

Descricion tarefa

Promover la formaciéon continua y la mejora de las competencias del PDI

en docencia e investigacion.

Data prevista de finalizacién

04/12/2025

Responsable

Jesus Sanmartin Matalobos, Maria Mercedes Parajé Montes

Estado

Activa
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ACCIONS DE MELLORA

Cédigo

AM-06 (Curso 2024-2025)

Orixe

Informe de Seguimento

Ambito de aplicacién

Directriz 5. Garantia e mellora da calidade dos recursos materiais e

servizos

Analise causa

Plan Estratégico: LE4. Investigacion e Innovacién como Motor de
Desarrollo Sostenible. OE4.2. Fomentar la colaboracion intergrupal y el
uso compartido de infraestructuras para potenciar la investigacion en

areas emergentes y sostenibles.

Definicion/

descricion proposta

La modernizacion de laboratorios y el uso de tecnologia avanzada son
claves para impulsar la calidad investigadora y la proyeccion cientifica de
la Facultad. Fomentar la colaboraciéon entre grupos y compartir
infraestructuras optimiza recursos y facilita el acceso a equipamiento,
especialmente para grupos pequefos. Ademas, promover sinergias en
areas emergentes como la quimica verde refuerza el impacto global de la

investigacion.

Datas

Finalizacion: 11/12/2025 ; Inicio: 21/11/2025

Estado/Eficacia

Estado: En construccion; Eficacia : --; Data Estado: --

Responsables

Pedro Rodriguez Dafonte, Luis Alberto Garcia Suarez

Tarefa 1

AM-06.01

Descricion tarefa

Promover la colaboracién intergrupal y el uso compartido de
infraestructuras para impulsar la investigacion en areas emergentes y

sostenibles.

Data prevista de finalizacién

11/12/2025

Responsable

Luis Alberto Garcia Suarez, Pedro Rodriguez Dafonte

Estado

Activa
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