
Denominación do posto ofertado en Comisión de 
Servizos: 

Informe motivado coas valoracións dos/das aspirantes por orde de prelación (encha máis de 1 folla, se for necesario): 
Criterios/aspirantes Apelidos, nome e nº de orde da proposta: Apelidos, nome e nº de orde da proposta: Apelidos, nome e nº de orde da proposta: 

Méritos achegados polo/a 
aspirante valorados como 
prioritarios pola súa adecuación 
para o desempeño do posto  

Outras evidencias sobre a 
idoneidade da proposta  

Aspirante proposto/a para ocupar o posto: 

(Sinatura) 


	posto: Responsable de asuntos económicos Facultade Química (PF000130)
	aspirante1: Navia Vega,  María Almudena (1ª)
	aspirante2: Posse Arenas, Concepción (2ª)
	aspirante3: Lodeiro Vales, María Teresa (3ª)
	meritos1: Coñecemento do traballo a desenvolver no posto ao que aspira:   RAE auxiliar da Facultade de Farmacia dende novembro de 2016 a febreiro de 2024. 
	meritos2: Coñecemento do traballo a desenvolver no posto ao que aspira: Rae servizos centrais dende 1 Febreiro 2024 ata Xuño 2024

	meritos3: Coñecemento do traballo a desenvolver no posto ao que aspira:
Posto base Subárea de Contabilidade
01/03/2023 - 01/12/2024
	outros1: Antigüidade na escala auxiliar, subgrupo C2  USC. Acredita servizos durante mais de 13 anos

Conta cunha ampla formación tanto académica como de cursos de formación. A formación transversal adquirida en diversos cursos formativos proporciona competencias adecuadas ás características do posto.

	outros2: Antigüidade na escala auxiliar, subgrupo C2 USC. Acredita servizos durante mais de 4 anos.
Pertenza ao grupo mais alto a que estea adscrito o posto: Acredita servizos na Escala Administrativa, subgrupo  C1 durante mais  de 12 anos. 

Conta cunha ampla formación tanto académica como de cursos de formación. A formación transversal adquirida en diversos cursos formativos proporciona competencias adecuadas ás características do posto.

	outros3: Antigüidade na escala auxiliar, subrupo C2 USC. Acredita servizos  durante mais de 9 anos.

Conta cunha ampla formación transversal adquirida en diversos cursos formativos que proporcionan competencias adecuadas ás características do posto. 
	proposta: Navia Vega,  María Almudena
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