Tribunal das probas selectivas a Escala de Xestion da USC (subgrupo A2)
(Resolucion do 4 de marzo de 2020, D.O.G. do 17 de marzo de 2020)

42 Ejercicio, 29 de julio de 2021

INSTRUCCIONES

El ejercicio consiste en la resolucion de dos supuestos practicos a escoger entre los
cinco propuestos por el tribunal.

El tribunal valorard el rigor analitico, los conocimientos generales y especificos
incorporados al analisis, y la capacidad de relacionarlos en cada supuesto. Cada uno
de ellos sera valorado entre 0y 17,5 puntos.

La valoracién maxima de cada una de las cinco preguntas de cada caso practico se
encuentra entre paréntesis al final de cada una de ellas.

La valoracién de este ejercicio sera de 0 a 35 puntos, y serd necesario para superarlo
obtener un minimo de 17,5 puntos sumadas las valoraciones de cada uno de los
supuestos.

El tiempo maximo para la realizacidon de este ejercicio serd de cinco horas.

Posteriormente, el tribunal convocard a los aspirantes para leer el ejercicio en sesién
publica.

pagina 1



Tribunal das probas selectivas a Escala de Xestion da USC (subgrupo A2)
(Resolucion do 4 de marzo de 2020, D.O.G. do 17 de marzo de 2020)

42 Ejercicio, 29 de julio de 2021

SUPUESTO PRACTICO |

La empresa EVENTOS S.A. resulté adjudicataria de un contrato para labores de coordinacion de un
congreso que se celebrard en la Facultad de Derecho de la USC. El valor estimado del contrato es de
12.000 euros y se determina un plazo de ejecucién de 3 meses.

Una vez comunicada la adjudicacion, Don XXXX, hijo del propietario de la empresa adjudicataria que
cursé estudios en Rusia obteniendo un titulo universitario que le da acceso en ese pais al ejercicio de
la profesidon andloga a la de Ingeniero en Espafia, dirige un escrito a la USC para solicitar que se le
notifiquen a su domicilio particular todas las cuestiones relativas al contrato, sefialando como medio
para la practica de la notificacién el correo postal.

Examinada la solicitud, el 6rgano competente de la USC resuelve rechazar la peticion de D. XXXX por
no acreditarse la capacidad para actuar en representacion de la empresa. Un empleado de correos se
presenta en el domicilio de D. XXXX para practicar la notificacion de dicho acuerdo. Al no haber nadie
en el domicilio, se hace cargo de la notificacidon una vecina del edificio, que firma el acuse de recibo
correspondiente. La vecina se olvida de entregar la carta a D. XXXX.

Después de un tiempo, D. XXXX, extrafiado por no recibir ninguna notificaciéon relacionada con el
contrato, acude a las oficinas de la Universidad, donde le informan que su peticién fue rechazada,
que la resolucion le fue notificada en su momento y que habian transcurrido todos los plazos
posibles de revisidn de la negativa.

Cuando regresa a su domicilio le pregunta a la vecina quien, tras disculparse, le entrega la carta.
Cuando D. XXXX la abre, ve que, efectivamente, la peticion le habia sido denegada. Sin embargo, no
encuentra ninguna informacidn sobre el plazo que tenia para recurrir, por lo que decide acercarse a
las oficinas del registro para informarse.

Ademas, recibe una llamada de su padre, que le cuenta que ha recibido una resolucién de la
universidad de rectificacion de errores en la que se afade una cldusula a la resolucion de
adjudicacion del contrato segun la cual la cancelacidn del evento por parte de la USC supondria la
rescision del contrato.

CUESTIONES:
(Argumente juridicamente sus respuestas)

1.- Con los datos disponibles, analice de qué tipo de contrato se trata, cual seria el presupuesto base
de licitacion y qué procedimiento/s de adjudicacién podria/n utilizarse. (3 puntos)

2.- Analice si D. XX tiene derecho a recibir las notificaciones de la empresa. (3 puntos)
3.- Analice si la notificacion se ha practicado correctamente. (3 puntos)

4.- ¢Es correcta la incorporacion de una nueva causa de rescisidon del contrato? Redacte un informe
sobre esta cuestion, analizando las posibilidades sustantivas y procedimentales que tendria la
empresa ante la actuacién de la USC. (5,5 puntos)

5.- Explique qué tramites tendria que realizar D. XXXX para que su titulo universitario obtenido en
Rusia le permita ejercer la profesiéon de Ingeniero en Espafa. En caso de decidir no ejercer su
profesidn explique el procedimiento que tiene que tramitar para que su titulo ruso tenga validez
académica en Espafia. ¢Qué criterios utilizara el érgano que resuelva? En caso de que finalmente D.
XXXX decidiera cursar estudios de Doctorado, analice juridicamente si podria ser admitido. (3 puntos)
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SUPUESTO PRACTICO II

D2 XXXX asiste al acto de graduacion de su hijo YYYY en la Facultad de Fisica de la Universidad de
Santiago de Compostela (USC), el 2 de julio de 2018. Finalizado el acto, se ofrecié en el vestibulo del
centro un vino gallego a los asistentes, momento en el que D2 XXXX sufre una aparatosa caida. El 10
de julio de 2018 recibe el alta médica después de haber estado hospitalizada como consecuencia de
dicho accidente.

D. ZZ7Z, personal de administracion y servicios de la USC, presenta un escrito, en representacién de
su cényuge D2 XXXX, el 4 de julio de 2019, en la oficina de asistencia en materia de registros, y en el
gue identifica su domicilio habitual como lugar para la practica de notificaciones. En dicho escrito se
alega que la caida de D2 XXXX se debid a que el pavimento se encontraba himedo por las labores de
limpieza de la empresa de mantenimiento contratada por la USC y solicita la compensacién de los
dafios sufridos en una cantidad de 3.600 €. Acompafia el escrito de fotos acreditativas del estado del
pavimento y de la falta de sefializacién.

Con fecha de 10 de julio de 2019, D. ZZZZ recibe un aviso en su correo electrénico personal de la
puesta a disposicién de una notificacion en la sede electrdnica de la USC, a la que accede al dia
siguiente. Y el dia 12 de julio recibe en su domicilio la misma notificacién en papel, que recoge su hija
de 14 de afios. En dicha notificacién se indica que con fecha de 4 de julio de 2019 la solicitud tuvo
entrada en el registro electrdnico de la USC y que la misma no redne los requisitos exigidos en la
legislacién vigente, requiriéndole fotocopia del DNI, acreditacién de la representacion y que
especifique las lesiones producidas.

Subsanada la solicitud, D. ZZZZ no vuelve a recibir notificacidon alguna y el 8 de octubre de 2019
interpone recurso en via administrativa al entender que su solicitud ha sido desestimada.

CUESTIONES:

1.- Analice, de acuerdo con la normativa que resulte de aplicacidn, las cuestiones juridicas relativas a
la presentacién por D. ZZZZ del escrito de fecha de 4 de julio de 2019. (3 puntos)

2.- Evalue la validez y eficacia de las notificaciones realizadas por la USC a D. ZZZZ en julio de 2019.
Fundamente juridicamente su respuesta. (3 puntos)

3.- Analice, conforme a la normativa aplicable, las cuestiones relativas a la subsanacién de la
solicitud. (3 puntos)

4.- Analice juridicamente la falta de resolucidon expresa y la interposicidn del recurso en via
administrativa. (3 puntos)

5.- Redacte la propuesta de resolucion de la USC, fundamentada con arreglo derecho, respecto a el
reconocimiento del derecho, o no, de D2 XXXX a ser indemnizada por responsabilidad patrimonial.
(5,5 puntos)
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SUPUESTO PRACTICO llI

El 21 de enero de 2019 se publica en el DOG una resolucion rectoral por la que se nombra personal funcionario
de carrera de la escala administrativa de la USC a los aspirantes que superaron el concurso-oposicion, entre los
que, por el turno libre, se encuentra D. XXXX que, con destino definitivo en la Facultad de Veterinaria del
Campus de Lugo, toma posesion del puesto el dia 19 de febrero de 2019. El 21 de julio de 2019, seis meses
después de la publicacion de la resolucion rectoral mencionada, D. XXXX es elegido alcalde del ayuntamiento
de Begonte, cargo retribuido y de dedicacidn exclusiva. Tiempo después y debido a una mocion de censura,
cesa en el cargo, por lo que solicita el reingreso en la USC. Esta le comunica que debe incorporarse a la Facultad
de Ciencias del Campus de Lugo, lo cual se produce el 21 de diciembre de 2020.

El 8 de enero de 2021 se convocan pruebas selectivas para la escala de gestion, subgrupo A2, por el turno de
promocion interna. En sus bases reguladoras se dispone que el plazo de presentacion de solicitudes es de 20
dias naturales desde el dia siguiente a su publicacidn y que se tomard como referencia para la valoracion de los
méritos en la fase de concurso la fecha del cierre del plazo de presentacion de solicitudes, es decir, el dia 28 de
enero de 2021. En la resolucion rectoral que aprueba y hace publica la lista definitiva de admitidos y excluidos,
D. XXXX es excluido por no cumplir con el tiempo minimo de servicios prestados para acceder por promocion
interna. Frente a dicha resoluciéon, que agota la via administrativa, D. XXXX decide interponer el
correspondiente recurso, alegando que debe tenerse en cuenta su periodo como alcalde para el cémputo de
los servicios prestados.

Por otro lado, D2 YYYY, conyuge de D. XXXX, funcionaria de carrera del cuerpo técnico del Ayuntamiento de
Lugo, el 1 de marzo de 2021 es nombrada asesora de prensa del Presidente de la Xunta de Galicia, cargo de
confianza con especial dedicacion y disponibilidad horaria y con destino en Santiago de Compostela. El 6 de
marzo de 2021, D. XXXX acude al Registro de los Servicios Administrativos de la Biblioteca Intercentros de la
USC en el Campus de Lugo, en donde presenta un escrito solicitando la excedencia por agrupacion familiar.
Fundamenta su solicitud en el nuevo nombramiento de su conyuge como personal eventual con destino en
Santiago de Compostela. La USC le notifica la resolucidn denegatoria de su solicitud. D.XXXX interpone el
recurso procedente alegando, por un lado, que la notificacion Unicamente incluye el texto integro de la
resolucion, de manera que a su entender no puede tener efectos dicha notificacion ni la resolucién que
contiene; por otro lado, considera que si se dan los requisitos para el reconocimiento de la excedencia
solicitada. Transcurrido el plazo legalmente previsto para resolver dicho recurso, sin que la USC resuelva el
mismo, D. XXXX entiende que le ha sido concedida la excedencia solicitada y, por ello, solicita la
correspondiente certificacion.

CUESTIONES:

1.- De acuerdo con la normativa aplicable a las situaciones administrativas de los empleados publicos,
fundamente juridicamente la situacion en la que se encuentra D. XXXX en marzo de 2020 y tras su reingreso en
la USC en diciembre del mismo afio. (3 puntos)

2.- Exponga, de acuerdo con la normativa aplicable, el recurso o recursos (tipo de impugnacion, plazos, y
érganos competentes para resolverlos) que podria interponer D. XXXX frente a la resolucidn por la que se le
excluye del proceso selectivo, asi como las posibilidades de prosperar dicho/s recurso/s, en cuanto al fondo, de
acuerdo con la normativa vigente en materia de derechos y deberes de los empleados publicos. (3 puntos)

3.- Analice juridicamente, segin la normativa aplicable en materia de administracion electrénica, la
presentacion fisica de la solicitud de excedencia por agrupacion familiar en el Registro de la Biblioteca
Intercentros. (3 puntos)

4.- ¢Es correcto el motivo aducido por D. xx en cuanto a la ineficacia de la notificacion y de la resolucién
denegatoria de su solicitud de excedencia por agrupacion familiar? Fundamente juridicamente su respuesta de
acuerdo con la normativa aplicable. (3 puntos)

5.- Elabore un informe en el que se fundamente juridicamente todos aspectos relativos a solicitud de
excedencia y dicte la posible resolucion que le comunicara la USC. (5,5 puntos)
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SUPUESTO PRACTICO IV

El alumno XXXX se matriculd en los estudios de doctorado en el afio 2015, presentando y
defendiendo su tesis doctoral en junio de 2019. Posteriormente, se tiene noticia de que hay indicios
de plagio en el trabajo presentado y defendido, y se inicia un procedimiento de informacion
reservada en el que se detecta que el trabajo presenta una coincidencia superior al 50% con una tesis
doctoral que habia sido presentada en el afio 2017 en la Universidad de Burgos, coincidiendo
integramente figuras y graficos, parrafos, paginas e incluso capitulos de ambas tesis. A la vista de
estos hechos, el rector de la Universidad acuerda el 29 de noviembre de 2019 iniciar un
procedimiento de revision de oficio del titulo universitario de doctor expedido, nombrando al
correspondiente instructor. Con fecha 31 de julio de 2020, el instructor del expediente formulé
propuesta de resolucion favorable a la revisidn del acto de que se trata y con la misma fecha el rector
remite el expediente para el dictamen del Consello Consultivo de Galicia?, teniendo entrada en ese
organismo el dia 3 de agosto de 2020. Al dia siguiente, en la seccién de dictdmenes se acordd, de
conformidad con lo previsto en el articulo 39.2 del Decreto 91/2015, de 18 de junio?, ampliar el
periodo de emisién del preceptivo dictamen por el plazo de un mes.

CUESTIONES:

1. Evalte, exponiendo los apoyos normativos y los argumentos juridicos necesarios, la procedencia
de la via de revision de oficio. (3 puntos)

2. Determine si el desarrollo del procedimiento descrito es acorde o presenta alguna irregularidad a
tener en cuenta, aportando los razonamientos y apoyos normativos necesarios. (3 puntos)

3. Respeto al papel del Consello Consultivo de Galicia, exponga la naturaleza y efectos del dictamen
solicitado e indique, a su juicio, cual deberia ser el sentido en el que se manifestase ese drgano
consultivo, ofreciendo la argumentacién y los apoyos normativos precisos. (3 puntos)

4. Dado su trabajo en la Universidad, se le encarga redactar una propuesta completa de resolucion
en sentido favorable a la revision de oficio iniciada. (5,5 puntos)

5. Durante la tramitacion del procedimiento, el sefior XXXX no se presentd a una convocatoria de
becas posdoctorales por el temor a las posibles consecuencias del procedimiento. Si finalmente no se
anulase su titulo de doctor, équé medidas podria utilizar para compensar el dafio sufrido? Presente
los argumentos y apoyos normativos que podria utilizar. (3 puntos)

* El dictamen se solicita en aplicacién del articulo 12 de la Ley 2/2014, de 24 de abril, del Consello Consultivo de Galicia, cuyo texto establece que “El
Consejo Consultivo dictaminara preceptivamente sobre los asuntos siguientes: [...] f) Revision de oficio de los actos y disposiciones administrativas
y recurso administrativo de revisién”. Debe tenerse en cuenta que el articulo 11 de la misma ley sefiala que: “Los dictamenes no seran vinculantes,
salvo que por ley se disponga expresamente lo contrario”. Segun el articulo 17 del Decreto 91/2015, de 18 de junio, por el que se aprueba el
Reglamento de organizacion y funcionamiento del Consello Consultivo de Galicia, sera competente para la emision de estos dictamenes la Seccion
de Dictdmenes del Consello Consultivo de Galicia.

2 El articulo 37 del Decreto 91/2015, de 18 de junio, por el que se aprueba el Reglamento de organizacién y funcionamiento del Consello Consultivo de
Galicia, indica que “El Consejo Consultivo debera emitir sus dictamenes e informes, con caracter general, en el plazo de un mes a partir del dia
siguiente a la recepcion de la solicitud en el Registro General del Consejo Consultivo”, afiadiendo que “No obstante, cuando en la solicitud del
dictamen o informe el érgano o institucion consultante hiciera constar motivadamente la urgencia, el plazo de emisién del dictamen o informe sera
de quince dias, excepto que la persona titular de la Presidencia de la Xunta de Galicia o el Consello de la Xunta fijen otro menor”. Por otro lado, el
articulo 39 del mismo texto normativo establece que “Salvo disposicion legal en contra, el érgano competente del Consejo, mediante resolucion
motivada y notificada al érgano o Administracion consultante, podra acordar la ampliacion del plazo para la emisién de un dictamen o informe por un
periodo que no excedera de la mitad del inicialmente establecido”, aunque el parrafo 2 de ese precepto dice que “Excepcionalmente, y salvo
disposicion legal en contra, cuando el nimero de solicitudes de dictamen o informe formuladas impida razonablemente el cumplimiento del plazo, el
6rgano competente podra ampliarlo por un tiempo igual al originario”.

pagina 5



Tribunal das probas selectivas a Escala de Xestion da USC (subgrupo A2)
(Resolucion do 4 de marzo de 2020, D.O.G. do 17 de marzo de 2020)

42 Ejercicio, 29 de julio de 2021

SUPUESTO PRACTICO V

D2 XXXX, profesora contratada doctora acreditada para el acceso al cuerpo de profesores titulares de
universidad, el 8 de julio de 2019, presenta en sobre abierto en la oficina de correos de Malpica, donde se
encuentra de vacaciones, una solicitud para participar en la convocatoria de plazas de profesor titular
(resolucidn rectoral de 20 de mayo de 2019) publicada en el DOG de 28 de mayo de 2019.

La referida convocatoria sefiala que: “Las personas que deseen participar en esta convocatoria deberdn
formalizar su solicitud, acompafiada de la documentacion correspondiente, Unicamente por medios
electrdnicos, a través de la aplicacion ...” y “La falta de presentacion de la solicitud a través de los
procedimientos y formularios descritos en este numero serd causa de exclusion y no podrd repararse en el plazo
establecido en la base ...”

De acuerdo con el anterior, por Resolucién de 30 de julio de 2020 por la que se publica la lista definitiva de
admitidos, resulta excluida. Frente a tal exclusion presenta reclamacién— que denomina recurso de alzada
delante del Consejo de Gobierno de la USC- en la que entre otras cuestiones indica que la convocatoria no es
acorde a derecho en virtud de lo previsto en el articulo 16.4 b) de la Ley 39/2015 del Procedimiento
Administrativo Comun (en adelante LPAC).

Con fecha de 29 de diciembre de 2020 solicita de la secretaria general de la USC informacion de cémo proceder
en relacion con la cualificacion de un alumno en la materia de la que es responsable. El alumno en cuestion es
primo hermano de su cényuge, lo que ella desconocia y por lo que dice que no presento solicitud de abstencion
de cualificacién. El familiar tras salirle mal el ejercicio, una vez calificado con suspenso y después de que
transcurrieran los plazos para presentar reclamacion frente a la cualificacidn, le indicé que la iba a recusar a los
efectos de que otro profesor le realizase nuevamente la prueba.

En la misma consulta anterior, la profesora indica que, a causa de la necesidad de conciliar -por ser madre de
una nifia de dos afos- y de la indicacién de su departamento de que no puede elegir, con prioridad sobre otros
docentes de mayor jerarquia y antigiedad, materias que le permitan conciliar, se vera obligada a solicitar
dedicacion a tiempo parcial.

Con ocasién de la entrega de los Premios Planeta, en los que la profesora salié finalista (con un premio de
300.000 euros) desde la editorial le trasladan la posibilidad de encargarle, en su condicidn de profesora de la
universidad, un estudio sobre los habitos lectores de los alumnos de Ciencias de la Comunicacidn. Ante esta
propuesta la profesora se cuestiona si tiene que pedir la compatibilidad para la realizacion del encargo, si debid
comunicar a la USC el importe del premio recibido y si el encargo de la editorial en su condicidn de docente de
la USC necesita de alguna autorizacion o compatibilidad.

Finalizado el mandato de la actual directora del departamento, D2 XXXX, que lleva 8 afios como Secretaria del
mismo, se cuestiona si podria presentar candidatura a la direccidn y si, para el caso de no poder o pudiendo no
saliera elegida, si podria continuar como Secretaria del departamento cuando menos por cuatro afios mas.

CUESTIONES:

1.-Realice un informe sobre los aspectos procedimentales y sustantivos en relacién con la exclusiéon de la
participacion en la convocatoria de D2 XXXX (5,5 puntos)

2.-Realice un andlisis juridico sobre la recusacidn del familiar de D2 XXXX. (3 puntos)

3.- Qué aspectos legales y técnicos deberia tener en cuenta la profesora D2 XXXX en relacidn con la consulta
sobre a la conciliacion. (3 puntos)

4.- De contestacion a las cuestiones que se hace D2 XXXX después de recibir el premio. (3 puntos)

5.- Analice las posibilidades que tiene D2 XXXX para ser Directora de Departamento y repetir como Secretaria.
(3 puntos)
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