UNIVERSIDADE
DE SANTIAGO
DE COMPOSTELA

Resolucion da xerencia do 22 de maio de 2024 pola que se aproban e publican as bases da
convocatoria para a elaboracién dunha listaxe de espera para cubrir temporalmente postos da
escala técnica superior de administracion da Universidade de Santiago de Compostela, subgrupo
A1, definidos na relacion de postos traballo de persoal funcionario con requisito de idiomas.

O xerente, no exercicio das competencias delegadas que se lle recofiecen por resolucion reitoral
do 21 de abril de 2022, resolve convocar proceso de seleccion, con suxeicion as seguintes

BASES DA CONVOCATORIA

1. REQUISITOS DAS PERSOAS ASPIRANTES:

1.1. Para seren admitidas, as persoas aspirantes deberan posuir 0s seguintes requisitos na
data de remate do prazo de presentacion de solicitudes:

a)

Posuir a nacionalidade espafiola ou a dalgln estado membro da Unién Europea ou
pais estranxeiro nos termos previstos no artigo 52 da Lei de emprego de Galicia.

Ter cumpridos 0s 16 anos e non exceder da idade méaxima de xubilacion forzosa.

Estar en posesion de titulacion universitaria oficial de: grao, doutor, licenciado,
arquitecto, enxefieiro ou equivalente. As persoas aspirantes con titulacions obtidas
no estranxeiro deberdn acreditar que estdn en posesion da correspondente
validacién ou credencial que acredite, de ser o caso, a homologacion do titulo.

Sera requisito indispensable para o ingreso, ter acreditada a aptitude médica para o
desempefio. Para estes efectos, a persoa aspirante declara ao facer a solicitude de
participacion no proceso selectivo, que nesa data poste a capacidade funcional para
0 desempefio das tarefas propias do posto e que non padece enfermidade fisica nin
psiquica que lle impida realizar o traballo propio da escala & que se pretende
incorporar.

Non estar separado, mediante expediente disciplinario, do servizo de calquera das
administracions publicas nin estar inhabilitado/a para o desempefio das funcions
publicas.

Aboar os dereitos de exame conforme ao procedemento que se indica na base 2
desta convocatoria.

2. PRESENTACION DE SOLICITUDES:

2.1. As persoas que desexen participar nesta probas selectivas deberan formalizar a sta
solicitude asi como aboar a taxa correspondente, unicamente por medios electrdnicos.
Para iso empregarase exclusivamente o formulario electronico habilitado ao respecto
que figura no catélogo de procedementos da sede electrénica da USC:
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2.2.

2.3.

2.4.

2.

https://sede.usc.es/sede/publica/catalogo/procedemento/108/ver.htm

No momento de formalizar a sta solicitude as persoas aspirantes deberan acompafiar a
documentacion que proceda segundo as bases da convocatoria.

Para a presentacion de solicitudes, as/os aspirantes deben posuir un destes medios de
identificacion electrénica validos:
- No caso de persoal da USC: credenciais corporativas
- No caso de persoal alleo & USC: certificados persoais clase 2CA, certificados
incluidos no DNI electrénico ou claves concertadas do sistema Cl@ve.

O prazo para presentar solicitudes sera desde o dia 27 de maio de 2024 ata o dia 3 de
xufio de 2024.

Documentacion:
4.1.  Asolicitude presentarase acompafiada da seguinte documentacion:

= Certificado de cofiecemento de lingua galega (Celga 4 ou equivalente). As persoas
aspirantes gue non presenten esta acreditacion deberan realizar a proba de lingua
galega prevista no anexo |.

= Acreditacion do nivel C1 de inglés segundo o Marco Comdn Europeo de Referencia
para as Linguas (MCER). As persoas aspirantes que non presenten a acreditacion
referida deberé realizar a proba prevista no anexo |.

As/os aspirantes que tefian ou tivesen expediente administrativo como PAS na USC
estardn exentos/as de xustificar documentalmente as condicions e requisitos xa
probados para obter a sGa anterior contratacion ou nomeamento, debendo presentar
unicamente a documentacién requirida para este procedemento que non se atope
debidamente acreditada no seu expediente persoal.

As persoas aspirantes que non postan a nacionalidade espafiola e tefian dereito a

participar deberan presentar:

= O documento que acredite a stia nacionalidade e, se é 0 caso, 0s documentos que
acrediten o vinculo de parentesco e o feito de vivir a expensas ou estar a cargo do
nacional doutro Estado co que tefian o dito vinculo.

= Declaracion ou promesa da persoa aspirante de que non esta separada de dereito
do seu conxuxe e, se € 0 caso, do feito de que vive &s slias expensas ou esta 6 seu
cargo.

= De conformidade co disposto na base 8 da convocatoria, as persoas aspirantes que
estean exentas de realizar a proba previa de acreditacion do cofiecemento do
castelan, xuntaran para tal efecto fotocopia compulsada dos diplomas de espafiol
como lingua estranxeira nivel B2, C1, C2 ou equivalente. De non achegar esta
documentacion, non poderan ser declaradas exentas, polo que deberan realizar a
proba a que se refire a base 8.
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2.5. Os dereitos de exame seran de 18,40 euros. Para realizar 0 seu ingreso empregarase un
dos seguintes medios accesibles dende o formulario de inscricion:
o Aboamento con tarxeta bancaria a través da pasarela de pago do formulario.
e Aboamento presencial nunha oficina de Abanca presentando a folla de liquidacion
que se debera imprimir, unha vez realizada a inscricién no proceso selectivo, e que
non precisard comunicacion posterior do pagamento por parte da persoa interesada.

25.1.  De acordo co sinalado no artigo 23.5 da Lei 6/2003, do 9 de decembro, de
taxas, prezos e exaccions reguladoras da Comunidade Auténoma de Galicia,
estaran exentas do pagamento:

Do importe total da taxa:

¢ As persoas con discapacidade igual ou superior ao 33 %.

¢ As persoas que sexan membros de familias numerosas clasificadas na categoria
especial

Do 50 % do importe da taxa:
¢ As persoas que sexan membros de familias numerosas clasificadas na categoria
xeral.

e As persoas que figuren como demandantes de emprego desde, polo menos,
seis meses inmediatamente anteriores & data de publicacion da convocatoria
das probas selectivas nas que soliciten a sta participacion e non estean a
percibir prestacion ou subsidio por desemprego.

2.5.2.  As circunstancias de exencion e bonificacion deberan ser acreditadas, segundo
0 suposto que corresponda, presentando xunto coa solicitude de participacion no
proceso selectivo a seguinte documentacion:

e Persoas con discapacidade: certificado do grao discapacidade.

eFamilia numerosa xeral ou especial: certificado de familia numerosa de caracter
xeral ou especial ou carné familiar en que conste o dito caracter.

eDemandantes de emprego:
1° Certificacion expedida pola oficina de emprego na que conste que a persoa
aspirante, na data de presentacion de solicitudes, figura como demandante de
emprego desde, polo menos, seis meses inmediatamente anteriores & data de
publicacion desta convocatoria.

2° Certificacion expedida polo Servizo Publico de Emprego na que conste que
na data de presentacion da solicitude de participacion no proceso selectivo
non esta a percibir prestacion ou subsidio por desemprego.

2.5.3.  Seran excluidas todas aquelas persoas aspirantes que non aboen o0s dereitos
de exame dentro do prazo de presentacion de solicitudes e non se concedera
ninglin prazo adicional para o seu aboamento.

25.4.  Unicamente procedera a devolucion dos dereitos de exame as persoas
aspirantes que sexan excluidas por causas non imputables a elas. Para tal efecto, o
reintegro realizarase de oficio, para 0 que teran que facer constar a entidade
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2.6.

2.1.

2.8.

bancaria e 0 seu numero de conta no recadro que figura na solicitude. De non
figuraren estes datos, entenderase que renuncian a devolucién dos dereitos de
exame.

Oslas aspirantes cun grao de discapacidade igual ou superior ao 33% poderan solicitar
no formulario de inscricion do proceso selectivo, a adaptacion de tempo e/ou medios
para a realizacion dos exercicios, reflectindo con claridade as necesidades que ten o/a
candidato/a de adaptacions especificas e 0 seu motivo.

No formulario de solicitude as/os aspirantes deberan asinar a declaracion responsable
que figura no documento, pola cal manifestan estar en posesion dos requisitos esixidos
nas bases da convocatoria e comprométense a achegar a documentacion que nela se
indica.

Se a persoa aspirante desexa recibir avisos das notificacions que a USC pofia a sla
disposicién, é imprescindible que indique no apartado de “Medios de aviso de
notificacion” do formulario, o teléfono e enderezo electrénico vélidos. As notificacions
electronicas realizaranse por comparecencia en sede electronica, para 0 acceso a cal se
empregaran os medios de identificacion que se indican na base 2.2.

3. ADMISION DE SOLICITUDES

3.1

3.2.

3.3.

Rematado o prazo de presentacion de solicitudes, publicarase no taboleiro electrénico
da USC https://sede.usc.es/sede/publica/taboleirofinicio.htm, e na paxina web
https://www.usc.gal/gl/institucional/goberno/area/xestionpersoal/PAS/oep/listado a
resolucion coa listaxe provisional de persoas admitidas e excluidas.

Para reparar os defectos que motivaran a exclusion ou omision da devandita listaxe, as
persoas aspirantes disporan dun prazo de tres dias habiles contados a partir do seguinte
ao da publicacion da devandita resolucion nos lugares indicados no apartado anterior.

Para emendar a exclusién ou omisién cubrirase o formulario de emendas do catalogo de
procedementos na seguinte ligazon:
https://sede.usc.es/sede/publica/catalogo/procedemento/108/ver.htm para o que o/a

aspirante debe empregar os medios de identificacion e sinatura que se indican no
apartado 2.2. desta convocatoria.

4. LISTAXE DEFINITIVA.

Rematado o prazo para reparar os defectos que motivaron a exclusion ou omision das
persoas aspirantes, publicarase nos lugares indicados no punto 3, a listaxe definitiva de
persoas admitidas e excluidas asi como o lugar, data e hora da realizaciéon do primeiro
exercicio.

O feito de figurar na listaxe de persoas aspirantes admitidas, non prexulga que se lles
recofieza as persoas interesadas a posesion dos requisitos esixidos, que teran que
acreditarse no seu momento.
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5. TRIBUNAL DE SELECCION

O tribunal de seleccion teré a categoria primeira de conformidade cos grupos de clasificacion
para asistencias establecidos no Regulamento de indemnizacions por razon de servizo,
aprobado en Consello de Goberno do 29 de decembro de 2020. Os membros do tribunal
deberan absterse de intervir, notificandollo ao xerente da universidade, cando concorran
neles as circunstancias previstas no artigo 23 da Lei 40/2015, do 1 de outubro.

Tribunal titular

Presidente:

- Alba Cachafeiro Requeijo, funcionaria de carreira da escala técnica superior de
administracion da USC.

Vogais:

- Sonia Cordido Méndez, funcionaria de carreira da escala técnica superior de
administracion da USC.

- Ignacio Miguel Palacios Martinez, catedratico de universidade da USC.

- Alberto Marifio Ruza, funcionario de carreira da escala técnica superior de
administracion da USC.

Secretario:

- Rubén Regueira Gay, directivo profesional da USC, que actuara con voz e voto.

Tribunal suplente:

Presidente:

- Maria Isabel Casal Reyes, funcionaria de carreira da escala facultativa de arquivos,
bibliotecas e museos da USC.

Vogais:

- Luis Miguez Macho, catedratico de universidade da USC.

- Jorge Sacido Romero, profesor titular de universidade da USC.

- Elsa Mosquera Barcia, funcionaria de carreira da escala técnica superior de
administracion da USC.

Secretaria:
- Silvia Maria Moreira Figueiras, funcionaria de carreira da escala técnica superior de
administracion da USC, que actuara con voz e voto.

6. FUNCIONS A DESENVOLVER

Baixo a direccion da/o xefa/e correspondente, realizara tarefas de colaboracion e xestion en
materia administrativa que sexan competencia do Servizo/Unidade & que estea adscrito/a, ao
obxecto de asegurar a adecuada xestion dos asuntos, expedientes, procesos e procedementos
encomendados.

7. PROGRAMA
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comin das
administracions publicas.

Lei 40/2015, do 1 de outubro, do réxime xuridico do sector publico.

A Lei orgénica 2/2023, do 22 de marzo, do sistema universitario.

Os Estatutos da USC.

A organizacion das ensinanzas universitarias oficiais: grao, master e doutoramento.
Regulamento sobre dobres titulacions e simultaneidade de ensinanzas oficiais na USC.
O sistema europeo de créditos (ECTS).

6. Os programas de intercambio universitario (convenio bilateral, SICUE, Erasmus+
KA131, Erasmus+ KA171) para estudantado, PDI e PTXAS. Outros programas europeos
(a iniciativa Universidades Europeas). O Servizo Espafiol para a Internacionalizacion da
Educacion (SEPIE). O Regulamento de intercambios universitarios da USC. O Plan de
Internacionalizacion da USC 2024-2026.

Texto refundido do Estatuto basico do empregado publico. A lei do emprego publico de
Galicia.

A seleccion de persoal da Universidade de Santiago de Compostela.

Persoal docente e investigador (PDI) funcionario e laboral: clases. A regulacion da
contratacion do persoal docente universitario na Comunidade Auténoma de Galicia e na
Universidade de Santiago de Compostela.

A regulacion dos RRHH de investigacion na Lei da ciencia, a tecnoloxia e a innovacion.

A Lei de contratos do sector publico. Obxecto e dmbito de aplicacién. Contratos do
sector puablico. Disposicions xerais sobre a contratacion do sector publico.

Texto refundido da Lei de Réxime Financeiro e Orzamentario de Galicia. Principios
Xerais, recursos e obrigas.

O Regulamento de xestion orzamentaria da USC. Os ingresos da USC. O sistema de
financiamento da Universidade.

A Lei da ciencia, a tecnoloxia e a innovacion. Disposicions xerais. Gobernanza.

Lei de fomento da investigacion e da innovacion en Galicia. Sistema galego de
investigacion e innovacion. O Plan galego. Proxectos IDI.

Espazo Europeo de Investigacion. Programa de Investigacion e Innovacion da Unién
Europea. Horizonte H2020. Estrutura xeral. Mecanismos de participacion. Modalidades
de financiamento.
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16.

A estratexia HRS4R. A Carta Europea do Investigador e o codigo de conduta para a
contratacion de investigadores

8. PROCEDEMENTO DE SELECCION

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

A orde de actuacion das persoas aspirantes iniciarase alfabeticamente pola primeira da
letra “H”, de conformidade co establecido na resolucion do 31 de xaneiro de 2024 da
Conselleria de Facenda e Administracién Pablica.

O tribunal adoptarad as medidas precisas para que as persoas aspirantes as que se refire
0 apartado 2.6 participen en condiciéns de igualdade. Para tal efecto, o 6rgano de
seleccion poderd requirir un informe e, se € 0 caso, a colaboracion dos 6rganos técnicos
da Administracion laboral, sanitaria ou de asuntos sociais. Para valorar a procedencia da
concesion das adaptacions solicitadas, requirirase da persoa aspirante, 0
correspondente certificado ou informacion adicional. A adaptacion non se outorgara de
forma automatica, sendn unicamente naqueles casos en que a discapacidade garde
relacion directa coa proba que se vaia realizar.

Antes da realizacién de cada exercicio, o tribunal debera ter aprobados os criterios de
avaliacion e correccién que publicard no taboleiro electrénico da USC e na web
https://www.usc.gal/gl/institucional/goberno/area/xestionpersoal/PAS/oepllistado

En calquera momento as persoas aspirantes poderan ser requiridas polo tribunal para
que acrediten a sla identidade.

As persoas aspirantes serdn convocadas para cada exercicio en Unico chamamento, e
serén excluidas do proceso de seleccion as que non comparezan, agas nos casos de
forza maior, debidamente xustificados e considerados polo tribunal.

A publicacidn dos sucesivos anuncios de celebracion dos demais exercicios efectuarase
nos locais onde se realizara o anterior e nos sitios indicados no punto 3.1.

Para os efectos de computo de prazos desta convocatoria, 0 mes de agosto declarase
inhabil.

Acreditacion da competencia en lingua castela.

Con caracter previo a realizacion do proceso de seleccion, as persoas aspirantes de
nacionalidade estranxeira deberan acreditar o cofiecemento da lingua castela realizando
unha proba, na que se comprobara que posten un nivel axeitado de comprension e
expresion oral e escrita nesta lingua.

O contido desta proba axustarase ao disposto no artigo 3 do Real decreto 1137/2002, do
31 de outubro polo que se regulan os diplomas de espafiol como lingua estranxeira
(DELE) para acreditar o nivel de competencia lingtistica do diploma de espafiol
correspondente ao nivel intermedio. A proba cualificarase de apto ou non apto, e sera
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8.9.

necesario obter a valoracion de apto para pasar a realizar os exercicios do proceso
selectivo.

Quedan eximidas de realizar esta proba as persoas aspirantes que acrediten conforme
se indica na base 2, que estan en posesion do diploma de espafiol como lingua
estranxeira, nivel B2, C1, C2, ou equivalente e as/os nacionais de paises cuxo idioma
oficial sexa o espafiol.

O sistema selectivo constara das seguintes fases:

l.-Fase de exercicios: constara dos seguintes exercicios que seran obrigatorios e
eliminatorios, agas a exencion prevista na descricion do primeiro exercicio.

Primeiro exercicio:

Estaran exentas de realizaren este exercicio as persoas aspirantes que acrediten
documentalmente, xunto coa solicitude, estaren en posesion da acreditacion do nivel C1
de inglés segundo o Marco Comun Europeo de Referencia para as Linguas (MCER).

Este exercicio terd a seguinte estrutura:

Exame escrito
Constara das seguintes partes:

e  Comprension auditiva (escoitar): escoitaranse ddas veces dous didlogos, descricions
ou narracions e contestaran a continuacion algunhas preguntas. O ndmero maximo
de items seréa de 20. As preguntas poderan presentar os formatos seguintes: tipo test,
verdadeiro/falso, transformacion de oraciéns, encher ocos, preguntas de
comprension, etc.

e  Compresion lectora (ler): leranse dous textos de vocabulario non técnico e a
continuacion responderan varias preguntas. Podera incluir as seguintes
microdestrezas: comprender a idea principal e as secundarias, identificar e
comprender detalles relevantes e comprender argumentos e instrucions. O ndmero
méximo de items ser& de 20. As preguntas poderan presentar os formatos seguintes:
tipo test, verdadeiro/falso, transformacion de oracions, encher ocos, preguntas de
comprension, etc.

e Producién escrita (escribir): desenvolveranse transformacions de oracions mantendo
o significado do texto orixinal. Tamén se lles dara un texto para que o completen coa
palabra ou expresion axeitada de acordo co contexto. O nimero maximo de items
sera de 20.

A duracion da totalidade do exame escrito non excedera 2h e 30 minutos.

Para acadar a cualificacion de APTO haberad que superar 0 50% en cada unha das
destrezas. Seréa necesario acadar a cualificacion de APTO para realizar a proba oral.

Exame oral:
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Consistira en 4 partes:

e Preguntas de caracter xeral e persoal desenvolvidas de xeito interactivo entre o
ndmero de candidatos/as que se determine previamente.

e Desenvolvemento de comunicacion oral a través de soportes visuais (debuxos,
fotografias ou gréficos asociados a titulos de prensa).

e Desenvolvemento de comunicacion oral baseada nun texto que servird como punto
de partida para unha conversa breve entre os/as examinandos/as.

e Preguntas de carécter xeral formuladas pola persoa examinadora relativas as
cuestions debatidas na parte anterior.

A duracion desta parte non excederd 20 minutos. O exame oral podera ser gravado en
formato audio.

A valoracion deste exercicio sera de apto ou non apto.

Segundo exercicio:

Estaran exentas de realizaren este exercicio as persoas aspirantes que acrediten
documentalmente, xunto coa solicitude, estaren en posesion do certificado Celga 4 ou
equivalente.

Este exercicio tera a seguinte estrutura:

Primeira proba. Comprension escrita ou comprension oral + expresion escrita.

As persoas aspirantes deberan redactar un texto seguindo unhas indicacions que se lle
facilitarn por escrito. A elaboracion do texto debera basearse na comprension dun texto
escrito ou na comprension dun fragmento de audio ou audio-video.

A duracion maxima desta proba sera de 90 minutos.

Segunda proba. Comprension escrita ou comprension oral+expresion oral.

As persoas aspirantes deberan ler un texto ou escoitar un fragmento de audio ou audio-
video, e a seguir, nunha entrevista co persoal examinador, pediraselles que resuman o
input e que mantefian un dialogo ao respecto do input recibido, de modo que poida ser
avaliada a sta producion oral.

A duracién maxima desta proba sera de 15 minutos por cada persoa aspirante.

A valoracion deste exercicio sera de apto ou non apto.

Terceiro exercicio: consistira en contestar por escrito a un cuestionario de 100 preguntas
tipo test, mais 5 de reserva, con 4 respostas alternativas das que sé unha sera a
correcta, propostas polo tribunal e correspondentes ao temario que figura no programa.

O tempo maximo para a realizacion deste exercicio sera de 105 minutos
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Este exercicio cualificarase de 0 a 50 puntos, e sera necesario para superalo obter un
minimo do 60% do total das respostas correctas. As respostas incorrectas penalizaranse
descontando unha correcta, por cada catro respostas incorrectas.

As persoas aspirantes disporan de 3 dias habiles, contados a partir do dia seguinte ao
da realizacién de cada exercicio, para presentar reclamacions as preguntas formuladas
polo tribunal no correspondente exercicio.

Asi mesmo, as persoas aspirantes disporan de 5 dias habiles, contados a partir do dia
seguinte ao da publicacion das puntuacions do exercicio correspondente, para presentar
reclamacions &s cualificacions.

Il.- Méritos
Cofiecementos de linguas estranxeiras:

Valorarase o cofiecemento da linguas recollidas no artigo 1.1 do Real Decreto
1041/2017, do 22 de decembro, polo que se fixan as exixencias minimas do nivel basico
a efectos de certificacion, establécese o curriculo basico dos niveis Intermedio B1,
Intermedio B2, Avanzado Cl,e Avanzado C2, das ensinanzas de idiomas de réxime
especial reguladas pola Lei Orgénica 2/2006, do 3 de maio, de Educacion, e se
establecen as equivalencias entre as ensinanzas de idiomas de réxime especial
reguladas en diversos planes de estudios e as deste real decreto, ata un méximo de 20
puntos, do seguinte xeito:

o Nivel B2: 5 puntos
o Nivel C1: 10 puntos
o Nivel C2: 15 puntos

Excluese o espafiol como lingua estranxeira. Na lingua galega s se valorara o nivel C2.
S6 se computara o nivel mais alto dunha lingua.

[Il.- Entrevista

A entrevista versara sobre 0s aspectos do curriculo relacionados cos cofiecementos que
poslle a persoa aspirante e con aquelas competencias necesarias para 0
desenvolvemento dos postos de traballo obxecto desta convocatoria. Realizarase en
inglés e en francés ou aleman, en funcién da eleccién da persoa aspirante, que o debera
indicar no formulario de inscricion.

Este exercicio sera cualificado como méximo con 30 puntos, sendo necesario para
superalo obter un minimo de 15 puntos.

A cualificacion final do proceso selectivo vird determinada pola suma aritmética das
puntuaciéns correspondentes & fase de exercicios e a entrevista.
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Os empates nas puntuacions resolveranse a favor da persoa aspirante que obtivese
unha maior puntuacién no segundo exercicio, e se isto non fose suficiente, pola maior
idade e a letra establecida na base 8.1, por esta orde ata que se resolva 0 empate.

9. PUBLICACION DA PROPOSTA E RECLAMACIONS
9.1. A proposta provisional de listaxe de espera formulada polo tribunal de seleccion,

publicarase no  taboleiro  electronico da USC e na paxina web
https://www.usc.gal/gl/institucional/goberno/area/xestionpersoal/PAS/oepllistado

9.2. Contra esta proposta, as persoas aspirantes poderan presentar reclamacion perante o
tribunal no prazo méximo de 3 dias habiles, contados desde o seguinte ao da
publicacién no taboleiro electronico, a través do rexistro de entrada electrénico da USC
https://sede.usc.es/sede/publica/persoais/rexistroEntrada/acceso.htm, para o0 que ofa
aspirante debe empregar os medios de identificacion e sinatura que se indicaron no
apartado 2.2.

9.3. Rematado o prazo sinalado no punto anterior sen terse presentado reclamacions, ou
unha vez que foron resoltas, o tribunal elevara ao xerente a proposta definitiva de
persoas aspirantes que conforman a listaxe de espera, e publicarase nos lugares
indicados no paragrafo anterior.

10. DISPOSICION DERRADEIRA

Contra a presente resolucion, que esgota a via administrativa, poderase interpor un recurso
contencioso-administrativo ante o Xulgado do Contencioso-Administrativo de Santiago de
Compostela, no prazo de dous meses contados desde o dia seguinte ao da sta publicacion, de
conformidade co disposto na Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da xurisdicion contencioso-
administrativa.

Non obstante, as persoas interesadas poderan interpofier recurso potestativo de reposicién no
prazo dun mes perante 0 6rgano que a ditou. Neste caso non se podera interpor o recurso
contencioso-administrativo antedito mentres non se dite resolucion expresa ou presunta do
recurso administrativo de reposicion, ao abeiro dos artigos 123 e seguintes da Lei 39/2015, do 1
de outubro, do procedemento administrativo comin das administracions publicas.

Santiago de Compostela
O xerente
Antonio Javier Ferreira Fernandez

Documento asinado dixitalmente conforme a Lei 39/2015 de 1 de outubro, do procedemento administrativo comin das
administracions publicas (BOE n° 236 do 2 de outubro de 2015).
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Asinante/Firmante/Signer: ANTONIO JAVIER FERREIRA FERNANDEZ, XERENTE, UNIVERSIDAD DE
SANTIAGO DE COMPOSTELA, 22/05/2024 14:39:41.

CSV: C1E2-6B94-4D01-B340

Documento asinado dixitalmente e accesible en:/Documento firmado digitalmente y accesible en:/Digitally signed document with accessibility at:
https://sede.usc.es/sede/ferramentas/publicAPP/comprobarCSV.htm?csvld=C1E2-6B94-4D01-B340

Ver detalle da sinatura na derradeira paxina/Ver detalle de la firma en la Gltima pagina/See detail of the signature on the last page
CSV: C1E2-6B94-4D01-B340 12/12



		2024-05-22T14:49:01+0200




