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1. DESCRIPCION DEL TITULO

1.1. Denominacion.

Master Universitario en | + D de Medicamentos por la Universidade de Santiago de
Compostela.

1.2. Universidad solicitante, y centro responsable de las ensefianzas conducentes al titulo,
0 en su caso, departamento o instituto.

Universidad solicitante:

Universidade de Santiago de Compostela (USC).
Representante Legal: Senén Barro Ameneiro, NIF 32746945M. Rector.

Departamento responsable del programa:

Departamento de Farmacia y Tecnologia Farmacéutica

Responsable: Angel Concheiro Nine, NIF

Direccion a efectos de notificacion:

Universidade de Santiago de Compostela
Praza do Obradoiro, s/n

15782 Santiago de Compostela

A Coruia- Galicia

Correo-e: reitor@usc.es

Teléfono: 981 563 100

Fax: 981 588 522

1.3.  Tipo de enseflanza de que se trata (presencial, semipresencial, a distancia, etc).

Presencial

Periodo presencial: El que determine la Universidad de Santiago de Compostela, en su
calendario anual.

Periodicidad: Anual
1.4. Numero de plazas de nuevo ingreso ofertadas (estimacion para los primeros 4 afos).

Se estima que el nimero maximo de alumnos que podran acceder a la titulacion de Master en
I+D de Medicamentos serd de 25 alumnos/afio, siendo esperable que el nimero minimo de
incorporaciones por afio sea de 15 alumnos. Estos alumnos se repartirdn entre los
Departamentos de Farmacia y Tecnologia Farmacéutica y Farmacologia, y el Instituto de
Farmacia Industrial.

La oferta anual se podra incrementar en 2 plazas para el desarrollo del Master a tiempo parcial.
La seleccion de los alumnos se regira por la normativa general de gestion académica de la USC

http://www.usc.es/gl/normativa/xestionacademica/index.html y en particular por los criterios
establecidos por el Reglamento de estudios oficiales de postgrado de la USC




http://www.usc.es/export/sites/default/gl/goberno/vrodoces/eees/descargas/rglestudosoficiaispos
grao.pdf

http://www.usc.es/export/sites/default/gl/goberno/vrodoces/eees/descargas/rrdesreguestudospos
grao.pdf

1.5. Numero de créditos y requisitos de titulacién.

NUmero de créditos del titulo:

60 créditos ECTS

NUmero minimo de ECTS de matricula por estudiante vy periodo lectivo:

Para alumnos a tiempo completo la matricula sera de 60 ECTS por curso académico.

En lo que se refiere al alumnado a tiempo parcial (articulo 8.1 de la Resolucion Rectoral de la
USC de 2 de abril de 2007, por la que se desarrolla la regulacion de los estudios oficiales de
posgrado,

http://www.usc.es/export/sites/default/gl/goberno/vrodoces/eees/descargas/rrdesrequestudo

sposgrao.pdf) que esta previsto que desarrollen las actividades del Master durante 2 cursos
académicos, se propone el siguiente protocolo de matriculacion:
e 1°Curso: 21 ECTS correspondientes a la asignatura obligatorias del Master
e 2° Curso: 15 ECTS correspondientes a las asignaturas optativas + 24 ECTS
correspondientes al Trabajo Fin de Master. Conviene aclarar no obstante, que estos
alumnos podran llevar a cabo las tareas que conlleva la realizacion del Trabajo Fin de
Master a la largo de los dos cursos académicos, para adaptarlo de la mejor manera

posible a sus necesidades

Normas de permanencia:

Las normas de permanencia son las aprobadas por la USC para las titulaciones de Grao y que se

pueden consultar en la siguiente direccion:

http://www.usc.es/gl/goberno/vrodoces/eees/normativa.html

Respecto a la atencion a cuestiones derivadas de la existencia de necesidades educativas
especiales, se lleva a cabo, para cada caso, en colaboracion con el Servizo de Participacion e

Integracion Universitaria:

http://www.usc.es/gl/servizos/sepiu/integracion.html




1.6. Resto de informacion necesaria para la expedicion del Suplemento Europeo al Titulo
(SET) de acuerdo con la normativa vigente.

Orientacion:
Investigadora

Naturaleza de la institucion que ha conferido el titulo:

Publica

Naturaleza del centro universitario en el que el titulado ha finalizado sus estudios:

Centro Propio

Lengua(s) utilizadas a lo largo del proceso formativo:

Castellano, gallego e inglés

La informacion para el SET serd proporcionada por el Servicio de Xestion da Oferta e
Programacion Académica. En todo caso sera de aplicacion la Normativa de Transferencia y
Reconocimiento de Créditos para Titulaciones adaptadas al Espacio Europeo de Educacion
Superior (Art. 7 de: “Todos los créditos obtenidos por el estudiante, ya sean transferidos,
reconocidos o superados para la obtencion del correspondiente titulo, seran incluidos en su

expediente académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo)”.
Informacion sobre la expedicion del Suplemento Europeo al Titulo:

http://www.usc.es/es/perfis/eqresados/suplemeuroati.jsp

La expedicion del SET la realizara el Servicio de Xestion Académica:

http://www.usc.es/es/goberno/vrodoces/eees

2. JUSTIFICACION.

2.1.  Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés académico, cientifico o
profesional del mismo.

Argumentos académicos vy cientificos gue avalan la implantacion del titulo:

La investigacion en el ambito de la Biomedicina y la Farmacia, proporciona la base sobre la que
se sustentan los mas que notables avances que experimenta la Terapéutica en la actualidad, con
la introduccion en el mercado de nuevos medicamentos de modo rapido y continuo. La
aparicion de nuevos principios activos o nuevas formas farmacéuticas de alto valor afiadido que

permiten prolongar el tiempo de vida de las patentes (y con ello la rentabilizacion de la



inversion que supone la puesta en el merado de un nuevo farmaco), constituyen uno de los

principales retos de la industria farmacéutica.

Ante esta realidad, la necesidad de proporcionar formacion avanzada de caracter especializado y
multidisciplinar, dirigida a promover la iniciacion en tareas de investigacion de licenciados y/o
graduados que pretendan desarrollar un doctorado relacionado con la Investigacion y Desarrollo
de Medicamentos en centros de investigacion, o también de aquellos profesionales que deseen
incorporarse a empresas del sector farmacéutico y afines, justifica una propuesta como la que se

plantea.

La docencia y la investigacion en Biomedicina y Ciencias de la Salud tienen una larga tradicion
en la Universidad de Santiago de Compostela, que a este respecto es unica en la Comunidad
Autéonoma de Galicia. En el campo especifico de la investigacion y desarrollo de medicamentos
cuenta con grupos muy activos encuadrados en los departamentos de Farmacia y Tecnologia
Farmacéutica y el de Farmacologia y en el Instituto de Farmacia Industrial. En estos centros se
dispone de una importante infraestructura humana y material, fruto en buena medida de la
capacidad de captacion de recursos de que han dado prueba los distintos grupos. La actividad
cientifica que se desarrolla en estos centros tiene una destacada proyeccion a nivel nacional e
internacional. Todo ello constituye un soporte académico y cientifico de gran solidez para la

implantacion del titulo.

Experiencias anteriores de la universidad en la implantacion de titulos de similares

caracteristicas:

El Master, dirigido a graduados/licenciados en Farmacia, Medicina y Veterinaria, asi como
alumnos procedentes de otros grados relacionados con las Ciencias Experimentales o
Biosanitarias, tiene su origen en el Programa de Doctorado con Mencion de Calidad | +D de

Medicamentos (Diploma de Estudios Avanzados= Master)

Este programa de doctorado ha venido desarrollandose de manera ininterrumpida desde el curso
1999-2000 y, desde el afio 2004 cuenta con Mencion de Calidad. Ha contado con un nimero
estable y elevado de alumnos matriculados (para el presente curso se han recibido 28
solicitudes, de las que 25 han sido admitidas) que, en una gran mayoria, han defendido su
Trabajo de Investigacion Tutelado para obtener el DEA. Posteriormente, en una proporcion
asimismo muy alta, estos alumnos han defendido sus Tesis Doctorales con elevados niveles de
calidad, siendo destacable el incremento paulatino en el nimero de ellas que han sido

defendidas como Doctorados Europeos, lo que lleva implicito la realizacion de estancias de



investigacion en laboratorios de otras universidades europeas de reconocido prestigio por parte

de los alumnos de doctorado.

En el programa se ha venido contando con la participacion de destacados profesores e
investigadores de universidades y de laboratorios farmacéuticos nacionales y extranjeros, que en
algunos casos colaboran estrechamente con los profesores integradas en los grupos de
investigacion que desarrollan el programa de doctorado. El programa cuenta con una amplia
aceptacion internacional, de lo que es buena prueba el elevado porcentaje de alumnos

extranjeros (europeos y sudamericanos) que completan su doctorado dentro de él.

Todas estas fortalezas se veran sin duda potenciadas por la transformacion en Méster.

Datos vy estudios acerca de la demanda potencial del titulo y su interés para la sociedad

Un indice cuantitativo util para hacer una estimacioén de la demanda potencial del titulo puede
ser el numero de alumnos con que ha contado en los ultimos afios el programa de doctorado I+D
de medicamentos. A continuacion, en el punto en el que se hace alusion a que la propuesta que
tiene su origen en un doctorado de calidad, se aportan los datos correspondientes a los ultimos
cinco afios.

También es importante destacar que estos alumnos son de procedencia muy diversa: Galicia y el
resto de Espafia, y en una proporcion muy considerable de paises europeos y sudamericanos.
Los egresados alcanzan un éxito muy notable integrandose en universidades y centros de
investigacion y accediendo en proporciones considerables a puestos de responsabilidad en la
industria farmacéutica, directamente relacionados con las actividades de investigacion y
desarrollo de medicamentos y en agencias regulatorias.

Estos datos indican que el Master tiene interés y se ajusta a las necesidades del mercado y que,

previsiblemente, contara con una importante demanda en los proximos afios.

Relacién de la propuesta con las caracteristicas socioecondmicas de la zona de influencia del

titulo

En la Comunidad Autéonoma de Galicia es el unico Master dedicado a la Investigacion y
Desarrollo de medicamentos y, por lo tanto, viene a cubrir la demanda que pueden plantear los
laboratorios farmacéuticos y los centros de investigacion implantados en Galicia. Ademas,
teniendo en cuenta el origen de muchos estudiantes y el amplio abanico de destinos
profesionales que es de esperar para los egresados a la vista de la experiencia con el programa
de Tercer Ciclo I+D de medicamentos que se pretende transformar, el ambito de influencia del

titulo se extiende a nivel de toda Espafia y otros paises europeos y de Sudamérica. Por lo tanto,



el Master esta plenamente justificado desde un punto de vista socioecondémico no sélo a nivel

autondmico sino también a nivel espanol e internacional.

Justificacion de la existencia de referentes nacionales e internacionales que avalen la

propuesta

En el momento actual, son ya numerosos los paises que han adaptado su formacion de grado al
Espacio europeo de Educacion Superior. Sin embargo, la situacion es un poco diferente en lo
que se refiere a los estudios de posgrado. Aunque va incrementandose el nimero de Facultades
de Farmacia de los diferentes paises que conforman el EEES que ya ofertan estudios de Master
(como por ejemplo Francia, Alemania, Italia, Dinamarca o Gran Bretaiia), otros muchos se
encuentran en la fase inicial de este proceso (entre ellos Espafia), si bien es esperable que la
oferta de posgrado (Maéster + Doctorado) se incremente notablemente en los dos préximos
cursos académico, para completarse en el curso 2010-2011, fecha limite establecida para la
convergencia europea tanto en estudios de grado como de posgrado.

En nuestro Pais, al igual que ocurre en la mayoria de los de nuestro entorno préoximo, en todos
los casos en los que se han implementado estudios de Master, se ha tratado de enfocarlos para
conseguir una mayor profesionalizacion que resulte complementaria de la formacion adquirida
en el Grado, teniendo presente ademas que en los grados pertenecientes al area de Ciencias de la
Salud, existen Especialidades, mayoritariamente de caracter hospitalario, por lo que se tratara de

cubrir las posibles lagunas de formacion que conllevan las especialidades.

Propuesta de Master Oficial procedente de la conversién de un doctorado con mencién de

calidad
El titulo de Master en | + D de Medicamentos proviene, como ya se ha indicado, de la
conversion de programa de doctorado de idéntica denominacién, que se imparte en la
Universidad de Santiago desde el curso 1999-2000 y que, desde el afio 2004, ha sido distinguido
con la Mencién de Calidad del MEC.
El éxito del programa viene avalado, entre otros, por los siguientes indicadores de calidad:
- N°de alumnos matriculados en el programa en los tltimos 5 cursos académicos (2003-
04 a 2007-08): 65
- Porcentaje medio de alumnos que han alcanzado el Diploma de Estudios Avanzados en
los ultimos 5 cursos académicos (2002-03 a 2006-07): 61%
- N° de estancias de movilidad en paises del EEES realizadas para la obtencion de la
Mencidn Europea en el titulo de doctor: 8
- N°de tesis doctorales defendidas en los ultimos 5 afos: 33

- N°de tesis doctorales con Mencion Doctorado Europeo: 5



- Actividad profesional de los egresados: laboratorios farmacéuticos, universidades y
otros centros de investigacion, agencias regulatorias, etc.

Ademas de todos estos indicadores que reflejan directamente el éxito de este programa de
doctorado, otro punto importante a destacar es la notable actividad investigadora del
profesorado que ha participado en el programa y que constituye basicamente en equipo docente
encargado de impartir en el Master Oficial en | + D de Medicamentos. De la importancia de esta
labor investigadora da cuenta el hecho de que el programa de doctorado haya obtenido
recientemente la renovacion de la MC por 4 afios, lo que significa que la evaluacion realizada
por el comité de expertos nombrados por la ANECA a tal efecto que ha sido satisfactoria (Ver

apartado 6.2.1.)

Justificacién de la orientacion investigadora del mismo y relacion de la propuesta con la

situacidn del 1+D+i del sector cientifico-profesional

La finalidad del Master Oficial en Investigacion y Desarrollo de Medicamentos en proporcionar
al alumnado una formacioén avanzada de cardcter académico especializado y multidiciplinar
que, como se indica en el punto 3 de esta memoria, tiene como objetivo capacitarlo para
desarrollar una investigacion de calidad en el campo de la | + D de medicamentos, que haga
posible que en el futuro cada uno pueda disenar, dirigir, desarrollar y gestionar su propios
Proyectos de investigacion, bien en el ambito universitario o en empresas privadas que dediquen

una parte de su capital a [ + D +i, en particular las industrias farmacéuticas.

2.2. Referentes externos a la Universidad proponente que avalen la adecuacién de la propuesta a
criterios nacionales o internacionales para titulos de similares caracteristicas académicas.

= Libro Blanco del Titulo de Grado en Farmacia. Madrid: ANECA
http://www.aneca.es/activin/docs/libroblanco_farmacia_def.pdf

= Masteres Oficiales de universidades espafiolas de contenidos similares

Universidad Complutense de Madrid (UCM):

Master Oficial en Farmacia y Tecnologia Farmacéutica (conjunto con la Universidad de
Alcala de Henares, UAH).

http://www.ucm.es/info/farmacia/posgrado/FyTF.htm

Master Oficial en Ciencias Farmacéuticas
http://www.ucm.es/info/farmacia/posgrado/CCFF.htm

Universidad de Barcelona (UB):
Master Oficial en Investigacion, Desarrollo y Control de Medicamentos
http://www.ub.edu/rdcm/

Universidad de Granada (UGR):
Master Oficial en Desarrollo de Medicamentos



http://farmacia.ugr.es/masterdesarrollo/index.html

Universidad de Navarra (UNAV):
Master Oficial en I+D+1 de Medicamentos
http://www.unav.es/masterid

Universidad de Salamanca (USAL):
Master Ofical de Disefo, Obtencion y Evaluacion de Farmacos
http://www.usal.es/~farmacia/posgrado/master _diseno 08 09.pdf

Universidad de Sevilla (US):
Master Oficial en Ciencia, tecnologia y Uso Racional del Medicamento
http://www.us.es/doctorado/programas/farmacia/medicamento

Universidad de Valencia (UV):
Master en Investigacion y Uso Racional del Medicamento
http://www.uv.es/pop/salut/medicamentsp.htm

Masteres de universidades europeas de alguno de las contenidos similares al Master

Oficial en I + D de Medicamentos

Université de Paris-Sud (Francia):

Mention de Master  Médicaments et autres produits de santé. Spécialité
FORMULATION ET PRODUCTION DES MEDICAMENTS ET AUTRES
PRODUITS DE SANTE

http://www.pharmacie.u-
psud.fr/modules/resources/download/ufrpharmacie/Scolarite/Mastersl/FIM1%20
COMMMUN%20FORMULATION%20ET%20PRODUCTION.pdf

Université de Strasbourg (Francia):

Master Sciences du Médicament Le médicament: de sa conception a sa mise sur le
marché (7 especialidades). Faculté de Pharmacie. http://www-
facpharma.ustrasbg.fr/Sciences_du_medicament/Upload/plaquette.pdf

Danmarks Farmaceutiske Universitet (Dinamarca):
Master of Industrial Drug Development (MIND). Faculty of Pharmaceutical Sciences
http://www.farma.ku.dk/index.php/Master-of-Industrial-Drug-Deve/2112/0

Universita degli Studi di Parma (Italia):
Master en Technologie Farmaceutiche e Attivitd Regolatorie. Facolta di Farmacia.
http://www.unipr.it/files/master/infogen/0809 _10.pdf

Informes de asociaciones o colegios profesionales, nacionales, europeas, de otros paises
o internacionales.

- Diferentes PLATAFORMAS nacionales y europeas que tiene como objetivos algunos

de los aspectos tratados en el Master:

e Plataforma Tecnoldogica Europea de Medicinas Innovadoras

e Plataforma Tecnologica Europea de Nanomedicinas



e Plataforma Tecnologica Espaiiola de Sanidad Animal

e Plataforma de Screening USEF de la Universidad de Santiago de Compostela
e Quimioteca Publica Espafiola ChemBioBank

e Spanish Screening Network

e European Infrastructure of Open Screening Platforms for Chemical Biology

- FECYT: Fundacion Espafiola para la Ciencia y la Tecnologia, Ministerio de

Educacion y Ciencia

e Estrategia Nacional de Ciencia y Tecnologia (ENCYT) Ejercicio de Prospectiva
a 2020

Otros, con la justificacion de su calidad o interés académico.

- Referencia las diferentes REDES nacionales e internacionales a las que pertenecen

los diferentes profesores del Master

e NanoSpain: Red Espafiola de Nanotecnologia

e Red tematica de Investigacion Cooperativa en Biomedicina Computacional

e Red Gallega de Nanotecnologia

e Red Tematica Sistemas de Liberacion de Moléculas Activas

e Red Gallega de Investigacion y Desarrollo de Medicamentos

e Red de Transferencia de Tecnologia del Centro Iberoamericano Suizo de
Desarrollo de Medicamentos

e Red Espafola de Mastocitosis

e Red Gallega de Enfermedades Neuroldgicas y Psiquiatricas

e Red Gallega de Bioinformatica

e Red Tematica de Investigaciéon Cooperativa en Biomedicina Computacional
(COMBIOMED)

Participacion Redes/Proyectos de Investigacion de Excelencia:
Consolider, Cenit, Ciber

Participacion Proyectos de Investigacion Europeos

Proyecto Europeo IP: BIOCOP (VI PM)

Proyecto Europeo IP: CONffIDENCE (VII PM)

Proyecto Europeo ICT: ALERT (VII PM)

Proyecto Europeo ICT: VASCUPLUG (VII PM)

Proyecto Europeo ICT: NANOBIOSACCHARIDES (VII PM)



2.3. Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados para la
elaboracion del plan de estudios.

La propuesta de titulo de Master Oficial en Investigacion y Desarrollo de Medicamentos se
elabord en el seno de una comision redactora integrada por 7 miembros, conformada con el
visto bueno de los dos departamentos y el instituto universitario implicados: Departamento de
Farmacia y Tecnologia Farmacéutica, Departamento de Farmacologia e Instituto de Farmacia
Industrial. De ella formaron parte las siguientes personas:

e Begoiia Seijo Rey. Profesora Titular de Universidad y Coordinadora del Programa de
Doctorado de Calidad Investigacion y Desarrollo de Mediamentos que sirve de base a
este Master Oficial

e Angel Concheiro Nine. Catedratico de Universidad y Director del Departamento de
Farmacia y Tecnologia Farmacéutica

e Francisco Otero Espinar. Profesor titular de Universidad y Secretario del del
Departamento de Farmacia y Tecnologia Farmacéutica

e Luis Botana Loépez. Catedratico de Universidad y Director del Departamento de
Farmacologia

e Jos¢ Gil Longo. Profesor Titular de Universidad y Secretario del Departamento de
Farmacologia

e Reyes Laguna Francia. Profesora Titular de Universidad y miembro del Departamento
de Farmacologia

e M?* Isabel Loza Garcia. Profesora Titular de Universidad y miembro del Instituto de
Farmacia Industrial

Durante todo el proceso de elaboracion de la propuesta se celebraron numerosas reuniones,
tanto del profesorado de cada una de las dos areas de conocimiento implicadas como de la
comision redactora, con el objeto en primer lugar de informar sobre las los avances
experimentados en la elaboracion de las propuestas, pero sobre todo para su debate y mejora.
Loégicamente, para la elaboracion de la propuesta, se tuvo muy en cuenta toda la experiencia
acumulada del Programa de Doctorado de Calidad Investigacion y Desarrollo de
Medicamentos, asi como la informacion recabada a los egresados y a profesionales del sector
farmacéutico. También se ha contado con la opinion de profesores e investigadores, que
participan activamente en Masteres de orientaciones similares, organizados por otras
universidades europeas.

La declaracion de intenciones de elaborar un programa oficial de posgrado en Investigacion y
Desarrollo de Medicamentos se comunicd al Centro de Posgrado con fecha 15/05/2008 El

documento final elaborado por la comision redactora fue aprobado en el Consello do



Departamento (10/10/2008) para, a continuacion, iniciar los tramites aprobados por el Consello

de Goberno de la Universidad de Santiago de Compostela (29/04/2008) .

3. OBJETIVOS.

Objetivos

El Master Oficial en I +D de Medicamentos de perfil investigador, tiene como objetivo general
proporcionar al alumnado la formacién necesaria de caracter interdisciplinar, tanto teoérica como
practica, para llevar a cabo trabajos de investigacion en Investigacion y Desarrollo de
medicamentos, bien en el d&mbito de la farmacologia o en el del disefio y el desarrollo de
sistemas de liberacion de medicamentos. Los alumnos que reunan las competencias requeridas
para acceder al master y que cuenten con la aceptacion de los departamentos y el instituto
implicados, podran continuar con la realizacion de su Tesis Doctoral para acceder al titulo de

Doctor.

Competencias

Un marco de cualificaciones es una estructura en niveles que permite ubicar a un individuo
segun su nivel de aprendizaje adquirido. Segun el Marco Espaiol de cualificaciones (MECES),
que marcan el nivel de aprendizaje dentro del programa de Master propuesto.

Estrato 1

Dado su perfil investigador y teniendo en cuenta el objetivo general del Master, se pueden
identificar los siguientes conocimientos, destrezas y competencias generales a alcanzar por los
estudiantes en el Master Oficial en Investigacion y Desarrollo de Medicamentos:

e Categoria 1: Poseer y comprender conocimientos sobre investigacion y desarrollo de
medicamentos a niveles avanzados y, en algun caso, en la vanguardia del
conocimiento.

e (Categoria 2: Capacidad para disefar, organizar y llevar a cabo estudios y actividades en
el entorno real en el campo de la investigacion y desarrollo de medicamentos, de
manera que se incremente su nivel de profesionalizacion asimilando como parte de su
formacion metodologias, habilidades y actitudes que hoy en dia la sociedad demanda
para su incorporacion a la vida laboral.

e  Categoria 3: Capacidad de resolucion de problemas con iniciativa, toma de decisiones,
creatividad y razonamiento critico.

e (ategoria 4: Capacidad para transmitir ideas, conocimientos e informacion, plantear
problemas y exponer soluciones sobre cuestiones relacionadas con la investigacion y

desarrollo de medicamentos ante auditorios especializados y no especializados.



e Categoria 5: Capacidad para abordar un desarrollo autonomo en el proceso de

aprendizaje a lo largo de la vida profesional.

Estrato 2

o C(Categoria 1:

(0]

(0]

Adquisicion de formacion investigadora solida de caracter multidisciplinar
Adquisicion de destrezas para trabajar en un laboratorio de investigacion en
farmacologia y/o desarrollo farmacéutico.

Capacidad para disefiar experimentos en investigacion y desarrollo de
medicamentos

Capacidad para identificar, formular y resolver problemas en farmacologia y/o
desarrollo farmacéutico.

Capacidad para utilizar herramientas e instrumentos de trabajo de uso habitual
en investigacion y desarrollo de medicamentos.

Conocimiento avanzado de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion.

Conocimiento de los aspectos regulatorios y econdmico-financieros de los

proyectos en investigacion y desarrollo de medicamentos.

e C(Categoria 2:

(0]

(0]

Capacidad para disefar farmacos y/o medicamentos en las condiciones de
trabajo propias de los laboratorios de investigacion farmacéutica.

Capacidad para aplicar métodos analiticos, informaticos y otras herramientas al
analisis de problemas en al ambito de la investigacion y desarrollo
farmacéutico

Capacidad para planificar, elaborar y ejecutar proyectos de investigacion o
desarrollo en el ambito de los medicamentos.

Capacidad de innovacion en el desarrollo de nuevos farmacos y nuevos
sistemas de liberacion de medicamentos.

Capacidad para aplicar criterios de calidad

e C(Categoria 3:

(0]

Capacidad critica y analitica en el campo de la investigacién y desarrollo de
medicamentos

Capacidad creativa para proponer y llevar a cabo nuevas aproximaciones en
investigacion y desarrollo de medicamentos.

Capacidad para redactar, analizar, interpretar y presentar informes técnicos.
Capacidad para evaluar y confrontar criterios y abordar la toma de decisiones.
Capacidad para elaborar y desarrollar protocolos de trabajo en el area de la

investigacion y desarrollo de medicamentos.



e (Categoria 4:

(0]

Capacidad para la comunicacion con la comunidad cientifica y con la sociedad
en general, sobre temas relacionados con el medicamento

Capacidad para el asesoramiento en el ambito de la investigacion y desarrollo
de medicamentos.

Capacidad para definir problemas e identificar puntos criticos ¢ implementar
soluciones en tareas propias de la investigacion y desarrollo de medicamentos.
Capacidad de trabajo en grupos multidisciplinares y multiculturales.

Capacidad para la transmision de informacion sobre investigacion y desarrollo

de medicamentos.

e (Categoria 5:

(0]

Capacidad de actualizacion de los conocimientos en el ambito de la
investigacion y desarrollo de medicamentos

Capacidad de adaptacion a la evolucion de las herramientas de trabajo
Disposicion de técnicas de rutina para el aprendizaje autonomo

Capacidad para incorporar la innovaciéon y los avances tecnologicos en el

campo de los medicamentos a su ambito de trabajo

En definitiva, este titulo pretende capacitar al alumno para desarrollar una investigacion de

calidad en el campo de la I + D de Medicamentos, que les sirva en el futuro para disefar,

dirigir, desarrollar y gestionar sus Proyectos de Investigacion propios.

De acuerdo con este objetivo, algunos de los cursos que se incluyen en el programa se

centran en aspectos de interés general. Otros son de caracter especifico y responden a la

necesidad de ajustar la formacion de cada estudiante a su perfil concreto, tanto en lo que se

refiere a los conocimientos de partida como a su futura orientacion investigadora

(Farmacologia o Tecnologia Farmacéutica y Biofarmacia).

4.- ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES.

Toda la informacion relativa al Master Oficial en Investigacion y Desarrollo de Medicamentos,

incluyendo los aspectos relativos al proceso de Acceso y Admision de Estudiantes esta

disponible a través de la pagina web de la USC y de la pagina propia del Departamento de

Farmacia y Tecnologia Farmacéutica, mediante un acceso directo a la pagina web del Master.



4.1 Sistemas de informacién previa a la matriculacion y procedimientos accesibles de
acogida y orientacién de los estudiantes de nuevo ingreso.

Vias vy requisitos de acceso

El Master Oficial en Investigacion y Desarrollo de Medicamentos va dirigido a
graduados/licenciados en Farmacia, Medicina y Veterinaria, asi como alumnos procedentes de
otros grados relacionados con las Ciencias Experimentales o Biosanitarias. Los alumnos
procedentes de la UE o de otros paises del EEES, asi como de otros lugares del mundo, deberan
aportar un titulo equivalente de las titulaciones indicadas, homologado u homologable,
cumpliendo la normativa vigente en la USC al respecto.
Para el reconocimiento y la convalidacion de aprendizajes previos (titulos/créditos de formacion
previa), dada la previsible heterogeneidad de los solicitantes, la Comision de Coordinacion
Académica del Master analizara o recabara a expertos el analisis del curriculum de cada
solicitante, valorando a través de los datos extraidos la posibilidad de reconocer y/o convalidar
cursos y/o actividades formativas realizados con anterioridad y que guarden una estrecha
relacion con el Master.
Ademas de todo esto, se considera aconsejable que el alumnado:

- Muestre una actitud favorable hacia la integracion en equipos de investigacion

multidisciplinares
- Muestre capacidad de adaptacion
— Cuente con conocimientos suficientes de inglés

- Emplee herramientas informaticas diversas a nivel de usuario

Canales de difusion para informar a los potenciales estudiantes sobre la titulacién y sobre
el proceso de matriculacién:

La USC cuenta con un Centro de Postgrado, Tercer Ciclo y Formacién Continua que elabora la
oferta de titulos de master de orientacion investigadora y se encarga de su promociéon y
publicidad, junto con los responsables de comunicacién de la Universidad. Estos tultimos
gestionan la promocion y publicidad de toda la oferta académica de la Universidad y
singularmente la que elabora el Servizo de Xestion da Oferta e Programacion Académica. Los
estudiantes podran encontrar la informaciéon concreta sobre los estudios de master en los

siguientes enlaces de la pagina web de la USC: http://www.usc.es/gl/titulacions/pop y

http://www.usc.es/cptf/. Ademas, la USC cuenta con un programa especifico de informacion y

difusion de su oferta de estudios a través de un perfil especifico en su pagina web dirigido a
futuros estudiantes:

http://www.usc.es/gl//perfiles/futuros/index.jsp .




La informacion relativa a la admision y matricula en los masteres se puede obtener a través de

la pagina web de la USC, http://www.usc.es, http://www.usc.es/cptf/ que se mantiene

constantemente actualizada. Asimismo, la USC elabora carteles y folletos de difusion de la
oferta de masteres oficiales, y de los plazos de admision y de matricula. Ademas, se responde a
consultas a través de la Oficina de Informacion  Universitaria  (OiU)

http://www.usc.es/es/servizos/portadas/oiu.jsp y de las direcciones de informacion de los

propios masteres. En los Centros y Departamentos se exponen carteles informativos con los
plazos de admisioén y matricula.

Los estudiantes del ultimo afio de licenciaturas/diplomaturas/grados reciben informacion de la
oferta de titulos de master durante el verano del afio en que culminan esos estudios.

Por ultimo, la Universidad participa anualmente en Ferias y Exposiciones acerca de la oferta
docente de Universidades y Centros de Ensefianza Superior, tanto a nivel gallego (v.g., “Forum
Orienta do Ensino Superior en Galicia”, organizado por la Conselleria de Educacion e

Ordenacion  Universitaria, http://www.forumorienta.es/) como espafiol (v.g., “Aula”

http://www.ifema.es/ferias/aula/default.html) e internacional, para promocionar su oferta de

estudios.

De forma previa al comienzo del curso, los alumnos disponen en la pagina web de la USC de
informacién puntual sobre horarios, calendarios de exdmenes, programas y guias de las
materias.

En lo que se refiere a este master en concreto, en la pagina web propia del Departamento de
Farmacia y Tecnologia Farmacéutica hay un enlace directo que permite a todo potencial alumno
acceder a la informacion especifica y actualizada relativa al Master. Adicionalmente se
promocionara a través de la impresion de dipticos y carteles informativos, al igual que se ha
venido haciendo en los ultimos afios para promocionar el programa de doctorado de calidad que

ha servido como base a este master.

Procedimientos y actividades de orientacidon especificos para la acogida de los
estudiantes de nuevo ingreso:

Durante la primera semana de cada nuevo curso académico se realizara sesiones informativas
especiales para el alumnado, a fin de darles una vision general en relacion al titulo que van a
cursar, explicarles el funcionamiento de la Facultad, los servicios disponibles asi como las
personas a las que pueden acudir para solucionar las diferentes cuestiones/problemas que

puedan surgir.

Adicionalmente, la Universidad de Santiago de Compostela dispone de un Servicio de

Participacion e Integracion Universitaria (SEPIU) (http://www.esc.es/gl/servicios/sepiu) que

trabaja en la integracion de personas con discapacidad y presta apoyo al desarrollo de



adaptaciones curriculares, asi como también dispone de un protocolo para la integracion en la
comunidad universitaria

(http://www.usc.es/export/sites/default/gl/servizos/sepiu/descargas/PROTOCOLO.pdf) .

4.2 Acceso y admision.
Acceso:

El articulo 16 del Real Decreto 1393/2007 establece que para acceder a las ensefianzas oficiales
de master sera necesario estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol u otro
expedido por una institucion de educacion superior del Espacio Europeo ¢ Educacion Superior
que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de master.

Asimismo, podran acceder los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio
Europeo de Educacion Superior sin necesidad de la homologacion de sus titulos, previa
comprobacion por la Universidad de que aquellos acreditan un nivel de formacion equivalente a
los correspondientes titulos universitarios oficiales espafioles que facultan en el pais expedidor
del titulo para el acceso a ensefanzas de postgrado. El acceso por esta via no implicara, en
ningln caso, la homologacion del titulo previo de que esté en posesion el interesado, ni su
reconocimiento a otros efectos que el de cursar las ensefianzas de master.

El sistema de admision del alumnado se realizara de acuerdo con los criterios y procedimientos
establecidos en el Reglamento de Postgrado Oficial de la USC siguiendo los principios de
objetividad, imparcialidad, mérito y capacidad. Direccion URL:

http://www.usc.es/export/sites/default/gl/goberno/vrodoces/eees/descargas/rglestudosoficiaispos

grao.pdf

La Comision Académica del master tiene las competencias en materia de admision tal
como se establece en la normativa de la USC:

http://www.usc.es/export/sites/default/gl/goberno/vrodoces/eees/descargas/rrdesreguestudospos

grao.pdf

En el caso de estudiantes con necesidades educativas especiales derivadas de una discapacidad,
la Comision Académica del Master, junto con el SEPIU, evaluard la necesidad de posibles
adaptaciones curriculares.

http://www.usc.es/gl/servicios/sepiu/integracion.html

A la hora de establecer los criterios de admision se ha de tener en cuenta lo establecido en el articulo 17

del Real Decreto 1393/2007:

Criterios/Requisitos de admision y proceso de seleccion de alumnos:
Para la admision, los alumnos deberan presentar su curriculum vitae y realizar una entrevista
con los miembros de la Comision de Coordinacion del Master, que seran los encargados de

evaluar los méritos/aportaciones presentados asi como los resultados de la entrevista. La forma



y lugar de dicha entrevista se hara publica por la Comision Académica en el plazo
correspondiente de acuerdo con la normativa. La Comisién Académica se encargard asi mismo
de hacer publicos los criterios de admision y la valoracion de los méritos de los candidatos en
cada curso académico, de acuerdo con la normativa.
La admision de los estudiantes dependera de su expediente académico, asi como de la
formacion y experiencia previa que acredite y de la entrevista personal. La Comision de
Coordinacion del Master podra fijar unos requisitos minimos para que un alumno pueda ser
admitido.
En lo que se refiere a los criterios de valoracion de méritos, se valorara positivamente:

- Expediente académico

- Experiencia en investigacion (Becas de colaboracion en departamentos, estancias

Erasmus en laboratorios de investigacion, trabajos académicamente dirigidos,...)

- Conocimiento de idiomas

- Inquietudes personales y profesionales

- Oftros méritos......
Si el nimero de solicitudes excediera en nimero de plazas ofertadas, se primard el expediente
académico y la experiencia investigadora, en primer lugar en temas relacionados con los

contenidos del master y en segundo lugar de cualquier otro tipo.

Documentacion a presentar para la admision:
- En todos los casos Curriculum vitae
Alumnos con titulo de educacion superior nacional:
- Fotocopia actualizada de D.N.I. (en el caso de ciudadanos espafioles) o del pasaporte o
NIE (en el caso de ciudadanos extranjeros)
- Fotocopia del titulo de acceso al Master Oficial. Si este estuviese en tramite de
expedicion, sera suficiente con el justificante de haber abonado las tasas de expedicion.
- Certificacion académica personal
Alumnos con titulo de educacion superior extranjero:
Con titulo homologado
- Fotocopia actualizada del D.N.I. (en el caso de ciudadanos espafioles) o del pasaporte o
NIE (en el caso de los ciudadanos extranjeros)
- Fotocopia compulsada de la credencial de homologacion
- Certificacion académica personal
Con titulo no homologado o en trdmites de homologacion
- Fotocopia actualizada del D.N.I. (en el caso de ciudadanos espafoles) o del pasaporte o

NIE (en el caso de los ciudadanos extranjeros)



- Fotocopia compulsada del Titulo superior y de la certificacion académica de los
estudios realizados en la que consten la duracion oficial (en afios académicos) del plan
de estudios seguido, las asignaturas/materias cursadas y la carga horaria de cada una de
ellas

- Certificacion de la universidad de origen, en la que se haga mencion explicita a que los
estudios cursados facultan para acceder a estudios de posgrado en el pais expedidor

- Todos los documentos académicos deberan presentarse legalizados y traducidos al
castellano, en su caso. En el caso de documentos expedidos en los Estados miembros de
la Unioén Europea o signatarios del Acuerdo sobre el Espacios Europeo de Educacion

Superior, el requisito de legalizacion no se exigira

4.3 Sistema de apoyo y orientacion de los estudiantes una vez matriculados

La pagina web del Master Oficial, ademas de la pagina oficial de la USC, representan la
principal fuente de informacion para el alumnado aspirante a iniciar sus estudios de Master,
pero también constituyen un excelente herramienta de acompafiamiento del alumno, durante
todo el tiempo que dure su formacidon académica.

En la primera semana de cada curso académico, el o la coordinador/a del Master organizara una
sesion informativa para comunicar a los alumnos cuales son los objetivos generales de la
titulacion, las competencias y destrezas que esta previsto que alcancen al terminar su formacion
de master, asi como también para dar una vision global de lo que va a ser la etapa formativa.

La Comision Académica del Master nombrara un Tutor para cada uno de los alumnos, que sera
la persona encargada de mantener abierta una via de comunicacion directa y dindmica con el
alumno, el cual podra ser o no, en el futuro, el director de la tesis doctoral. La totalidad del
profesorado del Master Oficial estara disponible para los alumnos en las horas de tutorias
establecidas, que se podran consultar a través la pagina web, y a través del correo electronico. El
personal de administracion y servicios adscrito a los departamentos participantes en la docencia
del master, asi como el que esta adscrito a la Facultad de Farmacia, prestaran apoyo directo en
esta tarea. Finalmente, los estudiantes contaran también con el apoyo de otros alumnos que
hayan obtenido su titulo de Master en los cursos anteriores y que hayan decido prolongar su
formacion de Posgrado con la realizacion de su Tesis Doctoral.

En el caso de que sea necesario, la Comision Académica del Master tendra la obligacion de
articular los mecanismos necesarios para que un alumno que sufra algin tipo de minusvalia
pueda seguir los estudios del master sin ningln tipo de problema. Para ello contarda con el
asesoramiento del Area de Integracién Universitaria de la USC, dependiente del Servicio de

Participacion e Integracion Universitaria (http://www.usc.es/es/servizos/seplu).




En el caso de los estudiantes extranjeros, se les orientard en el sentido de que puedan realizar
alguno de los cursos de espaiiol para extranjeros p de gallego para no-gallego hablantes que se
ofertan en el Centro de Lenguas Modernas. Asimismo se fomentara el manejo de la lengua
inglesa, tanto habalda como escrita, a través de la entrega a los alumnos de material didactico y
bibliografico escrito en esta lengua, como por la imparticion de algunas clases de las asignaturas
del Master en inglés, para lo que se contara con invitados de reconocido prestigio,

preferentemente de otros paises del EEES.

4.4 Transferencia y reconocimiento de créditos: sistema propuesto por la Universidad.

La Universidad de Santiago de Compostela cuenta con una “Normativa de transferencia y
reconocimiento de créditos para titulaciones adaptadas al Espacio Europeo de Educacion
Superior”, aprobada por su Consello de Goberno el 14 de marzo de 2008, de cuya aplicacién
son responsables el Vicerrectorado con competencias en oferta docente y la Secretaria General
con los Servicios de ellos dependientes: Servicio de Gestion de la Oferta y Programacion
Académica y Servicio de Gestion Académica.

Esta normativa cumple lo establecido en el RD 1393/2007 y tiene como principios, de acuerdo
con la legislacion vigente:

*  Un sistema de reconocimiento basado en créditos (no en materias) y en la acreditacion
de competencias.

*  La posibilidad de establecer con caracter previo a la solicitud de los estudiantes, tablas
de reconocimiento globales entre titulaciones, que permitan una rapida resolucion de las
peticiones sin necesidad de informes técnicos para cada solicitud y materia.

*  La posibilidad de especificar estudios extranjeros susceptibles de ser reconocidos como
equivalentes para el acceso al grado o al postgrado, determinando los estudios que se
reconocen y las competencias pendientes de superar.

* La posibilidad de reconocer estudios no universitarios y competencias profesionales
acreditadas.

Esta accesible publicamente a través de la web de la USC, en el enlace

http://www.usc.es/estaticos/normativa/pdf/normatransferrecocreditostituEEES.pdf

5 PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS.

5.1 Estructura de las ensefianzas:

Distribucién del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de materia

Segtin el art. 15.2 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la
ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, el plan de estudios del Master Oficial en

Investigacion y Desarrollo de Medicamentos por la Universidad de Santiago de Compostela



consta de un total de 60 créditos ECTS que se impartiran a lo largo de un curso académico, a su
vez distribuido en dos cuatrimestres. En la Tabla 1 se incluye la distribucion de créditos ECTS
de formacion tedrica obligatoria y optativa, asi como también los de formaciéon practica

correspondientes al trabajo fin de master; y la oferta académica global del Master.

Tabla 1. Tipo de materias y distribucion en créditos ECTS que debe realizar el alumno

TIPO DE MATERIAS ECTS
Obligatorias 21
Optativas 15
Trabajo fin de master* 24
CREDITOS TOTALES 60

* El trabajo fin de master es un trabajo de investigacion que se realizara bajo la tutela de uno o varios profesor/as del
Master

A continuacion, se presenta en la Tabla 2 el resumen de la oferta académica global del Master.
Como se puede apreciar, la oferta permanente de materias optativas sera de 30 ECTS
(distribuidos en 10 asignaturas de 3 ECTS cada una), agrupados en dos bloques, Farmacologia y
Tecnologia Farmacéutica, que daria al alumno la posibilidad de seleccionar toda la optatividad
de uno de los bloque en particular, o bien la opcion de decantarse por una mezcla. Esta oferta de
materias optativas esta dentro de los limites establecidos en las Lineas generales de la USC
para la elaboracién de las nuevas titulaciones oficiales reguladas por el RD 1393/2007. Con

todo ello, la oferta global del Master sera de 75 ECTS, de los que el estudiante debera cursar 60.

Tabla 2. Oferta total de las asignaturas del Master en 1+D de Medicamentos

Resumen de la oferta académica

OFERTA PERMANENTE DE MATERIAS ECTS
Obligatorias: Totales 21
- Investigacion y desarrollo de nuevos medicamentos: del laboratorio a la practica 6
clinica

- Informacién, gestion de la difusién y explotacion de resultados en I+D de 3

medicamentos

- Screening farmacologico y dianas terapéuticas en fases tempranas del 6
descubrimiento de farmacos

- Sistemas de administracién de medicamentos 6
Optativas: Totales 30
Opcidn Tecnologia Farmacéutica 15

- Solubilidad, permeabilidad y biodisponibilidad de medicamentos 3

- Criterios de disefio de sistemas de liberacion de medicamentos 3

- Materiales para sistemas de liberacion de farmacos 3




- Sélidos pulverulentos y compactados 3

- Coloides, microparticulas e hidrogeles para la liberacion de medicamentos 3
Opcién Farmacologia 15
- La experimentacion farmacoldgica en 1+D de medicamentos 3
- Productos naturales 3
- 1+D de medicamentos que actian en el sistema nervioso central: enfoque 3
traslacional
- I+D de medicamentos que actdan en el sistema cardiovascular: enfoque traslacional 3
- Desarrollo clinico de los medicamentos

3
Trabajo fin de master 24
CREDITOS TOTALES OFERTA PERMANENTE 75

Explicacion general de la planificacion del plan de estudios

Aspectos académico-organizativos generales

El plan de estudios del Master Oficial en | + D de Medicamentos se estructura en dos bloques
de asignaturas, unas de caracter obligatorio y otras optativas que se agrupan a su vez en dos
perfiles/orientaciones: Farmacologia y Tecnologia Farmacéutica que permiten al alumno que
asi lo desee, pueda ajustar su formacion a uno de los dos en concreto.

Las asignaturas obligatorias y optativas incluidas en el plan de estudios se distribuyen entre los
dos cuatrimestres del curso académico. El niimero de créditos ECTS por asignatura, en el caso
de las obligatorias, es de 6 salvo una de ellas que es de 3 ECTS. Las asignaturas optativas son
todas de 3 ECTS, lo que dota al plan de estudios de una mayor flexibilidad a la hora de adaptar
los contenidos a las preferencias del alumnado.

A cada crédito ECTS se le atribuya un valor de 25 horas de trabajo del estudiante, segin lo
previsto en las Lineas generales de la USC, lo que significa que el curso completo requiere una
dedicacion de 1500 horas. La programacion de todas las materias que componen el curso y su
coordinacion han sido establecidas de manera que las materias obligatorias y optativas se
distribuyen entre los dos cuatrimestres a fin de que el alumno que lo desee pueda optar para su
formacion por contenidos de las dos areas de conocimiento implicadas en el Master Oficial.
Concretamente, en el primer cuatrimestre, se impartiran todas las asignaturas obligatorias (en
total 21 ECTS) y se ofertardn materias optativas correspondientes a 9 ECTS. Por consiguiente,
en el segundo cuatrimestre se impartiran todas las demas materias optativas hasta completar el
total de la optatividad prevista en el master que es de 30 ECTS.

En lo que se refiere al trabajo fin de master que, como ya se ha indica es un trabajo de
investigacion, le corresponde un tiempo de dedicacion total de 600 horas y se desarrollara a lo

largo de todo el curso académico. De esta manera, cada alumno podra personalizar en la medida




de lo posible su horario de trabajo, para adaptarlo tanto a sus necesidades personales como al
tipo de investigacion que deba desarrollar. En el momento de la presentacion del trabajo, el
alumno debera haber superado todos los demas créditos necesarios para el titulo de Master
Oficial, es decir 36 ECTS.

En las Tablas que se recogen en el apartado de Cuadro-resumen del plan de estudios, aparece la
distribucion temporal de las distintas materias que conforman el master, indicando el

cuatrimestre de imparticion y las semanas de duracion del mismo.

Planificacion de las ensefianzas para la consecucion de los objetivos y la adquisicion de
competencias

A lo largo del curso académico, la organizacion de las actividades de aprendizaje de los
contenidos que conforman el Master Oficial de Investigacion y Desarrollo de Medicamentos se
ha programado para que el alumnado pueda ir progresando en el desarrollo de competencias
asociadas a la titulacién, y en particular con aquellas que le permitan la elaboracion del trabajo
de fin de Master, a lo largo de todo el curso académico. Los coordinadores de las diferentes
asignaturas, junto con la Comision Académica del Master y los profesores implicados en cada
una de las materias, revisara, en reuniones de coordinacion, la programacion de actividades
previstas para favorecer la integracion de conocimientos y, sobretodo, evitar posibles

solapamientos entre contenidos d las diferentes materias.

Tabla 3. Distribucidon temporal de las materias del plan de estudios, especificando el tipo de

materia, la opcidny los créditos ECTS, ademas del cuatrimestre y la semana de imparticion

1° Cuatrimestre Semanas

12a | 42a | 6%a | 9%a 128 | 14%a

Materia, Tipo*, Opciéon*, ECTS
3 52 82 118 al3? 158

15%a
162

Investigacion y desarrollo de nuevos medicamentos: del laboratorio a la
practica clinica, Ob, 6 ECTS

Informacion, gestion de la difusion y explotacion de resultados en 1+D
de medicamentos, Ob, 3 ECTS

Screening farmacoldgico y dianas terapéuticas en fases tempranas de
descubrimiento de fArmacos, Ob, 6 ECTS

Sistemas de Administraciéon de medicamentos, Ob, 6 ECTS X

Productos naturales, Op 3ECTS X




Solubilidad, permeabilidad y biodisponibilidad de medicamentos, Op,
TF, 3ECTS

Criterios de disefio de sistemas de liberacion de medicamentos, Op, TF, 3
ECTS

Desarrollo clinico de los medicamentos, F, 3 ECTS

Materiales para sistemas de liberacién de medicamentos, TF, 3 ECTS

La experimentacion farmacolégica en 1+D de medicamentos, Op, F, 3
ECTS

Exposiciones y examenes

Al finalizar cada materia

*

Tipo Ob: Obligatoria, Op: Optativa; Opcién Farmacologia: F, Tecnologia Farmacéutica: TF

2° Cuatrimestre Semanas
Méteria, Tipo*, Opcion*, ECTS 12a2° | 3*a4 | 5%a6* | 72a | %a | 11°a 13°a | 15%a
g 100 | 122 148 167
Trabajo Fin de Master, Ob, 24 ECTS A lo largo de todo el cuatrimestre
1+D de medicamentos que actan en el sistema nervioso B
central:, enfoque traslacional, F, 3 ECTS
Coloides, microparticulas e hidrogeles para la liberacion de
medicamentos, TF, 3 ECTS X
Sélidos pulverulentos y compactados, TF, 3 ECTS X
I1+D de medicamentos que acttan en el sistema cardiovascular, X
F, 3 ECTS

Exposiciones y examenes X**

* Opcién Farmacologia: F, Tecnologia Farmacéutica: TF, ** O al finalizar la materia

Otra informacidn relevante, como requisitos especiales para poder cursar los distintos

modulos 0 materias, normas de permanencia, etc.

La Normativa para la elaboracion de las propuestas de master se encuentra en la direccion.

http://www.usc.es/gl/goberno/vrodoces/eces/normativa.html

http://www.usc.es/gl/servizos/sxopra/propomaster.jsp




5.2. Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida.

Planificacion y gestion:

La movilidad de los/as estudiantes esta regulada a través del “Regulamento de Intercambios
Interuniversitarios” aprobado por el Consejo de Gobierno de la USC el 6 de febrero de 2008 y
publicado en el Diario Oficial de Galicia el 26 de marzo

(http://www.usc.es/estaticos/normativa/pdf/regulinterinterunivest08.pdf).

Su planificacion y gestion se desarrolla a través del Vicerrectorado de Relaciones Institucionales
y de la Oficina de Relaciones Exteriores de la Universidad, en coordinacion con la Facultad de
Farmacia/ a través de la “Unidad de apoyo a la gestion de centros y departamentos” (UAGCD) y

del decano de la Facultad de Farmacia que es el responsable de programas de intercambio.

Actualmente, la Universidade de Santiago de Compostela ha puesto en marcha el Programa
Xeral de Mobilidade Xan de Forcados, que engloba cada afio los distintos instrumentos que
pretenden fomentar la movilidad de los miembros de la comunidad universitaria con
Universidades de Ameérica, Asia, Australia y Suiza, y que complementa los programa Socrates-
Erasmus, Erasmus Mundus y Sicue. Su objetivo principal es incrementar la eficiencia de las

acciones de fomento de la movilidad desarrolladas por la Universidad.

Las facultades, ademas de los responsables citados arriba, cuenta con la colaboracion de varios
profesores/as que actiian como coordinadores académicos, y cuya funcion es tutorizar y asistir

en sus decisiones académicas a los estudiantes propios y de acogida.

La seleccion de los candidatos se lleva a cabo, para cada convocatoria o programa, por una
Comision de Seleccion, compuesta por el decano o decana, el vicedecano o vicedecana
responsable de programas de intercambio, el/la responsable de la UAGCD y los/as
coordinadores académicos, de acuerdo con criterios de baremacion, previamente establecidos,
que tienen en cuenta el expediente académico, una memoria y, en su caso, las competencias en

idiomas que exige la Universidad de destino.

El planteamiento de la accion de movilidad a desarrollar por el estudiante debe realizarse
teniendo en cuenta los objetivos y contenidos generales del master, pero sobretodo debe ser
planificada por el tutor/es y el estudiante teniendo en cuenta el perfil especifico del trabajo a
desarrollar por el estudiante, ya que este tipo de acciones de movilidad serviran sobre todo para

desarrollar aspectos relacionados con el trabajo fin de master.



En cuanto al reconocimiento de la accion de movilidad desarrollada, sera la comision académica
del master la que haga una valoracion a la vista del informe de seguimiento del tutor/es y, de
acuerdo con lo indicado en la ficha descriptiva del Trabajo fin de Master, se hara mencion
expresa en la memoria a la accion de movilidad desarrollada (centro, persona responsable,

duracion,...).

Informacion vy atencién a los/as estudiantes:

La Universidad, a través de la Oficina de Relaciones Exteriores, mantiene un sistema de

informacioén permanente a través de la web (http://www.usc.es/ore), que se complementa con

campafias y acciones informativas especificas de promocion de las convocatorias.

Ademas, cuenta con recursos de apoyo para los estudiantes de acogida, tales como la reserva de
plazas en las Residencias Universitarias, o el Programa de Acompafiamento de Estudantes
Estranxeiros (PAE) del Vicerrectorado de Relaciones Institucionales, a través del cual
voluntarios/as de la USC realizan tareas de acompafiamiento dirigidas a la integracion en la
ciudad y en la Universidad de los estudiantes de acogida.

En cuanto a los/as estudiantes de acogida, se organiza una sesion de recepcion, al inicio de cada
cuatrimestre, en la que se les informa y orienta sobre la Facultad y los estudios, al tiempo que se
les pone en contacto con los coordinadores académicos, que actuardn como tutores, y el

personal del Centro implicado en su atencion.

Informacion sobre acuerdos y convenios de colaboracion activos y convocatorias o

programas de ayudas propios de la Universidad:

Se cuenta con acuerdos y convenios de intercambio con Universidades espafiolas, europeas y de
paises no europeos, a través de programas generales (Erasmus, SICUE) y de convenios

bilaterales.

En cuanto a programas de ayudas a la movilidad propios de la Universidade de Santiago de

Compostela, existen en la actualidad los siguientes:

e Programa de becas de movilidad para Universidades de Estados Unidos y Puerto Rico
integradas en la red ISEP.

e Programa de becas de movilidad para Universidades de América, Asia y Australia con las
que se tienen establecido convenio bilateral.

e Programa de becas de movilidad Erasmus para Universidades de paises europeos



e Programa de becas de movilidad Erasmus Mundus External Cooperation Window
(EMECW) para Universidades de Asia Central.

5.3. Descripcion detallada de los médulos o materias de ensefianza-aprendizaje de que
consta el plan de estudios.

Fichas de las materias:

- Nombre:

- Créditos (ECTS): Las materias de master seran de 3 o 6 créditos en principio, sino debe
estar muy justificado.

- Carjcter:

- Ubicacion temporal en el plan de estudios:

- Competencias y resultados del aprendizaje que el/la estudiante adquiere:

- Actividades formativas en horas, metodologias de ensefianza-aprendizaje y su relacion
con las competencias que debe adquirir el/la estudiante:

- Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias

- Contenidos:

Materias 1° Cuatrimestre

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS

NOMBRE Y TIPO DE MATERIA (OBLIGATORIA, OPTATIVA)

Investigacion y desarrollo de nuevos medicamentos: del laboratorio a la préctica clinica.
Obligatoria.

Créditos ECTS y lengua en la que se imparte

6 ECTS.
Se imparte preferentemente en espafiol, pero segiin necesidades las clases se podran impartir en
inglés.

Profesorado que imparte la asignatura con los créditos de los que se responsabiliza cada
uno; coordinador (en caso de varios profesores)

1 coordinador del area de Tecnologia Farmacéutica: 1.5 ECTS
1 coordinador del area de Farmacologia: 1.5 ECTS
2 profesores: 1.5 ECTS/profesor

Ubicacion temporal en el plan de estudios y cronograma. Lugar de imparticion.
Primer cuatrimestre. Lugar de imparticion Facultad de Farmacia.



Objetivos / competencias

OBJETIVOS:

- Ofrecer una vision general del proceso global del descubrimiento de nuevos farmacos y
el desarrollo de nuevos medicamentos.

- Presentar los procedimientos de alto rendimiento que se utilizan en el cribado de nuevas
entidades quimicas (NCE) candidatas a fAirmacos.

- Describir los criterios farmacologicos, toxicologicos y biofarmacéuticos a tener en cuenta
en la seleccion de nuevos farmacos.

- Presentar la estructura de los estudios de preformulacion y de las actividades del
desarrollo galénico.

- Dar a conocer la estructura de los estudios preclinicos y clinicos previos al registro.

- Introducir los conceptos basicos del aseguramiento de la calidad en la industria
farmacéutica.

-Presentar el procedimiento a seguir y la estructura de un expediente para registrar de
nuevos medicamentos.

-Presentar el objetivo y el planteamiento de los estudios clinicos post-comercializacion.

COMPETENCIAS:
-Comprension del proceso global de descubrimiento de nuevos farmacos.
-Comprension del proceso de transformacion de un farmaco en un medicamento.
-Adquisicion de destrezas en el manejo de criterios de seleccion de nuevos farmacos.
-Capacidad para aplicar los conceptos basicos de la garantia de calidad en la industria
farmacéutica.
-Capacidad para interpretar los distintos apartados de un expediente de registro.

Contenidos: bloques tematicos fundamentales. Bibliografia recomendada.

Bloque tematico I- Descubrimiento de nuevos farmacos y desarrollo de nuevos medicamentos.
Planteamiento y etapas.

Bloque tematico Il- Procedimientos de alto rendimiento para el cribado de nuevas entidades
quimicas (NCE) candidatas a farmacos. Criterios farmacologicos, toxicologicos y
biofarmacéuticos a tener en cuenta en la seleccion de nuevos farmacos.

Bloque tematico Ill- Estudios de preformulacion y desarrollo galénico. Planteamiento y
objetivos. Produccion industrial de medicamentos.

Bloque tematico 1V- Ensayos en fase preclinica. Ensayos clinicos previos al registro de un
nuevo medicamento y posteriores a la comercializacion

Bloque temético V- Registro de nuevos medicamentos. Expedientes de registro: calidad,
seguridad, eficacia.

Bibliografia

- Ravifia Rubira, E. Medicamentos. Un viaje a lo largo de la evolucion historica del
descubrimiento de farmacos (I y II). Servizo de Publicacions e Intercambio Cientifico da
Universidade de Santiago de Compostela, 2008.

- Preformulation in solid dosage form development. Moji Christianah Adeyeye, Harry G.
Brittain (editores). New York : Informa Healthcare, cop. 2008.



- Pagina web de la AGEMED. http://www.agemed.es/
- Normas de correcta fabricacion : medicamentos de uso humano y uso veterinario. Madrid:

Ministerio de Sanidad y Consumo, 2008.

- Pagina web de la EMEA.
http://www.emea.europa.eu/htms/human/raguidelines/application.htm

- Ensayos clinicos : disefio, analisis e interpretacion. Alvarez Caceres, Rafael. Madrid: Diaz
de Santos, D.L. 2005.

Metodologias de ensefianza-aprendizaje y su relacion con las competencias que debe
adquirir el/la estudiante

Exposiciones, seminarios interactivos y sesiones practicas de asistencia obligatoria.

Distribucién de créditos de ECTS

A B C D
Horas Factor de Horas de Horas Crédit
Actividad de clase | trabajo del trabajo totales 0S
estudiante* personal del (D=A+C) ECTS
estudiante (D/25)
Teoria Asistencia a 30 1.5 45 75 3
exposiciones
sobre temas del
programa
Practicas | Acceso a bases 16 1.5 24 40 1.6
de datos,
consulta 'y
discusion de
documentacion
en AGEMED y
EMEA.
Preparacion de 0 15 15 0.6
Otras material para
actividades | seminarios
Exposiciones 10 1 0 10 0.4
Evaluacién | Preparacion y 4 1.5 6 10 0.4
resolucion de la
prueba
TOTAL 60 90 6

*Numero de horas dedicadas por el alumno al trabajo personal (organizacion de apuntes, estudio,
documentacion, preparacion de seminarios, etc.) por cada hora presencial.

Criterios y métodos de evaluacion del aprendizaje

Asistencia a exposiciones (30%), trabajo desarrollado en las clases practicas y en
seminarios (50%), prueba final consistente en la resolucion de casos practicos
relacionados con la materia (20%).




Recomendaciones para el estudio de la materia
Conocimiento basico de inglés y de manejos de programas informaticos.

NOMBRE Y TIPO DE MATERIA (OBLIGATORIA, OPTATIVA)

Informacion, gestion de la difusion y explotacion de resultados en investigacion y desarrollo
de medicamentos. Obligatoria

Créditos ECTS y lengua en la que se imparte
3 Créditos ECTS Castellano

Profesores que imparten la asignatura y coordinador (en caso de varios profesores)
1 Coordinador: 1 ECTS
2 Profesores: 1 ECTS/profesor

Ubicacion temporal en el plan de estudios y cronograma. Lugar de imparticion.
Primer cuatrimestre. Lugar de imparticion Facultad de Farmacia.

Objetivos de la materia

Dar a conocer al alumno las estrategias y recursos para optimizar la busqueda bibliografica en
las principales bases de datos del area.

Presentar los tipos de comunicaciones cientificas existentes.

Ensenar a gestionar las referencias bibliograficas.

Identificar el formato, funciones y contenidos habituales de las secciones de un articulo
cientifico.

Ensefiar a obtener informacion de la documentacion cientifica.

Dar a conocer al alumno las pautas a seguir para la escritura de un articulo original.

Contenidos: Programa de clases tedricas (bloques teméticos fundamentales). Bibliografia
recomendada.
Programa de clases tedricas
1. El método cientifico. Como se plantea y disefia una investigacion cientifica. Necesidad
de la revision bibliografica. Cuaderno de laboratorio
Fuentes de informacion:
e Fuentes de informacion primaria: Las revistas. Indice de impacto
e Fuentes de informacion secundaria: Bases de datos
e Fuentes de informacion terciaria: Libros
2. Recursos bibliograficos disponibles en la BUSC
Libros
Revistas. Revistas electronicas
3. Principales bases de datos bibliograficas. Caracteristicas. CoOmo realizar una busqueda.
Pubmed
Chemical Abstracts
Scifinder
4. El archivo bibliografico: Fichas o soporte informatico (RefWorks®)
5. Internet como fuente de informacion de medicamentos. Calidad de la informacion.



Ministerio de Sanidad y Consumo. Agencia Espaiiola, Agencia Europea del
Medicamento, FDA, OMS, Consejo General de Colegios Oficiales de Farmacéuticos,
Fundacion Instituto Catalan de Farmacologia.

Centros de informacion de medicamentos. Navarra - Departamento de Salud. Gobierno
de Navarra. Andalucia. Centro Andaluz de Documentacion e Informacion de
Medicamentos (CADIME). Euskadi: Centro Vasco de Informacién de Medicamentos
(CEVIME), otras direcciones de Internet.

6. Obtencion de los articulos originales. E1 método cientifico. Fuentes de informacion.
Recursos bibliograficos disponibles. Principales bases de datos bibliograficas. Internet
como fuente de informacion de medicamentos. Calidad de la informacion. Centros de
informacion de medicamentos. La comunicacion cientifica.

7. Comunicacion cientifica. Los articulos cientificos: Tipos, caracteristicas y estructura.
Estandares de calidad para su elaboracion. Normativas par citar referencias (Harvard,
Vancouver).

Acceso, lectura y valoracion de articulos cientificos.

La comunicacién cientifica en congresos, mesas de discusion, talleres de trabajo.
Posters, comunicaciones orales.

La comunicacion cientifica en la etapa predoctoral. Tesinas, trabajos académicamente
dirigidos, tesis doctorales.

Bibliografia recomendada:
1. Basica:
Como escribir trabajos de investigacion. Walker. M.. Gedisa, D.L. 2000. Barcelona

Coémo escribir un articulo cientifico en inglés. Norman, G. Hélice, D.L. 1999, Madrid

Preparing scientific illustrations: a guide to better posters, presentations, and
publications. 2nd ed. Briscoe, M.H. Springer cop, 1996. New York

2. Complementaria:

M. Pulido. La publicacion de trabajos en las revistas biomédicas. Formacion
Continuada para Farmacéuticos de Hospital Il. Fuente:
http://www.fundacionpromedic.org/index.htm

3. Principales paginas web:

Atencion primaria en la red

http://www.fisterra.com/index.asp

Acceso a la base de datos Pubmeb

http://www.pubmeb.gov/

Instrucciones para busquedas en Pubmeb
http://www.fisterra.com/recursos_web/no_explor/pubmed.asp

Acceso a la base de datos SCIFINDER
http://www.cas.org/SCIFINDER/SCHOLAR/index.html

Competencias, destrezas y habilidades

Con esta materia se pretende que el alumno adquiera las competencias minimas para abordar el
primer paso de una investigacion cientifica, la busqueda de informacion sobre los antecedentes
del tema.

Aprenda a seleccionar entre la gran cantidad de informacion disponible la mas importante para
su tema concreto.



Adquiera destreza en la gestion de las referencias bibliograficas.
Adquiera habilidades para trabajar en equipo sobre un tema concreto.
Adquiera competencia para la presentacion oral de trabajos

Metodologia de ensefianza

El curso sera realizado en un aula de informatica en la que cada alumno dispondra de un
terminal con el que tendra acceso a los servicios bibliotecarios de la BUSC asi como a las
fuentes disponibles en la red. Ademas, el curso dispondra de apoyo en la plataforma virtual de la
USC.

Las clases se desarrollaran con formato de seminarios en los que se expondra a los alumnos los
fundamentos tedricos del tema correspondiente, para a continuacion, plantear y llevar a cabo
tareas practicas.

Se plantearan diferentes cuestiones practicas que los alumnos deberan resolver de forma
individual en ocasiones y otras veces en grupo. Para el planteamiento y la resolucion de estas
cuestiones se utilizaran tanto las clases presenciales (presentaciones orales) como los envios a
través de la plataforma virtual.

La USC virtual servird también como sistema para la realizacion de tutorias virtuales si asi lo
desean los alumnos.

Se realizara una prueba final sobre la materia con el fin de comprobar si individualmente los
alumnos han alcanzado los objetivos planteados.

Distribucién de créditos ECTS

A B C D
Actividad Horas de Factor de Horas de Horas Créditos
clase trabajo del trabajo totales ECTS
estudiante* | personal del | (D=A+C) (D/25)
estudiante
Teoria Presentacion e introduccion 2 0.25 0.5 2.5 0.1
a la materia
Préacticas | Presenciales y auténomas 12 1.5 18 30 1.2
Otras Analisis de la bibliografia 2 5 10 12 0.48
actividades
Elaboracion y presentacion 2 8 16 18 0.72
de trabajo en grupo
Elaboracion de trabajo 1 5 5 6 0.24
individual
Tutorias 2 0 0 2 0.08
Evaluacion 15 2 3 4.5 0.18
TOTAL 225 52.5 75 3

* Numero de horas dedicadas por el alumno al trabajo personal derivado de la hora presencial (organizacion

de apuntes, estudio, documentacion, preparacion de seminarios, etc.) por cada hora presencial.




Criterios y métodos de evaluacion del aprendizaje
e La asistencia a las clases presenciales es requisito indispensable para superar la

asignatura

e La evaluacion continuada de las sesiones practicas supondra un 25% de la calificacion

e La evaluacion de los ejercicios planteados y los trabajo llevados a cabo supondra un
25% de la calificacion.

e [aprueba final, que consistira en la resolucion de un problema practico utilizando todas
las fuentes de informacion manejadas a lo largo del curso, supondra un 50% de la

calificacion.

Recomendaciones para el estudio de la materia
No hay recomendaciones especiales.

NOMBRE Y TIPO DE MATERIA (OBLIGATORIA, OPTATIVA)

Screening farmacoldgico y dianas terapéuticas en fases tempranas de descubrimiento de
farmacos . Obligatoria.

Ubicacion temporal en el plan de estudios y cronograma. Lugar de imparticion.

Primer cuatrimestre. Lugar de imparticion Facultad de Farmacia.

Créditos ECTS y lengua en la que se imparte
El curso consta de 6 créditos ECTS, distribuidos en 3 créditos ECTS por modulo.

La lengua en la que se impartira el curso es el castellano.

Profesorado que imparte la asignatura con los créditos de los que se responsabiliza cada
uno; coordinador (en caso de varios profesores)

Dado el contenido de bloques especializados tedricos y practicos que se imparten en esta
asignatura, se considera enriquecedor para el alumno la participacion de profesores expertos en
diferentes bloques.

Profesores de la USC:

1 Coordinador: 1.5 ECTS

3 Profesores: 1.5 ECTS/profesor

Colaboradores externos:

Se cuenta con la colaboracion, ademas de algunos profesores colaboradores externos expertos
en diferentes aspectos de descubrimiento preliminar aplicado al entorno de la industria

farmacéutica, de investigadores doctores contratados no estables a través de programas



especificos de diferentes organismos, que estan integrados en los departamentos de Farmacia y
Tecnologia Farmacéutica y Farmacologia y que son expertos en alguna de las técnicas que se

ensefian/manejan en este curso (ver Tabla 5).

Objetivos / competencias

Objetivo:

Acercar a los alumnos a la filosofia actual en la generacion de programas de descubrimiento de
farmacos. Dotar a los alumnos con la formacion teérico-practica para el disefio y ejecucion de
cascadas preliminares de cribado de farmacos.

Competencias:

- Aprendizaje del vocabulario en farmacologia preliminar.

- Capacidad de aplicar los principios generales a situaciones reales.

- Habilidad de trabajo practico en screening farmacologico.

- Desarrollo de vision pluridisciplinar con consultas a expertos en los temas de interés de cada

asistente

Contenidos: bloques tematicos fundamentales. Bibliografia recomendada.
La asignatura se divide en dos modulos de contenidos:
Modulo Introductorio (M1): (3 créditos ECTS) es de naturaleza introductoria, dirigido a
investigadores que tienen poca o ninguna formaciéon previa en farmacologia. Este modulo
revisara de manera global los principios farmacologicos, incluyendo las bases moleculares de
los mecanismos de accién de los farmacos, las interacciones lugares diana-farmacos, los
conceptos eficacia y potencia y las aproximaciones modernas al disefio de programas de
desarrollo de farmacos.
El programa de este modulo incluye los siguientes bloques tematicos fundamentales:
1. EII+D preclinico en el proceso de descubrimiento y desarrollo de medicamentos.
2. Conceptos basicos de farmacologia. Mecanismos generales de accion de los farmacos,
farmacos especificos e inespecificos.
3. Concepto de dianas terapéuticas y antidianas. La validacion experimental y la
validacion clinica en el proceso de descubrimiento de farmacos, pruebas de principio, de
eficacia y de concepto.
4. Lugares diana canales idnicos y proteinas estructurales.
5. Lugares diana transportadores y enzimas.
6. Los receptores farmacologicos como dianas de accidon de los farmacos. Interacciones
farmaco-receptor, curvas dosis-respuesta, afinidad y eficacia y su cuantificacion.
7. Consideraciones farmacodinamicas, farmacocinéticas y farmaco-genéticas en relacion

con la respuesta a los farmacos desde las fases preliminares del desarrollo preclinico.



Modulo Especializado (M2): (3 créditos ECTS) es de naturaleza aplicada al conocimiento de
los procesos de cribado de farmacos en dianas terapéuticas y antidianas.
El programa de este modulo incluye los siguientes bloques tematicos fundamentales:
1. Identificacion y validacion de dianas en descubrimiento preliminar de farmacos.
Protedémica aplicada.
2. Disefio y ejecucion de cascadas de descubrimiento preliminar de farmacos: de hits a
leads y candidatos.
3. Racionalizacion y disefio de campafias de cribado (screening) de farmacos de bajo
(LTS) y alto (HTS) rendimiento.
4. Metodologias en cribado de bajo y alto rendimiento: ensayos de union, bioquimicos,
basados en células, sSiRNA, etc.
5. Ejecucion practica de campafias de screening de bajo y alto rendimiento.
Los dos modulos de la asignatura se ofertaran, también, de forma independiente como cursos de
investigacion propios de la USC abiertos a investigadores que no realicen el POP. Los alumnos

de la asignatura estaran matriculados en ambos de forma automatica.

Bibliografia recomendada:

- Kennedy SP and Bormann BJ. Effective partnering of academic and physician scientists with
the pharmaceutical drug development industry. Exp Biol Med 2006; 231:1690-4.

- Wunberg T, Hendrix M, Hillisch A, Lobell M, Meier H, Schmeck C, Wild H and Hinzen B.
Improving the hit-to-lead process: data-driven assessment of drug-like and lead-like screening
hits. Drug Discov Today 2006; 11:175-80.

- Bleicher KH, Bohm HJ, Muller K, Alnine A. A guide to drug discovery: Hit and lead
generation: beyond high-throughput screening. Nat Rev Drug Discov 2003; 2:369-78.

- Pereira DA and Williams JA. Origin and evolution of high throughput screening. Br J
Pharmacol 2007; 152:53-61.

- Mayr LM and Fuerst P. The Future of High-Throughput Screening. J Biomol Screen 2008;
13:443-48.

- Inglese J, Jonson RL, Simeonov A, Xia M, Zheng W, Austin CP and Auld DS. High-
Throughput screening assays for the identification of chemical probes. Nat Chem Biol 2007;
3:466-79.

- Inglese J, Shamu CE and Guy RK. Reporting data from high-throughput screening of small-
molecule libraries. Nat Chem Biol 2007; 3:438-41.

- Zhang J, Cheng TDY and Oldenburg KR. A simple statistical parameter for use in evaluation
and validation of high throughput screening assays. J Biomol Screen 1999; 4:67-73.



Metodologias de ensefianza-aprendizaje y su relacion con las competencias que debe
adquirir el/la estudiante

La metodologia empleada en el Moddulo Introductorio (M1) consta de clases tedricas y
seminarios, asi como de una parte practica que se llevara a cabo en los correspondientes
laboratorios especializados del Departamento de Farmacologia.

La metodologia empleada en el Modulo Especializado (M2) consta de seminarios, conferencias
y mesas redondas con expertos en dichos procesos tanto de la industria farmacéutica, como de la

academia. La parte practica de este modulo se desarrollara en la Unidad de Evaluacion

Farmacolégica de la USC (USEF).

Distribucién de créditos de ECTS

A B C D
Horas de
Horas | Factor de trabajo Horas | Créditos
- de trabajo del personal totales ECTS
Actividad clase | estudiante* del (D=A+C) | (DI/25)
estudiante
Clases teoricas y
seminarios
Actividades del
p—nfggeei‘; explicar, 'z\f')l' M1: 0.5 M1: 20 M1:40 | M1:6
Actividades del alumno: | M2: 8 M2: 0.63 M2: 14 M2: 22 M2:0.88
recoger, procesar y
aplicar la informacion
recibida
Teoria Conferencias/mesas

discusion
Actividades del
profesor: presentar el
entorno  real - de la |, o M2:8 | M2:0.32
industria farmacéutica
Actividades del alumno:
discutir y aplicar la
informacion recibida a
entornos reales
Realizacion de
experimentos en el
laboratorio M1
Actividades del )

Practicas ofesor auiar y 12 M1:0.4 M1: 8 M1: 20 M1:0.8
profesor. . M2: M2:0.16 M2: 4 M2: 24 M2:0.96
supervisar las practicas 20
Actividades del alumno:
realizar el trabajo
experimental
Tutorias personalizadas
Actividades del
profesor: orientar el

Otras trabajo  aplicado  del
actividades alumilo y II)a resolucion Mi:4 1 M1:0.5 M1:4 M1:8 M1:0.32
M2:4 | M2:0.5 M2: 4 M2: 8 M2:0.32
de dudas
Actividades del alumno:




recibir orientacion
personalizada

Teleconferencias
Actividades del
profesor:  orientar las
dudas en el traslado a
situaciones reales de los
trabajos de los alumnos
Actividades del alumno:
presentar y discutir las
dudas en el traslado a
situaciones reales de los
trabajos de los alumnos

M2: 4

M2: 4

M2: 0.16

Busquedas en las
fuentes de informacion
en I +D de farmacos
Actividades del
profesor: orientar en las
blsquedas

Actividades del alumno:
familiarizarse con el uso
de las fuentes de
informacion en
descubrimiento de
farmacos

M2: 0.5

M2: 4

M1:0.16
M2:0.32

Evaluacion

M1: 1
M2: 1

M1: 3
M2: 1

M1: 3
M2: 1

M1: 0.12
M2: 0.04

TOTAL

88

62

150

*Namero de horas dedicadas por el alumno al trabajo personal (organizacion de apuntes, estudio,

documentacion, preparacion de seminarios, etc.) por cada hora presencial.

Criterios y métodos de evaluacion del aprendizaje

- Evaluacion continuada (20% de la nota final). Se tendra en cuenta la actitud del estudiante a lo
largo del curso.

- Trabajo personal (50% de la nota final). Representa la aplicacion del aprendizaje a la situacion

concreta del ambito de trabajo/conocimiento de los asistentes. Se llevara a cabo mediante
tutorias personalizadas.
- Examen (30% de la nota final)

Recomendaciones para el estudio de la materia

Se recomienda la participacion activa e interesada del alumno en las actividades planteadas asi

como su asistencia a las conferencias de expertos externos.

Asimismo, es importante el manejo de la bibliografia recomendada para la asignatura por parte

del estudiante.

Nombre y tipo de materia (obligatoria, optativa)

Sistemas de administracion de farmacos

Obligatoria




Créditos ECTS y lengua en la que se imparte
6 Créditos ECTS Castellano

Profesores que imparten la asignatura y coordinador (en caso de varios profesores)
1 Coordinador: 2 ECTS
2 Profesores: 2 ECTS/profesor

Objetivos de la materia

Introducir al alumno en las limitaciones que presenta la utilizacion clinica de determinadas
moléculas activas, consideradas problematicas desde un punto de vista biofarmacéutico y
farmacocinético.

Proporcionar al alumno una vision actualizada y critica acerca de las principales barreras
existentes en las diferentes vias de administracion, que se oponen al acceso de las moléculas
activas a circulacion sistémica y/o a su lugar de accion.

Describir en profundidad los sistemas de liberacion de moléculas activas mas innovadores
disefiados con la finalidad de superar dichas barreras.

Discutir los mecanismos mediante los cuales los sistemas descritos permiten mejorar las
caracteristicas biofarmacéuticas y farmacocinéticas de los farmacos que incluyen.

Contenidos: Programa de clases tedricas (bloques teméticos fundamentales).
Programa de clases tedricas

Vias de administracion y sistemas de liberacion de farmacos: barreras a superar y nuevas
perspectivas en la liberacion avanzada de farmacos

Via oral: Consideraciones fisiologicas en la administracion de farmacos orales.
Sistemas de liberacion selectiva a nivel gastrico: sistemas flotantes y

sistemas bioadhesivos.

Sistemas de liberacion colonica: sistemas activados por cambio de pH, por
sistemas enzimaticos, sistemas de transito programado y sistemas activados
por la presion.

Via parenteral:

Sistemas destinados a conseguir una biodistribucion selectiva:

vehiculizacion activa y pasiva. Vehiculizacion de antitumorales.

Via bucal: Consideraciones fisiologicas de la cavidad oral. Sistemas de administracion bucal.
Via nasal: Consideraciones fisioldgicas de la cavidad nasal. Sistemas de administracion nasal.
Via pulmonar : Consideraciones fisiologicas del arbol pulmonar. Sistemas destinados a accion
local y sistémica.

Via ocular: Consideraciones fisioldgicas del globo ocular. Sistemas de administracion ocular
Sistemas destinados a la liberacion de farmacos al sistema nervioso central

Sistemas destinados a la liberacion de material genético

Seminarios



Se realizardn seminarios por parte de los alumnos. Cada alumno preparara un tema relacionado
con aspectos del programa, que sera expuesto en la clase en un tiempo de 20 minutos. Se
incluiran también una serie de seminarios en los que se presentaran problemas especificos, y se
discutiran las posibles soluciones encontradas por los alumnos en las publicaciones cientificas
mas recientes.

Bibliografia recomendada

Drug Delivery and Targeting

Hillery A.M., Lloyd A.W.y Swarbrick
Taylor and Francis, London (2001).

Handbook of Pharmaceutical Controlled Release Technology
Wise D.L.
Marcel Dekker, New York (2000).

Nanoparticle Technology for Drug Delivery
Gupta R.B. y Kompella U.B.
Taylor and Francis, New York (2006).

Polymeric drug delivery systems
S. Kwon
Taylor and Francis, New York (2005).

Drug Delivery. Principles and Applications
B. Wang, T. Siahaan y R. A. Soltero
John Wiley & Sons (2005)

Drug Delivery to the oral cavity: Molecules to market
T.K. Ghosh y W.R. Pfister
Taylor and Francis, New York (2005).

Buccal drug delivery: A challenge already won?
S. Rossi, G. Sandri, C.M. Caramella
Drug Discovery Today: Technologies 2 (1): 59-65 (2005)

Buccal Delivery of Insulin: The Time Is Now
G. Bernstein
Drug Development Reserarch 67: 597 -599 (2006), Clinical Commentary

Development of chitosan sponges for buccal administration of insulin
Portero, D. Teijeiro-Osorio, M.J. Alonso, C. Remuiian-Lopez

Carbohydatre Polymers 88 (4): 617-625 (2007)

Nano- and microparticulate carriers for pulmonary drug delivery

Grenha, D. Carrion-Recio, D. Teijeiro-Osorio, B. Seijo, C. Remuifian-Lopez

Handbook of Particulate Drug Delivery, Vol: 2 (Applications), 2008, American Scientific
Publishers (M.N.V. Ravi Kumar Ed.) Valencia,California, USA

Nanocarriers as pulmonary drug delivery systems to treat and to diagnose respiratory and
non respiratory diseases

M. Smola, T. Vandamme, A. Sokolowski

Int J Nanomedicine 3 (1): 1-19 (2008).



Microencapsulated chitosan nanoparticles for lung protein delivery
A: Grenha, A., B. Seijo, C. Remuian-Lopez
European Journal of Pharmaceutical Sciences 25: 427-537 (2005)

Biodegradable polymeric nanocarriers for pulmonary drug delivery
E. Rytting, J. Nguyen, X. Wang, T. Kissel
Expert Opinion on Drug Delivery 5 (6): 629-639 (2008)

Challenges and obstacles of ocular pharmacokinetics and drug delivery
A.Urtti

Advanced drug delivery reviews 58, 1131-1135 (2006)
Vesicular systems in ocular drug delivery: an overview

I.P. Kaur, A. Garg, A.K. Singla, D. Aggarwal
Int. J. Pharm 269, 1-14 (2004)

Nanoparticulate carriers for ocular drug delivery
A Sanchez y M.J. Alonso

Nanoparticulates as Drug Carriers

K. Wei (2006)

Competencias, destrezasy habilidades

En esta materia, el alumno debera potenciar las siguientes competencias:

Capacidad para analizar desde un punto de vista critico la informacion cientifica procedente de
diferentes fuentes.

Capacidad para aplicar contenidos teéricos a los casos practicos.
Habilidad para trabajar en equipo y hacer presentaciones orales.
Metodologia de ensefianza

Clases de teoria

Se utilizaran presentaciones en PowerPoint, que se le facilitaran previamente al
alumno.

Seminarios

Se presentaran problemas especificos para fomentar la discusion de los alumnos.

Otros se dedicaran a la exposicion de trabajos por parte de los alumnos.

El material didactico (programa, presentaciones, seminarios, material bibliografico para los

seminarios...etc) se le facilitara a los alumnos periddicamente, antes de las clases y seminarios.

Distribucién de créditos ECTS

A B C D
Horas | Factor detrabajo | Horas de trabajo | Horas totales
Actividad de clase del estudiante* personal del (D=A+C)
estudiante

Créditos
ECTS
(D/25)




Asistencia a 30 1.5 45 75
Teoria exposiciones
sobre los temas
del programa

Planteamiento de 10 3 30 40
Seminarios casos practicos y
discusion de
articulos
cientificos

1.6

Preparacion de 0 10 10

Exposiciones | material para

por parte de | seminarios
alumnos

0.4

Exposiciones 10 1 0 10

0.4

Orientar el 5 0.5 2.5 7.5

Tutorias trabajo aplicado
personalizadas | del alumno y
resolucién de
dudas

0.3

Examen Preparacion y 2.5 2 5 7.5
resolucion de la
prueba

0.3

TOTAL 150

*Numero de horas dedicadas por el alumno al trabajo personal derivado de la hora presencial (organizacion
de apuntes, estudio, documentacion, preparacion de seminarios, etc.) por cada hora presencial.

Criterios y métodos de evaluacion del aprendizaje
Asistencia a las clases y seminarios

La evaluacion de los contenidos tedricos se hard mediante un examen, que representara un 50%
de la calificacion final. EI aprobado estara en 5 sobre 10. El examen consistira en preguntas de
respuesta corta.

Los alumnos deberan participar obrigatoriamente en exposiciones en los seminarios que le sean
asignados por el profesor, lo que representara un 30% de la cualificacion (contenido del trabajo
un 20% y exposicion del mismo un 10%).

Evaluacion continuada (20% de la nota final): la asistencia a las clases tedricas y seminarios es
obligatoria. En todo momento, se tendra en cuenta la participacion/implicacion del estudiante a
lo largo del curso.

Recomendaciones para el estudio de la materia
Conocimiento de inglés basico y manejo de programas informaticos

Nombre y tipo de materia (obligatoria, optativa)
Productos naturales

Optativa Cambio en la distribucion temporal, 1° cuatrimestre




Ubicacion temporal en el plan de estudios y cronograma. Lugar de imparticién.
Se impartira a lo largo de dos semanas en el segundo cuatrimestre. Se impartira en la Facultad

de Veterinaria de Lugo

Créditos ECTS y lengua en la que se imparte
3 ECTS. Se impartira en castellano

Profesorado que imparte la asignatura con los créditos de los que se responsabiliza cada
uno; coordinador (en caso de varios profesores)
1 Coordinador: 1.5 ECTS

1 Profesor: 1.5 ECTS

Objetivos / competencias
1.- Motivar a los estudiantes a la realizacion de actividades de investigacion cientifica con
productos naturales.

2.- Proporcionar un amplio conocimiento sobre los procedimientos utilizados en
investigacion para la busqueda de principios activos de origen natural.

3.- Ensefiar los fundamentos teoricos de los disefios experimentales y la aplicacion practica
de los métodos de identificacion de ficotoxinas.

4.- Que el estudiante conozca las bases y estrategias metodologicas de la investigacion con
productos naturales para identificar sus dianas farmacolégicas.

5.- Establecer las estrategias de proyeccion terapéutica de los hallazgos experimentales con
productos naturales.

Contenidos: bloques teméaticos fundamentales. Bibliografia recomendada.
Descripcién

Bloques tematicos

1.- Productos naturales en general, clasificacion quimica y farmacologica.
2.- Ficotoxinas: tipos, clasificacion y acciones.

3.- Criterios para la manipulacion, extraccion y purificacion de un producto natural.

4.- Métodos para identificar la actividad de un producto natural. Aplicacion practica con
ficotoxinas.

5.- Métodos para identificar la diana farmacoldgica de un producto natural. Aplicacion practica
con ficotoxinas.

6.- Productos naturales como cabezas de serie.

7.- Preparados farmacéuticos con productos naturales.

Bibliografia

Drugs from Natural Products: Pharmaceuticals and Agrochemicals. Alan L. Harvey. Taylor &
Francis, 1993.

Seafood and Frehwater. Pharmacology, Phisiology and Detection. Luis M. Botana, 2000.
Marcel and Dekker.

Drugs from the Se. Nobuhiro Fusetani. Karger Publishers. 2000

Pharmaceutical analisis. David C. Lee and Michael Webb. Blackwell Publishing, CRC press.
2003.



Pharmaceutical Statistics. Practival and Clinical Applications. Sanford Bolton and Charles
Bon. Marcel and Dekker. 2004.

Fundamentos de sintesis de farmacos. Pelayo Camps Garcia, Carmen Escolano Miroén,
Santiago Vazquez Cruz, Pelayo Camps Garcia, Santiago Vazquez Cruz, Carmen Escolano
Mirén. Edicions Universitat Barcelona, 2005

Drugs: From Discovery to Approval. Rick Ng. Wiley-IEEE. 2004

Fundamentos de Farmacologia Basica y Clinica. Maria Soledad Fernandez Alfonso, Mariano
Ruiz Gayo. Editorial Ramén Areces, 2005

Natural Products from Plants. Leland J. Cseke, Ara Kirakosyan, Peter B. Kaufman, Sara
Warber, James A. Duke. CRC Press. 2006

Phycotoxins. Chemistry and Biochemistry. Ed Luis M. Botana, 2007. Blackwell.
Seafood and Frehwater. Pharmacology, Phisiology and Detection. Ed Luis M. Botana, 2008.
CRC Press Taylor and Francis Group. New York.

Metodologias de ensefianza-aprendizaje y su relacion con las competencias que debe
adquirir el/la estudiante

El curso consta de sesiones tedricas y sesiones practicas.

1.- Las sesiones teoricas se imparten con medios audiovisuales. A fin de que el alumno participe

en estas sesiones de forma activa se dedica tiempo a la presentacion de trabajos y a la discusion

de distintos aspectos relacionados con el tema de estudio.

2.- Las sesiones practicas se llevan a cabo en los laboratorios de investigacion del departamento

de Farmacologia con los equipos instrumentales disponibles:

A.- Obtencion de productos naturales. Técnicas de extraccion de toxinas marinas.

B.- Ensayos fisico-quimicos para la identificacion de toxinas. Analisis Cromatograficos:

Cromatografia en fase

solida.

Cromatografo de liquidos-Espectrometro de Masas (LC-MS).

Cromatografia liquida de alta resolucion (HPLC).

C.- Técnicas para la identificacion de dianas farmacologicas: Microscopia de fluorescencia.

Microscopia confocal. Citometria. Fluorimetria. Biosensor.

D.- Métodos para la cuantificacion de las toxinas en diferentes matrices biologicas.

Bioensayo. HPLC. Enzimoinmunoensayo. M¢étodos fluorimétricos. Polarizacién de
fluorescencia. LC-MS.
Distribucion de créditos de ECTS
A B C D
Horasde | Factor de Horas de trabajo Horas Crédito
Actividad clase trabajo del personal del totales S
estudiante estudiante (D=A+C) ECTS
* (D/25)
Teoria Clases tedricas y 8 16 24 0,96
seminarios
Practicas | Clases practicas 14 14 28 1,12
de laboratorio
Elaboracion y 12 12 0,48
Otras presentacion de




actividades | un trabajo
experimental.

Consulta y 8 8 0,32
manejo de fuentes
de informacion y

presentacion
comentada de
articulos
Evaluacién 3 3 0,12
TOTAL 22 53 75 3

*NUmero de horas dedicadas por el alumno al trabajo personal (organizacion de apuntes, estudio,
documentacion, preparacion de seminarios, etc.) por cada hora presencial.

Criterios y métodos de evaluacion del aprendizaje

La evaluacion se realizara de forma continua, teniendo en cuenta:

l.- La asistencia y participacion del alumno en las clases teoricas,
practicas y seminarios (20% de la calificacion final).

2.- La realizacion de trabajos basados en articulos cientificos
relacionados con la materia y afines al area de trabajo del alumno
(30% de la calificacion final).

3.- La presentacion de trabajos experimentales viables realizados por
el alumno de acuerdo con el tiempo previsto y el equipamiento
disponible (50% de la calificacion final).

Nombre y tipo de materia (obligatoria, optativa)

Solubilidad, permeabilidad y biodisponibilidad de medicamentos
Optativa.

Créditos ECTS y lengua en la que se imparte

3 ECTS. Se imparte preferentemente en espafiol, pero segun necesidades del alumnado las
clases se podran impartir en inglés.

Profesores que imparten la asignatura y coordinador (en caso de varios profesores)

1 Coordinador: 1,5 ECTS
1 Profesor: 1,5 ECTS

Objetivos de la materia

- Ofrecer una vision general de los aspectos que condicionan la biodisponibilidad de los
medicamentos, en particular cuando se administran por via oral.

- Describir de manera critica las técnicas de evaluacion de la solubilidad y la permeabilidad de
farmacos.

- Presentar los fundamentos del sistema de clasificacion biofarmacéutica de farmacos (BCS) y
discutir su interés para el desarrollo y el registro de nuevos medicamentos.



- Conocer los procedimientos para mejorar la posicion de un farmaco en el BCS.

Contenidos: Programa de clases tedricas (bloques teméticos fundamentales). Bibliografia
recomendada

Bloque tematico 1. Biodisponibilidad: disolucion y paso a través de membranas como factores
condicionantes. Evaluacion de la biodisponibilidad.

Bloque temaético 2. Procedimientos de evaluacion de la solubilidad y de la permeabilidad:
técnicas in silico, in vitro, ex vivo e in vivo.

Bloque tematico 3. Sistema de clasificacion de biofarmacéutica (BCS): fundamento, estructura,
utilidad en las fases de desarrollo de nuevos farmacos. Aspectos regulatorios. Incorporacion de
criterios de metabolizacion: BDDCS (sistema de clasificacion biofarmacéutica basado en la
disposicion del farmaco).

Bloque temaético 4. Procedimientos para incrementar la solubilidad y la permeabilidad de los
farmacos.

Bibliografia:

Amidon G.L., Lennernds H., Shah V.P. y Crison J.R. A theoretical basis for a biopharmaceutic
drug classification: the correlation of in vitro drug product dissolution and in vivo
bioavailability. Pharm. Res. 12, 413-420, 1995.

Amidon G.L. Rationale of a biopharmaceutics classification system (BCS) for new drug
regulation. En: Choe S.Y. y Amidon G.L., editores. Capsugel Library-CDROM demo version.
TSRL, Inc., 2000.

EMEA. Note for guidance on the investigation of bioavailability and bioequivalence
(http://www.emea.europa.eu/pdfs/human/ewp/140198en.pdf) 2001

EMEA. Concept paper on BCS-based biowaiver
(http://www.emea.europa.eu/pdfs/human/ewp/21303507en.pdf) 2007.

EMEA. Guideline on the investigation of bioequivalence.
(http://www.emea.europa.eu/pdfs/human/qwp/140198enrev]1.pdf) 2008.

FDA. Guidance for industry. Waiver of in vivo bioavailability and bioequivalence studies for
immediate-release solid oral dosage forms based on a biopharmaceutics classification system.
CDER, agosto 2000.

http://www.fda.gov/cder/guidance/index.htm

Loftsson C. Cyclodextrins and the biopharmaceutics classification system of drugs. J. Inclusion
Phenom. Macrocyclic Chem. 44, 63-67, 2002.

Martinez M., Augsburger L., Johnston T. y Jones W.W. Applying the biopharmaceutics
classification system to veterinary pharmaceutical products. Part I: biopharmaceutics and
formulation considerations. Adv. Drug Del. Rev. 54, 805-824, 2002.

Martinez M., Augsburger L., Johnston T. y Jones W.W. Applying the biopharmaceutics
classification system to veterinary pharmaceutical products. Part II: physiological
considerations. Adv. Drug Del. Rev. 54, 805-824, 2002.

Van der Bijl P. y Van Eyk A.D. Comparative in vitro permeability of human vaginal, small
intestinal and colonic mucosa. Int. J. Pharm. 261, 147-152, 2003.



Takagi T, Ramachandran C, Bermejo M, et al. A provisional biopharmaceutical classification of
the top 200 oral drug products in the United States, Great Britain, Spain, and Japan. Molecular
Pharmaceutics 3, 631-643, 2006.

Ku MS. Use of the biopharmaceutical classification system in early drug development. AAPS
Journal 10, 208-212, 2008.

Benet LZ, Amidon GL, Barends DM, et al. The use of BDDCS in classifying the permeability
of marketed drugs. Pharm. Res. 25, 483-488, 2008.

Karalis V, Macheras P, Van Peer A, et al. Bioavailability and Bioequivalence: Focus on
physiological factors and variability. Pharm. Res. 25, 1956-1962, 2008.

Competencias, destrezas y habilidades
- Conocimiento del entorno normativo de la biodisponibilidad de medicamentos y de la

importancia de la posicion de un farmaco en el SCB en la elaboracion de la documentacion
necesaria para el registro de un nuevo medicamento.

- Comprension del papel de la solubilidad y la permeabilidad en la biodisponibilidad de los
farmacos y desarrollo de capacidades para situar los firmacos en el BCS.

- Conocimiento de las técnicas de medida de la solubilidad y la permeabilidad.

-Aptitud para seleccionar y aplicar procedimientos de solubilizaciéon e incrementar la

permeabilidad de farmacos.

Metodologia de ensefianza
Exposiciones, seminarios interactivos y sesiones practicas de asistencia obligatoria.

Distribucién de créditos de ECTS

A B C D
Horas | Factor de trabajo | Horas de trabajo | Horas totales | Créditos
Actividad de clase del estudiante* personal del (D=A+C) ECTS
estudiante (D/25)
Teoria Asistencia a 15 1.5 22.5 37.5 1.5
exposiciones
sobre temas del
programa
Préacticas | Preparaciony 8 1.5 12 20 0.8
desarrollo de
experimentos de
solubilizacion y
medidas de
permeabilidad
Preparacion de 0 7.5 7.5 0.3
Otras material para

actividades | seminarios




Exposiciones 5 1 0 5 0.2

Examen Preparacion y 2 1.5 3 5 0.2
resolucion de la
prueba

TOTAL 30 45 75 3

*Numero de horas dedicadas por el alumno al trabajo personal (organizacion de apuntes, estudio,
documentacion, preparacion de seminarios, etc.) por cada hora presencial.

Criterios y métodos de evaluacion del aprendizaje

Asistencia a exposiciones (30%), trabajo desarrollado en clases practicas y en seminarios (50%).
Prueba final: resolucion de casos practicos relacionados con la materia (20%).
Recomendaciones para el estudio de la materia

Conocimiento basico de inglés y de manejos de programas informaticos.

Nombre y tipo de materia (obligatoria, optativa)

Criterios de disefio de sistemas de liberacion de medicamentos
Optativa

Ubicacion temporal en el plan de estudios y cronograma. Lugar de imparticion.
Facultad de Farmacia

Créditos ECTS y lengua en la que se imparte
3 créditos ECTS. Espafiol

Profesorado que imparte la asignatura con los créditos de los que se responsabiliza cada
uno; coordinador (en caso de varios profesores)

1 Coordinador: 1,5 créditos ECTS

1 Profesor: 1,5 créditos ECTS

Objetivos / competencias
Describir los requisitos de biodisponibilidad de distintos farmacos tipo

Construir el perfil de estabilidad de los farmacos
Definir las propiedades organolépticas de los fiarmacos y conocer los procedimientos

tecnologicos para su correccion




Adquirir una vision integradora de los criterios a utilizar para el disefio de formas de

dosificacion de medicamentos

Contenidos: bloques tematicos fundamentales. Bibliografia recomendada.

Bloque tematico 1. Biodisponibilidad
Definicion de la biodisponibilidad 6ptima de un farmaco a través de sus propiedades
biofarmacéuticas, farmacocinéticas y terapéuticas.

Bloque tematico 2. Estabilidad
Estudios de estabilidad de farmacos en disolucion y en estado sélido: Efecto de distintos
factores. Aspectos criticos.

Bloque tematico 3. Propiedades organolépticas.
Caracterizacion de las propiedades organolépticas de los farmacos. Métodos in vitro y
paneles de probadores. Procedimientos tecnoldgicos de correccion organoléptica.

Bibliografia recomendada

Avdeef
Absorption and Drug Development
John Wiley & Sons, New Jersey, 2003

C-J Lee, L.H. Leey C-H Lu
Development and Evaluation of Drugs
CRS Press, Boca Raton, 2003

S. Yosioka y U.J. Stella
Stability of Drugs and Dosage Forms
Kluwer, New York, 2000

P. Macheras, C. Reppas y J.B. Dressman
Biopharmaceutics of Orally Administered Drugs
Ellis Horwood, London, 1995

J. Andre Jackson
Generics & Bioequivalence
CRC Press, Boca Raton, 1994

Adjei, R. Doyle y T. Reiland

Flavors and Flavors Modifiers, en: Encyclopedia of Pharmaceutical Tecnology, vol 6. J.
Swarbrick y J.C. Boylan eds.

M. Dekker, New York, 1992, pp 101-141

J.T. Carstensen
Drug Stability. Principles and Practices
M. Dekker, New York, 1990

Metodologias de ensefianza-aprendizaje y su relacion con las competencias que debe
adquirir el/la estudiante



Clases teoricas: Fundamentos de los requisitos de disefio de medicamentos
Practicas laboratorio: Obtencion de datos experimentales necesarios para la elaboracion de
criterios de disefio

Seminarios (estudio de casos): Vision integradora

Distribucién de créditos de ECTS

A B C D
Horas Factor de Horas de Horas Crédit
Actividad de trabajo del trabajo totales 0s
clase estudiante* personal del (D=A+C) ECTS
estudiante (E/25)
Teoria Clases 15 1,5 22,5 37,5 1,5
tedricas
Préctica Practicas 10 1,0 10,0 20 0,8
S laboratorio
(Estabilida
d)
Otras Seminarios 6 1,5 7,0 15,0 0,6
activida .
des (Resolucid
n de casos
tipo)
Evaluac Resolucion - - 2,5 2,5 0,1
ion caso tipo
TOTAL 30 45 75 3

*Numero de horas dedicadas por el alumno al trabajo personal (organizacion de apuntes, estudio,
documentacion, preparacion de seminarios, etc.) por cada hora presencial.

Criterios y métodos de evaluacion del aprendizaje

- Asistencia y participacion en clases tedricas y en otras actividades (30% de la
calificacion final.

- Valoracion del informe documentado elaborado por el alumno en la resolucion
de un caso tipo (70% de la calificacion final)

Recomendaciones para el estudio de la materia

Conocimiento, a nivel basico, de inglés cientifico-técnico

Nombre y tipo de materia (obligatoria, optativa)

Desarrollo clinico de los medicamentos Cambio en la distribucion temporal, 1° cuatrimestre




Optativa

Ubicacion temporal en el plan de estudios y cronograma. Lugar de imparticién.
La asignatura se desarrollara en el segundo cuatrimestre en Santiago de Compostela (Facultad

de Medicina).

El contenido tedrico se desarrolla en tres modulos (Evaluacion de la eficacia, Evaluacion y
control de los riesgos y evaluacion de la efectividad, y criterios de seleccion de medicamentos),
y consta de 12 temas (1,44 créditos). El contenido practico se desarrollara en siete seminarios
(1,44 créditos) sobre la evaluacion critica de los ensayos clinicos (3 seminarios), la valoracion
de las reacciones adversas a medicamentos (3 seminarios) y el disefio general de un protocolo

de ensayo clinico (1 seminario).

Créditos ECTS y lengua en la que se imparte
3 créditos ECTS. Se impartira en castellano.

Profesorado que imparte la asignatura con los créditos de los que se responsabiliza cada
uno; coordinador (en caso de varios profesores)

1 Coordinador: 1,5 ECTS

1 Profesores: 1,5 ECTS

Objetivos / competencias

1. Describir los principios de la evaluacion de la eficacia, seguridad y efectividad de los
tratamientos farmacoldgicos.

2. Adquirir nociones, y en lo posible fomentar actitudes, sobre los aspectos que sustentan el
uso racional de los medicamentos, como la evaluacion de su eficacia y seguridad, mediante
la lectura critica de los estudios de investigacion clinica con medicamentos y el analisis de
los riesgos asociados a su utilizacion.

Contenidos: bloques tematicos fundamentales. Bibliografia recomendada.

Contenido teorico (1,44 créditos):

1.- La evaluacién de la eficacia. Ensayo clinico:
1. Metodologia experimental para la evaluacion de la efectividad de los medicamentos.
Desarrollo de un farmaco. El ensayo clinico.

2. Ensayo clinico (I): Fases. Valoracion de la respuesta. Variables principales y
secundarias.
3. Ensayo clinico (II): Tipos de disefio. Ensayos clinicos en grupos paralelos, cruzados,
secuenciales y factoriales. Ensayos clinicos explicativos y pragmaticos.
4. Ensayo clinico (III): Poblacion de estudio y muestra. Criterios de inclusion y
exclusion. Validez interna y validez externa.
5. Ensayo clinico (IV): Aleatorizacion y enmascaramiento. Efecto placebo.
6. Aspectos éticos y legales del ensayo clinico.

2.- La evaluacion v control de los riesgos del uso de los farmacos:

7. Reacciones adversas a los medicamentos: Factores que las condicionan. Mecanismos
de produccion.
8. Farmacovigilancia. Objetivos y estrategias. Valoracion de la causalidad.



9. Principios de monitorizacidn terapéutica de medicamentos.
3.- Evaluacion de la efectividad. Seleccion de medicamentos:

10. Criterios de valoracion de la literatura. Revisiones sistematicas. Metaanalisis.

11. Valoracion del beneficio-riesgo: Evaluacion de la efectividad. Medicina basada en
la evidencia.

12. Criterios de seleccion de medicamentos.

Contenido préctico (seminarios) (1,44 créditos):
SEMINARIO 1. Evaluacion critica de un Ensayo clinico (I). Valoracion de la pertinencia del

estudio.

SEMINARIO 2. Evaluacion critica de un Ensayo clinico (II). Valoracién de la metodologia del
ensayo y las consideraciones éticas.

SEMINARIO 3. Evaluacion critica de un Ensayo clinico (II). Utilizacion de check-lists y
orientaciones para la elaboracion de un informe.

SEMINARIO 4. Reacciones adversas a medicamentos (I). Presentacion de un caso clinico.
SEMINARIO 5. Reacciones adversas a medicamentos (II). Diagnostico diferencial. Estimacion
del tipo y gravedad.

SEMINARIO 6. Reacciones adversas a medicamentos (I11). Valoracion de la causalidad.
SEMINARIO 7. Desarrollar por grupos de tres 0 mas alumnos un organigrama de un protocolo
de ensayo clinico. Proponer titulo, introduccion (justificacion), disefio y consideraciones éticas.

Metodologias de ensefianza-aprendizaje y su relacion con las competencias que debe
adquirir el/la estudiante

Se basa en el desarrollo de 12 temas de caracter tedrico y 7 seminarios. Los contenidos de uno
y otro tipo estan interrelacionados, pues afectan a la parte nuclear del médulo: valoracion de la
eficacia y la seguridad de los tratamientos farmacologicos.

Distribucién de créditos de ECTS

A B C D
Horas Factor de Horas de Horas Créditos
Actividad | de clase trabajo del trabajo personal | totales ECTS
estudiante* del estudiante | (D=A+C) (D/25)
Teoria 12 2 24 36 1.44
Préacticas
Seminarios 7 3+1x8* 21+8 36 1.44
Otras *Seminario 7
actividades
Evaluacion 3 3 0.12
TOTAL 22 53 75 3

*Numero de horas dedicadas por el alumno al trabajo personal (organizacion de apuntes, estudio,
documentacion, preparacion de seminarios, etc.) por cada hora presencial.

Criterios y métodos de evaluacion del aprendizaje

Mediante examen tipo test de respuesta multiple (70% de la nota final).
La valoracion de la intervencion en los seminarios (30% de la nota final).

Recomendaciones para el estudio de la materia
Se recomienda la participacion activa e interesada del alumno en las actividades planteadas.




Asimismo, es importante el manejo de la bibliografia recomendada para la asignatura por parte
del estudiante.
Se debe tener un conocimiento basico de inglés e informatica.

Nombre y tipo de materia (obligatoria, optativa)
Materiales para sistema de liberacion de farmacos

Optativa Cambio en la distribucion temporal, 1° cuatrimestre
Créditos ECTS y lengua en la que se imparte

3 ECTS. Se imparte preferentemente en espafiol, pero segun necesidades del alumnado las
clases se podran impartir en inglés.

Profesores que imparten la asignatura y coordinador (en caso de varios profesores)

1 Coordinador): 1.5 ECTS
1 Profesor: 1.5 ECTS

Objetivos de la materia

- Ofrecer una vision general sobre la naturaleza de los excipientes tradicionales de aplicacion

tecnologia farmacéutica y su incidencia sobre las propiedades de las formas farmacéuticas.

- Ofrecer una vision general sobre la naturaleza quimica de los nuevos excipientes de aplicacion

en farmacia.

- Describir las propiedades fisico-quimicas de los materiales mas relevantes a la farmacia, su

caracterizacion y las técnicas de modificacion.

- Ofrecer una descripcion general sobre las posibles interacciones de los materiales de uso

farmacéutico con el sustrato bioldgico, y los ensayos para su evaluacion.

- Describir nuevas aplicaciones avanzadas de los materiales de uso farmacéutico.

Contenidos: Programa de clases tedricas (bloques tematicos fundamentales). Bibliografia
recomendada

Bloque tematico 1. Excipientes tradicionales en tecnologia farmacéutica. Incidencia de los
materiales sobre las propiedades de las formas farmacéuticas (ej. procesabilidad, estabilidad,
biodisponibilidad).

Bloque tematico 2. Nuevos excipientes de aplicacion en farmacia: materiales inorganicos,
materiales lipidicos, materiales poliméricos naturales y sintéticos.

Bloque tematico 3. Propiedades fisico-quimicas de los materiales, y las técnicas para su
caracterizacion. Las propiedades fisico-quimicas incluyen: tamafio particula, morfologia,
hidrofilia, grado de inchamiento y degradabilidad.

Bloque tematico 4. Interaccion de los materiales con el ambiente biologico y las técnicas para
su caracterizacion. Las interacciones estudiadas incluyen: biodegradacion, adsorpcion de
proteinas, coagulacion, respuesta immune, migracion celular, adhesion celular, proliferacion
celular, diferenciacion celular, otras funcionalidades biologicas avanzadas.



Bloque tematico 5. Nuevas aplicaciones de los materiales de uso farmacéutico. Para evitar el
solapamiento con otros cursos, no se describen las nuevas aplicaciones respecto a la liberacion
de farmacos, centrandose en otras aplicaciones: biosensores, molecular imprinting, e ingenieria
de tejidos.

Bibliografia:

1. Pharmaceutical dosage forms. Tablets., 3rd Ed., Larry L. Augsburger, Stephen W. Hoag,
New York: Informa Healthcare, 2008.

2. Encyclopedia of pharmaceutical technology. James Swarbrick, James C. Boylan Eds., New
York: Marcel Dekker, 1998.

3. Polymeric biomaterials, 2nd ed., Severian Dumitriu Ed., New York: Marcel Dekker, 2002.

4. Biomaterials and bioengineering handbook, Donald L. Wise Ed., New Cork: Marcel Dekker,
2000.

5. Biomaterials engineering and devices : human applications, Donald L. Wise Ed.,

Totowa (New Jersey): Humana Press, 2000.

6. Handbook of pharmaceutical excipients, 5th ed, Raymond C. Rowe, Paul J. Sheskey, Sian C.
Owen Eds., London: Pharmaceutical Press; Washington: American Pharmaceutical Association,
2006.

7. S. Piletsky, Molecular imprinting of polymers, Sergey Piletsky, Anthony Turner Ed.,
Georgetown: Landes Bioscience: Eurekah.com, 2006.

8. Methods of tissue engineering, Anthony Atala, Robert P. Lanza Eds., San Diego: Academic
Press, 2002.

Competencias, destrezas y habilidades

- Tener un conocimiento general de los materiales de uso habitual en aplicaciones
farmacéuticas.

- Comprender las propiedades fisico-quimcas y de intraccion bioldgica fundamentales de los
materiales y los métodos basicos para su caracterizacion.

- Desarrollar la aptitud para seleccionar racionalmente los materiales para su utilizaciéon en
diferentes aplicaciones farmacéuticas.

Metodologia de ensefianza
Exposiciones y presentaciones preparadas por los estudiantes.

Distribucién de créditos de ECTS

A B C D
Horas | Factor detrabajo | Horasde trabajo | Horas totales | Créditos
Actividad de clase del estudiante* personal del (D=A+C) ECTS
estudiante (D/25)
Teoria Asistencia a 23 1.5 345 57.5 2.3
exposiciones
sobre temas del
programa
Preparacion de 0 7.5 7.5 0.3
Otras material para
actividades | seminarios




Exposiciones 5 1 0 5 0.2
Examen Preparacion y 2 1.5 3 5 0.2
resolucion de la
prueba
TOTAL 30 45 75 3

*Numero de horas dedicadas por el alumno al trabajo personal (organizacion de apuntes, estudio,
documentacion, preparacion de seminarios, etc.) por cada hora presencial.

Criterios y métodos de evaluacion del aprendizaje

Evaluacion continua de la actividad de los alumnos. Valoracion basada en su participacion en
las exposiciones y en las presentaciones realizadas por los estudiantes.

Se valorara, con hasta un 40% de la nota, la interaccion con los docentes durante las lecciones, y
las respuestas a preguntas realizadas por los docentes durante el curso normal de las mismas.

El resto de la nota, que supone un minimo de un 60%, corresponderd a la valoracion de las
presentaciones realizadas por los alumnos.

Recomendaciones para el estudio de la materia

Conocimiento intermedio del inglés

Nombre y tipo de materia (obligatoria, optativa)

La experimentacion farmacoldgica en 1+D de medicamentos

Optativa

Ubicacion temporal en el plan de estudios y cronograma. Lugar de imparticién.

La asignatura se desarrollara, a lo largo de 2 semanas y a razon de 10 horas presenciales por
semana. Las 10 horas de practicas previstas se celebraran en la segunda mitad de dicho periodo
y en sesiones de 2-3 horas afiadidas a las 10 semanales ya mencionadas.

La actividad docente se llevara a cabo en las Facultades de Farmacia (campus de Santiago) y de
Veterinaria (campus de Lugo).

Créditos ECTS y lengua en la que se imparte

Créditos ECTS: 3
Lengua en la que se imparte: Castellano

Profesorado que imparte la asignatura con los créditos de los que se responsabiliza cada
uno; coordinador (en caso de varios profesores)

1 Coordinador: 1,5 ECTS
1 Profesor: 1,5 ECTS

Objetivos / competencias

Objetivos:




1°.- Acercar a los alumnos una panoramica general de la experimentacion que en la actualidad
se realiza en el area de la farmacologia, asi como de la aplicacion que esta actividad tiene tanto
en el ambito de las ciencias biomédicas como en el campo de la industria farmacéutica.

2°.- Lograr que los alumnos valoren adecuadamente el papel que la farmacologia experimental
ocupa en la investigacion y desarrollo de nuevos farmacos y su estrecha relacion con otras
facetas como el disefio de nuevas sustancias con actividad bioldgica, la sintesis quimica y la
tecnologia farmacéutica.

3°.- Conseguir que los alumnos sean capaces de estructurar y acometer correctamente el estudio
experimental de los farmacos, adaptando o desarrollando la metodologia mas adecuada.

4°.- Contribuir a que los alumnos desarrollen su posterior actividad en el campo de la
farmacologia experimental observando de forma estricta las normas legales y los planteamientos
éticos que deben estar presentes en cualquier faceta de la experimentacion biologica.

Competencias:

- Manejar adecuadamente el material bibliografico para documentarse sobre la metodologia
cientifica requerida en los estudios farmacoldgicos experimentales

- Seleccionar correctamente la metodologia mas adecuada para el estudio de una actividad
farmacologica dada

- Realizar un disefio experimental

- Elaborar detalladamente un protocolo experimental

- Analizar los resultados experimentales

- Confeccionar un informe sobre un estudio experimental realizado

Contenidos: bloques tematicos fundamentales. Bibliografia recomendada.

Contenidos
1.-El reactivo bioldgico
2.-Experimentos con animal entero

3.-Experimentos con tejidos aislados
4.-Experimentos con células
5.-Experimentos con fracciones subcelulares

6.-Experimentos con moléculas bioldgicas

1.- El reactivo bioldgico
Caracteristicas : variabilidad, complejidad, grado de organizacion bioldgica, ...
Estudios in vivo

Estudios in vitro
Estudios ex vivo
Especies utilizadas; estabulacion; cuidados; mantenimiento; ética; legislacion, ...

2.- Experimentos con animal entero

Experimentos en animal entero no anestesiado (caracteristicas, seleccion de los animales, ...)
Experimentos en animal entero anestesiado (tipos de anestesia y anestésicos, procedimientos
quirurgicos, ...)

3.- Experimentos con tejidos aislados

Bafio de o6rganos: aorta, intestino, mesentéricos, ...



Tejidos cultivados
Tejidos liquidos : sangre, linfa

4.- Experimentos con células
Tipos de células: circulantes, embebidas en la matriz celular, cultivadas, ...

Aislamiento, purificacion, ...
Cultivos celulares: endoteliales, lineas especificas, musculo liso ...

5.- Experimentos con fracciones subcelulares

Fraccionamiento subcelular: higado, aorta, plaquetas, ...

6.- Experimentos con moléculas bioldgicas

Aislamiento, purificacion
Acidos nucleicos, proteinas (enzimas, receptores, transportadores), ...

Bibliografia recomendada:

La utilizacion de bibliografia especializada constituye un aspecto fundamental en el desarrollo
de la asignatura, por lo que los alumnos deberan acudir asiduamente al manejo de las
publicaciones periddicas del area de Farmacologia y de Quimica Médica disponibles en la
hemeroteca de la Facultad y a la utilizacion de manuales de metodologia cientifica. A
continuacion se incluyen algunas de las revistas y de las monografias mas habitualmente
utilizadas:

Revistas:

Archiv der Pharmazie; Arzneimittel-Forschung; Biochemical Pharmacology; Bioorganic and
Medicinal Chemistry; Bioorganic and Medicinal Chemistry Letters; British Journal of
Pharmacology; European Journal of Medicinal Chemistry; European Journal of Pharmacology;
Journal of Biological Chemistry, Journal of Medicinal Chemistry; Journal of Pharmacology and
Experimental Therapeutics; Molecular Pharmacology; Naunyn-Schmiedeberg’s Archives of
Pharmacology.

Monografias:

- Drug Bioscreening. Drug evaluation techniques in pharmacology. Ed. E.B. Thompson. VCH
Publishers, Inc. 1990.

- Receptor-effector coupling. A practical approach. Ed. E.C. Hulme. IRL Press.1990.

- High throughput screening. The discovery of bioactive substances. Ed. J.P. Devlin. Marcel
Dekker, Inc. 1997.

- Current protocols in pharmacology. Ed. S.J. Enna, M.Williams. Willey. 1998.

- Fluorescent and luminescent probes for biological activity. Ed. W.T. Mason. Academic
Press.1999.

- Protein phosphorylation. A practical approach. Ed. D.G. Hardie. IRL Press.1999.

- Calcium signaling protocols. Ed. D.G. Lambert. Humana Press. 1999.

- High throughput screening: methods and protocols. Ed. W.P. Janzen. Humana Press. 2002.

- Modern methods of drug discovery. Ed A. Hillisch, R. Hilgenfeld. Birkhaduser. 2003.

- Receptor signal transduction protocols. Ed. G.B. Willars, R.A.J. Challis. Humana Press. 2004.
- High-throughput screening in drug discovery. Ed. J. Hiiser. Wiley-VCH. 2006

- Handbook of assay development in drug discovery. Ed. L.K. Minor. CRC Taylor & Francis.
2006

- Drug discovery and evaluation. Pharmacological assays. Ed. H.G. Vogel. Springer. 2008.

Metodologias de ensefianza-aprendizaje y su relacion con las competencias que debe
adquirir el/la estudiante



El programa de contenidos indicado anteriormente no lleva aparejado el desarrollo secuencial a
lo largo del curso de los apartados incluidos. La metodologia docente utilizada supone
prescindir del esquema de la leccion magistral en la que la parte activa corresponde al profesor y
el alumno es un mero observador. La estructura de las clases trata de asignar al alumno el
protagonismo, actuando el profesor como guia para canalizar adecuadamente los esfuerzos
realizados por los alumnos para conseguir el maximo rendimiento. Desde los primeros
momentos se procura que la inmersion del alumno en los distintos aspectos de la materia sea
total, y en cierto modo cadtica, con el fin de conseguir que, a base de plantearseles dudas en su
trabajo individual y de resolverlas en las clases y seminarios, vayan estructurando y
relacionando sus conocimientos para acabar descubriendo y configurando la 16gica planteada en
la sucesion de temas que constituyen el programa. A su vez, los alumnos podran ir constatando

su progreso en la adquisicion de las competencias planteadas como meta.

Distribucién de créditos ECTS

A B C D
Horas Factor de Horas de trabajo | Horas totales Créditos
Actividad de clase trabajo del personal del (D=A+C) ECTS
estudiante* estudiante (D/25)
Teoria
Clases basadas
en la resolucion 10 2 20 30 1,2
de problemas
Practicas
Realizacion de 10 0,5 5 15 0,6
experimentos
Otras Seminarios 10 1,5 15 25 1
actividades

Evaluacion | Pruebas de

evaluacion y 5 - 5 0,2
examenes

TOTAL 35 - 40 75 3

*Numero de horas dedicadas por el alumno al trabajo personal (organizacion de apuntes, estudio,
documentacion, preparacion de seminarios, etc.) por cada hora presencial.

Criterios y métodos de evaluacion del aprendizaje

El desarrollo de las clases y seminarios permite seguir de forma continuada tanto el esfuerzo

realizado por los alumnos como el rendimiento alcanzado.



Con el fin de que cada alumno vaya valorando sus propios progresos en la asimilacion de los
contenidos de la materia, se propondra semanalmente la solucion de problemas de aplicacion
directa de dichos contenidos como tareas para desarrollar en las horas de estudio. Las clases y
seminarios serviran para que los alumnos contrasten las soluciones aportadas y se discutan las
alternativas mas adecuadas, lo cual sera la base para elaborar una puntuacién que sirva como
indicativo en la autoevaluacion.

A lo largo del periodo lectivo se realizaran, con caracter voluntario, una o dos pruebas parciales
de evaluacion que versaran sobre los aspectos del programa tratados en las clases hasta el
momento de su realizacion y que no liberan de la materia examinada (en el caso de ser
superadas) para la prueba final.

La calificacion definitiva se otorgara basicamente en funcioén de la nota obtenida en la prueba
final (de caracter obligatorio), aunque se tendran también en cuenta todas las referencias que se
tengan sobre la labor realizada por los alumnos a lo largo del curso (examenes parciales,
participacion en las clases, resultados en las pruebas de autoevaluacion, ...).

La contribucion del Examen final a la calificacion global serd del 65% y la puntuacion otorgada
estara en funcion de la capacidad mostrada por el alumno para la resolucién de problemas
concretos en los que estara en juego la aplicacion directa y combinada de los diferentes aspectos
cubiertos en el desarrollo de la asignatura. Las calificaciones de las pruebas parciales tendran la
consideracion cuantitativa del 20 % del total de la nota final. La participacion activa en las
clases, la asistencia a las tutorias y la evolucion observada en el nivel de conocimientos

adquiridos supondra, en su conjunto, el 15% restante de la calificacion.

Recomendaciones para el estudio de la materia

Considerando la metodologia docente utilizada, el alumno debe estar dispuesto a desarrollar a lo
largo de todo el cuatrimestre un trabajo continuado que garantice el seguimiento de la materia y
la asimilacion progresiva de sus contenidos, objetivo que es dificil alcanzar solamente con el
estudio intensivo en las fechas previas a la prueba final de evaluacion.

Debido al uso obligado y continuo de bibliografia en inglés son necesarios conocimientos de
este idioma para traducir con soltura textos cientificos.

Teniendo en cuenta que para la realizacion de las pruebas parciales y de la prueba final el
alumno puede contar con el material de apoyo que considere adecuado (apuntes, libros,
separatas, ...), la superacion de las mismas esta mas en relacion con el grado de asimilacion de
conceptos y la utilizacion de una sistematica de trabajo adecuada que con el ejercicio de una

actividad memoristica.



Materias 2° Cuatrimestre

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS
Nombre y tipo de materia (obligatoria, optativa)
Trabajo de Fin de Master
Obligatoria
1. Créditos ECTSy lengua en la que se imparte
24 ECTS Castellano/Inglés
2. Profesores que imparten la asignatura y coordinador (en caso de varios profesores)

A cada alumno se le asignara un tutor o dos co-tutores que se ocuparan de impartir la docencia
de manera personalizada. Podran actuar como tutores o co-turores los profesores estables del
Master y el personal no estable, en posesion del titulo de doctor, de los Departamentos y el

Instituto que participan en la docencia del Master.

3. Objetivos de la materia
Iniciar al alumno en la investigacion en temas relacionados con la Investigacion y Desarrollo de

Medicamentos.

4. Contenidos: Programa de clases tedricas (bloques tematicos fundamentales).
Bibliografia recomendada

En términos generales los contenidos se centraran en el campo de la Investigacion y Desarrollo
de Medicamentos. El tema de trabajo especifico sera asignado por la comision académica del
master a cada alumno, teniendo en cuenta las lineas de investigacion ofertadas, las preferencias

manifestadas por los alumnos y las disponibilidades de profesorado.

5. Competencias, destrezas y habilidades

Se pretende que el alumno adquiera las habilidades y las destrezas necesarias para afrontar
tareas de experimentacion en el ambito de la Investigacion y Desarrollo de Medicamentos.
Debera adquirir las competencias necesarias para planificar aplicando el método cientifico

trabajos de investigacion, de redactar informes y exponer y debatir publicamente resultados.

6. Distribucion de créditos de ECTS

MATERIA: Trabajo de investigacion en 1+D de medicamentos

| A | B | ¢ | D




Horas Factor de Horas de trabajo | Horas totales | Créditos
Actividad Presenciales | trabajo del personal del (D=A+C) ECTS
estudiante* estudiante (D/25)
Tutorias 35 - - 35 1,4
personalizadas
Trabajo de - - 435 435 17,4
investigacion
Elaboracioén de la 10 x 10 100 110 4.4
memoria
Elaboracion de 5 X2 10 15 0,6
material grafico para
exposicion publica
Exposicion publica 1 x4 4 5 0,2
de la memoria
TOTAL 585 600 24

*Namero de horas dedicadas por el alumno al trabajo personal derivado de la hora presencial (organizacion
de material, documentacion, preparacion de exposicion, etc.) por cada hora presencial.

7. Criterios y métodos de evaluacion del aprendizaje

La defensa del trabajo Fin de Master se llevara a cabo una comision constituida por tres
profesores del Master previamente nombrada por la comision académica y uno de cuyos
miembros actuara como presidente y otro como secretario. Cuando la comision académica lo
considere oportuno uno de los miembros de la comision podra ser un especialista en I+D de
medicamentos que no sea profesor del Master. Con anterioridad al acto de defensa el alumno
hara llegar a los miembros de la comision una memoria descriptiva del trabajo realizado en la
que se deberan recoger las conclusiones alcanzadas. En el caso de que una parte del trabajo haya
sido desarrollado gracias a una accion de movilidad, se hara constar en la memoria tanto el
centro en el que ha sido desarrollado el trabajo, el nombre de la persona encargada de tutelarlo y

el tiempo de duracion de la misma.

La calificacion podra ser Sobresaliente (9-10), Notable (7-8), Aprobado (5-6) o
Suspenso (<5). Cuando la comisién evaluadora entienda que el alumno no ha alcanzado el

nivel necesario para superar la materia, comunicara al alumno y a su/sus tutor/es las objeciones

y las recomendaciones oportunas para que pueda logarlo posteriormente.

Nombre y tipo de materia (obligatoria, optativa)
I1+D de Medicamentos que acttan en el Sistema Nervioso Central (SNC)
Optativa

Créditos ECTS y lengua en la que se imparte
3 ECTS (75 h de trabajo presencial y no presencial)




Lengua en la que se imparte:
La asignatura se impartird en espafol/gallego y también se utilizaran recursos bibliograficos y

programas informaticos en inglés y francés.

Profesorado que imparte la asignatura con los créditos de los que se responsabiliza cada
uno; coordinador (en caso de varios profesores)

1 Coordinador: 2 ECTS
1 Profesor: 1 ECTS

Objetivo
Curso teorico — practico en el que se aborda el estudio de los farmacos que actian sobre el SNC

y se capacita a los alumnos en la I+D de nuevos principios activos, de origen sintético,
semisintético o natural con potencial actividad sobre el SNC.

Ubicacion temporal en el plan de estudios y cronograma. Lugar de imparticion.

Se impartira durante 2 semanas (probablemente en el mes de marzo)

Semana 1
Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Horas Horas Total
2 3 4 5 6 Presenciales no
semana presenciales
semana
Mafana Mafiana Mafiana Mafiana Mafana Mafiana Mafana Mafiana
Teoria Teoria Teoria Teoria Teoria Teoria Teoria Teoria
(1h) (1h) (1h) (1h) (1h) 5h 5h 10h
Practicas | Practicas | Practicas | Practicas | Practicas Practicas Préacticas Practicas
(3h) (3h) (3h) (3h) (3h) 15h 1,5 16,5
Tarde Tarde Tarde Tarde Tarde
Teoria Teoria Teoria Teoria Teoria
(1h) (1h) 2h 2h 4h
Practicas Practicas Practicas Practicas Practicas
(3h) (3h) 6h 0,6 h 6,6 h
Total
primera 28 h 9,1h 37,1h
Semana
Semana 2
Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Horas Horas Total
9 10 11 12 presenciales no
presenciales
Mafana Mafiana Mafiana Mafiana Mafiana Mafiana Mafana Mafiana
Teoria Seminario | Seminario | Seminario | Seminario Teoria Teoria Teoria
(1h) (1h) (1h) (1h) (1h) (1h) (1h) (2h)
Practicas | Practicas | Practicas Practicas Préacticas Practicas
(3h) (3h) (3h) (9h) (0,9h) (9,9h)
Seminario Seminario Seminario
(4h) (8h) (12h)
Tarde Tarde Tarde Tarde Tarde Tarde
Seminario Seminario Seminario Seminario Seminario Seminario
(1h) (1h) (1h) (3h) (6h) (%h)
Total




segunda 17h 159 h 329h
semana
Examenes (final cuatrimestre)
Lunes Martes | Miércoles | Jueves Viernes Horas Horas Total
presenciales no
presenciales
Examen Examen
Teoria Practico 5h 0 5h
(1h) (4h)
Total 5h Oh 5h
examenes
Total 50 h 25h 75 h
asignatura 3 ECTS

Lugar de imparticion: Aula Seminario y Laboratorio de Farmacologia del Sistema Nervioso
Central. Departamento de Farmacologia, Facultad de Farmacia. Santiago de Compostela.

Objetivos / competencias
Que los alumnos adquieran los conocimientos necesarios sobre el SNC y como se puede regular

su funcionamiento mediante la administracion de farmacos.

Que sean capaces de discernir entre los distintos grupos de farmacos activos sobre el SNC, su
aplicacion en clinica y como la presencia de patologias asociadas puede condicionar su
utilizacion.

Los alumnos trabajaran con diversos modelos experimentales de patologias que afectan al SNC
y poseeran la destreza necesaria para implementarlos como paso previo a la evaluacion de
farmacos con potencial actividad sobre el SNC.

Al finalizar el curso estaran capacitados para evaluar, presentar y discutir los resultados
obtenidos en investigacion basica y clinica de farmacos que actuan sobre el SNC y podran

replantear nuevas hipdtesis en funcion de los hechos conocidos.

Contenidos: bloques tematicos fundamentales. Bibliografia recomendada.
Bloques temaéticos fundamentales:
Introduccion al estudio del SNC: Estructura, organizacion, funcionamiento e interrelacion con

otros sistemas. Principales patologias que afectan al SNC. Acceso de los farmacos al SNC.
Disefio experimental, experimentacion basica y ensayos clinicos: Farmacologia traslacional.
Modelos experimentales de patologias que afectan al SNC.

Regulacion farmacologica del funcionamiento del SNC: Neurofarmacos y psicofarmacos.

Farmacodependencia.



Bibliografia recomendada:

Bibliografia basica (en espafiol)

Goodman and Gilman. Las bases farmacoldgicas de la terapéutica. L.L. Brunton, J.S. Lazo,
K.L. Parker. McGraw-Hill, 2006.

Farmacologia fundamental. Eds. A. Velasco, L. San Roman, J. Serrano, R. Martinez-Sierra, 1.
Cadavid. McGraw-Hill-Interamericana, 2003.

Farmacologia humana. Eds. J. Florez, J.A. Armijo, A. Mediavilla. Elsevier-Masson, 2008.
Farmacologia. Eds. H.P. Rang, M.M. Dale, J.M. Ritter, P.K. Moore. Elsevier — Churchill
Livingstone, 2004.

Farmacologia. Eds. M.J. Mycek, R.A. Harvey, P.C. Champe. McGraw-Hill, 2004.

Bibliografia especifica:

Estados patol6gicos de la dopamina. Eds. R.J. Beninger, T. Palomo, T. Archer. CYM, 1997.
Rat brain atlas in stereotaxic coordinate. Eds. G. Paxinos, C. Watson. The Academic Press,
1998.

Bases bioldgicas dos trastornos psiquiatricos. Eds. F. Kapczinski, J. Quevedo, 1. Izquierdo.
Artmed, 2000.

Nitric Oxide. Biology and pathobiology. Eds. L. J. Ignarro. Academic Press, 2000.

Essential psychopharmacology Series. Eds. S.M. Stahl. Cambridge University Press, 2000.
Blood-brain barrier: Drug delivery and brain pathology. Eds. D. Kobiler, S. Lustig, S.
Aspira. Kluwer Academic / Plenum Publishers, 2001.

Brain drug targeting: The future of brain drug development. Eds. W.M. Pardridge.
Cambridge University Press, 2001.

Handbook of experimental pharmacology. Dopamine in the CNS (Volume 154/ and
154/11). Eds. G. Di Chiara. Springer, 2002.

Enfermedades neurales y neurodegenerativas: Nuevos avances moleculares y
farmacoldgicos. M.T. Miras, Instituto de Espana, 2004.

Metodologias de ensefianza-aprendizaje y su relacion con las competencias que debe
adquirir el/la estudiante
Clases teoricas: Se expondran los conceptos esenciales buscando la implicacion activa de los

alumnos en su proceso de aprendizaje. Los profesores utilizaremos distintos recursos (Campus
Virtual de la USC, otros recursos on-line de la universidad, interuniversitarios, etc.) para
presentarles a los alumnos una seleccion previa de la informacion. De esta forma se les facilitara
a los alumnos la incorporacion de nueva informacion, la relacion con la previamente adquirida,
su fijacion y, por lo tanto, su aprendizaje significativo, lo cual que contribuira a la generacion
dinamica de su propio conocimiento.

Seminarios: Se organizaran grupos pequefos que deberan de realizar diversos trabajos /
resolver casos, que se les iran proponiendo a lo largo del curso y, finalmente, presentarlos en la
fecha acordada. Al finalizar el curso el alumno estard capacitado para abordar, mediante el
trabajo en equipo y en un tiempo especificado, la resolucion de casos reales de la utilizacion de
medicamentos que acttian sobre el SNC.

Clases practicas: Los alumnos seran instruidos en distintos modelos experimentales de
patologias que afectan al SNC, las ejecutardn y evaluardn el efecto de farmacos prototipo
(haloperidol, diazepam, imipramina, levodopa, etc.) ttiles en el tratamiento de las mismas. Al
término de las practicas seran capaces de proponer modelos experimentales validos para

descubrir el potencial efecto sobre el SNC de una nueva molécula.



8. Criterios y métodos de evaluacion del aprendizaje

Examen teorico (30% de la nota final): Los alumnos deberan de realizar un examen
(test y preguntas cortas de desarrollo) de los contenidos del curso.

Examen practico (30% de la nota final): Los alumnos deberan de planificar e
implementar un modelo experimental para la evaluacion de un farmaco problema.
Trabajo en equipo (20% de la nota final): Los alumnos tendran que participar de
forma obligatoria en los equipos que se formen y cada uno de ellos debera de
responsabilizarse de la adecuada realizacion del trabajo que le corresponda, que
sera asignado de mutuo acuerdo entre ellos (se valorara la calificacion que le
otorgue cada uno de sus compafieros de equipo por el trabajo realizado); ademas,
debera de participar en las exposiciones de trabajos que le correspondan.
Evaluacion continua (20% de la nota final): Es obligatoria la asistencia a las clases
tedricas, seminarios y practicas. En todo momento se tendra en cuenta la

participacion / implicacion del estudiante a lo largo del curso.

9. Recomendaciones para el estudio de la materia

Antes de comenzar el curso se recomienda la revision previa de conceptos

fundamentales de anatomia, citologia, fisiologia, fisiopatologia y bioquimica.

El curso se ha estructurado siguiendo una secuencia que facilitara la adquisicion

progresiva de conocimientos tedricos y de habilidades por lo que es necesaria la

participacion activa a lo largo de su desarrollo.

El alumno dispondra de contacto con el profesorado en todo momento, ya sea de forma

presencial o mediante la utilizacion del Campus Virtual de la USC, para la resolucion de

dudas, elaboracion de trabajos, etc.

Nombre y tipo de materia (obligatoria, optativa)
Coloides, microparticulas e hidrogeles para liberacion de medicamentos

Optativa

Ubicacion temporal en el plan de estudios y cronograma. Lugar de imparticion.

Facultad de Farmacia. Aula seminario del Departamento de Farmacia y Tecnologia
Farmacéutica.

Créditos ECTS y lengua en la que se imparte

3 ECTS

Castellano



Profesorado que imparte la asignatura con los créditos de los que se responsabiliza cada
uno; coordinador (en caso de varios profesores)

1 Coordinador: 1.5 ECTS
1 Profesor: 1.5 ECTS

Objetivos de la materia:

Dar a conocer al alumno las tecnologias implicadas en el desarrollo de hidrogeles y de sistemas
micro y nanoparticulares destinados a la liberacion de medicamentos, asi como de las

caracteristicas mas importantes de los biomateriales empleados en dicho desarrollo.

Presentar al alumno los tipos de hidrogeles y los sistemas micro y nanoparticulares de liberacion
de medicamentos mas representativos.

Proporcionar al alumno una visién general sobre la caracterizacion de las propiedades fisico-
quimicas y funcionales de los hidrogeles y los sistemas micro y nanoparticulares de liberacion

de medicamentos asi como su evaluacion biolégica.

Competencias, destrezasy habilidades:

En esta materia el alumno debera potenciar las siguientes competencias, destrezas y habilidades:
Capacidad para obtener y analizar desde un punto de vista critico la informacién cientifica
procedente de diferentes fuentes.

Capacidad de analisis y sintesis.

Capacidad para aplicar contenidos tedricos a los casos practicos.

Habilidad para trabajar de forma individual y en equipo.

Contenidos: bloques tematicos fundamentales. Bibliografia recomendada
Programa de clases tedricas
Tema 1

Introduccion. Antecedentes y evolucion de los coloides, microparticulas e hidrogeles para
liberacion de medicamentos.

Tema 2

Caracteristicas distintivas de los coloides, microparticulas e hidrogeles para liberacion de
medicamentos.

Tema 3

Hidrogeles para liberacion de medicamentos basados en materiales de origen natural,
modificados y materiales sintéticos. Disefio, principales propiedades y aplicaciones.

Tema 4

Microparticulas para liberacion de medicamentos basados en materiales de origen natural,
modificados y materiales sintéticos. Disefio, principales propiedades y aplicaciones.



Tema5

Nanoparticulas para liberacion de medicamentos basados en materiales de origen natural,
modificados y materiales sintéticos. Nanotecnologias, principales propiedades de los sistemas
nanoparticulares y aplicaciones.

Tema 6

Caracterizacion y evaluacion de coloides, microparticulas e hidrogeles para liberacion de
medicamentos.

Bibliografia recomendada.

Mathiowitz E.
“Encyclopedia of Controlled Drug Delivery” Vol. 1y 2.
John Wiley and sons, New York (1999).

Wise D.L.

“Handbook of Pharmaceutical Controlled Release Technology”

Marcel Dekker, New York (2000).

Gupta R.B. y Kompella U.B.

"Nanoparticle Technology for Drug Delivery".

Taylor and Francis, New York (2006).

N.A. Peppas et al., ‘Physicochemical foundations and structural design of hydrogels in medicine
and biology,” Annu. Rev. Biomed. Eng., 2, 9-29 (2000).

Thassu D, Deleers M and Pathak Y, Nanoparticle Drug Delivery Systems, Informa Healthcare
USA Inc, New York, 2007

Domb J, Tabata Y, Ravi Kumar M N V and Farber S, Nanoparticles for Pharmaceutical
Application. Valencia, California, American Scientific Publishers. 2007

Lamprecht A, Nanotherapuetics: Drug Delivery Concepts in Nanoscience, World Scientific
Publishing Co. Inc, New Jersey, 2007

Okano T. Biorelated Polymers and Gels. Academic Press. San Diego CA, 1998.

Metodologias de ensefianza-aprendizaje y su relacion con las competencias que debe
adquirir el/la estudiante
Clases magistrales: Se utilizaran presentaciones en PowerPoint, que seran facilitadas

previamente al alumno.

Seminarios: En algunos de ellos se presentaran problemas especificos para fomentar la
discusion de los alumnos. Otros se dedicardn a la exposicion de trabajos por parte de los

alumnos.

El material didactico (programa, presentaciones, seminarios y material bibliografico para los

seminarios) serd facilitado a los alumnos periddicamente, antes de las clases o practicas.



Distribucién de créditos de ECTS

A B C D
Horas Factor de Horas de trabajo Horas Créditos
Actividad de clase trabajo del personal del totales ECTS
estudiante* estudiante (D=A+C) (E/25)
Teoria
20 1.5 30 50 2
Précticas
Otras Seminarios
gCt'V'da (asistencia, 5 25 13 18 0.7
es blsqueda
bibliografica,
preparacion y
exposicion del
trabajo)
Tutorias
personalizadas 5 1 0 5 0.2
Evaluacion 2 1 0 2 0.1
TOTAL 32 43 75 3

*NUmero de horas dedicadas por el alumno al trabajo personal (organizacion de apuntes, estudio,
documentacion, preparacion de seminarios, etc.) por cada hora presencial.

Criterios y métodos de evaluacion del aprendizaje

La asistencia es obligatoria al 90% de las actividades de la asignatura, condicion indispensable
para superarla. La calificacion se derivarda una prueba combinada que incluye la lectura de
articulos cientificos publicados en revistas de la especialidad, la elaboracion de un trabajo
escrito que se presentara al profesor y la defensa y discusion de dicho trabajo ante los
compaiieros y el profesor. Al trabajo escrito correspondera un 50% de la calificacion y a la

defensa y discusion el 50% restante.

Asimismo esta prevista la inclusion de charlas, conferencias y coloquios en lengua inglesa, con
profesores expertos, nacionales y extranjeros, invitados para colaborar en la docencias de alguno

de los aspectos del curso.

Recomendaciones para el estudio de la materia

Resulta aconsejable que el alumno tenga conocimiento de inglés a nivel lectura y del manejo de
fuentes de informacion para hacer busquedas bibliogréaficas.

Asistencia y participacion activa en clases y en la discusion de los trabajos que se presenten.
Utilizaciéon de las tutorias personalizadas, con el fin de resolver todas las dudas que surjan

durante el trabajo persoal del alumno.




Nombre y tipo de materia (obligatoria, optativa)

Solidos pulverulentos y compactados

Optativa

Ubicacion temporal en el plan de estudios y cronograma. Lugar de imparticion

Segundo cuatrimestre. Facultad de Farmacia

Créditos ECTS y lengua en la que se imparte

3 ECTS. Se imparte preferentemente en espafiol.

Profesores que imparten la asignatura y coordinador (en caso de varios profesores)

1 Coordinador: 1,5 ECTS

1 profesor: 1,5 ECTS

Objetivos/competencias
Objetivos

Dar a conocer al alumno el fundamento de las principales técnicas disponibles para
caracterizar las propiedades granulométricas, reoldgicas y microestructurales de los
solidos pulverulentos y compactados.

Familiarizar al alumno con el manejo de equipos de caracterizacion de solidos
pulverulentos y compactados y con la utilizacion de programas informaticos utiles para
la estimacion de los parametros mas importantes.

Promover que el alumno lleve a cabo una integracion de la informacién suministrada
por la aplicacion de las distintas técnicas.

Competencias

Comprension de la incidencia de las propiedades reologicas y microestructurales de los
solidos sobre los procesos implicados en la elaboracion y sobre las propiedades finales
de las formas de dosificacion sélidas.

Conocimiento de las técnicas habitualmente utilizadas para caracterizar las propiedades
reoldgicas y microestructurales de los s6lidos pulverulentos y compactados.

Aptitud para seleccionar, en cada caso, la técnica de caracterizacion mas adecuada.
Manejo de programas informaticos para la estimacion de los parametros habitualmente
utilizados para caracterizar las propiedades reoldgicas y microestructurales de los
solidos.

Contenidos: bloques teméticos fundamentales. Bibliografia recomendada

Bloque temético 1. Caracterizacion de las propiedades de flujo de sélidos
pulverulentos. Métodos basados en la determinacion de fuerzas de cizalla.

Bloque tematico 2. Caracterizacion de las propiedades de compactacion. Curvas
fuerza-desplazamiento y modelos de compresion.

Bloque tematico 3. Caracterizacion microestructural de solidos pulverulentos y
compactados. Porosimetria por intrusion de mercurio y adsorcion de gases.

Bloque temético 4. Caracterizacion del contenido en humedad (modelos) vy
cristalinidad.



Bibliografia:

SEVILLE, J.P.K., TUZUN, U Y CLIFT, R. PROCESSING OF PARTICULATE SOLIDS.
BLACKIE ACADEMIC &PROFESSIONAL, LONDRES, 1997

Podczeck, F. Particle-Particle Adhesion in Pharmaceutical Powder Handling. Imperial College
press, Londres, 1998

Carstensen, J.T. Advanced Pharmaceutical Solids. Marcel Dekker, Inc., Nueva York, 2001

Metodologia de ensefianza-aprendizaje y su relacion con las competencias que debe
adquirir el/la estudiante

- Exposiciones para dar a conocer las técnicas de -caracterizacion reoldgica y
microestructural mas importantes.

- Seminarios interactivos para la comprension de la importancia de estas propiedades y
para la seleccion de la/s técnica/s mas adecuadas en cada situacion concreta.

- Talleres de trabajo para el manejo de programas informaticos utiles para estimar los
parametros que mejor definan una propiedad concreta.

Distribucién de créditos de ECTS

A B C D
Horas | Factor de trabajo | Horas de trabajo | Horas totales | Créditos
Actividad de clase del estudiante* personal del (D=A+C) ECTS
estudiante (D/25)
Teoria Asistencia a 15 1.5 22.5 37.5 1.5
exposiciones
sobre temas del
programa
Seminarios | Discusion y 8 1.5 12 20 0.8
y talleres | resolucion de
de trabajo | casos practicos
Preparacion de 0 7.5 7.5 0.3
Otras material para
actividades | seminarios
Exposiciones 5 | 0 5 0.2
Examen | Preparaciony 2 1.5 3 5 0.2
resolucion de la
prueba
TOTAL 30 45 75 3

*Numero de horas dedicadas por el alumno al trabajo personal (organizacion de apuntes, estudio,
documentacion, preparacion de seminarios, etc.) por cada hora presencial.




Criterios y métodos de evaluacion del aprendizaje

Asistencia y participacion en las distintas actividades del curso (50% de la valoracion global).
Valoracion de los informes elaborados por el alumno para la resolucion de casos practicos (50%

de la valoracién global).

Recomendaciones para el estudio de la materia

Conocimiento basico de inglés y de manejo de programas informaticos.

Nombre y tipo de materia (obligatoria, optativa)

1+D de medicamentos que actan en el sistema cardiovascular

Optativa

Ubicacion temporal en el plan de estudios y cronograma. Lugar de imparticion.
El curso se impartira a lo largo de dos semanas durante el segundo cuatrimestre.
Créditos ECTS y lengua en la que se imparte

Créditos ECTS: 3.
Lengua de imparticion: Castellano.

Profesorado que imparte la asignatura con los créditos de los que se responsabiliza cada
uno; coordinador (en caso de varios profesores)

1 Coordinador: 1,5 ECTS.
1 Profesor: 1,5 ECTS

Objetivos / competencias

1.- Lograr que los alumnos profundicen en el conocimiento de la fisiopatologia cardiaca y
vascular, tanto en su componente estatico (pared de los vasos) como dinamico (células
circulantes, especialmente las plaquetas), con el fin de sentar las bases para la comprension de
las estrategias utilizadas actualmente en la terapéutica cardiovascular y antitrombotica.

2.- Conseguir que los alumnos conozcan y sepan desarrollar algunas de las metodologias
habitualmente utilizadas para el estudio experimental de los farmacos que regulan la funcion
cardiovascular y plaquetaria.

Contenidos: bloques tematicos fundamentales. Bibliografia recomendada.

Constitucion del sistema cardiovascular.

Fisiopatologia cardiaca y vascular.

Fisiopatologia plaquetaria.

Principales grupos de farmacos utilizados actualmente en el tratamiento de las diferentes
patologias cardiovasculares.

Técnicas de estudio de la funcion cardiovascular.



Técnicas de estudio de la funcion plaquetaria.
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regulation of smooth muscle function. Circ. Res. 93(4), 280-291, 2003.



Stassen, M.; Arnout, J. y Deckmyn, H. The hemostatic system. Curr. Med. Chem. 11, 2245-
60, 2004.

Stocker, R, y Keaney, J.F. Jr. Role of oxidative modifications in atherosclerosis. Physiol. Rev.
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Técnicas de estudio de la modulacidn de los canales idnicos transmembrana en células
vasculares

Anderson, K.P., editor. Cardiac Electrophysiology Review. Kluwer Academic Publishers,
Norwell, USA, 1997.

Grynkiewicz G., Poenie M. y Tsien R.Y. A new generation of Ca®" indicators with greatly
improved fluorescence properties. J. Biol. Chem. 260, 3440-3450, 1985.
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Ltd., London, 1995.
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and organs. Confocal microscopy 307, 441-469, 1999.

Técnicas de cultivo primario de células lisas vasculares y endoteliales
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Bicknell, R., editor. Endothelial cell culture. Cambridge University Press, 1996.
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Técnicas de evaluacion de nuevos farmacos con potencial actividad cardiovascular

Born, J. Handbook of Experimental Pharmacology. Springer-Verlag New York, Incorporated,
1993.

Del Rio, M. J., Pardos, L. y Velasco Martin, A. Practicas de Farmacologia. Universidad de
Valladolid, D.L., 1995.
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estudiantes de medicina. Universidad de Santander, D.L., 1977.

Janzen, W.P., editor. High throughput screening; methods and protocols. Humana Press., 2002.

Kitchen, 1. Textbook of in vitro practical pharmacology. Blackwell Scientific publications,
Oxford, 1984.

McNeill, J.H., editor. Measurement of Cardiovascular Function. CRC Press Inc., U. S.,
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Papp, J.G. y Szekeres, L. Pharmacology of smooth muscle. Springer-Verlag New York,
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The Staff of the Department of Pharmacology. Pharmacological experiments on intact
preparations. University of Edinburgh, E. And S. Livingstone, Edinburgh and London, 1970.
The Staff of the Department of Pharmacology. Pharmacological experiments on isolated
preparations. University of Edinburgh, E. And S. Livingstone, Edinburgh and London, 1970.

Velasco Martin, A. y Gonzalez, J.L. Curso practico de Farmacologia : manual de laboratorio.
1987. 3% ed., 1* reimp. Secretariado de Publicaciones, Universidad de Valladolid, D.L., 1987.

Metodologias de ensefianza-aprendizaje y su relacion con las competencias que debe
adquirir el/la estudiante

Los cursos se desarrollaran a través del uso de metodologia combinada que incluye:

- Leccion magistral para la imparticion de los conocimientos de fisiopatologia y farmacologia
del sistema cardiovascular.

- Seminarios especificos, fundamentalmente para la aclaracion de posibles dudas sobre los
conceptos de fisiopatologia y farmacologia impartidos en las lecciones magistrales.

- Realizacion y presentacion de trabajos por parte de los alumnos, basicamente relacionados
con nuevas estrategias en la investigacion y desarrollo de farmacos utiles en patologias
cardiovasculares.

- Sesiones practicas para realizar, utilizando las técnicas habituales, algunos experimentos
enfocados a evaluar la actividad de los farmacos activos a nivel del sistema cardiovascular.

Distribucién de créditos ECTS

A B C D
Horas Factor de Horas de Horas Créditos
Actividad de trabajo del trabajo totales ECTS
clase estudiante* personal del (D=A+C) (DI25)
estudiante
Teoria
Lecciones 13 1 13 26 1,04
magistrales
Préacticas
Aorta aislada de
rata (4 horas)
Cultivo de célula 12 0,25 3 15 0,6




lisa vascular y
endotelial (4 horas)

Agregacion de
plaquetas humanas
(4 horas)

Seminarios 2 1 2 4 0,16

Otras
actividades Realizacion y
exposicion de 2 9 18 20 0,8

trabajos

Evaluacion Examen tipo test 1 9 9 10 0,4

TOTAL 30 45 75 3

*Numero de horas dedicadas por el alumno al trabajo personal (organizacion de apuntes, estudio,
documentacion, preparacion de seminarios, etc.) por cada hora presencial.

Criterios y métodos de evaluacion del aprendizaje
0 La evaluacion del aprendizaje se realizara mediante:

0 Un examen tipo test sobre los contenidos tedricos y practicos (50 % de la nota
final).

0 La valoracion de los trabajos (memoria escrita y exposicion; 30 % de la nota final)

A través del seguimiento continuo de los progresos conseguidos por los alumnos,
tanto a través del trato personal mantenido con ellos durante las clases como de las
reuniones de trabajo (20 % de la nota final)

Recomendaciones para el estudio de la materia

Se recomienda, sobre todo a los alumnos que en sus licenciaturas no hayan cursado nunca
fisiopatologia, que comiencen asimilando bien los conceptos basicos de fisiopatologia del
sistema cardiovascular para luego comprender los conocimientos impartidos sobre el

tratamiento farmacologico de las diferentes patologias cardiovasculares.

6. PERSONAL ACADEMICO.

6.1. Mecanismos de que dispone para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres y la
no discriminacion de personas con discapacidad:

El acceso del profesorado a la Universidad se rige por:
1) La “Normativa por la que se regula la seleccion de personal docente contratado e interino de

la Universidade de Santiago de Compostela”, aprobada por Consello de Goberno de 17 de




febrero de 2005, modificada el 10 de mayo del 2007 para su adaptacion a la Ley Organica
4/2007, de 12 de abril, para el caso de personal contratado, y
2) la “Normativa por la que se regulan los concursos de acceso a cuerpos de funcionarios

docentes universitarios”, aprobada por Consello de Goberno de 20 de diciembre de 2004.

Ambas normativas garantizan los principios de igualdad, mérito y capacidad que deben regir los
procesos de seleccion de personal al servicio de las Administraciones Publicas.

Ademas, en lo referente a la igualdad entre hombres y mujeres, la USC, a través del
Vicerrectorado de Calidad y Planificacion, estd elaborando un Plan de Igualdad entre mujeres y
hombres que incorpora diversas acciones en relacion a la presencia de mujeres y hombres en la
USC, de acuerdo con lo establecido en la Ley Organica 3/2007 de 22 de marzo para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres. Para ello dispone de una Oficina de Igualdad de género
dependiente de dicho Vicerrectorado y toda la informacion sobre este plan de igualdad se puede

consultar en la siguiente direccion: http://www.usc.es/gl/servizos/portadas/oix.jsp. El objetivo

es llevar a buen término el compromiso de la Universidad de Santiago de Compostela conla
sociedad de lograr la igualdad entre hombres y mujeres, tal y como se ha proclamado en los

Estatutos de la USC, en su articulo 2.

Como ya se ha indicado, se dispone también de un Servicio de Participacion e Integracion
Universitaria que depende del Vicerrectorado de la Comunidad Universitaria y Compromiso
Social, que se encarga de poner en marcha y coordinar actuaciones dirigidas a favorecer la
igualdad entre todos los miembros de la comunidad universitaria, en colaboracion con otros
centros y entidades. Toda la informacion sobre las diferentes iniciativas esta disponible en

http://www.usc.es/es/servizos/sepiu/integracion.html

6.2. Profesorado y otros recursos humanos disponibles para llevar a cabo el plan de
estudios propuesto.

Los departamentos de Farmacia y Tecnologia Farmacéutica y Farmacologia de la Universidad
de Santiago de Compostela estan particularmente capacitados para impartir un Master Oficial en
Investigacion y Desarrollo de Medicamentos, en primer lugar porque los profesores
pertenecientes a ambas areas de conocimiento son especialistas en todos aquellos aspectos
teoricos y practicos que son necesarios para afrontar un trabajo de investigacion en I1+D de
medicamentos, tanto en el ambito de la farmacologia como en el de disefio y desarrollo de
sistemas de liberacion de medicamentos. Ademas, la interdisciplinariedad de ambas areas de
conocimiento hace que los profesores que forman los respectivos cuadros docentes, hayan
establecido cooperaciones estables con otros especialistas de areas afines (como la fisiologia o

la quimica orgénica entre otras) que pueden realizar aportaciones importantes dentro del plan de



estudios del master, tanto en lo que se refiere a contenidos teéricos en alguna de las asignaturas
del plan de estudios, como en los trabajos de investigacion que los alumnos deben realizar y
presentar como trabajos de Fin de Master.

Debe sefialarse asimismo que el Area de Farmacia y Tecnologia Farmacéutica y el Area de
Farmacologia de la USC son las tnicas dentro del SUG, que estan integradas por docentes con
un perfil académico e investigador adecuado para impartir este Titulo Oficial, como se pone de
manifiesto igualmente por el hecho de que han sido los encargados de impartir el Programa de
Doctorado con Mencion de Calidad sobre el que se sustenta este Master Oficial en 1+D de

Medicamentos
6.2.1. Profesorado. Experiencia docente e investigadora

Todo el personal académico que participa en el Méster esta en posesion del titulo de Doctor y,

de un modo general, es el que se recoge en la Tabla 4.

Tabla 4. Profesorado estable doctor disponible para impartir docencia en el Master de I+D de

Medicamentos

Profesorado estable doctor Categoria Quinquenios docencia Sexenios
usc investigacion
Tec. Farmacéutica

Angel Concheiro Nine CU 6 5
Ramon Martinez Pacheco CU 6 4
Ma José Alonso Fernandez CU 5 4
José Blanco Méndez CU 5 4
José Luis Gémez Amoza TU 4 3
Begofia Seijo Rey TU 4 3
Consuelo Souto Pardo TU 4 3
Dolores Torres Lopez TU 4 3
Juan J. Torres Labandeira TU 4 2
Francisco Otero Espinar TU 3 3
Carmen Remuian Lépez TU 3 2
Mariana Landin Pérez TU 2 1
Alejandro Sanchez Barreiro TU 2 1
Carmen Alvarez Lorenzo TU 2 2
Farmacologia

Luis M. Botana L6pez CU 4 3
M2 Isabel Cadavid Torres CU 6 6
Francisco Orallo Cambeiro CU 5 4
Ma Isabel Loza Garcia TU 3 3
José Gil Longo TU 3 1
José A. Fontenla Gil TU 4 3
Ernesto Cano Rubio TU 5 3
Reyes Laguna Francia TU 4 3
Pilar Fernandez Rodriguez TU 3 0
Fernando Tato Herrero TU 6 2




Amparo Alfonso Rancafio TU 2 2
M2 del Carmen Louzao Ojeda TU 3 3
Manuel Freire Garabal TU 4 3
Manuel Lamela Gonzélez TU 5 0

Manuel Campos Toimil PCD - -

Este personal académico asumird la mayor parte de las obligaciones docentes y las tutorias de
los alumnos matriculados en el Master. Se trata de un profesorado estable que, en su mayoria,
cuenta con una importante experiencia docente e investigadora, como queda reflejado por el
numero de quinquenios y sexenios de cada uno de ellos. Ademas se trata de un profesorado
especializado en los ambitos y materias que forman parte de los contenidos del plan de estudios
del Master, ya que basicamente son los mismos que se han venido encargado de la docencia de

los cursos del Programa de doctorado origen de este Master.

Ademas de este personal, para participar en algunos aspectos de la docencia de los cursos del
Master, sobre todo de los aspectos practicos relacionados con técnicas en las cuales esta
personas son expertos, asi como para asumir funciones de tutela o cotutela de los trabajos de
investigacion Fin de Master, se cuenta con doctores que, en este momento, estan integrados en
los departamentos de Farmacia y Tecnologia Farmacéutica y Farmacologia, contratados a
través de diferentes programas existentes, tanto a nivel internacional, como nacional o
autondémico, con el objetivo de contribuir a definir una carrera cientifica que permita la
formacion y consolidacion de estos investigadores/as y, en la medida de lo posible, finalmente
haga posible su integracion estable dentro del sistema gallego de [+D+1. En la Tabla 5 se indica
el personal disponible en estos momentos de estas caracteristicas, para las tareas que se han

indicado.

Tabla 5: Personal no estable doctor disponible para participar en el Master de I+D de Medicamentos

Profesorado doctor No estable USC Programa Entidad
Tec. Farmacéutica

Asteria Luzardo Alvarez Isidro Parga Pondal Xunta de Galicia
Marcos Garcia Fuentes Isidro Parga Pondal Xunta de Galicia
Ignacio Moreno Villoslada Isidro Parga Pondal Xunta de Galicia

Cecilia Prego Rodriguez
Noemi Csaba
Francisco Goycoolea Valencia

Angeles Alvarifio
Juan de la Cierva
Marie Curie

Xunta de Galicia
MEC
MEC

Farmacologia

M? de los Angeles Castro Pérez
Natalia Vilarifio del Rio

M2 del Carmen Vale Gonzalez
Angel Garcia Alonso

M? Dolores Vifia Castelao

José Manuel Brea Floriani

Isidro Parga Pondal
Isidro Parga Pondal
Ramoén y Cajal
Ramoén y Cajal
Isidro Parga Pondal
Isabel Barreto

Xunta de Galicia
Xunta de Galicia
MEC
MEC
Xunta de Galicia
Xunta de Galicia

6.2.2. Otros recursos humanos disponibles:




Como personal de apoyo administrativo se dispone del personal de la Facultad Farmacia, en
especial la Gestora del centro. Se puede contar asimismo con la colaboracion del personal de
administracion de los departamentos implicados y, para el caso concreto del trabajo de
investigacion Fin de Master, se podra contar también con el apoyo de personal de
administracion y gestion asi como de los tecnologos adscritos a los diferentes grupos de

investigacion, en los que los alumnos desarrollaran sus trabajos.

Ademas de todo, la implantacion de este plan de estudios conducente a un nuevo titulo Oficial,
y siempre teniendo en cuenta el resultado final del proceso de reforma de los titulos de Grado y
Posgrado en el que se encuentra inmersa la Universidad, podra requerir algin personal
adicional, sobretodo profesionales con experiencia en aquellos ambitos de la [+D de
medicamentos mas alejados de la vertiente académica e investigadora del mismo. En muchos
casos, éstos profesionales podrian ser egresados del programa de doctorado matriz de este
Master, ya que muchos de ellos en la actualidad desempefian su labor en otras Universidades, en

la industria farmacéutica o en agencias regulatorias como la Agencia Espafiola del Medicamento

6.2.3. Prevision de profesorado y otros recursos humanos:

Los departamentos implicados en el Master Oficial en Investigacion y Desarrollo de
Medicamentos asumen las responsabilidades docentes e investigadoras asociadas al titulo.

En cuanto al PAS, en este momento la Gerencia de la Universidad esta estudiando las funciones
y cargas de trabajo de este personal de administracion y servicios para adecuarlas a las
necesidades y perfiles que se demandan desde los diferentes centros y servicios de la
Universidad. En este sentido es esperable que las necesidades que conlleva la implantacion de

los nuevos posgrados sean contempladas en su justa medida.

g) Estimaciones de profesorado necesario para la docencia del nuevo plan:

Se hara una estimacion después del primer afio de funcionamiento del Master, en funcion de los

resultados.

h) Otros recursos humanos necesarios:

Se seguira el mismo procedimiento que en el apartado anterior



7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1. Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios disponibles.

El titulo se impartira, como ya se ha indicado anteriormente, en la Facultad de Farmacia de la
Universidad de Santiago de Compostela. No obstante, los trabajo de investigacion que los
alumnos han de llevar a cabo para presentar como trabajos Fin de Master, pueden realizar en
laboratorios de investigacion ubicados en otros lugares, como la Facultad de Medicina, la

Facultad de Veterinaria, asi como en el Instituto de Farmacia Industrial

A continuacion se detallan los recursos de los que se dispone para el desarrollo del plan de

estudios del Master en la Facultad de Farmacia de Santiago de Compostela.

Recursos disponibles:

e Aulas de propdsito general
e Aulas-seminario y laboratorios con dotacion especifica:
e Espacios para trabajo de los/as estudiantes:
e Otros espacios:
0 Aula de informatica de libre disposicion por los alumnos, con (?
Ordenadores
0 1 Sala de Juntas del centro
0 1 Saldon de Grados
La accesibilidad fisica a las aulas estd garantizada en todo el edificio, ya que existen rampas,
ascensores y escaleras a todas las plantas
e Biblioteca:
La biblioteca del centro da servicio en la actualidad a todos los alumnos de la licenciatura en
Farmacia y del POP de Ingenieria Biotecnologica. Esta integrada en el Servicio de Bibliotecas
de la Universidad de Santiago de Compostela, estd situada en la primero planta de la Facultad
de Farmacia y cuenta con una buena accesibilidad. La biblioteca cuenta con amplisimos
recursos, que incluyen el acceso directo (on-line o en puesto de lectura) a la inmensa mayoria de
las revistas cientificas de relevancia que se publican en el mundo, y a las mas importantes bases
de datos, incluyendo SciFinder, Web of Science, Scopus, ... Se dispone también de un niamero
muy elevado de monografias cientificas, libros de texto y obras de referencia (incluyendo
farmacopeas) sobre temas relacionados con los contenidos del Master, que pueden ser
consultados en sala y que también estan disponibles en régimen de préstamo, para los profesores
y alumnos en el Master. La biblioteca dispone también de material didactico y cientifico

avanzado en soporte informatico y audiovisual. Estos recursos permiten cubrir, con un grado



muy elevado de eficiencia, las necesidades que en cuanto a bibliografia y documentacion
plantea el desarrollo del Master.
e Recursos en red para la docencia:

La Universidad de Santiago de Compostela dispone de un servicio de acceso a través de
Internet al catidlogo de sus bibliotecas, a su amplisimo fondo de revistas cientificas y a
numerosos libros electronicos. También dispone de un centro para docencia virtual (USC
Virtual) que podra utilizarse como soporte para la docencia de las asignaturas del Master. Hay
que destacar también que desde cualquier punto de la Facultad o del Campus es posible

establecer conexion inalambrica a Internet y hacer uso de los recursos indicados.

Mecanismos para garantizar la revision y el mantenimiento:

El vicerrectorado de Infraestructuras o aquel que tenga delegadas esta competencias, se encarga
dela coordinacion de las obras de infraestructura que se realicen en la USC, la gestion de
espacios de la universidad, en colaboracion con las facultades delegadas en los vicerrectorados
correspondientes, asi como la planificacion y aprobacion de las obras de reforma, renovacion y
mejora de los edificios.

En la Facultad de Farmacia, al igual que ocurre en otras Facultades, el personal de conserjeria
tiene asignada como una de sus tareas, el mantenimiento de las instalaciones, pero ademas la
USC cuenta con los siguientes servicios técnicos de mantenimiento y reparacion, bajo

responsabilidad del vicerrectorado con competencias en materia de infraestructuras:

a) Infraestructuras materiales:

Oficina de arquitectura y urbanismo (http://www.usc.es/es/servizos/portadas/oficinaarg.jsp)

Oficina de gestion de infraestructuras (http://www.usc.es/es/servizos/portadas/oxi.jsp)

Servicio de medios audiovisuales (http://www.usc.es/es/servizos/portadas/servimav.jsp)

Servicio de prevencion de riesgos laborales (http://www.usc.es/gl/servizos/sprl/index.jsp)

b) Recursos informaticos:

Area de TIC (http://www.usc.es/es/servizos/atic/index.isp)

Centro de tecnologias para el aprendizaje (http://www.usc.es/ceta/)

Red de aulas de informatica (http://www.usc.es/gl/servizos/atic/rai)

7.2. Prevision de adquisicion de los recursos materiales y servicios necesarios.



El equipamiento docente necesario para el desarrollo de las actividades docentes de la Facultad,
se amplia o se renueva periddicamente, a través de los recursos que para este fin reciben
anualmente los centros.

De cara a la implantacion del nuevo Titulo Oficial, no se requiere una accion especifica
extraordinaria de nuevos recursos, dado que el centro y los departamentos implicados disponen
de los recursos materiales y servicios necesarios para comenzar a impartir el titulo que se

propone.

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1. Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su justificacién.
Para hacer una prevision de resultados minimamente coherente del Master Oficial en I+D de

Medicamentos, se deben tener en cuenta los resultados del programa de doctorado de cuya
transformacion procede este nuevo master. Como ya se ha indicado en otro punto de esta
Memoria, los resultados de este programa de doctorado han sido lo suficientemente
satisfactorios como para poder superar tanto un proceso de auditoria como una fase de
renovacion al cabo de tres afios de funcionamiento, superada la cual se obtuvo la renovacion por
un periodo de cuatro afios (hasta el curso académico 2010-2011). Estos hecho justifican que se
esperen unos resultados en los primeros afos de funcionamiento del nuevo Master similares, al
menos, a los obtenidos en el programa de doctorado tras la obtencion de la Mencion de Calidad.
Estos resultados, en términos generales, son los que se indican a continuacion:
- N°de alumnos matriculados en el programa en los tltimos 5 cursos académicos (2003-
04 a 2007-08): 65
- Porcentaje medio de alumnos que han alcanzado el Diploma de Estudios Avanzados en
los ultimos 5 cursos académicos (2002-03 a 2006-07): 61%
- N°de tesis doctorales defendidas en los ultimos 5 afos: 33

- N° de tesis doctorales con Mencion Doctorado Europeo: 5

Justificacion de los indicadores:

Tasa de titulados: porcentaje de estudiantes que finalizan la enseflanza en el tiempo previsto en
el plan de estudios o en un afio académico mas en relacion a su cohorte de entrada.

Tasa de abandono: relacion porcentual entre el nimero total de estudiantes de una cohorte de
nuevo ingreso que debieron obtener el titulo el afio académico anterior y que no se han
matriculado ni en ese afio académico ni en el anterior.

Tasa de eficiencia: relacion porcentual entre el namero total de créditos del plan de estudios a
los que debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el conjunto de titulados de un
determinado afio académico y el ntimero total de créditos en los que realmente han tenido que

matricularse.



8.2. Procedimiento general de la Universidad para valorar el progreso y los resultados del
aprendizaje de los estudiantes.

La USC evaltia el rendimiento general de los estudiantes de sus titulaciones oficiales
principalmente a través de seis indicadores:

0 Tasa de rendimiento: porcentaje de créditos superados respecto de los matriculados.
0 Tasa de éxito: porcentaje de créditos superados respecto de los presentados.

0 Tasa de eficiencia: relacion entre el nimero de créditos superados y el nimero de créditos
de que se tuvieron que matricular, al lo largo de los estudios, para superarlos.

0 Tasa de abandono: porcentaje de estudiantes que no se matricularon en los dos ultimos
Cursos.

0 Duracion media de los estudios: media de los afos empleados en titularse.

0 Tasa de titulacion: porcentaje de estudiantes que acaban la titulacion en los afios
establecidos en el plan.

Ademas de estos indicadores, dado que se trata de un master oficial de perfil investigador, el
progreso en el aprendizaje de los alumnos se podra valorar por la calidad de los Trabajos Fin de
Master que deberan ser presentados en sesion publica ante una comision de expertos de la que
podran formar parte, ademas de profesores del master, investigadores de otras universidades y
centros de reconocido prestigio, tanto nacionales como extranjeros, en este ultimo caso
supeditada su presencia al apoyo econdémico que pueda recibir el programa oficial para

actividades de este tipo.

Recopilacion y analisis de informacion sobre los resultados del aprendizaje.

Tal y como se recoge en el proceso PM-01 Medicion, Analisis y Mejora, la recogida de los
resultados del Sistema de Garantia Interna de la Calidad (SGIC), entre los que tienen un peso
fundamental los resultados académicos, se realizan de la siguiente manera:

El Area de Calidad y Mejora de los Procedimientos, a partir de la experiencia previa y de la
opinion de los diferentes Centros, decide qué resultados medir para evaluar la eficacia del plan
de estudios de cada una de las titulaciones y Centros de la USC. Es, por tanto, responsable de
analizar la fiabilidad y suficiencia de esos datos y de su tratamiento. Asi mismo, la USC dota a
los Centros de los medios necesarios para la obtencion de sus resultados.

Entre otros, los resultados que son objeto de medicion y analisis son:

0 Resultados del programa formativo: Grado de cumplimiento de la programacion,

modificaciones significativas realizadas, etc.



0 Resultados del aprendizaje. Miden el cumplimiento de los objetivos de aprendizaje
de los estudiantes. En el caso particular de los indicadores de aprendizaje marcados
con un asterisco (*) se calcula el resultado obtenido en la Titulacion en los tltimos
cuatro cursos, y una comparacion entre el valor obtenido en el ultimo curso, la

media del Centro y la media del conjunto de la USC.

Tasa de graduacion*.

Tasa de eficiencia*.

— Tasa de éxito*.

— Tasa de abandono del sistema universitario*.
— Tasa de interrupcion de los estudios™.

— Tasa de rendimiento*.

— Media de alumnos por grupo*.

— Créditos de précticas en empresas.

— Créditos cursados por estudiantes de Titulo en otras Universidades en el marco

de programas de movilidad

— Créditos cursados por estudiantes de otras Universidades en el Titulo en el

marco de programas de movilidad.
— Resultados de la insercion laboral.
— Resultados de los recursos humanos.
— Resultados de los recursos materiales y servicios

— Resultados de la retroalimentacion de los grupos de interés (medidas de

percepcion y analisis de incidencias).

— Resultados de la mejora del SGIC.

Asimismo, en relacion al analisis de resultados tal y como se recoge en el proceso PM-01
Medicion, Andlisis y Mejora, el analisis de resultados del SGIC y propuestas de mejora se
realizan a dos niveles:

0 A nivel de Titulacion: La Comision de Titulo, a partir de la informacion proporcionada
por el Responsable de Calidad del Centro, realiza un analisis para evaluar el grado de
consecucion de los resultados planificados y objetivos asociados a cada uno de los
indicadores definidos para evaluar la eficacia del Titulo. Como consecuencia de este

analisis propone acciones correctivas/preventivas o de mejora en funcion de los



resultados obtenidos. Este analisis y la propuesta de acciones se plasman en la Memoria
de Titulo de acuerdo con lo definido en el proceso PM-02 Revision de la eficacia y
mejora del titulo.

0 A nivel de Centro: En la Comision de Calidad del Centro se exponen la/s Memoria/s de
Titulo que incluye/n el analisis y las propuestas de mejoras identificadas por la/s

Comision de Titulo para cada uno de los Titulos adscritos al Centro.

A partir de las propuestas de mejora recogidas en la/s Memoria de Titulo para cada Titulo y el
analisis del funcionamiento global del SGIC, la Comision de Calidad del Centro elabora la
propuesta para la planificacion anual de calidad del Centro, de acuerdo a lo recogido en el

proceso PE-02 Politica y Objetivos de Calidad del Centro.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DEL TITULO

9. Sistema de Garantia de Calidad

El sistema de garantia de la calidad aplicable al Titulo de master en [+D de Medicamentos,
seguira las lineas generales marcadas por el Sistema de Garantia Interna de Calidad (SGIC) de
la Universidad de Santiago de Compostela, del que es responsable el Vicerrectorado de Calidad

y Planificacion (http://www.usc.es/vrcaplan), particularizado para el Centro, que pretende dar

respuesta a los requisitos del Programa Verifica para el disefio del titulo.
9.1. Responsables del Sistema de Garantia Interna de Calidad (SGIC) del Plan de Estudios

Los o6rganos responsables del SGIC se estructuran en dos niveles:

9.1.1. La responsabilidad del SGIC a nivel institucional de la USC

A nivel central cabe destacar el papel del Vicerrectorado de Calidad y Planificacion, y de la

Comision de Calidad Delegada del Consello de Goberno:

Vicerrectorado de Calidad y Planificacion:

Nombrard un/a Coordinador/a del SGIC, que sera el responsable de los procesos generales de
calidad del SGIC. Entre las funciones principales atribuidas al Coordinador del SGIC podemos

destacar las siguientes:

e Formar a los Responsables de Calidad de los Centros y apoyar técnicamente a la

Comision de Calidad de los Centros.



o Facilitar a los Centros los datos necesarios para la elaboracion de la Memoria Anual del

Titulo y la Memoria Anual de Calidad del Centro.
e Coordinar la adaptacion y ampliacion del SGIC a nuevos modelos de calidad.

Comision de Calidad Delegada del Consello de Goberno de la USC

MIEMBROS DE LA CCDCG

Vicerrector/a con competencias en calidad (Presidente/a)
Secretario/a General

Vicerrector/a con competencias en oferta docente
Vicerrector/a con competencias en relaciones institucionales
Gerente

Coordinador/a del SGIC de la USC

Otros miembros que el/la Presidente/a considere oportuno para el buen funcionamiento del SGIC

Las funciones principales de esta Comision son:
e Aprobar el disefio del SGIC.
e Velar por el funcionamiento del SGIC en todos los centros y unidades.
o Aprobar las mejoras, adaptaciones y ampliaciones del SGIC necesarias.
e Aprobar la Memoria Anual de Calidad del Centro.

e Aprobar los planes de mejoras de los Centros de cara a asegurar la dotacion de los

recursos necesarios.

9.1.2. La responsabilidad del SGIC en los centros

En el Centro cabe destacar el papel del/la Decano/a de Facultad de Farmacia, la Comision de
Calidad del Centro (CCC), el/la Responsable de Calidad (miembro del Equipo de Direccion del
Centro) y el/la Coordinador/a de Titulacion/es.

Decano/a o Director/a del Centro

Respecto al SGIC, las funciones principales son las siguientes:
o Firmar y difundir la politica y objetivos de calidad del Centro.
e Liderar el desarrollo, la implantacion, revision y mejora del SGIC del Centro.

e Nombrar al Responsable de Calidad del Centro, siempre que lo considere oportuno.



e Proponer a la Junta de Centro para su aprobacion la composicion de la Comision de

Calidad del Centro.
e Garantizar el buen funcionamiento del SGIC del Centro.

e Informar a todo el personal del Centro del SGIC implantado y de los cambios que en él

se realicen.

o Garantizar que todo el personal del Centro tenga acceso a los documentos del SGIC que

les sean de aplicacion.

e Informar a la Junta de Centro de todas las decisiones tomadas en la Comision de

Calidad.

e Presentar a la Comision de Calidad Delegada del Consello de Goberno la memoria
anual del/los titulo/s de Master y doctorado para su evaluacion, informando previamente

a la Junta de Centro.

e Presentar a la Junta de Centro, para su aprobacion, el informe del cumplimiento de la

politica y objetivos de calidad, seguimiento del SGIC y propuestas de mejora.

e Presentar a la Junta de Centro, para su aprobacién, la memoria anual del/los titulo/s de

grado que incluye las propuestas de mejora.

Comisién de Calidad del Centro (CCC)

MIEMBROS DE LA CCC

Decano/a o Director/a del Centro (presidente/a)

Responsable de Calidad del Centro (RCC)

Coordinador/a de Titulacién/es

1 miembro del PAS (Gestor/a de Centro o persona que designe el Decano/a o Director/a del Centro)

1 alumno/a (preferiblemente alumno/a-tutor/a)

Otros miembros que el Decano/a o Director/a de Centro considere oportuno proponer a la Junta de Centro para
el buen funcionamiento del SGIC

La Comision de Calidad del Centro (CCC) es un oOrgano que participa en las tareas de
planificacion, desarrollo y seguimiento del SGIC del Centro, en esta Comision recae la

responsabilidad de difusion interna del Sistema y de sus logros.

Entre las funciones principales de la CCC destacamos las siguientes:



Realizar el disefo, la implantacion, seguimiento y mejora del SGIC en el Centro.

Elaborar la Memoria Anual de Calidad del Centro que englobara distintos informes y

memorias:

- El informe del nivel de cumplimiento de la politica y objetivos de calidad, y la

propuesta del Plan de Mejoras del Centro.
- El Informe del resultado de la implantacion del SGIC.

- Memoria anual del titulo/s que incluye propuestas de mejora (en caso de no estar

constituida la Comision de Titulo).

Responsable de Calidad del Centro

El Decano/a o Director/a de Centro asume personalmente las funciones relacionadas a

continuacion o bien podrd nombrar a un/a Responsable de Calidad del Centro (RCC) entre los

miembros del equipo de Direccion. Con independencia de otras funciones que se le asignen en

el momento de su nombramiento, las funciones basicas del RCC pueden concretarse en:

Facilitar a la Comisién de Calidad la informacidon sobre resultados del aprendizaje,
insercion laboral, satisfaccion de los grupos de interés, asi como de cualquier otra que

pueda afectar a la calidad de la formacion impartida.
Realizar propuestas a la Comision de Calidad para mejorar el SGIC en el Centro.
Coordinar el funcionamiento de la Comision de Calidad del Centro (CCC).

Ser el interlocutor con el Area de Calidad y Mejora de los Procedimientos del

Vicerrectorado de Calidad.

Atender las instrucciones y requerimientos dados por el Coordinador de Calidad del

SGIC de la USC para implantar los ajustes y mejoras del SGIC en los centros.

Dirigir la elaboracion de la Memoria Anual de Calidad del Centro.

Comision/es de Titulo/s

En los casos en que se considere necesario, la Comision de Calidad del Centro podra proponer

la creacion de una o varias Comisiones de Titulo.

MIEMBROS DE LA COMISION DE TiTULO

Decano/a

Responsable de Calidad del Centro (RCC)

Coordinador/a de Titulo

Otros miembros que el Decano/a (Grado) o Coordinador de Titulo (Master) considere oportuno proponer



Entre sus funciones cabe destacar las siguientes:

e Analizar la informaciéon proporcionada por el/la Coordinador/ de Titulo para llevar a

cabo el seguimiento del Titulo y poder valorar su eficacia.

e Proporcionar a la Comision de Calidad los resultados del andlisis del seguimiento del

Titulo.

o Anualmente elaborar la Memoria Anual de Titulo que constituye un informe del analisis
de la eficacia del titulo y las propuestas de mejora asociadas y, cuando sea necesario,

hacer propuestas de modificacion o suspension del titulo.
Coordinador/a de Titulo

El/la Coordinador/a de Titulo sera responsable de liderar y organizar la Comision del Titulo

cuando exista. Entre sus funciones cabe destacar las siguientes:

e Velar para que los procedimientos relativos a la titulacion sean realizados segun las

directrices establecidas por el SGIC.

e Recopilar todos los datos necesarios para que la Comision de Calidad del
Centro/Comision Titulo pueda realizar los diferentes andlisis de seguimiento del Titulo,

establecer planes de mejora o de modificacion del Titulo.
e Velar por la implantacion de las mejoras de la titulacién aprobadas.

e Informar a la Comision de Calidad de las actuaciones de la Comisiéon de Titulo:

seguimiento del Titulo, valoracion de su eficacia y propuestas de mejora.

En la figura que se presenta a continuacion se representa de manera grafica la estructura y

composicion descrita en los parrafos anteriores.
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9.2. Procedimientos de evaluacion y mejora de la calidad de la ensefianza y el profesorado

La evaluacion de la docencia se integra dentro del objetivo de la busqueda de la mejora continua
de la calidad de las ensefianzas impartidas en la USC, e incluye por una parte el analisis de la
satisfaccion de los estudiantes con la docencia que reciben y, por otra, la satisfaccion del

profesorado que la imparte.

9.2.1.- Evaluacién del profesorado por parte del alumnado



La evaluacion de la docencia por parte del alumnado se realiza a través de encuestas para
conocer su opinion, y el resultado de su implantacion es un informe que se difunde a la

comunidad universitaria en el que se recogen los resultados obtenidos.

Este proceso se integra en el proceso global de evaluacion de la actividad docente, cuyo Manual
ha sido validado recientemente por la ANECA, de futura implantacion en el curso 2008/09. En

el citado Manual figuran todos los elementos que dan cumplimiento a este apartado.

http://www.usc.es/~Calidad/doc/docentia_manual usc.pdf

9.2.2. Autoevaluacion del profesorado

La satisfaccion del profesorado en relacion al proceso de docencia se evalua mediante la
cumplimentacion de una encuesta y al igual que en el caso de la evaluacion de la satisfaccion
del alumno, el informe final de los resultados obtenidos es publicado ante la comunidad

universitaria dando asi respuesta al proceso de informacion publica.

Los informes resultantes de la evaluacion y la autoevaluacidon seran analizados por la Comision
de Titulo, y el resultado de este analisis y las propuestas de mejora que afecten al proceso y al

plan de estudios seran incorporados a la Memoria Anual de Titulo.

9.2.3. Procedimientos de revision y mejora de la calidad de la ensefianza

Dentro del SGIC se ha documentado en el sistema el proceso de Revision de la eficacia y
mejora del Titulo, cuyo objeto es establecer la sistematica para revisar y mejorar la
programacion y desarrollo de las titulaciones oficiales, de cara a garantizar no solo el
cumplimiento de los objetivos establecidos en sus programas formativos sino la actualizacion de
los mismos para lograr el cumplimiento de las expectativas y necesidades, actuales y futuras, de

sus grupos de interés.

De acuerdo a lo recogido en el citado documento, los Centros de la USC, por medio de la
Comision de Titulo, realizan un seguimiento sistematico del desarrollo de cada programa
formativo tomando como referencia la Memoria de Disefio del Titulo, desde los objetivos hasta
el contenido y los resultados académicos resultantes, con el fin de comprobar que el plan de
estudios se esta llevando a cabo de acuerdo con su proyecto inicial y que se estan obteniendo los
resultados académicos previstos, comprueba ademds que no han existido vacios y duplicidades
entre los programas impartidos. Analiza asimismo la eficacia de la coordinacion entre docentes,
y las posibles incidencias relacionadas con la falta de coordinacion docente de cara a implantar

mejoras en este proceso.



Dicho analisis quedara documentado en la Memoria Anual de Titulo, que incluye un apartado
donde se recogen las acciones a realizar para corregir o mejorar los resultados obtenidos en cada

uno de los apartados analizados, asi como su planificacion.

9.3. Procedimiento para garantizar la calidad de los programas de movilidad y las

précticas externas
9.3.1. Procedimiento para garantizar la calidad de los programas de movilidad

El proceso de movilidad adquiere un peso importante en el contexto del EEES, por ello, con el
fin de garantizar su calidad la USC ha definido el marco normativo que regula el procedimiento
de movilidad, tanto para los estudiantes de la USC que acceden a otras universidades como para
los estudiantes de otras universidades que acceden a la USC, tal y como se indica en el apartado

5.2 de la presente memoria.

Asimismo dentro del SGIC se ha documentado el proceso de Gestion de los programas de
movilidad de los estudiantes que tiene por objeto establecer las acciones a realizar por los
distintos organos y unidades de la USC para facilitar la movilidad de los estudiantes,
ofreciéndoles una informacioén estructurada y actualizada de los distintos programas de
movilidad, posibilitando asi que el alumno realice parte de sus estudios en otra universidad, con

el fin de que adquieran las competencias y conocimientos objeto de la titulacion.
Las actividades principales realizadas dentro de este proceso son:
o Formalizacion de los convenios con otras universidades.

e Coordinacion de los programas de movilidad para los estudiantes propios que acceden a

otras universidades y para los estudiantes foraneos que acceden a la USC.
e Seguimiento, revision y mejora del programa de movilidad.

La USC tiene centralizada la gestion de los programas de intercambio en la Oficina de

Relaciones  Exteriores (ORE), http://www.usc.es/gl/servizos/ore/index.jsp  dependiente

jerarquicamente del Vicerrector de Relaciones Institucionales. A pesar de esta centralizacion,
los procedimientos de intercambio afectan a otros agentes en los centros: Equipos de Direccion,
Responsables Académicos de Movilidad, Coordinadores de Movilidad, Responsables de

Unidades de Apoyo a la Gestion, etc.

Dentro de la etapa de seguimiento, revision y mejora del programa de movilidad, la ORE recoge
la opinidn de los estudiantes sobre el proceso mediante una encuesta de satisfaccion. El informe

sobre los resultados obtenidos sera analizado por la Comision de Titulo, y el resultado de este



analisis y las propuestas de mejora que afecten al proceso seran incorporados a la memoria

Anual de Titulo.

Ademas, la ORE realizard un Informe Anual del Programa de Movilidad que remitira al
Coordinador del SGIC de la USC. En é€l, ademas de plasmar el funcionamiento y los logros del
programa, se estableceran propuestas de mejora que seran analizadas por la Comision de

Calidad Delegada del Consello de Goberno de la USC.

La Comision Académica del Master de I+D de Medicamentos se beneficiara de la experiencia
adquirida por todo el equipo docente encargado de impartirlo, el cual, como ya se ha indicado,
es basicamente el mismo que se viene encargando de impartir el programa de doctorado que ha
sido origen de este nuevo master. En particular se encargara de conservar y potenciar los
distintos programas de movilidad para estudiantes de posgrado con diferentes universidades
extranjeras, en particular del EEES, con las que mantiene un contacto continuo desde hace ya
bastante afios, por diversos motivos pero en particular para fomentar el que los alumnos del
master, futuros doctores en el ambito de la [+D de Medicamentos, puedan obtener un doctorado

con Mencion Europea al titulo.

Los convenios de movilidad con las diferentes instituciones extranjeras se gestionan a través de
un coordinador (profesor del master) que se ocupara de resolver todas las cuestiones
relacionadas con las estancias de movilidad, tanto de los alumnos espafioles del master que se
desplacen como de los alumnos extranjeros que vengan a realizar actividades dentro del marco
académico del nuevo Master en [+D de Medicamentos. Al finalizar cada una de las estancias de
movilidad, cada profesor coordinador elaborara un informe de actividades en el que se reflejaran
las dificultades, soluciones y necesidades de mejora que se estimen oportunas, derivadas de la
estancia realizada por cada alumno. Estos informes seran tenidos en cuenta para la elaboracion

de la Memoria Anual de la Titulacion.

9.3.2. Procedimiento para garantizar la calidad de las practicas externas.

Dado que el Master en [+D de Medicamentos no incluye practicas externas obligatorias ni
optativas, no se ha establecido ninglin sistema para garantizar su calidad. No obstante, a
continuacion se incluye el procedimiento general establecido por la Universidad de Santiago

para garantizar las practicas en aquellas titulaciones que si contemplan su realizacion.

A nivel institucional, las practicas externas se rigen por el Real Decreto 1393/2007, y por la
“Normativa de practicas externas en empresas ¢ instituciones” aprobada por el Consejo de

Gobierno de 30 de mayo de 2008.



Dentro del SGIC se ha definido el proceso de Gestion de las practicas externas que tiene por
objeto establecer como organizar y gestionar las practicas de los estudiantes en empresas e
instituciones de forma que se garantice la calidad, el reconocimiento académico y el
aprovechamiento mas adecuado de las mismas por parte de los/las estudiantes de la USC. Estas
practicas estan orientadas a completar la formacion de los alumnos y titulados universitarios asi

como facilitar su acceso al mundo profesional.

Con el objetivo de comprobar el correcto desarrollo de las practicas por parte de las entidades
colaboradoras y del propio alumnado asi como para detectar situaciones irregulares y carencias
del proceso, se ha decidido implantar los siguientes mecanismos de control, sin perjuicio de

otros que pudiesen afadirse:
= Orientacion al estudiante a través del coordinador de practicas.
= Medicion de la satisfaccion de los estudiantes y empresas a través de encuestas.

= @Gestion de quejas y reclamaciones a través del Centro y de la Oficina de Analisis de las

Reclamaciones.
=  Memoria del proceso y Plan de mejora anual.

La Comision de Titulo realizard el anélisis de los datos relativos a la realizacion de las practicas
externas para incorporarlos, junto con las propuestas de mejora identificadas, a la Memoria

Anual del Titulo.

9.4. Procedimientos de analisis de la insercién laboral de los graduados y de la satisfaccion

con la formacién recibida.
9.4.1. Procedimiento de analisis de la insercion laboral de los graduados.

En el caso del analisis de la insercion laboral de los titulados, es la ACSUG la responsable de
facilitar datos de analisis a la USC. La ACSUG realiza desde el curso 1996/97 estudios sobre la
insercion laboral de los titulados del Sistema Universitario de Galicia que aportan ademas

informacion sobre su grado de satisfaccion.

La CCC, siguiendo el procedimiento de Medicion, andlisis y mejora definido en el SGIC,
analizara el funcionamiento y los resultados alcanzados para cada uno de los procesos del SGIC
del centro, incluyendo los datos de insercion laboral, de cara a garantizar que a partir de este
analisis se toman decisiones para la mejora de la calidad de las ensefianzas impartidas y del
propio SGIC, los resultados de este analisis y las propuestas de mejora asociadas seran incluido

en la memoria anual de calidad del centro.



La Comision Titulo analizard anualmente los datos de insercion siguiendo el proceso de
Revision de la eficacia y mejora del titulo, el resultado de este andlisis es incluido en la

Memoria Anual de resultados del Titulo.

9.4.2. Procedimientos de analisis de la satisfaccion de los graduados con la formacién

recibida.

Se ha documentado en el SGIC el proceso de Medicion de la satisfaccion de los grupos de
interés, cuyo objeto es establecer la sistematica para medir y analizar los resultados de su
satisfaccion, incluyendo la evaluacion de la satisfaccion de nuestros titulados con la formacion

recibida.

Este proceso se realiza anualmente, siendo el érgano responsable del mismo el Area de Calidad
y Mejora de los Procedimientos que se encarga de medir, analizar y tratar los cuestionarios, para
finalmente elaborar un informe que sera comunicado a la comunidad universitaria dando asi

respuesta al proceso de informacion publica.

La Comision Titulo analizard anualmente los datos de satisfaccion de los egresados, el resultado
de este analisis asi como las propuestas de mejora identificadas, son incluidos en la Memoria

Anual de resultados del Titulo.

9.5. Procedimiento para el anélisis de la satisfaccion de los distintos colectivos implicados
(estudiantes, personal académico y de administracion y servicios, etc.) y de atencion a las

sugerencias y reclamaciones. Criterios especificos en el caso de extincion del titulo

9.5.1. Procedimiento para el analisis de la satisfaccion de los distintos colectivos implicados

La USC ha definido una sistematica para evaluar la satisfaccion de los grupos de interés
identificados. En la mayor parte de los casos estas mediciones estan coordinadas por el
Vicerrectorado de Calidad y Planificacion, y es el Area de Calidad y Mejora de los
procedimientos la que se encarga de la realizacion de las mediciones y posterior analisis de los

datos obtenidos.

A continuacion se presenta una tabla que contiene las actividades de medicion de satisfaccion

que se realizan sistematicamente y de forma centralizada para los distintos grupos de interés.



GRUPOS DE INTERES

ALUMNOS

PAS

PERSONAL
DOCENTE

SOCIEDAD

EMPLEADORES

Satisfaccion con el proceso de practicas

1<

Satisfaccion con el proceso de movilidad

[

Satisfaccion con el proceso de docencia

I

Autoevaluacion del proceso de docencia

I

Informe satisfaccion estudiantes egresados

1<

Encuesta de insercion laboral

[

1<

La CCC y la Comision de Titulo tendran en este proceso un elemento clave de analisis para
comprobar si el SGIC y el titulo estdn orientados y dan respuesta a las necesidades y
expectativas de sus grupos de interés. El resultado de este analisis es incluido en la Memoria de

Calidad del Centro y Memoria Anual de resultados del Titulo respectivamente.

9.5.2. Gestion de reclamaciones, quejas y sugerencias

Dentro del SGIC se ha documentado el proceso de Gestion de las incidencias que tiene por
objeto establecer la sistematica para registrar, gestionar y analizar las incidencias (sugerencias,
quejas y reclamaciones) que le son comunicadas por sus grupos de interés, con el fin de mejorar

los servicios que presta.

La USC tiene implantado un sistema de atencion a sugerencias, quejas y reclamaciones de los
distintos colectivos de la comunidad universitaria (estudiantes, personal académico y de
administracion y servicios), que canaliza y da respuesta a las incidencias relativas al
funcionamiento de los servicios docentes, administrativos y de apoyo de la USC. También
ofrece a la Comunidad Universitaria un sistema de comunicacidon abierto a opiniones y
sugerencias para la mejora de la gestion académica y, por extension, del servicio publico que

presta la USC. A continuacion se especifican las distintas vias de comunicacion de incidencias:

— Oficina de Analisis de Reclamaciones (OAR) http://www.usc.es/oarmp que es la

principal responsable de la gestion del proceso de reclamaciones y quejas en toda la
USC. Dicho proceso esta integrado dentro del Sistema de Gestion de Calidad del Area
Académica, certificado por la ISO 9001 desde el afio 2005.

— Oficina del Valedor del Estudiante que recoge también sugerencias y quejas de la

comunidad universitaria. Esta Oficina realiza un informe anual de difusion publica con

los datos obtenidos relativo al citado proceso.

— Incidencias recogidas en el propio Centro




Los alumnos del Master en I+D de Medicamentos (como todos los estudiantes de la Facultad)
pueden hacer llegar sus quejas, reclamaciones o sugerencias por cualquier medio y a cualquier
profesor, responsable del Master o miembro del equipo decanal. Cualquiera que sea el
procedimiento, la queja llegara a los responsables universitarios que puedan dar una solucion o
respuesta. No obstante el procedimiento habitual establecido es utilizar la pagina web del
master en la que habra una zona especialmente habilitada para ello (buzdn de quejas o
sugerencias) o enviar escrito o correo electronico al Coordinador/a del Master, al Decano/a o al

Gestor/a Académico del Centro.

Segun la naturaleza de la incidencia (docencia, profesorado, horarios, quejas de examenes,
servicios o infraestructuras,....) la queja se dirigira a los responsables de los organos
competentes para dar una solucion/respuesta o dirigirlo a las instancias superiores
correspondientes. Dependiendo de la queja, reclamacion o sugerencia puede requerir la consulta
a comisiones varias del Master o Centro. En todo caso, el Coordinador/a del Master o el
Gestor/a Académico del Centro llevaran un registro de las incidencias recibidas y la respuesta o

accion tomada en todas las incidencias del Master.

Los informes generados por la OAR y por la Oficina del Valedor forman parte de la
informacién que la Comision de Calidad del Centro recopila para el andlisis y mejora de la

formacion impartida y del propio SGIC definido.

Asimismo la Comision Titulo analizara anualmente los datos de incidencias asociadas al Titulo,

el resultado de este analisis es incluido en la Memoria Anual de resultados del Titulo.

9.5.3. Criterios especificos en el caso de extincién del Titulo.

La suspension de un Titulo oficial impartido por los centros de la USC, podra producirse por
cualquiera de los supuestos recogidos en el R.D.1393/2007 o por decision de la autoridad con
competencias en materia de implantacion, modificacion y supresion de titulos (Consello de

Goberno de la USC, Xunta de Galicia).

Dentro del SGIC se ha documentado el subproceso Suspension del Titulo que tiene por objeto
establecer la sistematica a aplicar en el caso de suspension de un titulo en la USC, de forma que
se garantice que los/las estudiantes que hubiesen iniciado las correspondientes ensefianzas van a

disponer de un adecuado desarrollo efectivo de las mismas hasta su finalizacion.



9.6. Mecanismos para publicar la informacion del plan de estudios

El proceso Informacion publica, definido en el SGIC, tiene por objeto establecer la sistematica

para publicar, revisar y actualizar la informacion relativa a los Titulos que se imparten, para su

conocimiento por los grupos de interés.

En el caso del Titulo de Master en [+D de Medicamentos los mecanismos que garantizan la

publicacion periddica de informacion actualizada son los siguientes:

Guia de la Facultad de Farmacia. Actualizada todos los cursos incluira el plan de
estudios, horarios de clases, tutorias y examenes, normas de uso de aulas de
informatica y bibliotecas, guias docentes de todas las materias, asignacion de
grupos, profesores encargados de la docencia y su localizacion, programas de

movilidad, etc.

Pagina Web de la Facultad: http://www.usc.es/gl/centros/farmacia contiene toda la

informacioén sobre normativa, anuncios de actividades, resoluciones decanales,

monografias sobre resultados de insercion laboral, experiencias docentes, etc.

La informacion especifica del Master en I+D de Medicamentos se encontrara a dosposion de

cualquier alumno o persona interesada, prinicpalmente por las dos vias que se indican a

continuacion:

Mediante la pagina web propia del Master, en la que se informaré de la forma mas
exhaustiva posible sobre el proceso de admision, matriculas, programa de estidios,
profesorado, examenes, convenios de movilidad, material docente de los diferentes
cursos que conforman la oferta docente, asi como buzon de quejas, reclamaciones y
sugerencias; en la misma linea de lo que se ha venido haciendo en el programa con
mencion de calidad origen de este nuevo master.

A través de un importante proceso de difusion, realizado a través del correo
electronico, especialmente dirigido a aquellas universidades y centros con
potenciales estudiantes interesados en realizar estos estudios, tanto de paises de
América Latina, como de Portugal y otros paises de la UE como Italia. Ademas se
realizard un intenso esfuerzo de difusion en otros universidades espafiolas, a través
de carteles y folletos informativos que seran preparados expresamente para este fin.
En caso de contar con la financiacion necesaria para ello, se publicara un anuncio de
la oferta formativa del Master, en las paginas especializadas de alguno de los

periddico espafioles de mayor tirada.



10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1. Cronograma de implantacién de la titulacion

El plan de estudios de master en [+D de Medicamentos se implantara en el curso académico
2009-2010. Dado que la duracion de es de un curso académico, no es necesario estipular un

calendario plurianual de implantacién.

10.2 Procedimiento de adaptacion, en su caso, de los estudiantes de los estudios existentes
al nuevo plan de estudios

Dado que los estudiantes del programa de Doctorado en [+D de Medicamentos no deben
someterse a ningun proceso de adaptacion ya que estd previsto que puedan finalizar su etapa de
formacion para poder acceder al Diploma de Estudios Avanzados, para a continuacion
inscribirse en la etapa de Tesis, no esta previsto ningin procedimiento de adaptacion al nuevo
plan de estudios. No obstante aquellos estudiantes que asi lo deseen podran solicitar la admision
al master y el reconocimiento de créditos que puedan relacionarse con los contenidos del
Master, entre los que logicamente estaran aquellos que hayan sido obtenidos en la etapa de

formacion del programa de Doctorado.

10.3 Ensefianzas que se extinguen por la implantacién del correspondiente titulo

propuesto

La implantacion de este nuevo Master Oficial en I+D de Medicamentos supone la extincion del
periodo de formacion del programa de Doctorado del mismo nombre, que estaba regulado por
el R.D. 778/1998. El proceso de extincion de los programas regulados por tal real decreto, y
mas concretamente, el proceso transitorio de finalizacion de la etapa de formacion, ha sido
regulado en la Universidad de Santiago de Compostela por Resolucon Rectoral de 5 de julio de
2007. En esta resolucion se establece que el periodo para la finalizacion completa de la etapa de

formacion sera de dos cursos académicos a partir de la fecha de comienzo de la extincion.



