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1. Introdución

A Facultade de Bioloxía é consciente da importancia que ten a calidade no contexto universitario, 

para garantir programas formativos que dean resposta ás demandas de excelencia. Tomando 

como referencia a política de calidade da USC, a Facultade de Bioloxía elabora a súa política 

marcándose como principal obxectivo desta o desenvolvemento de programas formativos 

avalados por unha xestión de calidade como elemento clave e estratéxico para establecer un 

compromiso de máxima eficacia cos nosos grupos de interese.  

Nesta Memoria de Calidade da Facultade de Bioloxía, correspondente ao curso académico 2014-

2015, recóllese información relativa ao Sistema de Garantía Interna de Calidade, ao seguimento 

dos títulos impartidos no centro e ao plan de melloras dos títulos e do centro (novas propostas 

para o curso 2015-2016), incluíndo as accións de mellora derivadas do seguimento dos títulos. 

Esta Memoria de Calidade da Facultade de Bioloxía correspondente ao curso 2014-2015 

foi aprobada pola Comisión de Calidade con data 18/12/2015 e ratificada en Xunta de Facultade 

con data de 26 de xaneiro de 2016

Estrutura da Facultade de Bioloxía para o desenvolvemento do SGIC 

Ámbito de aplicación. O ámbito de aplicación do SGIC durante o curso 2014-2015 atinxe a todas 

as titulacións impartidas no centro e a todas as persoas da Facultade: alumnado de grao e máster, 

persoal docente e investigador e persoal de administración e servizos. Os títulos vinculados á 

Facultade e que estiveron vixentes durante o curso 2014-2015 foron: 

- Grao en Bioloxía. 

- Máster en Acuicultura (2ª ed.). 

- Máster en Neurociencia (2ª ed.). 

- Máster en Bioloxía Mariña. 

- Máster en Medio Ambiente e Recursos Naturais (en extinción). 

- Máster en Biodiversidade e Conservación do Medio Natural (en extinción). 

- Licenciatura en Bioloxía (en extinción). 

No caso das titulacións en extinción non se impartiu docencia durante o curso 2014-2015, 

limitándose a actividade docente á realización de probas de avaliación e sendo este o último curso 

no que se realizan exames destas titulacións. Ao tratarse de títulos en extinción, non se teñen en 

conta os informes de seguimento para o curso 2014-2015. Polo tanto, os informes de seguimento 
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que se achegan a esta memoria de calidade correspóndense co Grao en Bioloxía, o Máster en 

Acuicultura, o Máster en Neurociencia e o Máster en Bioloxía Mariña. 

 

Documentación de referencia. Considérase documentación de referencia para o 

desenvolvemento do SGIC, ademais do Manual do SGIC e do Manual de Procesos e 

Procedementos e da normativa xeral estatal, autonómica e da Universidade de Santiago de 

Compostela (USC), a que se inclúe a continuación: 

- Memoria de Grado en Bioloxía da USC. 

- Memoria do Máster en Acuicultura (2ª ed.). 

- Memoria do Máster en Neurociencia (2ª ed.). 

- Memoria do Máster en Bioloxía Mariña. 

- Regulamento de Réxime Interno da Facultade en Bioloxía. 

- Regulamentos de Réxime Interno dos departamentos adscritos á Facultade. 

- Regulamento de Réxime Interno do Máster Interuniversitario en Acuicultura. 

- Regulamento de Réxime Interno da Comisión Académica do Máster Universitario en 

Bioloxía Mariña. 

 

Comisión de Calidade da Facultade de Bioloxía. Os órganos de goberno, comisións e cargos 

que interveñen directamente no desenvolvemento do SGIC son o Equipo Decanal, a Comisión de 

Calidade, as comisións de título, o/a responsable de calidade do centro e os/as coordinadores/as 

de título. As funcións de cada un dos órganos/cargos relacionadas co desenvolvemento do SGIC 

poden consultarse no Capítulo 3 do Manual do Sistema de Garantía de Calidade da Facultade de 

Bioloxía, así coma no seu Regulamento de Réxime Interno. A composición da CC da Facultade de 

Bioloxía cambiou durante o curso 2014-2015 incrementando o número de membros e a 

representación na mesma. O motivo foi a adaptación do RRI da Facultade de Bioloxía os novos 

estatutos mantendo en cada categoría a representación proporcional na Xunta de Facultade, e 

tentar dar máis visibilidade a CC, equiparándoa en composición e representatividade a Comisión 

de Docencia do Centro. 

 

MEMBROS DA CCC 
O decano/a, ou membro do equipo decanal en quen delegue, que a preside e a convoca. 
Un vicedecano/a, que será o/a responsable de calidade do centro. 
O secretario/a da Facultade, que o será tamén desta comisión. 
Os coordinadores/as das titulacións adscritas ao centro. 
11 representantes do profesorado con vinculación permanente. Sempre que sexa posible, na súa elección haberá un 
representante de cada unha das áreas de coñecemento que imparten materias obrigatorias do grao. 
2 representantes do resto do profesorado (incluíndo persoal investigador en formación) con docencia no centro. 

5 representantes dos estudantes de grao. 
2 representantes dos estudantes de máster e doutoramento. 
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1 representante do persoal de administración e servizos. 
O xestor/a académico/a. 

 

Tal e como consta no Manual do Sistema de Garantía Interna de Calidade da Facultade, son 

funcións da Comisión de Calidade: 

- Realizar o deseño, implantación, seguimento e mellora do SGIC da Facultade. 

- Elaborar a Memoria de Calidade da Facultade, que englobará os distintos informes e 

memorias: informe de resultados do sistema, que inclúe a proposta do plan de melloras da 

Facultade para o curso seguinte; informe do seguimento da implantación do SGIC e as súas 

propostas de mellora; e memoria de seguimento dos títulos que inclúen as propostas de mellora, 

elaboradas polas correspondentes comisións de título. 

Durante o curso 2014-2015, celebráronse as seguintes reunións da Comisión de Calidade: 

- 31/10/2014. Reunión extraordinaria, coa seguinte orde do día: 

o Aprobación dos Informes de seguimento de títulos (Grao e Másteres) 

adscritos á Facultade de Bioloxía. 

- 26/11/2014. Reunión extraordinaria, coa seguinte orde do día: 

o Modificación do Sistema de Garantía Interno de Calidade (SGIC) do Centro. 

- 19/01/2015 Reunión extraordinaria, coa seguinte orde do día: 

o Aprobación das alegacións presentadas aos informes provisionais de avaliación para a 

renovación de acreditación dos Másteres de Neurociencia e Acuicultura. 

o Proposta de nomeamento de coordinador/a do Máster de Neurociencia. 

- 09/02/2015 Reunión ordinaria, coa seguinte orde do día: 

o Aprobación, se procede, das actas anteriores. 

o Aprobación, se procede, da Memoria de Calidade do Centro do curso 2013-2014. 

o Análise e implementación dos plans de mellora dos Másteres Interuniversitarios en 

Neurociencia e Acuicultura. 

- 30/04/2015 Reunión ordinaria, coa seguinte orde do día: 

o Lectura e aprobación, se procede, da acta anterior. 

o Informe sobre as actividades de coordinación do Grao. 

o Revisión dos Plans de Mellora da Calidade das Titulacións da Facultade. 

o Axudas para o desenvolvemento de accións de mellora da docencia. Convocatoria 

2015. 

o Rolda aberta de intervencións. 
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2. Seguimento do Sistema de Garantía Interna de Calidade 

O Sistema de Garantía Interna da Calidade (SGIC) busca propiciar a mellora continua nas 

titulacións adscritas aos Centros da USC permitíndolles acadar niveis de calidade que faciliten a 

súa acreditación e a renovación da mesma de acordo ao establecido no RD 1393/2007 e no RD 

861/2010. O SGIC marco da USC está deseñado seguindo o modelo das axencias de calidade 

nacional e autonómica, ANECA e ACSUG, e está articulado en 9 criterios e 46 directrices 

englobados en 5 eixes, que se corresponden cos programas elaborados polas axencias a estes 

efectos, denominados AUDIT e FIDES. 

 

En maio de 2010 a Facultade de Bioloxía dispuxo do seu primeiro Sistema de Garantía Interna de 

Calidade, cuxa documentación de referencia consistía nun "Manual del Sistema de Gestión 

Interna de Calidade (MSGIC)", onde se definen as características xerais do sistema, xunto cun 

"Manual de Procesos y Procedementos". A comisión delegada do Consello de Goberno de 

Calidade e Planificación, na sesión que celebrou o 31 de maio de 2013, aprobou unha revisión do 

SGIC que obrigou a unha modificación do SGIC do centro. A Xunta de Facultade aprobou a 

correspondente modificación o 13 de decembro de 2013. Con esta modificación, simplificouse a 

documentación de referencia, adscribíndose o centro ao manual de procesos e procedementos 

marco da USC. Tamén se definiu a política de calidade do centro, que segue vixente na 

actualidade. 

 

O “Manual Simplificado do Sistema de Garantía de Calidade da Facultade de Bioloxía”, así como 

o “Manual Extenso do Sistema Marco de Garantía de Calidade” e o “Manual de Procesos e 

Procedementos” están dispoñibles a través da páxina web da Facultade de Bioloxía, no seu 

epígrafe dedicado ao Sistema de Garantía Interna de Calidade. 

http://www.usc.es/gl/centros/bioloxia/SGIC.html 

 

O 26 de novembro de 2014 a Comisión de Calidade do Centro aprobou unha modificación do 

SGIC do apartado 5 (Indicadores). Nesta modificación engadíronse informes complementarios e 

se cambiaron por informes algúns dos indicadores definidos na versión inicial. Esta modificación 

foi informada en Xunta de Facultade e está pendente de aprobación por Consello de Goberno. 

 

 

A documentación relativa ao SGIC en vigor durante o curso 2014-2015 recóllese na Secretaría do 
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Centro e nas vicerreitorías competentes relacionadas con cada proceso/procedemento (proceso 

de control dos documentos e dos rexistros, PS-04), estando a introducir neste momento algúns 

documentos integrados na Aplicación de Apoio aos Sistemas de Xestión (informes de seguimento 

dos títulos e plans de mellora). 

 

Actuacións máis relevantes 

Como aspectos máis salientables tratados nas reunións da Comisión de Calidade, cabe destacar 

os seguintes: 

 

Modificación do Manual Simplificado SGIC. Na reunión do 26/11/2014 a Comisión de Calidade da 

Facultade de Bioloxía informa de modificacións do Manual Simplificado do SGIC de Bioloxía o 

engadirse informes complementarios e substituíronse por informes de algúns dos indicadores 

definidos no Apartado 5 na versión inicial do manual simplificado do sistema marco de calidade. 

Tamén se eliminou a normativa que fai referencia á Licenciatura en Bioloxía (en fase de extinción). 

 

Modificación do Manual Simplificado SGIC. Na reunión do 03/07/2015 a Comisión de Calidade da 

Facultade de Bioloxía aproba modificacións do do Manual Simplificado SGIC o adaptalo ao novo 

regulamento de Réxime Interno en relación a composición da composición da Comisión de 

Calidade do Centro. 

 

As dúas modificacións do Manual Simplificado do SGIC de Bioloxía foron aprobadas en Comisión 

de Calidade e Planificación delegada do Consello de Goberno o 23 de marzo e o 6 de novembro 

de 2015. 

 

Indicadores do SGIC 

Os indicadores que se amosan calculáronse agregando os datos dos títulos impartidos no 2014-

2015: Grao en Bioloxía (GB), Máster en Acuicultura (MA), Máster en Neurociencia (MN) e Máster 

en Bioloxía Mariña (MBM). Na relación de indicadores considerados, presentarase a súa definición 

e indicarase de que titulacións proveñen os datos. Débese notar que os indicadores se 

proporcionan tamén desagregados por nivel de estudos e titulacións cando se posúen ditos datos. 

No caso dos másteres interuniversitarios (MA, MN e MBM), o alumnado contabilizado é o 

matriculado na USC. Na comparativa realizada cos datos de 2011-2012, 2012-2013, 2013-2014 e 

2014-2015, cabe salientar que para estes cursos os datos non proveñen das mesmas titulacións 

xa que o Máster de Medio Ambiente e Recursos Naturais (MMARN) e Máster de Biodiversidade e 
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Conservación do Medio Natural (MBCMN) deixáronse de impartir no curso 2013-2014 (con 

anterioridade a 2011-2012 non comezara a impartirse o Máster en Bioloxía Mariña, por iso se colle 

como primeiro curso na comparativa). Non obstante no curso 2011-2012 non estaba implantado o 

4º curso do grado, de xeito que os datos non son estritamente comparables. Os resultados dos 

indicadores como totais para o centro ou desagregados en grao e total de máster recóllense na 

Táboa 1. Na Táboa 2 preséntanse os resultados dos indicadores para cada unha das titulacións 

que se imparten na Facultade de Bioloxía (ata o curso 2014-2015). Os aspectos máis relevantes 

iranse comentando de seguido. Ao considerarmos tan só catro anos, non resultaría correcto falar 

de tendencias, polo que os comentarios restrínxense á comparativa entre os catro cursos. 

 

IN01C-PC-05 Prazas ofertadas. Prazas ofertadas para o curso académico 2014-2015. Datos de 

GB, MA, MN e MBM. 

Redúcese en 53 prazas á oferta da Facultade de Bioloxía con respecto ao curso 2013-

2014 e 50 con respecto aos cursos 2012-2013 e 2011-2012. Isto débese exclusivamente a 

extinción dos másteres MBCMN e MMARN (Táboa 2). 

 

IN02C-PC-05 Matrícula. Número de estudantes matriculados no curso 2014-2015 sen contabilizar 

aos estudantes de programas de mobilidade. Datos de GB, MA, MN e MBM. 

O número total de alumnado matriculado no centro no curso 2014-2015 é de 731 (8, 92 e 

227 máis que en 2013-2014, en 2012-2013 e en 2011-2012 respectivamente), o que supón 

un incremento do 1%, 14% e 45% respecto aos tres cursos anteriores respectivamente. O 

incremento débese principalmente ao GB. Os datos do 2011-2012 non inclúen o 4º curso, 

de xeito que non son comparables. Non obstante, en 2013-2014 pasou de 562 a 634 

alumnos/as respecto a 2012-2013, e en 2014-2015 pasou de 634 a 668 alumnos/as 

respecto ao curso anterior. Este incremento de 34 e 72 alumnos/as débese a que aínda 

que hai unha elevada taxa de abandono (ver IN40-S01-PM-01 e IN41C-S01-PM-01), dada 

a baixa taxa de graduación do alumnado (IN37C-S01-PM-01), cada ano estes aumentan. 

Isto pode chegar a converterse nun problema si se consolida como unha tendencia (é 

complicado manter un aumento de o redor de 50 alumnos/as ao ano). Os outros títulos 

teñen variacións de entre 2 e 3 alumnos/as. 

 

IN03C-PC-05 Matrícula de novo ingreso. Número de estudantes que se matriculan nun plan de 

estudos por primeira vez. Datos de GB, MA, MN e MBM. 

A matrícula de novo ingreso no curso 2014-2015 presentou unha diminución do 13%, 14% 

e 18% respecto aos dos cursos anteriores respectivamente; pasando de 244 e 200 
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alumnos/as de novo ingreso entre os cursos 2011-2012 e 2014-2015. O GB amosou un 

importante descenso do número de estudantes ata o curso 2013-2014 (debida a 

diminución progresiva da validación de estudios) pero este este apenas varía respecto o 

2014-2015. O descenso débese en gran parte a extinción dos másteres MBCMN e 

MMARN (Táboa 2). Os outros másteres non presentan demasiadas diferenzas no número 

de estudantes (Táboa 2). 

 

IN04C-PC-05 Matrícula de inicio de estudos. Número de estudantes que se matriculan en 1º 

curso dun plan de estudos por 1ª vez, é dicir, sen contar aos estudantes que acceden a través de 

validación parcial de estudos estranxeiros, traslados ou adaptacións desde plans en extinción. 

Datos de GB, MA, MN e MBM. 

A matrícula de novo ingreso no curso 2014-2015 presentou unha diminución do 11%, 8% 

respecto á dos cursos 2013-2014 e 2012-2013 respectivamente. O GB amosa un número 

de estudantes similar, namentres que nos másteres prodúcense maiores flutuacións, en 

gran parte debidas ao proceso de extinción dos másteres MBCMN e MMARN (Táboa 2). 

Debe terse en conta a diferenza entre o IN03 e o IN04 (novo ingreso vs. inicio de estudos), 

contabilizándose en novo ingreso o alumnado que provén de validación de estudos. En 

calquera caso, as diferenzas non son relevantes entre os catro cursos académicos. 

 

IN05C-PC-05 Variación da matrícula de inicio de estudos. Taxa de variación relativa (en 

porcentaxe) da matrícula de inicio de estudos. Datos de GB, MA, MN e MBM. 

No curso 2014-2015 casi non houbo variación da matrícula de inicio de estudios. Véxanse 

comentarios relativos ao IN04. 

 

IN08C-PC-05 Porcentaxe de estudantes estranxeiros sobre matriculados: Porcentaxe de 

estudantes estranxeiros sobre matriculados nos títulos GB, MA, MN e MBM. 

A porcentaxe de estudantes estranxeiros sobre matriculados no centro é dun 1.0% no 

curso 2014-2015, menor que nos cursos anteriores. Esta porcentaxe é baixa en 

comparación coa media nacional do 4,8%, que presenta un claro incremento anual dende 

o curso 2008-20091, sendo Galicia unha das comunidades do territorio nacional que menos 

alumnado recibe do territorio nacional, especialmente en estudos de grao. O porcentaxe é 

moito maior nos másteres (chegando ata o 10,0% no MA) respecto ao grao (que non 

chega a superar o 1%; Táboa 2). 
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IN09C-PC-05 Porcentaxe de estudantes nacionais de fóra de Galicia sobre matriculados. 

Porcentaxe de estudantes nacionais de fóra de Galicia sobre matriculados nos títulos GB, MA, MN 

e MBM. 

Con respecto aos estudantes nacionais de fóra de Galicia, a súa porcentaxe é de 6,2%, 

aumentando nos dos cursos anteriores (4,4, 5,0 e 5,8 nos cursos 2011-2012, 2012-2013 e 

2013-2014, respectivamente). De novo, o igual que no IN08C-PC-05, este valor é moito 

maior nos másteres, especialmente MA que chegou o 88,9% respecto ao grao (que non 

chega a superar o 3, 3%; Táboa 2). 

 

IN17C-PC-05 Porcentaxe de estudantes enviados en programas de mobilidade. Porcentaxe 

de estudantes enviados pola USC a programas de mobilidade sobre o total de matriculados nos 

títulos GB, MA, MN e MBM. 

A porcentaxe de estudantes do curso 2014-2015 de alumnos enviados en programas de 

mobilidade diminuíu respecto ao curso anterior e equipárase aos outros cursos. Esta 

porcentaxe débese unicamente ao GB onde chega ao 1, 7%, mentres que nos másteres 

non pasa do 0% (Táboa 2). 

 

IN18C-PC-05 Porcentaxe de estudantes recibidos en programas de mobilidade. Porcentaxe 

de estudantes recibidos pola USC ena programas de mobilidade sobre o total de matriculados nos 

títulos GB, MA, MN e MBM. Contabilízanse os estudantes que teñen como destino a Facultade de 

Bioloxía, entendendo como tales aqueles para os que o maior número de créditos matriculados 

corresponde ao noso centro. 

A porcentaxe de estudantes recibidos en programas de mobilidade é maior ca de 

estudantes enviados, un 2,5% no curso 2014-2015. Neste curso produciuse unha 

diminución respecto aos cursos 2012-2013 e 2013-2014 que tiveron valores de 3,0 e 3,5 

respectivamente. Esta porcentaxe débese unicamente ao GB onde chega ao 2,7%, 

mentres que nos másteres non pasa do 0% (Táboa 2). 

 

IN24C-PS-01 Porcentaxe de PDI con sexenios sobre PDI total. Porcentaxe de Persoal Docente 

Investigador (PDI) con sexenios sobre o PDI total con docencia nos títulos. Calcúlase cos datos de 

profesorado da USC que imparte docencia nos títulos GB, MA, MN e MBM. Non se ten en conta o 

profesorado de áreas externas. 

                                                                                                                                                                  
1 Fonte: Datos básicos del Sistema Universitario Español. Curso 2013-2014. Ministerio de 
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O 88,4% do profesorado que imparte docencia nas titulacións do centro posúe algún 

sexenio no curso 2014-2015, máis de dous puntos porcentuais por enriba do valor no curso 

2013-2014 (86,0%). Estas porcentaxes son moi similares á media nacional para o curso 

2012-2013 do PDI de ciencias que é 84,8%2. As porcentaxes do GB son un pouco 

inferiores a MA e MBM, namentres que MA ten unha porcentaxe inferior (Táboa 2). Hai que 

ter en conta que a inclusión de profesorado non funcionario ou contratado doutor limita os 

valores desta porcentaxe, aínda que no caso do noso centro, dada a elevada porcentaxe 

de profesores/as funcionarios (IN26C-PS-01), parece que este valor non debe ser moi 

afectado. A importancia dos sexenios está a aumentar nos anos derradeiros, polo que este 

indicador poderá ter importantes repercusións no funcionamento dos centros. Na USC é un 

dos posibles requisitos para dirixir unha tese doutoral (Artigo 10. RESOLUCIÓN do 10 de 

agosto de 2012 pola que se acorda a publicación do Regulamento dos estudos de 

doutoramento da Universidade de Santiago de Compostela, aprobado en Consello de 

Goberno de 25 de xuño de 2012). Por outra banda, a lexislación actual (Real Decreto-ley 

14/2012) utiliza os sexenios como un criterio de redución da carga docente (ata 16 

créditos). Aínda sería máis interesante incluír indicadores referidos a sexenios “vivos” ou 

“activos” (que exclúen do incremento da carga docente ata 32 créditos), así coma a 

porcentaxe de sexenios concedidos fronte ao máximo posíbel do período postdoutoral. 

Dado que en España as porcentaxes de catedráticos con polo menos un sexenio son moito 

maiores cas dos titulares (96,2% fronte ao 79,4%3 para o curso 2012-2013), dada a idade 

dos catedráticos do noso centro e cun horizonte de xubilacións próximo, este indicador 

pode ter unha tendencia á diminución nos vindeiros anos, como así parece estar pasando 

nos tres últimos cursos. 

 

IN25C-PS-01 Porcentaxe de PDI doutor sobre PDI total. Porcentaxe de PDI doutor sobre PDI 

total. Calcúlase cos datos de profesorado da USC que imparte docencia nos títulos GB, MA, MN e 

MBM. Non se ten en conta o profesorado de áreas externas. 

A porcentaxe de PDI doutor mantense en 99,5% moi similar aos anos anteriores coa 

excepción do curso 2013-2014 nas titulacións do centro. Estamos moi por enriba da media 

nacional para a rama de ciencias en universidades públicas para o cursos 2012-2013 

                                                                                                                                                                  
Educación, Cultura y Deporte. 
2 Fonte: Datos básicos del Sistema Universitario Español. Curso 2013-2014. Ministerio de 
Educación, Cultura y Deporte.  
3 Fonte: Datos básicos del Sistema Universitario Español. Curso 2013-2014. Ministerio de 
Educación, Cultura y Deporte. 
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(90,3%4). As flutuacións deste valor débese principalmente ao GB, xa que os másteres 

presentan valores do 100% (Táboa 2). 

 

IN26C-PS-01 Porcentaxe de PDI funcionario sobre PDI total. Porcentaxe de PDI funcionario 

sobre PDI total. Calcúlase cos datos de profesorado da USC que imparte docencia nos títulos GB, 

MA, MN, MBM e. Non se ten en conta o profesorado de áreas externas. 

A porcentaxe de PDI funcionario é do 78,3%, menor que nos tres cursos anteriores. De 

xeito parece haber unha tendencia de diminución anual. Dado que o horizonte actual de 

incorporación de funcionarios ao cadro de persoal da USC está moi restrinxida, é de 

esperar que en anos sucesivos sufra un descenso. No curso 2014-2015 todas as titulación 

coa excepción do MN superaron ou atópanse preto do 80%. 

 

IN34C-S01-PM-01 Taxa de rendemento. Porcentaxe entre número de créditos ordinarios 

superados e número de entre créditos ordinarios matriculados (excluídos adaptados, recoñecidos 

ou validados). Indicador calculado para grao e máster (MA, MN e MBM). 

A taxa de rendemento no grao é do 68,5% no curso 2014-2015, maior que nos cursos 

anteriores (61,9, 66,2 e 67,0% nos cursos 2011-2012, 2012-2013 e 2014-2015 

respectivamente) mentres que nos títulos de máster increméntase ata o 93,9%. O valor 

dos másteres voltou aos valores anteriores ao curso 2013-2014 (este curso tivo unha 

diminución debido principalmente ao baixo valor do MBCMN, cun 61,2% - Táboa 2). 

 

IN35C-S01-PM-01 Taxa de éxito. Porcentaxe entre número de créditos ordinarios superados  e 

número de créditos ordinarios presentados (excluídos adaptados, recoñecidos ou validados). 

Indicador calculado para grao e máster (MA, MN e MBM). 

A taxa de éxito é do 76,2% no grao no curso 2014-2015, moi similar aos cursos anteriores, 

e do 99,3% en máster, de novo moi similar á dos cursos anteriores. 

 

IN36C-S01-PM-01 Taxa de avaliación. Porcentaxe entre número de créditos ordinarios 

presentados e número de créditos ordinarios matriculados (excluídos adaptados, recoñecidos ou 

validados). Indicador calculado para grao e máster (MA, MN e MBM). 

A taxa de avaliación é do 90,0% en grao no curso 2014-2014, maior que en cursos 

anteriores e do 93,9% en máster, maior que no curso anterior 2013-2014 e similar os dous 

anteriores a dito curso (o aumento da taxa respecto o curso 2013/2014 débese a extinción 

                                                 
4 Fonte: Datos básicos del Sistema Universitario Español. Curso 2013-2014. Ministerio de 
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de MBCMN que presentou un 61,2% no seu último curso de impartición - Táboa 2). 

 

IN37C-S01-PM-01 Taxa de graduación. Porcentaxe de estudantes que finalizan os estudos no 

tempo previsto no plan de estudos ou nun ano académico máis en relación á súa cohorte de 

entrada. Indicador calculado para grao e máster (MA, MN e MBM). 

A taxa de graduación é do 39,0% en grao no curso 2014-2015. Respecto os másteres 

produciuse un gran aumento chagando ao 96.9% mentres que en cursos anteriores 

fluctuaba entre o 83.0 e 89.8%. Mentres que MA e MBM teñen unha taxa do 100% MA 

descende ao 94,7% (Táboa 2). 

 

IN38C-S01-PM-01 Eficiencia dos titulados. Porcentaxe entre o número total de créditos do plan 

de estudos nos que deberon matricularse ao longo dos seus estudos o conxunto de graduados 

dun determinado ano académico e o número total de créditos nos que realmente se matricularon. 

Indicador calculado para grao e máster (MA, MN e MBM). 

A eficiencia dos titulados sitúase nun 84,5% para o grao no curso 2014-2015, cun 

destacado descenso respecto aos cursos anteriores; e nun 98,6% para máster, valores 

similares aos dos cursos anteriores. 

 

IN40C-S01-PM-01 Taxa de abandono durante o primeiro curso. Porcentaxe entre os estudantes 

dunha cohorte de novo ingreso, que non se matricularon no título nos cursos X+1 e X+2, e o 

número total de estudantes da cohorte que accederon ao título no curso X. Só calculado para GB. 

A taxa de abandono no primeiro curso de GB reduciuse do 31,5% no curso 2012-2013 ao 

20,1% no curso 2013-2014 e o 15.0% no curso 2014-2015.. 

 

IN41C-S01-PM-01 Taxa de abandono RD1393. Porcentaxe entre os estudantes dunha cohorte de 

novo ingreso que deberon obter o título o ano académico anterior e que non se matricularon nin 

nese curso académico nin no anterior. Indicador calculado para grao e máster (MA, MN e MBM,). 

A taxa de abandono segundo o RD13913 é o 38,4% no grao e do 0,0% en máster (que 

flutuou nos cursos anteriores entre o 14,6 e 0,0% nos cursos 2012-2013 e 2011-2012 

respectivamente). Nos másteres repítese a cotío en diferentes cursos o valor de 0%. 

                                                                                                                                                                  
Educación, Cultura y Deporte. 
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INDICADOR DESCRICIÓN 
VALOR 

(28/09/2012) 

VALOR 

(30/09/2013) 

VALOR 

(10/10/2014) 

VALOR 

(10/10/2015) 

IN01C-PC-05 Prazas ofertadas 250 250 253 200 
IN02C-PC-05 Matrícula 504 639 723 731 
IN03C-PC-05 Matrícula de novo ingreso 244 233 230 200 
IN04C-PC-05 Matrícula de inicio de estudos 190 206 214 190 

IN05C-PC-05 
Variación da matrícula de inicio de 
estudos 

-16.6 8.4 3.9 0.5 

IN08C-PC-05 
Porcentaxe de estudantes estranxeiros 
sobre matriculados 

2.2 1.3 2.8 1.0 

IN09C-PC-05 
Porcentaxe de estudantes nacionais de 
fóra de Galicia sobre matriculados 

4.4 5.0 5.8 6.2 

IN17C-PC-08 
Porcentaxe de estudantes enviados a 
programas de mobilidade sobre o total de 
matriculados 

1.6 1.6 2.2 1.5 

IN18C-PC-08 
Porcentaxe de estudantes recibidos de 
programas de mobilidade sobre o total de 
matriculados 

1.4 3.0 3.5 2.5 

IN24C-PS-01 
Porcentaxe PDI con sexenios sobre PDI 
total 

85.0 88.5 86.0 88.4 

IN25C-PS-01 Porcentaxe PDI doutor sobre PDI total 100 99.6 96.3 99.5 

IN26C-PS-01 
Porcentaxe PDI funcionario sobre PDI 
total 

82.8 82.8 79.8 78.3 

IN34C-S01-
PM-01 

Taxa de rendemento 
61.9 (G) 
96.5 (M) 

66.2 (G) 
93.7 (M) 

67.0 (G) 
88.4 (M) 

68.5(G) 
93.3 (M) 

IN35C-S01-
PM-01 

Taxa de éxito 
76.7 (G) 
99.7 (M) 

76.6 (G) 
99.7 (M) 

76.5 (G) 
99.9 (M) 

76.2 (G) 
99.3 (M) 

IN36C-S01-
PM-01 

Taxa de avaliación 
80.7 (G) 
96.8 (M) 

86.4 (G) 
94.0 (M) 

87.6 (G) 
88.4 (M) 

90.0(G) 
93.9 (M) 

IN37C-S01-
PM-01 

Taxa de graduación 
- (G) 

89.8 (M) 
- (G) 

85.7 (M) 
33.6 (G) 
83.0 (M) 

39.0(G) 
96.9 (M) 

IN39C-S01-
PM-01 

Eficiencia dos titulados 
- (G) 

97.2 (M) 
99.4 (G) 
99.7 (M) 

94.4 (G) 
98.0 (M) 

84.5(G) 
98.6 (M) 

IN40C-S01-
PM-01 

Taxa de abandono durante o primeiro 
curso 

- (G) 
- (M) 

31.5 (G) 
- (M) 

20.1 (G) 
- (M) 

15.0(G) 
- (M) 

IN41C-S01-
PM-01 

Taxa de abandono RD1393 
- (G) 

12.7 (M) 
- (G) 

0.0 (M) 
22.8 (G) 
14.6 (M) 

38.4(G) 
0.0 (M) 

Táboa 1. Indicadores do SGIC para o curso2011‐2012 (data de explotación: 28/09/2012), 2012‐2013 
(data de explotación: 30/09/2013) e o curso 2013‐2014 (data de explotación: 10/10/2014). G: 
Grado; M: másteres. 
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INDICADOR  CURSO MA  MBCMN MMARN  MBM  MN  GB  Máster Centro 

IN01C‐PC‐05 Prazas ofertadas   14‐15  10   ‐‐   ‐‐  10  30  150   ‐‐  200 

    13‐14  10  23  30  10  30  150   ‐‐  253 

    12‐13  20  15  25  10  30  150   ‐‐  250 

    11‐12  15  15  30  10  30  150   ‐‐  250 

IN02C‐PC‐05 Matrícula   14‐15  20   ‐‐   ‐‐  18  25  668   ‐‐  731 

   13‐14  17  18  10  16  28  634   ‐‐  723 

   12‐13  17  10  15  10  25  562   ‐‐  639 

   11‐12  13  5  12  8  34  432   ‐‐  504 

IN03C‐PC‐05 Matrícula de novo ingreso   14‐15  10   ‐‐   ‐‐  10  19  161   ‐‐  200 

    13‐14  10  18  7  8  24  163   ‐‐  230 

    12‐13  8  10  15  7  21  172   ‐‐  233 

    11‐12  10  4  11  4  19  196   ‐‐  244 

IN04C‐PC‐05 Matrícula de inicio de estudos   14‐15  10   ‐‐   ‐‐  10  18  152   ‐‐  190 

   13‐14  10  18  7  8  23  148   ‐‐  214 

   12‐13  8  10  15  7  21  145   ‐‐  206 

   11‐12  10  4  11  4  17  144   ‐‐  190 

IN05C‐PC‐05 Variación da matrícula de inicio de estudos   14‐15  0.0   ‐‐   ‐‐  25  ‐21.7  2.7   ‐‐  0.5 

    13‐14  25.0  80.0  ‐53.3  14.3  9.5  2.1   ‐‐  3.9 

    12‐13  ‐20.0  150.0  36.4  75.0  23.5  0.7   ‐‐  8.4 

    11‐12  66.7  ‐77.8  ‐56.0  0.0  ‐32.0  ‐3.4   ‐‐  ‐16.6 

IN08C‐PC‐05 Porcentaxe de estudantes estranxeiros    14‐15  10.0   ‐‐   ‐‐  0.0  4.0  0.6   ‐‐  1.0 

sobre matriculados   13‐14  17.7  44.4  10.0  0.0  7.1  1.0   ‐‐  2.8 

   12‐13  5.9  10.0  6.7  0.0  8.0  0.5   ‐‐  1.3 

   11‐12  7.7  20.0  16.7  0.0  11.8  0.7   ‐‐  2.2 

IN09C‐PC‐05 Porcentaxe de estudantes nacionais de    14‐15  10.0   ‐‐   ‐‐  88.9  20.0  3.3   ‐‐  6.2 

 fóra de Galicia sobre matriculados   13‐14  23.5  11.1  10.0  62.5  7.1  3.6   ‐‐  5.8 

    12‐13  47.1  40.0  6.7  40.0  4.0  2.5   ‐‐  5.0 

    11‐12  46.2  20.0  0.0  50.0  11.8  2.1   ‐‐  4.4 

IN17C‐PC‐05 Porcentaxe de estudantes enviados en    14‐15  0.0   ‐‐   ‐‐  0.0  0.0  1.7   ‐‐  1.5 

programas de mobilidade   13‐14  0.0  0.0  0.0  0.0  0.0  2.5   ‐‐  2.2 

   12‐13  0.0  0.0  0.0  0.0  0.0  1.8   ‐‐  1.6 

   11‐12  0.0  0.0  0.0  0.0  0.0  1.9   ‐‐  1.6 

IN18C‐PC‐05 Porcentaxe de estudantes recibidos en    14‐15  0.0   ‐‐   ‐‐  0.0  0.0  2.7   ‐‐  2.5 

 programas de mobilidade   13‐14  0.0  0.0  0.0  0.0  0.0  3.9   ‐‐  3.5 

    12‐13  0.0  0.0  0.0  10.0  0.0  3.2   ‐‐  3.0 

    11‐12  0.0  20.0  0.0  0.0  2.9  1.2   ‐‐  1.4 

IN24C‐PS‐01 Porcentaxe de PDI con sexenios sobre PDI    14‐15  91.7   ‐‐   ‐‐  93.8  82.9  88.9   ‐‐  88.4 

total   13‐14  95.7  74.2  100.0  88.2  83.8  84.1   ‐‐  86.0 

   12‐13  95.5  76.5  100.0  83.3  86.8  88.9   ‐‐  88.5 

   11‐12  95.5  67.7  96.9  85.0  83.3  85.0   ‐‐  85.0 

IN25C‐PS‐01 Porcentaxe de PDI doutor sobre PDI total   14‐15  100.0   ‐‐   ‐‐  100.0  100.0  99.2   ‐‐  99.5 

    13‐14  100.0  96.8  100.0  100.0  100.0  97.9   ‐‐  96.3 

    12‐13  100.0  100.0  100.0  100.0  100.0  99.1   ‐‐  99.6 

    11‐12  100.0  100.0  100.0  100.0  100.0  100.0   ‐‐  100.0 

IN26C‐PS‐01 Porcentaxe de PDI funcionario sobre PDI    14‐15  79.2   ‐‐   ‐‐  87.5  70.7  79.5   ‐‐  78.3 

total   13‐14  82.6  83.9  85.2  88.2  73.0  77.6   ‐‐  79.8 

   12‐13  86.4  91.2  81.3  88.9  73.7  82.4   ‐‐  82.9 

   11‐12  86.4  87.1  78.1  90.0  71.4  86.3   ‐‐  82.8 

IN34C‐S01‐PM‐01 Taxa de rendemento   14‐15  100.0   ‐‐   ‐‐  92.86  88.7  68.5  93.3   ‐‐ 

    13‐14  100.0  61.2  96.1  100.0  93.8  67.0  88.4   ‐‐ 

    12‐13  100.0  98.0  94.4  96.8  84.2  66.2  93.7   ‐‐ 

    11‐12  99.6  100.0  100.0  76.6  95.9  61.9  96.5   ‐‐ 

IN35C‐S01‐PM‐01 Taxa de éxito   14‐15  100   ‐‐   ‐‐  100.0  98.3  76.2  99.3   ‐‐ 

   13‐14  100.0  100.0  99.3  100.0  100.0  76.5  99.9   ‐‐ 

   12‐13  100.0  100.0  100.0  99.4  99.1  76.6  99.7   ‐‐ 
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   11‐12  99.6  100.0  100.0  96.7  100.0  76.7  99.7   ‐‐ 

IN36C‐S01‐PM‐01 Taxa de avaliación   14‐15  100.0   ‐‐   ‐‐  92.9  90.2  90.0  93.9   ‐‐ 

    13‐14  100.0  61.2  96.7  100.0  93.8  87.6  88.4   ‐‐ 

    12‐13  100.0  98.0  94.4  97.5  85.0  86.4  94.0   ‐‐ 

    11‐12  100.0  100.0  100.0  79.2  95.9  80.7  96.8   ‐‐ 

IN37C‐S01‐PM‐01 Taxa de graduación   14‐15  100.0   ‐‐   ‐‐  100.0  94.7  39.0  96.9   ‐‐ 

   13‐14  100.0  90.0  80.0  66.7  70.0  33.6  83.0   ‐‐ 

   12‐13  80.0  100.0  100.0  0.0  77.3   ‐‐  85.7   ‐‐ 

   11‐12  83.3  100.0  100.0  0.0  54.6   ‐‐  89.8   ‐‐ 

IN38C‐S01‐PM‐01 Eficiencia dos titulados   14‐15  98.4   ‐‐   ‐‐  100.0  97.6  84.5  98.6   ‐‐ 

    13‐14  99.5  99.6  93.3  98.9  98.4  94.4  98.0   ‐‐ 

    12‐13  99.6  99.6  100.0  98.4  100.0  99.4  99.7   ‐‐ 

    11‐12  100.0  95.2  99.2  0.0  95.4   ‐‐  97.2   ‐‐ 

IN40C‐S01‐PM‐01 Taxa de abandono durante o primeiro    14‐15   ‐‐   ‐‐   ‐‐   ‐‐   ‐‐  15.0   ‐‐   ‐‐ 

curso   13‐14   ‐‐   ‐‐   ‐‐   ‐‐   ‐‐  19.9   ‐‐   ‐‐ 

   12‐13   ‐‐   ‐‐   ‐‐   ‐‐   ‐‐  31.5   ‐‐   ‐‐ 

   11‐12   ‐‐   ‐‐   ‐‐   ‐‐   ‐‐   ‐‐   ‐‐   ‐‐ 

IN41C‐S01‐PM‐01 Taxa de abandono RD1393   14‐15  0.0   ‐‐   ‐‐  0.0  0.0  38.4  0.0   ‐‐ 

    13‐14  12.5  10.0  20.0  0.0  20.0  20.6  14.6   ‐‐ 

    12‐13  0.0  0.0  0.0  0.0  0.0   ‐‐  0.0   ‐‐ 

    11‐12  16.7  0.0  0.0  0.0  46.7   ‐‐  12.7   ‐‐ 

Táboa 2. Indicadores do SGIC para os cursos 2011‐2012 (data de explotación:  28/09/2012), 2012‐
2013 (data de explotación: 30/09/2013), 2013‐2014 (data de explotación: 10/10/2014) e 2014‐2015 
(data de explotación: 26/10/2015) disgregado por titulación. Grao en Bioloxía (GB), Máster en 
Acuicultura (MA), Máster de Biodiversidade e Conservación do Medio Natural (MBCMN), 
Máster de Medio Ambiente e Recursos Naturais (MMARN), Máster en Bioloxía Mariña (MBM) 
e Máster en Neurociencia (MN).
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3. Plan de Melloras do Centro 

 

ACCIÓNS DE MELLORA 

Código  AM1‐PM1516‐FB 

A
cc
ió
n
 d
e
 

m
e
ll
o
ra
 

Tipo 
Accións de mellora derivadas da implantación do título no curso académico 
obxecto de seguimento 

Á
m
b
i

to
 

Ámbito de aplicación  Recursos materiais 

Análise causa 

Na  Facultade  detéctanse  determinados  problemas  en  relación  as 
instalacións. O orzamento da reforma do edificio acometida entre os anos 
2008‐12  non  permitiu  a  finalización  do  equipamento  de  diferentes  aulas, 
laboratorios e espazos. Parece non ter sentido deixar estes espazos baleiros 
cando existe necesidade de uso docente para que sexan habilitados. Pola 
outra  banda  algúns  espazos  que  non  se  incluíron  na  reforma  presentan 
problemas que se deben resolver para que poidan ser utilizados. 

Definición/descrición 

proposta 
Mellora de instalacións docentes da facultade 

Data prevista de 

finalización 
30/09/2016 

Definición 

D
e
fi
n
ic
ió
n
 

Data inicio  01/01/2016 

Responsables 
Responsable da 

implantación 
Decano da Facultade 

Código  AM1_T01‐PM1516‐FB 

Descrición tarefa 
Apertura  dun  aula  de  traballo  en  grupo  para  os  alumnos  (espazo  non 
incluído na reforma). 

Data prevista de 

finalización 
01/01/2016 

Tarefa1 

Persoa responsable  Decano da Facultade 

Código  AM1_T02‐PM1516‐FB 

Descrición tarefa 
Instalación dun equipo de aire acondicionado no laboratorio de practicas de 
Microbioloxía (espazo non incluído na reforma). 

Data prevista de 

finalización 
01/06/2016 

Tarefa2 

Persoa responsable  Decano da Facultade 

Código  AM1_T03‐PM1516‐FB Tarefa3 

Descrición tarefa 
Moblaxe dunha aula para docencia (Aula 9) que será equipada cun total de 
68 postos. Completarase o equipamento cun ordenador, canon de vídeo e 
unha tarima. 
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Data prevista de 

finalización 
01/02/2016 

Persoa responsable  Decano da Facultade 

Código  AM1_T04‐PM1516‐FB 

Descrición tarefa 

Equipamento do  laboratorio de prácticas de alumnos da Área de Bioloxía 
Celular  en  relación  as  instalacións  de  auga  (tomas  e  desaugues)  e  luz 
(cenital e enchufes). Proponse  como unha primeira acción previa a o  seu 
posterior moblaxe para permitir o seu uso. 

Data prevista de 

finalización 
30/09/2016 

Tarefa4 

Persoa responsable  Decano da Facultade 

Estado  ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ 

Data estado  ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ 

Comprobación  ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ 

Finalización 

Data comprobación  ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ 
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ACCIÓNS DE MELLORA 

Código  AM2‐PM1516‐FB 

A
cc
ió
n
 d
e
 

m
e
ll
o
ra
 

Tipo 
Accións de mellora derivadas da implantación do título no curso académico 
obxecto de seguimento 

Á
m
b
it
o
 

Ámbito de aplicación  Recursos materiais 

Análise causa 

Detéctanse  problemas  en  relación  a  prevención  de  riscos  en  espazos  da 
Facultade e do CIBUS, así como nas actividades docentes que se realizan no 
centro  (incluíndo as prácticas de  campo que  se  realizan  fora do mesmo). 
Compre tomar medidas para arranxar estes problemas. 

Definición/descrición 

proposta 

Mellora  nas  condicións de  uso das  instalacións  referidas  a prevención de 
riscos. 

Data prevista de 

finalización 
31/07/2016 

Definición 

D
e
fi
n
ic
ió
n
 

Data inicio  01/10/2015 

Responsables 
Responsable da 

implantación 
Decano da Facultade 

Código  AM2_T01‐PM1516‐FB 

Descrición tarefa 

Remisión  a  Xunta  de  Facultade,  para  a  súa  aprobación  se  procede,  da 
implantación  da  obrigatoriedade  por  parte  dos  alumnos  do  centro  do 
estudio  e  firma  (que  será  entregada  no  decanato)  de  dous  documentos 
coas normas de seguridade nos laboratorios (de acordo coa normativa que 
se pode atopar na páxina web do servizo de prevención de riscos laborais) e 
as normas de seguridade no traballo de campo (de acordo coas que existen 
noutras Facultades e Departamentos) para poder participar nas actividades 
prácticas programadas. 

Data prevista de 

finalización 
31/12/2015 

Tarefa1 

Persoa responsable  Decano da Facultade 

Código  AM2_T02‐PM1516‐FB 

Descrición tarefa 
Adquisición de material  incluído nas normas de  seguridade no  traballo en 
campo  (AM2_T01‐PM1516‐FB)  consistente  en  chalecos  de  seguridade 
reflectantes e un botiquín portátil. 

Data prevista de 

finalización 
31/01/2016 

Tarefa2 

Persoa responsable  Decano da Facultade 

Tarefa3  Código  AM2_T03‐PM1516‐FB 
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Descrición tarefa  Instalar sinalización (planos e sinais) das rutas de evacuación do centro. 

Data prevista de 

finalización 
31/01/2016 

Persoa responsable  Decano da Facultade 

Código  AM2_T04‐PM1516‐FB 

Descrición tarefa 
Dotar  de  botiquíns  as  plantas  principais  dos  edificios  dependentes  do 
centro, nas que aínda non existan. 

Data prevista de 

finalización 
31/01/2016 

Tarefa4 

Persoa responsable  Decano da Facultade 

Código  AM2_T05‐PM1516‐FB 

Descrición tarefa 
Saneamento, limpeza e reparación do chan dos espazos comúns do edificio 
CIBUS. 

Data prevista de 

finalización 
31/07/2016 

Tarefa5 

Persoa responsable  Decano da Facultade 

Código  AM2_T06‐PM1516‐FB 

Descrición tarefa 
Dotación os docentes do centro de Equipos de Protección  Individual (EPI) 
para a docencia de campo. 

Data prevista de 

finalización 
31/07/2016 

Tarefa5 

Persoa responsable  Decano da Facultade 

Estado  ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ 

Data estado  ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ 

Comprobación  ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ 
Finalización 

Data comprobación  ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ 
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ACCIÓNS DE MELLORA 

Código  AM3‐PM1516‐FB 

A
cc
ió
n
 d
e
 

m
e
ll
o
ra
 

Tipo 
Accións de mellora derivadas da implantación do título no curso académico 
obxecto de seguimento 

Á
m
b
it
o
 

Ámbito de aplicación  Recursos humanos 

Análise causa  Redución do cadro de profesorado nos departamentos adscritos ao centro. 

Definición/descrición 

proposta 

Apoiar  as  solicitudes  de  incorporación  de  novo  persoal  que  os 
departamentos fagan á Vicerreitoría de titulacións e PDI. 

Data prevista de 

finalización 
31/07/2016 

Definición 

D
e
fi
n
ic
ió
n
 

Data inicio  01/01/2016 

Responsables 
Responsable da 

implantación 
Decano da Facultade 

Estado  ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ 

Data estado  ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ 

Comprobación  ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ 
Finalización 

Data comprobación  ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ 
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ACCIÓNS DE MELLORA 

Código  AM4‐PM1516‐FB 

A
cc
ió
n
 d
e
 

m
e
ll
o
ra
 

Tipo 
Accións de mellora derivadas da implantación do título no curso académico 
obxecto de seguimento 

Á
m
b
it
o
 

Ámbito de aplicación  Indicadores de satisfacción e rendemento 

Análise causa  Baixo número de convenios de mobilidade na actualidade. 

Definición/descrición 

proposta 
Incremento do número de convenios de mobilidade 

Data prevista de 

finalización 
31/07/2016 

Definición 

D
e
fi
n
ic
ió
n
 

Data inicio  01/01/2016 

Responsables 
Responsable da 

implantación 
Responsable Académica de Mobilidade. 

Código  AM4_T01‐PM1516‐FB 

Descrición tarefa 
Resposta á solicitude e busca de novos convenios para os títulos do centro. 
Remitir a información aos coordinadores de título 

Data prevista de 

finalización 
31/12/2016 

Tarefa1 

Persoa responsable  Responsable Académica de Mobilidade. Coordinadores de título. 

Código  AM5_T01_S01‐PM1516‐FB 

Descrición tarefa 
Valorar  a  conveniencia  do  convenio  e  as  posibles  validacións  e  remitir  a 
información á Responsable Académica de Mobilidade. 

Data prevista de 

finalización 
31/12/2016 

Subtarefa 1 

Persoa responsable  Responsable Académica de Mobilidade. 

Código  AM5_T02‐PM1516‐FB 

Descrición tarefa 
Tramitar  co  Servizo  de Relacións  Exteriores  a  súa  aprobación,  nun  prazo 
non superior a unha semana dende a recepción da información dos títulos 

Data prevista de 

finalización 
31/12/2016 

Tarefa2 

Persoa responsable  Responsable Académica de Mobilidade. 
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Estado  ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ 

Data estado  ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ 

Comprobación  ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ 
Finalización 

Data comprobación  ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ 
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ACCIÓNS DE MELLORA 

Código  AM5‐PM1516‐FB. 

A
cc
ió
n
 d
e
 

m
e
ll
o
ra
 

Tipo 
Accións de mellora derivadas da implantación do título no curso académico 
obxecto de seguimento 

Á
m
b
it
o
 

Ámbito de aplicación  Sistema de Garantía de Calidade 

Análise causa  Existencia de actas entregadas fóra de prazo 

Definición/descrición 

proposta 
Conseguir que o 100% das actas se entreguen en prazo. 

Data prevista de 

finalización 
01/10/2016 

Definición 

D
e
fi
n
ic
ió
n
 

Data inicio  01/02/2016 

Responsables 
Responsable da 

implantación 
Decano da Facultade 

Código  AM5_T01‐PM1516‐FB 

Descrición tarefa 
Enviar  ao  profesorado  das  titulacións  do  centro,  e  aos  coordinadores  de 
título, un  correo electrónico  indicando o período de apertura e a data de 
peche das actas. 

Data prevista de 

finalización 
01/10/2016 

Tarefa1 

Persoa responsable  Decano 

Código  AM5_T01_S01‐PM1516‐FB 

Descrición tarefa  Remitir a información a todo o profesorado dos másteres. 

Data prevista de 

finalización 
01/10/2016 

Subtarefa 1 

Persoa responsable  Coordinadores dos títulos de máster 

Estado  ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ 

Data estado  ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ 

Comprobación  ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ 
Finalización 

Data comprobación  ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ 
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ACCIÓNS DE MELLORA 

Código  AM6‐PM1516‐FB 

A
cc
ió
n
 d
e
 

m
e
ll
o
ra
 

Tipo 
Accións de mellora derivadas da implantación do título no curso académico 
obxecto de seguimento 

Á
m
b
it
o
 

Ámbito de aplicación  Recursos humanos 

Análise causa  Recomendación do comité de avaliación na acreditación dos másteres. 

Definición/descrición 

proposta 

Incentivar as solicitudes de formación do PAS, contribuíndo a unha mellora 
da súa formación. 

Data prevista de 

finalización 
31/12/2016 

Definición 

D
e
fi
n
ic
ió
n
 

Data inicio  01/01/2016 

Responsables 
Responsable da 

implantación 
Decano da Facultade 

Estado  ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ 

Data estado  ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ 

Comprobación  ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ 
Finalización 

Data comprobación  ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ 
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ACCIÓNS DE MELLORA 

Código  AM1‐PM1415‐FB 

A
cc
ió
n
 d
e
 

m
e
ll
o
ra
 

Tipo  Accións de mellora de anos anteriores en proceso de execución. 

Á
m
b
it
o
 

Ámbito de aplicación  Sistema de Garantía de Calidade 

Análise causa 
Necesidade  de  elaborar  un  plan  estratéxico  do  centro,  seguindo  o 
procedemento  P01‐PE‐01,  como  instrumento  para  o  desenvolvemento  da 
política de calidade da Facultade de Bioloxía 

Definición/descrición 

proposta 

Deseño  e  implantación  dun  plan  estratéxico  da  Facultade  de  Bioloxía 
durante o 2015 

Data prevista de 

finalización 
31/12/2016 

Definición 

D
e
fi
n
ic
ió
n
 

Data inicio  01/03/2015 

Responsables 
Responsable da 

implantación 
Comisión de Calidade do Centro 

Estado 

Durante  o  curso  pasado  estívose  a  traballar  na  redacción  do  Plan 
Estratéxico del Centro. Na actualidade estase a esperar que a USC publique 
as  normas  xerais  para  a  redacción  destes  plans,  polo  que  o  proceso 
prolongarase no tempo 

Data estado  25/11/2015 

Comprobación  ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ 

Finalización 

Data comprobación  ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ 
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ACCIÓNS DE MELLORA 

Código  AM2‐PM1415‐FB 

A
cc
ió
n
 d
e
 

m
e
ll
o
ra
 

Tipo 
Accións  de mellora  executadas  ao  100%  no  curso  académico  obxecto  de 
seguimento 

Á
m
b
it
o
 

Ámbito de aplicación  Sistema de Garantía de Calidade 

Análise causa 
A  aplicación non  se estaba  a utilizar  ata  a  actualidade por parte do noso 
centro. 

Definición/descrición 

proposta 

A  aplicación non  se estaba  a utilizar  ata  a  actualidade por parte do noso 
centro 

Data prevista de 

finalización 
31/12/2015 

Definición 

D
e
fi
n
ic
ió
n
 

Data inicio  01/01/2015 

Responsables 
Responsable da 

implantación 
Responsable de Calidade do Centro 

Estado 

As  acción  de  mellora  do  centro  da  memoria  de  calidade  anterior 
introducíronse  na  aplicación.  Cando  esta  estea  aprobada  incluiranse  na 
aplicación. As accións de melloras do Grao en Bioloxía unha vez remitidas a 
ACSUG serán introducidas na aplicación, así como estas mesmas accións de 
mellora. 

Data estado  25/11/2015 

Comprobación  Información introducida na aplicación. 

Finalización 

Data comprobación  25/11/2015 
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ACCIÓNS DE MELLORA 

Código  AM3‐PM1415‐FB 

A
cc
ió
n
 d
e
 

m
e
ll
o
ra
 

Tipo  Accións de mellora de anos anteriores en proceso de execución 

Á
m
b
it
o
 

Ámbito de aplicación  Indicadores de satisfacción e rendemento 

Análise causa 

Necesidade  de  coñecer  o  grao  de  satisfacción  dos  usuarios  cos  recursos 
materiais e  servizos do  centro. Levouse a  cabo unha análise das distintas 
enquisas  que  ten  a  USC  e  que  puideran  achegar  información  sobre  a 
satisfacción  dos  usuarios  cos  recursos  materiais  e  os  servizos, 
comprobándose  que  a  información  obtida  é  limitada  para  a  toma  de 
decisións 

Definición/descrición 

proposta 

Posta  en marcha  de mecanismos  de  seguimento  para  avaliar  o  grao  de 
satisfacción dos usuarios cos recursos materiais e servizos do centro. 

Data prevista de 

finalización 
31/12/2015 

Definición 

D
e
fi
n
ic
ió
n
 

Data inicio  01/01/2015 

Responsables 
Responsable da 

implantación 
Responsable de Calidade do Centro 

Estado 
Estase a ultimar a confección da enquisa que será pasada aos usuarios nos 

vindeiros meses. 

Data estado  25/11/2015 

Comprobación  ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ 

Finalización 

Data comprobación  ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ 
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ACCIÓNS DE MELLORA 

Código  AM4‐PM1415‐FB 

A
cc
ió
n
 d
e
 

m
e
ll
o
ra
 

Tipo 
Accións  de mellora  executadas  ao  100%  no  curso  académico  obxecto  de 
seguimento 

Á
m
b
it
o
 

Ámbito de aplicación  Recursos humanos 

Análise causa  Redución do cadro de profesorado nos departamentos adscritos ao centro. 

Definición/descrición 

proposta 

Apoiar  as  solicitudes  de  incorporación  de  novo  persoal  que  os 
departamentos fagan á Vicerreitoría de titulacións e PDI. 

Data prevista de 

finalización 
31/12/2015 

Definición 

D
e
fi
n
ic
ió
n
 

Data inicio  01/01/2015 

Responsables 
Responsable da 

implantación 
Decano da Facultade 

Estado 

Apoiase as  solicitude de  incorporación dun profesor Doutor Axudante no 
Departamento  de Botánica motivada  pola  amortización  dunha  praza  tras 
problemas no concurso. Apoiase do mesmo xeito a reivindicación de dous 
contratados o abeiro do Programa Parga Pondal (“pseudopargas”) que non 
ten  compromiso  de  consolidación.  Ambos  escritos  foron  remitidos  o 
Vicerreitoría de Ordenación Académica e PDI. 

Data estado  25/11/2015 

Comprobación 

Remitida solicitude (Rexistro de Saída 267 de 25/Nov/2015) ao Vicerreitor de 
Ordenación Académica e PDI referente a petición de saída a concurso da 
praza PX0386 do Dpto. de Botánica e petición de apoio á estabilización de 
dous Investigadores Parga Pondal das áreas de Edafoloxía e QA e Ecoloxía. 

Finalización 

Data comprobación  25/11/2015 
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ACCIÓNS DE MELLORA 

Código  AM5‐PM1415‐FB 

A
cc
ió
n
 d
e
 

m
e
ll
o
ra
 

Tipo 
Accións  de mellora  executadas  ao  100%  no  curso  académico  obxecto  de 
seguimento 

Á
m
b
it
o
 

Ámbito de aplicación  Indicadores de satisfacción e rendemento 

Análise causa  Baixo número de convenios de mobilidade na actualidade. 

Definición/descrición 

proposta 
Incremento do 10% no número de convenios de mobilidade 

Data prevista de 

finalización 
31/12/2015 

Definición 

D
e
fi
n
ic
ió
n
 

Data inicio  01/01/2015 

Responsables 
Responsable da 

implantación 
Responsable Académica de Mobilidade. 

Código  AM5_T01‐PM1415‐FB 

Descrición tarefa 
Resposta á solicitude e busca de novos convenios para os títulos do centro. 
Remitir a información aos coordinadores de título 

Data prevista de 

finalización 
31/12/2015 

Tarefa1 

Persoa responsable  Responsable Académica de Mobilidade. Coordinadores de título. 

Código  AM5_T01_S01‐PM1415‐FB 

Descrición tarefa 
Valorar  a  conveniencia  do  convenio  e  as  posibles  validacións  e  remitir  a 
información á Responsable Académica de Mobilidade. 

Data prevista de 

finalización 
31/12/2015 

Subtarefa 1 

Persoa responsable  Responsable Académica de Mobilidade. 

Código  AM5_T02‐PM1415‐FB 

Descrición tarefa 
Tramitar  co  Servizo  de Relacións  Exteriores  a  súa  aprobación,  nun  prazo 
non superior a unha semana dende a recepción da información dos títulos 

Data prevista de 

finalización 
31/12/2015 

Tarefa2 

Persoa responsable  Responsable Académica de Mobilidade. 
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Estado  Incrementouse o número de convenios 

Data estado  07/12/2015 

Comprobación  Número de convenios existente. 
Finalización 

Data comprobación  07/12/2015 

 



 

MEMORIA DE CALIDADE DA FACULTADE DE BIOLOXÍA 
Curso Académico 2014/15 

 
Paxina 31 de 47 

 
 

Memoria de Calidade                                                                      Decembro-2015 

 

 

ACCIÓNS DE MELLORA 

Código  AM6‐PM1415‐FB. 

A
cc
ió
n
 d
e
 

m
e
ll
o
ra
 

Tipo 
Accións  de mellora  executadas  ao  100%  no  curso  académico  obxecto  de 
seguimento 

Á
m
b
it
o
 

Ámbito de aplicación  Sistema de Garantía de Calidade 

Análise causa  Existencia de actas entregadas fóra de prazo 

Definición/descrición 

proposta 
Conseguir que o 100% das actas se entreguen en prazo. 

Data prevista de 

finalización 
01/10/2015 

Definición 

D
e
fi
n
ic
ió
n
 

Data inicio  01/02/2015 

Responsables 
Responsable da 

implantación 
Decano da Facultade 

Código  AM6_T01‐PM1415‐FB 

Descrición tarefa 
Enviar  ao  profesorado  das  titulacións  do  centro,  e  aos  coordinadores  de 
título, un  correo electrónico  indicando o período de apertura e a data de 
peche das actas. 

Data prevista de 

finalización 
01/10/2015 

Tarefa1 

Persoa responsable  Decano 

Código  AM6_T01_S01‐PM1415‐FB 

Descrición tarefa  Remitir a información a todo o profesorado dos másteres. 

Data prevista de 

finalización 
01/10/2015 

Subtarefa 1 

Persoa responsable  Coordinadores dos títulos de máster 

Estado  Los correos se enviaron a los profesores del Grado. 

Data estado  31/07/2015 

Comprobación  Correo enviado. 
Finalización 

Data comprobación  31/07/2015 

 



 

MEMORIA DE CALIDADE DA FACULTADE DE BIOLOXÍA 
Curso Académico 2014/15 

 
Paxina 32 de 47 

 
 

Memoria de Calidade                                                                      Decembro-2015 

 

 

ACCIÓNS DE MELLORA 

Código  AM7‐PM1415‐FB 

A
cc
ió
n
 d
e
 

m
e
ll
o
ra
 

Tipo 
Accións  de mellora  executadas  ao  100%  no  curso  académico  obxecto  de 
seguimento 

Á
m
b
it
o
 

Ámbito de aplicación  Sistema de Garantía de Calidade 

Análise causa 
Problema xerado ao alumnado matriculado  fóra de prazo que non poden 
cursar  actividades  obrigatorias  xa  realizadas.  Problemas  de  organización 
académica 

Definición/descrición 

proposta 

Solicitar ás autoridades competentes a adaptación dos prazos de matrícula 
do alumnado de máster e da realización das PAAU para o futuro alumnado 
de grao 

Data prevista de 

finalización 
31/12/2015 

Definición 

D
e
fi
n
ic
ió
n
 

Data inicio  01/01/2015 

Responsables 
Responsable da 

implantación 
Decano da Facultade 

Código  AM7_T01‐PM1415‐FB 

Descrición tarefa  Solicitar a adecuación das datas de realización das PAAU 

Data prevista de 

finalización 
31/12/2015 

Tarefa1 

Persoa responsable  Decano da Facultade 

Código  AM7_T02‐PM1415‐FB 

Descrición tarefa  Solicitar a adaptación dos prazos de matrícula para o alumnado de máster 

Data prevista de 

finalización 
31/12/2015 

Tarefa2 

Persoa responsable  Decano da Facultade e coordinadores dos títulos de máster. 

Finalización 

Estado 
Remitida solicitude (rexistro de Saída nº 96 de 29/5/2015) ao coordinador da 
CIUG no que se refire a adecuación das datas de realización das PAAUs da 
convocatoria de setembro e poder así adiantar a incorporación dos 
estudantes desa convocatoria : Remitida solicitude ao Vicerreitorado de 
Oferta Docente e Enviada petición ao Presidente da Comisión 
Interuniversitaria de Galicia (Rexistro de saída nº 96 de 29/5/2015) a 
adecuación das datas das PAAUs de setembro para  que os estudantes 
procedentes destas probas se incorporen sen retraso a primeiro de grao. 
Tamén se enviou escrito ao vicerreitor de Oferta Docente e  Innovación 
Educativa (Rexistro de Saída nº 100 de 3/5/2015), pedindo a posta en común 
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dos calendarios de preinscripción e matricula dos másteres 
interuniversitarios entre outras.  

Data estado  02/06/2015 

Comprobación  Rexistro de saída 

Data comprobación  02/06/2015 
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ACCIÓNS DE MELLORA 

Código  AM8‐PM1415‐FB 

A
cc
ió
n
 d
e
 

m
e
ll
o
ra
 

Tipo  Accións de mellora de anos anteriores en proceso de execución 

Á
m
b
it
o
 

Ámbito de aplicación  Recursos materiais 

Análise causa 
Perda dos bolseiros de informática, que restrinxe o acceso aos laboratorios 
de informática por parte do alumnado. 

Definición/descrición 

proposta 

Solicitude de adquisición de máis equipos portátiles, na medida en que os 
orzamentos o permitan,  incrementando o número de postos nas aulas de 
informática. 

Data prevista de 

finalización 
31/12/2015 

Definición 

D
e
fi
n
ic
ió
n
 

Data inicio  01/01/2015 

Responsables 
Responsable da 

implantación 
Decano da Facultade. 

Estado 

A convocatoria de axudas para o desenvolvemento de accións de mellora 
da  docencia  permitiu  o  financiamento  para  a    posta  en marcha  de  xeito 
parcial  desta  acción  de  mellora  (solicitáronse  6800  €  para  mercar  12 
ordenadores e concedéronse 3400 € co que se compararon 6 ordenadores 
portátiles). Compre inverter na adquisición de máis ordenadores portátiles. 

Data estado  30/07/2015 

Comprobación 
O  servizo  de  préstamo  dos  seis  ordenadores  portátiles  adquiridos  faise 
regularmente dende a biblioteca da Facultade de Bioloxía dende o comezo 
do curso 2015‐16  

Finalización 

Data comprobación  01/01/2015 
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ACCIÓNS DE MELLORA 

Código  AM9‐PM1415‐FB 

A
cc
ió
n
 d
e
 

m
e
ll
o
ra
 

Tipo 
Accións  de mellora  executadas  ao  100%  no  curso  académico  obxecto  de 
seguimento 

Á
m
b
it
o
 

Ámbito de aplicación  Recursos humanos 

Análise causa  Recomendación do comité de avaliación na acreditación dos másteres. 

Definición/descrición 

proposta 

Apoiar as solicitudes de formación do PAS, contribuíndo a unha mellora da 
súa formación. 

Data prevista de 

finalización 
31/12/2015 

Definición 

D
e
fi
n
ic
ió
n
 

Data inicio  01/01/2015 

Responsables 
Responsable da 

implantación 
Decano da Facultade 

Estado 

Durante o curso 2014/15 o PAS da facultade fixo os seguintes cursos: 
Primeiros pasos con LibreOffice calc (1 asistente) 
A Propiedade intelectual na era dixital (1 asistente) 
Hia. do libro e das Bibliotecas a través dos fondos da USC (1 asistente) 
Educación da voz (1 asistente) 
O libro electrónico nas Bibliotecas Universitarias (1 asistente) 
Primeiros pasos co LibreOffice writer (1 asistente) 
Colaborando na nube : Google II (2 asistentes) 
Primeiros auxilios para equipos de emerxencia (2 asistentes) 
A propiedade intelectual na era dixital (USC/SEDIC) (2 asistentes) 
Minerva: Repositorio Institucional da USC (3 asistentes) 
 
Cursos do persoal da Biblioteca de Bioloxía NON organizados pola USC: 
Sistema integrado de xestión bibliotecaria KOHA (organizado por BAMAD 
Galicia) (1 asistente) 
Certificado dixital (organizado pola EGAP) (1 asistente) 
Bibliosaúde (organizado pola FEGAS) (1 asistente) 
Web of Science: Novedades en el WOS (organizado pola FECYT) (1 
asistente) 
Web of Science: ResearchID, Orcid (organizado pola Fecyt) (1 asistente) 
O ESENCIAL NA XESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS (1 asistente) 
Administración electrónica (2 asistentes) 

Data estado  31/07/2015 

Comprobación  Certificados de asistencia do PAS. 

Finalización 

Data comprobación  31/07/2015 
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ACCIÓNS DE MELLORA 

Código  AM10‐PM1415‐FB 

A
cc
ió
n
 d
e
 

m
e
ll
o
ra
 

Tipo 
Accións  de mellora  executadas  ao  100%  no  curso  académico  obxecto  de 
seguimento 

Á
m
b
it
o
 

Ámbito de aplicación  Recursos humanos 

Análise causa  Carencia de accións respecto a este plan por parte do centro 

Definición/descrición 

proposta 

Implantación  dalgunhas  das  accións  do  Plan  Estratéxico  de  igualdade  de 
oportunidades entre mulleres e homes da USC. 2014‐2018 

Data prevista de 

finalización 
31/12/2015 

Definición 

D
e
fi
n
ic
ió
n
 

Data inicio  01/01/2015 

Responsables 
Responsable da 

implantación 
Decano da Facultade 

Código  AM10_T01‐PM1415‐FB 

Descrición tarefa  Creación dunha comisión de igualdade na Facultade de Bioloxía. 

Data prevista de 

finalización 
31/12/2015 

Tarefa1 

Persoa responsable  Decano da Facultade 

Código  AM10_T02‐PM1415‐FB 

Descrición tarefa 
Inclusión de obxectivos e  indicadores sobre a  igualdade de oportunidades 
nos planos estratéxicos das unidades básicas 

Data prevista de 

finalización 
31/12/2015 

Tarefa2 

Persoa responsable  Decano da Facultade 

Código  AM10_T03‐PM1415‐FB 

Descrición tarefa  Axustar o número de reunións á franxa horaria de 10:00 a 18:00 horas. 

Data prevista de 

finalización 
31/12/2015 

Tarefa3 

Persoa responsable  Decano da Facultade; coordinadores de títulos, coordinadores de materias. 
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Código  AM10_T04‐PM1415‐FB 

Descrición tarefa 
Posibilitar  a  elección  do  horario  de  clases  ao  ter  persoas  dependentes  a 
cargo. 

Data prevista de 

finalización 
31/12/2015 

Tarefa4 

Persoa responsable  Decano da Facultade 

Código  AM10_T05‐PM1415‐FB 

Descrición tarefa 
Garantir  que  nas  demandas  de  cambio  de  grupo  teña  preferencia  o 
alumnado que sexa responsable do coidado de persoas dependentes 

Data prevista de 

finalización 
31/12/2015 

Tarefa5 

Persoa responsable  Decano da Facultade 

Código  AM10_T06‐PM1415‐FB 

Descrición tarefa 
Progresiva  adaptación  de  espazos  e  recursos  para  as  mulleres 
embarazadas. 

Data prevista de 

finalización 
31/12/2015 

Tarefa6 

Persoa responsable  Decano da Facultade 

Estado 

Creouse  a  Comisión  de  Xénero,  delegada  de  Xunta  de  Facultade,  con 
atribucions  para  desenvolver  medidas  que  garantan  a  aplicacion  de 
principios  de  igualdade  de  xénero  e  de  conciliación  da  vida  laboral  e 
familiar. Por outra parte as reunións de Xunta de facultade e outros organos 
de  goberno  do  centro,  así  como  as  reunións  de  coordinación  de  cursos 
axustáronse a franxa horaria entre as 10:00 e as 18:00. 

Data estado  01/03/2015 

Comprobación 
Convocatorias de reunións. Acta da Xunta de Facultade que inclúe a 
creación da comisión. 

Finalización 

Data comprobación  01/03/2015 
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ACCIÓNS DE MELLORA 

Código  AM11‐PM1415‐FB 

A
cc
ió
n
 d
e
 

m
e
ll
o
ra
 

Tipo 
Accións  de mellora  executadas  ao  100%  no  curso  académico  obxecto  de 
seguimento 

Á
m
b
it
o
 

Ámbito de aplicación  Recursos materiais 

Análise causa  Recomendación do comité de avaliación na acreditación dos másteres 

Definición/descrición 

proposta 

Apoiar as solicitudes do uso dunha plataforma docente única nos másteres 
inter‐universitarios 

Data prevista de 

finalización 
31/12/15 

Definición 

D
e
fi
n
ic
ió
n
 

Data inicio  01/02/2015 

Responsables 
Responsable da 

implantación 
Decano da Facultade 

Estado 

Remitiuse  solicitude  ao  vicerreitorado  de  Oferta  Docente  e  Innovación 
Educativa (Rexistro de Saída nº 100 de3/6/2015) solicitando a creación dunha 
plataforma docente virtual única para as tres universidades do SUG, no que 
se refire aos másteres interuniversitarios  

Data estado  03/06/2015  

Comprobación  Rexistro de saída 

Finalización 

Data comprobación  03/06/2015 
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ACCIÓNS DE MELLORA 

Código  AM12‐PM1415‐FB 

A
cc
ió
n
 d
e
 

m
e
ll
o
ra
 

Tipo 
Accións  de mellora  executadas  ao  100%  no  curso  académico  obxecto  de 
seguimento 

Á
m
b
it
o
 

Ámbito de aplicación  Sistema de Garantía de Calidade 

Análise causa  Problemas de matriculación nos másteres interuniversitarios 

Definición/descrición 

proposta 

Solicitude aos  responsables dos vicerreitorados con competencia nas  tres 
universidades de rematar coa heteroxeneidade no proceso de admisión de 
estudantes (pre‐matrícula e matrícula) 

Data prevista de 

finalización 
31/12/2015 

Definición 

D
e
fi
n
ic
ió
n
 

Data inicio  01/02/2015 

Responsables 
Responsable da 

implantación 
Decano da Facultade 

Estado 

Remitiuse  solicitude  ao  vicerreitorado  de  Oferta  Docente  e  Innovación 
Educativa (Rexistro de Saída nº 100 de3/6/2015) solicitando a harmonización 
dos  calendarios  de  preinscripción  e  matricula  das  titulacións 
interuniversitarias  (másteres  en  Neurociencia,  Acuicultura  e  Bioloxía 
Mariña). 

Data estado  03/06/2015 

Comprobación  Rexistro de saída 

Finalización 

Data comprobación  03/06/2015 
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ACCIÓNS DE MELLORA 

Código  AM13‐PM1415‐FB 

A
cc
ió
n
 d
e
 

m
e
ll
o
ra
 

Tipo 
Accións  de mellora  executadas  ao  100%  no  curso  académico  obxecto  de 
seguimento 

Á
m
b
it
o
 

Ámbito de aplicación  Sistema de Garantía de Calidade 

Análise causa  Diferentes sistemas de avaliación que xeran  estatísticas diferentes. 

Definición/descrición 

proposta 

Solicitar aos responsables das universidades de A Coruña e Vigo que todos o 
alumnado  do  máster  poidan  avaliar  a  todos  os  profesores/as  que  lles 
impartan  docencia  con  independencia  da  universidade  na  que  estean 
matriculados;  e  aos  responsables  do  máster  na  USC  que  como 
representantes  da  universidade  coordinadora  do máster  se  impliquen  na 
súa consecución. 

Data prevista de 

finalización 
31/12/2015 

Definición 

D
e
fi
n
ic
ió
n
 

Data inicio  01/02/2015 

Responsables 
Responsable da 

implantación 
Decano da Facultade 

Estado 

Remitiuse  solicitude  ao  vicerreitorado  de  Oferta  Docente  e  Innovación 
Educativa (Rexistro de Saída nº 100 de 3/6/2015) solicitando a integración de 
todos  os  estudantes  dos  másteres  interuniversitarios  no  sistema  de 
avaliación  do  profesorado  da  universidade  coordinadora,  evitando  así 
diferentes  sistemas  de  avaliación  que  dan  como  resultado  estatísticos 
diferentes. 

Data estado  03/06/2015 

Comprobación  Rexistro de saída 

Finalización 

Data comprobación  03/06/2015 
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ACCIÓNS DE MELLORA 

Código  AM14‐PM1415‐FB 

A
cc
ió
n
 d
e
 

m
e
ll
o
ra
 

Tipo 
Accións  de mellora  executadas  ao  100%  no  curso  académico  obxecto  de 
seguimento 

Á
m
b
it
o
 

Ámbito de aplicación  Recursos humanos 

Análise causa 
Sobrecarga de traballo para os coordinadores dos másteres e a xestora de 
centro 

Definición/descrición 

proposta 

Solicitude de reforzo administrativo para a xestión dos másteres adscritos o 
centro 

Data prevista de 

finalización 
31/12/2015 

Definición 

D
e
fi
n
ic
ió
n
 

Data inicio  01/02/2015 

Responsables 
Responsable da 

implantación 
Decano da Facultade 

Estado 

Remitiuse  solicitude  ao  vicerreitorado  de  Oferta  Docente  e  Innovación 
Educativa  (Rexistro  de  Saída  nº  100  de3/6/2015)  pedindo  reforzo 
administrativo  para  as  labores  de  xestión  dos másteres  que  coordina  a 
Facultade de Bioloxía. 

Data estado  03/06/2015 

Comprobación  Rexistro de saída 

Finalización 

Data comprobación  03/06/2015 
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ACCIÓNS DE MELLORA 

Código  AM15‐PM1415‐FB 

A
cc
ió
n
 d
e
 

m
e
ll
o
ra
 

Tipo 
Accións  de mellora  executadas  ao  100%  no  curso  académico  obxecto  de 
seguimento 

Á
m
b
it
o
 

Ámbito de aplicación  Recursos materiais 

Análise causa 
Detección  de  fallos  no  animalario  e  obsolescencia  do  invernadoiro  da 
facultade 

Definición/descrición 

proposta 

Reparación  dalgunhas  instalacións  no  animalario  e  reforma  integral  do 
invernadoiro automatizado 

Data prevista de 

finalización 
31/12/2015 

Definición 

D
e
fi
n
ic
ió
n
 

Data inicio  01/02/2015 

Responsables 
Responsable da 

implantación 
Decano da Facultade 

Estado 

No  animalario  procedese  as  reparacións  do  portón  de  acceso  as 
instalacións, da porta da entrada o  animalario  (reemplazada por unha de 
PVC), adecuouse a instalación pintando as estanterías que estaban oxidadas 
e  o  despacho  dos  traballadores  destinados  as  instalacións.  Ademais 
mercouse un  termo e  instalouse un conxelador pra  reemplazar o anterior 
que estaba estropeado. Realizouse a conexión de alarma de fallo de aire e 
temperatura da auga no acuario ao teléfono móbil do animalario. En cuanto 
a prevención de riscos procedeuse a sinalar as zoas de resgo eléctrico e os 
obstáculos  as  salas  do  animalario  e  púxose  un  teléfono  no  acuario  para 
chamadas ao servizo de vixilancia 
No invernadeiro reconstruíuse como unha nova instalación automatizada e 
de  alto  rendemento  (grazas  ao  Subprograma  de  proxectos  de 
infraestrutura  científico  tecnolóxica  cofinanciados  con  FEDER  que  o 
financiou con 112.985, 00 euros máis  IVA). O novo  invernadeiro, de 27 m x 
7,40  m  (194,40  m2)  ten  catro  seccións  independentes,  3  adicadas  o 
crecemento de plantas e outra de 3 m x 7,40 m (21,60 m2) adicada a sala de 
manipulación de mostras (preparación de sustratos, almacenamento, etc.) 
e  control  de  automatismos  (localización  de  sistemas  de  control  e 
máquinas). As seccións adicadas ao cultivo  de plantas teñen automatismos 
para controlar a súa temperatura e dispoñibilidade de luz e dispón de mesas 
móbiles con rego automatizado. 

Data estado  20/11/2015 

Comprobación  Entrega de obras 

Finalización 

Data comprobación  20/11/2015 
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ACCIÓNS DE MELLORA 

Código  AM16‐PM1415‐FB 

A
cc
ió
n
 d
e
 

m
e
ll
o
ra
 

Tipo  Accións de mellora de anos anteriores en proceso de execución 

Á
m
b
it
o
 

Ámbito de aplicación  Recursos humanos 

Análise causa 

As persoas que  leven  a  cabo procedementos ou  tomen parte neles  e  las 
persoas que estean ao coidado dos animais utilizados en procedementos, 
incluíndo as tarefas de supervisión, deberán ter a preparación e a formación 
adecuada, acreditada mediante a posesión dun  título académico que  fora 
considerado  adecuado  a  estes  efectos  pola  autoridade  competente.  Este 
persoal  estará  encadrado  nunha  das  categorías  profesionais  descritas  no  
anexo  I  do  RD  1201/2005.  Falta  da  formación  acreditada  necesaria  para 
coidadores,  experimentadores  e  investigadores  sen  a  cal  non  poden 
desenvolver os  seu  labor  segundo  se  recolle no artigo 9 do Real Decreto 
1201/2005 

Definición/descrición 

proposta 

Promover  a  organización  de  cursos  para  a  acreditación  das  categorías 
profesionais A, B e C descritas no Anexo I do Real Decreto 1201/2005, de 10 
de outubro, sobre protección dos animais utilizados para experimentación e 
outros fines científicos 

Data prevista de 

finalización 
31/12/2015 

Definición 

D
e
fi
n
ic
ió
n
 

Data inicio  01/03/2015 

Responsables 
Responsable da 

implantación 
Decano da Facultade 

Estado 

A acción retrasouse debido o tempo de espera para a publicación dos novos 
decretos. Neste intervalo de espera tívose unha entrevista coa Sra. 
Vicerreitora de Investigación e Innovación Isabel Rodríguez Moldes para 
coñecer quen liderará a preparación e convocatoria destes cursos, tanto 
para animales terrestes como acuáticos. Dado que fai pouco tempo 
publicaronse os novos decretos, retomarase as conversas coa Vicerreitora. 

Data estado  10/12/2015 

Comprobación  ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ 

Finalización 

Data comprobación  ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ 
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ACCIÓNS DE MELLORA 

Código  AM17‐PM1415‐FB 

A
cc
ió
n
 d
e
 

m
e
ll
o
ra
 

Tipo 
Accións  de mellora  executadas  ao  100%  no  curso  académico  obxecto  de 
seguimento 

Á
m
b
it
o
 

Ámbito de aplicación  Recursos humanos 

Análise causa 
Inversión  de  moitas  horas  o  ano  por  parte  dalgúns  membros  do 
profesorado en reunións de comisións dos centros. 

Definición/descrición 

proposta 

Envío  dun  escrito  ao  vicerreitorado  correspondente  solicitando  o 
recoñecemento  docente  por  xestión  dunha  hora  por  cada  reunión  de 
comisión a que se asista 

Data prevista de 

finalización 
31/12/2015 

Definición 

D
e
fi
n
ic
ió
n
 

Data inicio  01/02/2015 

Responsables 
Responsable da 

implantación 
Decano da Facultade 

Estado 

Remitiuse ao Vicerreitor de Organización Académica e Innovación Educativa 
(Rexistro de Saída nº 267 de 25/11/2015) o acordo  tomado en Comisión de 
Calidade do Centro o 30 de abril de 2015 de que se recoñezan como horas 
equivalentes  docentes  a  asistencia  aos  órganos  de  goberno  (Xuntas  de 
centro,  comisións  delegadas,  etc.)  sempre  que  se  xustifique  a  asistencia 
regular ás mesmas  

Data estado  25/11/2015 

Comprobación  Rexistro de saída 

Finalización 

Data comprobación  25/11/2015 
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ACCIÓNS DE MELLORA 

Código  AM18‐PM1415‐FB 

A
cc
ió
n
 d
e
 

m
e
ll
o
ra
 

Tipo 
Accións  de mellora  executadas  ao  100%  no  curso  académico  obxecto  de 
seguimento 

Á
m
b
it
o
 

Ámbito de aplicación  Recursos humanos 

Análise causa 
Necesidade de  formación básica en prevención de  riscos do PDI e PAS da 
Facultade. 

Definición/descrición 

proposta 
Promover a realización de cursos básico de Prevención de Riscos 

Data prevista de 

finalización 
31/12/2015 

Definición 

D
e
fi
n
ic
ió
n
 

Data inicio  01/02/2015 

Responsables 
Responsable da 

implantación 
Decano da Facultade 

Estado 
Con data 06/03/2015 realizouse o curso básico de prevención de riscos para 
PDI e PAS da  facultade,  impartido polo Servizo de Vixilancia da Saúde da 
USC (“Primeiros Auxilios para equipas de emerxencia”) 

Data estado  06/03/2015 

Comprobación  Certificacións de asistencia 

Finalización 

Data comprobación  06/03/2015 
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Graduado ou Graduada en Bioloxía 
 

Curso Académico: 2014/2015 
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1. DATOS DA UNIVERSIDADE E DO TÍTULO OBXECTO DE SEGUIMENTO 

 

A) DATOS DA UNIVERSIDADE E DO TÍTULO 

Denominación do título 
Graduado ou Graduada en Bioloxía pola Universidade de 
Santiago de Compostela 

Mencións/Especialidades -- 

Universidade responsable administrativa Universidade de Santiago de Compostela 

Centro responsable Facultade de Bioloxía 

Centro/s onde se imparte Facultade de Bioloxía (Campus de Santiago) 

Rama de coñecemento Ciencias 

Número de créditos 240 ECTS 

Profesión regulada Non 

Modalidade de impartición Presencial 

Curso de implantación 2009/2010 

Data acreditación ex ante (verificación) 22/06/2009 

Data renovación acreditación -- 

Curso académico obxecto de seguimento 2014/2015 

 
 

B) INFORMACIÓN PÚBLICA QUE A UNIVERSIDADE FACILITA DE CADA UN DOS SEUS TÍTULOS 

Información pública Páxina web da Universidade/Centro/Título… 

Denominación do título 

Número de créditos e duración do 
título 

Centro responsable do título ou, no 
seu caso, departamento ou instituto 

Coordinador/a e/ou responsable do 
título 

Centro/s onde se imparte o título 

No caso de títulos interuniversitarios, 
universidade coordinadora e 
universidad/es participante/s 

Tipo de ensinanza 

Número de prazas de novo ingreso 
ofertadas 

Idiomas en que se imparte o título 

Saídas profesionais/Profesións 
reguladas para as que capacita/Prefil 
de egreso 

Normativa de permanencia 

Normativa de transferencia e 
recoñecemento de créditos 

Memoria vixente do título 

Obxectivos do título 

A USC puxo en marcha no curso 2014/2015 unha nova páxina de oferta de 
graos que está orientada á información inicial e captación de alumnado e que 
contén unha primeira aproximación aos diferentes títulos.  

 

Por este motivo debemos diferenciar dous niveis de información. Un primeiro 
que se pode atopar no seguinte enderezo e que responde aos datos básicos 
do título: 

http://www.usc.es/graos/gl/graos/ciencias/bioloxia 

 

Un segundo nivel con información completa e detallada que está vinculado ás 
páxinas web de cada facultade/escola e que está dirixido ao alumnado unha 
vez que accede á titulación:  

http://www.usc.es/gl/centros/bioloxia/titulacions.html?plan=12683&estudio=126
84&codEstudio=12286&valor=9 

 

Neste último enlace, é preciso ir cambiando de lapela para ver os diferentes 
apartados entre as seguintes opcións: 

 Información do título 

 Obxectivos, competencias e saídas profesionais 

 Plan de estudos 

 Oferta e admisión 

 Outra información 

No segundo nivel de información e en relación aos horarios, ademais de poder 
consultalos premendo en cada materia de forma individual, tamén se poden 
consultar na columna de seccións da dereita en Horario de cursos, Horario de 
exames, Horario de aulas, etc (a información sempre estará situada nese 
espa o se ben as denominacións poden ariar d n centro a o tro)
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Competencias xerais 

Competencias específicas 

Criterios de acceso e admisión 

Perfil de ingreso recomendado 

Estrutura do programa formativo: 
denominación do módulo ou materia, 
contido en créditos ECTS, 
organización temporal, carácter 
obrigatorio ou optativo 

Horarios 

espazo, se ben as denominacións poden variar dun centro a outro): 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.usc.es/gl/centros/bioloxia/horariograo.html  

Plan de acción titorial http://www.usc.es/gl/centros/bioloxia/progtitores.html  

Programas de mobilidade http://www.usc.es/gl/centros/bioloxia/mobilidade.html  

Guías docentes/Programación 
docente 

http://www.usc.es/gl/centros/bioloxia/programa_materias.html  

Procedemento de acollida e 
orientación dos estudantes de novo 
ingreso 

http://www.usc.es/gl/centros/bioloxia/modules/destacados/news_0006.html 
http://www.usc.es/export/sites/default/gl/centros/bioloxia/descargas/GUIA20152
016.pdf 

 

Descrición do profesorado (categoría, 
datos de contacto... ) 

http://www.usc.es/gl/centros/bioloxia/profesorado_titulacion.html?plan=12684 

Traballo fin de grao/máster 
(normativa, comisións de avaliación, 
temáticas, convocatorias, etc.) 

http://www.usc.es/gl/centros/bioloxia/traballofingrao.html 

Información sobre as prácticas 
externas, se as houbera (entidades 
colaboradoras,…) 

http://www.usc.es/gl/centros/bioloxia/practicasexternas.html 

Descrición doutros recursos humanos 
necesarios e dispoñibles para o 
desenvolvemento do plan de estudos 

http://www.usc.es/gl/centros/bioloxia/admonserv.html 

Aulas e seminarios 

Laboratorios 

Salas de informática 

Salas de estudo 

Biblioteca 

Espazos para os representantes de 
estudantes 

http://www.usc.es/gl/centros/bioloxia/infraestructurasbioloxia.html 

Outros servizos disponibles http://www.usc.es/gl/centros/bioloxia/servizos.html 

Taxa de graduación 

Taxa de abandono 

Taxa de eficiencia 

http://www.usc.es/gl/centros/bioloxia/titulacions.html?plan=12683&estudio=126
84&codEstudio=12286&valor=9 (Outra información) 
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Taxa de rendemento 

Taxa de éxito 

Taxas de inserción laboral 

Outras taxas/resultados 
complementarias que o título fai 
públicas (Informe institucional 
resultados Docentia) 

Resultados das enquisas de 
satisfacción aos diferentes grupos de 
interese 

http://www.usc.es/gl/servizos/calidade/titulosoficiais/datosgraos.html  

Órgano responsable do sistema de 
garantía da calidade 

Política e obxectivos de calidade 

Manual e procedementos do SGC 

http://www.usc.es/gl/centros/bioloxia/index.html  (Columna esquerda: sección 
Calidade) 
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2. CUMPRIMENTO DO PROXECTO ESTABLECIDO 

CUMPRIMENTO DO PROXECTO ESTABLECIDO 

Criteri
os 

Nº Evidencia / Indicador Onde se atopa * 

1 E3 Análise do perfil real de ingreso/egreso 

Acta e informe 
E3_Análise do perfil real 
ingreso_egreso 2014-

15.pdf 

1,6 E4 
Guías docentes das materias (competencias, actividades formativas, 
metodoloxías docentes, sistemas de avaliación, resultados de 
aprendizaxe) 

Información pública 

1,3 E5 
Actas do último curso da Comisión Académica/Comisión de 
Titulación/Comisión de Garantía de Calidade  

PDF 
E5_Actas CD e CCC 2014-

15.pdf 

1,7 I1 
Evolución do número de estudantes de novo ingreso por curso 
académico 

Panel_Ind (Pdf) 

1 I2 
Evolución dos indicadores de mobilidade (Número e porcentaxe de 
estudantes que participan en programas de mobilidade sobre o total de 
estudantes matriculados) 

Panel_lnd (Pdf) 

2 E6 
Páxina web da universidade/centro/título (debe estar incluída como 
mínimo a información referida no apartado 1B) 

Información pública 

3 E7 
Documentación do SGC (política e obxectivos de calidade, manual e 
procedementos) 

Información pública 

3 E8 

Evidencias da implantación dos procedementos do SGC (procedementos 
completos, revisados e actualizados que desenvolvan as directrices do 
SGC: Política de calidade, Deseño, revisión periódica e mellora dos 
programas formativos, Garantía da aprendizaxe, ensinanza e avaliación 
centrados no estudante, Garantía e mellora da calidade dos recursos 
humanos, Garantía e mellora da calidade dos recursos materiais e 
servizos e Información Pública) 

Información pública 

3 E9 Plans de mellora derivados da implantación do SGC Información pública 

3,7 
E1
0 

Análise das enquisas de satisfacción (%participación, resultados, 
evolución,…) 

Acta e informe 
E10_Análise das enquisas 
de satisfacción 2014-15.pdf 

3,7 I3 
Resultados das enquisas de satisfacción de todos os grupos de interese 
do título 

Panel_Ind (Pdf) 

3,7 I4 Resultados dos indicadores que integran o SGC Panel_Ind (Pdf) 

4 
E1
1 

Plan de Ordenación Docente: información sobre o profesorado (número, 
experiencia docente e investigadora, categoría, materias que imparte, 
área, etc) 

PDF 
E11_POD Grao 2014-

2015.pdf 

4 
E1
2 

Información sobre o persoal de apoio por Centro (número e cargo/posto 
desempeñado) 

INF_PAS (Pdf) 

4 
E1
3 

Análise das enquisas de avaliación da docencia (% participación, 
resultados, evolución, … ) 

Acta e informe 
E13_Análise das enquisas 
de avaliación da docencia 

2014-15.pdf 

4 I5 
Porcentaxe de participación do profesorado do título en plans de 
formación da universidade e en actividades formativas específicas 

Formacion PDI (Pdf) 

4 I6 
Porcentaxe de participación do PAS do centro en plans de formación da 
universidade e en actividades formativas específicas 

Formación PAS (Pdf) 

4 I7 
Resultados das enquisas de avaliación da docencia (%participación, 
resultados, evolución,… ) 

INF. 13 e INF. 14 (Pdf) 
Panel_Ind (Pdf) 

4 I8 
Porcentaxe de profesorado do título avaliado polo programa DOCENTIA 
ou similares 

-- 

4 I9 
Evolución dos indicadores de mobilidade (número e porcentaxe de 
profesores que participan en programas de mobilidade sobre o total de 
profesorado do título) 

Mobilidade_PDI 

5 
E1
4 

Información sobre os recursos materiais directamente relacionados co 
título 

Información pública 

5 
E1
5 

Información sobre servizos de orientación académica e programas de 
acollida 

Información pública 
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5  
E1
6 

Listaxe dos centros/entidades para a realización de prácticas externas 
curriculares ou extracurriculares 

http://www.usc.es/export/sit
es/default/gl/centros/bioloxi
a/descargas/practext/empr

esas20142015.pdf 

5 I10 Distribución alumnado por centros de prácticas 

PDF 
I10_Distribución alumnado 

por centros de 
prácticas.pdf 

6 
E1
7 

Listaxe de traballos fin de grao/máster do último curso académico (título, 
titor e calificación) 

PDF 
E17_Listaxe de TFG Grao 

Bioloxía_2014-15.pdf 

6 
E1
8 

Informes das cualificacións de cada unha das materias do título INF. 15 (Pdf) 

7 
E1
9 

Análise dos resultados do título (incluídos indicadores inserción laboral e 
SIIU) 

PDF 
E19_Análise dos 

resultados do título 

6,7 I11 

Indicadores de resultados (estas taxas facilitaranse de forma global para 
o título. As taxas de rendemento, éxito e avaliación facilitaranse tamén 
por materia): 
- Taxa de graduación 
- Taxa de abandono 
- Taxa de eficiencia 
- Taxa de rendemento 
- Taxa de éxito 
- Taxa de avaliación 

Panel_Ind (Pdf) 
 

7 I12 Relación da oferta/demanda das prazas de novo ingreso Panel_Ind (Pdf) 
7 I13 Resultados de inserción laboral Panel_SIIU(Pdf) 

 
* Insertar enlace a un pdf ou indicar se está público na web 
 
 
Panel_Ind (Pdf): Indicadores SGIC 
Panel_SIIU (Pdf): Indicadores do Sistema Integrado de Información Universitaria do Ministerio de Educación 
Formación_PDI: informe sobre as actividades e porcentaxe de participación do PDI no PFID por título 
Formación_PAS: informe sobre as actividades e porcentaxe de participación no PFPAS por centro 
INF. 13 e INF.14: informes sobre a enquisa de satisfacción de avaliación coa docencia (alumnado e profesorado) 
Mobilidade_PDI: informe sobre a porcentaxe de participación do PDI do título en programas de mobilidade 
INF. 15: informe de cualificacións das materias por título 
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3. PLAN DE MELLORAS 
 

ACCIÓNS DE MELLORA 

Código AM1-PM1516-GB 

A
cc

ió
n

 d
e 

m
el

lo
ra

 

Tipo 
Acción de melloras derivadas da implantación do título no curso 

académico obxecto de seguimento 

Á
m

b
it

o
 

Ámbito de aplicación Indicadores de satisfacción e rendemento 

Análise causa Problemática xerada polo perfil de ingreso dos alumnos 

Definición/descrición 

proposta 

Dadas as baixas taxas de rendemento dos alumnos do grado 

trátase de mellorar o perfil de acceso para mellorar as mesmas 

Data prevista de 

finalización 
Xullo 2016 

Definición 

D
ef

in
ic

ió
n

 

Data inicio Decembro 2015 

Responsables 
Responsable da 

implantación 

Decano da Facultade / Comisión de Docencia / Comisión de 

Calidade 

Código AM1_T01-PM1516-GB 

Descrición tarefa 

Solicitar a Xunta de Facultade de Bioloxía a aprobación, si 

procede, da redución do número de prazas ofertadas no Grao en 

Bioloxía da USC 

Data prevista de 

finalización 
Xaneiro de 2016 

Tarefa1 

Persoa responsable Decano da Facultade 

Código AM1_T02-PM1516-GB 

Descrición tarefa Manter a realización da enquisa de perfil de acceso 

Data prevista de 

finalización 
Setembro de 2016 

Tarefa2 

Persoa responsable Responsable de Calidade do Centro 

Código AM1_T03-PM1516-GB 

Descrición tarefa 
Desenrolo dun programa de acción titorial para os alumnos con 

deficiencias no perfil de acceso na materia de Química. 

Tarefa3 

Data prevista de 

finalización 
Setembro de 2016 
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Persoa responsable Decano da Facultade 

Código AM1_T04-PM1516-GB 

Descrición tarefa 
Impulsar dende o Centro e a súa comisión de Docencia a 

implantación de novos títulos na Facultade. 

Data prevista de 

finalización 
Setembro de 2016 

Tarefa4 

Persoa responsable Comisión de Docencia do Centro 

Estado  

Data estado  

Comprobación  
Finalización 

Data comprobación  
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ACCIÓNS DE MELLORA 

Código AM2-PM1516-GB 

A
cc

ió
n

 d
e 

m
el

lo
ra

 

Tipo 
Acción de melloras derivadas da implantación do título no curso 

académico obxecto de seguimento 

Á
m

b
it

o
 

Ámbito de aplicación Indicadores de satisfacción e rendemento 

Análise causa Problemática xerada polo perfil de egreso dos alumnos 

Definición/descrición 

proposta 

Dada a baixa taxa de inserción laboral dos alumnos do grado 

trátase de mellorar o perfil de egreso para mellorar a mesma. O 

mesmo tempo compre actualizar a información sobre esta taxa. 

Data prevista de 

finalización 
Setembro 2016 

Definición 

D
ef

in
ic

ió
n

 

Data inicio Decembro 2015 

Responsables 
Responsable da 

implantación 

Responsable de calidade do Centro / Comisión de Calidade do 

Centro 

Código AM2_T01-PM1516-GB 

Descrición tarefa Crear un grupo de Linkedin dos alumnos egresados do grado 

Data prevista de 

finalización 
Marzo 2016 

Tarefa1 

Persoa responsable Responsable de calidade do Centro 

Código AM2_T02-PM1516-GB 

Descrición tarefa Manter a realización da enquisa aos egresados 

Data prevista de 

finalización 
Setembro 2016 

Tarefa2 

Persoa responsable Responsable de calidade do Centro 

Código AM2_T03-PM1516-GB 

Descrición tarefa 
Impulsar a inclusión dos alumnos do grado no programa 

Mentoring da USC 

Data prevista de 

finalización 
Marzo 2016 

Tarefa3 

Persoa responsable Responsable de calidade do Centro 
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Código AM2_T04-PM1516-GB 

Descrición tarefa 

Mellorar o grado de desenvolvemento das competencias e 

capacidades peor valoradas polos titores externos mediante 

seminarios, conferencias e cursos de apoio. Esta tarefa inclúe o 

curso da biblioteca do centro sobre a bibliografía do TFG como 

unha mellora da “Búsqueda de información adecuada e actual”. 

Data prevista de 

finalización 
Xullo 2016 

Tarefa4 

Persoa responsable Comisión de Docencia do Centro 

Código AM2_T05-PM1516-GB 

Descrición tarefa 

Mellorar o grado de desenvolvemento das competencias 

lingüísticas dos alumnos mediante a impartición de clases 

interactivas e titorías en inglés. Comezarase cun programa piloto 

de dúas ou tres materias. 

Data prevista de 

finalización 
Xullo 2016 

Tarefa5 

Persoa responsable Comisión de Docencia do Centro 

Estado  

Data estado  

Comprobación  
Finalización 

Data comprobación  
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ACCIÓNS DE MELLORA 

Código AM3-PM1516-GB 

A
cc

ió
n

 d
e 

m
el

lo
ra

 

Tipo 
Acción de melloras derivadas da implantación do título no curso 

académico obxecto de seguimento 

Á
m

b
it

o
 

Ámbito de aplicación Organización e desenvolvemento 

Análise causa 

Problemática xerada polas baixas taxas de rendemento académico 

(graduación, éxito, rendemento, abandono, mobilidade e 

avaliación) dos alumnos 

Definición/descrición 

proposta 

Modificación dalgunhas cuestións relacionadas coa titulación que 

poden repercutir positivamente na mellora destas taxas 

Data prevista de 

finalización 
Setembro 2016 

Definición 

D
ef

in
ic

ió
n

 

Data inicio Decembro 2015 

Responsables 
Responsable da 

implantación 
Decano da Facultade de Bioloxía/ Comisión de Docencia 

Código AM3_T01-PM1516-GB 

Descrición tarefa 

Solicitar a Xunta de Facultade de Bioloxía a aprobación, se 

procede, da redución da presencialidade que agora e máxima (10 

horas presenciais por crédito impartido). 

Data prevista de 

finalización 
Xuño de 2016 

Tarefa1 

Persoa responsable Decano da Facultade de Bioloxía 

Código AM3_T02-PM1516-GB 

Descrición tarefa Melloras no sistema de avaliación dos TFG 

Data prevista de 

finalización 
Xuño de 2016 

Tarefa2 

Persoa responsable Comisión de Docencia 

Código AM3_T03-PM1516-GB Tarefa3 

Descrición tarefa 

Instauración dun método de revisión de contidos e sistemas de 

avaliación das materias que, de forma recorrente, atópanse entre 

as que contan con menores taxas de aprobados no Grao. 
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Data prevista de 

finalización 
Xuño de 2016 

Persoa responsable Comisión de Docencia 

Código AM3_T04-PM1516-GB 

Descrición tarefa 

Reforzo das acción de coordinación para mellorar os 

coñecementos previos necesarios para enfrontarse as materias 

que, de forma recorrente, atópanse entre as que contan con maior 

índice de fracaso no grado e mellorar o éxito nas mesmas. 

Data prevista de 

finalización 
Xuño de 2016 

Tarefa4 

Persoa responsable Coordinadora de Grado 

Código AM3_T05-PM1516-GB 

Descrición tarefa 
Implantación dunha metodoloxía para o apercibimento das datas 

de corrección e revisión de exames e o seu sistema de control.  

Data prevista de 

finalización 
Xuño de 2016 

Tarefa5 

Persoa responsable Responsable de Calidade do Centro 

Código AM3_T06-PM1516-GB 

Descrición tarefa 
Modificación das competencias específicas e transversais das 

diferentes materias do grado 

Data prevista de 

finalización 
Xuño de 2016 

Tarefa6 

Persoa responsable Coordinadora de Grado 

Código AM3_T07-PM1516-GB 

Descrición tarefa 

Apoiar dende o Centro e as Comisións a petición dos 

Departamentos dos cambios de distribución horaria no PDA 

2016/17 para mellorar a calidade docente das materias que o 

soliciten. 

Data prevista de 

finalización 
Marzo de 2016 

Tarefa7 

Persoa responsable Decano da Facultade de Bioloxía 

Código AM3_T08-PM1516-GB Tarefa8 

Descrición tarefa Implantación dunha metodoloxía para a detección de diferenzas de 
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rendemento entre grupo e toma das medidas necesarias para a 

eliminación das mesmas. 

Data prevista de 

finalización 
Xuño de 2016 

Persoa responsable Comisión de Docencia 

Código AM3_T09-PM1516-GB 

Descrición tarefa 

Planificar unha actuación piloto para un curso e semestre para 

cambiar a temporalidade da impartición das materias dentro dun 

mesmo cuadrimestre implementando unha estrutura modular. 

Data prevista de 

finalización 
Setembro de 2016 

Tarefa9 

Persoa responsable Comisión de Docencia 

Código AM3_T010-PM1516-GB 

Descrición tarefa 

Solicitar a impartición de cursos de idiomas no centro por parte de 

la CLM para mellorar a capacitación lingúistica do persoal do 

centro (estudantes, PAS e PDI). 

Data prevista de 

finalización 
Marzo de 2016 

Tarefa10 

Persoa responsable Decano da Facultade de Bioloxía 

Estado  

Data estado  

Comprobación  
Finalización 

Data comprobación  
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ACCIÓNS DE MELLORA 

Código A1 

A
cc

ió
n

 d
e 

m
el

lo
ra

 

Tipo Accións de mellora de anos anteriores en proceso de execución. 

Á
m

b
it

o
 

Ámbito de aplicación Planificación das ensinanzas 

Análise causa Baixo número de convenios 

Definición/descrición 

proposta 
Incrementar o número de convenios 

Data prevista de 

finalización 
Xullo 2015 

Definición 

D
ef

in
ic

ió
n

 

Data inicio Xaneiro 2015 

Responsables 
Responsable da 

implantación 
Responsable Académico de Mobilidade 

Código  

Descrición tarefa  

Data prevista de 

finalización 
 

Tarefa1 

Persoa responsable  

Código  

Descrición tarefa  

Data prevista de 

finalización 
 

Subtarefa 1 

Persoa responsable  

Estado 
En execución, tense conseguido incrementar o número de 

convenios, pero aínda pódese incrementar máis. 

Data estado Novembro 2015 

Comprobación  

Finalización 

Data comprobación  
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ACCIÓNS DE MELLORA 

Código A2 

A
cc

ió
n

 d
e 

m
el

lo
ra

 

Tipo 
Accións de melloras executadas ao 100% no curso académico 

obxecto do seguimento 

Á
m

b
it

o
 

Ámbito de aplicación  

Análise causa Non se ten realizado un Plan de Mellora do Centro 

Definición/descrición 

proposta 

Elaborar un Plan de Mellora do centro común a todas as titulacións 

que nel se imparten ou se impartirán 

Data prevista de 

finalización 
Xuño 2015 

Definición 

D
ef

in
ic

ió
n

 

Data inicio Novembro 2014 

Responsables 
Responsable da 

implantación 

Responsable de Calidade do Centro/Comisión de Calidade do 

Centro 

Código  

Descrición tarefa  

Data prevista de 

finalización 
 

Tarefa1 

Persoa responsable  

Código  

Descrición tarefa  

Data prevista de 

finalización 
 

Subtarefa 1 

Persoa responsable  

Estado Finalizado 

Data estado Xaneiro 2015 

Comprobación  
Finalización 

Data comprobación  
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4. MODIFICACIÓNS DO PLAN DE ESTUDO 
 
 

MODIFICACIÓNS DO PLAN DE ESTUDO 

Modificacións Xustificación da modificación 

Fixéronse cambios na asignación de planificación temporal 

(referida a clases expositivas: CE, clases interactivas 

prácticas: IP, clases interactivas seminarios: IS, e titorías: 

T) que non alteran a carga de créditos, das seguintes 

materias (como positivo incremento no PDA respecto a 

Memoria do Grao, en negativo diminución no PDA respecto 

a Memoria do Grao): 

Materias CE CP CS T 
Matemáticas para Bioloxía 20 3 -20 -3
Biofísica 18 0 -9 -9
Química para Bioloxía 21 0 -20 -1
Xeoloxía  0 -6 6 0
Bioloxía da célula 13 0 -13 0
Fundamentos de Bioloxía 
Animal e Vexetal 6 0 -4 -2
Bioestatística 15 0 -8 -7
Técnicas Básicas 2 0 -2 0
Botánica I (Plantas non 
Vasculares) 4 0 -4 0
Zooloxía I 2 -4 2 0
Bioloxía do 
desenvolvemento 12 0 -12 0
Botánica II (Plantas 
Vasculares) 4 0 -4 0
Zooloxía II 2 -4 2 0
Bioxeoquímica 0 -4 4 0
Fisioloxía Animal -5 0 5 -2
Microbioloxía I 
(Fundamentos de 
Microbioloxía) 0 0 0 -2
Fisioloxía Animal 
Comparada 0 -5 5 -2
Microbioloxía II 
(Diversidade Microbiana e 
Microbioloxía Aplicada) 0 0 0 -2
Microbioloxía clínica 2 2 -3 -1
Inmunoloxía 0 1 0 -1
Parasitoloxía 8 -2 0 -6
Viroloxía 10 0 -10 0
Biodiversidade animal e 
conservación 0 0 0 2.25
Xenética humana 0 0 0 2.25

 

 

Mellora da distribución para atinxir os obxectivos 
formativos de cada unha das materias. 

 



 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

INFORME ANUAL DE SEGUIMENTO 
 
 
 
 

Máster Universitario en Acuicultura 
 

Curso Académico: 2014/2015 
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1. DATOS DA UNIVERSIDADE E DO TÍTULO OBXECTO DE SEGUIMENTO 

 

A) DATOS DA UNIVERSIDADE E DO TÍTULO 

Denominación do título 
Máster Universitario en Acuicultura polas Universidades de 
Santiago de Compostela, A Coruña e Vigo. 

Mencións/Especialidades 
Biotecnología en Acuicultura 

Producción Acuícola 

Universidade responsable administrativa Universidade de Santiago de Compostela 

En caso de títulos interuniversitarios, universidade/s 
participante/s 

Universidade de Santiago de Compostela 

Universidade da Coruña 

Universidade de Vigo 

Centro responsable Facultade de Bioloxía (Universidade de Santiago) 

Centro/s onde se imparte 

Facultade de Bioloxía (Universidade de Santiago).  

Facultade de Ciencias (Universidade da Coruña).  

Facultade de Bioloxía (Universidade de Vigo). 

Rama de coñecemento Ciencias  

Número de créditos 90 ECTS 

Profesión regulada Non 

Modalidade de impartición Presencial. 

Curso de implantación 2009-2010 

Data acreditación ex ante (verificación) 03/03/2009 

Data renovación acreditación 11/05/2015 

Curso académico obxecto de seguimento 2014/2015 

 
 

B) INFORMACIÓN PÚBLICA QUE A UNIVERSIDADE FACILITA DE CADA UN DOS SEUS TÍTULOS 

Información pública Páxina web da Universidade/Centro/Título… 

Denominación do título 

Número de créditos e duración do 
título 

Centro responsable do título ou, no 
seu caso, departamento ou instituto 

Coordinador/a e/ou responsable do 
título 

Centro/s onde se imparte o título 

No caso de títulos interuniversitarios, 
universidade coordinadora e 
universidad/es participante/s 

Tipo de ensinanza 

Número de prazas de novo ingreso 
ofertadas 

Idiomas en que se imparte o título 

Saídas profesionais/Profesións 

Páxinas de oferta de Másteres que orientadas á información inicial e captación 
de alumnado e que conteñen unha primeira aproximación aos diferentes 
títulos.  

 

http://www.usc.es/masteres/gl/masteres/ciencias/acuicultura (Universidade de 
Santiago) 

 

http://estudos.udc.es/gl/study/start/489V01 (Universidade da Coruña) 

 

http://www.uvigo.es/uvigo_gl/estudos/mestrados/  (Universidade de Vigo) 

 

Doutro lado, existe unha páxina web propia deste Máster interuniversitario, que 
na columna da dereita, no apartado relativo á descrición do Máster contén toda 
a información sobre título:  

 

http://www.usc.es/macuicg  

 

Un segundo nivel con información completa e detallada que está vinculado ás 
páxinas web de cada facultade/escola e que está dirixido ao alumnado unha 
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de egreso 

Normativa de permanencia 

Normativa de transferencia e 
recoñecemento de créditos 

Memoria vixente do título 

Obxectivos do título 

Competencias xerais 

Competencias específicas 

Criterios de acceso e admisión 

Perfil de ingreso recomendado 

Estrutura do programa formativo: 
denominación do módulo ou materia, 
contido en créditos ECTS, 
organización temporal, carácter 
obrigatorio ou optativo 

Plan de acción titorial 

Procedemento de acollida e 
orientación dos estudantes de novo 
ingreso 

Programas de mobilidade 

Información sobre as prácticas 
externas, se as houbera (entidades 
colaboradoras,…) 

vez que accede á titulación:  

http://www.usc.es/gl/centros/bioloxia/titulacions.html?plan=14462&estudio=144
63&codEstudio=13975&valor=9 (Universidade de Santiago) 

 

https://www.udc.es/centros_departamentos_servizos/centros/detalleCentro/?cu
rso=&codigo=610&page=Cod_Posgraos  

http://ciencias.udc.es/estudos/mestrado (Universidade da Coruña) 

 

http://www.facultadbiologiavigo.es/index.php/postgrado.html (Universidade de 
Vigo) 

 

Procedemento de acollida (en Guía de la Titulación):  

Completa.- 
http://www.usc.es/macuicg/2011_act/ficheiros/GuiadelaTitulacion_Curso1415_Completa.
pdf 

Resumida.- 

http://www.usc.es/macuicg/2011_act/ficheiros/GuiadelaTitulacion_Curso1415_Resumida.
pdf 

 

Plan de Acción tutorial: en Guía de la Titulación, pag 67 ( 
http://www.usc.es/macuicg/2011_act/ficheiros/GuiadelaTitulacion_Curso1415_Completa.
pdf ) 

 

Procedemento de Acollida en páginas 13, 15, 26 y 27 de la Guía de la Titulación 

(http://www.usc.es/macuicg/2011_act/ficheiros/GuiadelaTitulacion_Curso1415_Completa.
pdf ) 

 

Horarios http://www.usc.es/macuicg/2011_act/ficheiros/Calend_Curso%2015_16.pdf  

Guías docentes/Programación 
docente 

http://www.usc.es/macuicg/2011_act/gl/dmGDoc.php 

Descrición do profesorado (categoría, 
datos de contacto... ) 

http://www.usc.es/macuicg/2011_act/gl/dmrsprof.php 

(información adicional en guías docentes de cada materia:  

http://www.usc.es/macuicg/2011_act/gl/dmGDoc.php 

Traballo fin de grao/máster 
(normativa, comisións de avaliación, 
temáticas, convocatorias, etc.) 

En “Normativa de TFM” en web propia: 
(http://www.usc.es/macuicg/2011_act/es/TFMnormativa.php ) 

Descrición doutros recursos humanos 
necesarios e dispoñibles para o 
desenvolvemento do plan de estudos 

Outros servizos dispoñibles 

http://www.usc.es/export/sites/default/gl/centros/bioloxia/descargas/Persoal_da
_Unidade_de_Apoio.pdf (Universidade de Santiago) 

 

http://www.facultadbiologiavigo.es/index.php/personal-de-administracion-y-
servicios.html (Universidade de Vigo) 

 

http://directorio.udc.es/es/centers/610 (Universidade da Coruña) 

Aulas e seminarios 

Laboratorios 

Salas de informática 

Salas de estudo 

Biblioteca 

Espazos para os representantes de 
estudantes 

http://www.usc.es/es/centros/bioloxia/infraestructurasbioloxia.html 
(Universidade de Santiago) 

http://www.udc.es/centros_departamentos_servizos/centros/detalleCentro/?cur
so=&codigo=610&page=Cod_Infraestructura (Universidade da Coruña) 

http://www.facultadbiologiavigo.es/index.php/recursos-materiales-y-
servicios.html (Universidade de Vigo) 

Taxa de graduación 
http://www usc es/macuicg/Memoria/MasterAcuicultura IndicesCalidad pdf

Taxa de abandono 

Taxa de eficiencia 

Taxa de rendemento 

Taxa de éxito 

Taxas de inserción laboral 

Outras taxas/resultados 
complementarias que o título fai 
públicas (Informe institucional 
resultados Docentia) 

Resultados das enquisas de 
satisfacción aos diferentes grupos de 
interese 

http://www.usc.es/gl/servizos/calidade/titulosoficiais/datosmasteres.html 
(Universidade de Santiago) 
 
http://www.facultadbiologiavigo.es/index.php/sistema-de-garantia-de-
calidad.html (Universidade de Vigo) 
 
https://www.udc.es/transparencia/resultados/indicesatisfaccion.html 
(Universidade da Coruña) 

Órgano responsable do sistema de 
garantía da calidade 

Política e obxectivos de calidade 

Manual e procedementos do SGC 

http://www.usc.es/gl/centros/bioloxia/calidade.html (Universidade de 
Santiago) 

http://www.udc.es/utc/estrutura_udc/centros/f_ciencias.html (Universidade da 
Coruña) 
http://www.facultadbiologiavigo.es/index.php/calidad-planificacion-y-eees.html 
(Universidade de Vigo) 
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2. CUMPRIMENTO DO PROXECTO ESTABLECIDO 

CUMPRIMENTO DO PROXECTO ESTABLECIDO 

Criterios Nº Evidencia / Indicador Onde se atopa * 

1 E3 Análise do perfil real de ingreso/egreso C1-E3-Acta CP270715 (en disco adjunto) 

1,6 E4 

Guías docentes das materias 
(competencias, actividades formativas, 
metodoloxías docentes, sistemas de 
avaliación, resultados de aprendizaxe) 

Información pública 
http://www.usc.es/macuicg/2011_act/es/dmGDoc.php  

1,3 E5 

Actas do último curso da Comisión 
Académica/Comisión de 
Titulación/Comisión de Garantía de 
Calidade  

C1-3_E5-ACTAS 1415 (en disco adjunto) 

1,7 I1 
Evolución do número de estudantes de 
novo ingreso por curso académico 

Panel_Ind (Pdf) 
Docu “C1_7-I1-EvolAlumIngresados.pdf” 

1 I2 

Evolución dos indicadores de mobilidade 
(Número e porcentaxe de estudantes que 
participan en programas de mobilidade 
sobre o total de estudantes matriculados) 

Panel_lnd (Pdf) 
NO HA HABIDO 

2 E6 
Páxina web da universidade/centro/título 
(debe estar incluída como mínimo a 
información referida no apartado 1B) 

Información pública 
http://www.usc.es/macuicg  

3 E7 
Documentación do SGC (política e 
obxectivos de calidade, manual e 
procedementos) 

Información pública: 
http://www.usc.es/macuicg/2011_act/es/intro.php  

(en Acceso rápido) 

3 E8 

Evidencias da implantación dos 
procedementos do SGC (procedementos 
completos, revisados e actualizados que 
desenvolvan as directrices do SGC: 
Política de calidade, Deseño, revisión 
periódica e mellora dos programas 
formativos, Garantía da aprendizaxe, 
ensinanza e avaliación centrados no 
estudante, Garantía e mellora da calidade 
dos recursos humanos, Garantía e mellora 
da calidade dos recursos materiais e 
servizos e Información Pública) 

Información pública 
 

3 E9 
Plans de mellora derivados da 
implantación do SGC 

Información pública 

3,7 E10 
Análise das enquisas de satisfacción 
(%participación, resultados, evolución,…) 

C3_7-E10-Acta CP061115 

3,7 I3 
Resultados das enquisas de satisfacción 
de todos os grupos de interese do título 

Panel_Ind (Pdf) 
C3_7-I3pas-5010-INF.21_2014-2015 

C3_7-I3pdi-P1072P01_INF.14_2014-2015 
C3-7_I3 y C4_I5-UVI-Enquisas satisfacc 2014-15 
C3-7_I3egresados-P1072V01_INF.09_2014-2015 

C3-7_I3practsExtern-P1072V01_INF.09_2014-2015 

3,7 I4 
Resultados dos indicadores que integran o 
SGC 

http://www.usc.es/macuicg/Memoria/MasterAcuicultura_Ind
icesCalidad.pdf 

4 E11 

Plan de Ordenación Docente: información 
sobre o profesorado (número, experiencia 
docente e investigadora, categoría, 
materias que imparte, área, etc) 

Info Prof: Guía Titulación 
(http://www.usc.es/macuicg/2011_act/ficheiros/GuiadelaTitulacion_Curso141

5_Completa.pdf) 
Fichas de profesores: C4-E11-Fichas de profesores 

PDI-PDA1415: C4-E11-PODPDA 1415  

PDI-PDA1516: C4-E11-PODPDA 1516 

4 E12 
Información sobre o persoal de apoio por 
Centro (número e cargo/posto 
desempeñado) 

INF_PAS (Pdf) 
Docu C4-E12-PAS 

4 E13 
Análise das enquisas de avaliación da 
docencia (% participación, resultados, 
evolución, … ) 

Docus “C4-E13-Impresos Avaliación Máster-2014-2015.zip” 
y “C4-E13-Resumen Enquisas Propias” 

Acta CP270715 

4 I5 
Porcentaxe de participación do 
profesorado do título en plans de formación 
da universidade e en actividades 

Formacion PDI (Pdf) 
C4_I5 y C3-7_I3 UVI-Enquisas satisfacc 2014-15 

C4_I5cursos-P1072V01-I5_2014-2015 
C4_I5pdi-5010_INF.10_2014-2015 



  
 

Informe Anual de Seguimento                                                   5                  Novembro - 2015 

 

formativas específicas 

4 I6 

Porcentaxe de participación do PAS do 
centro en plans de formación da 
universidade e en actividades formativas 
específicas 

Formación PAS (Pdf) 
C4_I6cursos-5010-I6_2014-2015 

C4_I6pas-5010_INF.11_2014-2015 
C4_I6cursos-UVI-ProfPlanesFormacion 

4 I7 
Resultados das enquisas de avaliación da 
docencia (%participación, resultados, 
evolución,… ) 

INF. 13 e INF. 14 (Pdf) 
Panel_Ind (Pdf) 

C4-I7-Impresos Avaliación Máster-2014-2015 
C4-I7-Resumen Enquisas Propias 

4 I8 
Porcentaxe de profesorado do título 
avaliado polo programa DOCENTIA ou 
similares 

NO DISPONIBLE 

4 I9 

Evolución dos indicadores de mobilidade 
(número e porcentaxe de profesores que 
participan en programas de mobilidade 
sobre o total de profesorado do título) 

Mobilidade_PDI 
C4_I9pdi-4-I9-5010-I9_2014-2015 

5 E14 
Información sobre os recursos materiais 
directamente relacionados co título 

Información pública 
(http://www.usc.es/macuicg/2011_act/ficheiros/GuiadelaTitulacion_Curso141

5_Completa.pdf) 
 

5 E15 
Información sobre servizos de orientación 
académica e programas de acollida 

Información pública 
(http://www.usc.es/macuicg/2011_act/ficheiros/GuiadelaTitulacion_Curso141

5_Completa.pdf) 

5  E16 
Listaxe dos centros/entidades para a 
realización de prácticas externas 
curriculares ou extracurriculares 

http://www.usc.es/macuicg/2011_act/es/colaboradores.php 
 

5 I10 
Distribución alumnado por centros de 
prácticas 

C5-I10-Adjudicacion TFM curso 2014-2015 

6 E17 
Listaxe de traballos fin de grao/máster do 
último curso académico (título, titor e 
calificación) 

Disponible en: C6_7-I11-listado notas y resumen 
resultados-cursos08a15-vs14 

6 E18 
Informes das cualificacións de cada unha 
das materias do título 

Disponible en: C6_7-I11-listado notas y resumen 
resultados-cursos08a15-vs14 

7 E19 
Análise dos resultados do título (incluídos 
indicadores inserción laboral e SIIU) 

C7-E19-Analisis enquisas-Acta CP270715 

6,7 I11 

Indicadores de resultados (estas taxas 
facilitaranse de forma global para o título. 
As taxas de rendemento, éxito e avaliación 
facilitaranse tamén por materia): 
- Taxa de graduación 
- Taxa de abandono 
- Taxa de eficiencia 
- Taxa de rendemento 
- Taxa de éxito 
- Taxa de avaliación 

Disponible en: C6_7-I11-listado notas y resumen 
resultados-cursos08a15-vs14 
 

7 I12 
Relación da oferta/demanda das prazas de 
novo ingreso 

C7-I12-Oferta_Demanda de alumnos-vs1_091115 

7 I13 Resultados de inserción laboral 

Panel_SIIU(Pdf) 
Linkedin (privado): https://www.linkedin.com/grps/Master-de-Acuicultura-de-

Galicia-8193762?  
ACSUG:http://www.acsug.es/gl/documentacion/publicacions/2580#ove

rlay-context=gl/documentacion/publicacions/inserci%25C3%25B3n-
laboral 

 
* Insertar enlace a un pdf ou indicar se está público na web 
 
 
Panel_Ind (Pdf): Indicadores SGIC 
Panel_SIIU (Pdf): Indicadores do Sistema Integrado de Información Universitaria do Ministerio de Educación 
Formación_PDI: informe sobre as actividades e porcentaxe de participación do PDI no PFID por título 
Formación_PAS: informe sobre as actividades e porcentaxe de participación no PFPAS por centro 
INF. 13 e INF.14: informes sobre a enquisa de satisfacción de avaliación coa docencia (alumnado e profesorado) 
Mobilidade_PDI: informe sobre a porcentaxe de participación do PDI do título en programas de mobilidade 
INF. 15: informe de cualificacións das materias por título 
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3. PLAN DE MELLORAS 
 

ACCIÓNS DE MELLORA 

Código AM1 

A
cc

ió
n 

de
 

m
el

lo
ra

 

Tipo Planificación  

Á
m

b
it

o 

Ámbito de aplicación Formación complementaria 

Análise causa 
Faltan algunos complementos a la formación de los alumnos, que no se 
cubren con el programa establecido de las materias. 

Definición/descrición 
proposta 

Debemos debatir sobre necesidades y posibilidades reales, en el marco 
económico actual, de organizar conferencias que sirvan de complemento. 

Data prevista de 
finalización 

Debe estar debatido y el programa preparado, de así decidirse, para el 
comienzo del curso próximo (16-17) 

Definición 

D
ef

in
ic

ió
n

 

Data inicio Enero de 2016 

Responsables 
Responsable da 

implantación 
Carlos Pereira (Coordinador General) 

Código  

Descrición tarefa 
Organizar una reunión para debate específico de este asunto, eligiendo los 
temas que se necesita cubrir 

Data prevista de finaliz. Enero de 2016 
Tarefa1 

Persoa responsable Carlos Pereira 

Código  

Descrición tarefa 
De decidirse apropiado y posible, diseñar un programa que cubra los 
temas decididos y contactar con los mejores expertos en cada uno. 

Data prevista de 
finalización 

Marzo de 2016 
Tarefa 2 

Persoa responsable Carlos Pereira 

Estado  

Data estado  

Comprobación Por Comisión Permanente 
Finalización 

Data comprobación Julio de 2016 

 
Notas:  
Cada Acción pode ter varias tarefas. Cada Tarefa pode ter varias subtarefas. O seguimento debe facerse, tamén, para cada tarefa e subtarefa. 
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ACCIÓNS DE MELLORA 

Código AM2 

A
cc

ió
n 

de
 

m
el

lo
ra

 

Tipo Mejora de la Calidad  

Á
m

b
it

o 

Ámbito de aplicación Calidad 

Análise causa 
Entre las encuestas a alumnos de la Of. de Calidad de la USC, faltan los 
alumnos de las otras dos universidades. 

Definición/descrición 
proposta 

Debemos pedir a la Of. de Calidad de la USC que incluyan a todos los 
alumnos en sus encuestas, o que recabe la información de las otras dos 
universidades 

Data prevista de 
finalización 

Al finalizar el proceso de encuestas al final del curso 

Definición 

D
ef

in
ic

ió
n

 

Data inicio noviembre de 2015 

Responsables 
Responsable da 

implantación 
Isabel Bandín (Coordinadora Académica en USC) 

Código  

Descrición tarefa Avisar a la Of. de Calidad de la USC  

Data prevista de finaliz. En cuanto reciba el aviso de que comienza el período de encuestas 
Tarefa1 

Persoa responsable Isabel Bandín 

Código  

Descrición tarefa  

Data prevista de 
finalización 

 
Tarefa 2 

Persoa responsable  

Estado  

Data estado  

Comprobación Por Comisión Permanente 
Finalización 

Data comprobación Julio de 2016 
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ACCIÓNS DE MELLORA 

Código AM3 

A
cc

ió
n 

de
 

m
el

lo
ra

 

Tipo Mejora de la Calidad  

Á
m

b
it

o 

Ámbito de aplicación Calidad 

Análise causa 

La Of. de Calidad de la USC no incluye a los profesores externos en  las 
encuestas de satisfacción; siendo la USC la Universidad Coordinadora, 
debe incluir a este colectivo, o que recabe la información de las otras dos 
universidades. 

Definición/descrición 
proposta 

Debemos pedir a la Of. de Calidad de la USC que incluyan a este colectivo 
en sus encuestas. 

Data prevista de 
finalización 

Al finalizar el proceso de encuestas al final del curso 

Definición 

D
ef

in
ic

ió
n

 

Data inicio Noviembre de 2015 

Responsables 
Responsable da 

implantación 
Isabel Bandín (Coordinadora Académica en USC) 

Código  

Descrición tarefa Avisar a la Of. de Calidad de la USC  

Data prevista de finaliz. Diciembre de 2015 
Tarefa1 

Persoa responsable Isabel Bandín 

Código  

Descrición tarefa  

Data prevista de 
finalización 

 
Tarefa 2 

Persoa responsable  

Estado  

Data estado  

Comprobación Por Comisión Permanente 
Finalización 

Data comprobación Julio de 2016 
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ACCIÓNS DE MELLORA 

Código AM4 

A
cc

ió
n 

de
 

m
el

lo
ra

 

Tipo Mejora de la Calidad  

Á
m

b
it

o 

Ámbito de aplicación Calidad 

Análise causa La Of. de Calidad de la UDC no realiza encuestas de satisfacción de PAS 

Definición/descrición 
proposta 

Pedir a la Of. de Calidad de la UDC que incluyan a este colectivo en sus 
encuestas. 

Data prevista de 
finalización 

Al finalizar el proceso de encuestas al final del curso 

Definición 

D
ef

in
ic

ió
n

 

Data inicio Noviembre de 2015 

Responsables 
Responsable da 

implantación 
Javier Cremades (Coordinador Académico en UDC) 

Código  

Descrición tarefa Avisar a la Of. de Calidad de la UDC  

Data prevista de finaliz. Diciembre de 2015 
Tarefa1 

Persoa responsable Javier Cremades 

Código  

Descrición tarefa  

Data prevista de 
finalización 

 
Tarefa 2 

Persoa responsable  

Estado  

Data estado  

Comprobación Por Comisión Permanente 
Finalización 

Data comprobación Julio de 2016 
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ACCIÓNS DE MELLORA 

Código AM5 

A
cc

ió
n 

de
 

m
el

lo
ra

 

Tipo Mejora de la Calidad  

Á
m

b
it

o 

Ámbito de aplicación Calidad 

Análise causa La Of. de Calidad de la UVI no realiza encuestas de satisfacción de PAS 

Definición/descrición 
proposta 

Pedir a la Of. de Calidad de la UVI que incluyan a este colectivo en sus 
encuestas. 

Data prevista de 
finalización 

Al finalizar el proceso de encuestas al final del curso 

Definición 

D
ef

in
ic

ió
n

 

Data inicio Noviembre de 2015 

Responsables 
Responsable da 

implantación 
José Luís Soengas (Coordinador Académico en UVI) 

Código  

Descrición tarefa Avisar a la Of. de Calidad de la UVI  

Data prevista de finaliz. Diciembre de 2015 
Tarefa1 

Persoa responsable José Luís Soengas 

Código  

Descrición tarefa  

Data prevista de 
finalización 

 
Tarefa 2 

Persoa responsable  

Estado  

Data estado  

Comprobación Por Comisión Permanente 
Finalización 

Data comprobación Julio de 2016 
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ACCIÓNS DE MELLORA 

Código AM6 

A
cc

ió
n 

de
 

m
el

lo
ra

 

Tipo Mejora de la Calidad  

Á
m

b
it

o 

Ámbito de aplicación Competencias 

Análise causa 
En la Acreditación se nos indicó que podía ser necesario realizar un 
estudio con las empresas para ver si las competencias adquiridas en el 
máster se ajustaban a las necesidades de aquellas. 

Definición/descrición 
proposta 

Organizar reuniones con las empresas para analizar las competencias del 
máster y las necesidades de formación real de los futuros contratados por 
las mismas. 

Data prevista de 
finalización 

Julio de 2016 

Definición 

D
ef

in
ic

ió
n

 

Data inicio Enero de 2016 

Responsables 
Responsable da 

implantación 
Carlos Pereira 

Código  

Descrición tarefa Organizar y efectuar reuniones con los gerentes y técnicos de las empresas  

Data prevista de finaliz. Julio de 2016 
Tarefa1 

Persoa responsable Carlos Pereira 

Código  

Descrición tarefa  

Data prevista de 
finalización 

 
Tarefa 2 

Persoa responsable  

Estado  

Data estado  

Comprobación Por Comisión Permanente 
Finalización 

Data comprobación Julio de 2016 
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4. MODIFICACIÓNS DO PLAN DE ESTUDO 
 
 

MODIFICACIÓNS DO PLAN DE ESTUDO 

Modificacións Xustificación da modificación 

N/A N/A 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

INFORME ANUAL DE SEGUIMENTO 
 
 
 
 

Máster Interuniversitario en Neurociencia 
 

Curso Académico: 2014/2015 
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1. DATOS DA UNIVERSIDADE E DO TÍTULO OBXECTO DE SEGUIMENTO 

 

A) DATOS DA UNIVERSIDADE E DO TÍTULO 

Denominación do título Máster Universitario en Neurociencia 

Mencións/Especialidades 

-Especialidade en Neurobioloxía Médica 

-Especialidade en Neurociencia Cognitiva 

-Especialidade en Neurobioloxía Comparada 

-Especialidade en Modelos de Cerebro 

-Especialidade en Neurobioloxía Celular e Molecular 

Universidade responsable administrativa Universidade de Santiago de Compostela 

En caso de títulos interuniversitarios, universidade/s 
participante/s 

- Universidade de Santiago de Compostela 

- Universidade da Coruña 

- Universidade de Vigo 

Centro responsable Facultade de Bioloxía (Campus de Santiago) 

Centro/s onde se imparte 

Facultade de Bioloxía (Universidade de Santiago) 

Facultade de Ciencias (Universidade da Coruña) 

Facultade de Bioloxía (Universidade de Vigo) 

Rama de coñecemento Ciencias da Saúde 

Número de créditos 60 ECTS 

Profesión regulada Non 

Modalidade de impartición Presencial 

Curso de implantación 2009/2010 

Data acreditación ex ante (verificación) 01/06/2009 

Data renovación acreditación 11/03/2015 

Curso académico obxecto de seguimento 2014/2015 

 
 

B) INFORMACIÓN PÚBLICA QUE A UNIVERSIDADE FACILITA DE CADA UN DOS SEUS TÍTULOS 

Información pública Páxina web da Universidade/Centro/Título… 

Denominación do título Ao tratarse de un Máster Interuniversitario, a información sobre o título atópase 
referenciada nos seguintes enlaces de cada Universidade: 

 

Na páxina da USC existen dous enlaces, un dirixido á captación de alumnado 
con información máis xeral:  

http://www.usc.es/masteres/gl/masteres/ciencias-saude/neurociencia 

 

E outro enlace con información máis concreta, dirixida ao alumnado que xa stá 
cursando o Máster: 

http://www.usc.es/gl/centros/bioloxia/titulacions.html?plan=14453&estudio=144
54&codEstudio=13328&valor=9 

 

 

 

 

Número de créditos e duración do 
título 

Centro responsable do título ou, no 
seu caso, departamento ou instituto 

Coordinador/a e/ou responsable do 
título 

Centro/s onde se imparte o título 

No caso de títulos interuniversitarios, 
universidade coordinadora e 
universidad/es participante/s 

Tipo de ensinanza 

Número de prazas de novo ingreso 
ofertadas 

http://www.usc.es/masteres/gl/masteres/ciencias-saude/neurociencia
http://www.usc.es/gl/centros/bioloxia/titulacions.html?plan=14453&estudio=14454&codEstudio=13328&valor=9
http://www.usc.es/gl/centros/bioloxia/titulacions.html?plan=14453&estudio=14454&codEstudio=13328&valor=9
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Idiomas en que se imparte o título Neste útimo enlace hai que ir acedendo ás distintas lapelas que levan por  
título: 

• Información do título 

• Obxectivos, competencias e saídas profesionais do 
título 

• Plan de estudos 

• Oferta e admisión e 

• Outra información 

 

Na  UDC: 

 

http://estudos.udc.es/es/study/start/490V01 

 

Na Universidade de Vigo: 

 

http://www.facultadbiologiavigo.es/index.php/master.533.html 

 

 

 Este Máster conta con unha páxina web propia, na que se detalla toda a 
información relativa ao Máster especialmente na columna da esquerda referida 
ao título: 

 

http://www.usc.es/gl/titulacions/masters_oficiais/neurosci//  

Saídas profesionais/Profesións 
reguladas para as que capacita/Prefil 
de egreso 

Normativa de permanencia 

Normativa de transferencia e 
recoñecemento de créditos 

Memoria vixente do título 

Obxectivos do título 

Competencias xerais 

Competencias específicas 

Criterios de acceso e admisión 

Perfil de ingreso recomendado 

Condicións ou probas de acceso 
especiais, se existen 

Estrutura do programa formativo: 
denominación do módulo ou materia, 
contido en créditos ECTS, 
organización temporal, carácter 
obrigatorio ou optativo 

Horarios 

Plan de acción titorial 

Programas de mobilidade 

Guías docentes/Programación 
docente 

Traballo fin de grao/máster 
(normativa, comisións de avaliación, 
temáticas, convocatorias, etc.) 

Procedemento de acollida e 
orientación dos estudantes de novo 
ingreso 

 

 

http://www.usc.es/gl/titulacions/masters_oficiais/neurosci/master/informacion.ht
ml 

http://estudos.udc.es/es/study/start/490V01
http://www.facultadbiologiavigo.es/index.php/master.533.html
http://www.usc.es/gl/titulacions/masters_oficiais/neurosci/
http://www.usc.es/gl/titulacions/masters_oficiais/neurosci/master/informacion.html
http://www.usc.es/gl/titulacions/masters_oficiais/neurosci/master/informacion.html
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Información sobre as prácticas 
externas, se as houbera (entidades 
colaboradoras,…) 

 

Descrición do profesorado (categoría, 
datos de contacto... ) 

http://www.usc.es/gl/titulacions/masters_oficiais/neurosci/master/profesores.ht
ml 

 

Descrición doutros recursos humanos 
necesarios e dispoñibles para o 
desenvolvemento do plan de estudos 

Na Universidade de Santiago de Compostela: 

 
http://www.usc.es/gl/centros/bioloxia/admonserv.html 

 

Na Universidade de Coruña: 

http://ciencias.udc.es/directorio 

 

Na Universidade de Vigo: 

http://www.facultadbiologiavigo.es/index.php/personal-de-administracion-y-
servicios.html 

 

Aulas e seminarios Na Universidade de Santiago de Compostela: 

http://www.usc.es/gl/titulacions/masters_oficiais/neurosci/master/infraestructura
s.html 

 

Na Universidade de Coruña: 

http://www.udc.es/centros_departamentos_servizos/centros/detalleCentro/?cur
so=&codigo=610&page=Cod_Infraestructura 

 

Na Universidade de Vigo: 

http://www.facultadbiologiavigo.es/index.php/docencia.html 

 

Na páxina web propia do Máster tamén se conten información neste aspecto: 

http://www.usc.es/gl/titulacions/masters_oficiais/neurosci/master/infraestructura
s.html 

 

Laboratorios 

Salas de informática 

Salas de estudo 

Biblioteca 

Espazos para os representantes de 
estudantes 

Outros servizos dispoñibles 
http://www.usc.es/gl/titulacions/masters_oficiais/neurosci/master/infraestructura
s.html 

 

Taxa de graduación 

http://www.usc.es/gl/titulacions/masters_oficiais/neurosci/master/resultados.htm
l 

 

 

Taxa de abandono 

Taxa de eficiencia 

Taxa de rendemento 

Taxa de éxito 

Taxas de inserción laboral 

Outras taxas/resultados 
complementarias que o título fai 
públicas (Informe institucional 
resultados Docentia) 

 

 

http://www.usc.es/gl/titulacions/masters_oficiais/neurosci/master/resultados.htm
l 

 

 

 

 

Resultados das enquisas de 
satisfacción aos diferentes grupos de 
interese 

http://www.usc.es/gl/titulacions/masters_oficiais/neurosci/master/profesores.html
http://www.usc.es/gl/titulacions/masters_oficiais/neurosci/master/profesores.html
http://www.usc.es/gl/centros/bioloxia/admonserv.html
http://ciencias.udc.es/directorio
http://www.facultadbiologiavigo.es/index.php/personal-de-administracion-y-servicios.html
http://www.facultadbiologiavigo.es/index.php/personal-de-administracion-y-servicios.html
http://www.usc.es/gl/titulacions/masters_oficiais/neurosci/master/infraestructuras.html
http://www.usc.es/gl/titulacions/masters_oficiais/neurosci/master/infraestructuras.html
http://www.udc.es/centros_departamentos_servizos/centros/detalleCentro/?curso=&codigo=610&page=Cod_Infraestructura
http://www.udc.es/centros_departamentos_servizos/centros/detalleCentro/?curso=&codigo=610&page=Cod_Infraestructura
http://www.facultadbiologiavigo.es/index.php/docencia.html
http://www.usc.es/gl/titulacions/masters_oficiais/neurosci/master/infraestructuras.html
http://www.usc.es/gl/titulacions/masters_oficiais/neurosci/master/infraestructuras.html
http://www.usc.es/gl/titulacions/masters_oficiais/neurosci/master/infraestructuras.html
http://www.usc.es/gl/titulacions/masters_oficiais/neurosci/master/infraestructuras.html
http://www.usc.es/gl/titulacions/masters_oficiais/neurosci/master/resultados.html
http://www.usc.es/gl/titulacions/masters_oficiais/neurosci/master/resultados.html
http://www.usc.es/gl/titulacions/masters_oficiais/neurosci/master/resultados.html
http://www.usc.es/gl/titulacions/masters_oficiais/neurosci/master/resultados.html
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Órgano responsable do sistema de 
garantía da calidade 

Na Universidade de Santiago de Compostela: 

http://www.usc.es/gl/centros/bioloxia/index.html (Columna esquerda: sección 
Calidade) 

 

Na Universidade da Coruña: 

http://sgic.udc.es/seguemento.php?id=610 

 

Na Universidade de Vigo: 
http://www.facultadbiologiavigo.es/index.php/calidad-planificacion-y-
eees.html 

Política e obxectivos de calidade 

Manual e procedementos do SGC 

http://www.usc.es/gl/centros/bioloxia/index.html
http://sgic.udc.es/seguemento.php?id=610
http://www.facultadbiologiavigo.es/index.php/calidad-planificacion-y-eees.html
http://www.facultadbiologiavigo.es/index.php/calidad-planificacion-y-eees.html
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2. CUMPRIMENTO DO PROXECTO ESTABLECIDO 

 

CUMPRIMENTO DO PROXECTO ESTABLECIDO 

Criterios Nº Evidencia / Indicador Onde se atopa * 

1 E3 Análise do perfil real de ingreso/egreso Actas ou informes 

1,6 E4 
Guías docentes das materias (competencias, actividades formativas, 
metodoloxías docentes, sistemas de avaliación, resultados de 
aprendizaxe) 

Información pública 

1,3 E5 
Actas do último curso da Comisión Académica/Comisión de 
Titulación/Comisión de Garantía de Calidade  

Enlace web ou PDF 

1,7 I1 
Evolución do número de estudantes de novo ingreso por curso 
académico 

Panel_Ind (Pdf) 

1 I2 
Evolución dos indicadores de mobilidade (Número e porcentaxe de 
estudantes que participan en programas de mobilidade sobre o total 
de estudantes matriculados) 

Panel_lnd (Pdf) 

2 E6 
Páxina web da universidade/centro/título (debe estar incluída como 
mínimo a información referida no apartado 1B) 

Información pública 

3 E7 
Documentación do SGC (política e obxectivos de calidade, manual e 
procedementos) 

Información pública 

3 E8 

Evidencias da implantación dos procedementos do SGC 
(procedementos completos, revisados e actualizados que 
desenvolvan as directrices do SGC: Política de calidade, Deseño, 
revisión periódica e mellora dos programas formativos, Garantía da 
aprendizaxe, ensinanza e avaliación centrados no estudante, 
Garantía e mellora da calidade dos recursos humanos, Garantía e 
mellora da calidade dos recursos materiais e servizos e Información 
Pública) 

Información pública 

3 E9 Plans de mellora derivados da implantación do SGC Información pública 

3,7 E10 
Análise das enquisas de satisfacción (%participación, resultados, 
evolución,…) 

Actas ou informes 

3,7 I3 
Resultados das enquisas de satisfacción de todos os grupos de 
interese do título 

Panel_Ind (Pdf) 

3,7 I4 Resultados dos indicadores que integran o SGC Panel_Ind (Pdf) 

4 E11 
Plan de Ordenación Docente: información sobre o profesorado 
(número, experiencia docente e investigadora, categoría, materias 
que imparte, área, etc) 

Enlace web ou PDF 

4 E12 
Información sobre o persoal de apoio por Centro (número e 
cargo/posto desempeñado) 

INF_PAS (Pdf) 

4 E13 
Análise das enquisas de avaliación da docencia (% participación, 
resultados, evolución, … ) 

Actas ou informes 

4 I5 
Porcentaxe de participación do profesorado do título en plans de 
formación da universidade e en actividades formativas específicas 

Formacion PDI (Pdf) 

4 I6 
Porcentaxe de participación do PAS do centro en plans de formación 
da universidade e en actividades formativas específicas 

Formación PAS (Pdf) 

4 I7 
Resultados das enquisas de avaliación da docencia (%participación, 
resultados, evolución,… ) 

INF. 13 e INF. 14 (Pdf) 
Panel_Ind (Pdf) 

4 I8 
Porcentaxe de profesorado do título avaliado polo programa 
DOCENTIA ou similares 

-- 

4 I9 
Evolución dos indicadores de mobilidade (número e porcentaxe de 
profesores que participan en programas de mobilidade sobre o total 
de profesorado do título) 

Mobilidade_PDI 

5 E14 
Información sobre os recursos materiais directamente relacionados 
co título 

Información pública 

5 E15 
Información sobre servizos de orientación académica e programas 
de acollida 

Información pública 

5  E16 
Listaxe dos centros/entidades para a realización de prácticas 
externas curriculares ou extracurriculares 

Enlace web ou PDF 

5 I10 Distribución alumnado por centros de prácticas Enlace web ou PDF 
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6 E17 
Listaxe de traballos fin de grao/máster do último curso académico 
(título, titor e calificación) 

Enlace web ou PDF 

6 E18 Informes das cualificacións de cada unha das materias do título INF. 15 (Pdf) 

7 E19 
Análise dos resultados do título (incluídos indicadores inserción 
laboral e SIIU) 

Enlace web ou PDF 

6,7 I11 

Indicadores de resultados (estas taxas facilitaranse de forma global 
para o título. As taxas de rendemento, éxito e avaliación facilitaranse 
tamén por materia): 
- Taxa de graduación 
- Taxa de abandono 
- Taxa de eficiencia 
- Taxa de rendemento 
- Taxa de éxito 
- Taxa de avaliación 

Panel_Ind (Pdf) 
 

7 I12 Relación da oferta/demanda das prazas de novo ingreso Panel_Ind (Pdf) 
7 I13 Resultados de inserción laboral Panel_SIIU(Pdf) 

 
 
  
* Insertar enlace a un pdf ou indicar se está público na web 
 
 
Panel_Ind (Pdf): Indicadores SGIC 
Panel_SIIU (Pdf): Indicadores do Sistema Integrado de Información Universitaria do Ministerio de Educación 
Formación_PDI: informe sobre as actividades e porcentaxe de participación do PDI no PFID por título 
Formación_PAS: informe sobre as actividades e porcentaxe de participación no PFPAS por centro 
INF. 13 e INF.14: informes sobre a enquisa de satisfacción de avaliación coa docencia (alumnado e profesorado) 
Mobilidade_PDI: informe sobre a porcentaxe de participación do PDI do título en programas de mobilidade 
INF. 15: informe de cualificacións das materias por título 
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3. PLAN DE MELLORAS 
 

 
Notas:  
Cada Acción pode ter varias tarefas. 
Cada Tarefa pode ter varias subtarefas. 
O seguimento debe facerse, tamén, para cada tarefa e subtarefa. 
 

ACCIÓNS DE MELLORA 

Definición 

A
c

c
ió

n
 d

e
 

m
e

ll
o

ra
 Código 

AM1(AM proposta para o curso 2014-15, comenzouse a executar 

durante o curso 2014-15, e finalizou  no curso 2015-16) 

Tipo  

Á
m

b
it

o
 

Ámbito de aplicación A xestíon do título. Criterio: Organización e desenvolvemento.   

D
e

fi
n

ic
ió

n
 

Análise causa 

No informe  de evaluación para a renovación da acreditación recibido o 

30 de Decembro do 2014, a comisión evaluadora indicou que debe 

establecerse unha xestión sistemática do Traballo Fin de Máster, así 

como unha maior transparencia na adxudicación e asignación dos 

directores/titores, utilizando criterios claros de asignación, garantindo a 

igualdade de oportunidades entre todos os estudantes. 

Definición/descrición 

proposta 
Elaboración dun formulario de solicitude de liñas de investigación 

Data prevista de 

finalización 
 

Data inicio  

Responsables 
Responsable da 

implantación 
Coordinador xeral do Título e Comisión Académica 

Tarefa1 

Código  

Descrición tarefa 
Elaboración do formulario de solicitude de liñás de investigación, colgar 

dito formulario na páxina web propia do título no apartado de TFM 

Data prevista de 

finalización 
Setembro do 2015 

Persoa responsable Coordinador xeral do Título  e Profa. Estefanía Méndez Alvárez 

Subtarefa 1 

Código  

Descrición tarefa 

Explicación do proceso de adxudicación dunha liña de investigación 

aos estudantes para a elaboración do TFM, e presentación do 

formulario aos estudantes o día da presentación do título a cargo do  
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ACCIÓNS DE MELLORA 

Definición 

A
cc

ió
n 

de
 

m
el

lo
ra

 

Código 
AM2 (AM proposta para o curso académico  2014-15, comezouse a 

executar durante o curso 2014-15 e finalizará o curso 2015-16) 

Tipo  

Á
m

b
ito

 

Ámbito de 
aplicación 

A xestíon do título. Criterio: Organización e desenvolvemento.   

D
ef

in
ic

ió
n

 

Análise causa 

En relación ca PM1 a Comisión Académica considera que e necesario 

a modificación do artigo 3 (Asignación de titor e TFM) do Regulamento 

de TFM aprobado en Consello de Goberno o 22 de Xullo de 2014. 

Ademais da modificación a Comisión Académica discutirá outros 

aspectos do Regulamento, que poden ser susceptibles de modificación 

co fin de mellorar o desenvolvemento do TFM.  

Definición/descrición 
proposta 

Modificación do Regulamento de Traballo Fin de Máster 

Data prevista de 
finalización 

 

Data inicio  

Responsables 
Responsable da 
implantación 

Coordinador xeral do Título e Comisión Académica 

Tarefa1 

Código  

Descrición tarefa 
Revisión e discusión dos diferentes artigos incluidos no Regulamento 

de Traballo Fin de Máster. 

Data prevista de 
finalización 

Xullo e Setembro de 2015 

coordinador xeral. 

Data prevista de 

finalización 
Día  da presentación do Título (comenzos de Setembro). 

Persoa responsable Coordinador Xeral do Título. 

Finalización 

Estado Executada 

Data estado  

Comprobación  

Data comprobación  
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Persoa responsable Coordinador xeral do Título  e a Comisión Académica  

Subtarefa 1 

Código  

Descrición tarefa Aprobación do Regulamento de TFM pola Comisión Académica.  

Data prevista de 
finalización  

Persoa responsable Coordinador Xeral do Título. 

Finalización 

Estado 
Actualmente o Regulamento está sendo revisado pola Asesoría 

Xurídica da USC 

Data estado  

Comprobación  

Data comprobación  

 
 

ACCIÓNS DE MELLORA 

Definición 

A
c

c
ió

n
 d

e
 

m
e

ll
o

ra
 Código 

AM3 (AM proposta e executada no curso 2014-15, e que se seguirá 

levando a cabo no curso 2015-16) 

Tipo  

Á
m

b
it

o
 

Ámbito de aplicación A xestíon do título. Criterio: Organización e desenvolvemento.   

D
e

fi
n

ic
ió

n
 

Análise causa Problemas de coordinación dentro dunha mesma materia. 

Definición/descrición 

proposta 

Naquelas materias nas que poidan xurdir problemas en relación coa 

coordinación, se lles recordará ao coordinador da materia da 

necesidade e utilidade de levar a cabo reunións cos outros profesores 

da materia.   

Data prevista de 

finalización 
Xullo de 2016 

Data inicio  

Responsables 
Responsable da 

implantación 
Coordinador xeral do título. 

Tarefa1 

Código  

Descrición tarefa 
Comunicación dende a coordinación xeral do máster, mediante un 

escrito ao coodinador da materia. 
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Data prevista de 

finalización 
 

Persoa responsable Coordinador xeral do título 

Subtarefa 1 

Código  

Descrición tarefa   

Data prevista de 

finalización 
 

Persoa responsable  

Finalización 

Estado  

Data estado  

Comprobación  

Data comprobación  

 

ACCIÓNS DE MELLORA 

Definición 

A
c

c
ió

n
 d

e
 

m
e

ll
o

ra
 Código 

AM4 (AM proposta para o curso 2014-15, e executada durante o curso 

2015-16) 

Tipo  

Á
m

b
it

o
 

Ámbito de aplicación A xestíon do título. Criterio: Organización e desenvolvemento.   

D
e

fi
n

ic
ió

n
 

Análise causa Mellorar a  coordinación entre os distintos módulos da Titulación. 

Definición/descrición 

proposta 
Nomeamento dun coordinador do módulo de materias obrigatorias. 

Data prevista de 

finalización 
Novembro 2015 

Data inicio  

Responsables 
Responsable da 

implantación 
Coordinador xeral do título. 

Tarefa1 

Código  

Descrición tarefa  

Data prevista de 

finalización 
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Persoa responsable  

Subtarefa 1 

Código  

Descrición tarefa   

Data prevista de 

finalización 
 

Persoa responsable  

Finalización 

Estado  

Data estado  

Comprobación  

Data comprobación  

 
 

ACCIÓNS DE MELLORA 

Definición 

A
c

c
ió

n
 d

e
 

m
e

ll
o

ra
 Código 

AM5 (AM proposta para o curso 2014-15, implantarase no curso 2015-

16) 

Tipo  

Á
m

b
it

o
 

Ámbito de aplicación A xestíon do título. Criterio: Organización e desenvolvemento.   

D
e

fi
n

ic
ió

n
 

Análise causa 

Correcto desenvolvemento da Titulación, en relación coa coordinación 

entre materias e dentro dunha mesma materia, nos distintos módulos 

da Titulación. 

Definición/descrición 

proposta 

Reunión entre os coordinadores dos módulos de materias optativas e o 

coordinador das materias obrigatorias. 

Data prevista de 

finalización 
Xullo 2016 

Data inicio  

Responsables 
Responsable da 

implantación 
Coordinador xeral do título. 

Tarefa1 

Código  

Descrición tarefa 

Reunión do coordinador xeral do título co representante dos alumnos 

na Comisión Académica en Xaneiro y Maio, con fin de coñecer o 

desenvolvemento de ambos cuadrimestres, e coñecer os problemas 

que poideran xurdir ao longo do curso académico.   
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Data prevista de 

finalización 
Maio 2016 

Persoa responsable Coordinador xeral do título. 

Subtarefa 1 

Código  

Descrición tarefa Reunión entre os coordinadores dos distintos módulos da Titulación 

Data prevista de 

finalización 
Xuño 2016 

Persoa responsable Coordinador xeral do título e Comisión Académica. 

Finalización 

Estado  

Data estado  

Comprobación  

Data comprobación  

 
 

ACCIÓNS DE MELLORA 

Definición 

A
c

c
ió

n
 d

e
 

m
e

ll
o

ra
 Código 

AM6 (AM proposta no curso 2014-15, e executada durante o curso 

2014-15) 

Tipo  

Á
m

b
it

o
 

Ámbito de aplicación  A Xestión do título. Criterio: Organización e desenvolvemento.  

D
e

fi
n

ic
ió

n
 

Análise causa 

E importante levar a cabo unha valoración crítica tanto do contenido 

como das actividades asociadas e o traballo que o estudante debe 

levar a cabo para alcanzar as competencias nas distintas asignaturas.  

Co  fin de garantizar que as materias no estén sobredimensionadas,  e 

que a carga de traballo non sexa excesiva nalgunha materia, os 

coordinadores das materias xunto con resto do profesorado da mesma, 

analizaron tanto o programa da materia, comos as actividades 

asociadas e o traballo que ten que realizar o alumno. O pasado curso a 

través da coordinación do máster, os alumnos puxeron de manifesto 

que a asignatura Bioloxía Celular do Sistema Nervioso estaba 

sobredimensionada en relación coa carga de traballo para o alumno. 

Definición/descrición 

proposta 

Revisión da carga de traballo existente na materia Bioloxía Celular do 

Sistema Nervioso para o alumnado. 
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Data prevista de 

finalización 
 

Data inicio  

Responsables 
Responsable da 

implantación 
Coordinador xeral do título e Coordinador da materia. 

Tarefa1 

Código  

Descrición tarefa 

Reunión entre o coordinador da materia e o resto dos profesores que 

imparten docencia co fin de revisar e reestructurar a carga de traballo 

na asignatura.  

Data prevista de 

finalización 
Antes do comenzo do curso académico. 

Persoa responsable Coordinador da materia. 

Subtarefa 1 

Código  

Descrición tarefa  

Data prevista de 

finalización 
 

Persoa responsable  

Finalización 

Estado Finalizada 

Data estado  

Comprobación  

Data comprobación  

 

ACCIÓNS DE MELLORA 

Definición 

A
c

c
ió

n
 d

e
 

m
e

ll
o

ra
 Código 

AM7 (AM proposta no curso 2014-15, e que se desenvolvera no curso 

académico 2015-16).  

Tipo  

Á
m

b
it

o
 

Ámbito de aplicación  A Gestión do título. Criterio: Organización e desenvolvemento.  

D
e

fi
n

ic
ió

n
 

Análise causa 

Co fin de valorar a adquisición das competencias en cada unha das 

materias, o profesorado e a comisión académica fai unha análise do 

grao de satisfacción do alumnado coa docencia recibida, co fin de 

adoptar as medidas necesarias para mellorar a docencia, en caso de 

que sexa necesario. 
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Definición/descrición 

proposta 

Análise para a elaboración do autoinforme, da revisión das enquisas do 

grao de satisfacción coa docencia impartida. 

Data prevista de 

finalización 
Novembro 2015 

Data inicio  

Responsables 
Responsable da 

implantación 
Coordinador xeral do título e Comisión Académica 

Tarefa1 

Código  

Descrición tarefa  

Data prevista de 

finalización 
 

Persoa responsable  

Subtarefa 1 

Código  

Descrición tarefa  

Data prevista de 

finalización 
 

Persoa responsable  

Finalización 

Estado  

Data estado  

Comprobación  

Data comprobación  

 
 

ACCIÓNS DE MELLORA 

Definición 

A
c

c
ió

n
 d

e
 

m
e

ll
o

ra
 Código AM8 (AM proposta no curso 2014-15) 

Tipo  

Á
m

b
it

o
 

Ámbito de aplicación A gestión do título. Criterio: Organización e desenvolvemento. 

D
e

fi
n

ic
ió

n
 

Análise causa 

En cada un dos autoinformes que a Comisión Académica elaborou 

dende o año 2010 se reflicte a importancia dunha mellora na 

coordinación institucional para o correcto funcionamiento da titulación 

interuniversitario, en aspectos como, a unificación de todos os 
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procedementos de acceso e admisión de estudantes, calendario 

académico, xestión de actas, matrícula e modificación da mesma.   

A Comisión Académica non ten capacidade nin competencia para 

solventar todos os aspectos arriba mencionados, polo que considera 

que la ACSUG e as institucións xunto cos responsables do Sistema 

Universitario de Galicia deben valorar a necesidade e a importancia de 

establecer un organismo e/ou os mecanismos, que aseguren unha 

coordinación unificada entre as distintas universidades que imparten un 

Título Interuniversitario, co fin de lograr unha maior eficiencia e calidade 

nestas titulacións.  

Dende o ano 2010, a Comisión Académica remitiu escritos aos 

vicerreitorados con competencias nas tres Universidades, explicando a 

necesidade de mellorar a coordinación institucional. O curso académico 

2014-15,  o representante dos másteres interuniversitarios na USC 

remitiu un escrito ao Vicerreitorado de Comunicación e Coordinación , e 

ao Vicerreitorado de Oferta Docente e Innovación Educativa, onde se 

recollen diversos aspectos relacionados coa coordinación institucional, 

ditos aspectos tamén se reflicten nunha enquisa cuberta polos 

Coordinadores Xerais dos Títulos, e remitida ao Representante dos 

Másteres Interuniversitarios, así como  na reflexión final incluida nas 

alegacións que foron enviadas a Comisión avaliadora da titulación en 

Xaneiro de 2015. 

Definición/descrición 

proposta 

Unificación de todos os procedementos de acceso e admisión de 

estudantes, calendario académico, xestión de actas, matrícula e 

modificación da mesma. 

Data prevista de 

finalización 
 

Data inicio  

Responsables 
Responsable da 

implantación 
Coordinador xeral do título. 

Tarefa1 

Código  

Descrición tarefa 

Reflexión final incluida nas alegacións enviadas a comisión de 

avaliación da Titulación en Xaneiro de 2015. 

Escrito do equipo directivo da Facultade de Bioloxía da USC ao 

vicerreitorado con competencias na USC (Abril, 2015), e solicitude por 

parte do coordinador xeral de que se faga extensivo aos outros 

vicerreitorados das universidades relacionadas coa titulación 

Escrito do representante dos másteres interuniversitarios na USC aos 

vicerreitorados con compentencias (Xullo, 2015) 
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Data prevista de 

finalización 
 

Persoa responsable  

Subtarefa 1 

Código  

Descrición tarefa  

Data prevista de 

finalización 
 

Persoa responsable  

Finalización 

Estado Finalizada 

Data estado  

Comprobación  

Data comprobación  

 
 

ACCIÓNS DE MELLORA 

Definición 

A
c

c
ió

n
 d

e
 

m
e

ll
o

ra
 Código 

AM9 (AM proposta no curso 2014-15, que se desenvolverá durante o 

curso 2015-16) 

Tipo  

Á
m

b
it

o
 

Ámbito de aplicación A gestión do título. Criterio: Organización e desenvolvemento 

D
e

fi
n

ic
ió

n
 

Análise causa 

En cada un dos autoinformes que a Comisión Académica elaborou 

dende o año 2010 se reflicte a importancia dunha mellora na 

coordinación institucional para o correcto funcionamiento da titulación 

interuniversitario, en aspectos como que todos os alumnos do máster 

poidan avaliar a todos os profesores que imparten docencia 

independientemente da Universidade a que pertencen tanto os 

profesores como os alumnos.   

A Comisión Académica non ten capacidade nin competencia para 

solventar todos os aspectos arriba mencionados, polo que considera 

que la ACSUG e as institucións xunto cos responsables do Sistema 

Universitario de Galicia deben valorar a necesidade e a importancia de 

establecer un organismo e/ou os mecanismos, que aseguren unha 

coordinación unificada entre as distintas universidades que imparten un 

Título Interuniversitario, co fin de lograr unha maior eficiencia e calidade 

nestas titulacións.  
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Dende o ano 2010, a Comisión Académica remitiu numerosos escritos 

aos vicerreitorados con competencias nas tres Universidades, 

explicando a necesidade de mellorar a coordinación institucional. O 

curso académico 2014-15,  o representante dos másteres 

interuniversitarios na USC remitiu un escrito ao Vicerreitorado de 

Comunicación e Coordinación , e ao Vicerreitorado de Oferta Docente e 

Innovación Educativa, onde se recollen diversos aspectos relacionados 

coa coordinación institucional, ditos aspectos tamén se reflicten nunha 

enquisa cuberta polos Coordinadores Xerais dos Títulos, e remitida ao 

Representante dos Másteres Interuniversitarios. 

Definición/descrición 

proposta 

Unificación dos procesos de enquisas de satisfacción coa docencia 

recibida.  

Data prevista de 

finalización 
 

Data inicio  

Responsables 
Responsable da 

implantación 
Coordinador xeral do título 

Tarefa1 

Código  

Descrición tarefa 

Solicitude a área de calidade e mellora dos procedementos da USC, en 

colaboración coas áreas de calidade da UDC e UVI de establecer 

unhas enquisas homoxeneas, e que os alumnos independientemente 

da Universidade onde este matriculado poida avaliar a todos os 

profesores. 

Data prevista de 

finalización 
Febreiro 2016 

Persoa responsable Coordinador xeral do título. 

Subtarefa 1 

Código  

Descrición tarefa  

Data prevista de 

finalización 
 

Persoa responsable  

Finalización 

Estado  

Data estado  

Comprobación  

Data comprobación  
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ACCIÓNS DE MELLORA 

Definición 

A
c

c
ió

n
 d

e
 

m
e

ll
o

ra
 Código 

AM10 (AM proposta no curso 2014-15, que se levara a cabo no curso 

2015-16) 

Tipo  

Á
m

b
it

o
 

Ámbito de aplicación A gestión do título. Criterio: Información e transparencia. 

D
e

fi
n

ic
ió

n
 

Análise causa 

Nos autoinformes de seguimento que a Comisión Académica elaborou 

en cursos académicos anteriores, reflíctese a importancia de 

homoxeneizar toda a información referida as materias da titulación na 

páxina web institucional da USC e a páxina web propia do máster. 

Definición/descrición 

proposta 

Homoxeneizar a información visible na páxina institucional e páxina 

web propia do máster.  

Data prevista de 

finalización 
Xullo 2016 

Data inicio Xaneiro 2016 

Responsables 
Responsable da 

implantación 
Coordinador xeral do título 

Tarefa1 

Código  

Descrición tarefa Revisión da páxina web 

Data prevista de 

finalización 
Marzo 2016 

Persoa responsable Coordinador xeral do título 

Subtarefa 1 

Código  

Descrición tarefa Comunicación a xestora académica  do centro dos cambios. 

Data prevista de 

finalización 
Xullo 2016 

Persoa responsable  

Finalización 

Estado  

Data estado  

Comprobación  
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Data comprobación  

 

ACCIÓNS DE MELLORA 

Definición 

A
c

c
ió

n
 d

e
 

m
e

ll
o

ra
 Código AM11 (AM proposta no curso 2014-15) 

Tipo  

Á
m

b
it

o
 

Ámbito de aplicación A gestión do título. Criterio: Información e transparencia. 

D
e

fi
n

ic
ió

n
 

Análise causa 

Nos autoinformes de seguimento que a Comisión Académica elaborou 

en cursos académicos anteriores, reflíctese a importancia de 

homoxeneizar toda a información referida a titulación nas páxinas web 

das universidades implicadas 

Definición/descrición 

proposta 

Solicitude ao Vicerreitorado con competencias da UDC que se analize a 

posibilidade de eliminar toda a información da web institucional da UDC 

e se remita a páxina web do máster. 

Data prevista de 

finalización 
 

Data inicio  

Responsables 
Responsable da 

implantación 
Coordinador xeral do título e Coordinadora da UDC 

Tarefa1 

Código  

Descrición tarefa 
Revisión da páxina web da UDC, na cal a través do link “Folleto 

informativo” remítese a páxina web propia do máster 

Data prevista de 

finalización 
 

Persoa responsable Coordinador xeral do título 

Subtarefa 1 

Código  

Descrición tarefa  

Data prevista de 

finalización 
 

Persoa responsable  

Finalización 
Estado Finalizada. 

Data estado  
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Comprobación  

Data comprobación  

 

ACCIÓNS DE MELLORA 

Definición 

A
c

c
ió

n
 d

e
 

m
e

ll
o

ra
 Código AM12 (AM proposta no curso 2014-15) 

Tipo  

Á
m

b
it

o
 

Ámbito de aplicación A gestión do título. Criterio: Información e transparencia. 

D
e

fi
n

ic
ió

n
 

Análise causa 
Erro presente na páxina web institucional da Universidade Vigo en 

relación coa duración da Titulación 

Definición/descrición 

proposta 

Solicitude ao Vicerreitorado con competencias e/ou aos responsables 

da páxina web da da UDC da subsanación do erro.  

Data prevista de 

finalización 
Xullo 2015 

Data inicio  

Responsables 
Responsable da 

implantación 
Coordinador da UVI 

Tarefa1 

Código  

Descrición tarefa  

Data prevista de 

finalización 
 

Persoa responsable  

Subtarefa 1 

Código  

Descrición tarefa  

Data prevista de 

finalización 
 

Persoa responsable  

Finalización 

Estado Finalizada. 

Data estado  

Comprobación  
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Data comprobación  

 

ACCIÓNS DE MELLORA 

Definición 

A
c

c
ió

n
 d

e
 

m
e

ll
o

ra
 Código AM13 (AM proposta no curso 2014-15) 

Tipo  

Á
m

b
it

o
 

Ámbito de aplicación A gestión do título. Criterio: Información e transparencia 

D
e

fi
n

ic
ió

n
 

Análise causa 

A información na páxina web institucional de cada centro/universidade 

non e a mesma; a comisión avaliadora no seu informe para a 

renovación da acreditación recibido o 30 de Decembro do 2014, indica 

que se debe instar as institucións a unificar a información, revisala e 

mantenla actualizada.  

Dende o ano 2010, a Comisión Académica remitiu numerosos escritos 

aos vicerreitorados con competencias nas tres Universidades, 

explicando a necesidade de mellorar a coordinación institucional. O 

curso académico 2014-15,  o representante dos másteres 

interuniversitarios na USC remitiu un escrito ao Vicerreitorado de 

Comunicación e Coordinación , e ao Vicerreitorado de Oferta Docente e 

Innovación Educativa, onde se recollen diversos aspectos relacionados 

coa coordinación institucional, ditos aspectos tamén se reflicten nunha 

enquisa cuberta polos Coordinadores Xerais dos Títulos, e remitida ao 

Representante dos Másteres Interuniversitarios. 

Definición/descrición 

proposta 

Solicitiude por escrito da necesidade de unificar a información da 

titulación nas tres universidades.  

Data prevista de 

finalización 
 

Data inicio  

Responsables 
Responsable da 

implantación 
 

Tarefa1 

Código  

Descrición tarefa 

- Reflexión final incluida nas alegacións dirixidas a comisión avaliadora 

da titulación 

- Escrito do equipo directivo da Facultade de Bioloxía da USC ao 

vicerreitorado con compentencias na USC (Abril, 2015), e solicitude por 

parte do coordinador xeral de que se faga extensivo aos outros 

vicerreitorados das universidades relacionadas coa titulación 
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- Escrito do representante dos másteres interuniversitarios na USC aos 

vicerreitorados con compentencias (Xullo, 2015) 

Data prevista de 

finalización 
 

Persoa responsable  

Subtarefa 1 

Código  

Descrición tarefa  

Data prevista de 

finalización 
 

Persoa responsable  

Finalización 

Estado Finalizada 

Data estado  

Comprobación  

Data comprobación  

 
 

ACCIÓNS DE MELLORA 

Definición 

A
c

c
ió

n
 d

e
 

m
e

ll
o

ra
 Código AM14 (AM proposta no curso 2014-15) 

Tipo  

Á
m

b
it

o
 

Ámbito de aplicación A gestión do título. Criterio: Información e transparencia 

D
e

fi
n

ic
ió

n
 

Análise causa 

Se debe implantar por completo o Sistema Garantía de Calidad 

axustándolo, e/ou simplificandolo cando sexa necesario,  á realidade e 

contexto da Facultade e a súa oferta formativa 

Definición/descrición 

proposta 
Implantación del SGIC en la Facultad de Biología de la USC. 

Data prevista de 

finalización 
 

Data inicio  

Responsables 
Responsable da 

implantación 
Decano da Facultade de Bioloxía. 

Tarefa1 Código  
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Descrición tarefa  

Data prevista de 

finalización 
 

Persoa responsable  

Subtarefa 1 

Código  

Descrición tarefa  

Data prevista de 

finalización 
 

Persoa responsable  

Finalización 

Estado Executada 

Data estado  

Comprobación  

Data comprobación  

 

ACCIÓNS DE MELLORA 

Definición 

A
cc

ió
n

 d
e 

m
el

lo
ra

 Código AM15 (AM proposta no curso 2014-15)         

Tipo  

Á
m

b
it

o
 

Ámbito de 
aplicación 

A gestión do título. 3. Sistema de Garantía de Calidad. 

  

D
ef

in
ic

ió
n

 

Análise causa  

Definición/descrici
ón proposta 

Analizar si o SGIC se axusta as necesidades dos másteres, e/ou 

simplificala na medida do posible para asegurar súa aplicabilidade.  

Data prevista de 
finalización 

 

Data inicio  

Responsables 
Responsable da 
implantación Decano da Facultade de Bioloxía 

Tarefa1 
Código  

Descrición tarefa O SGIG foi simplificado e non se detectou ningún problema. 
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Data prevista de 
finalización 

 

Persoa 
responsable 

 

Subtarefa 1 

Código  

Descrición tarefa  

Data prevista de 
finalización 

 

Persoa 
responsable 

 

Finalización 

Estado Executada 

Data estado  

Comprobación  

Data 
comprobación 

 

 

ACCIÓNS DE MELLORA 

Definición 

A
cc

ió
n

 d
e 

m
el

lo
ra

 

Código 
AM16 (AM proposta no curso 2014-15, e que se desenvolverá no curso 

2015-16)         

Tipo  

Á
m

b
it

o
 

Ámbito de 
aplicación 

A gestión do título.  Sistema de Garantía de Calidad. 

 

D
ef

in
ic

ió
n

 

Análise causa 

O SGIC debería ter unha implicación más clara no máster, a comisión 

de garantía da calidade debe ter un maior protagonismo, levando a 

cabo un papel importante na medición, análise e proposta de melloras 

continuas. 

Definición/descrici
ón proposta 

Para que o SGIC teña unha implicación máis clara no máster, analizar e 

diseñar un sistema de seguimiento continuo.  

Data prevista de 
finalización  

Data inicio  

Responsables 
Responsable da 
implantación Decano da Facultade de Bioloxía. 

Tarefa1 

Código  

Descrición tarefa 
Elaboración do plan de melloras por parte da Comisión Académica do 

Máster no autoinforme da titulación. 
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Data prevista de 
finalización Novembro 2016 

Persoa 
responsable Coordinador xeral do título 

Subtarefa 1 

Código  

Descrición tarefa Presentación e discusión do plan de melloras na Comisión de Calidade 

Data prevista de 
finalización Xuño 2016 

Persoa 
responsable Coordinador xeral do tiítulo 

Finalización 

Estado  

Data estado  

Comprobación  

Data 
comprobación 

 

 
 

ACCIÓNS DE MELLORA 

Definición 

A
cc

ió
n

 d
e 

m
el

lo
ra

 Código AM17 (AM proposta no curso 2014-15)         

Tipo  

Á
m

b
it

o
 

Ámbito de 
aplicación A gestión do título. 3. Sistema de Garantía de Calidad. 

D
ef

in
ic

ió
n

 

Análise causa 

Incrementar a participación dos estudantes e profesorado na 

cumplimentación das enquisas de valoración na actividade docente e 

grao de satisfacción 

Definición/descrici
ón proposta 

Instar aos responsables da Oficina de calidade da USC e aos servizos 

equivalentes noutras universidades, a que establezan as medidas a 

aplicar para incrementar a porcentaxe de cumplimento de enquisas de 

valoración de estudantes e profesorado. 

Data prevista de 
finalización 

 

Data inicio  

Responsables 
Responsable da 
implantación Decano da Facultade de Bioloxía. 

Tarefa1 Código  
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Descrición tarefa Envio de e-mails aos interesados e profesorado. 

Data prevista de 
finalización 

 

Persoa 
responsable 

 

Subtarefa 1 

Código  

Descrición tarefa  

Data prevista de 
finalización 

 

Persoa 
responsable 

 

Finalización 

Estado Executada 

Data estado  

Comprobación  

Data 
comprobación 

 

 
 

ACCIÓNS DE MELLORA 

Definición 

A
cc

ió
n

 d
e 

m
el

lo
ra

 Código AM18 (AM proposta no curso 2014-15)         

Tipo  

Á
m

b
it

o
 

Ámbito de 
aplicación A gestión do título. 3. Sistema de Garantía de Calidad. 

D
ef

in
ic

ió
n

 

Análise causa 
Os representantes de alumnos non asisten regularmente as reunións 

de calidade. 

Definición/descrici
ón proposta 

Acciones que se poden levar a cabo para mellorar a participación dos 

estudantes na Comisión de Calidade.  

Data prevista de 
finalización 

 

Data inicio  

Responsables 
Responsable da 
implantación Decano da Facultade de Bioloxía 

Tarefa1 

Código  

Descrición tarefa 
Realización de xornada informativas, e información no acto de benvida 

ao alumnado.  
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Data prevista de 
finalización 

 

Persoa 
responsable 

 

Subtarefa 1 

Código  

Descrición tarefa  

Data prevista de 
finalización 

 

Persoa 
responsable 

 

Finalización 

Estado Executada 

Data estado  

Comprobación  

Data 
comprobación 

 

 
 
 

ACCIÓNS DE MELLORA 

Definición 

A
c

c
ió

n
 d

e
 

m
e

ll
o

ra
 Código AM19 (AM proposta no curso 2014-15)          

Tipo  

Á
m

b
it

o
 

Ámbito de aplicación Resultados. Criterio: Resultados da aprendizaxe. 

D
e

fi
n

ic
ió

n
 

Análise causa Facilitar a análise dos diferentes indicadores da titulación.  

Definición/descrición 

proposta 

Solicitude aos responsables da Area de Calidade e Mellora dos 

procedementos da USC de todos os indicadores conxuntos de 

satisfacción e rendemento.  

Data prevista de 

finalización 
 

Data inicio  

Responsables 
Responsable da 

implantación 
Coordinador xeral do título 

Tarefa1 

Código  

Descrición tarefa  
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Data prevista de 

finalización 
 

Persoa responsable  

Subtarefa 1 

Código  

Descrición tarefa  

Data prevista de 

finalización 
 

Persoa responsable  

Finalización 

Estado Executada 

Data estado  

Comprobación  

Data comprobación  

 
 

ACCIÓNS DE MELLORA 

Definición 

A
c

c
ió

n
 d

e
 

m
e

ll
o

ra
 Código AM20 (AM proposta no curso 2014-15) 

Tipo  

Á
m

b
it

o
 

Ámbito de aplicación Resultados. Criterio: Resultados da aprendizaxe. 

D
e

fi
n

ic
ió

n
 

Análise causa Disminución da tasa de graduación durante o curso 2013-14 

Definición/descrición 

proposta 

Análisis da tasa de graducación do curso 2014-15 e proposta de 

accións de mellora se procede.  

Data prevista de 

finalización 
Novembro 2015. 

Data inicio  

Responsables 
Responsable da 

implantación 
 

Tarefa1 

Código  

Descrición tarefa 

Os datos suministrados pola área de calidade da USC, indican que a 

tasa de graduación global da titulación no curso 2014-15, 

incrementouse con respecto aos cursos académicos anteriores, ésta foi 

de 88,46, ante este valor consideramos que non proceden acciones de 
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mellora. 

Data prevista de 

finalización 
 

Persoa responsable Coordinador xeral do título e Comisión Académica 

Subtarefa 1 

Código  

Descrición tarefa  

Data prevista de 

finalización 
 

Persoa responsable  

Finalización 

Estado Executada 

Data estado  

Comprobación  

Data comprobación  

 
 

ACCIÓNS DE MELLORA 

Definición 

A
c

c
ió

n
 d

e
 

m
e

ll
o

ra
 Código 

AM 21 (AM proposta para o curso 2014-15, que se desenvolverá no 

curso 2015-16)  

Tipo  

Á
m

b
it

o
 

Ámbito de aplicación Xestión do título. Criterio: Organización e desenvolvemento. 

D
e

fi
n

ic
ió

n
 

Análise causa 
Ata o curso académico 2014-15 non se tiña información da opinión dos 

egresados en relación co perfil de egreso do título. 

Definición/descrición 

proposta 

Reflexionar sobre a posibilidade de establecer outros mecanismos que 

permitan canalizar a opinión das partes interesadas  e egresados en 

relación co perfil do título 

Data prevista de 

finalización 
 

Data inicio  

Responsables 
Responsable da 

implantación 
Coordinador xeral do título e Comisión Académica. 

Tarefa1 Código  
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Descrición tarefa  

Data prevista de 

finalización 
 

Persoa responsable  

Subtarefa 1 

Código  

Descrición tarefa  

Data prevista de 

finalización 
 

Persoa responsable  

Finalización 

Estado  

Data estado  

Comprobación  

Data comprobación  

 
 
 

ACCIÓNS DE MELLORA 

Definición 

A
c

c
ió

n
 d

e
 

m
e

ll
o

ra
 Código AM22 (AM proposta para o curso 2014-15) 

Tipo  

Á
m

b
it

o
 

Ámbito de aplicación Xestión do título. Criterio 1: Organización e desenvolvemento. 

D
e

fi
n

ic
ió

n
 

Análise causa 

Posibilidade de que a información contida na “guía da titulación” sexa 

mais amplia, incluindo un breve resumen de cada un dos criterios da 

memoria de verificación do titulo. 

Definición/descrición 

proposta 
Modificación da guía da titulación, se procede. 

Data prevista de 

finalización 
 

Data inicio  

Responsables 
Responsable da 

implantación 
Coordinador xeral to título. 

Tarefa1 Código  
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Descrición tarefa 

Unha vez revisada a memoria de verificación, consideramos que a 

información contida en dita guía e suficiente para un alumno que ten 

intención e/ou quere matricularse no Máster Interuniversitario de 

Neurociencia, polo tanto non procede dita modificación. 

Data prevista de 

finalización 
 

Persoa responsable Coordinador xeral do título 

Subtarefa 1 

Código  

Descrición tarefa  

Data prevista de 

finalización 
 

Persoa responsable  

Finalización 

Estado Executada 

Data estado  

Comprobación  

Data comprobación  

 
 

ACCIÓNS DE MELLORA 

Definición 

A
c

c
ió

n
 d

e
 

m
e

ll
o

ra
 Código 

AM23 (Proposta para o curso 2014-15, que se desenvolverá no curso 

2015-16) 

Tipo  

Á
m

b
it

o
 

Ámbito de aplicación Resultados: Criterio: Resultados da aprendizaxe. 

D
e

fi
n

ic
ió

n
 

Análise causa 
Establecer un sistema de seguimiento sobre a adquisición das 

competencias do título. 

Definición/descrición 

proposta 

Mecanismo a implantar co fin de poder realizar un seguimento global 

sobre a adquisición das distintas competencias. 

Data prevista de 

finalización 
Xullo 2016 

Data inicio  

Responsables 
Responsable da 

implantación 
Coordinador xeral do título. 
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Tarefa1 

Código  

Descrición tarefa  

Data prevista de 

finalización 
 

Persoa responsable  

Subtarefa 1 

Código  

Descrición tarefa  

Data prevista de 

finalización 
 

Persoa responsable  

Finalización 

Estado  

Data estado  

Comprobación  

Data comprobación  

 
 
 
 

ACCIÓNS DE MELLORA 

Definición 

A
c

c
ió

n
 d

e
 

m
e

ll
o

ra
 Código 

AM25 (Proposta para o curso 2014-15, se desenvolverá durante o 

curso 2015-16) 

Tipo  

Á
m

b
it

o
 

Ámbito de aplicación Resultados: Criterio: Resultados da aprendizaxe. 

D
e

fi
n

ic
ió

n
 

Análise causa 
Captación dun maior número de estudantes nas Universidades de Vigo 

e Coruña 

Definición/descrición 

proposta 

Reflexión sobre que accións se poderían levar a cabo na Universidade 

da Coruña e Vigo para captar un maior número de estudantes 

Data prevista de 

finalización 
Marzo 2016 

Data inicio  

Responsables 
Responsable da 

implantación 
Coordinador xeral do título e coordinadores da UDC e UVI. 
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Tarefa1 

Código  

Descrición tarefa Reunión entre os coordinadores das tres universidades. 

Data prevista de 

finalización 
 

Persoa responsable Coordinador xeral do título 

Subtarefa 1 

Código  

Descrición tarefa  

Data prevista de 

finalización 
 

Persoa responsable  

Finalización 

Estado  

Data estado  

Comprobación  

Data comprobación  

 

ACCIÓNS DE MELLORA 

Definición 

A
c

c
ió

n
 d

e
 

m
e

ll
o

ra
 Código 

AM26 (Proposta para o curso 2014-15, que se desenvolverá no curso 

2015-16) 

Tipo  

Á
m

b
it

o
 

Ámbito de aplicación Resultados: Criterio: Resultados da aprendizaxe. 

D
e

fi
n

ic
ió

n
 

Análise causa 

Para unha mellora e revisión do plan de estudios, é importante coñecer  

o grado de inserción laboral dos egresados, así como a opinión dos 

empleadores e os egresados en relacion co plan de estudos. 

Definición/descrición 

proposta 

Solicitar por escrito a Área de calidade e Mellora dos Procedementos 

da USC, a necesidade de establecer as ferramentas e procedementos 

necesarios para recabar información dos egresados e empleadores. 

Data prevista de 

finalización 
Marzo 2016 

Data inicio  

Responsables 
Responsable da 

implantación 
Coordinador xeral do título. 
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Tarefa1 

Código  

Descrición tarefa  

Data prevista de 

finalización 
 

Persoa responsable  

Subtarefa 1 

Código  

Descrición tarefa  

Data prevista de 

finalización 
 

Persoa responsable  

Finalización 

Estado  

Data estado  

Comprobación  

Data comprobación  

 
 
 
 
 
 
4. MODIFICACIÓNS DO PLAN DE ESTUDO 
 
 

MODIFICACIÓNS DO PLAN DE ESTUDO 

Modificacións Xustificación da modificación 

  

 
 


