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1. DESCRIPCION DEL TITULO

1.1. Denominacion
Graduado/a en Filosofia por la Universidade de Santiago de Compostela.

Nombre del titulo
Filosofia.

Rama de conocimiento
Artes y Humanidades.

Cddigo UNESCO de clasificacion de titulos
ISCED 5A 22 (Los codigos estan disponibles en: http://www.uis.unesco.org.).

1.2. Universidad solicitante y centro responsable de las ensefianzas conducentes al
titulo, o en su caso, departamento o instituto

Universidad solicitante
Universidade de Santiago de Compostela (USC).
Representante Legal: Senén Barro Ameneiro, NIF 32746945M. Rector.

Centro responsable del programa
Facultad de Filosofia.
Responsable: Luis Garcia Soto, NIF 32417508C. Decano.

Direccion a efectos de notificacion
Universidade de Santiago de Compostela
Praza do Obradoiro, s/n
15782 Santiago de Compostela
A Corufia- Galicia
Correo-e: reitor@usc.es
Teléfono: 981 563 100
Fax: 981 588 522

1.3. Tipo de ensefianza de qué se trata (presencial, semipresencial, a distancia, etc.)
Presencial.

1.4. Numero de plazas de nuevo ingreso ofertadas (estimacion para los primeros 4 afios)

A lo largo de su historia, la facultad de Filosofia de la USC no ha limitado el
numero de plazas ofertadas de nuevo ingreso, porque los recursos materiales y humanos
disponibles permitian atender perfectamente a los/las estudiantes inscritos. En los ultimos
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cuatro cursos académicos, el numero de alumnos/as de nuevo ingreso ha sido
relativamente constante.

Curso academico Alumnos/as de nuevo ingreso Plazas ofertadas
(datos)

2004-2005 37 sin limite

2005-2006 41 sin limite

2006-2007 45 sin limite

2007-2008 44 sin limite

De acuerdo con estos datos, podemos hacer una estimacion para los proximos
cuatro afnos, que no hace necesario limitar la oferta.

Curso académico Alumnos/as de nuevo ingreso Plazas ofertadas
(estimacién)

2009-2010 35-45 sin limite

2010-2011 35-45 sin limite

2011-2012 35-45 sin limite

2012-2013 35-45 sin limite

La seleccion de alumnos/as de nuevo ingreso se regira por la normativa general de
gestidn académica de la USC:
http://www.usc.es/gl/normativa/xestionacademica/indxesta.htm

1.5. Numero minimo de créditos europeos de matricula por estudiante y periodo lectivo
Yy, en su caso, normas de permanencia. Los requisitos planteados en este apartado deben
atender a cuestiones derivadas de la existencia de necesidades educativas especiales.

NUmero de créditos del titulo
240 créditos.

Ndmero minimo de ECTS de matricula por estudiante y periodo lectivo
60 créditos por curso.

Normas de permanencia
Las que especifique la normativa correspondiente de la Universidad de Santiago de
Compostela para las titulaciones sin limites de plaza. Véase:
http://www.usc.es/estaticos/normativa/pdf./normasxestionacademica.pdf

Necesidades educativas especiales

Dependiente del Vicerrectorado de Comunidad Universitaria y Compromiso
Social, la USC dispone del SEPIU, Servicio de Participacion e Integracion Universitaria,
http://www.usc.es/gl/perfiles/estudiantes/est especiales.jsp, para facilitar la integracion de
personas con discapacidad y necesidades educativas especiales. La Facultad acatara las
disposiciones de dicho servicio y, asimismo, el Acuerdo del Consejo de Gobierno de la




USC de 29/04/2008 relativo a la Gestion de las Ensefianzas de Grao,
http://www.usc.es/estaticos/normativa/pdf/xestionensinanzasgraousc.pdf, sin perjuicio de
lo que, de ser el caso, dictamine el Consejo Social de la USC.

Por otra parte, el edificio de la Facultad de Filosofia esta adaptado (rampas,
elevadores, aseos, etc.) para personas con necesidades especiales.

1.6. Resto de informacion necesaria para la expedicion del Suplemento Europeo al
Titulo de Acuerdo con la normativa vigente.

Todos los créditos obtenidos por el/la estudiante, ya sean transferidos, reconocidos
0 superados para la obtencion del correspondiente titulo, seran incluidos en su expediente
académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo. Sera de aplicacion el Art. 7 de
la Normativa de Transferencia y Reconocimiento de Créditos para Titulaciones adaptadas
al Espacio Europeo de Educacion Superior. La unidad responsable sera el Servicio de
Xestion da Oferta e Programacion Académica, vinculado al Vicerrectorado de Oferta
Docente y Espacio Europeo de Educacion Superior: http://www.usc.es/sxopra.
Informacion  sobre la  expedicion del Suplemento  Europeo al Titulo:
http://www.usc.es/es/perfis/egresados/suplemeuroati.jsp.

Naturaleza de la institucion que ha conferido el titulo
Universidad publica.

Naturaleza del centro universitario en el que el titulado ha finalizado sus estudios
Centro propio de la Universidad.

Profesiones para las que capacita una vez obtenido el titulo
El titulo graduado/a en filosofia puede conducir a diversas profesiones, pero
filésofo/a no constituye una profesion regulada.

Lengua(s) utilizadas a lo largo del proceso formativo

Castellano y gallego en cuanto al desarrollo de la ensefianza-aprendizaje, mas este
proceso implica también el contacto con las lenguas habituales de la filosofia (en especial,
el inglés, pero también el francés, el alemén, el griego y el latin).
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2. JUSTIFICACION

2.1 Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés
académico, cientifico o profesional del mismo

Aportacion al conocimiento

Es un rasgo caracteristico de las sociedades avanzadas de nuestra época el hecho
de conceder un papel singular al conocimiento, hasta el punto de soler denominarlas con la
expresion “sociedad del conocimiento”. Con ello se quiere aludir a la importancia, alto
grado de desarrollo, circulacion y dinamismo de la ciencia y la tecnologia y, asimismo, de
la cultura en general. Constituye otro rasgo de estas sociedades, la atencion a las
consecuencias del conocimiento cientifico y de sus aplicaciones tecnoldgicas, asi como el
interés en la extension y potenciacion de la cultura, como un valor para los individuos y
las sociedades.

Por una parte, la Filosofia ha tenido desde sus inicios y a lo largo de la historia un
papel fundamental en los primeros pasos (tanto en la formulacion, como en la formacion)
de gran parte de las ciencias, desde las naturales a las ciencias sociales o humanas.
Muchos conocimientos empezaron siendo filosoéficos y luego se convirtieron en
cientificos. Es igualmente notable la aportacion de la Filosofia al arte, la literatura y las
demaés expresiones de la cultura.

Por otra parte, ha jugado un papel determinante en la configuracion y vertebracién
de un espacio europeo constituido sobre bases de tanta proyeccion como son el
pensamiento racional critico, la libertad de conciencia o el reconocimiento de la dignidad
y de derechos de los seres humanos, ademas de la génesis y desarrollo de la ciencia
moderna y de la tecnologia a ella asociada.

En la actualidad se trata de renovar y adecuar ese papel a las caracteristicas de la
sociedad global contemporanea, sin perder de vista su funcién comprensiva y critica asi
como el interés que la filosofia despierta en individuos y grupos como constructora de
sentido personal y social.

Expectativas profesionales

Ser fildsofo/a, lo que corresponde a los licenciados en Filosofia, no constituye
ninguna profesion regulada. El destino laboral de los titulados era tradicionalmente la
docencia en enseflanza secundaria y la docencia e investigacion en la ensefianza
universitaria. En la actualidad, las salidas profesionales se han diversificado, de tal manera
que, ademaés de la ensefianza, los fildsofos/filosofas desarrollan actividades profesionales
en muy diferentes campos.

Asi, segun el estudio realizado para el Libro Blanco de Filosofia, dos de cada tres
(68%) de los licenciados han logrado empleo, y uno de cada seis (el 17 %) del total de
licenciados, lo ha conseguido en uno relacionado con el mundo filosofico de sus estudios.
Respecto a los empleados en &mbitos ajenos a la filosofia, es importante destacar que el 94
% de los licenciados empleados ha logrado un puesto de trabajo para cuya consecucion se
requeria nivel de licenciatura, ni un nivel superior de doctorado ni uno inferior a su nivel



de licenciado. En todo caso pues, los egresados de la titulacion de filosofia logran empleos
acordes con su nivel académico.

Los estudios realizados por la Axencia para a Calidade do Sistema Universitario de
Galicia sobre los egresados de Filosofia de la USC, entre 2003 y 2005, arrojan unos
resultados semejantes: el 45% trabaja, el 18,33% estudia y el 35% oposita. Es de destacar
que estos opositores no apuntan sélo a la ensefianza, sino también a los mas diferentes
puestos de la Administracion. Ademas, aquellos que trabajan lo hacen en diversos
empleos, no sélo en la ensefianza.

Normas reguladoras del ejercicio profesional

Filésofo/a, como tal, no es una profesién regulada y, por lo tanto, no hay normas que
regulen ese ejercicio profesional. Los titulados/as en Filosofia han de atenerse a las
distintas normas de aquellas profesiones en que desenvuelvan su actividad laboral.

2.2 Referentes externos a la universidad proponente que avalen la
adecuacion de la propuesta a criterios nacionales o
internacionales para titulos de similares caracteristicas
académicas

Libro Blanco de Filosofia

La denominada Conferencia de Decanos de Filosofia, integrada por los decanos y
representantes de las titulaciones de Filosofia impartidas en todas las universidades
espafolas publicas y privadas, elaboro el Libro Blanco del Titulo de Grado en Filosofia,
que fue editado por la ANECA en 2005. Estéa disponible en la web:

http://www.aneca.es/activin/docs/libroblanco_filosofia_def.pdf

Ademas, por su relevancia, cabe citar dos documentos similares:

1) Informe de The Quality Assurance Agency for Higher Education (QAA)

En el contexto europeo, es especialmente relevante el informe sobre la titulacion de
Filosofia publicado en 2007 por la agencia britanica equivalente a la ANECA espafiola:
Subject benchmark statement: Philosophy, The Quality Assurance Agency for Higher
Education (QAA). Este informe o Libro Blanco se refiere al Bachelor’s Degree with
Honours in Philosophy, equivalente a nuestro Grado en Filosofia, aunque también ofrece
recomendaciones con respecto a los estudios de Master. Y es especialmente relevante
porque algunas universidades britanicas se encuentran entre las mas prestigiosas del
mundo (como Oxford y Cambridge) y porque en ellas la titulacion Filosofia, por si sola
(Single Honours) o en combinacion con otras (Joint Honours o bien Major/Minus
Honours), se considera una pieza fundamental de la institucion universitaria. EI informe
esta disponible en:

http://www.qgaa.ac.uk/academicinfrastructure/benchmark/honours/philosophy.asp

2) Informe del Council for Higher Education Accreditation (CHEA)

Como en el caso britanico, se trata de la organizacion que coordina la acreditacion
institucional y programatica en los Estados Unidos. Fue fundada en 1996 y da cobertura a
unas 3000 instituciones universitarias en las que existen estudios de Grado, en unos
términos similares a lo que ocurre en el Reino Unido. Con estudios de Filosofia cuentan



las mas prestigiosas: Harvard, Boston, Pittsburg, Yale, Miami, Minnesota, Ithaca,
Princeton, Tulsa, Hampshire, Texas, Temple, etc. Disponible en:
http://www.chea.org/

La titulacién de Filosofia en la USC

Los estudios de Filosofia comenzaron a impartirse en la USC en 1974, dentro de la
titulacion y la facultad de Filosofia y Ciencias de la Educacion, que comprendia Filosofia,
Psicologia y Ciencias de la Educacion. En 1990, al amparo del R.D. 1467/1990 de 26 de
octubre (BOE de 20 de noviembre de 1990) se redacta y aprueba un plan de estudios
especifico de Filosofia, que con las modificaciones introducidas en la reforma de 1999, se
encuentra actualmente vigente. Véase: Resolucion de 28 de mayo de 1999 de la
Universidad de Santiago de Compostela, por la que se publica la modificacion del plan de
estudios conducente al titulo de Licenciado en Filosofia por adaptacion a la normativa
vigente, en el BOE n°143, de 16 de junio de 1999.

La titulacion de Filosofia en las universidades espafiolas

En Espafia, los estudios universitarios de Filosofia cuentan con una larga tradicion,
primero como una especialidad de las titulaciones de Filosofia y Letras, mas
recientemente como una de las titulaciones de Filosofia y Ciencias de la Educacion vy,
posteriormente, como una titulacion especifica denominada Licenciatura de Filosofia, con
una duracién de cinco afios. Actualmente, esta titulacion se imparte en 23 universidades
espafolas, 19 de ellas publicas y 4 privadas: Autdnoma de Barcelona, Autonoma de
Madrid, Barcelona, Complutense de Madrid, Comillas, Deusto, Girona, Granada, La
Laguna, Islas Baleares, Méalaga, Murcia, Navarra, Oviedo, Pais Vasco, Salamanca,
Santiago, Sevilla, Valladolid, Zaragoza, UNED, Pontificia de Salamanca, Valencia.

Los estudios de Filosofia en la Unién Europea

Tienen una larga tradicion en toda Europa y actualmente se imparten en diversas
formas: como un titulo especifico, en titulos combinados y como parte de otros estudios.
Las formas concretas varian segun los paises, siendo semejantes en los contextos
anglosajon, mediterraneo, centro-europeo Yy escandinavo. Estas serian algunas
universidades de referencia:

(@) Alemania: Berlin (Universidad Libre y Humboldt), Mannheim, Munich,
Leipzig, Heidelberg, Gotinga, Hannover, Greifswald, Regensburg, Konstanz.

(b) Austria: Insbruck, Salzburgo.

(c) Bélgica: Lovaina, Bruselas (Universidad Libre), Lieja.

(d) Dinamarca: Aarhus, Copenhague.

(e) Francia: Nanterre, Lyon 3 Jean Moulin, Marsella, Poitiers, Rennes, Toulouse,
Burdeos, Paris IV Sorbona, Paris X Nanterre, Rennes 1, Provence Aix-Marseille 1.

(f) Holanda: Amsterdam, Utrecht, Maastricht.

(g) Italia: Bolonia, Roma (La Sapienza), Napoles (Federico II), Milan, Florencia,
Ferrara, Turin.

(h) Noruega: Oslo, Bergen, Tromso.

(i) Portugal: Lisboa (Nova)

(j) Reino Unido: Cambridge, Londres (King’s College), Bristol, Manchester, Bath,
Bradford, Edimburgo, St. Andrews.



Un informe general acerca de los estudios de Filosofia en la Unidén Europea se
encuentra en el Libro Blanco del Titulo de Grado en Filosofia, disponible en la web:
http://www.aneca.es/activin/docs/libroblanco_filosofia_def.pdf.

Informes mundiales sobre el valor e interés de los estudios de Filosofia

La relevancia internacional de los estudios de Filosofia, no s6lo en Occidente sino
en todo el mundo, ha sido acreditada por la UNESCO (Organizacion de las Naciones
Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura) en numerosas ocasiones desde su
constituciéon en 1945. Para la historia de las relaciones entre la UNESCO vy la Filosofia,
vease el documento elaborado por Patrice Vermeren, La philosophie saisie par
I’UNESCO, editado por la UNESCO en 2003:

http://portal.unesco.org/shs/fr/ev.php

Entre los documentos e iniciativas de la UNESCO para la promocion de la
Filosofia en el mundo, como una irrenunciable “escuela de libertad”, encontramos:

(@ Declaracion de Paris en favor de la Filosofia  (1995):
www.ugr.es/~filosofia/xdocu/2005-UNESCO-documento-sobre-filosofia.pdf

(b) Red de Catedras UNESCO de Filosofia que comenzo a crearse en 1996 y que
actualmente se encuentra extendida por once paises de todo el mundo: Argentina, Canada,
Chile, Espafia, Francia, Italia, Corea del Sur, Tunez, Turquiay Venezuela.

http://portal.unesco.org/education/fr/ev.php

(c) Declaracion de Santiago de Chile a favor de la Filosofia (2005):
http://www.comisionunesco.cl/Unesco/filosofia/dia mundial/declaracion stgo.htm

(d) Informe del Director General de la UNESCO relativo a una Estrategia
Intersectorial sobre la Filosofia (2005):
http://unesdoc.unesco.org/ulis/cgi-bin/ulis.pl?catno=138673&gp=0&mode=e

(e) Dos proyectos especificos desarrollados por la UNESCO, el Proyecto de
Filosofia Intercultural y el Proyecto sobre el Patrimonio Filos6fico Mundial:
http://www.unesco.org/dialogue/sp/philosophy.htm

(f) La Philosophie, une Ecole de la Liberté. Enseignement de la philosophie et
apprentissage du philosopher: Etat des lieux et regards pour I’avenir, un informe editado
por la UNESCO en 2007. Este informe, fruto de una amplisima investigacion sobre la
ensefianza de la Filosofia en todo el mundo, contiene propuestas y recomendaciones muy
innovadoras, tanto para los estudios universitarios como para los de educacién preescolar,
primaria y secundaria. En:

http://portal.unesco.org/shs/fr/ev.php




2.3. Descripcion de los procedimientos de consulta internos utilizados
para la elaboracién del plan de estudios

Procedimiento

La USC ha establecido un procedimiento y normativa genéricos de cara al disefio
de los nuevos planes de estudio que garantiza que se tengan en cuenta las opiniones de los
distintos colectivos implicados. Conforme a esa normativa, la formulacion de la propuesta
de grado para la titulacion de Filosofia se ha elaborado conforme al siguiente
procedimiento:

1) Se otorga la viabilidad de la titulacion de Filosofia por parte de la Comision de
Titulaciones.

2) Se nombra, por parte del Rector a propuesta del centro, la Comision de
Redaccion que ha de proceder a la elaboracion de una propuesta de grado conforme al
calendario de trabajo propuesto por la Comision de Titulaciones y aprobado por el
Vicerrectorado de Oferta Docente y Espacio Europeo de Educacion Superior.

En la Facultad de Filosofia, para ello, se han dado los siguientes pasos: primero, la
Junta de Facultad, ha debatido en varias sesiones y finalmente establecido tanto el
procedimiento como los criterios generales para la elaboracién del titulo de grado;
segundo, de acuerdo con lo decidido, la Junta de Facultad ha propuesto y posteriormente
aprobado la estructura y composicion de la Comision de Redaccion. Esto ha permitido una
participacion amplia, desde el principio, de todos los miembros del centro.

La Comision de Redaccion esta integrada por: el equipo decanal, o sea, el decano
(que es quien la preside), el vicedecano y el secretario de la facultad; un representante, con
su respectivo suplente, de cada una de las areas de conocimiento (Filosofia, Filosofia
Moral, Légica y Filosofia de la Ciencia, Antropologia) de los dos departamentos de la
facultad (Filosofia y Antropologia Social, Logica y Filosofia Moral), dos representantes de
los/as alumnos/as, con sus respectivos suplentes, y en representacion del personal de
administracion y servicios, la gestora del centro. La Comision de Redaccién elaboro,
remitiendo constantemente a las &reas y a los representantes de los/as estudiantes, primero,
el borrador del plan de estudios del grado, que fue aprobado por la Junta de Facultad en su
sesion del 23 de mayo de 2008, y, seguidamente, el borrador de la memoria, que fue
aprobado por la Junta de Facultad en su sesion de 21 de julio de 2008.

Consultas

Durante el proceso, se han celebrado reuniones y mantenido conversaciones con
los implicados y/o afectados, con el objeto de conocer y recoger sus opiniones, intereses y
posiciones. Asi, se ha consultado y contado con:

1) el alumnado, a través de sus representantes en la Comision de Redaccion y en la
Junta de Facultad. Ademas, por su parte, los/as estudiantes han realizado asambleas y
campafas informativas acerca del proceso, interviniendo en ellas el decano cuando asi le
fue docilitado. Los/as representantes de los/as alumnos/as son, a su vez, representantes de
la Asamblea de Filosofia, cuya opinion y decisiones transmiten, lo que les confiere una
alta representatividad.

2) el profesorado, como miembros de la Junta de Facultad, a través de sus
representantes en la Comision de Redaccion y como profesores de las areas y asignaturas
actualmente existentes. El procedimiento seguido, segun el cual todos los debates y



decisiones siguen el circuito Comision de Redaccion-Areas (profesorado y representantes
de los/as estudiantes)-Junta de Facultad, implica la participacion de todos.

3) el personal de administracion y servicios, a través de la Gestora del centro, mas
también individualmente, en conversacion con ellos/as.

4) los decanos de la rama de Artes y Humanidades de la USC, con objeto
fundamentalmente de coordinar la definicion e implantacion de las materias basicas, asi
como otros aspectos de interés coman.

5) los vicerrectores correspondientes y el rector de USC, con los que se han venido
manteniendo periddicamente reuniones y conversaciones.

Aprobacion

El proceso comprende los siguientes pasos:

1) Una vez aprobado por la Junta de Facultad, el borrador de la memoria se remite
al Servicio de Gestion de la Oferta y Programacion Acadéemica, del vicerrectorado de
Oferta Docente y EEES

2) El borrador de la memoria se somete a exposicion publica, abriéndose un
periodo de alegaciones, del 1 al 10 de setiembre de 2008.

3) No habiendo recibido alegaciones, se redacta el proyecto, que ratifica la Junta de
Facultad el 6 de octubre de 2008.

4) El proyecto aprobado se remite al vicerrectorado de Oferta Docente y EEES
para estudio y aprobacién por los 6rganos correspondientes de la USC: Comisién de
Titulaciones y Comision de Organizacion Docente del Claustro Universitario, Consejo
Social).

5) Aprobacion por el Consejo de Gobierno de la USC, el 11 de noviembre de 2008.

6) Verificacion por el Consejo de Universidades.

7) Autorizacion para su implantacion por la Conselleria de Educacion e
Ordenacion Universitaria de la Xunta de Galicia.

2.4. Descripcion de los procedimientos de consulta externos utilizados
para la elaboracion del plan de estudios

Para la elaboracion del titulo de grado, se han tenido en cuenta las opiniones y
recomendaciones de diversas instituciones, organizaciones y asociaciones.

1) Conferencia de Decanos de Filosofia, que agrupa a los representantes de todas
las titulaciones de filosofia de Espafia, que ha recomendado por unanimidad seguir las
directrices del Libro Blanco de Filosofia para elaborar los titulos de grado en Filosofia en
las diferentes universidades espafiolas, con el fin de conseguir una unificacién estructural,
en cuanto a las competencias y a los contenidos fundamentales, y facilitar los
intercambios. Dicha conferencia se ha venido reuniendo periddicamente (unas 3 veces por
afo) desde 2005.

2) Conferencia de Decanos de Letras, que en sus reuniones de Lugo (julio, 2005),
Alicante (abril, 2007) y Oviedo (febrero, 2008) se ha pronunciado sobre los aspectos
generales del proceso de elaboracion e implantacion de los grados en la rama de Artes y
Humanidades.
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3) Sociedade Galega de Filosofia (SOGAFI): conversaciones con José Angel
Suérez, presidente, y con otros responsables de la SOGAFI sobre el papel de la Filosofia
en la sociedad y, también, sobre la preparacién, expectativas laborales e implicacién en el
mercado laboral de los licenciados/as y de los futuros graduados/as en Filosofia.

4) Entrevista con Pilar Blanco, ex presidenta de la Asociacion de Jdovenes
Empresarios (AJE) de Galicia, presidenta de AJE Vigo y miembro del Consejo Social de
la Universidad de Vigo, sobre la preparacion, expectativas laborales e implicacién en el
mercado laboral de los licenciados en Filosofia.

5) Sociedad Académica de Filosofia, Sociedad de Logica, Metodologia y Filosofia
de la Ciencia en Esparfia, Asociacion Espafiola de Etica y Filosofia Politica, a través de sus
informes y pronunciamientos sobre el Libro Blanco de Filosofia y sobre todo lo atinente a
la elaboracion de los titulos de grado.
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3.1 Objetivos

Atendiendo a legislacion vigente y considerando las perspectivas actuales de los estudios
de Filosofia, el titulo de graduado/a persigue los siguientes objetivos:

1) Proporcionar una formacioén sélida en Filosofia, situando esta en el conjunto de
los saberes cientificos y humanisticos, en el tejido cultural y ante la practica social del
mundo contemporaneo.

2) Combinar la formacion en Filosofia con la ensefianza de las habilidades
necesarias para aplicar los conocimientos adquiridos a la practica profesional.

3) Generar en el/la estudiante capacidad de analisis y de critica, asi como una
actitud proactiva, que le permita resolver problemas y formular alternativas.

4) Suministrar al/la estudiante la capacidad de aprender con autonomia, formando
sus propios criterios y estrategias de aprendizaje.

5) Despertar en el/la estudiante un interés por el conocimiento y la competencia
personales y profesionales, conducente a proseguir su formacion de modo autdnomo y con
caracter permanente.

6) Fundamentar y arraigar en el/la estudiante, en su actividad formativa y
profesional, los principios del respeto y la promocién de los derechos fundamentales de las
personas, la igualdad entre las personas, los principios de accesibilidad universal y
desarrollo para todos, y los valores democraticos y de una cultura de paz.

3.2. Competencias

Competencias generales
Para alcanzar esos objetivos, de acuerdo con el R.D. 1393/2007 de 29 de octubre,
se definen las siguientes competencias generales:

1) Que los/las graduados/as posean y comprendan los conocimientos propios de la
Filosofia como saber, incluyendo sus doctrinas, teorias, métodos y aplicaciones, al nivel
proporcionado por los textos académicos, con referencia a aportaciones investigadoras
recientes.

2) Que sepan aplicar esos conocimientos para identificar, formular y resolver
problemas en el ambito de la Filosofia, a un nivel general y no especializado.
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3) Que sean capaces de transmitir esos conocimientos, las ideas, cuestiones y
soluciones planteadas y ofrecidas por la Filosofia, tanto a un publico general como
interesado y/o entendido en teméticas filosoficas.

4) Que estén capacitados para continuar su formacion, en Filosofia y/o en otros
campos del saber, con un elevado grado de autonomia.

5) Que tengan habilidades para reconocer, en los diversos saberes y en la practica
social, cuestiones y problemas susceptibles de ser abordados y resueltos desde la Filosofia.

6) Que en su actividad profesional y actuacion personal, difundan y apliquen los
principios del respeto y la promocién de los derechos fundamentales de las personas, la
igualdad entre las personas, los principios de accesibilidad universal y desarrollo para
todos, y los valores democraticos y de una cultura de paz.

Competencias especificas

De acuerdo con las competencias generales definidas y teniendo en cuenta las
recomendaciones del Libro Blanco de Filosofia, se establecen las siguientes competencias
especificas:

1) Conocer las disciplinas, las teorias, los métodos, las aplicaciones y las corrientes
propias de la Filosofia, siguiendo su historia y en sus formulaciones contemporaneas.
Estos conocimientos se indican en las fichas de las asignaturas.

2) Saber explicar esos conocimientos y estar en condiciones de aprender a
ensenarlos.

3) Saber ampliar y poder desarrollar ulteriormente esos conocimientos por medio
de la investigacion.

4) Saber aplicar esos conocimientos dentro y fuera del ambito filosofico.

5) Capacidad para analizar y sintetizar, argumentar légicamente, reflexionar y
deliberar en términos éticos.

6) Saber expresarse, comunicar, debatir y dialogar.

7) Capacidad para organizar la informacion, tomar decisiones, plantear y resolver
problemas.

8) Desarrollo del razonamiento critico y el compromiso ético.

9) Sentido social, fomentando la cooperacién y la mediacion.
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10) Capacidad de reaccion y espiritu constructivo: proactividad, inventiva,
creatividad, laboriosidad y adaptabilidad en contextos cambiantes, problematicos y/o
adversos.

Estas competencias especificas se plasman en los médulos y se desarrollan en

detalle en las asignaturas del Grado. Su adquisicion debe reflejarse en el Trabajo de Fin de
Grado.
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 Sistemas de informacidn previa a la matriculacion vy
procedimientos accesibles de acogida y orientacion de los
estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su incorporacion a la
Universidad y la titulacion

Se ofrecera informacién sobre la Universidad de Santiago y el grado de Filosofia
usando alguno de los siguientes canales:

(1) Programa “A Ponte”

El programa “A Ponte” trata de establecer, como su propio nombre (“puente”)
indica, un puente que facilite el transito entre la ensefianza del bachillerato y la de la
universidad. Para ello se ha disefiado un proyecto de orientacion e informacién que
proporciona al/la estudiante un conocimiento cercano de la USC asi como de la titulacion
que piensa cursar. A tal fin, numerosos/as profesores/as, alumnos/as y PAS de la USC se
desplazan a los distintos centros de bachillerato con el proposito de informarles sobre lo
que ofrece la USC en cuestion de ensefianza basica, materias de nivelacién, becas,
residencias y otra formacién complementaria. Posteriormente, los/as alumnos/as se
desplazan a las distintas Facultades y Escuelas para conocer de primera mano la carrera
que pretende cursar (plan de estudios, horas de clase y seminarios, practicas en empresas,
salidas profesionales...). Estas visitas se realizan a principios del segundo cuatrimestre y
gozan de una buena acogida. Finalmente, para conseguir calidad en los estudios y procurar
que los/as mejores alumnos/as se matriculen en esta Universidad, en el mes de Julio se
realiza un acto de reconocimiento a aquellos/as estudiantes que han logrado los mejores
expedientes de bachillerato.

Una vez que los/as estudiantes optan estudiar en la USC, esta institucion pone a su
disposicion un programa de informacion y acogida para facilitar su inscripcion,
incorporacion e integracion como estudiante universitario/a.

(2) www.usc.es

En la pagina web de la propia institucion (htpp://www.usc.es), el/la estudiante
encuentra informacion completa sobre la ciudad de Santiago y sobre su Universidad,
informacion que incluye historia, planos, medios de transporte, residencias, oferta cultural,
instalaciones deportivas, etc. (http://www.usc.es/gl/info_xeral/). La web incluye también
informacién pormenorizada sobre los érganos de gobierno de la Universidad (Rectorado,
Vicerrectorados,...), Normativa (estatutos, organos de gobierno,...), Servicios a la
Comunidad Universitaria (Bibliotecas, Documentacion y Archivo, Lenguas Modernas,
Traduccion, Aulas de Informatica, Deportes, Salud, Ayudas y servicios al alumnado,
Reclamaciones, Valedor de la Comunidad Universitaria, Oficina de Servicios e Integrados
de la Juventud, Voluntariado, Cultura, Tarjeta Universitaria...), y otros.

Ademas, en su pagina web, la USC cuenta con un programa especifico de
informacion y difusion de su oferta de estudios a través de un perfil especifico dirigido a
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futuros estudiantes: http://www.usc.es/gl//perfiles/futuros/index.jsp. Esta informacion
complementa la relativa al acceso a la universidad y la matricula ofrecida por la Comision
Interuniversitaria de Galicia (6rgano consorciado participado por la Conselleria de
Educacién de la Xunta de Galicia y las tres universidades publicas de Galicia), en la
direccién: http://ciug.cesga.es/menuinicio.html.

Por altimo, en la pagina web de la USC, se ofrece un hiperenlace a nuestro Centro
(/centros/filosofia/index.jsp) en el que puede encontrar informacion acerca del plan de
estudios, de los horarios de clase, de examenes y de tutorias o los programas de las
asignaturas.

(3) Centro de Orientacion Integral del Estudiante (COIE)
(http://www.usc.es/gl/coies/coie.jsp)

Situado en el Campus Sur (en el segundo piso del Pabellon estudiantil), retne y
difunde toda la informacion de interés para los/as estudiantes de la USC o de estudiantes
que pretendan serlo (orientacion preuniversitaria). Consta de dos unidades:

e Unidad de orientacion universitaria, dirigida a mejorar el ingreso de los/as
estudiantes y coordinar los centros de secundaria con el fin de facilitar la
adecuacion entre los proyectos educativos de lo centros y la universidad. Trata de
proporcionar a los/as futuros/as estudiantes los instrumentos necesarios para que
realicen una buena eleccion y para que se integren de manera adecuada en los
primeros cursos académicos.

e Unidad de orientacion e intermediacion para el empleo, con el objetivo de
desarrollar programas destinados a facilitar la insercidon laboral de los titulados,
proporcionandole aquellas herramientas necesarias para que hagan una busqueda
activa de empleo, facilitandole la transicion al mundo laboral y potenciando los
vinculos Universidad-Empresa.

(4) Ferias y exposiciones
La Universidad participa en Ferias y Exposiciones de Universidades y Centros de
Ensefianza Superior, tanto en Galicia (por ejemplo, el Forum Orienta do Ensino Superior
en Galicia, organizado por la Conselleria de Educacion e Ordenacion Universitaria,
http://www.forumorienta.es/) como en Espafia y el extranjero para promocionar su oferta
de estudios.

(5) Personal administrativo con funciones de informacion a los/as estudiantes
Secretaria del decanato y de los departamentos, gestora académica, conserjes y
personal de la biblioteca.

4.2 Criterios de acceso y condiciones o pruebas de acceso especiales
De acuerdo con el Art. 14 del R.D. 1393/2007 del 29 de octubre sobre Organizacion de las
Ensefianzas Universitarias Oficiales, para el acceso a las ensefianzas oficiales de Grado

requerira estar en posesion del titulo de bachiller o equivalente y haber superado la prueba
a que se refiere el Art. 42 de la Ley 6/2001 Organica de Universidades, modificada por la
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Ley 4/2007, de 12 de abril, sin perjuicio de los demas mecanismos de acceso previstos por
la normativa vigente, que se citan:

a) Estar en posesion de los titulos académicos o profesionales y pruebas que se
recogen en la convocatoria de matricula que anualmente realiza la USC (ver anexo 11 de
la convocatoria del curso 2007/08):

http://www.usc.es/sxa/normativa/ficheros/XA0583.PDF.

b) Los/as alumnos/as procedentes de universidades extranjeras a los que se les
conceda la convalidacion parcial de los estudios que pretende continuar en la USC de
acuerdo con los criterios que determine la USC (ver apartado 2.1.2.2 de la convocatoria de
matricula del curso 2007/08):

http://www.usc.es/sxa/normativa/ficheros/XA0583.PDF
y Art. 30.2 de las normas de gestion académica:

http://www.usc.es/estaticos/normativa/pdf/normasxestionacademica.pdf.

Aungue no se exige ninguna formacién previa especifica, para el ingreso en el grado en
Filosofia se recomienda que la formacién del/la alumno/a sea de perfil humanistico,
siendo también valido el perfil cientifico (R.D. 1467/2007, BOE del 6 de noviembre, por
el que se establece la estructura del bachillerato y se fijan las ensefianzas minimas).

Ademas, a titulo indicativo cabe sefialar algunas cualidades deseables del/la
futuro/a estudiante del grado de Filosofia:

-- Sensibilidad a la diversidad de opiniones, practicas y modos de vida.

-- Gusto por la claridad y rigor en la exposicion y en la argumentacion.

-- Actitud critica e inquisitiva para cuestionar ideas y plantear preguntas.

-- Inclinacion a la reflexion, el razonamiento y el dialogo, tomando en cuenta ideas
y modos de pensar poco familiares.

No se contemplan condiciones ni pruebas de acceso especiales.

4.3 Sistemas de apoyo y orientacion de los estudiantes una vez
matriculados

Para ayudar al/la nuevo/a estudiante con aquellas dificultades que pueda encontrarse a la
hora de moverse en el complejo entramado universitario, se ha disefiado un plan de
acogida que contempla las siguientes acciones:

1) Sesion informativa especifica

Uno de los primeros dias del curso, el equipo decanal explica los detalles sobre el
funcionamiento de la Facultad: la ubicacion fisica de la estancias (aulas de informatica,
aulas docentes, biblioteca, salas de estudio, despachos de profesores...), los 6rganos de
gobierno de la Facultad en los que tienen representacion los/as estudiantes (Consejos de
Departamento, Juntas de Facultad,...) y algunas orientaciones generales sobre el plan de
estudios: cardcter de las materias, evaluaciones, consejos sobre matricula,
convocatorias, ...
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2) Sesion informativa general

Asimismo, la primera quincena del curso, un conjunto de representantes
institucionales, entre ellos, el Vicerrector de Comunidad Universitaria y Compromiso
Social y el Defensor de la Comunidad Universitaria, vienen un dia a la Facultad e
informan a los/as nuevos/as alumnos/as del funcionamiento de la Universidad en general,
de sus derechos y deberes y de algunas ofertas mas alla de lo estrictamente academico:
programas de voluntariado, area de deportes, teatro, danza, etc. que completan su
formacion humana.

3) Sistema de tutorias personalizadas

En el primer curso se le asigna a cada alumno/a un/a profesor/a-tutor/a que se
encarga de velar y aconsejar sobre su progresion en los estudios. Se planifican, al
principio de curso, como minimo dos entrevistas (una por cuatrimestre) con su profesor-
tutor, al que le informa de su grado de satisfaccion académica y de su grado de integracion
en la Universidad y en la ciudad. La entrevista del segundo cuatrimestre sirve para hacer
balance del curso y también para preparar el siguiente en funcion del grado de
consecucion de los objetivos y de sus apetencias o preferencias. La tutorizacion comienza
el primer dia del curso entrante y prosigue durante todo el curso académico. Con este
sistema, puesto en practica desde hace mas de cinco afos, se pretende tener una relacion
muy préxima con el/la alumno/a para que tenga la maxima informacion y disponga de la
orientacion que precise.

4) Servicio de participacion e integracion universitaria

La Universidad de Santiago cuenta con un servicio de participacion e integracion
universitaria (SEPIU) (http://www.usc.es/gl/servizos/sepiu) que trabaja en la integracion
de personas con discapacidad y presta apoyo para el desarrollo de las adaptaciones
curriculares, asi como un protocolo para la integracion en la comunidad universitaria.

4.4 Transferencia y reconocimiento de créditos: sistema propuesto
por la Universidad

Seré de aplicacion el sistema propuesto por la Universidad de Santiago de Compostela en
la Normativa sobre Transferencia y Reconocimiento de Créditos para Titulaciones
Adaptadas al Espacio Europeo de Educacion Superior aprobado por el Consejo de
Gobierno.

Esta normativa cumple lo establecido en el RD 1393/2007 y tiene como principios,
de acuerdo con la legislacién vigente,
(http://www.usc.es/estaticos/normativa/pdf/normatransferrecocreditostituEEES. pdf):

-- Un sistema de reconocimiento basado en créditos (no es materias) y en la
acreditacion de competencias

-- La posibilidad de establecer con caracter previo a la solicitud de los/as
estudiantes, tablas de reconocimiento globales entre titulaciones, que permitan una rapida
resolucion de las peticiones sin necesidad de informes técnicos para cada solicitud y
materia.

18



AGENC] 10NAL DE EVALUACTON
DE LA CALIDAD ¥ ACREDITACION

-- La posibilidad de especificar estudios extranjeros susceptibles de ser reconocidos
como equivalentes para el acceso al grado o al posgrado, determinando los estudios que se

reconocen y las competencias pendientes de superar.

-- La posibilidad de reconocer estudios no universitarios y competencias
profesionales acreditadas.

UNIDAD RESPONSABLE: Vicerrectorado de Oferta Docente y EEES. Servizo de
Xestion da Oferta e Programacion Académica:
http://www.usc.es/gl/goberno/opa_index.jsp.
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1. Estructura de las ensefanzas. Explicacion general de Ila
planificacién del plan de estudios.

De acuerdo con el Art. 12.2 del R.D. 1393/2007, con el documento del Consello Galego
de Universidades de 5 de noviembre de 2007 sobre las Lifias xerais para a implantacion
dos Estudios de Grao e Posgrao no Sistema Universitario de Galicia, y con el documento
del Consello de Goberno de la USC de 14 de marzo de 2008 sobre Lifias xerais de la USC
para a elaboracion de las novas titulaciéns oficiais reguladas polo R.D. 1393/2007, el
plan de estudios del Grado en Filosofia por la Universidad de Santiago de Compostela
oferta un total de 276 creditos, de los cuales el/la estudiante debera cursar 240.

Esos 240 créditos incluyen toda la formacion teorica y practica que el/la estudiante
debe adquirir, de acuerdo con la distribucion que figura en las tablas siguientes en cuanto a
los aspectos basicos de la rama, materias obligatorias y optativas, trabajo de fin de Grado
y otras actividades formativas. No se contemplan préacticas externas obligatorias, pero si
con caracter optativo: los/as estudiantes podran realizar practicas externas opcionales, que
se regularany organizaran en la forma que establezca la USC.

PLAN DE ESTUDIOS (OFERTA) CREDITOS
Basicas 60
Obligatorias 138
Optativas 70,5
Préacticas externas obligatorias 0
Trabajo fin de grado 7,5
Total 276

e Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de materia
para los titulos de grado.

TIPO DE MATERIA CREDITOS
Formacion béasica 60
Obligatorias 138
Optativas 34,5
Practicas externas 0
Trabajo fin de Grado 7,5
CREDITOS TOTALES 240
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Tabla 1. Resumen de las materias y distribucién en créditos ECTS

El plan de estudios comprende asignaturas basicas (60 créditos, repartidos en asignaturas
de 6 créditos), obligatorias (138 créditos, repartidos en asignaturas de 6 créditos) y
optativas (34,5 créditos, repartidos en asignaturas de 6 créditos y de 4,5 créditos). Ademas,
con caracter obligatorio, los/as estudiantes deberan acreditar las competencias
transversales obligatorias de la USC: conocimiento y manejo de una lengua extranjera en
el nivel que se determine. Dentro de los créditos optativos, se incluyen las actividades
reconocidas por el R.D. 1393/2007, las practicas externas opcionales y las competencias
transversales optativas de la USC.

Formacion bésica

De acuerdo con el Art. 12.2 del R.D. 1393/2007, con el documento del Consello
Galego de Universidades de 5 de noviembre de 2007 sobre las Lifias xerais para a
implantacion dos Estudios de Grao e Posgrao no Sistema Universitario de Galicia, y con
el documento del Consello de Goberno de la USC de 14 de marzo de 2008 sobre Lifias
xerais de la USC para a elaboracion de las novas titulaciéns oficiais reguladas polo R.D.
1393/2007, las asignaturas que comprenden la formacion basica del Grado de Filosofia de
la USC se vinculan a un minimo de cuatro materias de la rama de Artes y Humanidades.
Algunas de las asignaturas, dado su tenor interdisciplinario, aparecen vinculadas a dos
materias, y en algin caso a tres.

ASIGNATURAS BASICAS CREDITOS | MATERIAS BASICAS RAMA
GRADO FILOSOFIA ARTES Y HUMANIDADES
Argumentacion y Retdrica 6 FILOSOFIA
LINGUISTICA
Antropologia Filosofica 6 FILOSOFIA
ANTROPOLOGIA
Hermenéutica de Textos Filosoficos 6 FILOSOFIA
Introduccion a la Antropologia Cultural 6 ANTROPOLOGIA
Introduccion a la Etica 6 ETICA
Pensamiento Filosofico y Cientifico 6 FILOSOFIA
Introduccién a la Estética 6 ARTE
EXPRESION ARTISTICA
FILOSOFIA
Antropologia y Filosofia del Género 6 ANTROPOLOGIA
FILOSOFIA
Semidtica 6 FILOSOFIA
LINGUISTICA
Introduccion a la Filosofia Politica 6 ETICA
TOTAL 60 5
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Optativas y reconocimiento de optatividad

Se ofertan 14 asignaturas optativas (70, 5 créditos), 5 de 6 créditos y 9 de 4,5
créditos. Se introducen materias de 4,5 créditos con el objeto de ofrecer una mayor
optatividad a los/las estudiantes, que les permita abordar, segun sus intereses, los aspectos
mas actuales y practicos de la Filosofia. Seguimos asi las recomendaciones del Libro
Blanco, que, correlativa y complementariamente, establece un tronco comin de
obligatorias de factura clasica. De no introducir optativas de 4,5 créditos, ademas de
perder presencia los aspectos actuales y practicos, algunos de los campos fundamentales
del Grado quedarian sin ninguna optativa o con una sola.

RECONOCIMIENTO DE OPTATIVIDAD CREDITOS
(a) Actividades reconocidas R.D. 1393/2007 hasta 6
(b) Competencias transversales USC hasta 6-12
(c) Précticas externas opcionales hasta 6
(@) + (b) hasta 12
(@) + (b) + (c) hasta 18
Total 18

El/la estudiante puede obtener hasta un maximo de 18 créditos optativos,
combinando y sumando los siguientes apartados:

(@) De acuerdo con el art. 12.8 del R.D. 1393/2007, los/as estudiantes podran
obtener reconocimiento académico de un maximo de 6 créditos optativos por la
participacion en distintas actividades universitarias culturales, deportivas, de
representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion.

(b) De acuerdo con las Lifias xerais da USC para elaboracion das novas
titulacions oficiais reguladas polo RD 1393/2007, los/as estudiantes podran obtener hasta
un maximo de 12 créditos optativos por el reconocimiento de las actividades contempladas
en el art. 12.8 del RD 1393/2007 y de las competencias transversales de la USC, siendo
estas las correspondientes al conocimiento instrumental de: 1) lenguas extranjeras; 2)
lengua gallega; 3) tecnologias de la informacion y de la comunicacion.

(c) Al amparo del art. 12.6 del R.D. 1393/2007, los/as estudiantes podran obtener
reconocimiento academico de un mé&ximo de 6 créditos optativos por la realizacion de
practicas externas opcionales.

Trabajo de Fin de Grado

El Trabajo de Fin de Grado (7, 5 créditos), realizado bajo la direcciéon de un/a
profesor/a, consistird en un ensayo, sobre un tema de interés del/la alumno/a, en el que
deberd plasmar los conocimientos adquiridos, asi como mostrar sus capacidades de
escritura, analisis, argumentacién y exposicion publica. Se podra realizar una vez
superados 150 créditos: o sea, desde el segundo cuatrimestre del tercer curso v,
recomendablemente, durante el cuarto afio de los estudios.
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5.1.2. Explicacion general de la planificacion del plan de estudios

Planificacion de las ensefianzas

Los estudios del grado se distribuyen en 4 cursos, divididos en 2 cuatrimestres.
Todas las asignaturas son cuatrimestrales. En cada curso el/la estudiante debe cursar 60
creditos, 30 por cuatrimestre, aunque en 3°y en 4° puede haber variaciones en funcion de
las optativas elegidas y de la realizacion del Trabajo de Fin de Grado. La distribucion de
las asignaturas en cursos y cuatrimestres refleja la organizacion de la oferta por parte de la
Facultad, pero tiene carécter sélo orientativo para los/as alumnos/as, que puede cursar
estos créditos en el momento que estime oportuno y con la distribucion que desee, siempre
sujeto a las limitaciones generales que imponga la Universidad.

Las asignaturas de la formacion basica (60 créditos) se imparten todas en primer
curso, para facilitar los cambios de los/as estudiantes dentro de la rama. En segundo curso,
todas las materias son obligatorias. En tercer curso y en cuarto curso, se ofertan
equilibradamente optativas por cuatrimestre. En tercer y cuarto curso se incluye ademas la
realizacion del Trabajo de Fin de Grado.

Primer cuatrimestre Segundo cuatrimestre Créditos
276
1°curso | e Argumentacion y Retérica e Pensamiento Filosofico y Cientifico
e Antropologia Filosofica e Introduccion a la Estética
e Hermenéutica de Textos Filoséficos e Antropologia y Filosofia del Género
e Introduccion a la Antropologia e Semidtica
Cultural e Introduccion a la Filosofia Politica
e Introduccion a la Etica
30 basicos -
30 basicos 60 basicos
2°curso | e Historia de la Filosofia Antigua e Historia de la Filosofia Medieval
e Teoria del Conocimiento | e Metafisica
¢ Filosofia Espafiola y Gallega ¢ Filosofia Politica |
e FEtical e Antropologia Simbdlica
e LOgica Elemental e Filosofia del Lenguaje |
30 obligatorios 30 obligatorios 60 obligat.
3°curso | e Historia de la Filosofia Moderna o Filosofia del Lenguaje Il
e Teoria del Conocimiento Il e Historia de la Filosofia
e Eticall Contemporanea: Siglo XIX
e Filosofia de la Ciencia | e Metafisica Il
e Filosofia Helenistica y del o Estética
Renacimiento (6) e Filosofia e Inteligencia Artificial (6)
e Filosofias Orientales (4,5) e Filosofiay Ecologia (4,5)
e Bioética (4,5) e Filosofia Alemana en la Epoca de la
[lustracion (4,5 .
24 obligatorios( : 48 obligat.
30 optat.
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24 obligatorios 15 optativos 78

15 optativos Ofertados 39

Ofertados 39 (7,5 Trabajo Fin de Grado)

4°curso | e Filosofia de la Logica e Corrientes Actuales de la Filosofia

e Filosofia de la Historia e Filosofia Politica Il

¢ Filosofia de la Ciencia Il e Hermenéutica Filoséfica (4,5)

e Filosofia Moral y Politica e Clasicos de la Filosofia Analitica (6)
Contemporanea (4,5) e Antropologia Aplicada (4,5)

e Historiay Filosofia de las Religiones | ¢ Filosofia y Teorias de las Artes (4,5)
(6) e Introduccion a la Fenomenologia (4,5)

. FI|.OSOfI6E de la Mente (6) 30 obligat.

18 obllgat_orlos 40,5 optat

16,5 optativos 12 obligatorios T

Ofertados 34,5 24 optativos :

e e e e e Ofertados 36 7 5Trab

(7,5 Trabajo Fin de Grado)

7,5 Trabajo Fin de Grado

Relacion de asignaturas

Se agrupan por basicas, obligatorias y optativas, indicando los créditos, el curso y

el cuatrimestre. Se relaciona también el Trabajo de Fin de Grado.

ASIGNATURAS BASICAS CREDITOS | CURSO | 1°C | 2°C
Argumentacion y Retdrica 6 1° X
Antropologia Filosofica 6 1° X
Hermenéutica de Textos Filosoficos 6 1° X
Introduccion a la Antropologia Cultural 6 1° X
Introduccion a la Etica 6 10 X
Pensamiento Filosofico y Cientifico 6 1° X
Introduccion a la Estética 6 1° X
Antropologia y Filosofia del Género 6 1° X
Semiotica 6 1° X
Introduccion a la Filosofia Politica 6 1° X
TOTAL 60

ASIGNATURAS OBLIGATORIAS CREDITOS | CURSO | 1°C | 2°C
Historia de la Filosofia Antigua 6 20 X

Teoria del Conocimiento | 6 20 X
Filosofia Espafola y Gallega 6 2° X

Etica | 6 20 X
Logica Elemental 6 20 X
Historia de la Filosofia Medieval 6 20 X
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Metafisica | 6 2° X
Filosofia Politica | 6 20 X
Antropologia Simbélica 6 20 X
Filosofia del Lenguaje | 6 20 X
Historia de la Filosofia Moderna 6 3° X
Teoria del Conocimiento |1 6 3° X
Etica Il 6 3° X
Filosofia de la Ciencia | 6 3° X
Filosofia del Lenguaje 11 6 3° X
Historia de la Filosofia Contemporanea: s. XIX 6 3° X
Metafisica Il 6 3° X
Estetica 6 3° X
Filosofia de la Logica 6 40 X
Filosofia de la Historia 6 40 X
Filosofia de la Ciencia Il 6 40 X
Corrientes Actuales de la Filosofia 6 40 X
Filosofia Politica Il 6 40 X
TOTAL 138
ASIGNATURAS OPTATIVAS CREDITOS | CURSO | 1°C | 2°C
Filosofia Helenistica y del Renacimiento 6 3° X
Filosofias Orientales 4,5 3° X
Bioética 4,5 3° X
Filosofia e Inteligencia Artificial 6 3° X
Filosofia y Ecologia 4,5 3° X
Filosofia Alemana en la Epoca de la Ilustracion 4,5 3° X
Filosofia Moral y Politica Contemporanea 4,5 40 X
Historia y Filosofia de las Religiones 6 40 X
Introduccion a la Fenomenologia 4,5 40 X
Filosofia de la Mente 6 40 X
Hermenéutica Filoséfica 4,5 4° X
Clasicos de la Filosofia Analitica 6 40 X
Antropologia Aplicada 4,5 40 X
Filosofia y Teorias de las Artes 4,5 40 X
TOTAL 70,5
TRABAJO FIN DE GRADO CREDITOS | CURSO | 1°C | 2°C
3° X
7,5 4° X X
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OFERTA TOTAL DEL PLAN DE ESTUDIOS CREDITOS
Asignaturas basicas 60
Asignaturas obligatorias 138
Asignaturas optativas 70,5
Précticas externas obligatorias 0
Trabajo fin de grado 7,5
Total 276

Otra informacidn relevante, como requisitos especiales para poder cursar los distintos
mddulos o materias, normas de permanencia, etc.

La planificacion académica del plan de estudios establece 60 créditos por curso
para estudiantes a tiempo completo; no obstante, de acuerdo con la normativa vigente en
la Universidad, los estudiantes se podran matricular, después del primer afio, de un
maximo de 75 créditos por afio, lo cual estara, en todo caso, condicionado por la
compatibilidad horaria de las materias matriculadas. No existe un minimo de créditos de
los que se deban matricular, con la excepcion de lo establecido para 1 curso por primera
vez, en que se tienen que matricular de 60 creditos (30 en caso de estudiantes a tiempo
parcial). La normativa aplicable es el Acuerdo sobre “Xestion das ensinanzas de Grao na
USC”, aprobada en Consejo de Gobierno de 29 de abril de 2008, que se halla en:
http://www.usc.es/estaticos/normativa/pdf/xestionensinanzasgraousc.pdf.

En el caso de estudiantes de programas de intercambio (propios y de acogida) se
estard, en cuanto a limites y condiciones particulares de matriculacion, a lo establecido en
la normativa especifica que regula estos programas: el““Regulamento dos intercambios
interuniversitarios de estudantes de la Universidad’ aprobado por el Consejo de Gobierno
de la USC el 6 de febrero de 2008 y publicado en el Diario Oficial de Galicia el 26 de
marzo. Véase:

http://www.usc.es/estaticos/normativa/pdf/regulinterinterunivest08.pdf.
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5.2 Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de
acogida

5.2.1. Planificacién y gestion

La movilidad de los/as estudiantes estd regulada a traves del ““Regulamento de
Intercambios Interuniversitarios” aprobado por el Consejo de Gobierno de la USC el 6 de
febrero de 2008 y publicado en el Diario Oficial de Galicia el 26 de marzo:

http://www.usc.es/estaticos/normativa/pdf/regulinterinterunivest08.pdf

Su planificacion y gestion se desarrolla a través del Vicerrectorado de Relaciones
Institucionales y de la Oficina de Relaciones Exteriores de la Universidad, en
coordinacion con la Facultad a través de la “Unidad de apoyo a la gestion de centros y
departamentos” (UAGCD) y del vicedecano/a responsable de programas de intercambio.

Actualmente, la USC ha puesto en marcha el Programa Xeral de Mobilidade Xan
de Forcados, que engloba cada afio los distintos instrumentos que pretenden fomentar la
movilidad de los miembros de la comunidad universitaria con Universidades de America,
Asia, Australia y Suiza, y que complementa los programa Socrates-Erasmus, Erasmus
Mundus y Sicue. Tiene como objetivo principal incrementar la eficiencia de las acciones
de fomento de la movilidad desarrolladas por la universidad.

La Facultad de Filosofia, ademés de los responsables citados arriba, cuenta con la
colaboracion de varios/as profesores/as que actian como coordinadores académicos, y
cuya funcién es tutorar y asistir en sus decisiones académicas a los estudiantes propios y
de acogida.

La movilidad de los estudiantes se realiza a partir del segundo afio de estudios en la
titulacién, en periodos cuatrimestrales o anuales. La seleccién de los candidatos se lleva a
cabo, para cada convocatoria 0 programa, por una Comisién de Seleccion, compuesta por
el decano, el vicedecano responsable de programas de intercambio, el/la responsable de la
UAGCD vy los/as coordinadores/as académicos/as, de acuerdo con criterios de baremacion,
previamente establecidos, que tienen en cuenta el expediente académico, una memoria y,
en su caso, las competencias en idiomas que exige la universidad de destino.

5.2.2. Informacion y atencion a los y las estudiantes

La USC, a través de la Oficina de Relaciones Exteriores, mantiene un sistema de
informacion permanente a través de la web (http://www.usc.es/ore), que se complementa
con camparias y acciones informativas especificas de promocién de las convocatorias.

Ademas, cuenta con recursos de apoyo para los estudiantes de acogida, tales como
la reserva de plazas en las Residencias Universitarias, o el Programa de Acompafiamento
de Estudantes Estranxeiros (PAE) del Vicerrectorado de Relaciones Institucionales, a
través del cual voluntarios/as de la USC realizan tareas de acompafiamiento dirigidas a la
integracion en la ciudad y en la universidad de los estudiantes de acogida. Para ellos/as, se
organiza una sesion de recepcion, al inicio de cada cuatrimestre, en la que se les informa y
orienta sobre la Facultad y los estudios, al tiempo que se les pone en contacto con los/as
coordinadores/as académicos/as, que actuaran como tutores/as, y el personal del Centro
implicado en su atencion.
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5.2.3. Informacion sobre acuerdos y convenios de colaboracién activos y convocatorias o
programas de ayudas propios de la Universidad

Se cuenta con acuerdos y convenios de intercambio con universidades espafiolas,
europeas y de paises no europeos, a través de programas generales (Erasmus, SICUE) y de
convenios bilaterales.

En cuanto a programas de ayudas a la movilidad propios de la USC, existen en la
actualidad los siguientes:

e Programa de becas de movilidad para universidades de Estados Unidos y Puerto Rico
integradas en la red ISEP.

e Programa de becas de movilidad para universidades de América, Asia y Australia
con las que se tienen establecido convenio bilateral.

¢ Programa de becas de movilidad Erasmus para universidades de paises europeos .

e Programa de becas de movilidad Erasmus Mundus External Cooperation Window
(EMECW) para universidades de Asia Central.

5.3 Descripcion detallada de los médulos o materias de ensefianza-
aprendizaje de que consta el plan de estudios

5.3.1. Descripcion de los médulos

Caracteristicas de los modulos

En funcion de la continuidad y afinidad de contenidos, competencias y resultados,
se establecen mddulos de: Historia y Corrientes Actuales de la Filosofia, Metafisica y
Teoria del Conocimiento, Antropologia Filoséfica y Filosofia de la Historia y de las
Religiones, Antropologia, Logica y Retorica, Filosofia del Lenguaje y de la Mente,
Filosofia de la Ciencia, Etica, Filosofia Politica. Algunas asignaturas son comunes.

En estos diez modulos se plasman las competencias especificas, que después se
desarrollan en cada una de las asignaturas. Las actividades formativas y el sistema de
evaluacion son, en cada caso, los correspondientes a las asignaturas. Estos modulos son
simples agrupaciones de asignaturas, en funcion de las continuidades y afinidades
sefialadas, con caracter orientativo para los/as estudiantes. Implican, por otra parte, una
coordinacion mas estrecha entre el profesorado de esas asignaturas.
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Fichas de los médulos

Modulo

HISTORIA'Y CORRIENTES
ACTUALES DE LA FILOSOFIA

Competencias y
resultados del
aprendizaje

1) Conocer las disciplinas, las teorias, los métodos, las
aplicaciones y las corrientes propias de la Filosofia, siguiendo
su historia y en sus formulaciones contemporaneas.

2) Saber expresar, comunicar y explicar esos conocimientos y
estar en condiciones de aprender a ensefiarlos.

3) Saber ampliar y poder desarrollar ulteriormente esos
conocimientos por medio de la investigacion.

4) Saber aplicar esos conocimientos dentro y fuera del ambito
filosofico.

5) Capacidad para analizar y sintetizar, debatir y dialogar.

6) Capacidad para organizar la informacion, plantear y
resolver problemas.

7) Desarrollo del razonamiento critico y el sentido social.
Estas competencias se detallan y singularizan en las propias de
cada una de las asignaturas que integran el moédulo.

Contenidos Las corrientes, teorias, métodos y pensadores mas relevantes
desde los origenes de la Filosofia hasta el mundo
contemporaneo. Se indican en detalle en las fichas de las
distintas asignaturas que integran el moédulo.

Actividades Las establecidas en las 12 asignaturas que integran el médulo

Formativas (64,5 créditos), no contemplandose ninguna otra actividad

aparte de aquellas.

Sistema de evaluacion

Los procedimientos establecidos en las asignaturas que
integran el modulo, completandose este cuando se superan
todas ellas. No se establece ningun sistema de evaluacion
global.

HISTORIA'Y CORRIENTES ACTUALES DE LA FILOSOFIA

ASIGNATURAS CREDITOS CURSOS
Historia de la Filosofia Antigua 6 2°
Filosofia Espafola y Gallega 6 2°
Historia de la Filosofia Medieval 6 20
Filosofia Helenistica y del Renacimiento 6 3°
Filosofias Orientales 4,5 3°
Historia de la Filosofia Moderna 6 3°
Filosofia Alemana en la Epoca de la llustracion 4,5 3°
Historia de la Filosofia Contemporanea: s. XIX 6 3°
Filosofia y Ecologia 4,5 3°
Corrientes Actuales de la Filosofia 6 40
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Introduccion a la Fenomenologia 4,5 40

Hermenéutica Filosofica 45 40
TOTAL 64,5
Modulo METAFISICA Y TEORIA DEL CONOCIMIENTO

Competencias y
resultados del
aprendizaje

1) Conocer los tépicos metafisicos y gnoseoldgicos-
epistemoldgicos, el debate y las propuestas en torno a ellos,
siguiendo su historia y en sus formulaciones contemporaneas.
2) Saber expresar, comunicar y explicar esos conocimientos y
estar en condiciones de aprender a ensefarlos.

3) Saber ampliar y poder desarrollar ulteriormente esos
conocimientos por medio de la investigacion.

4) Saber aplicar esos conocimientos dentro y fuera del &mbito
filosofico.

5) Capacidad para analizar y sintetizar, reflexionar y meditar.
6) Capacidad para organizar la informacién, plantear y
resolver problemas.

7) Desarrollo del razonamiento critico y el espiritu
constructivo.

Estas competencias se detallan y singularizan en las propias de
cada una de las asignaturas que integran el médulo.

Contenidos Las problematicas y las cuestiones metafisicas y las relativas
al conocimiento, especificadas en las respectivas asignaturas.

Actividades Las establecidas en las 4 asignaturas que integran el modulo

Formativas (24 créditos), no contemplandose ninguna otra actividad

aparte de aquellas.

Sistema de evaluacién

Los procedimientos establecidos en las asignaturas que
integran el moddulo, completandose este cuando se superan
todas ellas. No se establece ningun sistema de evaluacion
global.

METAFISICA Y TEORIA DEL CONOCIMIENTO

ASIGNATURAS CREDITOS CURSOS
Teoria del Conocimiento | 6 20
Metafisica | 6 20
Teoria del Conocimiento 11 6 3°
Metafisica Il 6 3°
TOTAL 24
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Modulo

ANTROPOLOGIA FILOSOFICA Y FILOSOFIA
DE LA HISTORIA Y DE LAS RELIGIONES

Competencias y
resultados del
aprendizaje

1) Conocer las teorias, los métodos y las corrientes, siguiendo
su historia y en sus formulaciones contemporaneas.

2) Saber explicar esos conocimientos y estar en condiciones
de aprender a ensenarlos.

3) Saber ampliar y poder desarrollar ulteriormente esos
conocimientos por medio de la investigacion.

4) Saber aplicar esos conocimientos dentro y fuera del &mbito
filosofico.

5) Capacidad para analizar y sintetizar, reflexionar y deliberar.
6) Saber expresarse, comunicar, debatir y dialogar.

7) Desarrollo del razonamiento critico y el compromiso ético.
8) Sentido social y espiritu constructivo.

Estas competencias se detallan y singularizan en las propias de
cada una de las asignaturas que integran el modulo.

Contenidos La reflexion filosofica sobre el ser humano, la historia y las
religiones, detallada en las asignaturas del modulo.

Actividades Las establecidas en las 3 asignaturas que integran el modulo

Formativas (18 créditos), no contemplandose ninguna otra actividad

aparte de aquellas.

Sistema de evaluacion

Los procedimientos establecidos en las asignaturas que
integran el modulo, completandose este cuando se superan
todas ellas. No se establece ningun sistema de evaluacion
global.

ANTROPOLOGIA FILOSOFICA Y FILOSOFIA DE LA HISTORIA

Y DE LAS RELIGIONES

ASIGNATURAS CREDITOS CURSOS
Antropologia Filosofica 6 1°
Filosofia de la Historia 6 40
Historia y Filosofia de las Religiones 6 40
TOTAL 18

Mddulo ESTETICA

Competencias y
resultados del
aprendizaje

1) Conocer las teorias, los métodos, las aplicaciones y las
corrientes, siguiendo su historia y en sus formulaciones
contemporaneas.

2) Saber explicar esos conocimientos y estar en condiciones
de aprender a ensefarlos.
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3) Saber ampliar y poder desarrollar ulteriormente esos
conocimientos por medio de la investigacion.

4) Saber aplicar esos conocimientos dentro y fuera del ambito
filosofico.

5) Capacidad para analizar y sintetizar, expresarse, comunicar,
debatir y dialogar.

6) Desarrollo de la percepcion estética, el razonamiento critico
y el compromiso ético.

7) Capacidad de creacion y espiritu constructivo: proactividad,
inventiva, creatividad y laboriosidad.

Estas competencias se detallan y singularizan en las propias de
cada una de las asignaturas que integran el modulo.

Contenidos La aproximacion filosofica al arte (fendmeno, sensibilidad,
critica, creacion y reflexion), indicada en detalle en las
asignaturas del mddulo.

Actividades Las establecidas en las 3 asignaturas que integran el modulo

Formativas (16,5 créditos), no contemplandose ninguna otra actividad

aparte de aquellas.

Sistema de evaluacion

Los procedimientos establecidos en las asignaturas que
integran el modulo, completandose este cuando se superan
todas ellas. No se establece ningun sistema de evaluacion
global.

ESTETICA
ASIGNATURAS CREDITOS CURSOS
Introduccidn a la Estética 6 1°
Estética 6 3°
Filosofia y Teorias de las Artes 4,5 4°
TOTAL 16,5
Modulo ANTROPOLOGIA

Competencias y
resultados del
aprendizaje

1) Conocer las disciplinas, las teorias, los métodos, las
aplicaciones y las corrientes propias de la Antropologia,
siguiendo su historia y en sus formulaciones contemporaneas.
2) Saber explicar esos conocimientos y estar en condiciones
de aprender a ensenarlos.

3) Saber ampliar y poder desarrollar ulteriormente esos
conocimientos por medio de la investigacion.

4) Saber aplicar esos conocimientos dentro y fuera del &mbito
filosofico.

5) Saber expresarse, comunicar, debatir y dialogar.

6) Desarrollo del razonamiento critico y el compromiso ético.
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7) Sentido social, fomentando la cooperacion y la mediacion.
8) Capacidad de reaccién y espiritu constructivo: proactividad,
inventiva, creatividad, laboriosidad y adaptabilidad en
contextos cambiantes, problematicos y/o adversos.

Estas competencias se detallan y singularizan en las propias de
cada una de las asignaturas que integran el modulo.

Contenidos Los planteamientos basicos de la Antropologia, con sus
aportaciones y aplicaciones para la sociedad contemporanea,
desarrollados en las asignaturas del modulo.

Actividades Las establecidas en 4 las asignaturas que integran el modulo

Formativas (22,5 créditos), no contemplandose ninguna otra actividad

aparte de aquellas.

Sistema de evaluacion

Los procedimientos establecidos en las asignaturas que
integran el modulo, completandose este cuando se superan
todas ellas. No se establece ningun sistema de evaluacion
global.

ANTROPOLOGIA

ASIGNATURAS CREDITOS CURSOS
Introduccion a la Antropologia Cultural 6 1°
Antropologia y Filosofia del Género 6 1°
Antropologia Simbdlica 6 2°
Antropologia Aplicada 4,5 40
TOTAL 22,5

Modulo

LOGICA Y RETORICA

Competencias y
resultados del
aprendizaje

1) Conocer las disciplinas, las teorias, los métodos y las
aplicaciones, siguiendo sus formulaciones contemporaneas.
2) Saber expresar, comunicar y explicar esos conocimientos y
estar en condiciones de aprender a ensefarlos.

3) Saber ampliar y poder desarrollar ulteriormente esos
conocimientos por medio de la investigacion.

4) Saber aplicar esos conocimientos dentro y fuera del &mbito
filosofico.

5) Capacidad para analizar y argumentar l6gicamente, asi
como para debatir y dialogar.

6) Capacidad para organizar la informacion, plantear y
resolver problemas.

7) Desarrollo del razonamiento critico y el sentido social.
Estas competencias se detallan y singularizan en las propias de
cada una de las asignaturas que integran el modulo.

Contenidos

El estudio del razonamiento y la argumentacion, con sus
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derivaciones filosoficas, segun se detalla en las asignaturas del
modulo.

Actividades
Formativas

Las establecidas en las 4 asignaturas que integran el médulo
(24 créditos), no contemplandose ninguna otra actividad
aparte de aquellas.

Sistema de evaluacién

Los procedimientos establecidos en las asignaturas que
integran el modulo, completdndose este cuando se superan
todas ellas. No se establece ningun sistema de evaluacion
global.

LOGICA Y RETORICA

ASIGNATURAS CREDITOS CURSOS
Argumentacion y Retorica 6 1°
Logica Elemental 6 2°
Filosofia de la Logica 6 40
Clasicos de la Filosofia Analitica 6 4°
TOTAL 24

Maodulo FILOSOFIA DEL LENGUAJE Y DE LA MENTE

Competencias y
resultados del
aprendizaje

1) Conocer las disciplinas, las teorias, los métodos, las
corrientes y las aplicaciones, siguiendo su historia y sus
formulaciones contemporaneas.

2) Saber explicar esos conocimientos y estar en condiciones
de aprender a ensenarlos.

3) Saber ampliar y poder desarrollar ulteriormente esos
conocimientos por medio de la investigacion.

4) Saber aplicar esos conocimientos dentro y fuera del &mbito
filosofico.

5) Capacidad para analizar y argumentar l6gicamente, asi
como para debatir y dialogar.

6) Capacidad para organizar la informacion, plantear y
resolver problemas.

7) Desarrollo del razonamiento critico y el espiritu inventivo y
constructivo.

Estas competencias se detallan y singularizan en las propias de
cada una de las asignaturas que integran el modulo.

Contenidos La reflexion filosofica sobre el lenguaje y la mente, sus
corrientes y aplicaciones, abordada en detalle en las
asignaturas del modulo.

Actividades Las establecidas en las 5 asignaturas que integran el modulo

Formativas (30 créditos), no contemplandose ninguna otra actividad

aparte de aquellas.
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Sistema de evaluacion

Los procedimientos establecidos en las asignaturas que
integran el modulo, completandose este cuando se superan
todas ellas. No se establece ningun sistema de evaluacion
global.

FILOSOFIA DEL LENGUAJE Y DE LA MENTE

ASIGNATURAS CREDITOS CURSOS
Semiotica 6 1°
Filosofia del Lenguaje | 6 2°
Filosofia del Lenguaje 11 6 3°
Filosofia de la Mente 6 40
Clasicos de la Filosofia Analitica 6 40
TOTAL 30

Modulo FILOSOFIA DE LA CIENCIA

Competencias y
resultados del
aprendizaje

1) Conocer las teorias, los métodos y las aplicaciones y las
corrientes, siguiendo su historia y en sus formulaciones
contemporaneas.

2) Saber explicar esos conocimientos y estar en condiciones
de aprender a ensefiarlos.

3) Saber ampliar y poder desarrollar ulteriormente esos
conocimientos por medio de la investigacion.

4) Saber aplicar esos conocimientos dentro y fuera del ambito
filosofico.

5) Capacidad para analizar y sintetizar, argumentar
I6gicamente, organizar la informacion, plantear y resolver
problemas.

6) Saber expresarse, comunicar, debatir y dialogar.

7) Desarrollo del razonamiento critico y el compromiso ético.
Estas competencias se detallan y singularizan en las propias de
cada una de las asignaturas que integran el moédulo.

Contenidos El estudio filoséfico del conocimiento cientifico, tal como
aparece pormenorizado en las asignaturas del médulo.

Actividades Las establecidas en las 4 asignaturas que integran el modulo

Formativas (24 créditos), no contemplandose ninguna otra actividad

aparte de aquellas.

Sistema de evaluacion

Los procedimientos establecidos en las asignaturas que
integran el modulo, completandose este cuando se superan
todas ellas. No se establece ningun sistema de evaluacion
global.

FILOSOFIA DE LA CIENCIA

ASIGNATURAS

| CREDITOS | CURSOS
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Pensamiento Filosofico y Cientifico 6 1°
Filosofia e Inteligencia Artificial 6 3°
Filosofia de la Ciencia | 6 3°
Filosofia de la Ciencia Il 6 40
TOTAL 24

Mddulo ETICA

Competencias y
resultados del
aprendizaje

1) Conocer las disciplinas, las teorias, los métodos, las
aplicaciones y las corrientes de la Etica, siguiendo su historia
y en sus formulaciones contemporéneas.

2) Saber expresar, comunicar y explicar esos conocimientos y
estar en condiciones de aprender a ensefiarlos.

3) Saber ampliar y poder desarrollar ulteriormente esos
conocimientos por medio de la investigacion.

4) Saber aplicar esos conocimientos dentro y fuera del ambito
filosofico.

5) Capacidad para analizar y sintetizar, argumentar vy
deliberar, debatir y dialogar.

6) Capacidad para tomar decisiones, plantear y resolver
problemas.

7) Desarrollo del razonamiento critico, el sentido social y el
compromiso ético, fomentando la cooperacién y la mediacion.
8) Capacidad de reaccion y espiritu constructivo: proactividad,
inventiva, laboriosidad y adaptabilidad en contextos
cambiantes, problematicos y/o adversos.

Estas competencias se detallan y singularizan en las propias de
cada una de las asignaturas que integran el modulo.

Contenidos La reflexion y evaluacion filosofica acerca de la praxis
humana, en su dimension tedrica y practica, segun se detalla
en las asignaturas del modulo.

Actividades Las establecidas en las 5 asignaturas que integran el modulo

Formativas (27 créditos), no contemplandose ninguna otra actividad

aparte de aquellas.

Sistema de evaluacion

Los procedimientos establecidos en las asignaturas que
integran el modulo, completandose este cuando se superan
todas ellas. No se establece ningun sistema de evaluacion
global.

ETICA
ASIGNATURAS CREDITOS CURSOS
Introduccion a la Etica 6 1°
Etica | 6 20
Etica Il 6 30
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Bioética 4,5 3°
Filosofia Moral y Politica Contemporanea 4,5 40
TOTAL 27

Mddulo FILOSOFIA POLITICA

Competencias y
resultados del
aprendizaje

1) Conocer las disciplinas, las teorias, los métodos, las
aplicaciones y las corrientes de la Filosofia Politica, siguiendo
su historia y en sus formulaciones contemporaneas.

2) Saber expresar, comunicar y explicar esos conocimientos y
estar en condiciones de aprender a ensefiarlos.

3) Saber ampliar y poder desarrollar ulteriormente esos
conocimientos por medio de la investigacion.

4) Saber aplicar esos conocimientos dentro y fuera del ambito
filosofico.

5) Capacidad para analizar y sintetizar, argumentar vy
deliberar, debatir y dialogar.

6) Desarrollo del razonamiento critico, la sensibilidad politica
y el compromiso ético.

7) Capacidad para tomar decisiones, plantear y resolver
problemas.

8) Sentido social, capacidad de reaccion y espiritu
constructivo:  proactividad, inventiva, laboriosidad 'y
adaptabilidad en contextos cambiantes, problematicos y/o
adversos.

Estas competencias se detallan y singularizan en las propias de
cada una de las asignaturas que integran el médulo.

Contenidos La reflexion filoséfica sobre la organizacion y el
funcionamiento de la sociedad, en su dimension teorica y
practica, segun se detalla en las asignaturas del médulo.

Actividades Las establecidas en las 4 asignaturas que integran el modulo

Formativas (22,5 créditos), no contemplandose ninguna otra actividad

aparte de aquellas.

Sistema de evaluacion

Los procedimientos establecidos en las asignaturas que
integran el modulo, completandose este cuando se superan
todas ellas. No se establece ningun sistema de evaluacion
global.

FILOSOFIA POLITICA

ASIGNATURAS CREDITOS CURSOS
Introduccidn a la Filosofia Politica 6 1°
Filosofia Politica | 6 20
Filosofia Politica Il 6 40
Filosofia Moral y Politica Contemporanea 4,5 40
TOTAL 22,5
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5.3.2. Descripcion de las asignaturas

Caracteristicas de las asignaturas

Por medio de fichas individualizadas, describiremos las caracteristicas de todas las
asignaturas que componen el plan de estudios. Atendiendo a su afinidad y continuidad en
lo que se refiere a los contenidos y a las competencias y resultados, las asignaturas se
agrupan en modulos.

Para cada una de las asignaturas, se detallan el caracter, los créditos, el curso y el
cuatrimestre, las competencias y resultados del aprendizaje, los contenidos vy, si los
hubiere, los requisitos o recomendaciones previos. Ademas, se indican las actividades
formativas con su contenido en horas para el/la alumno/a y las indicaciones metodoldgicas
correspondientes, asi como el sistema de evaluacion de los resultados del aprendizaje.

La descripcion detallada de las actividades formativas, con su equivalencia en
horas de trabajo presencial y no presencial de cada alumno/a, y la informacion sobre la
evaluacion estd basada en algunos supuestos y consideraciones que explicitamos a
continuacion.

Créditos ECTS

De acuerdo con el R.D. 1125/2003, en un crédito ECTS se integran las ensefianzas
teoricas y practicas, asi como otras actividades académicas dirigidas, con inclusion de las
horas de estudio y de trabajo que el/la estudiante debe realizar para alcanzar los objetivos
formativos propios de cada una de las materias del correspondiente plan de estudios.

Segun el mismo R.D. 1125/2003, el nimero de horas por crédito ECTS seria 25.
Ahora bien, atendiendo a las recomendaciones de las universidades con experiencia en
ensefianza adaptada al Espacio Europeo de Educacion Superior, la carga docente de
caracter presencial en cada una de las materias no debera superar el 40% del total de horas
de aprendizaje comprendidas en cada crédito ECTS. Esta limitacion sitda el maximo de
horas de caracter presencial en 10 horas, correspondiendo asi el minimo de horas de
trabajo personal del/la estudiante a 15 horas, por cada crédito ECTS. Por lo tanto, la carga
docente presencial minima deberia situarse en 7 horas, correspondientes a un maximo de
18 horas de trabajo personal del/la estudiante, por cada crédito ECTS.

Por consiguiente, segln estos pardmetros, a una asignatura tipica de 6 ECTS, le
corresponderian un minimo de 42 horas y un maximo de 60 horas de actividad formativa
presencial y a una asignatura tipica de 4,5 ECTS le corresponderian un minimo de 31,5
horas y un maximo de 45 horas de actividad formativa presencial. Teniendo en cuenta
ahora la distribucion de las asignaturas en cuatrimestres, cada uno de 18-20 semanas, una
asignatura de 6 créditos tendria 45 horas presenciales, 3 por semana con algunas semanas
de 2, y una asignatura de 4,5 créditos tendria 30 horas presenciales, 2 por semana con
algunas semanas de 1.
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Actividades formativas

Abarcan la actividad docente del/la profesor/a y el trabajo personal del/la
estudiante. Las actividades formativas realizadas con el/la profesor/a se desarrollan en
grupos, definidos en funcion de la especificidad de la ensefianza-aprendizaje y de la
disponibilidad de aulas y seminarios de la Facultad. Para llevar a cabo su trabajo personal,
los/las alumnos/as cuentan con los espacios y recursos disponibles en la Facultad, en
especial la Biblioteca y el Aula de Informatica.

Actividades formativas realizadas con el/la profesor/a

1) Clases teoricas: Leccion impartida por el/la profesor/a que puede tener formatos
diferentes. En general, consiste en la explicacion de los temas del programa por parte
del/la profesor/a, abierta a la participacion de los/las alumnos/as por medio del didlogo, el
contraste de pareceres e incluso el debate. El/la profesor/a puede contar con apoyo de
medios audiovisuales e informaticos. Grupo: maximo ideal de 60 alumnos/as.

2) Clases précticas: Pueden tomar la forma de exposiciones, debates, comentarios,
seminarios y similares, en las que tienen un papel protagonista los/as estudiantes,
interviniendo, ya individualmente ya en grupo, bajo la direccion y orientacion del/la
profesor/a. Estas clases sirven para aplicar, ampliar y profundizar en los conocimientos
impartidos en las clases tedricas. Pueden desarrollarse con apoyo de medios audiovisuales
e informaticos. Grupo: maximo ideal de 20 alumnos/as.

3) Actividades tutoriales: Asesoramiento y orientacién metodolégicos facilitados
por el/la profesor/a relativos al desarrollo de las actividades de los/as estudiantes
correspondientes tanto a las clases tedricas como a las clases practicas. Se realizan en
grupo, de teoria o de practicas. Ademas de estas tutorias en grupo, el/la estudiante dispone
de tutorias de atencion individual por parte del/la profesor/a de la asignatura y de un
sistema de tutorias personalizadas organizado por la Facultad.

4) Exéamenes: Pruebas extraordinarias realizadas durante el curso, distintas de
aquellas otras pruebas (ejercicios, tareas, controles, etc.) que constituyen los
procedimientos habituales de evaluacion continua correspondientes a las clases teoricas y
practicas, cuya realizacion se incluye dentro de estas clases. Ademas de todas estas
pruebas, los/as alumnos/as disponen de un examen final, a realizar después de concluidas
las clases, fijado en un calendario oficial para cada cuatrimestre.

Trabajo personal del/la alumno/a

1) Seguimiento de las clases tedricas: el papel activo que debe tener el/la alumno/a
requiere un trabajo continuo de lectura, indagaciéon y documentacién orientados por el/la
profesor/a.

2) Preparacion de las clases précticas: como protagonista, el/la alumno/a debe
preparar, individualmente y en grupo, las actividades practicas que se lleven a cabo:
exposiciones, debates, comentarios, presentaciones, trabajos (ensayos), etc. Este trabajo
abarca lecturas, indagacion, documentacion, discusion, redaccion y tareas similares
contando con la orientacion del/a profesor/a.

3) Estudio: confeccion y asimilacion de materiales dirigidos a realizar y superar las
pruebas ordinarias (ejercicios, tareas, controles, etc.) y los examenes requeridos en el
sistema de evaluacion establecido en cada la asignatura.
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Evaluacién

La evaluacion del aprendizaje debe comprender tanto el proceso como el resultado
alcanzado. Un examen final permite evaluar el resultado obtenido pero no permite seguir,
apreciar y valorar el proceso de aprendizaje. Para esto, es necesario establecer un sistema
de evaluacion continua, que, ademas de valorar el proceso seguido y los resultados
obtenidos, debe contribuir a estimular al/la alumno/a implicarse méas en el aprendizaje e
involucrarse mas en su propia formacion. Ademas de los examenes y pruebas similares
(ejercicios, tareas, controles, etc.), la evaluacion continua incluye otros instrumentos:
desde el registro y la contabilizacion de la asistencia y la participacion, pasando por
exposiciones, debates, comentarios, trabajos, etc., realizados individualmente y/o en
grupo, en el aula y también fuera de ella.

En los estudios de Filosofia, las pruebas escritas (examenes, ejercicios, tareas,
controles, etc.) son un instrumento adecuado y eficaz de evaluacién, pero deben de ser
complementados con esos otros recursos (intervenciones, exposiciones, debates,
comentarios, etc.), en los que se cultiva la dimension oral (expresion, argumentacion,
atencion, comprension, etc.) y se fomentan los aspectos relacionales (cooperacion,
comunicacion, interrelacion, etc. con los/as compafieros/as).

Por estas razones, en todas las asignaturas, se establece como sistema la evaluacién
continua y, en caso de no superarla, un examen final. Dentro de la evaluacion continua, las
actividades consideradas, distintas de los exdmenes y pruebas similares, deberan tener un
peso no inferior al 20% de la calificacién final.

Criterios generales

Con caréacter general, se establecen una serie de indicaciones comunes para todas
las asignaturas sobre: 1) las actividades formativas, con su contenido en horas para el/la
alumno/a; 2) la metodologia de la ensefianza-aprendizaje; y 3) el sistema de evaluacion.
Ahora bien, cuando el caso concreto asi lo requiera, estas indicaciones generales pueden
ser variadas y/o complementadas con criterios especificos de la asignatura.

Actividades formativas a realizar en una asignatura de 6 créditos

Trabajo presencial del/ | Horas | Trabajo personal del/la alumno/a Horas

la alumno/a

Clases tedricas 20 Seguimiento (lecturas, documentacion, etc.) 25

Clases préacticas 20 Preparacion de actividades (lecturas, 35
documentacion, pesquisa, etc.)

Actividades tutoriales 3 0

Examenes 2 Estudio 45

Total 45 105

Actividades formativas a realizar en una asignatura de 4,5 créditos

Trabajo presencial del/ | Horas | Trabajo personal del/la alumno/a Horas

la alumno/a

Clases tedricas 12 Seguimiento (lecturas, documentacion, etc.) 18

Clases préacticas 12 Preparacion de actividades (lecturas, 24
documentacidn, pesquisa, etc.)
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AGENCIA NACIONAL DE EVALUACTON
DE LA CALIDAD ¥ ACREDITACION

Actividades tutoriales 4 0
Examenes 2 Estudio 40,5
Total 30 82,5

Indicaciones metodoldgicas

Metodologia General:

Clases teoricas: exposicion magistral, abierta a la
intervencion y el debate.

Clases précticas: actividades en seminario con
participacion activa y protagonista del/la alumno/a.

Sistema de evaluacién

Criterio General:

Evaluacion continua: asistencia y participacion,
actividades realizadas (exposiciones, debates,
comentarios, ejercicios trabajos, etc.), exdmenes.
Examen final, en caso de no superar la evaluacion
continua.
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Fichas de las asignaturas

Relacion de las mismas por curso.

Primer curso

Asignatura ANTROPOLOGIA FILOSOFICA
Caracter Basica
Créditos 6

Curso / Cuatrimestre

1° curso / 1° cuatrimestre

Competencias y
resultados del
aprendizaje

- Distinguir la Antropologia “filoséfica” —como “Filosofia del
ser humano y de su mundo humano”- de las otras
Antropologias de carécter bioldgico, cultural o social.

- Conseguir una nocién del *“animal humano” bien
fundamentada, actualizada y critica en base tanto a las
aportaciones de filésofos como de cientificos de hoy
procedentes de diversas areas.

- Localizar aquellos “prejuicios” que arrastra consigo la
tradicional nocién del “ser humano” que siempre han estado
influyendo en nuestra negativa conceptualizacion y valoracion
del medioambiente, de los demas animales y de los vegetales,
y en nuestro comportamiento con ellos.

- Conseguir la localizaciéon de aquellos prejuicios de nuestra
tradicional nocion del “ser humano” que influyen
directamente en la valoracién de las nuevas biotecnologias
aplicadas a los humanos.

Contenidos

Filosofia del ser humano y del mundo humano: busqueda de
aquellas estructuras basicas universalmente presentes en todo
ser humano y en todo mundo humano con independencia de
cualquier variacion personal y/cultural.

1) Precisiones sobre el concepto, &mbito y caracter
“filosofico” de la Antropologia Filosofica.

2) Antropologia Filoséfica explicita: categorias para pensar el
ser humano, con apoyatura en diferentes pensadores.

3) Antropologia Filosofica implicita: génesis de las diferentes
imagenes del ser humano y consecuencias tedrico-practicas.

Requisitos previos

Ninguno

Actividades formativas con su contenido en horas para el alumno o la alumna

Trabajo presencial | Horas | Trabajo personal del alumno o alumna Horas

del alumno/a

Clases tedricas Indicaciones introductorias y seguimiento 25
(lecturas, documentacion, etc.)
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AGENCI
DE LA CALIDAD ¥

VALUACTON
ACREDITACION

Clases préacticas 20 Preparacion de actividades (lectura de 35
fuentes, documentos audivisuales y prensa)

Actividades 3 0

tutoriales

Examenes 2 Estudio 45

Total 45 105

Indicaciones metodoldgicas | Metodologia General:

Clases teoricas: exposicion magistral, abierta a la
intervencion y el debate.

Clases précticas: actividades en seminario con
participacion activa y protagonista del alumno/a.

Sistema de evaluacién
especifico

Combinacién de evaluacidn continua (asistencia 'y
participacion en los seminarios y elaboracion de trabajos
sobre temas especificos) con examen final.

Asignatura HERMENEUTICA DE TEXTOS FILOSOFICOS
Caracter Basica
Créditos 6

Curso/ Cuatrimestre

1° curso / 1° cuatrimestre

Competencias y
resultados del
aprendizaje

1) Conocer el ambito y contenido de la materia.

2) Dominar el lenguaje especifico de la disciplina.

3) Adquirir destreza en la lectura e interpretacion de los textos
filosoficos.

4) Familiarizar al alumno/a con los principales géneros
filosoficos.

5) Introducir al alumno/a en la metodologia de la
investigacion y de la creacion filosofica.

Contenidos

1) Estudio de los principales conceptos de la Hermenéutica
Filosofica.

2) Evolucidn historica y tendencias actuales de la
interpretacion de textos filoséficos.

3) Analisis formal del discurso filoséfico: elementos y
caracteristicas.

4) Principales géneros literarios de la Filosofia.

5) Estrategias y recursos de la creacion y de la investigacion
filosofica.

Requisitos previos

Actividades formativas con su contenido en horas para el alumno/a

Trabajo presencial | Horas | Trabajo personal del alumno/a Horas

del alumno/a
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AGENC EVALUACTON
DE LA CALIDAD ¥ ACREDITACION

Clases tedricas 30 Seguimiento (lecturas, documentacion, etc.) 35
Clases préacticas 10 Preparacion (lecturas, documentacion, 25
pesquisa, etc.) y realizacién de actividades
(exposiciones, debates, comentarios,
ejercicios, trabajos, etc.)
Actividades 3 0
tutoriales
Examenes 2 Estudio 45
Total 45 105

Indicaciones metodoldgicas | Metodologia General:

Clases teoricas: exposicion magistral, abierta a la
intervencion y el debate.

Clases préacticas: Comentario de textos y documentos.
Presentacion de un trabajo por grupos.

Sistema de evaluacion

Combinacién de evaluacién continua (asistencia 'y

especifico participacion, actividades realizadas: exposiciones,
debates, comentarios, ejercicios trabajos, etc.) con
examen final.

Asignatura INTRODUCCION A LA ANTROPOLOGIA CULTURAL

Carécter Basica

Créditos 6

Curso / Cuatrimestre

1° curso/ 1° cuatrimestre

Competencias y
resultados del
aprendizaje

1) Adquirir los conocimientos propios de la materia.

2) Aprender el método propio de la Antropologia.

3) Desarrollar la capacidad para comprender otras culturas y
las minorias étnicas dentro de nuestro pais.

4) Fomentar el interés por el dialogo intercultural y el respeto
a las diferencias culturales.

Contenidos

1) El desarrollo de la Antropologia: evolucionismo,
funcionalismo, estructuralismo, ecologismo cultural,
postmodernismo...

2) Los contenidos basicos de la Antropologia: evolucion,
economia, parentesco, organizacion social, religion, cambio
social.

Requisitos previos

Ninguno

Actividades formativas con su contenido en horas para el alumno/a

Trabajo presencial

| Horas | Trabajo personal del alumno/a | Horas

44




AGENC EVALUACTON
DE LA CALIDAD ¥ ACREDITACION

del alumno/a

Clases tedricas 20 Seguimiento (lecturas, documentacion, etc.) 25
Clases précticas 20 Preparacion (lecturas, documentacion, 35
pesquisa, etc.) y realizacién de actividades
(exposiciones, debates, comentarios,
ejercicios, trabajos, etc.)
Actividades 3 0
tutoriales
Ex&menes 2 Estudio 45
Total 45 105

Indicaciones metodologicas | Metodologia General:

Clases tedricas: exposicion magistral, abierta a la
intervencion y el debate.

Clases précticas: actividades en seminario con
participacion activa y protagonista del alumno/a.

Sistema de evaluacién

Criterio General:

Evaluacion continua: asistencia y participacion,
actividades realizadas (exposiciones, debates,
comentarios, ejercicios, trabajos, etc.), examenes.
Examen final, en caso de no superar la evaluacion
continua.

Asignatura ARGUMENTACION Y RETORICA
Caracter Basica
Créditos 6

Curso / Cuatrimestre

1° curso / 1° cuatrimestre

Competencias y
resultados del
aprendizaje

- Mejora de la capacidad lectora y comprensiva.

- Mejora de la capacidad razonadora.

- Mejora de la capacidad heuristica.

- Mejora de la capacidad expresiva escrita y oral.

- Mejora de resultados en &mbitos donde las artes del pensar,
del razonar y del persuadir sean necesarios.

Contenidos

Hacia una tipologia general de la argumentacion:
argumentaciones deductivas, inductivas, abductivas,
analdgicas, metaforicas. Elementos ldgicos, retéricos,
psicologicos, éticos y estéticos que hacen a la buena
argumentacion. Falacias argumentativas: la deteccion de
errores y ardides.

Requisitos previos

Ninguno en particular salvo dedicacion responsable al curso
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EVALUACTON
ACREDITACION

Actividades formativas con su contenido en horas para el alumno/a

Trabajo presencial | Horas | Trabajo personal del alumno/a Horas

del alumno/a

Clases tedricas 20 Seguimiento (lecturas, documentacién, test de | 25
opcion multiple, etc.)

Clases préacticas 15 Preparacion de actividades (lecturas, 25
documentacion, ensayos, presentaciones, etc.)

Actividades 3 0

tutoriales

Presentacion y 7 2

defensa de ensayos

Ex&menes 3 Estudio 50

Total 48 102

Indicaciones metodoldgicas

Metodologia General:

Clases tedricas: exposicion magistral, abierta a la

discusion y al debate.
Clases préacticas: actividades en seminario con
participacion activa de los estudiantes.

Sistema de evaluacién

Criterio General:

Evaluacion continua: asistencia y participacion,
actividades realizadas (exposiciones, debates,
comentarios, tests de opciéon mdltiple, etc.).
Imprescindible asistencia regular a las sesiones.

Examen final, en caso de no superar la evaluacion

continua.

Asignatura INTRODUCCION A LAETICA
Caracter Basica
Créditos 6

Curso / Cuatrimestre

1° curso / 1° cuatrimestre

Competencias y
resultados del
aprendizaje

- Aprender los conceptos basicos y el caracter especifico de la

ética.

- Apreciar Y revalorizar el papel de la ética en la formacion
personal y el proceso educativo.

- Capacidad para analizar y sintetizar, argumentar
l6gicamente, reflexionar y deliberar en términos éticos.

- Fomentar los principios del respeto y la promocion de los

derechos fundamentales de las personas, la igualdad entre las
personas, los principios de accesibilidad universal y desarrollo
para todos, y los valores democréaticos y de una cultura de paz.
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Contenidos

Las ramas de la ética. Etica y moral. Determinismo y libertad.
Relativismo en moral y en ética. Etica y religion. Eticay
derecho. Etica y politica. El desarrollo moral. La educacion
moral.

Requisitos previos

Ninguno

Actividades formativas con su contenido en horas para el alumno/a

Trabajo presencial | Horas | Trabajo personal del alumno/a Horas
del alumno/a

Clases tedricas 20 Seguimiento (lecturas, documentacion, etc.) 25
Clases préacticas 20 Preparacion (lecturas, documentacion, 35

pesquisa, etc.) y realizacién de actividades
(exposiciones, debates, comentarios,
gjercicios, trabajos, etc.)

Actividades 3 0
tutoriales

Examenes 2 Estudio 45
Total 45 105

Indicaciones metodoldgicas | Metodologia General:

Clases teoricas: exposicion magistral, abierta a la
intervencion y el debate.

Clases précticas: actividades en seminario con
participacion activa y protagonista del alumno/a.

Sistema de evaluacién

Criterio General:

Evaluacion continua: asistencia y participacion,
actividades realizadas (exposiciones, debates,
comentarios, ejercicios, trabajos, etc.), examenes.
Examen final, en caso de no superar la evaluacion
continua.

Asignatura PENSAMIENTO FILOSOFICO Y CIENTIFICO
Caracter Basica
Créditos 6

Curso / Cuatrimestre

1° curso / 2° cuatrimestre

Competencias y
resultados del
aprendizaje

1) Conocimiento de los principales desarrollos y
descubrimientos de la historia de las Ciencias.

2) Repercusiones de los principales desarrollos y
descubrimientos de la historia de las Ciencias sobre el
Pensamiento Filosofico.
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3) Mejorar la capacidad de analisis de textos, de didlogo y de
debate.

Contenidos Los desarrollos y descubrimientos de las Ciencias y su
influencia sobre las concepciones filoséficas de la Naturaleza,
naturaleza humana y naturaleza animal.

El Timeo de Platon /La Fisica en Aristoteles / La Fisica
medieval: la teoria del impetus. La Revolucién cientificay la
ruptura con la concepcion de la Naturaleza de la tradicion
platonica y aristotélica. / La concepcion de la Naturaleza en el
mecanicismo y en el dinamismo. Las Ciencias de la Vida en
los siglos XVII'y XVIII: Naturaleza e Historia / La teoria de
la evolucion de Darwin y sus repercusiones filosoficas / El
nacimiento de la Quimica: Lavoisier. / La descomposicion del
atomo y la mecanica ondulatoria y cuantica. / La teoria de la
Relatividad./ Determinismo e Indeterminismo en la Fisica
Actual: Aproximacion a una concepcion actual de la
Naturaleza.

Requisitos previos Conocimientos generales

Actividades formativas con su contenido en horas para el alumno/a

Trabajo presencial | Horas | Trabajo personal del alumno/a Horas
del alumno/a

Clases tedricas 30 Seguimiento (lecturas, documentacion, etc.) 35
Clases préacticas 10 Preparacion (lecturas, documentacion, 25

pesquisa, etc.) y realizacion de actividades
(exposiciones, debates, comentarios,
ejercicios, trabajos, etc.)

Actividades 3 0
tutoriales

Examenes 2 Estudio 45
Total 45 105

Indicaciones metodologicas | Metodologia General:

Clases tedricas: exposicion magistral, abierta a la
intervencion y el debate.

Clases practicas: actividades en seminario con
participacion activa y protagonista del alumno/a.

Sistema de evaluacion Criterio General:

Evaluacion continua: asistencia y participacion,
actividades realizadas (exposiciones, debates,
comentarios, ejercicios, trabajos, etc.), examenes.
Examen final, en caso de no superar la evaluacion
continua.
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Asignatura INTRODUCCION A LA ESTETICA

Carécter Basica

Créditos 6

Curso / Cuatrimestre 1°/ 2° cuatrimestre

Competencias y 1. Adquisicion de competencias tedricas para entender “la

resultados del experiencia estética”;

aprendizaje 2. Adquisicion de conocimientos para comprender el arte
actual.

3. Educacion y desarrollo del gusto estético.

4. Destrezas en el andlisis y juicio de las obras de arte.

5. Competencia en el uso tedrico y practico de los conceptos y
categorias estéticas.

Contenidos Estudio de la génesis y del desarrollo histérico de la Estética
en cuanto disciplina filoséfica; andlisis de los campos de
estudio e investigacion de la Estetica; estudio de la percepcion
estética, del juicio del gusto y la creaciéon artistica;
conocimiento de los principales conceptos y de las categorias
basicas de la Estética.

Requisitos previos Conocimientos generales sobre arte

Actividades formativas con su contenido en horas para el alumno/a

Trabajo presencial | Horas | Trabajo personal del alumno/a Horas
del alumno/a

Clases teoricas 15 Seguimiento (lecturas, documentacion, etc.) 25
Clases préacticas 25 Preparacion (lecturas, documentacion, 55

pesquisa, etc.) y realizacién de actividades
(exposiciones, debates, comentarios,
ejercicios, trabajos, etc.)

Actividades 3 0
tutoriales

Examenes 2 Estudio 25
Total 45 105

Indicaciones metodoldgicas | Criterio general:

Clases teoricas: Exposicion del profesor sobre escritos y
materiales previamente entregados al alumno/a.

Clases practicas: Tareas de documentacién, estudio y
analisis de obras de arte por parte de los alumnos/as, en
grupo e individualmente, con salidas a exposiciones,
conciertos y representaciones teatrales.

Sistema de evaluacion Criterio General
Evaluacion continua en base a los siguientes criterios: a)
Asistencia y participacion; b) Actividades y trabajos
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realizados grupal e individualmente; c¢) Examenes

practicos.

Examen final, en caso de no superar la evaluacién

continua.

Asignatura ANTROPOLOGIA Y FILOSOFIA DEL GENERO
Caréacter béasica
Créditos 6

Curso / Cuatrimestre

1°/2° cuatrimestre

Competencias y
resultados del
aprendizaje

1) Definir el género como una construccion social.

2) ldentificar las distintas aportaciones tedricas que han
contribuido a la elaboracion de este concepto.
3) Analizar el papel del género en la estructuracion de la
identidad y de las relaciones sociales.
4) Sensibilizarse con las discriminaciones asociadas a las
diferencias de género en la sociedad.

Contenidos

Estudio de las aportaciones de la critica feminista y de la
antropologia social a la elaboracion del concepto de genero
mostrando su presencia y relevancia en la actualidad en
diferentes ambitos de la reflexion filosofica y del analisis
social.

Requisitos previos

Ninguno

Actividades formativas con su contenido en horas para el alumno/a

Trabajo presencial | Horas | Trabajo personal del alumno/a Horas
del alumno/a
Clases tedricas 20 Seguimiento (lecturas, documentacion, etc.) 25
Clases préacticas 20 Preparacion (lecturas, documentacion, 35
pesquisa, etc.) y realizacion de actividades
(exposiciones, debates, comentarios,
ejercicios, trabajos, etc.)
Actividades 3 0
tutoriales
Examenes 2 Estudio 45
Total 45 105

Indicaciones metodoldgicas

especificas

Clases tedricas: exposicion magistral, abierta a la

intervencion y el debate.

Clases précticas: trabajos cortos a realizar por el
alumnado a lo largo del curso de ampliacion y
profundizacién en los diferentes contenidos.

Sistema de evaluacién

Evaluacion continua (asistencia y participacion, trabajos
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especifico

| realizados a lo largo del curso) y examen final.

Asignatura SEMIOTICA
Caracter Bésica
Créditos 6

Curso / Cuatrimestre

1° curso / 2° cuatrimestre

Competencias y
resultados del
aprendizaje

1) Poseer y comprender los conocimientos propios de la
asignatura: sus doctrinas, teorias, métodos y aplicaciones, al
nivel proporcionado por los textos académicos y con
referencia a aportaciones investigadoras recientes.

2) Capacidad para analizar y sintetizar, argumentar
I6gicamente, reflexionar y deliberar (a traves de la lectura de
libros y las recensiones de los mismos, y la elaboracion de
temas de eleccion propia).

3) Saber expresarse, comunicar, debatir y dialogar (mediante
la presentacion publica de las actividades de lectura de libros,
redaccion de un tema y analisis de semidtica aplicada).

4) Capacidad para organizar la informacion, plantear y
resolver problemas (desarrollada mediante la elaboracion de
temas y el analisis de semiotica aplicada).

4) Desarrollo del razonamiento critico y el sentido social,
fomentado la cooperacién y la mediacion (a través de la
elaboracion en equipo del anélisis semiotico y la presentacion
publica del mismo).

Contenidos

I. Cuestiones acerca del método y el objeto de la semidtica: a)
semidticas: de la significacion, de la comunicacion, de la
produccion; b) semidticas: tedrica, descriptiva, aplicada.

I1. Introduccidn a las nociones basicas relativas al signo, el
significado, la comunicacion y la cultura: a) fundamentacion
filoséfica del signo, b) tipos de signos, ¢) signo y lenguaje, d)
modelo elemental comunicativo, €) comunicacion animal,
comunicacion verbal y no verbal, f) comunicacion y cultura.
I11. Estudio de los proyectos inauguradores de la disciplina 'y
de las teorias semioticas mas representativas: a) la semiologia
de F. Saussure, b) la semidtica de C.S. Peirce, c) la
sistematizacion de la semiotica de U. Eco, d) la semidtica
como 6rganon de C. Morris y la semiologia aplicada a
sistemas no lingisticos de R. Barthes.

IV. Semidtica aplicada: a) los comics, b) la publicidad, c) la
prensa.

Requisitos previos

Ninguno
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Actividades formativas con su contenido en horas para el alumno/a

Trabajo presencial | Horas | Trabajo personal del alumno/a Horas
del alumno/a
Clases tedricas 20 Seguimiento (lecturas, documentacion, etc.) 25
Clases précticas 20 Preparacion (lecturas, documentacion, 50
pesquisa, etc.) y realizacién de actividades
(exposiciones, debates, comentarios,
ejercicios, trabajos, etc.)
Actividades 3 0
tutoriales
Examenes 2 Estudio 30
Total 45 105

Indicaciones metodoldgicas

Metodologia General:

Clases tedricas: exposicion magistral, abierta a la
intervencion y el debate.

Clases précticas: desarrollo de las actividades
programadas (lectura y recension de libros, elaboracion
de un temay analisis semidtico) con participacion activa
y protagonista del alumnado.

Sistema de evaluacién

Criterio General:

Evaluacion continua: asistencia y participacion,
actividades realizadas (exposiciones, debates,
comentarios, ejercicios, trabajos, etc.), examenes.
Examen final, en caso de no superar la evaluacion
continua.

Asignatura INTRODUCCION A LA FILOSOFIA POLITICA
Caréacter Bésica
Créditos 6

Curso / Cuatrimestre

1° curso / 2° cuatrimestre

Competencias y
resultados del
aprendizaje

- Conocer las cuestiones generales de la filosofia politica.

- Comprender los problemas fundamentales de definicion del
vinculo social y politico.

- Desarrollar la capacidad de andlisis critico y reflexivo de la
realidad del ser humano en su dimension practica.

- Disponer de las herramientas conceptuales, analiticas y
criticas basicas para comprender los problemas actuales.

- Fomentar los principios del respeto y la promocién de los
derechos fundamentales de las personas, la igualdad entre las
personas, los principios de accesibilidad universal y desarrollo
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para todos, y los valores democraticos y de una cultura de paz.

Contenidos

Introduccion al estudio de la politica desde la reflexion
filoséfica. Conexiones con otras disciplinas (ciencias sociales
y politicas, filosofia moral, filosofia del derecho). Visién
general sobre: individuo/comunidad; poder, legitimidad,
Estado, soberania, sociedad civil; libertad, igualdad, justicia;
paz y guerra; ciudadania, democracia. Una aproximacion a
los retos actuales: feminismo, ecologismo, globalizacion,
multiculturalismo...

Requisitos previos

Ninguno

Actividades formativas con su contenido en horas para el alumno/a

Trabajo presencial | Horas | Trabajo personal del alumno/a Horas
del alumno/a

Clases tedricas 20 Seguimiento (lecturas, documentacion, etc.) 25
Clases préacticas 20 Preparacion (lecturas, documentacion, 35

pesquisa, etc.) y realizacion de actividades
(exposiciones, debates, comentarios,
ejercicios, trabajos, etc.)

Actividades 3 0
tutoriales

Examenes 2 Estudio 45
Total 45 105

Indicaciones metodoldgicas | Metodologia General:

Clases teoricas: exposicion magistral, abierta a la
intervencion y el debate.

Clases précticas: actividades en seminario con
participacion activa y protagonista del alumno/a.

Sistema de evaluacién

Criterio General:

Evaluacion continua: asistencia y participacion,
actividades realizadas (exposiciones, debates,
comentarios, ejercicios, trabajos, etc.), examenes.
Examen final, en caso de no superar la evaluacion
continua.

Segundo Curso

Asignatura

HISTORIA DE LA FILOSOFIA ANTIGUA

Caracter

Obligatoria

53




EVALUACTON
ACREDITACION

Créditos

6

Curso / Cuatrimestre

2° curso / 1° cuatrimestre

Competencias y
resultados del
aprendizaje

1. Adquisicion de los conocimientos propios de la materia.
2. Desarrollo de la capacidad de analisis e interpretacion de
textos filoséficos de la época.

3. Dominio del Iéxico filosofico de la Antiguedad.

4. Iniciacion a trabajos de investigacion.

5. Destreza en la exposicion oral de dichos trabajos.

Contenidos

Estudio de las diferentes etapas de la historia del pensamiento
antiguo:
1. Epoca arcaica (cultura indoeuropea y mitos).
2. Las escuelas presocraticas y la sofistica.
3. Socrates y las escuelas socraticas menores.
4. Las dos grandes escuelas y sistemas del periodo
clasico (Platén y Aristételes).
5. Introduccion al periodo helenistico (filosofia greco-
romana tardia).

Requisitos previos

Conocimientos generales de la historia de la filosofia

Actividades formativas con su contenido en horas para el alumno/a

Trabajo presencial | Horas | Trabajo personal del alumno/a Horas
del alumno/a

Clases tedricas 30 Seguimiento (lecturas, documentacion, etc.) 35
Clases précticas 10 Preparacion (lecturas, documentacion, 25

pesquisa, etc.) y realizacién de actividades
(exposiciones, debates, comentarios,
ejercicios, trabajos, etc.)

Actividades 3 0
tutoriales

Examenes 2 Estudio 45
Total 45 105

Indicaciones metodoldgicas | Metodologia General:

Clases teoricas: exposicion magistral, abierta a la
intervencion y el debate.

Clases précticas: actividades en seminario con
participacion activa y protagonista del/la alumno/a.

Sistema de evaluacién

Criterio General:

Evaluacion continua: asistencia y participacion,
actividades realizadas (exposiciones, debates,
comentarios, ejercicios, trabajos, etc.), examenes.
Examen final, en caso de no superar la evaluacion
continua.
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Asignatura FILOSOFIA ESPANOLA Y GALLEGA

Caracter Obligatoria

Creditos 6

Curso / Cuatrimestre 2° curso / 1° cuatrimestre

Competencias y - Adquirir los conocimientos propios de la materia, iniciando a
resultados del los alumnos/as en la obra de pensadores hispanos e gallegos.
aprendizaje - Aprender, para el manejo de los textos mismos, las diversas

técnicas de interpretacion, comunicacion y escritura.

- Mejorar la capacidad de lectura, interpretacion, dialogo,
debates y conclusiones razonadas.

- Comprender el sentido de la filosofia espafiola y gallega,
fomentando la capacidad de didlogo y debate, de acuerdo con
los diversos niveles de lectura e interpretacion.

Contenidos Estudio y andlisis del ‘problema’ de la filosofia espafiola y
gallega, en relacion con la literatura y las ciencias humanas.
1. El problema de la filosofia espafiola y gallega.

2. La prehistoria: discurso signico y discurso simbolico.

3. La filosofia medieval.

4. Del Renacimiento a la llustracion.

5. Filosofia contemporanea: siglos XIXy XX.

La exposicion de todos los temas incluye: formulacion,
diversos niveles de lectura e interpretacion, debates y

conclusion.
Requisitos previos Conocimientos generales de Historia y de Literatura Espafiola
y Gallega.
Actividades formativas con su contenido en horas para el alumno/a
Trabaljo presencial | Horas | Trabajo personal del alumno/a Horas
del alumno/a
Clases tedricas 20 Seguimiento (lecturas, documentacion, etc.) 25
Clases précticas 20 Preparacion (lecturas, documentacion, 35

pesquisa, etc.) y realizacién de actividades
(exposiciones, debates, comentarios,
ejercicios, trabajos, etc.)

Actividades 3 0
tutoriales

Examenes 2 Estudio 45
Total 45 105

Indicaciones metodoldgicas | Metodologia General:
Clases tedricas: exposicion magistral, abierta a la
intervencion y al debate.
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Clases précticas: actividades en seminario con
participacion activa y protagonista del alumno/a.

Sistema de evaluacién

Evaluacion continua: asistencia y participacion,
actividades realizadas (exposiciones, debates,
comentarios, ejercicios, trabajos, etc.), examenes.
Examen final, en caso de no superar la evaluacion
continua.

Asignatura TEORIA DEL CONOCIMIENTO |
Carécter Obligatoria
Créditos 6

Curso / Cuatrimestre

2° curso / 1° cuatrimestre

Competencias y
resultados del
aprendizaje

- Comprender el problema y la situacion actual de la cuestion
del conocimiento de manera sistematica y bajo una
formulacién tanto histérica como conceptual, situando la
teoria del conocimiento entre el conjunto de saberes
filosoficos.

- Comprender el valor del conocimiento y la estructura basica
del conocer humano, desarrollando algunos de sus problemas
fundamentales

- Capacidad para enfrentarse al discurso abstracto y al trabajo
conceptual.

- Destreza para el andlisis de conceptos: contextualizacion,
exposicion, redaccion, interpretacion, explicacion, critica,
comprension.

- Destreza para la investigacion: busqueda y seleccion
bibliogréafica, andlisis del estado actual de la cuestion,
formulacién de preguntas e hipotesis.

- Capacidad argumentativa, tanto analitica como sintética.

- Capacidad para el trabajo en equipo.

Contenidos

Estudio del problema del conocimiento:

1) La posicion de la teoria del conocimiento en la filosofia: a)
Lo que quiso ser la Teoria del Conocimiento (Dogmatismo,
Escepticismo y Critica); b) La relevancia Moderna del
problema del conocimiento: inversion epistémica y revolucion
copernicana.

2) Esencia y valor del conocimiento: qué es y qué significa
conocer.

3) Estructura del conocimiento: especies del conocimiento.

4) Origen y limites del conocimiento: el sujeto del-en-el
conocimiento.

Requisitos previos

Ninguno
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Actividades formativas con su contenido en horas para el alumno/a

Trabajo presencial | Horas | Trabajo personal del alumno/a Horas
del alumno/a
Clases teoricas 25 Seguimiento (lecturas, documentacion, etc.) 10
Clases préacticas 14 Preparacion (lecturas, documentacion, 50
pesquisa, etc.) y realizacién de actividades
(exposiciones, debates, comentarios,
ejercicios, trabajos, etc.)
Actividades 3 0
tutoriales
Examenes 3 Estudio 45
Total 45 105

Indicaciones metodoldgicas

Metodologia General:

Clases tedricas: exposicion magistral, abierta a la
intervencion y el debate.

Clases préacticas: actividades en seminario con
participacion activa y protagonista del alumno/a.

Sistema de evaluacion
especifico

Combinacién de evaluacién continua (asistencia y
participacién en los seminarios y elaboracion de trabajos
sobre temas especificos) con examen final.

Asignatura LOGICA ELEMENTAL
Caracter Obligatoria
Creéditos 6

Curso/ Cuatrimestre

2° curso / 1° cuatrimestre

Competencias y
resultados del
aprendizaje

1. Dominio en la deduccidn en argumentos expresados en un
lenguaje de un sistema de deduccion natural de enunciados y
en un lenguaje de un sistema de deduccion natural de primer
orden.

2. Capacidad de re-expresar la forma légica de expresiones
declarativas re-expresandolas conforme al aparato l6gico de
un lenguaje formal proposicional o de primer orden.

3. Capacidad para determinar el valor semantico de una
férmula bien formada de un lenguaje formal dada una
semantica apropiada.

4. Capacidad para establecer una semantica apropiada para los
distintos tipos de expresiones de un lenguaje formal.

5. Saber aplicar esos conocimientos dentro y fuera del ambito
filoséfico. En particular, saber hacer andlisis logico de textos
filosoficos y no filosoficos.
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6. Saber explicar esos conocimientos y estar en condiciones de
aprender a ensefiarlos.

7. Mejora de las capacidades y destrezas argumentativas.

8. Capacidad para organizar la informacion, tomar decisiones,
plantear y resolver problemas.

9. Saber ampliar y desarrollar ulteriormente esos
conocimientos por medio de la investigacion.

Contenidos

1. Qué se entiende por Logica y cudl es su interés.

2. Qué es un argumento, cuales son sus componentes y
estructura, y qué evaluacion ha de hacerse de un argumento y
de sus componentes.

3. La logica (la conocida como légica clasica) como célculo o
sistema formal, y en concreto, como sistema de deduccién
natural proposicional y de primer orden.

4. Semantica para un lenguaje formal y traduccion de
enunciados del lenguaje natural al lenguaje formal y
viceversa.

5. Aplicacion de los conocimientos mencionados al andlisis de
textos en general y filosoficos en particular.

Requisitos previos

Ninguno

Actividades formativas con su contenido en horas para el alumno/a

Trabajo presencial
del alumno/a

Horas | Trabajo personal del alumno/a Horas

Clases tedricas

Seguimiento (lecturas, documentacion, etc.) 25

Clases préacticas

Preparacion (lecturas, documentacion, 35
pesquisa, etc.) y realizacién de actividades
(exposiciones, debates, comentarios,
ejercicios, trabajos, etc.)

Actividades 0
tutoriales

Examenes Estudio 45
Total 105

Indicaciones metodoldgicas | Metodologia General:

Clases tedricas: exposicion magistral, abierta a la
intervencion y el debate.

Clases préacticas: actividades en seminario con
participacion activa y protagonista del alumno/a.

Sistema de evaluacién

Criterio General:
Evaluaciodn continua: asistencia y participacion,
actividades realizadas (exposiciones, debates,
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comentarios, ejercicios, trabajos, etc.), examenes.
Examen final, en caso de no superar la evaluacion

continua.
Asignatura ETICAI
Carécter Obligatoria
Creditos 6

Curso / Cuatrimestre

2° curso / 1° cuatrimestre

Competencias y
resultados del
aprendizaje

- Comprension critica de las concepciones éticas desde los
origenes greco-latinos hasta el siglo XX. Saber explicar esos
conocimientos y estar en condiciones de aprender a
ensefarlos. Saber aplicarlos dentro y fuera del &mbito
filosofico.

- Capacidad para analizar y sintetizar, argumentar
I6gicamente, reflexionar y deliberar en términos éticos.

- Fomentar los principios del respeto y la promocion de los
derechos fundamentales de las personas, la igualdad entre las
personas, los principios de accesibilidad universal y desarrollo
para todos, y los valores democraticos y de una cultura de paz.

Contenidos

Principales aportaciones éticas, clasicas y modernas. Estudio
pormenorizado de la ética de Kant, sus temas y problemas,
sobre la base de la lectura y discusion de La fundamentacion
de la metafisica de las costumbres. Estudio pormenorizado de
la ética de Mill, sus temas y problemas, sobre la base de la
lectura y discusion de EIl Utilitarismo. Otras tendencias en el
siglo XIX.

Requisitos previos

Nociones de Etica

Actividades formativas con su contenido en horas para el alumno/a

Trabajo presencial
del alumno/a

Horas | Trabajo personal del alumno/a

Horas

Clases tedricas

Seguimiento (lecturas, documentacion, etc.) 25

Clases préacticas

Preparacion (lecturas, documentacion, 35
pesquisa, etc.) y realizacién de actividades
(exposiciones, debates, comentarios,
gjercicios, trabajos, etc.)

Actividades 0
tutoriales

Examenes Estudio 45
Total 105

| Indicaciones metodolégicas | Metodologia General:
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Clases teoricas: exposicion magistral, abierta a la
intervencion y el debate.

Clases précticas: actividades en seminario con
participacion activa y protagonista del alumno/a.

Sistema de evaluacién

Criterio General:

Evaluacion continua: asistencia y participacion,
actividades realizadas (exposiciones, debates,
comentarios, ejercicios, trabajos, etc.), examenes.
Examen final, en caso de no superar la evaluacion
continua.

Asignatura HISTORIA DE LA FILOSOFIA MEDIEVAL
Caracter Obligatoria
Créditos 6

Curso / Cuatrimestre

2° curso / 2° cuatrimestre

Competencias y
resultados del
aprendizaje

1. Conocer los contenidos especificos de la materia.

2. Madurar en el analisis y comprension de obras
representativas.

3. Familiarizarse con la peculiar terminologia filoséfica
medieval.

4. Ejercitarse en trabajos sobre autores medievales.

5. Exposicion y defensa de los resultados de dichos trabajos.

Contenidos

Anélisis historico-critico de la filosofia medieval desde sus
circunstancias historicas y culturales especificas. El
cristianismo y su impacto en la filosofia. La Patristica como
precedente de las Escolésticas (cristiana, arabe y judia).
Nacimiento, desarrollo y disolucién de las sintesis medievales.
Proyeccion de la filosofia medieval en el pensamiento
occidental posterior.

Requisitos previos

Conocimientos elementales de la historia europea y de la
Filosofia Antigua.

Actividades formativas con su contenido en horas para el alumno/a

Trabajo presencial
del alumno/a

Horas | Trabajo personal del alumno/a Horas

Clases teoricas

Seguimiento (lecturas, documentacion, etc.) 35

Clases préacticas

Preparacion (lecturas, documentacion, 25
pesquisa, etc.) y realizacion de actividades
(exposiciones, debates, comentarios,
ejercicios, trabajos, etc.)

Actividades
tutoriales
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Examenes 2

Estudio 45

Total 45

105

Indicaciones metodoldgicas | Metodologia General:

Clases teoricas: exposicion magistral, abierta a la
intervencion y el debate.

Clases préacticas: actividades en seminario con
participacion activa y protagonista del/la alumno/a.

Sistema de evaluacion
especifico

Evaluacion continua: asistencia y participacion,
actividades realizadas (exposiciones, debates,
comentarios, ejercicios, trabajos, etc.).
Evaluacion final complementaria.

Asignatura METAFISICA |
Carécter Obligatoria
Creéditos 6

Curso / Cuatrimestre

2° curso /2° cuadrimestre

Competencias y
resultados del
aprendizaje

1) Adquirir los conocimientos propios de la materia.

2) Desarrollo de las capacidades precisas para el abordaje y el
tratamiento de las cuestiones teoricas.

3) Habilidad para reconocer, en los diversos saberes y en la
practica social, cuestiones y problemas susceptibles de ser
abordados y resueltos desde la filosofia.

4) Adquisicion y desarrollo de métodos de analisis para la
comprensidn de la situacion historica en la que filosofamos y
de perspectivas tedricas sobre la historia de la filosofia.

Contenidos

Estudio, analisis y elaboracién de los topicos fundamentales a
partir de los cuales se configura en la actualidad la cuestion de
la metafisica.

Recapitulacion de los momentos esenciales del pensamiento
occidental en los que se configura histéricamente el problema
de la metafisica.

Recapitulacion de aquellos ambitos problematicos de la
ciencia actual e la experiencia humana relevantes de cara a
una reformulacién de la cuestion metafisica.

Requisitos previos

Conocimientos basicos de Historia de la Filosofia

Actividades formativas con su contenido en horas para el alumno/a

Trabajo presencial | Horas | Trabajo personal del alumno/a Horas
del alumno/a

Clases tedricas 20 Seguimiento (lecturas, documentacion, etc.) 25
Clases précticas 20 Preparacion (lecturas, documentacion, 35

61




pesquisa, etc.) y realizacién de actividades
(exposiciones, debates, comentarios,
gjercicios, trabajos, etc.)

Actividades 3 0
tutoriales

Examenes 2 Estudio 45
Total 45 105

Indicaciones metodoldgicas

Metodologia General:

Clases teoricas: exposicion magistral, abierta a la
intervencion y el debate.

Clases précticas: actividades en seminario con
participacion activa y protagonista del alumno/a.

Sistema de evaluacion

Criterio General:

Evaluacion continua: asistencia y participacion,
actividades realizadas (exposiciones, debates,
comentarios, ejercicios, trabajos, etc.), examenes.
Examen final, en caso de no superar la evaluacion
continua.

Asignatura ANTROPOLOGIA SIMBOLICA
Caracter Obligatoria
Créditos 6

Curso / Cuatrimestre

2° curso / 2° cuatrimestre

Competencias y
resultados del
aprendizaje

1) Conocer el lenguaje simbdlico.

2) Conocer las distintas teorias y formulaciones teoricas sobre
el simbolismo.

3) Aplicar ese conocimiento a la interpretacion de la Filosofia,
el arte, la literatura, la religion y otras manifestaciones
culturales.

4) Aplicar ese conocimiento en la interpretacion de las
creencias y de las Ilamadas supersticiones.

5) Saber utilizar ese conocimiento para interpretar el lenguaje
simbolico en la sociedad contemporanea.

Contenidos

1) El concepto de simbolo y su relacién con términos
préximos, como signo y sefial.

2) Principales teorias sobre simbolismo.

3) Analisis del lenguaje simbolico de algunas culturas, en
especial de la cultura tradicional europea.

Requisitos previos

Ninguno

| Actividades formativas con su contenido en horas para el alumno/a
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Trabajo presencial | Horas | Trabajo personal del alumno/a Horas
del alumno/a
Clases tedricas 20 Seguimiento (lecturas, documentacion, etc.) 25
Clases préacticas 20 Preparacion (lecturas, documentacion, 35
pesquisa, etc.) y realizacién de actividades
(exposiciones, debates, comentarios,
ejercicios, trabajos, etc.)
Actividades 3 0
tutoriales
Examenes 2 Estudio 45
Total 45 105

Indicaciones metodoldgicas

Metodologia General:

Clases teoricas: exposicion magistral, abierta a la
intervencion y el debate.

Clases précticas: actividades en seminario con
participacion activa y protagonista del alumno/a.

Sistema de evaluacion

Criterio General:

Evaluacion continua: asistencia y participacion,
actividades realizadas (exposiciones, debates,
comentarios, ejercicios, trabajos, etc.), examenes.
Examen final, en caso de no superar la evaluacion
continua.

Asignatura FILOSOFIA DEL LENGUAJE |
Caracter Obligatoria
Creditos 6

Curso / Cuatrimestre

2° curso / 2° cuatrimestre

Competencias y
resultados del
aprendizaje

1) Comprender los aspectos claves de la facultad del lenguaje;
qué es, quién la posee y como se desarrolla.

2) Caracterizar la facultad del lenguaje en un sentido
restringido (la recursividad) y amplio (aspectos sensorio-
motriz y conceptual-intencional).

3) Captar la relevancia de los universales gramaticales.

4) Aprehender la especificidad del lenguaje humano.

5) Capacidad para enfrentarse criticamente a las ideas estandar
de la Filosofia del Lenguaje.

6) Habilidad para formular razonamientos propios y evaluar
razonamientos ajenos que tengan que ver con la naturaleza del
lenguaje.
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Contenidos

Lengua y lenguaje: Actuacion y competencia. La gramética
como sistema generador. La recursividad como componente
propiamente humano de la facultad del lenguaje. Universales
linguisticos. Innatismo. Lenguaje humano y comunicacion
animal. El origen del lenguaje. Las bases bioldgicas del
lenguaje.

Requisitos previos

Conocimientos generales de Filosofia

Actividades formativas con su contenido en horas para el alumno/a

Trabajo presencial | Horas | Trabajo personal del alumno/a Horas
del alumno/a
Clases tedricas 20 Seguimiento (lecturas, documentacion, etc.) 25
Clases préacticas 20 Preparacion (lecturas, documentacion, 35
pesquisa, etc.) y realizacién de actividades
(exposiciones, debates, comentarios,
gjercicios, trabajos, etc.)
Actividades 3 0
tutoriales
Examenes 2 Estudio 45
Total 45 105

Indicaciones metodoldgicas

Metodologia General:

Clases tedricas: exposicion magistral, abierta a la
intervencion y el debate.

Clases précticas: Realizacion de cuestionarios de
preguntas o ejercicios. Defensa de trabajos. Presentacion
y propuesta de un tema.

Sistema de evaluacién

Criterio General:

Evaluaciodn continua: asistencia y participacion,
actividades realizadas (exposiciones, debates,
comentarios, ejercicios, trabajos, etc.), examenes.
Examen final, en caso de no superar la evaluacion
continua.

Asignatura FILOSOFIA POLITICA |
Carécter Obligatoria
Creditos 6

Curso / Cuatrimestre

2° curso / 2° cuatrimestre

Competencias y
resultados del

- Comprender la problematica de la filosofia politica en los
clasicos y en la actualidad.
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aprendizaje - Profundizar en los conceptos basicos de la filosofia politica.
- Desarrollar las capacidades de analisis, reflexion y dialogo
sobre los problemas de la politica en el mundo
contemporaneo.

- Fomentar los principios del respeto y la promocion de los
derechos fundamentales de las personas, la igualdad entre las
personas, los principios de accesibilidad universal y desarrollo
para todos, y los valores democraticos y de una cultura de paz.

Contenidos Estudio y examen critico de las diferentes concepciones
tedrico-préacticas de la politica. Ciencia, ideologia y filosofia.
La politica y lo politico. Privado/Publico. Teoria/ praxis.
Geénero y politica. La doctrina clasica de la politica. La
autonomia de la politica. Obligacion politica y teorias del
contrato social. Politica y modernidad. Revolucién e
Ilustracion.

Requisitos previos Conocimientos generales de Filosofia Politica

Actividades formativas con su contenido en horas para el alumno/a

Trabajo presencial | Horas | Trabajo personal del alumno/a Horas
del alumno/a

Clases tedricas 20 Seguimiento (lecturas, documentacion, etc.) 25
Clases préacticas 20 Preparacion (lecturas, documentacion, 35

pesquisa, etc.) y realizacion de actividades
(exposiciones, debates, comentarios,
ejercicios, trabajos, etc.)

Actividades 3 0
tutoriales

Examenes 2 Estudio 45
Total 45 105

Indicaciones metodoldgicas | Metodologia General:

Clases teoricas: exposicion magistral, abierta a la
intervencion y el debate.

Clases précticas: actividades en seminario con
participacion activa y protagonista del alumno/a.

Sistema de evaluacion Criterio General:

Evaluacion continua: asistencia y participacion,
actividades realizadas (exposiciones, debates,
comentarios, ejercicios, trabajos, etc.), examenes.
Examen final, en caso de no superar la evaluacion
continua.

Tercer curso
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Asignatura HISTORIA DE LA FILOSOFIA MODERNA

Carécter Obligatoria

Creditos 6

Curso / Cuatrimestre 3° curso / 1° cuatrimestre

Competencias y 1) Conocimiento a fondo de la materia.

resultados del 2) Saber establecer relaciones y diferencias entre las distintas
aprendizaje concepciones de las filosofias modernas.

3) Comprender las principales influencias del desarrollo y de
los descubrimientos de las ciencias sobre el pensamiento
filos6fico moderno.

4) Mejorar la capacidad de analisis de textos, de dialogo y de
debate.

Contenidos La filosofia moderna en su génesis, desarrollo y especificidad.
La influencia del nacimiento y desarrollo de las ciencias.
Racionalismo: Descartes. Spinoza. Leibniz. / Pascal /
Empirismo e ilustracion inglesa: Locke. Berkeley. Hume. /
Empirismo e ilustracion francesa: La Mettrie. Rousseau.
Diderot. Condillac. Voltaire. / llustracién alemana: Kant.

Requisitos previos Conocimientos generales de Historia de la Filosofia

Actividades formativas con su contenido en horas para el alumno/a

Trabajo presencial | Horas | Trabajo personal del alumno/a Horas
del alumno/a

Clases tedricas 30 Seguimiento (lecturas, documentacion, etc.) 35
Clases précticas 10 Preparacion (lecturas, documentacion, 25

pesquisa, etc.) y realizacién de actividades
(exposiciones, debates, comentarios,
ejercicios, trabajos, etc.)

Actividades 3 0
tutoriales

Examenes 2 Estudio 45
Total 45 105

Indicaciones metodoldgicas | Metodologia General:

Clases tedricas: exposicion magistral, abierta a la
intervencion y el debate.

Clases précticas: actividades en seminario con
participacion activa y protagonista del alumno/a.

Sistema de evaluacion Criterio General:

Evaluacion continua: asistencia y participacion,
actividades realizadas (exposiciones, debates,
comentarios, ejercicios, trabajos, etc.), examenes.
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Examen final, en caso de no superar la evaluacion
continua.

Asignatura TEORIA DEL CONOCIMIENTO Il
Caracter Obligatoria
Créditos 6

Curso / Cuatrimestre

3° Curso / 1° Cuatrimestre

Competencias y
resultados del
aprendizaje

- Comprender las diferentes formas del conocimiento, de
manera sistematica y bajo una formulacion tanto histérica
como conceptual, situando la teoria del conocimiento entre el
conjunto de saberes filosoficos.

- Distinguir entre formas posibles de adquisicion de
conocimiento y evaluacion de sus posibles resultados.

- Capacidad para enfrentarse al discurso abstracto y al trabajo
conceptual.

- Destreza para el analisis de conceptos: contextualizacion,
exposicion, redaccion, interpretacion, explicacién, critica,
comprension.

- Destreza para la investigacion: busqueda y seleccion
bibliografica, andlisis del estado actual de la cuestion,
formulacién de preguntas e hipoétesis.

- Capacidad argumentativa, tanto analitica como sintética,
integrando, comparando y  construyendo  diferentes
perspectivas.

- Capacidad para el trabajo en equipo.

Contenidos

Estudio de las formas del conocimiento:

1. Posibilidad del conocimiento: el problema de las categorias
(sustancia, causa, a priori).

1.1.a) Planteamiento del problema de la justificacion

1.1.b) Las Vvirtualidades del conocimiento empirico:
percepcidn e induccion.

1.2.a) Planteamiento del problema de la fundamentacion.
1.2.b) Las virtualidades de la conciencia: mente - cuerpo /
intencionalidad - a priori.

2. Finalidad del conocimiento: ¢la verdad?

2.1. Formas de conocimiento: abstraccion, intuicion,
induccion, deduccion, creencia, certeza, evidencia... verdad.
2.2. Teorias de la verdad - Teorias del conocimiento.

2.3. Hacia una definicion de “verdad”: yo, el mundo y otras
mentes.

2.4. Conclusién: ¢Epistemologia para escépticos?

Requisitos previos

Conocimientos basicos de Teoria del Conocimiento |
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Actividades formativas con su contenido en horas para el alumno/a

Trabajo presencial | Horas | Trabajo personal del alumno/a Horas
del alumno/a
Clases teoricas 25 Seguimiento (lecturas, documentacion, etc.) 10
Clases préacticas 14 Preparacion (lecturas, documentacion, 50
pesquisa, etc.) y realizacién de actividades
(exposiciones, debates, comentarios,
ejercicios, trabajos, etc.)
Actividades 0
tutoriales
Examenes Estudio 45
Total 105

Indicaciones metodoldgicas

Metodologia General:

Clases tedricas: exposicion magistral, abierta a la
intervencion y el debate.

Clases préacticas: actividades en seminario con
participacion activa y protagonista del alumno/a.

Sistema de evaluacion

Combinacién de evaluacién continua (asistencia y

especifico participacién en los seminarios y elaboracion de trabajos
sobre temas especificos) con examen final.

Asignatura FILOSOFIA HELENISTICA Y DEL RENACIMIENTO

Caracter Optativa

Créditos 6

Curso / Cuatrimestre

3° curso / 1° cuatrimestre

Competencias y
resultados del
aprendizaje

1. Adquisicion de los conocimientos propios de la materia.

2. Mejora de la capacidad de analisis e interpretacion de textos
filosoficos de ambas épocas.

3. Dominio del Iéxico filosofico de ambos periodos.

4. Mayor familiarizacion con trabajos de investigacion.

5. Destreza en la exposicion oral de trabajos en Seminario.

Contenidos

Estudio de la proyeccion histérica de la filosofia helenistica en
el periodo renacentista:

1. Del escepticismo helenistico a Montaigne.

2. Del epicureismo helenistico a L. Valla 'y P. Gassendi.

3. Del estoicismo helenistico a J. Lipsio.

4. Del neoplatonismo helenistico a M. Ficino y G. Bruno.

5. Del aristotelismo helenistico a P. Pomponazzi.

6. La corriente libertina: presencia del averroismo latino.

Requisitos previos

Conocimientos especificos de Historia de la Filosofia Antigua
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| y Medieval

Actividades formativas con su contenido en horas para el alumno/a

Trabajo presencial | Horas | Trabajo personal del alumno/a Horas
del alumno/a

Clases tedricas 30 Seguimiento (lecturas, documentacion, etc.) 35
Clases préacticas 10 Preparacion (lecturas, documentacion, 25

pesquisa, etc.) y realizacién de actividades
(exposiciones, debates, comentarios,
gjercicios, trabajos, etc.)

Actividades 3 0
tutoriales

Examenes 2 Estudio 45
Total 45 105

Indicaciones metodoldgicas | Metodologia General:

Clases tedricas: exposicion magistral, abierta a la
intervencion y el debate.

Clases précticas: actividades en seminario con
participacion activa y protagonista del/la alumno/a.

Sistema de evaluacion Criterio General:

Evaluacion continua: asistencia y participacion,
actividades realizadas (exposiciones, debates,
comentarios, ejercicios, trabajos, etc.), examenes.
Examen final, en caso de no superar la evaluacion

continua.
Asignatura FILOSOFIAS ORIENTALES
Carécter Optativa
Creéditos 4,5
Curso / Cuatrimestre 3° curso / 1° cuatrimestre
Competencias y 1. Adquisicion de los conocimientos propios de la materia.
resultados del 2. Iniciacion al andlisis e interpretacion de textos filosoficos
aprendizaje de los diversos marcos culturales de Oriente.
3. Dominio del Iéxico filosofico de diferentes culturas
orientales.
4. Mayor familiarizacion con trabajos de investigacion.
5. Destreza en la exposicién oral de trabajos en Seminario.
Estudio de las filosofias de los distintos pueblos del Oriente
préximo y lejano:
1. Filosofia judia.
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2. Filosofia arabe.
3. Filosofia china.
4. Filosofia japonesa.
5. Filosofia india.

Requisitos previos Iniciacion general a las culturas orientales

Actividades formativas con su contenido en horas para el alumno/a

Trabajo presencial | Horas | Trabajo personal del alumno/a Horas
del alumno/a
Clases teoricas 12 Seguimiento (lecturas, documentacion, etc.) 18
Clases préacticas 12 Preparacion (lecturas, documentacion, 24
pesquisa, etc.) y realizacién de actividades
(exposiciones, debates, comentarios,
gjercicios, trabajos, etc.)
Actividades 4 0
tutoriales
Examenes 2 Estudio 40,5
Total 30 82,5

Indicaciones metodoldgicas

Metodologia General:

Clases tedricas: exposicion magistral, abierta a la
intervencion y el debate.

Clases précticas: actividades en seminario con
participacion activa y protagonista del alumno/a 'y
trabajos de investigacion puntuales.

Sistema de evaluacién

Criterio General:

Evaluacion continua: asistencia y participacion,
actividades realizadas en seminario (exposiciones,
debates, comentarios, etc.), controles escritos puntuales.
Examen final, en caso de no superar la evaluacion
continua.

Asignatura FILOSOFIA DE LA CIENCIA |

Carécter Obligatoria

Creditos 6

Curso / Cuatrimestre 3° curso / 1° cuatrimestre

Competencias y - Comprension de problemas epistémicos, semanticos,
resultados del ontoldgicos y de estructura de los productos cognoscitivos de
aprendizaje la ciencia.

- Adquisicion o mejora de destrezas en el andlisis de
problemas y de textos.
- Mejora de las capacidades y destrezas argumentativas.
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- Mejora de las capacidades y destrezas expositivas y
expresivas (oral y escrita).

- Adquisicidon de destrezas para el debate publico, la tolerancia
y los valores cooperativos y democréaticos.

Contenidos

Estudio de los principales hitos en la historia de la Filosofia de
la Ciencia, desde los precedentes de la institucionalizacion de
esta disciplina —institucionalizacion coincidente con el
surgimiento del neopositivismo— hasta el surgimiento de los
planteamientos historicistas —con aportaciones como las de
Toulmin, Hanson y Kuhn (12 fase).

Requisitos previos

Ninguno, pero se recomienda familiaridad con logica clasica
de primer orden.

Actividades formativas con su contenido en horas para el alumno/a

Trabajo presencial del Horas | Trabajo personal del alumno/a Horas
alumno/a
Clases tedricas Seguimiento (lecturas,

20 documentacién, indagacion, etc.) 65
Exposiciones orales de los Estudio personal
estudiantes 20 37
Actividades tutoriales 4
Examenes 4
Total 48 102

Indicaciones metodoldgicas | Metodologia General:

Clases teoricas: exposiciones magistrales, abiertas al
debate.

Exposiciones orales de estudiantes: presentaciones orales
(por los estudiantes) de las lecturas obligatorias, abiertas
al debate.

Sistema de evaluacién

Criterio General:

Evaluacion continua: asistencia y participacion,
actividades realizadas (exposiciones, debates,
comentarios, etc.), pruebas a lo largo del cuatrimestre.
Examen final, en caso de no superar la evaluacion

continua.
Asignatura ETICAII
Caracter Obligatoria
Créditos 6

Curso / Cuatrimestre

3° curso / 1° cuatrimestre

Competencias y

- Comprension critica de las concepciones éticas a partir del
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resultados del
aprendizaje

comienzo del siglo XX. Saber explicar esos conocimientos y
estar en condiciones de aprender a ensefiarlos. Saber aplicarlos
dentro y fuera del &mbito filosofico.

- Capacidad para analizar y sintetizar, argumentar
I6gicamente, reflexionar y deliberar en términos éticos.

- Fomentar los principios del respeto y la promocion de los
derechos fundamentales de las personas, la igualdad entre las
personas, los principios de accesibilidad universal y desarrollo
para todos, y los valores democraticos y de una cultura de paz.

Contenidos

Metaética: imperativismo, intuicionismo, emotivismo, buenas
razones, descriptivismo, prescriptivismo. Eticas de derechos,
éticas de virtudes, éticas del cuidado, éticas comunitaristas,
éticas neoutilitaristas. Etica, ciudadania y democracia.

Requisitos previos

Nociones de Etica

Actividades formativas con su contenido en horas para el alumno/a

Trabajo presencial
del alumno/a

Horas | Trabajo personal del alumno/a Horas

Clases teoricas

Seguimiento (lecturas, documentacion, etc.) 25

Clases préacticas

Preparacion (lecturas, documentacion, 35
pesquisa, etc.) y realizacion de actividades
(exposiciones, debates, comentarios,
ejercicios, trabajos, etc.)

Actividades 0
tutoriales

Examenes Estudio 45
Total 105

Indicaciones metodologicas | Metodologia General:

Clases teoricas: exposicion magistral, abierta a la
intervencion y el debate.

Clases précticas: actividades en seminario con
participacion activa y protagonista del alumno/a.

Sistema de evaluacién

Criterio General:

Evaluacion continua: asistencia y participacion,
actividades realizadas (exposiciones, debates,
comentarios, ejercicios, trabajos, etc.), examenes.
Examen final, en caso de no superar la evaluacion

continua.
Asignatura BIOETICA
Carécter optativa
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Créditos

4,5

Curso / Cuatrimestre

3° curso / 1° cuatrimestre

Competencias y
resultados del
aprendizaje

1) Adquirir de los conocimientos propios de la materia, con la
capacidad para explicarlos, aplicarlos e incrementarlos.

2) Mejorar las capacidades de lectura, interpretacion, dialogo,
debate y decision razonados y constructivos.

3) Desarrollar el sentido ético, potenciando las capacidades de
dialogo y de decision y las actitudes pro-activas, comprensivas
y solidarias.

4) Fomentar los principios del respeto y la promocion de los
derechos fundamentales de las personas, la igualdad entre las
personas, los principios de accesibilidad universal y desarrollo
para todos, y los valores democréaticos y de una cultura de paz.

Contenidos

Estudio, analisis y evaluacion de las cuestiones filosofico-
morales de las ciencias, tecnologias y politicas de la vida
examinadas con la perspectiva de los derechos humanos y la
cultura de la paz: aborto, eutanasia, sexualidad, pobreza,
violencia, medioambiente. Todos los temas incluyen:
planteamiento, cuestiones éticas, diferentes posiciones,
debates y conclusiones.

Requisitos previos

Conocimientos generales de Etica

Actividades formativas con su contenido en horas para el alumno/a

Trabajo presencial | Horas | Trabajo personal del alumno/a Horas
del alumno/a

Clases teoricas 12 Seguimiento (lecturas, documentacion, etc.) 18
Clases préacticas 12 Preparacion (lecturas, documentacion, 24

pesquisa, etc.) y realizacién de actividades
(exposiciones, debates, comentarios,
ejercicios, trabajos, etc.)

Actividades 4 0
tutoriales

Examenes 2 Estudio 40,5
Total 30 82,5

Indicaciones metodoldgicas | Metodologia General:

Clases teoricas: exposicion magistral, abierta a la
intervencion y el debate.

Clases précticas: actividades en seminario con
participacion activa y protagonista del alumno/a.

Sistema de evaluacién

Criterio General:

Evaluacion continua: asistencia y participacion,
actividades realizadas (exposiciones, debates,
comentarios, ejercicios, trabajos, etc.), examenes.
Examen final, en caso de no superar la evaluacion
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continua.

Asignatura FILOSOFIA ALEMANA EN LA EPOCA DE LA
ILUSTRACION

Caracter Optativa

Créditos 45

Curso / Cuatrimestre

3° curso / 2° cuatrimestre

Competencias y
resultados del
aprendizaje

1) Percepcion del “espiritu” de la época y de la revolucion que
representa.

2) Capacidad para captar —a traves de las disputas y de las
distintas posturas de los distintos autores— la unidad de los
problemas filosoficos de una época.

3) Enriquecer y fomentar las capacidades criticas para una
mejor inteligencia del presente, como herederos que somos de
la cultura de la llustracion.

4) Capacidad de analizar, comprender y criticar textos
profundos y muchas veces dificiles.

Contenidos

- La lustracion como fendmeno global.

- Las variedades nacionales.

- llustracion alemana: Aufklarung.

- Racionalismo, llustracion, Romanticismo.

- Principales fases y autores.

- Retrospectiva critica: de Kant a la Teoria Criticay a la
Posmodernidad.

Requisitos previos

Conocimiento de la Historia de la Filosofia previa

Actividades formativas con su contenido en horas para el alumno/a

Trabajo presencial
del alumno/a

Horas | Trabajo personal del alumno/a

Horas

Clases tedricas

Seguimiento (lecturas, documentacion, etc.) 18

Clases préacticas

Preparacion (lecturas, documentacion, 24
pesquisa, etc.) y realizacién de actividades
(exposiciones, debates, comentarios,
gjercicios, trabajos, etc.)

Actividades 0
tutoriales

Examenes Estudio 40,5
Total 82,5

Indicaciones metodoldgicas

Metodologia General:
Clases tedricas: exposicion magistral, abierta a la
intervencion y el debate.
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Clases précticas: actividades en seminario con
participacion activa y protagonista del alumno/a.

Sistema de evaluacion
especifico

Evaluacion continua (asistencia y participacion,
actividades realizadas: exposiciones, debates, trabajos,
etc.) y examen final.

Asignatura HISTORIA DE LA FILOSOFIA CONTEMPORANEA:
SIGLO XIX

Caracter Obligatoria

Creditos 6

Curso / Cuatrimestre

3° curso / 2° cuatrimestre

Competencias y
resultados del
aprendizaje

- Adquirir los conocimientos propios de la materia.

- Aprender, para el manejo de los textos mismos, las diversas
técnicas de interpretacion, comunicacion y escritura.

- Mejorar las capacidades y niveles de lectura, dialogo, debate y
conclusion razonada.

- Comprender el sentido de la historia de la filosofia
contemporanea, potenciando la capacidad de dialogo y debate,
de acuerdo con los diversos niveles de lectura e interpretacion.

Contenidos

Estudio, analisis y evolucion de los grandes sistemas filosoficos
de la modernidad en relacién con la literatura y las ciencias
humanas.

1. El prisma kantiano. Derivaciones (A): De la ‘teoria de los
objetos’ al idealismo.

2. La concepcion marxista del mundo y de la historia.

3. El prisma kantiano. Derivaciones (B): De la teoria dos
‘fendmenos’ al positivismo.

4. El prisma kantiano. Derivaciones (C): Del ‘factum’ moral a
los voluntarismos e irracionalismos.

5. Lavida en historia. El historicismo.

6. El pragmatismo americano.

La exposicion de todos los temas incluye: planteamiento,
problemas, lecturas diversas, debates y conclusiones.

Requisitos previos

Conocimientos generales de Historia de la Filosofia

Actividades formativas con su contenido en horas para el alumno/a

Trabajo presencial | Horas | Trabajo personal del alumno/a Horas

del alumno/a

Clases tedricas 20 Seguimiento (lecturas, documentacion, etc.) 25

Clases préacticas 20 Preparacion (lecturas, documentacion, 35
pesquisa, etc.) y realizacion de actividades
(exposiciones, debates, comentarios,
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gjercicios, trabajos, etc.)
Actividades 3 0
tutoriales
Examenes 2 Estudio 45
Total 45 105

Indicaciones metodoldgicas | Metodologia general:

Clases teoricas: exposicion magistral, abierta a la
intervencion y al debate.

Clases précticas: actividades en seminario con
participacion activa y protagonista del alumno/a.

Sistema de evaluacién

Criterio General:

Evaluacion continua: asistencia y participacion,
actividades realizadas (exposiciones, debates,
comentarios, ejercicios, trabajos, etc.), examenes.
Examen final, en caso de no superar la evaluacion

continua.
Asignatura METAFISICA Il
Caracter Obligatoria
Créditos 6

Curso / Cuatrimestre

3° curso / 2° cuadrimestre

Competencias y
resultados del
aprendizaje

1) Adquirir los conocimientos propios de la materia.

2) Desarrollar la competencia tedrica y de trabajo conceptual
para identificar, formular y elaborar los problemas
caracteristicamente metafisicos en el &mbito de la filosofia.
3) Desarrollar la competencia tedrica y de trabajo conceptual
para identificar y formular aquellas cuestiones problematicas
suscitadas por la ciencia, el arte, la practica social y politica,
etc., que reclaman la reflexion metafisica.

4) Desarrollar en el alumno/a la disposicion critica para
reformular de modo riguroso el sentido de su peculiar
vinculacion intelectual con la filosofia.

Contenidos

Reconstruccion de la problematicidad de la metafisica por la
via del tratamiento activo y personalizado de algunos
problemas fundamentales de la metafisica.

Construccion de un marco problematico en el que se insieren 'y
configuran los problemas capitales de la metafisica: ser,
verdad, tiempo.

Reconstruccion de la problematicidad de la metafisica por la
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via del tratamiento activo y personalizado de algunos
problemas fundamentales extraidos de la ciencia, el arte, la
practica social y politica, etc.

Requisitos previos

Conocimientos basicos de Historia de la Filosofia, ciencia,
arte e historia

Actividades formativas con su contenido en horas para el alumno/a

Trabajo presencial | Horas | Trabajo personal del alumno/a Horas
del alumno/a

Clases tedricas 20 Seguimiento (lecturas, documentacion, etc.) 25
Clases préacticas 20 Preparacion (lecturas, documentacion, 35

pesquisa, etc.) y realizacién de actividades
(exposiciones, debates, comentarios,
gjercicios, trabajos, etc.)

Actividades 3 0
tutoriales

Examenes 2 Estudio 45
Total 45 105

Indicaciones metodoldgicas | Metodologia General:

Clases tedricas: exposicion magistral, abierta a la
intervencion y el debate.

Clases précticas: actividades en seminario con
participacion activa y protagonista del alumno/a.

Sistema de evaluacion

Criterio General:

Evaluacion continua: asistencia y participacion,
actividades realizadas (exposiciones, debates,
comentarios, ejercicios, trabajos, etc.), examenes.
Examen final, en caso de no superar la evaluacion

continua.
Asignatura ESTETICA
Caracter Obligatoria
Créditos 6

Curso / Cuatrimestre

39 curso / 2° cuatrimestre

Competencias y
resultados del
aprendizaje

1. Adquisicion de competencias tedricas en el campo de la
creacion y percepcion del arte.

2. Adquisicion de conocimientos tedricos y practicos para
comprender las manifestaciones artisticas de nuestro tiempo.
3. Educacion y desarrollo de competencias en el campo de la
experiencia estética y la creacion artistica.

4. Destrezas en el analisis y juicio de las obras de arte.
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5. Competencia en el uso tedrico y practico de los conceptos y
categorias estéticas.

Contenidos 1. El origen historico del “homo aestheticus”;

2. El arte en la historia: teorias sobre el arte y las dificultades
presentes de una definicion del arte;

3. Arte y técnica;

4. La “poiesis” artistica;

5. La estructura de la obra de arte: dimensiones y estratos
constitutivos;

6. Arte y Naturaleza;

7. Estética del paisaje, Ecoestética y “Landart”;

8. Arte y Sociedad;

9. Arte, politica y ética.

Requisitos previos Haber cursado Introduccion a la Estética

Actividades formativas con su contenido en horas para el alumno/a

Trabajo presencial | Horas | Trabajo personal del alumno/a Horas
del alumno/a
Clases tedricas 20 Seguimiento (lecturas, documentacion, etc.) 25
Clases préacticas 20 Preparacion (lecturas, documentacion, 35
pesquisa, etc.) y realizacion de actividades
(exposiciones, debates, comentarios,
ejercicios, trabajos, etc.)
Actividades 3 0
tutoriales
Examenes 2 Estudio 45
Total 45 105

Indicaciones metodolégicas

Metodologia General:

Clases tedricas: Exposicion del profesor sobre escritos y
materiales previamente entregados al alumno/a.

Clases précticas: Tareas de documentacion, estudio y
analisis de obras de arte por parte de los alumnos/as, en
grupo e individualmente, con salidas a exposiciones,
conciertos y representaciones teatrales.

Sistema de evaluacién

Criterio General:

Evaluacion continua: asistencia y participacion,
actividades realizadas (exposiciones, debates,
comentarios, ejercicios, trabajos, etc.), examenes.
Examen final, en caso de no superar la evaluacion
continua.
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Asignatura FILOSOFIA Y ECOLOGIA

Caracter Optativa

Créditos 4,5

Curso / Cuatrimestre 3° curso / 2° cuatrimestre

Competencias y 1) Adquirir conocimientos especificos sobre la “crisis
resultados del ecologica”, en sus dimensiones bioldgicas, sociales,
aprendizaje econdmicas, ético-politicas y filosoficas.

2) Desarrollar la capacidad del alumno/a para juzgar
tedricamente el alcance, riesgos y posibles soluciones que
desde el campo de la filosofia se puede aportar a los
problemas ecolégicos.

3) Desarrollar el sentido moral y la responsabilidad ética del
alumno/a ante la crisis ecoldgica, potenciando sus capacidades
de argumentacion y deliberacion individual y en grupo, a
través de encuentros y trabajos colectivos que fomenten el
dialogo y las acciones solidarias.

Contenidos I. ANALISIS DE LA CRISIS ECOLOGICA: Se analizaran
los procesos mas importantes que contribuyen al deterioro
ecoldgico: explosion demogréfica, deforestacion, procesos de
contaminacion, efecto invernadero, desertificacion, etc.

Il. SOLUCCIONES A LA CRISIS ECOLOGICA: Se trata de
responder desde el campo especifico de la filosofia a la crisis
ecoldgica. Se establecen tres campos de docencia y trabajo:

1. ECOSOFIA: Propuesta de elaborar un nuevo pensamiento
que trascienda el antropocentrismo de la Modernidad
filoséfica y site como centro de preocupacion la “oikia”;

2. ECOETICA: Se trata de exponer y debatir sobre las
numerosas propuestas tedricas que desde el campo de la Etica
se han hecho al problema ecoldgico;

3. ECOESTETICA: Este es un campo novedoso que debe ser
incorporado a la docencia filosofica, pues la sensibilidad
estética es solidaria de la sensibilidad ética.

Requisitos previos Conocimientos generales de filosofia.

Actividades formativas con su contenido en horas para el alumno/a

Trabajo presencial | Horas | Trabajo personal del alumno/a Horas
del alumno/a

Clases teoricas 12 Seguimiento (lecturas, documentacion, etc.) 18
Clases préacticas 12 Preparacion (lecturas, documentacion, 24

pesquisa, etc.) y realizacién de actividades
(exposiciones, debates, comentarios,
ejercicios, trabajos, etc.)

Tutorias grupo 4 0
Examenes 2 Estudio 40,5
Total 30 82,5
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Indicaciones metodoldgicas | Metodologia General:

Clases tedricas: exposiciones del profesor sobre
contenidos tedricos y textos previamente dados al
alumno/a, seguidas de debate en grupo.

Clases précticas: actividades en seminario con
participacion activa y protagonista del alumno/a.

Sistema de evaluacion Criterio General:

Evaluacion continua: asistencia y participacion,
actividades realizadas (exposiciones, debates,
comentarios, ejercicios, trabajos, etc.), examenes.
Examen final, en caso de no superar la evaluacion

continua.
Asignatura FILOSOFIA DEL LENGUAJE II
Caréacter Obligatoria
Créditos 6
Curso / Cuatrimestre 3° curso / 2° cuatrimestre
Competencias y 1) En general, poder pensar filosoficamente, i.e. mirar y ver
resultados del lo que hay, desde diferentes -no necesariamente
aprendizaje conmensurables- perspectivas.

2) Adquirir un conocimiento de los topicos fundamentales de
la filosofia del lenguaje y de los principales enfoques
filoséficos acerca de las relaciones polivalentes entre
lenguaje, pensamiento y realidad.

3) Estar, a la postre, en disposicion de ensayar alguna
reconstruccion, en clave de conocimiento tedrico explicito
(know that) de: i) el presumible conocimiento tacito (cognize)
gue un sujeto posee sobre (la gramatica de) su lengua
materna; ii) el conocimiento practico (know how) que un
sujeto posee acerca de como usar, en los contextos
apropiados, el conocimiento de su lengua materna.

4) Capacidad para enfrentarse criticamente a las ideas
estandar de la Filosofia del Lenguaje.

5) Habilidad para formular razonamientos propios y evaluar
razonamientos ajenos que tengan que ver con la naturaleza

del lenguaje.
Contenidos 1) Problemas onto-semanticos: i) significados, sentidos,
contenidos, proposiciones..., ii) portadores de verdad y

hacedores de verdad, iii) estados de cosas, mundos y realidad,;
2) Problemas de la asignacidon  semantica: i)
composicionalidad semantica, ii) holismo, atomismo o
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molecularismo;

3) Las propiedades y relaciones inducidas en las expresiones
linglisticas, en virtud de la asignacion de correlatos
semanticos: i) estabilidad, obstinacion, rigidez/flexibilidad, ii)
equivalencia, ambiguedad, polisemia, vaguedad iii)
transpariencia/opacidad; iv) verdad, validez, implicacion
semantica, analiticidad;

4) Las relaciones pragmaticas entre lenguaje, mente y accion:
i) la facultad del lenguaje y la naturaleza, adquisicion y uso
de una lengua, ii) conocimiento del lenguaje, conocimiento
sobre el lenguaje y conocimiento mediante el lenguaje, iii)
contextos de uso, significadso, e interpretaciones, iv)
relaciones entre expresiones significativas, actos de habla,
interpretaciones, intenciones, creencias, pensamientos,
percepciones... de los hablantes

Requisitos previos

Recuperar, en su caso, los conocimientos sobre ldgica,
semidtica, argumentacién y retorica, adquiridos en las
materias correspondientes.

Actividades formativas con su contenido en horas para el alumno/a

Trabajo presencial
del alumno/a

Horas | Trabajo personal del alumno/a Horas

Clases tedricas

Seguimiento (lecturas, documentacion, etc.) 25

Clases préacticas

Preparacion (lecturas, documentacion, 35
pesquisa, etc.) y realizacion de actividades
(exposiciones, debates, comentarios,
ejercicios, trabajos, etc.)

Actividades 0
tutoriales

Examenes Estudio 45
Total 105

Indicaciones metodoldgicas | Metodologia General:

Clases tedricas: exposicion magistral, abierta a la
intervencion y el debate.

Clases préacticas: actividades en seminario con
participacion activa y protagonista del alumno/a.

Sistema de evaluacién

Criterio General:

Evaluacion continua: asistencia participativa, actividades
controlables (exposiciones, debates, comentarios,
gjercicios, trabajos, etc.), pruebas a lo largo del
cuatrimestre.

Examen final, en caso de no superar la evaluacion
continua.
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Asignatura FILOSOFIA E INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Caracter Optativa

Creditos 6

Curso / Cuatrimestre 3° curso / 2° cuatrimestre

Competencias y - Entender la importancia de algunas cuestiones que, para la
resultados del Filosofia, suscita la Inteligencia Artificial.

aprendizaje - Comprender la relevancia que, para la Inteligencia Artificial,

tienen algunas preguntas propias la Filosofia.

- Entender la naturaleza de la simulacion como aquello que
media entre lo natural y lo artificial.

- Ejercitar la responsabilidad individual o colectiva ante los
desafios de la Inteligencia Artificial.

Contenidos La automatizacion del razonamiento humano. Atribucion de
propiedades naturales a entes artificiales: pensar, comprender,
elegir libremente o tener consciencia. Asignacion de
propiedades artificiales a entidades naturales: la mente humana
como computadora. Lo virtual y lo real. Valores humanos y
tecnologia informatica.

Requisitos previos Conocimientos generales de Filosofia y Logica

Actividades formativas con su contenido en horas para el alumno/a

Trabajo presencial | Horas | Trabajo personal del alumno/a Horas
del alumno/a

Clases tedricas 20 Seguimiento (lecturas, documentacion, etc.) 25
Clases précticas 20 Preparacion (lecturas, documentacion, 35

pesquisa, etc.) y realizacién de actividades
(exposiciones, debates, comentarios,
ejercicios, trabajos, etc.)

Actividades 3 0
tutoriales

Examenes 2 Estudio 45
Total 45 105

Indicaciones metodoldgicas | Metodologia General:

Clases tedricas: exposicion magistral, abierta a la
intervencion y el debate.

Clases précticas: Realizacion de cuestionarios de
preguntas, ejercicios o manejo de herramientas de
simulacion. Defensa de trabajos. Presentacion y
propuesta de un tema.

Sistema de evaluacion Criterio General:
Evaluacion continua: asistencia y participacion,
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actividades realizadas (exposiciones, debates,
comentarios, ejercicios, trabajos, etc.), examenes.
Examen final, en caso de no superar la evaluacion
continua.

Cuarto curso

Asignatura FILOSOFIA DE LA HISTORIA
Carécter Optativa
Creditos 4,5

Curso / Cuatrimestre

4° curso / 1° cuatrimestre

Competencias y
resultados del
aprendizaje

1) Incentivar el conocimiento y lectura de algunos autores y
textos fuente que han sido o son clave en la reflexion
filoséfica sobre la historia en relacién a los tres ejes sobre los
que se hara girar esta materia: (a) Progreso-Nihilismo, (b)
Modernidad-Postmodernidad, (c) Pensamiento débil-
Racionalidad fuerte.

2) Comprender cuales son las vias de reflexion posibles dentro
de la Filosofia de la Historia.

3) Pasar a practicar, de hecho, por lo menos una de estas vias,
(a) después de haber comprendido, frente a la actual confusion
de esta materia con otras materias de denominacion semejante,
“que es” y “que no es” Filosofia de la Historia y (b) como
medio idoneo para irse haciendo con un cierto criterio
valorativo, bien fundado, sobre el actual rumbo que lleva
nuestra historia.

Contenidos

Analisis de la experiencia del nihilismo de nuestra época
frente a la tradicional creencia en el progreso enmarcando este
analisis en la reflexidn que es propia de la Filosofia de la
Historia, siguiendo estas vias:

1) contraste entre la actual pérdida del sentido de la cultura
occidental y la creencia en el progreso procedente de la
concepcion judeo-cristiana medieval y moderna;

2) contraste entre una concepcion filosofica de la historia
“moderna” y una concepcion “postmoderna”;

3) contraste entre diferentes posturas actuales en relacion a la
historia presente: un “pensamiento débil” frente a una
“racionalidad fuerte”.

Requisitos previos

Conocimientos generales de Historia de la Filosofia

| Actividades formativas con su contenido en horas para el alumno/a
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Trabajo presencial | Horas | Trabajo personal del alumno/a Horas

del alumno/a

Clases teoricas 12 Indicaciones introductorias y seguimiento 18
(lecturas, documentacion, etc.)

Clases préacticas 12 Preparacion (lecturas, documentacion, 24

pesquisa, etc.) y realizacién de actividades
(exposiciones, debates, comentarios,
ejercicios, trabajos, etc.)

Actividades 4 0
tutoriales

Examenes 2 Redaccion trabajos parciales y final 40,5
Total 30 82,5

Indicaciones metodoldgicas | Metodologia General:

Clases teoricas: exposicion magistral de las lineas
generales de autores y fuentes de cada tema a fin de
enmarcarlos en los ejes de reflexion de la materia.
Clases précticas: actividades en seminario para el trabajo
de fuentes.

Sistema de evaluacion

Combinacién de evaluacién continua (asistencia a las

especifico clases tedricas y practicas y presentacion de trabajos
parciales) con presentacion de un Trabajo Final que
retna y unifigue todos los trabajos parciales.

Asignatura HISTORIA Y FILOSOFIA DE LAS RELIGIONES

Carécter Optativa

Créditos 6

Curso / Cuatrimestre

4° curso / 1° cuatrimestre

Competencias y
resultados del
aprendizaje

1) Conocer las religiones, como oportunidad de
enriquecimiento y didlogo.

2) Orientarse en el complejo y riquisimo mundo de las
tradiciones religiosas de la humanidad.

3) Conocer el pensamiento de los grandes filésofos acerca de
la religion y los grandes problemas filosoficos de la religion.
4) Lograr una vision filoséficamente critica del fendbmeno
religioso, llegando a una toma de postura personal.

5) Capacidad de analizar, comprender y criticar textos
profundos y muchas veces dificiles.

Contenidos

- Teorias acerca del origen de la religion.
- Panorama elemental de la Historia de las Religiones.
- Categorias fundamentales de la Fenomenologia de la
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religion.
- La Filosofia de la Religion: de Grecia a la Modernidad.
- Los grandes temas y orientaciones de una religién
actualizada:

- Nacimiento del ateismo;

- El problema del lenguaje religioso;

- Dialogo de las religiones;

- Ciencia y religion.

Requisitos previos Conocimiento de los principales autores en debate

Actividades formativas con su contenido en horas para el alumno/a

Trabajo presencial | Horas | Trabajo personal del alumno/a Horas
del alumno/a
Clases tedricas 20 Seguimiento (lecturas, documentacion, etc.) 25
Clases préacticas 20 Preparacion (lecturas, documentacion, 35
pesquisa, etc.) y realizacién de actividades
(exposiciones, debates, comentarios,
gjercicios, trabajos, etc.)
Actividades 3 0
tutoriales
Examenes 2 Estudio 45
Total 45 105

Indicaciones metodoldgicas

Metodologia General:

Clases tedricas: exposicion magistral, abierta a la

intervencion y el debate.
Clases précticas: actividades en seminario con
participacion activa y protagonista del alumno/a.

Sistema de evaluacion

Criterio General:
Evaluacion continua: asistencia y participacion,

actividades realizadas (exposiciones, debates, trabajos,

etc.), examen parcial.

Examen final, en caso de no superar la evaluacion

continua.
Asignatura FILOSOFIA DE LA CIENCIA I
Caracter Obligatoria
Créditos 6
Curso / Cuatrimestre 4° curso / 1° cuatrimestre
Competencias y - Comprension de problemas epistémicos, semanticos,
resultados del ontoldgicos y de estructura de los productos cognoscitivos de
aprendizaje la ciencia.
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- Adquisicién o mejora de destrezas en el analisis de
problemas y de textos.

- Mejora de las capacidades y destrezas argumentativas.

- Mejora de las capacidades y destrezas expositivas y
expresivas (oral y escrita).

- Adquisicidn de destrezas para el debate publico, la tolerancia
y los valores cooperativos y democréaticos.

Contenidos

Estudio de los principales hitos en la historia de la Filosofia de
la Ciencia, desde Kuhn (22 fase de su obra y ss.) hasta los
desarrollos mas préximos (incluyendo al menos los tedrico-
modelistas de van Fraassen y de la metateoria estructuralista, y
las propuestas de epistemologia naturalizada).

Requisitos previos

Ninguno, pero se recomienda familiaridad con logica clasica
de primer orden. También se recomienda haber cursado
Filosofia de la Ciencia I.

Actividades formativas con su contenido en horas para el alumno/a

Trabajo presencial del Horas | Trabajo personal del alumno/a Horas
alumno/a
Clases tedricas Seguimiento (lecturas,

20 documentacion, indagacion, etc.) 65
Exposiciones orales de los Estudio personal
estudiantes 20 37
Actividades tutoriales 4
Examenes 4
Total 48 102

Indicaciones metodoldgicas | Metodologia General:

Clases teoricas: exposiciones magistrales, abiertas al
debate.

Exposiciones orales de estudiantes: presentaciones orales
(por los estudiantes) de las lecturas obligatorias, abiertas
al debate.

Sistema de evaluacién

Criterio General:

Evaluacion continua: asistencia y participacion,
actividades realizadas (exposiciones, debates,
comentarios, etc.), pruebas a lo largo del cuatrimestre.
Examen final, en caso de no superar la evaluacion
continua.

Asignatura

FILOSOFIA DE LA LOGICA

Caracter

Obligatoria
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Créditos 6

Curso / Cuatrimestre 4° curso / 1° cuatrimestre

Competencias y - Comprension de los principales problemas planteados en el
resultados del ambito de la filosofia de la I6gica clasica.
aprendizaje - Comprension de las principales cuestiones que dieron lugar

al desarrollo de l6gicas no clésicas y de las propuestas
alternativas consiguientes.

- Adquisicién o mejora de destrezas de analisis de problemas y
de textos.

- Mejora de las capacidades y destrezas argumentativas.

- Mejora de las capacidades y destrezas expositivas y
expresivas (oral y escrita).

- Saber explicar esos conocimientos dentro y fuera del &mbito
filoséfico, y estar en condiciones de aprender a ensefiarlos.

- Capacidad para organizar la informacion, tomar decisiones,
plantear y resolver problemas.

- Saber ampliar y desarrollar ulteriormente esos conocimientos
por medio de la investigacion.

Contenidos Estudio de los principales problemas de la filosofia de la
I6gica, tanto los que se plantean tanto en el ambito de la I6gica
clasica como de las Idgicas no clasicas. Entre los mas
relevantes en el &mbito de filosofia de la l6gica clasica estan
consecuencia ldgica, inferencia-deduccion, constantes logicas,
formalidad, prueba, verdad, l6gica de primer orden versus
I6gica de segundo orden. En la esfera de las légicas no-
clasicas se abordaran los problemas filoséficos vinculados al
desarrollo de sistemas de logicas alternativas: 16gica modal,
intuicionista, paraconsistente, multivalorada, borrosa, etc.

Requisitos previos Légica Elemental

Actividades formativas con su contenido en horas para el alumno/a

Trabajo presencial Horas | Trabajo personal del alumno/a Horas
del alumno/a

Clases tedricas 20 Seguimiento (lecturas, documentacion, etc.) 25
Clases préacticas 20 Preparacion (lecturas, documentacion, 35

pesquisa, etc.) y realizacion de actividades
(exposiciones, debates, comentarios,
ejercicios, trabajos, etc.)

Actividades 3 0
tutoriales

Examenes 2 Estudio 45
Total 45 105

Indicaciones metodoldgicas | Metodologia General:
Clases teoricas: exposicion magistral, abierta a la
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intervencion y el debate.
Clases précticas: actividades en seminario con
participacion activa y protagonista del alumno/a.

Sistema de evaluacién

Criterio General:

Evaluacion continua: asistencia y participacion,
actividades realizadas (exposiciones, debates,
comentarios, ejercicios, trabajos, etc.), examenes.
Examen final, en caso de no superar la evaluacion
continua.

Asignatura FILOSOFIA DE LA MENTE
Carécter Optativa
Créditos 6

Curso / Cuatrimestre

4° curso / 2° cuatrimestre

Competencias y
resultados del
aprendizaje

- En general, poder pensar filosoficamente, i.e. mirar y ver lo
que hay, desde diferentes -no  necesariamente
conmensurables- perspectivas.

- Adquirir un conocimiento de los topicos fundamentales de
la filosofia de la mente y de los principales enfoques
filoséficos acerca de la relacion mente/cuerpo-accién-mundo.
- Poder, a la postre, ensayar alguna reconstruccion, en clave
de saber tedrico explicito (know that) de: (i) el presumible
saber tacito (cognize) que un sujeto posee sobre (la estructura
y contenidos de) su propia mente; (ii) el saber practico (know
how) que un sujeto posee sobre el modo de conectar sus
creencias, deseos, decisiones y acciones; (iii) el saber
tacito/tedrico/practico que un sujeto posee sobre las mentes
ajenas.

- Capacidad para enfrentarse criticamente a las ideas estandar
de la Filosofia de la Mente.

- Habilidad para formular razonamientos propios y evaluar
razonamientos  ajenos aplicando los  conocimientos
adquiridos.

Contenidos

1) La filosofia de la mente, y su problemas fundamentales, en
el contexto de sus relaciones inter-disciplinares.

2) Una cartografia introspectiva del territorio mental y una
presentacion global del disefio mente/cuerpo-accién-mundo.
3) Principales conjeturas sobre el estatuto ontoldgico de las
entidades mentales, la relacion intencional entre
mente/cuerpo-accion-mundo, y las condiciones de posibilidad
de una ciencia ‘reconstructiva’ de la mente (dualismo,
identificacionismo, eliminativismo, monismo andmalo,
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emergentismo, funcionalismo...).

Requisitos previos

Recuperar, en su caso, conocimientos de Ldgica, Metafisica,
Teoria del Conocimiento y Filosofia del Lenguaje

Trabajo presencial | Horas | Trabajo personal del alumno/a Horas
del alumno/a
Clases teoricas 20 Seguimiento (lecturas, documentacion, etc.) 25
Clases préacticas 20 Preparacion (lecturas, documentacion, 35
pesquisa, etc.) y realizacion de actividades
(exposiciones, debates, comentarios,
ejercicios, trabajos, etc.)
Actividades 3 0
tutoriales
Examenes 2 Estudio 45
Total 45 105

Indicaciones metodoldgicas

Metodologia General:

Clases teoricas: exposicion magistral del docente, con
intervencion y debate discente.

Clases préacticas: seminarios satisfechos con
presentaciones orales discentes de las lecturas
obligatorias, y, en su caso, debates docente-discentes,
discentes-discentes.

Sistema de evaluacién

Criterio General:

Evaluacion continua: asistencia participativa, actividades
controlables (exposiciones, debates, comentarios,
gjercicios, trabajos, etc.), pruebas a lo largo del
cuatrimestre.

Examen final, en caso de no superar la evaluacion
continua.

Asignatura FILOSOFIA MORAL Y POLITICA CONTEMPORANEA
Caracter Optativa
Créditos 45

Curso / Cuatrimestre

40 curso / 1° cuatrimestre

Competencias y
resultados del
aprendizaje

1) Adquirir de los conocimientos propios de la materia, con la
capacidad para explicarlos, aplicarlos e incrementarlos.

2) Mejorar las capacidades de lectura, interpretacion, dialogo,
debate y decisidn razonados y constructivos.

3) Desarrollar el sentido ético, potenciando las capacidades de
diadlogo y de decision y las actitudes pro-activas, comprensivas y
solidarias.
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4) Fomentar los principios del respeto y la promocién de los
derechos fundamentales de las personas, la igualdad entre las
personas, los principios de accesibilidad universal y desarrollo
para todos, y los valores democraticos y de una cultura de paz.

Contenidos Estudio, analisis y evaluacion de cuestiones éticas y politicas
propias de la sociedad contemporanea, abordables desde
diferentes perspectivas filosoficas: poder, violencia e ideologia;
microfisica y macrofisica: dominio de cuerpos y control de
gentes; dominacion, resistencia y emancipacion: politica,
derecho, gobierno; sujecion y subjetividad: ciudadania y género.

Requisitos previos Conocimientos generales de Etica y de Filosofia Politica

Actividades formativas con su contenido en horas para el alumno/a

Trabajo presencial | Horas | Trabajo personal del alumno/a Horas
del alumno/a

Clases teoricas 12 Seguimiento (lecturas, documentacion, etc.) 18
Clases préacticas 12 Preparacion (lecturas, documentacion, 24

pesquisa, etc.) y realizacién de actividades
(exposiciones, debates, comentarios,
gjercicios, trabajos, etc.)

Actividades 4 0
tutoriales

Examenes 2 Estudio 40,5
Total 30 82,5

Indicaciones metodoldgicas | Metodologia General:

Clases teoricas: exposicion magistral, abierta a la
intervencion y el debate.

Clases précticas: actividades en seminario con
participacion activa y protagonista del alumno/a.

Sistema de evaluacion Criterio General:

Evaluacion continua: asistencia y participacion,
actividades realizadas (exposiciones, debates,
comentarios, ejercicios, trabajos, etc.), examenes.
Examen final, en caso de no superar la evaluacion

continua.
Asignatura CORRIENTES ACTUALES DE LA FILOSOFIA
Caracter Obligatoria
Créditos 6
Curso / Cuatrimestre 4° curso / 2° cuatrimestre
Competencias y 1) Manejar el lenguaje y principales conceptos de las
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resultados del corrientes filosoficas y autores estudiados.

aprendizaje 2) Familiarizarse con el pensamiento de los autores mas
representativos de la filosofia del siglo XX.

3) Conocer las principales corrientes filosoficas
contemporaneas.

4) Aprender a relacionar las aportaciones filosoficas del siglo
XX con el pensamiento actual.

5) Manejar las fuentes y ejercitarse en la exposicién de
trabajos sobre ellas.

Contenidos 1) ElI movimiento fenomenologico.

2) La filosofia existencial.

2) Filosofias del lenguaje en el siglo XX.

3) Estructuralismo y post-estructuralismo filosofico.
4) La teoria critica.

Requisitos previos

Actividades formativas con su contenido en horas para el alumno/a

Trabajo presencial | Horas | Trabajo personal del alumno/a Horas
del alumno/a

Clases tedricas 30 Seguimiento (lecturas, documentacion, etc.) 35
Clases préacticas 10 Preparacion (lecturas, documentacion, 25

pesquisa, etc.) y realizacién de actividades
(exposiciones, debates, comentarios,
gjercicios, trabajos, etc.)

Actividades 3 0
tutoriales

Examenes 2 Estudio 45
Total 45 105

Indicaciones metodoldgicas | Metodologia General:

Clases teoricas: exposicion magistral, abierta a la
intervencion y el debate.

Clases préacticas: Comentario de textos y documentos.
Presentacion de un trabajo por grupos.

Sistema de evaluacién Combinacién de evaluacién continua (asistencia 'y

especifico participacion, actividades realizadas: exposiciones,
debates, comentarios, ejercicios trabajos, etc.) con
examen final.

Asignatura INTRODUCCION A LA FENOMENOLOGIA

Caracter Optativa

Creéditos 4,5
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Curso / Cuatrimestre

40 curso / 2° cuatrimestre

Competencias y
resultados del
aprendizaje

- Captar la actitud y metodologia de trabajo fenomenoldgicas.
- Capacidad de realizar por uno/a mismo/a un ejercicio
practico en donde “aplique” la actitud y metodologia
fenomenoldgicas a alguin asunto de nuestra actualidad
historico-cultural.

- Adquirir las habilidades propias del analisis reflexivo
fenomenoldgico a fin de lograr hacerse, ante todo, con un
“método” de analisis reflexivo de aplicacién préacticay
concreta a muy distintos campos da nuestra realidad y con un
criterio valorativo-ético ontoldgicamente bien fundado desde
la nueva mirada de la fenomenologia.

Contenidos

1) Introduccion y contextualizacién: (a) Motivacion y
objetivos de Husserl cuando inicia la nueva filosofia
fenomenoldgica. Sentido y funcion de la Fenomenologia.
Convergencia con otras ciencias humanas y biosociales de su
momento. (b) Etapas en la investigacion de Husserl y fuentes.
(c) Principales colaboradores y discipulos. (d) Etapas de la
tradicion fenomenoldgica y campos de investigacion

2) Introduccion a la actitud y método fenomenologicos y a su
conceptualizacion técnica con ayuda del estudio de fuentes.
3) Descubrimiento fenomenoldgico de los prejuicios del
“obxectivismo naturalista” que impregnan nuestra cultura 'y
estan en la raiz de la enfermedad de la cultura occidental
actual.

4) Guia para aplicar a un tema concreto de nuestra actualidad
el método fenomenoldgico y para elaborar un ejercicio final
practico con esta aplicacion.

Requisitos previos

Disposicion a adquirir una nueva actitud reflexiva

Actividades formativas con su contenido en horas para el alumno o la alumna

Trabajo presencial
del alumno/a

Horas | Trabajo personal del alumno o alumna

Horas

Clases tedricas

Indicaciones introductorias a los principales 18
conceptos y metodologia fenomenologicos y
seguimiento (lecturas, documentacion, etc.)

Clases préacticas

Preparacion de actividades (lectura de fuentes | 24

y prensa)
Actividades 0
tutoriales
Examenes Redaccioén de trabajos parciales y final 40,5
Total 82,5

Indicaciones metodoldgicas

Metodologia General:
Clases tedricas: exposicion magistral de las lineas
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generales de autores y fuentes de cada tema a fin de
enmarcarlos en los ejes de reflexion de la materia.
Clases précticas: actividades en seminario para el trabajo
de fuentes.

Sistema de evaluacion
especifico

Combinacién de evaluacién continua (asistencia a las
clases tedricas y practicas y presentacion de pequefios
trabajos parciales) con presentacion de un Trabajo Final
creativo que redina y unifique todos los trabajos parciales.

Asignatura FILOSOFIA Y TEORIAS DE LAS ARTES
Caréacter Optativa
Créditos 4,5

Curso / Cuatrimestre

4° curso / 2° cuatrimestre

Competencias y
resultados del
aprendizaje

1.- Adquirir los conocimientos propios y especificos de la
materia.

2.- Mejorar las capacidades de lectura, interpretacion, critica,
argumentacion, juicio y debate, al respecto de obras de arte y
de textos fundamentales para la estética.

3.- Desarrollar la capacidad de *“experiencia estética” y
“sensibilidad artistica”, potenciando las actividades practicas
de relacion, percepcion, didlogo, comprension y juicio de
diferentes propuestas estético-artisticas.

4.- Fomentar la practica de la critica de arte, en sus
consideraciones filoséfico-fundamentales (y no estrictamente
formales).

Contenidos

1.- Estética como Filosofia del arte.

2.- Teoria(s) de las artes (creacion estética y lenguajes del
arte)

3.- Ontologia del arte (modos de existencia de la obra con
especial atencidn a su giro contemporaneo).

4.- Critica de arte (percepcion estética, criterios estéticos,
juicio de gusto, (in)consistencia de las categorias).

5.- Sociologia del arte (difusion clasica, moderna y
contemporanea del arte, con especial atencion al anélisis de
los problemas actuales: manifestaciones contemporaneas, lo
virtual y la reproduccion técnica de la obra...).

Requisitos previos

Conocimientos generales de Estética

Actividades formativas con su contenido en horas para el alumno/a

Trabajo presencial
del alumno/a

Horas | Trabajo personal del alumno/a Horas
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Clases teoricas 12 Seguimiento (lecturas, documentacion, etc.) 18
Clases préacticas 12 Preparacion (lecturas, documentacion, 24
pesquisa, etc.) y realizacién de actividades
(exposiciones, debates, comentarios,
ejercicios, trabajos, etc.)
Actividades 4 0
tutoriales
Examenes 2 Estudio 40,5
Total 30 82,5

Indicaciones metodoldgicas | Metodologia General:

Clases teoricas: exposicion magistral, abierta a la
intervencion y el debate.

Clases précticas: actividades en seminario con
participacion activa y protagonista del alumno/a.

Sistema de evaluacion
especifico

Combinacién de evaluacién continua (asistencia 'y
participacion en los seminarios y elaboracion de trabajos
sobre temas especificos) con examen final.

Asignatura HERMENEUTICA FILOSOFICA
Caracter Optativa
Créditos 4’5

Curso/ Cuatrimestre

40 curso / 2° cuatrimestre

Competencias y
resultados del
aprendizaje

1) Dominar el lenguaje especifico de la disciplina.

2) Valorar criticamente la evolucion de las teorias
hermenéuticas.

3) Conocer la génesis y consolidacion de la hermenéutica
filoséfica como disciplina cientifica.

4) Familiarizarse con las teorias hermenéuticas de mayor
significacion en el pensamiento contemporaneo.

5) Manejar las fuentes y ejercitarse en la exposicién de
trabajos sobre ellas.

Contenidos

1) La hermenéutica filoséfica: problema y concepto.
2) Teorias antiguas y medievales de la interpretacion.
3) El surgimiento de la Hermenéutica Filosofica.

4) La hermenéutica contemporanea.

Requisitos previos

Actividades formativas con su contenido en horas para el alumno/a

Trabajo presencial | Horas | Trabajo personal del alumno/a Horas
del alumno/a

Clases teoricas 12 Seguimiento (lecturas, documentacion, etc.) 18
Clases préacticas 12 Preparacion (lecturas, documentacion, 24
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pesquisa, etc.) y realizacién de actividades
(exposiciones, debates, comentarios,
gjercicios, trabajos, etc.)

Actividades 4 0
tutoriales

Examenes 2 Estudio 40’5
Total 30 82’5

Indicaciones metodoldgicas

Metodologia General:

Clases teoricas: exposicion magistral, abierta a la
intervencion y el debate.

Clases préacticas: Comentario de textos y documentos.
Presentacion de un trabajo por grupos.

Sistema de evaluacién

Criterio General:

Evaluacion continua: asistencia y participacion,
actividades realizadas (exposiciones, debates,
comentarios, ejercicios trabajos, etc.).

Examen final, en caso de no superar la evaluacion
continua.

Asignatura ANTROPOLOGIA APLICADA
Caracter Optativa
Créditos 4,5

Curso / Cuatrimestre

4° curso / 2° cuatrimestre

Competencias y
resultados del
aprendizaje

1) Adaquirir los conocimientos propios de la materia.

2) Capacitar al alumnado de Filosofia para profesiones
ajenas a la docencia.

3) Capacitar al alumnado en técnicas de comunicacion.

Contenidos

- Concepto de Antropologia aplicada: técnicas, métodos y
estilos de trabajo.

- Historia epistemoldgica de la Antropologia aplicada.

- Modelos de intervencion social.

- El marketing social como paradigma de investigacion
accion.

Requisitos previos

Conocimientos basicos de Antropologia general

Actividades formativas con su contenido en horas para el alumno/a

Trabajo presencial | Horas | Trabajo personal del alumno/a Horas

del alumno/a

Clases teoricas 12 Seguimiento (lecturas, documentacion, etc.) 18

Clases préacticas 12 Preparacion (lecturas, documentacion, 24
pesquisa, etc.) y realizacion de actividades
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(exposiciones, debates, comentarios,
ejercicios, trabajos, etc.)

Actividades 4 0
tutoriales

Examenes 2 Estudio 40’5
Total 30 82’5

Indicaciones metodoldgicas

Metodologia General:

Clases teoricas: exposicion magistral, abierta a la
intervencion y el debate.

Clases précticas: actividades en seminario con
participacion activa y protagonista del alumno/a.

Sistema de evaluacién

Criterio General:

Evaluacion continua: asistencia y participacion,
actividades realizadas (exposiciones, debates,
comentarios, ejercicios, trabajos, etc.), examenes.
Examen final, en caso de no superar la evaluacion
continua.

Asignatura CLASICOS DE LA FILOSOFIA ANALITICA
Caréacter Optativa
Créditos 6

Curso / Cuatrimestre

4° curso / 2° cuatrimestre

Competencias y
resultados del
aprendizaje

1) Poseer y comprender los conocimientos propios de la
asignatura: argumentaciones semanticas y filosoficas sobre la
naturaleza del lenguaje, el significado y los usos en sus
conexiones con la légica y la epistemologia, y en el contexto
de la concepcion analitica de la filosofia al nivel
proporcionado por los textos académicos y con referencia a
aportaciones investigadoras recientes.

2) Capacidad para analizar y sintetizar, argumentar
I6gicamente, reflexionar y deliberar (a través de la lectura y
comentario de articulos clasicos, lecturas de libros y
recensiones de los mismos y la elaboracion de un ensayo).

3) Saber expresarse, comunicar, debatir y dialogar (mediante
la presentacion publica de las actividades de comentario de
textos, lectura de libros y redaccion de ensayos).

4) Capacidad para organizar la informacion, plantear y
resolver problemas (desarrollada mediante la elaboracion de
ensayos Yy el comentario de textos clasicos).

5) Desarrollo del razonamiento critico y el sentido social,
fomentado la cooperacién y la mediacion (a través de la
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presentacion publica de textos, lectura de libros y redaccion de
ensayos).

Contenidos

Introduccion a la corriente de pensamiento denominada
Filosofia Analitica, analizada y presentada a traves de los
autores y textos clasicos de la misma (G. Frege, B. Russell, L.
Wittgenstein, R. Carnap, J.L. Austin, W.O. Quine...), al
abordar temas vinculados a cuestiones logicas, ontoldgicas y
epistemoldgicas tales como el significado, la referencia, el
conocimiento directo, la verdad, la analiticidad o la fuerza de
los enunciados, entre otros.

Requisitos previos

Conocimientos de Logica, Filosofia del Lenguaje y Semidtica.

Actividades formativas con su contenido en horas para el alumno/a

Trabajo presencial
del alumno/a

Horas | Trabajo personal del alumno/a Horas

Clases tedricas

Seguimiento (lecturas, documentacion, etc.) 25

Clases préacticas

Preparacion (lecturas, documentacion, 50
pesquisa, etc.) y realizacién de actividades
(exposiciones, debates, comentarios,
gjercicios, trabajos, etc.)

Actividades 0
tutoriales

Examenes Estudio 30
Total 105

Indicaciones metodoldgicas | Metodologia General:

Clases teoricas: exposicion magistral, abierta a la
intervencion y el debate.

Clases practicas: desarrollo de las actividades
programadas (analisis, exposicion y debate de articulos,
elaboracion y presentacion de un tema propio, y lectura,
recension y discusion de libros) con participacion activa
y protagonista del alumnado.

Sistema de evaluacién

Criterio General:

Evaluacion continua: asistencia y participacion,
actividades realizadas (exposiciones, debates,
comentarios, ejercicios, trabajos, etc.), examenes.
Examen final, en caso de no superar la evaluacion
continua.
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Asignatura FILOSOFIA POLITICA I

Caracter Obligatoria

Créditos 6

Curso / Cuatrimestre 4° curso / 2° cuatrimestre

Competencias y - Comprender la problemaética de la filosofia politica en los
resultados del clasicos y en la actualidad.

aprendizaje - Profundizar en los conceptos béasicos de la filosofia politica.

- Desarrollar las capacidades de analisis, reflexion y dialogo
sobre los problemas de la politica en el mundo
contemporaneo.

- Fomentar los principios del respeto y la promocion de los
derechos fundamentales de las personas, la igualdad entre las
personas, los principios de accesibilidad universal y desarrollo
para todos, y los valores democraticos y de una cultura de paz.

Contenidos Estudio y examen critico de las diferentes concepciones
tedrico-précticas de la politica. Estado, soberania, sociedad
civil y familia. Limites y fines del gobierno. Microfisica del
poder. Los lenguajes de la ciudadania. Libertades y derechos.
Justicia e igualdad. Modelos de democracia. Desobediencia
civil, tolerancia y pluralismo. Cosmopolitismo y
multiculturalismo. Guerra y politica. Globalizacion y nuevos
sujetos politicos emergentes.

Requisitos previos Conocimientos basicos de filosofia politica

Actividades formativas con su contenido en horas para el alumno/a

Trabajo presencial | Horas | Trabajo personal del alumno/a Horas
del alumno/a

Clases teoricas 20 Seguimiento (lecturas, documentacion, etc.) 25
Clases préacticas 20 Preparacion (lecturas, documentacion, 35

pesquisa, etc.) y realizacién de actividades
(exposiciones, debates, comentarios,
ejercicios, trabajos, etc.)

Actividades 3 0
tutoriales

Examenes 2 Estudio 45
Total 45 105

Indicaciones metodoldgicas | Metodologia General:

Clases tedricas: exposicion magistral, abierta a la
intervencion y el debate.

Clases préacticas: actividades en seminario con
participacion activa y protagonista del alumno/a.

Sistema de evaluacion Criterio General:
Evaluacidn continua: asistencia y participacion,
actividades realizadas (exposiciones, debates,
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comentarios, ejercicios, trabajos, etc.), examenes.
Examen final, en caso de no superar la evaluacion
continua.
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1. Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles
para llevar a cabo el plan de estudios propuesto. Incluir
informacion sobre su adecuacion.

Personal académico

Actualmente imparten la docencia de la licenciatura de Filosofia veintinueve
personas, la mayoria profesores titulares y catedraticos de universidad, pertenecientes
fundamentalmente a cuatro areas de conocimiento (Filosofia, Ldgica y Filosofia de la
Ciencia, Filosofia Moral, Antropologia) y dos departamentos (Filosofia y Antropologia
Social, Légica y Filosofia Moral).

PERSONAL DOCENTE
LICENCIATURA EN FILOSOFIA

Categoria N° docentes 2007-08

6
Catedraticos/as
UNIV

Titulares UNIV 18
Catedraticos/as EU -
Titulares EU -
Asociados/as 1
Ayudante -

Ayudante Doctor/a -
Contratado/a Doctor/a -
Colaborador/a -
Emeéritos/as

Becarios/as 1
predoctorales
Becarios/as 1
postdoctorales
Otros/as 2
TOTAL 29

PERSONAL DOCENTE
LICENCIATURA EN FILOSOFIA
Departamento Area de conocimiento Docentes
Filosofiay Antropologia Social 3
Antropologia Social
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Filosofiay Filosofia 10
Antropologia Social

Historia Medieval y Historia Medieval 1
Moderna
Latin y Griego Filologia Griega 1
Literatura Espafiola, Linguistica General 1
Teoria de la

Literatura 'y
Linglistica General

Logica y Filosofia Filosofia Moral 5
Moral
Logica y Filosofia Logica y Filosofia de la 7
Moral Ciencia
Sociologia Sociologia 1
TOTAL 29

Como puede apreciarse, el mayor peso les corresponde a los departamentos de
Filosofia y Antropologia Social (13 docentes) y de Logica y Filosofia Moral (12
docentes), que son los departamentos que integran la Facultad de Filosofia. Dentro de
ellos, estdn cuatro areas que disponen de los siguientes docentes: Filosofia, 10;
Antropologia, 3; Légica y Filosofia de la Ciencia, 7; Filosofia Moral, 6.

Experiencia y adecuacion

El personal académico disponible cuenta con la necesaria experiencia docente e
investigadora para impartir el nuevo grado de Filosofia. Los quinquenios y sexenios
recibidos hasta la fecha, el curso 2007-2008, constituyen un indicador significativo de la
calidad y el nivel de la docencia y de la investigacidn alcanzados por este profesorado.

PERSONAL DOCENTE
LICENCIATURA EN FILOSOFIA
Departamento Arga (.je Docentes Quinquer_ﬂos . Sexgnio_s,
conocimiento (docencia) (investigacion)
Filosofia y Antropologia 3 13 1
Antropologia Social
Social
Filosofia y Filosofia 10 43 13
Antropologia
Social
Historia Medieval Historia 1 3 2
y Moderna Medieval
Latin y Griego Filologia 1 0 0
Griega
Literatura Linguistica 1 1 1
Espafiola, Teoria General
de la Literatura 'y
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Linguistica
General
Logica y Filosofia Filosofia 5 16 8
Moral Moral
Légica y Filosofia Légicay 7 28 13
Moral Filosofia de la
Ciencia
Sociologia Sociologia 1 6 0
TOTAL 29 110 38

Teniendo en cuenta las caracteristicas y perfiles docentes e investigadores de este
profesorado y, por otra parte, la continuidad y coincidencia existentes entre la actual
licenciatura y el nuevo grado, puestos de manifiesto en los criterios y las tablas de
adaptaciones (punto 10 de la memoria), el personal académico disponible es
absolutamente adecuado. Lo cual no significa que la implantacion del grado no implique
cambios, que los implica, e importantes.

Personal de apoyo disponible, especificando su vinculacion a la universidad, su
experiencia profesional y su adecuacion a los ambitos de conocimiento vinculados al
titulo

En febrero de 2006, la Facultad de Filosofia se trasladd, del complejo que
compartia con Psicologia y con Ciencias de la Educacion en el campus sur, a un edificio
historico rehabilitado, contiguo al que ocupa la Facultad de Geografia e Historia, en el
centro de la ciudad de Santiago. Esto supuso importantes mudanzas: por lo que respecta al
personal de administracion y servicios, la Facultad de Filosofia comparte ahora algunos
efectivos con su vecina, Geografia e Historia, pero mantiene ain algunos compartidos con
Psicologia y con Ciencias de la Educacion, ya que la biblioteca sigue siendo, desde el
punto de vista administrativo, comun con estos dos centros. De ahi, las variaciones que, en
estos afnos, se registran en los datos de este personal.

FACULTAD DE FILOSOFIA
Personal Administracion y Servicios | 2004 | 2005 | 2006 | 2007
TOTAL 18 18 18 16

De este personal, desarrollan su trabajo especificamente en la Facultad de
Filosofia:

Secretaria del Decanato: 1.

Secretaria del Departamento de Filosofia y Antropologia Social: 1.

Secretaria del Departamento de Ldgica y Filosofia Moral: 1.

Gestion del Centro: 1 (compartido con la Facultad de Geografia e Historia).

Asuntos Economicos: 1(compartido con la Facultad de Geografia e Historia).

Biblioteca: 4 (1 compartido con las Facultades de Psicologia y de Ciencias de la
Educacion).

Conserjeria: 3 (1 compartido con la Facultad de Geografia e Historia).
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Ademas, habria que tener en cuenta otras personas que prestan servicios o realizan
funciones que sirven de apoyo a la docencia, como el personal del servicio de reprografia
(1 trabajador) y los becarios que atienden el aula de informética (3 estudiantes).

Prevision de profesorado y otros recursos humanos necesarios, teniendo en cuenta la
estructura del plan de estudios, el nimero de créditos a impartir, las ramas de
conocimiento involucradas, el niumero de alumnos/as y otras variables relevantes

El personal académico que atiende la actual licenciatura estd en condiciones de
impartir la docencia del grado de Filosofia. En principio, las necesidades docentes son
semejantes y las areas implicadas en la docencia (Filosofia, Ldgica y Filosofia de la
Ciencia, Filosofia Moral, Antropologia) disponen de recursos suficientes. Podemos tomar
como referencia indicativa la situacion en el curso 2007-2008, trasladable al nuevo
escenario, haciendo algunas importantes salvedades. De modo aproximado, la situacion
de esas cuatro areas en el campus de Santiago, por lo que respecta a su capacidad docente
y a las necesidades docentes, arrojaba este balance.

Area de Capacidad | Necesidades | 10% Tercer Encargo Diferencia
conocimiento efectiva docentes Ciclo total en créditos
Filosofia 2592 2110 264 2374 21,8
Logicay 1512 600 168 768 74,4

Filosofia de
la Ciencia
Filosofia 648 540 72 612 3,6
Moral
Antropologia 648 542 72 614 3,4

Aunque estos nimeros son meramente orientativos, permiten concluir que esas
cuatro areas estan en condiciones de asumir la docencia correspondiente al grado,
compatibilizandola con la de la actual licenciatura durante el periodo de implantacion
progresiva del grado y de extincion correlativa de la licenciatura.

De todas maneras, es necesario matizar esa conclusion, haciendo algunas
observaciones:

1) En el célculo anterior estad contemplada la gestion, mas no la investigacion, cosa
que la USC ya prevé para el curso 2008-2009.

2) El grado implica una mudanza, una nueva metodologia, en el desarrollo de la
ensefianza/aprendizaje, que debe llevar a un reajuste de la dedicaciéon del profesorado,
actualmente 240 horas/curso. Una previsible reduccién de estas horas exigird un
incremento en el nimero de docentes. Ademas, habria que contemplar la hipétesis de
establecer grupos por curso: cuando menos, en primer curso, dos grupos de préacticas.

3) El futuro estatuto del personal docente e investigador incidira sobre estas dos
cuestiones: la dedicacion del profesorado, el papel de la investigacion.

4) En la Facultad de Filosofia de la USC, casi un tercio de la plantilla del
profesorado esta proximo a la edad de jubilacion, circunstancia que en un breve plazo
(unos tres o cuatro afios) ocasionard una reduccion importante en la cantidad y calidad de
los efectivos disponibles.
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En consecuencia, si bien la Facultad cuenta con el personal académico necesario
para la implantacion del grado de Filosofia, habra que pensar en una renovacién parcial
del profesorado en los préximos afos.

Justificacion de la adecuacion de los recursos humanos disponibles

Siguiendo las pautas que marca el Documento cos criterios docentes, de
investigacion e xestion para a definicion do cadro de PDI (a debate en la actualidad en la
USC), exponemos a continuacion una estimacion de necesidades y capacidad docente para
el nuevo grado.

La columna de Modulo/alumnos/as informa del numero de alumnos/as que
formarian un grupo segun el tipo de docencia: la docencia expositiva tendria 40
alumnos/as que son los/as de acceso estimados, aunque para este tipo de docencia el
modulo que figura en el documento es de 75 alumnos. La columna de Horas/crédito
recoge las horas de docencia presencial que hay que impartir por cada crédito, segun el
tipo de actividad docente. Finalmente las otras columnas son los resultados de la
aplicacion de estos mddulos: nimero de grupos para cada tipo de actividad docente y
numero de horas totales en la asignatura por cada actividad.

ACTIVIDADES DOCENTES PDI
PARA UNA ASIGNATURA DE 6 ECTS
Programacion Maodulo/alumnos/as Horas/crédito Grupos Horas
Docencia 40 4 1 24
expositiva
Docencia 25 4 2 48
interactiva
Tutorizacion 10 0,5 4 12
presencial
Preparacion de 40 10 1 60
clases,
actividades, etc.
Subtotal 144
Pruebas 40 5 total 1 5
evaluacion
(examenes)
Preparacion 40 5 total 1 5
evaluacion
Evaluacion 1 3 total 40 120
Gestion de la 40 5 total 1 5
asignatura
Coordinacion 40 5 total 1 5
marco titulacion
Total 284
asignatura
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Por lo tanto cada asignatura de 6 créditos para un grupo de 40 estudiantes supone
un total de 284 horas de dedicacion docente del PDI, el caso de asignaturas de formacion
basica y de asignaturas obligatorias. Para las asignaturas optativas el calculo que se
aplicard serd el resultado de considerar un nimero de 20 estudiantes en cada una de las
asignaturas tanto de 6 ECTS como de 4,5 ECTS de modo que el total de horas de
actividades docentes sera de 194 horas y de 145,5 horas respectivamente.

Para la dedicacion del profesorado se tendrd en cuenta ese mismo documento,
considerando la jornada de trabajo de un/a profesor/a y las actividades que debe realizar:
actividad docente, investigadora y tiempo dedicado a la gestion de ambas.

AREAS GRADO EN FILOSOFIA
CAPACIDAD / RECURSOS ESTRUCTURALES
RECURSOS
CAPACIDAD ESTRUCTURALES
HORAS/
AREAS CONOCIMIENTO GRADO | Santiago | Lugo | Santiago Lugo
030 Antropologia Social 997,5 720 480 617 432
375 Filosofia 5895 2.880 600 1930 270
383 Filosofia Moral
1995 810 420 495 285
585 Ldgica y Filosofia de la

Ciencia 2944 1.680 0 555 0

Total 11.831,5 6.090 1.500 3.597 987

En resumidas cuentas, las horas de docencia que, de acuerdo con la programacion
realizada aplicando los criterios que establece el Documento cos criterios docentes, de
investigacion e xestion para a definicién do cadro de PDI de la USC, se estiman para el
grado de Filosofia son 11831,5. Veamos ahora, aplicando ese modelo, la capacidad
docente y los recursos de profesorado necesarios.

AREAS GRADO EN FILOSOFIA
CAPACIDAD / NECESIDADES
Area conocimiento Capacidad | % actividades % sobre Necesidades
nuevo docentes capacidad PDI-tipo
modelo
030 Antropologia Social 4250 997,5 23.47 1.2
075 Filosofia 13600 5895 43.34 6.9
383 Filosofia Moral 4887.5 1995 40.8 2.3
585 Ldgica y Filosofia de la 5950 49.5 35
Ciencia 2944
Total 28687.5 11831.5 13.9
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Por lo tanto, serian necesarios un total de 13.9 profesores/as para impartir el Grado
de Filosofia considerando que un/a profesor/a tipo dedicara a las actividades relacionadas
con la docencia la mitad de su jornada, es decir 850 horas. Esto significa que el PDI
necesario para impartir el grado seria similar al nUmero que en estos momentos se requiere
para impartir la licenciatura, contando sélo las areas que van a impartir el grado.

Por otra parte, resumimos en un cuadro, la justificacion e indicadores apuntados,
que de alguna manera ya incluyen o, cuando menos, reflejan indirectamente otras
referencias de la calidad y el nivel de la docencia y de la investigacion, como son las
encuestas de satisfaccion del alumnado y la produccién cientifica del profesorado.

PERSONAL DOCENTE
LICENCIATURA EN FILOSOFIA
Departamento Arga (_:Ie Docentes Quinqueqios . Sexr_anio's,
conocimiento (docencia) (investigacion)
Filosofia y Filosofia 10 43 13
Antropologia
Social
Filosofia 'y Antropologia 3 13 1
Antropologia Social
Social
Logica y Filosofia Légicay 7 28 13
Moral Filosofia de la
Ciencia
Logica y Filosofia Filosofia 5 16 8
Moral Moral
TOTAL 25 100 35

En suma, el personal académico existente en la Facultad de Filosofia es
perfectamente adecuado y esta disponible para poner en marcha el grado, combinando su
implantacion progresiva con la extincién correlativa de la licenciatura actual.

Sin perjuicio de que otras regulaciones posteriores puedan contribuir a mejorar el
procedimiento el acceso del profesorado a la universidad se rige en la USC por normas
que garantizan los principios de igualdad, mérito y capacidad que deben presidir los
procesos de seleccion de personal al servicio de las administraciones publicas.
Actualmente estas normas son:

1) “Normativa por la que se regula la seleccion de personal docente contratado e
interino de la Universidad de Santiago de Compostela” aprobada por el consejo de
gobierno de la USC de 17 de febrero de 2005, modificada el 10 de mayo de 2007 para su
adaptacion a la Ley Organica 4/2007 de 12 de abril.

2) “Normativa por la que se regulan los concursos de acceso a cuerpos docentes
universitarios”, aprobada por el consejo de gobierno de la USC de 20 de diciembre de
2004.

Ademas, en lo referente a la igualdad entre hombres y mujeres, la USC, a través
del Vicerrectorado de Calidad y Planificacion esta elaborando un Plan de Igualdad entre
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mujeres y hombres que incorpora diversas acciones al respecto, de acuerdo con lo
establecido en la Ley Organica 3/2007 de 22 de marzo para la igualdad efectiva de

mujeres y hombres. La informacion sobre este plan de igualdad se puede consultar en la
siguiente direccion: http://www.usc.es/gl/servizos/portadas/oix.jsp.
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1 Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios
disponibles

Para el desarrollo de las ensefianzas del grado, la Facultad de Filosofia cuenta con
las instalaciones necesarias (aulas, seminarios, biblioteca y otros espacios docentes, redes
de telecomunicacion, etc.) accesibles y disponibles para todos.

Espacios docentes

Locales destinados a la docencia, que ocasionalmente pueden tener algln otro uso,

complementario o independiente de las actividades docentes.

1) 5aulas, situadas en las plantas baja y primera, de diferente tamarfio y capacidad,
todas ellas de puestos fijos, una con pizarra electronica, y todas ellas dotadas de
equipamiento informatico y audiovisual (ordenador, cafidon de video, pantalla,
etc.), con conexion fisica a la red (intranet e internet).

2) 6 seminarios, situados en las plantas primera y tercera, de similar tamafio y
capacidad, todos ellos de puestos mdviles, dos con pizarra electrénica, cuatro
dotados de equipamiento informatico y audiovisual (ordenador, cafion de
video, pantalla, etc.), y todos ellos con conexion fisica a la red (intranet e

internet).
LOCALES Puestos Equipamiento Conexion a Red
disponibles Fijos | Moviles | Audiovisual | Informatico | Fisica | Inalambrica
Aula 1 72 X X X X
Aula 2 64 X X X X
Aula 3 72 X X X X
Aula 4 96 X X X X
Aula 5 64 X X X X
LOCALES Puestos Equipamiento Conexion a Red
disponibles Fijos | Moviles | Audiovisual | Informatico | Fisica | Inalambrica
Seminario 108 20 X X
Seminario 109 20 X X X X
Seminario 303 20 X X
Seminario 305 20 X X X X
Seminario 330 20 X X X X
Seminario 331 20 X X X X

108



Espacios semi-docentes

Locales en los que se desarrollan ocasionalmente actividades docentes y
habitualmente actividades complementarias de la docencia, como es el trabajo de los
estudiantes (aula de informatica, local de estudiantes) o del profesorado (sala de juntas).

1) 1 aula de informatica, situada en la planta primera, de uso libre, con 42 puestos
fijos, 20 ordenadores conectados a la red (intranet e internet) y 22 puntos de
conexion.

2) 1 salén de actos, situado en la planta baja, de uso restringido y regulado, con
160 plazas, dotado de megafonia y de equipamiento informatico y audiovisual
(ordenador, cafdn de video, pantalla, etc.), con conexion fisica a la red
(intranet e internet).

3) 1 sala de juntas, situada en la planta segunda, de uso restringido y regulado,
con 24 puestos semi-moviles, dotada equipamiento informatico y audiovisual
(ordenador, cafidon de video, pantalla, etc.), un equipo de video-conferencia
portatil y conexion fisica a la red (intranet e internet).

4) 1 local de estudiantes, situado en la planta segunda, de uso libre mas regulado,
con 20 puestos moviles, equipamiento informatico basico (ordenador,
impresora, etc.) y conexion a la red (intranet e internet).

LOCALES Puestos Equipamiento Conexion a Red
disponibles Fijos | Mdviles | Audiovisual | Informatico | Fisica | Inalambrica
Aula de 42 X X X
Informética
Salon de Actos | 160 X X X X
Sala de Juntas 24 X X X X
Local de 20 X X X
Estudiantes

Biblioteca

En la planta sétano, pero iluminada también por la luz natural, se encuentra la
biblioteca de Filosofia, en la cual todos los libros y revistas estan en acceso directo
excepto los fondos denominados “fuentes”, cuya consulta hay que solicitar.
Caracteristicas:

1) Superficie: 1.045 m2,

2) Puestos de lectura: 90, con posibilidad de conexion a la red.

3) Estanterias: 2.319 m lineales, estando ocupado aproximadamente el 40% y

contando con un crecimiento calculado para los proximos veinte afios.

4) Libros: algo mas de 24.000 ejemplares.

5) Revistas: 542 titulos, estando abiertas 214 colecciones.

6) Ordenadores: 4, dos para uso publico.

7) Fotocopiadora: 1.

La biblioteca cuenta con servicios de: informacion, préstamo, foto-documentacion
y préstamo inter-bibliotecario, adquisiciones, catalogacion y proceso técnico. A traves de
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ella es posible acceder, via servicio de préstamo, a todos los fondos de la Biblioteca de la
USC (BUSC). Ademas, da acceso a numerosas bases de datos y revistas electrénicas, bien
de la BUSC, bien del consorcio de bibliotecas universitarias de Galicia.

Otros espacios y servicios

Ademas la facultad de Filosofia cuenta con:

1) 1 aula de idiomas del Centro de Lenguas Modernas, destinada a los/as
estudiantes de idiomas, con 20/25 puestos moviles, equipamiento informatico y
audiovisual (ordenador, video, televisor, etc.) y conexion fisica a la red
(intranet e internet).

2) 1 servicio de reprografia, atendido por una empresa concesionaria externa.

3) Un sistema de cobertura inaldmbrica de la red informatica, complementada con
tomas de corriente, en todo el edificio.

Espacios de trabajo para el personal docente e investigador

Actualmente el profesorado cuenta con despachos individuales, con teléfono,
equipamiento informatico basico (ordenador, impresora, etc.) y conexion a la red,
habiendo ademés dos despachos colectivos para becarios y uno para el profesorado
externo, todos ellos con una dotacién similar.

Recursos en red para la docencia
A través del Centro de Tecnologias para el Aprendizaje, la USC proporciona
soporte para la ensefianza virtual.

Mantenimiento

Del mantenimiento habitual del edificio y sus instalaciones se ocupa el personal de
la conserjeria. Por lo demas, la USC dispone de servicios técnicos de mantenimiento y
reparacion, tanto en lo que se refiere a las infraestructuras materiales (Oficina de
Arquitectura y Urbanismo, Oficina de Gestion de Infraestructuras, Servicio de Medios
Audiovisuales, Servicio de Prevision de Riesgos) como en lo que se refiere a los recursos
informaticos (Area de TIC, Centro de Tecnologias para el Aprendizaje, Red de Aulas de
Informatica).

Accesibilidad

Para permitir la movilidad y eliminar obstaculos para las personas con dificultades
especiales, el edificio esta dotado con una rampa de acceso, con un ascensor adaptado que
permite acceder a todas las plantas (biblioteca, aulas, despachos, etc.) y con aseos
adaptados en todas las plantas.

7.2 Prevision de adquisicion de los recursos materiales y servicios
necesarios.

En estos momentos la facultad de Filosofia dispone de los medios materiales y servicios
requeridos para impartir el nuevo grado. Esta dotacién se amplia y/o renueva
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periddicamente, a través de los recursos para equipamiento docente que la facultad recibe
dentro su financiamiento ordinario o que obtiene de modo extraordinario, concurriendo a
convocatorias a tal efecto.

Para la puesta en marcha del nuevo titulo no se requiere ninguna accion especifica
extraordinaria.
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8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1. Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su
justificacion.

TASA DE GRADUACION 20%
TASA DE ABANDONO 50%0
TASA DE EFICIENCIA 82%0

Introducciéon de nuevos indicadores (en su caso) NO se proponen nuevos
indicadores.

Denominacién: --
Definicion:--
Valor:--

Justificacion de las estimaciones realizadas.

Los datos que poseemos se refieren a la actual licenciatura, pero, tomados con las
debidas precauciones, pueden ser indicativos de la marcha previsible del futuro titulo de
Grado.

Estudiantes
No previendo variaciones substanciales, tanto en lo relativo al nimero como al
perfil, podemos partir de los datos actuales.

LICENCIATURA EN FILOSOFIA - USC
Datos de matricula en primer curso
(No hay limite de plazas ni preinscripcion)
Alumnos/as . Me,dla quintil Via de acceso alumnos/as
Curso Nota media mas elevado X
.. | denuevo : de nuevo ingreso (%)
académico inareso (20% superior)
g PAAU| FP | PAAU FP |PAAU| FP | >25 |Otros
2004-05 37 5,54 7,40 86,1 | 00 | 0,0 139
2005-06 41 6,23 7,89 90,2 | 00 | 00 |28
2006-07 45 6,41 8,16 978 | 00 | 00 |22
2007-08 44 6,67 8,68 955 | 00 | 23 |23

Tasa de eficiencia y tasa de éxito
Tomaremos como referencia los datos relativos a eficiencia y éxito de las
asignaturas de la actual licenciatura. De todas maneras, deberemos tener presente que el
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cambios importantes en el modo de llevar a cabo la ensefianza/aprendizaje.

LICENCIATURA EN FILOSOFIA - USC
Datos e indicadores relativos a eficiencia y éxito por asignaturas

CURSO 2006/07
Alumnos | Alumnos | Alumnos Créditos
.- Total | aptos de aptos de | aptos de Créditos . Créditos Indicador .
. Créditos 2 2 a matriculados Indicador
Materia aptos 1 2 3 superados L presentados de -
(@) ; ’ . - eficiencia S de éxito
(b) | matricula | matricula | matricula (a*b) L e\ aexamen | eficiencia
. (c+2*d+3*e)*a
(c) (d) 0 Més (e)
Historia de la
Antropologia 0,641 0,735
Cultural 6 25 15 6 4 150,0 234,0 204,0
Historia de la
Filosofia 6 28 25 3 0 168,0 186,0 198,0 0,903 0,848
Antigua
Introduccion
ala . 6 29 23 3 3 174,0 228,0 228,0 0,763 0,763
Antropologia
Cultural
Logica | 6 23 19 1 3 138,0 180,0 288,0 0,767 0,479
Logica Il 6 22 14 4 4 132,0 204,0 174,0 0,647 0,759
Antropologia 6 27 20 3 4 162,0 228,0 186,0 0,711 0,871
Filosofica
Historia de la
Filosofia 45 25 20 3 2 1125 144,0 157,5 0,781 0,714
Helenistica
Moral 6 32 26 5 1 192,0 234,0 246,0 0,821 0,780
Cuestiones de 45 25 25 0 0 112,5 112,5 1215 1,000 0,926
Hermenéutica
Historiade las | 5 11 10 0 1 495 58,5 72,0 0,846 0,688
Religiones
Introduccion
. a..l,a . 4,5 24 22 1 1 108,0 121,5 117,0 0,889 0,923
Linguistica
General
Lengua 45 14 13 1 0 63,0 67,5 67,5 0,933 0,933
Griega
Retoricay
Teoriadela | g 13 13 0 0 58,5 58,5 67,5 1,000 0,867
Argumentacio
n
Filosofia del 6 25 18 2 5 150,0 222,0 264,0 0,676 0,568
Lenguaje |
Filosofia del 6 19 14 0 5 114,0 174,0 162,0 0,655 0,704
Lenguaje Il
Historia de la
Filosofia 6 25 25 0 0 150,0 150,0 174,0 1,000 0,862
Medieval
Historia de la
Filosofia 6 22 13 2 7 132,0 228,0 216,0 0,579 0,611
Moderna
Antropologia 6 23 22 1 0 138,0 144,0 168,0 0,958 0,821
Simbdlica
Filosofiadela | 5 20 12 3 5 90,0 148,5 117,0 0,606 0,769
Naturaleza
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Filosofiadela | 29 20 4 5 1305 1935 139,5 0,674 0,035
Religién
Metal6gica y
Teoria de 6 16 9 3 4 96,0 162,0 108,0 0,593 0,889
Modelos
Antropologia 6 17 16 1 0 102,0 108,0 108,0 0,944 0,944
de Galicia
Bioética 45 15 15 0 0 67,5 67,5 85,5 1,000 0,789
Cuestiones
del
Pensamiento 45 17 17 0 0 76,5 76,5 81,0 1,000 0,944
Filoséfico
Medieval
Filosofia del 45 7 7 0 0 315 315 36,0 1,000 | 0875
Renacimiento
Metodologia
Histérica e 6 11 11 0 0 66,0 66,0 66,0 1,000 1,000
Historiografia
Etica | 6 26 22 4 0 156,0 180,0 186,0 0,867 0,839
Etica Il 6 20 18 2 0 120,0 132,0 126,0 0,909 0,952
Historia de la
Filosofia del 6 14 10 4 0 84,0 108,0 84,0 0,778 1,000
Siglo XIX
Teoria del
Conocimiento 6 16 12 2 2 96,0 132,0 126,0 0,727 0,762
|
Teoria del
Conocimiento 6 19 13 3 3 114,0 168,0 138,0 0,679 0,826
]
Historia de la
Filosofia 45 16 14 2 0 72,0 81,0 76,5 0,889 0,941
Espafiola
La Filosofia
Alemanaenla | 4 g 16 11 3 2 72,0 1035 72,0 0,696 | 1,000
Epoca de la
lustracién
Teoria Formal 45 35 23 8 4 1575 2295 157,5 0,686 1,000
de Lenguajes
Ciencia,
Tecnologiay 45 5 5 0 0 22,5 22,5 22,5 1,000 1,000
Sociedad
Clasicos de la
Teoria del 45 12 9 3 0 54,0 67,5 54,0 0,800 1,000
Conocimiento
Historia de la
Semantica 6 8 8 0 0 48,0 48,0 54,0 1,000 0,889
Filos6fica
Historia del
Pensamiento 45 4 4 0 0 18,0 18,0 18,0 1,000 1,000
Filoséfico y
Cientifico
Introduccion
ala 1 g 13 11 2 0 58,5 67,5 58,5 0,867 1,000
Fenomenologi
a
Teorias de la 6 6 4 2 0 36,0 48,0 36,0 0,750 1,000
Justicia
Estética | 5 20 17 1 2 100,0 125,0 105,0 0,800 0,952
Estética Il 55 17 15 1 1 93,5 110,0 99,0 0,850 0,944
Filosofia de la 6 29 24 2 3 174,0 222,0 180,0 0,784 0,967
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Ciencia |
Filosofia de la 6 24 21 2 1 144,0 168,0 156,0 0,857 0,923
Ciencia ll
Metafisica | 6 17 14 3 0 102,0 120,0 120,0 0,850 0,850
Metafisica Il 6 17 15 0 2 102,0 126,0 108,0 0,810 0,944
Historia de la
Filosofia 45 13 11 2 0 58,5 67,5 58,5 0,867 1,000
Moral y
Politica |
Historia da
Filosofia 45 13 11 2 0 58,5 67,5 67,5 0,867 0,867
Moral y
Politica Il
Antropologia 6 14 14 0 0 84,0 84,0 84,0 1,000 1,000
Aplicada
Comunicacio 6 13 13 0 0 78,0 78,0 78,0 1,000 1,000
ny Cultura
Programacion 6 2 2 0 0 12,0 12,0 12,0 1,000 1,000
Logica
Romanticism
0, Idealismo, 45 5 5 0 0 225 225 225 1,000 1,000
Materialismo
Teorias
C’rl'ticas
Etico- 45 10 10 0 0 45,0 45,0 45,0 1,000 1,000
Politicas
Alternativas
Corrientes
Actuales de la 6 22 19 3 0 132,0 150,0 132,0 0,880 1,000
Filosofia |
Corrientes
Actuales de la 6 19 18 1 0 114,0 120,0 120,0 0,950 0,950
Filosofia Il
Filosofia 6 18 17 1 0 108,0 114,0 1440 0,947 0,750
Politica I
Filosofia 6 16 14 2 0 96,0 108,0 108,0 0,889 0,889
Politica Il
Filosofiadela |, ¢ 16 13 0 3 72,0 99,0 81,0 0,727 0,889
Historia
Filosofiadela | 16 13 3 0 72,0 85,5 76,5 0,842 0,941
Mente
Hermenéutica | o 18 17 0 1 81,0 90,0 81,0 0,900 1,000
Filosofica
Ontologia 45 21 17 2 2 94,5 1215 99,0 0,778 0,955
Clasicosdela | /¢ 13 12 1 0 585 63,0 58,5 0,929 1,000
Metafisica
Perspectivas
Actuales en 45 7 7 0 0 315 315 315 1,000 1,000
Filosofia de la
Historia
Lectura de
Textos 45 5 5 0 0 22,5 22,5 22,5 1,000 1,000
Filosoficos
Metodologia 6 2 2 0 0 12,0 12,0 12,0 1,000 1,000
de la Ciencia
Pensamiento
y Discurso. 45 7 7 0 0 315 31,5 315 1,000 1,000
La Filosofia
en Galicia
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De acuerdo con estos datos, podemos obtener la tasa de eficiencia, ora, agregando
los datos de la tabla anterior, en funcién de los créditos superados en un determinado afio
académico ora, segun la definicion del manual VERIFICA, en funcion de los resultados
académicos de los titulados en un determinado afio académico, y la tasa de éxito.

LICENCIATURA EN FILOSOFIA - USC
Tasa de eficiencia de la titulacién
(en funcidn de los créditos superados en un determinado afio académico)

Curso 2006-07

Créditos superados titulacion (a*b) 6.072,0

Créditos matriculados eficiencia titulacion (c+2*d+3*e) 7.529,5
Tasa eficiencia global titulacion 80,6%

LICENCIATURA EN FILOSOFIA - USC
Tasa de eficiencia de la titulacion
(en funcidn de los resultados de los titulados en un determinado afio académico)

Cursos 2005-06 2006-07
Créditos superados 4.946,5 3.161,0
Créditos matriculados 7.125,0 3.984,5
Indicador 69,4% 79,3%
LICENCIATURA EN FILOSOFIA - USC
Tasa de éxito
Cursos 2003-04 | 2004-05 | 2005-06 | 2006-07
Numero total de créditos superados 6598.0 6421.0 6238.0 64085
por los/as alumnos/as
NUmero total de credl_tgs presentados a 7629.0 73925 6961.0 74045
evaluacion
Tasa de éxito 86,5% 86,9% 89,6% 86,5%

Tasa de abandono y tasa de graduacion

Igualmente, los indicadores de la actual licenciatura habrd que tomarlos como una
referencia orientadora para las previsiones sobre abandono y graduacion en el nuevo
Grado, dada la modificacion en la metodologia de ensefianza/aprendizaje. De todas
maneras, estos datos (las tasas de abandono y de graduacion actuales) apuntan un par de
caracteristicas —unas constantes— de los/as estudiantes de Filosofia: su tendencia a
interrumpir temporalmente (por lo general, por motivos de trabajo) sus estudios, a veces
mas de una vez en el curso de la licenciatura; su tendencia a no concluir sus estudios,
quiza porque tienen un interés por la filosofia como saber y enriquecimiento personal, para
lo cual resulta irrelevante la obtencién de la licenciatura.
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LICENCIATURA EN FILOSOFIA - USC
Tasa de abandono

Curso (c) 2003-4 | 2004-5 | 2005-6 | 2006-7
Numero de algm_nos/as no matriculados 36 29 13 11
en los dos ultimos cursos (c y c-1)
Numero de alumnos/as de nuevo ingreso 57 52 39 31
en el curso c-4 (cohorte)
Tasa de abandono 63,2% | 55,8% | 33,3% | 55,0%
LICENCIATURA EN FILOSOFIA - USC
Duracion media de los estudios (1)
Numero de 2003-04 2004-05 2005-06 2006-07
alumnos/as que
tardan n afos i i i i
en graduarse Nudmero| % [Namero| % |NUmero| % |NUmero| %
1 afio 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
2 afios 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
3 afios 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
4 afios 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
5 afios 6 33,3 2 25,0 4 40,0 4 57,1
6 afios 3 16,7 5 62,5 3 30,0 1 14,3
7 afios 3 16,7 0 0,0 3 30,0 2 28,6
8 afios 4 22,2 0 0,0 0 0,0 0 0,0
9 afios 1 5,6 0 0,0 0 0,0 0 0,0
10 afios 0 0,0 1 12,5 0 0,0 0 0,0
mas de 10 afios 1 5,6 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Namerode | g | 10005 | 8 |100% | 10 |100% | 7 |100%
graduados
LICENCIATURA EN FILOSOFIA - USC
Duracion media de los estudios (2)
2003-4 | 2004-5 | 2005-6 | 2006-7
Suma del producto
[(n° de afios en graduarse)* 121 50 59 40
(n® alumnos/as graduados/as)]
Numero total de alumnos/as graduados/as 18 8 10 7
Duracion media (afios) 6,72 6,25 5,90 571
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LICENCIATURA EN FILOSOFIA - USC
Tasa de graduacion
Afio de ingreso 1999-00 2000-01 2001-02 2002-03

Alumnos/as nuevos/as 57 52 39 31
AcabaronenSafios /|« |og0a 4l 5 |ogoas| 4 |2005-6] 4 | 2096

Curso 07
Acabaronen 6afios/ | ¢ 1og045| 3 |2005-6| 1 [2006-7] - | -

Curso

Tasa de graduacion 19,3% 9,6% 12,8% -

Estimacion para el nuevo Grado

Ademas de los factores apuntados, la mudanza en la ensefianza/aprendizaje y la
tendencia de los/as estudiantes a interrumpir temporalmente los estudios, debemos tener
en cuenta también el proceso de adaptacion, y transvase, de la actual licenciatura al nuevo
grado. Esto obliga a ser cautos en las previsiones, pero, confiando en los efectos positivos
de la mayor implicacion de profesores/as y alumnos/as en el desarrollo del proceso
formativo, cabe esperar alguna mejora de los actuales resultados, es decir, conseguir un
ligero incremento en las tasas de eficiencia y graduacion y, por otra parte, lograr reducir
algo la tasa de abandono. El estatuto y condicion secular y actual de la filosofia como un
saber atractivo y valioso para el enriquecimiento personal nos hace pensar que seguira
habiendo bastantes estudiantes interesados/as en ella, en algunos de sus temas 0 sus
autores 0 sus campos, mas no en la obtencién de un titulo.

8.2 Progreso y resultados de aprendizaje

La USC evalla el rendimiento general de los/as estudiantes de sus titulaciones
oficiales principalmente a través de seis indicadores de rendimiento:

1) Tasa de rendimiento: Indica el porcentaje de créditos que superaron los/as
alumnos/as de los que se matricularon en un determinado afio académico.

2) Tasa de eficiencia: Relacion entre el nimero de créditos superados por los/as
estudiantes y el nimero de créditos que se tuvieron que matricular en ese curso y en
anteriores, para superarlos. La tasa de eficiencia de una titulacion se mide de dos formas:
sobre el conjunto de créditos superados a lo largo de la carrera por los/as alumnos/as
titulados/as en un determinado afio académico, o bien sobre los créditos superados en las
materias de una titulacion en un determinado afio académico.

3) Tasa de éxito: Indica el porcentaje de créditos que superaron los/as alumnos/as
de los presentados/as a examen en un determinado afio academico.

4) Tasa de abandono: Indica el porcentaje de estudiantes que no se matricularon en
los dos ultimos cursos.

5) Duracion media de los estudios: Media aritmética de los afios empleados en
terminar una determinada titulacion por los/as titulados/as en un determinado afo
academico.

6) Tasa de graduacion: Porcentaje de estudiantes que finalizan la titulacion en los
afios establecidos en el plan o en uno mas.
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9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DEL TITULO

9.1 Responsables del sistema de garantia de calidad del plan de
estudios.

El sistema de garantia de la calidad aplicable a la Titulacion de Filosofia, seguira las lineas
generales marcadas por el Sistema de Garantia Interna de Calidad (SGIC) de la
Universidad de Santiago de Compostela, del que es responsable el Vicerrectorado de
Calidad y Planificacién (http://www.usc.es/vrcaplan), particularizado para la Facultad de
Filosofia.

Los drganos responsables del SGIC se estructuran en dos niveles:

9.1.1. La responsabilidad del SGIC a nivel institucional de la USC
A nivel central cabe destacar el papel del Vicerrectorado de Calidad y
Planificacion, y de la Comisién de Calidad Delegada del Consello de Goberno:

Vicerrectorado de Calidad y Planificacion
Nombrara un/a Coordinador/a del SGIC, que sera el responsable de los procesos
generales de calidad del SGIC. Entre las funciones principales atribuidas al Coordinador
del SGIC podemos destacar las siguientes:
= Formar a los Responsables de Calidad de los Centros y apoyar técnicamente a la
Comision de Calidad de los Centros.
= Facilitar a los Centros los datos necesarios para la elaboracion de la Memoria
Anual del Titulo y la Memoria Anual de Calidad del Centro.
= Coordinar la adaptacion y ampliacion del SGIC a nuevos modelos de calidad.

Comision de Calidad Delegada del Consello de Goberno de la USC
La Comision de Calidad Delegada del Consello de Goberno (CCDCG) estara
compuesta por los miembros siguientes:

MIEMBROS DE LA CCDCG
Vicerrector/a con competencias en calidad (Presidente/a)
Secretaria General
Vicerrector/a con competencias en oferta docente
Vicerrector/a con competencias en relaciones institucionales
Gerente
Coordinador/a del SGIC de la USC
Otros miembros que el/la Presidente/a considere oportuno incorporar para el buen
funcionamiento del SGIC

Las funciones principales de esta Comisién son:
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= Aprobar el disefio del SGIC.

= Velar por el funcionamiento del SGIC en todos los centros y unidades.

= Aprobar las mejoras, adaptaciones y ampliaciones del SGIC necesarias.

= Aprobar la Memoria Anual de Calidad del Centro.

= Aprobar los planes de mejoras de los Centros de cara a asegurar la dotacion de los
recursos necesarios.

9.1.2. La responsabilidad del SGIC en los centros

En la facultad cabe destacar el papel de el/la Decano/a, la Comisién de Calidad del Centro
(CCC), el/la Responsable de Calidad (miembro del Equipo de Direccion del Centro) y
el/la Coordinador/a de Titulacidn/es.

Decano/a

Respecto al SGIC, las funciones principales son las siguientes:

= Firmar y difundir la politica y objetivos de calidad del Centro.

= Liderar el desarrollo, la implantacion, revision y mejora del SGIC del Centro.

= Nombrar al Responsable de Calidad del Centro, siempre que lo considere
oportuno.

= Proponer a la Junta de Facultad para su aprobacion la composicién de la Comision
de Calidad del Centro.

= Garantizar el buen funcionamiento del SGIC del Centro.

= Informar a todo el personal del Centro del SGIC implantado y de los cambios que
en él se realicen.

= Garantizar que todo el personal del Centro tenga acceso a los documentos del
SGIC que les sean de aplicacion.

= Informar a la Junta de Centro de todas las decisiones tomadas en la Comision de
Calidad.

= Presentar a la Comisién de Calidad Delegada del Consello de Goberno la memoria
anual del/los titulo/s de Master y doctorado para su evaluacién, informando
previamente a la Junta de Centro.

= Presentar a la Junta de Centro, para su aprobacion, el informe del cumplimiento de
la politica y objetivos de calidad, seguimiento del SGIC y propuestas de mejora.

= Presentar a la Junta de Centro, para su aprobacion, la memoria anual del/los titulo/s
de grado que incluye las propuestas de mejora.

Comisidn de Calidad del Centro (CCC)
Esta formada por:

MIEMBROS DE LA CCC
Decano/a (Presidente/a)
Responsable de Calidad del Centro (RCC)
Coordinador/a de Titulacion/es
1 miembro del PAS (Gestor/a de Centro o persona que designe el Decano/a)
1 alumno/a (preferiblemente alumno/a-tutor/a)
Otros miembros que el Decano/a considere oportuno proponer a la Junta de Facultad para
el buen funcionamiento del SGIC
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La Comision de Calidad del Centro (CCC) es un 6rgano que participa en las tareas

de planificacion, desarrollo y seguimiento del SGIC del Centro, en esta Comision recae la
responsabilidad de difusion interna del Sistema y de sus logros.

Entre las funciones principales de la CCC destacamos las siguientes:

Realizar el disefio, la implantacion, seguimiento y mejora del SGIC en el Centro.

Elaborar la Memoria Anual de Calidad del Centro que englobara distintos informes

y memorias:

- Informe del nivel de cumplimiento de la politica y objetivos de calidad, y
establecimiento de nuevas propuestas.

- Informe del seguimiento de la implantacion del SGIC y propuestas de mejora.

- Memoria anual del titulo/s y propuestas de mejora (en caso de no estar
constituida la Comision de Titulo).

Responsable de Calidad del Centro

El Decano/a asume personalmente las funciones relacionadas a continuacion, o

bien podrd nombrar a un/a Responsable de Calidad del Centro (RCC) entre los miembros
del equipo de Direccion. Con independencia de otras funciones que se le asignen en el
momento de su nombramiento, las funciones béasicas del RCC pueden concretarse en:

Facilitar a la CCC la informacién sobre resultados del aprendizaje, insercion
laboral, satisfaccion de los grupos de interés, asi como de cualquier otra que pueda
afectar a la calidad de la formacion impartida.

Realizar propuestas a la CCC para mejorar el SGIC en la facultad.

Coordinar el funcionamiento de la CCC.

Ser el interlocutor con el Area de Calidad y Mejora de los procedimientos del
Vicerrectorado de Calidad.

Atender las instrucciones y requerimientos dados por el Coordinador de Calidad
del SGIC de la USC para implantar los ajustes y mejoras del SGIC en los centros.
Dirigir la elaboracion de la Memoria Anual de Calidad de la facultad.

Comisién/es de Titulo/s

En los casos en que se considere necesario, la Comision de Calidad del Centro

podra proponer la creacién de una o varias Comisiones de Titulo. En principio, debera
haber una para el grado y, probablemente, otra para el méster.

MIEMBROS DE LA COMISION DE TIiTULO

Decano/a
Responsable de Calidad del Centro (RCC)

Coordinador/a de Titulo

Otros miembros que el Decano/a (Grado) o Coordinador de Titulo (Master) considere
oportuno proponer a la Junta de Facultad para el buen funcionamiento del SGIC

Entre sus funciones cabe destacar las siguientes:
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Analizar la informacién proporcionada por el/la Coordinador/ de Titulo para llevar
a cabo el seguimiento del Titulo y poder valorar su eficacia.

Proporcionar a la CCC los resultados del anélisis del seguimiento del Titulo.
Anualmente elaborar la Memoria Anual de Titulo que constituye un informe del
analisis de la eficacia del titulo y las propuestas de mejora asociadas y, cuando sea
necesario, hacer propuestas de modificacion o suspension del titulo.

Coordinador/a de Titulo

El/la Coordinador/a de Titulo sera responsable de liderar y organizar la Comision

del Titulo cuando exista. Entre sus funciones cabe destacar las siguientes:

Velar para que los procedimientos relativos a la titulacion sean realizados segun las
directrices establecidas por el SGIC.

Recopilar todos los datos necesarios para que la CCC y la Comision del Titulo
puedan realizar los diferentes anélisis de seguimiento del titulo, establecer planes
de mejora o de modificacion del Titulo.

Velar por la implantacion de las mejoras de la titulacion aprobadas.

Informar a la CCC de las actuaciones de la Comision de Titulo: seguimiento del
Titulo, valoracion de su eficacia y propuestas de mejora.

En la figura que se presenta a continuacion se representa de manera grafica la

estructura y composicion descrita en los parrafos anteriores.
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Estructura y responsabilidades del SGIC de la USC

‘/ Vicerrectorado de \‘

Calidad y Planificacion

Comisién de Calidad
Delegada del Consejo
de Gobierno

& Coordinador/a SGIC USC

,

Decanol/a /Director/a @

> & Responsable de Calidad
‘/Junta de Facultad/\

< 1/Comisién de Calidad\\
\

\\ Escuela / /

A
4N<Comisién/es de TitulD @ [ E— @ Responsable de Calidad

Coordinador/es Titulo
— Gestor/a de Centro

— @ Alumno/a-tutor/a

9.2 Procedimientos de evaluacion y mejora de la calidad de la
ensefanza y el profesorado.

y

La evaluacion de la docencia se integra dentro del objetivo de la basqueda de la mejora
continua de la calidad de las ensefianzas impartidas en la USC, e incluye por una parte el
andlisis de la satisfaccion de los estudiantes con la docencia que reciben y, por otra, la
satisfaccion del profesorado que la imparte.

9.2.1. Evaluacién del profesorado por parte del alumnado
La evaluacién de la docencia a través de encuestas para conocer la opinion de los
alumnos se viene realizando en la USC desde el afio 1988. El proceso se realiza con
periodicidad cuatrimestral y el resultado de su implantacion es un informe que se difunde
a la comunidad universitaria, en el que se recogen los resultados obtenidos y se establecen
conclusiones y lineas de trabajo para la mejora del proceso.
http://www.usc.es/~Calidad/avaliac_docente.htm
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Este proceso se integrara en un proceso global de evaluacion de la actividad docente, cuyo
Manual ha sido validado recientemente por la ANECA, de futura implantacion en el curso
2008/09. En el citado Manual figuran todos los elementos que dan cumplimiento a este
apartado.

http://www.usc.es/~Calidad/doc/docentia_manual _usc.pdf

9.2.2. Autoevaluacion del profesorado

En la busqueda del mayor numero posible de elementos que influyen en la calidad
de la docencia, se introduce en el afio 2002 un cuestionario para evaluar la satisfaccion del
profesorado en relacion al proceso de docencia.

La aplicacion de la encuesta se realiza on line a través de la pagina web vy, al igual
que en el caso de la evaluacion de la satisfaccion del alumno, el informe final de los
resultados obtenidos es publicado en la pagina web de la USC dando asi respuesta al
proceso de informacion publica.

Los informes resultantes de la evaluacion y la autoevaluacion seran analizados por
la Comision de Titulo, y el resultado de este analisis y las propuestas de mejora que
afecten al proceso y al plan de estudios seran incorporados a la memoria Anual de Titulo.

9.2.3. Procedimientos de revision y mejora de la calidad de la ensefianza

Se ha documentado en el sistema el proceso de Revision de la eficacia y mejora del
Titulo cuyo objeto es establecer la sistematica para la revisibn y mejora de la
programacion y desarrollo de las titulaciones oficiales, de cara a garantizar no sélo el
cumplimiento de los objetivos establecidos en sus programas formativos sino la
actualizacion de los mismos para lograr el cumplimiento de las expectativas y
necesidades, actuales y futuras, de sus grupos de interés.

La Junta de Facultad nombrara un/una coordinador/a por curso académico que se
encargara de analizar el contenido del programa formativo del curso para detectar posibles
lagunas o duplicidades teniendo en cuenta lo planificado en el plan de estudios. El/la
Coordinador/a de curso realizard un informe previo a la imparticion de la docencia en el
que dara cuenta a la Comision de Titulo de posibles lagunas o duplicidades teniendo en
cuenta el programa formativo planificado.

El seguimiento y valoracion de los resultados académicos de los estudiantes se
Ileva a cabo con la misma periodicidad, una vez finalizado el periodo de entrega de actas
académicas del segundo cuatrimestre.

De acuerdo a lo recogido en el citado documento, los Centros de la USC, por
medio de la Comision de Titulo, realizan un seguimiento sisteméatico del desarrollo de
cada programa formativo tomando como referencia la Memoria de Disefio del Titulo,
desde los objetivos hasta el contenido y los resultados académicos resultantes, con el fin
de comprobar que el plan de estudios se esta llevando a cabo de acuerdo con su proyecto
inicial y que se estan obteniendo los resultados académicos previstos, comprueba ademas
qgue no han existido vacios y duplicidades entre los programas impartidos. Analiza
asimismo la eficacia de la coordinacion entre docentes de una misma materia, y las
posibles incidencias relacionadas con la falta de coordinacion docente de cara a implantar
mejoras en este proceso. Dicho analisis quedara documentado en la Memoria Anual de
Titulo, que incluye un apartado donde se recogen las acciones a realizar para corregir o
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mejorar los resultados obtenidos en cada uno de los apartados analizados, asi como su
planificacion.

9.3. Procedimiento para garantizar la calidad de los programas de movilidad y las
practicas externas

9.3.1. Proceso de movilidad

El proceso de movilidad adquiere un peso importante en el contexto del EEES, por
ello, garantizar su calidad es un objetivo prioritario del SGIC de la USC, que ha definido
el marco normativo que regula el procedimiento de movilidad, tanto para los estudiantes
de la USC que acceden a otras universidades como para los estudiantes de otras
universidades que acceden a la USC.

http://www.usc.es/gl/destacado.jsp?id=77285

Asimismo dentro del SGIC se ha documentado el proceso de Gestion de los
programas de movilidad de los estudiantes que tiene por objeto establecer las acciones a
realizar por los distintos 6rganos y unidades de la USC para facilitar la movilidad de los
estudiantes, ofreciéndoles una informacion estructurada y actualizada de los distintos
programas de movilidad, posibilitando asi que el alumno realice parte de sus estudios en
otra universidad, con el fin de que adquieran las competencias y conocimientos objeto de
la titulacion.

Las actividades principales realizadas dentro de este proceso son:

= Formalizacion de los convenios con otras universidades.
= Coordinacion de los programas de movilidad para los estudiantes propios que
acceden a otras universidades y para los estudiantes foraneos que acceden a la

USC.

= Seguimiento, revision y mejora del programa de movilidad.

La USC tiene centralizada la gestion de los programas de intercambio en la Oficina
de Relaciones Exteriores (ORE), http://www.usc.es/gl/servizos/ore/index.jsp dependiente
jerarquicamente del Vicerrector/a de Relaciones Institucionales. A pesar de esta
centralizacion, los procedimientos de intercambio afectan a otros agentes en los centros:
Equipos de Direccion, Responsables Académicos de Movilidad, Coordinadores de
Movilidad, Responsables de Unidades de Apoyo a la Gestion, etc.

Dentro de la etapa de seguimiento, revision y mejora del programa de movilidad, la
ORE recoge la opinion de los estudiantes sobre el proceso mediante una encuesta de
satisfaccion del alumno participante. El informe sobre los resultados obtenidos sera
analizado por la Comision de Titulo, y el resultado de este analisis y las propuestas de
mejora que afecten al proceso seran incorporados a la memoria Anual de Titulo.

Ademas, la ORE realizara un Informe Anual del Programa de Movilidad de la USC
que remitird al Coordinador del SGIC de la USC. En él, ademas de plasmar el
funcionamiento y los logros del programa, se estableceran propuestas de mejora que seran
analizadas por la Comision de Calidad Delegada del Consello de Goberno de la USC.

En la facultad de Filosofia la gestion, control y supervision del programa de
movilidad corresponde al/la vicedecano/a, que en didlogo y por medio de entrevistas
recoge las incidencias asi como registra la satisfaccion y los resultados de los/as
estudiantes y, en consonancia, propone o promueve las mejoras oportunas.
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9.3 Procedimiento para garantizar la calidad de las practicas externas
y los programas de movilidad.

A nivel institucional, las practicas externas se rigen por el Real Decreto 1393/2007, y por
la “Normativa de préacticas externas en empresas e instituciones” aprobada por el Consejo
de Gobierno de 30 de mayo de 2008.
http://www.usc.es/export/sites/default/gl/normativa/descargas/normpracempre.pdf

Dentro del SGIC se ha definido el proceso de Gestion de las practicas externas que
tiene por objeto establecer como se organizan y gestionan las practicas de los estudiantes
en empresas e instituciones de forma que se garantice la calidad, el reconocimiento
académico y el aprovechamiento mas adecuado de las mismas por parte de los/las
estudiantes de la USC. Estas préacticas estan orientadas a completar la formacion de los
alumnos y titulados universitarios asi como facilitar su acceso al mundo profesional.

Con el objetivo de comprobar el correcto desarrollo de las précticas por parte de las
entidades colaboradoras y del propio alumnado asi como para detectar situaciones
irregulares y carencias del proceso, se han decidido implantar los siguientes mecanismos
de control, sin perjuicio de otros que pudiesen afiadirse:

= Orientacion al estudiante a través del coordinador de practicas.

= Medicion de la satisfaccion de los estudiantes y empresas a través de encuestas.

= Gestion de quejas y reclamaciones a través del centro y de la Oficina de Analisis
de las Reclamaciones.

= Memoria del proceso y Plan de mejora anual.

Con el nuevo grado, los estudios de Filosofia contemplan la posibilidad de
opcionalmente realizar practicas externas. Correspondera a la Comision de Docencia el
seguimiento y la supervision del proceso, siendo el/la Coordinador/a de las practicas
externas la persona encargada de registrar la incidencias y de registrar la satisfaccion y los
resultados de los/as estudiantes, asi como de proponer y promover mejoras a través de
dicha comision.

La Comision de Titulo realizara el analisis de los datos relativos a la realizacion de
las practicas externas para incorporarlos, junto con las propuestas de mejora identificadas,
a la Memoria Anual del Titulo.

9.4 Procedimientos de analisis de la insercion laboral de los
graduados y de la satisfaccion con la formacién recibida.

9.4.1. Procedimiento de analisis de la insercion laboral de los graduados

Dentro del SGIC se ha documentado el proceso de Medicidn de los resultados
académicos, entre los que se incluyen los resultados de insercion laboral, cuyo objeto es
establecer como se miden y analizan los resultados del aprendizaje y otros resultados del
titulo que demuestran la eficacia del plan de estudios, y como se toman decisiones a partir
de los mismos para la mejora de la calidad de las ensefianzas impartidas, también en
relacion con las necesidades de los empleadores.
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En el caso del analisis de la insercion laboral de los titulados, es la ACSUG la
responsable de facilitar datos de andlisis a la USC. La ACSUG realiza desde el curso
1996/97 estudios sobre la insercion laboral de los titulados del Sistema Universitario de
Galicia que aportan ademas informacion sobre su grado de satisfaccion.

La Comisién Titulo analizard anualmente los datos de insercién, el resultado de
este analisis es incluido en la Memoria Anual de resultados del Titulo.

9.4.2. Procedimientos de analisis de la satisfaccion de los graduados con la formacion
recibida

Se ha documentado en el SGIC el proceso de Medicion de la satisfaccion de los
grupos de interés, cuyo objeto es establecer la sistematica para medir y analizar los
resultados de su satisfaccion, incluyendo la evaluacion de la satisfaccion de nuestros
titulados con la formacién recibida, recogiendo la informacién entre los alumnos que
completan la formacién del titulo en el momento de la formalizacion de la solicitud de
certificacion de titulo.

Este proceso se realiza anualmente, siendo el érgano responsable del mismo el
Area de Calidad y Mejora de los procedimientos que se encarga de medir, analizar y tratar
los cuestionarios, para finalmente elaborar un informe que sera publicado siguiendo el
proceso de informacion pablica.

La Comision Titulo analizara anualmente los datos de satisfaccion de los
egresados, el resultado de este analisis asi como las propuestas de mejora identificadas,
son incluidos en la Memoria Anual de resultados del Titulo.
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AGENCIA NACIONAL DE EVALUACION
DE LA CALIDAD ¥ ACREDITACION

9.5 Procedimiento para el analisis de la satisfaccion de los distintos
colectivos implicados (estudiantes, personal académico y de
administracion y servicios, etc.) y de atencidon a la sugerencias y
reclamaciones. Criterios especificos en el caso de extincién del
titulo

9.5.1. Procedimiento para el analisis de la satisfaccion de los distintos colectivos
implicados

La USC ha definido una sistematica para evaluar la satisfaccion de los grupos de
interés identificados. En la mayor parte de los casos estas mediciones estan coordinadas
por el Vicerrectorado de Calidad y Planificacion, y es el Area de Calidad y Mejora de los
procedimientos la que se encarga de la realizacidon de las mediciones y posterior analisis
de los datos obtenidos.

A continuacion se presenta una tabla que contiene las actividades de medicion de
satisfaccion que se realizan sistematicamente y de forma centralizada para los distintos
grupos de interés.

Informe de
satisfaccion
alumnos/as con

la oferta
(Sistema de
gestion de
calidad  Area
Académica)
Informes
recogida de

opinion jornadas
de presentacién

Informes de
satisfaccion con
gestién
académica
(Sistema de
Gestién de
Calidad  Area
Académica)

Satisfaccion
alumnos/as con
docencia 1° y 2°
ciclo
Satisfaccion
alumnos/as con
docencia tercer
ciclo y
postgrado
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A EVALUACION
CALIDAD ¥ ACREDITACION

AGENC]

DE LA

Informe
satisfaccion
estudiantes
egresados

Informe de
coordinadores/as
programa A
Ponte

Informe
autoevaluacion
docencia

Informe
satisfaccion
materias ponte

Informe
satisfaccion
alumnos/as que
participan en
jornadas de
visita

Informe de
satisfaccion
centros
colaboradores

Informe
satisfaccion
campus virtual

Informe
postgrado
encuestas
ACSUG

Informe
satisfaccion
practicas
externas

Informes
satisfaccion
movilidad

Informes de
insercion laboral

Informes de
satisfaccion con
plan de estudios

La CCC y la Comision de Titulo tendran en este proceso un elemento clave de
analisis para comprobar si el SGIC y el titulo estan orientados y dan respuesta a las
necesidades y expectativas de sus grupos de interés. El resultado de este andlisis es
incluido en la Memoria de Calidad del Centro y Memoria Anual de resultados del Titulo
respectivamente.
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9.5.2. Gestion de reclamaciones, quejas y sugerencias

Dentro del SGIC se ha documentado el proceso de Gestion de las incidencias que
tiene por objeto establecer la sistematica para la recepcion, gestion y analisis de las
incidencias (sugerencias, quejas y reclamaciones) que le son comunicadas por sus grupos
de interés, con el fin de mejorar los servicios que presta.

La USC tiene implantado un sistema de atencién a sugerencias, quejas y
reclamaciones de los distintos colectivos de la Comunidad Universitaria (estudiantes,
personal académico y de administracion y servicios), que canaliza y da respuesta a las
incidencias relativas al funcionamiento de los servicios docentes, administrativos y de
apoyo de la USC. También ofrece a la Comunidad Universitaria un sistema de
comunicacion abierto a opiniones y sugerencias para la mejora de la gestién académica y,
por extension, del servicio publico que presta la USC. A Continuacion se especifican las
distintas vias de comunicacion de incidencias:

— Oficina de Analisis de Reclamaciones (OAR) http://www.usc.es/oarmp que es la
principal responsable de la gestion del proceso de reclamaciones y quejas en toda
la USC. Dicho proceso esta integrado dentro del Sistema de Gestion Académica
del Area Académica, certificado por la ISO 9001 desde el afio 2005.

— Oficina del Valedor del Estudiante que recoge también sugerencias y quejas de la
comunidad universitaria. Esta Oficina realiza un informe anual de difusién pablica
con los datos obtenidos relativo al citado proceso.

— Incidencias recogidas en la Facultad: pueden presentarse por oral, a cualquier
miembro del equipo decanal, por escrito, andnimamente en el buzon del decanato,
por escrito, en nombre propio registradas en la secretaria del decanato. Una vez
recibidas son analizadas por el equipo decanal, que las dirige a la persona u érgano
competentes: de no hallarse una solucién satisfactoria pueden acabar en la
Comisién Permanente y/o en la Junta de Facultad. Capitulo especial son las
reclamaciones relativas a la calidad de la docencia (calificaciones, etc.), que se
rigen por http://www.usc.es/gl/normativa/estudantes/index.html y en las que tiene
un papel singular la Comision de Docencia. El equipo decanal evaluara, si las
hubiere, las incidencias reiteradas.

Los informes generados por la OAR y por la Oficina del Valedor forman parte de
la informacion que la Comisién de Calidad del Centro recopila para el anélisis y mejora de
la formacion impartida y del propio SGIC definido.

Asimismo la Comision Titulo analizard anualmente los datos de incidencias
asociadas al Titulo, el resultado de este andlisis es incluido en la Memoria Anual de
resultados del Titulo.

9.5.3. Criterios especificos en el caso de extincion del Titulo

La suspension de un Titulo oficial impartido por los centros de la USC, podra
producirse por cualquiera de los supuestos recogidos en el R.D.1393/2007 o por decision
de la autoridad con competencias en materia de implantacion, modificacion y supresion de
titulos (Consello de Goberno de la USC, Xunta de Galicia).

Dentro del SGIC se ha documentado el subproceso Suspension del Titulo que tiene
por objeto establecer la sistematica a aplicar en el caso de suspension de un titulo en la
USC, de forma que se garantice que los/las estudiantes que hubiesen iniciado las
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correspondientes enseflanzas van a disponer de un adecuado desarrollo efectivo de las
mismas hasta su finalizacion.

9.6. Mecanismos para publicar la informacion del plan de estudios

El proceso Informacion publica, definido en el SGIC, tiene por objeto establecer el
modo en que los Centros de la USC hacen publica, revisan periédicamente y actualizan la
informacidn relativa a las titulaciones que imparten, para su conocimiento por los grupos
de interes.

En el caso de la Facultad de Filosofia los mecanismos que garantizan la

publicacion periddica de informacion actualizada son los siguientes:

- Guia de la Facultad de Filosofia. Actualizada todos los cursos incluira el plan
de estudios, horarios de clases, tutorias y examenes, normas de uso de aulas de
informatica y bibliotecas, guias docentes de todas las materias, asignacion de
grupos, profesores encargados de la docencia y su localizacion, programas de
movilidad, etc.

- Péagina Web de la Facultad: http://www.usc.es/gl/centros/filosofia/index.jsp
contiene toda la informacion sobre normativa, anuncios de actividades,
resoluciones decanales, monografias sobre resultados de insercion laboral,
experiencias docentes, etc.
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 Cronograma de implantacion de la titulacion

La titulacion se implantard escalonadamente, afio a afio, a partir del curso académico
2009-2010. Simultaneamente y también escalonadamente se ira extinguiendo la actual
licenciatura, a partir de ese afio académico 2009-2010. Las razones para optar por este
proceso de implantacién y extincion progresivas y coordinadas son fundamentalmente:

1) facilitar la adaptacion del profesorado y el alumnado a la nueva metodologia de
ensefianza/aprendizaje;

2) garantizar la docencia a los/as estudiantes de la licenciatura que no se
incorporen al nuevo grado;

3) favorecer la reorganizacion administrativa del centro.

Esta periodizacion conlleva la necesidad de impartir simultaneamente el grado y la
licenciatura, los cursos vigentes de uno y otra, hasta el afio académico 2012-2013. A partir
de esta fecha, los/as estudiantes de la licenciatura no recibiran docencia, mas si tendran
derecho a examinarse de las asignaturas pendientes durante las convocatorias que
establezca la normativa académica.

CALENDARIO DE IMPLANTACION
GRADO DE FILOSOFIA

Afo académico Curso(s) impartido(s)
2009-2010 1°
2010-2011 10/2°
2011-2012 10/2°/3°
2012-2013 10/20/3°/ 4°

CALENDARIO DE EXTINCIO'N
LICENCIATURA EN FILOSOFIA

Afo académico Curso(s) extinguido(s)
2009-2010 1°
2010-2011 10/2°
2011-2012 10/2°/3°
2012-2013 10/20/3°/ 4°
2013-2014 10/20/3°/4°/5°
CRONOGRAMA GENERAL

IMPLANTACION GRADO - EXTINCION LICENCIATURA

Afo académico

Grado

Licenciatura

Cursos simultaneos

2009-2010

10

2°0/3°/4°/5°

5
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2010-2011 1°0/2° 3°/4°/5° 5

2011-2012 1°0/2°/3° 40/ 5° 5

2012-2013 10/2°/3°/4° 5° 5

10.2 Procedimiento de adaptacion de los estudiantes, en su caso, de
los estudiantes de los estudios existentes al nuevo plan de
estudio

Para facilitar la incorporacion de los/as alumnos/as de la actual licenciatura al nuevo grado
de Filosofia, se establece un procedimiento de adaptacion que conjuga la adaptacion por
cursos, la adaptacion por bloques y la adaptacion por asignaturas, segun los criterios
siguientes:

a) Adaptacion por cursos

1) A aquellos/as alumnos/as que hayan superado, al menos, 60 créditos de
la licenciatura actual, que incluyan el primer curso completo, se les reconocera el primer
curso completo del nuevo grado, ademas de las asignaturas que les correspondan en los
otros cursos al aplicar la tabla de adaptaciones. Esta adaptacion tendra vigencia a partir del
curso 2009-2010.

2) A aquellos/as alumnos/as que hayan superado, al menos, 120 créditos de
la licenciatura actual, que incluyan los 2 primeros cursos completos, se les reconoceran los
2 primeros cursos completos del nuevo grado, ademas de las materias que les
correspondan en los otros cursos al aplicar la tabla de adaptaciones. Esta adaptacion tendra
vigencia a partir del curso 2010-2011.

3) A aquellos/as alumnos/as que hayan superado, al menos, 180 créditos de
la licenciatura actual, que incluyan los 3 primeros cursos completos, se les reconoceran los
3 primeros cursos completos del nuevo grado, ademas de las materias que les
correspondan en cuarto curso al aplicar la tabla de adaptaciones. Esta adaptacion tendra
vigencia a partir del curso 2011-2012.

4) A aquellos/as alumnos/as que hayan superado, al menos, 240 créditos de
la licenciatura actual, que incluyan los 4 primeros cursos completos, se les reconoceran los
4 cursos del nuevo grado, con excepcién del trabajo de fin de grado. Esta adaptacion
tendré vigencia a partir del curso 2012-2013.

b) Adaptacion por bloques

Aquellos/as alumnos/as que hayan superado los créditos de un bloque de
asignaturas de la licenciatura actual equivalentes a los del blogue correspondiente del
nuevo grado, se les reconocerd ese bloque. A tal efecto, teniendo en cuenta las
competencias y los contenidos se establecen los siguientes bloques de asignaturas, que
figuran en detalle en la tabla de adaptaciones:

1) Filosofia, de un total de 186 créditos, el/la estudiante deber& superar
133,5 para serle reconocidas las asignaturas del bloque de Filosofia del nuevo grado.

2) Antropologia, de un total de 36 créditos, el/la estudiante debera superar
22,5 para serle reconocidas las asignaturas del bloque de Antropologia del nuevo grado.
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3) Logica y Filosofia de la Ciencia, de un total de 87 créditos, el/la
estudiante debera superar 66 para serle reconocidas las asignaturas del bloque de Logica y
Filosofia de la Ciencia del nuevo grado.

4) Filosofia Moral, de un total de 54 créditos, el/la estudiante debera
superar 45 para serle reconocidas las asignaturas del blogue de Filosofia Moral del nuevo
grado.

c¢) Adaptacion por asignaturas

1) Aquellos/as alumnos/as que se incorporen al nuevo grado podran obtener
el reconocimiento académico de las asignaturas del nuevo grado que, segun la tabla de
adaptaciones, se correspondan con asignaturas que hayan superado en la actual
licenciatura.

2) Ademas, los/as alumnos/as que se incorporen al nuevo grado podran
obtener el reconocimiento académico de un maximo de 18 creditos optativos, por
acreditacion de competencias relacionadas con el titulo de Filosofia, adquiridas en
materias de la licenciatura actual sin equivalencia directa en el nuevo grado.

Todos los reconocimientos deberan contar con el informe favorable de la Comision
de Convalidaciones de la Facultad de Filosofia.
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TABLA DE ADAPTACIONES
BLOQUES

FILOSOFIA

LICENCIATURA

GRADO

Asignaturas (créditos)

Asignaturas (ECTS)

361102 Historia de la Filosofia Antigua (6)
361111 Antropologia Filoséfica (6)

361112 Historia de la Filosofia Helenistica (4,5)
361121 Cuestiones de Hermenéutica (4,5)
361122 Historia de las Religiones (4,5)

361124 Lengua Griega (4,5)

361203 Historia de la Filosofia Medieval (6)
361204 Historia de la Filosofia Moderna (6)
361212 Filosofia de la Naturaleza (4,5)

361213 Filosofia de la Religion (4,5)

361223 Cuestiones del Pensamiento Filoséfico
Medieval (4,5)

361224 Filosofia del Renacimiento (4,5)
361225 Metodologia Histdrica e Historiografia (6)
361303 Historia de la Filosofia del Siglo X1X (6)
361304 Teoria del Conocimiento | (6)

361305 Teoria del Conocimiento Il (6)

361311 Historia de la Filosofia Espafiola (4,5)
361312 La Filosofia Alemana en la Epoca de la
llustracion (4,5)

361322 Clasicos de la Teoria del Conocimiento (4,5)
361324 Historia del Pensamiento Filosofico y
Cientifico (4,5)

361325 Introduccion a la Fenomenologia (4,5)
361401 Estética | (5)

361402 Estética Il (5,5)

361405 Metafisica | (6)

361406 Metafisica 1l (6)

361425 Romanticismo, Idealismo, Materialismo
(4,5)

361501 Corrientes Actuales de la Filosofia | (6)
361502 Corrientes Actuales de la Filosofia Il (6)
361511 Filosofia de la Historia (4,5)

361513 Hermenéutica Filosofica (4,5)

361514 Ontologia (4,5)

361521 Cléasicos de la Metafisica (4,5)

361522 Perspectivas Actuales en Filosofia de la
Historia (4,5)

361523 Lectura de Textos Filosoficos (4,5)
361525 Pensamiento y Discurso. La Filosofia en
Galicia (4,5)

Historia de la Filosofia Antigua (6)
Antropologia Filostfica (6)

Filosofia Helenistica y del Renacimiento
(6)

Filosofias Orientales (4,5)
Hermenéutica Filoséfica (4,5)

Historia y Filosofia de las Religiones (6)
Historia de la Filosofia Medieval (6)
Historia de la Filosofia Moderna (6)
Pensamiento Filosofico y Cientifico (6)
Historia de la Filosofia Contemporanea:
Siglo XIX (6)

Teoria del Conocimiento | (6)

Teoria del Conocimiento 11 (6)
Filosofia Espafiola y Gallega (6)
Filosofia Alemana en la Epoca de la
[lustracion (4,5)

Introduccidn a la Fenomenologia

(4,5)

Estética (6)

Filosofia y Ecologia (4,5)

Filosofia y Teorias de las Artes (4,5)
Metafisica | (6)

Metafisica Il (6)

Corrientes Actuales de la Filosofia (6)
Filosofia de la Historia (6)
Hermenéutica Filosofica (4,5)
Hermenéutica de Textos Filosoficos (6)

CREDITOS NECESARIOS: 133,5

ECTS: 1335
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ANTROPOLOGIA

LICENCIATURA

GRADO

Asignaturas (créditos)

Asignaturas (ECTS)

361101 Historia de la Antropologia Cultural (6)
361103 Introduccidn a la Antropologia Cultural (6)
361211 Antropologia Simbolica (6)
361221Antropologia de Galicia (6)

361421 Antropologia Aplicada (6)

361422 Comunicacion y Cultura (6)

Antropologia y Filosofia del Género (6)
Introduccidn a la Antropologia Cultural (6)
Antropologia Simbodlica (6)

Antropologia Aplicada (4,5)

CREDITOS NECESARIOS: 22,5

ECTS: 22,5

LOGICA Y FILOSOFIA DE LA CIENCIA

LICENCIATURA

GRADO

Asignaturas (créditos)

Asignaturas (ECTYS)

361104 Logica l (6)

361105 Lagica Il (6)

361123 Introduccion a la Linguistica General (4,5)
361125 Retorica y Teoria de la Argumentacion (4,5)
361126 Semidtica (4,5)

361201 Filosofia del Lenguaje | (6)

361202 Filosofia del Lenguaje 11 (6)

361214 Metaldgica y Teoria de Modelos (6)
361313 Teoria Formal de Lenguajes (4,5)

361321 Ciencia, Tecnologia y Sociedad (4,5)
361323 Historia de la Semantica Filoséfica (6)
361403 Filosofia de la Ciencia | (6)

361404 Filosofia de la Ciencia Il (6)

361424 Programacion Logica (6)

361512 Filosofia de la Mente (4,5)

361524 Metodologia de la Ciencia (6)

Légica Elemental (6)
Argumentacion y Retorica (6)
Semiotica (6)

Filosofia del Lenguaje | (6)
Filosofia del Lenguaje Il (6)
Filosofia de la Ciencia | (6)
Filosofia de la Ciencia Il (6)
Filosofia de la Logica (6)

Filosofia e Inteligencia Artificial (6)
Clasicos de la Filosofia Analitica (6)
Filosofia de la Mente (6)

CREDITOS NECESARIOS: 66

ECTS: 66
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FILOSOFIA MORAL

LICENCIATURA

GRADO

Asignaturas (créditos)

Asignaturas (ECTS)

361113 Moral (6)

361222 Bioética (4,5)

361301 Etical (6)

361302 Etica Il (6)

361326 Teorias de la Justicia (6)

361411 Historia de la Filosofia Moral y Politica |
(4,5)

361412 Historia de la Filosofia Moral y Politica 11
(4,5)

361426 Teorias Criticas Etico-Politicas Alternativas
(4,5)

361503 Filosofia Politica | (6)

361504 Filosofia Politica Il (6)

Introduccion a la Etica (6)

Introduccién a la Filosofia Politica (6)
Bioética (4,5)

Etica | (6)

Etica Il (6)

Filosofia Moral y Politica Contemporanea
(4,5)

Filosofia Politica | (6)

Filosofia Politica Il (6)

CREDITOS NECESARIOS: 45

ECTS: 45

TABLA DE ADAPTACIONES
ASIGNATURAS
LICENCIATURA EN FILOSOFIA GRADO DE FILOSOFIA
Caod. Asignatura Créd. | Curso Asignatura ECTS
Historia de la Antropologia 1° Antropologia y Filosofia 6
361101 Cultural 6 del Género
361102 Historia de-la Filosofia 6 2 Historia de.la Filosofia 6
Antigua Antigua
Introduccién a la 1° Introduccién a la
361103 Antropologia Cultural 6 Antropologia Cultural 6
361104 Logica | 6 2° Logica Elemental 6
361111 | Antropologia Filosofica 6 1° Antropologia Filosofica 6
361112 Historia de [a I_:llosof|a 45 3 Filosofia Hel_en_|st|ca y 6
Helenistica del Renacimiento
361113 Moral 6 1° Introduccion a la Etica 6
361121 Cuestloqes_de 45 40 Hermenéutica Filoséfica 45
Hermenéutica
5 —— - -
361122 | Historia de las Religiones 4,5 4 Historia y F'I.OSOf'a de las 6
Religiones
361125 Retorica 'y Teorl_a, de la 45 1° Argumept_amon y
Argumentacion Retorica 6
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361126 Semiética 4,5 10 Semiética 6
361201 | Filosofia del Lenguaje | 6 20 Filosofia del Lenguaje | 6
361202 | Filosofia del Lenguaje Il 6 3° Filosofia del Lenguaje Il 6
361203 Historia de _Ia Filosofia 6 20 Historia de _Ia Filosofia 6
Medieval Medieval
361204 Historia de la Filosofia 6 3° Historia de la Filosofia 6
Moderna Moderna
361211 | Antropologia Simbdélica 6 20 Antropologia Simbdlica 6
361212 | Filosofia de la Naturaleza 4,5 L Pensamle_nto F .'IOSOf'CO y 6
Cientifico
361213 | Filosofiade laReligion | 45 | % Historia y Filosofiade las | 6
Religiones
361222 Bioética 45 3° Bioética 45
361224 | Filosofia del Renacimiento 4,5 3 F'ISSOf'a Hel_en_lstlca y 6
el Renacimiento
361301 Etica | 6 2° Etica | 6
361302 Etica Il 6 3° Etica Il 6
L . . 3° Historia de la Filosofia 6
361303 H|stor|asd_e Ila )F(|II;)<sof|a del 6 Contemporanea: Siglo
910 XIX
361304 | Teoria del Conocimiento | 6 2 Teorfa del Clonoumlento 6
361305 | Teoria del Conocimiento 11 6 ¥ Teoria del CI(I)nommlento 6
361311 Historia de I~a Filosofia 45 20 Filosofia Espafiola y 6
Espafiola ’ Gallega
361312 La}FiIosofl’a Alemana.e,n la 45 30 F,ilosofia Alemana ep,la 45
Epoca de la lustracion ' Epoca de la llustracion
Historia del Pensamiento 1° Pensamiento Filosofico y 6
361324 Filoséfico y Cientifico 45 Cientifico
Introduccién a la 40 Introduccioén a la 45
361325 Fenomenologia 45 Fenomenologia
361401 Estética | 5 3° Estética 6
361402 Estética I 55 40 Filosofia y Teorias de las 45
Artes
361403 Filosofia de la Ciencia | 6 3° Filosofia de la Ciencia | 6
361404 | Filosofia de la Ciencia Il 6 40 Filosofia de la Ciencia Il 6
361405 Metafisica | 6 2° Metafisica | 6
361406 Metafisica Il 6 3° Metafisica Il 6
361412 Historia de la F!Iosofia 45 40 Filosofia Moral y Politica 45
Moral y Politica Il ’ Contemporanea
361421 Antropologia Aplicada 6 40 Antropologia Aplicada 4,5
Romanticismo, ldealismo ¥ Historia de !a Filospﬁa 6
361425 Materialiismo ' 4,5 Contemp;J(rlz;rgea: Siglo
361501 Corrientgs Actyales dela 6 40 Corriente§ Actu,ales de la 6
Filosofia | Filosofia
361502 Corrient_es Ac'EuaIes de la 6 40 Corriente; Actu,ales de la 6
Filosofia Il Filosofia
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361503 Filosofia Politica | 6 20 Filosofia Politica | 6
361504 Filosofia Politica Il 6 40 Filosofia Politica Il 6
361511 Filosofia de la Historia 45 40 Filosofia de la Historia 6
361512 Filosofia de la Mente 45 40 Filosofia de la Mente 6
361513 Hermenéutica Filosofica 45 40 Hermenéutica Filosofica 45
5 —
361523 Lectt_lra o!e_Textos 45 1 Hermengutu}:a_ de Textos 6
Filoso6ficos Filoso6ficos
- - 5 - - ~
361525 Pensa_mlentp y Dlscgr§o. 45 2 Filosofia Espafiola y 6
La Filosofia en Galicia Gallega

10.3 Ensefanzas que se extinguen por la implantaciéon del
correspondiente titulo propuesto

Licenciatura en Filosofia por la Universidad de Santiago de Compostela, cuyas directrices
generales fueron establecidas por el R.D. 1467/1990 de 26 de octubre (BOE de 20 de
noviembre de 1990) y cuyo plan de estudios se modificé por la Resolucion de 28 de mayo

de 1999 de la Universidad de Santiago de Compostela (BOE de 16 de junio de 1999)
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