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LISTAXE DE ACCIÓNS

Sistema de xestión Facultade de Psicoloxía

Usuario responsable Tipo acción Accións

Estado

Acción de mellora

Todos

Todos

Orixe acción Todas

Todas

Axenda Axenda 2015-2016

OrixenID Descrición Estado Responsable ID Orixe Fin Previsto RematadaResp.seguimento
AM-1 Informe de

Seguimento
1. Actualizar o Manual Simplificado do SGIC da Facultade Activa Carolina Tinajero Vacas 29/07/2016COMISIÓN DE

CALIDAD DEL
CENTRO

AM-4 Informe de
Seguimento

2. Actualización do Manual de Procesos e Procedementos
do SGIG da Facultade de Psicoloxía.

Activa Socorro Rodríguez Holguín 29/07/2016

AM-3 Informe de
Seguimento

3. Establecer un programa de renovación progresiva e
continuada do equipamento docente, en función da
disponibilidade orzamentaria, priorizando este aspecto na
concorrencia ás convocatorias de subvencións para
accións de mellora e no orzamento propio da Facultade.

Activa Socorro Rodríguez Holguín 29/07/2016

AM-2 Informe de
Seguimento

4. Implementar o recoñecemento dos titores profesonais
como persoal colaborador da USC, coa expedición da
correspondente certificación por parte da Vicerreitoría
con competencias en materia de PDI e a súa
consideración como mérito docente nos concursos de
prazas da USC

Activa Socorro Rodríguez Holguín 29/07/2016

AM-5 Informe de
Seguimento

5. Propoñer á ACMP a elaboración dos índices medios de
satisfacción dos grupos de interese da USC  (globais, por
nivel de estudos e por rama de coñecemento).

Activa Socorro Rodríguez Holguín 31/10/2016Carolina Tinajero
Vacas

AM-6 Informe de
Seguimento

6. Demandar aos órganos de goberno e xestión de
persoal da USC a dotación de persoal de apoio e a
formación do existente para as tarefas de calidade do
Centro

En
construcción

Socorro Rodríguez Holguín 29/07/2016



LISTAXE DE ACCIÓNS

Sistema de xestión Grao en Psicoloxía

Usuario responsable Tipo acción Accións

Estado

Acción de mellora

Todos

Todos

Orixe acción Todas

Todas

Axenda Todas

OrixenID Descrición Estado Responsable ID Orixe Fin Previsto RematadaResp.seguimento
AM-1 Informe de

Seguimento
Incorporar aos coordinadores das áreas de coñecemento
como membros da Comisión do Título (CT)

Activa Socorro Rodríguez Holguín 29/07/2016

AM-2 Informe de
Seguimento

Poñer en marcha un programa de charlas/conferencias
sobre o exercicio profesional a cargo dos titores
profesionais do Prácticum no marco do Plan de Acción
Titorial.

Activa Socorro Rodríguez Holguín 29/07/2016

AM-3 Informe de
Seguimento

Ampliar e mellorar a xornada informativa sobre os
másteres da USC do ámbito da Facultade, organizando
sesións individuais para cada un deles nas que se poida
informar das súas características e oportunidades con
maior nivel de especificidade.

Activa Socorro Rodríguez Holguín 29/07/2016Isabel Fraga Carou

AM-4 Informe de
Seguimento

Modificar o baremo de asignación de prazas de
Prácticum, retirando a consideración do lugar de
residencia como factor determinante da asignación e
valoración do resultado.

Activa Socorro Rodríguez Holguín 29/07/2016Paula Villar Torres

AM-5 Informe de
Seguimento

Implantar un procedemento de asignación de TFGs que
permita aos/ás estudantes ter unha oportunidade de
escoller o seu TFG de acordo aos seus intereses, sempre
que cheguen a acordo cun titor/a.

Activa Isabel Fraga Carou 29/02/2016

AM-6 Informe de
Seguimento

Implantar os acordos sobre modificación do
procedemento de avaliación do TFG.

Activa Isabel Fraga Carou 31/10/2016



LISTAXE DE ACCIÓNS

Sistema de xestión Máster Universitario en Psicoloxía do Traballo e as Organizacións, Psicoloxía Xurídica-Forense e Int

Usuario responsable Tipo acción Accións

Estado

Acción de mellora

Todos

Todos

Orixe acción Todas

Todas

Axenda Axenda 2015-2016

OrixenID Descrición Estado Responsable ID Orixe Fin Previsto RematadaResp.seguimento
AM-1 Informe de

Seguimento
Revisión do baremo de criterios específicos de acceso,
para axustalo mellor ao establecido na MVT

Activa Ramón Arce Fernández 29/07/2016

AM-2 Informe de
Seguimento

Optimizar acción de orientación a estudiantes de último
curso de Grao, cunha charla específica no marco do Plan
Titorial do Grao en Psicoloxía.

Activa Socorro Rodríguez Holguín 29/07/2016Ramón Arce
Fernández

AM-3 Informe de
Seguimento

Optimizar a información das dúas materias de prácticas
externas do máster.

Activa Ramón Arce Fernández 29/07/2016

AM-4 Informe de
Seguimento

Completar a información pública sobre os recursos
humanos da titulación na web.

Activa Ramón Arce Fernández 29/07/2016

AM-5 Informe de
Seguimento

Mellorar a participación nas enquisas de satisfacción dos
estudantes e do profesorado.

Activa Ramón Arce Fernández 29/07/2016



LISTAXE DE ACCIÓNS

Sistema de xestión Máster Universitario en Psicoloxía Xeral Sanitaria

Usuario responsable Tipo acción Accións

Estado

Acción de mellora

Todos

Todos

Orixe acción Todas

Todas

Axenda Axenda 2015-2016

OrixenID Descrición Estado Responsable ID Orixe Fin Previsto RematadaResp.seguimento
AM-1 Informe de

Seguimento
Modificar o calendario académico para iniciar o curso a
terceira semana de setembro

Activa Carmen Senra Rivera 29/07/2016

AM-2 Informe de
Seguimento

Mellorar o procedemento de coordinación entre os
profesores do Máster.

Activa Carmen Senra Rivera 29/07/2016

AM-3 Informe de
Seguimento

Incremento dos convenios de prácticas externas asinados
con centros sanitarios de carácter privado e/ou
asociacións que cumpran os requisitos establecidos na
orden ECD/1070/2013 (BOE 14/06/2013)

Activa Carmen Senra Rivera 29/07/2016

AM-4 Informe de
Seguimento

Continuar promovendo a participación dos docentes en
programas de  formación continua

Activa Carmen Senra Rivera 29/07/2016



LISTAXE DE ACCIÓNS

Sistema de xestión Máster Universitario en Psicoxerontoloxía (2ª edición)

Usuario responsable Tipo acción Accións

Estado

Acción de mellora

Todos

Todos

Orixe acción Todas

Todas

Axenda Axenda 2015-2016

OrixenID Descrición Estado Responsable ID Orixe Fin Previsto RematadaResp.seguimento
AM-1 Informe de

Seguimento
Hacer que el acceso web a las guías docentes de las
materias (competencias, actividades formativas,
metodologías docentes, sistemas de evaluación,
resultados de aprendizaje) sea posible en todas las
universidades participantes.

Activa Onésimo Juncos Rabadán 29/07/2016

AM-2 Informe de
Seguimento

Hacer sesiones de información específica sobre el MPsG
en las Facultades de Psicología de todas las
universidades participantes.

Activa Onésimo Juncos Rabadán 29/07/2016

AM-3 Informe de
Seguimento

Enviar información más concreta sobre el MPsG  a la
Oficina de Información Universitaria y Unidad de Gestión
Académica de la USC

Activa Onésimo Juncos Rabadán 29/07/2016

AM-4 Informe de
Seguimento

Seguir promoviendo la participación de los docentes en
programas de formación continua facilitando información
a través de la web del máster/centro sobre
cursos/congresos de interés.

Activa Onésimo Juncos Rabadán 29/07/2016

AM-5 Informe de
Seguimento

Hacer un registro propio por la comisión académica del
máster (USC) de la participación de los docentes en
programas de formación continua no incluidos en PFID.

Activa Onésimo Juncos Rabadán 29/07/2016

AM-6 Informe de
Seguimento

Mayor coordinación entre el  Prácticas Externas y TFM,
con el objeto de que se conjuguen y se complementen
ambos de la forma más apropiada, posibilitando la
optimización del esfuerzo de los/las alumnos/las, así
como la del proceso de evaluación de los conocimientos.

Activa Onésimo Juncos Rabadán 29/07/2016

AM-7 Informe de
Seguimento

Recabar información del resto de universidades
participantes sobre datos de satisfacción y valorar la
información obtenida en la Comisión Académica
Interuniversitaria

Activa Onésimo Juncos Rabadán 29/07/2016




