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1. Introducion

A Facultade de Formacién do Profesorado de Lugo (FFP-Lugo) é consciente da importancia que ten a
calidade no contexto universitario para garantir programas formativos que dean resposta as demandas de
excelencia neste ambito. Tomando como referencia a politica de calidade da USC, a Facultade de
Formacion do Profesorado desefia as suas propias acciéns marcandose como principal obxectivo o
desenvolvemento de programas formativos que estean avalados por unha xestion de calidade como
elemento clave e estratéxico para establecer un compromiso de méxima eficacia cos nosos grupos de
interese.

A Memoria de Calidade da FFP € o documento que recolle a analise do funcionamento do Sistema de
Garantia de Calidade (SGC) do centro asi como do desenvolvemento e resultados dos programas
formativos oficiais adscritos a0 mesmo. Esta memoria elabérase de acordo co proceso PE-02, Revision e
Mellora, do SGC da FFP (USC) e do Manual de Procesos da FFP.

A presente Memoria de Calidade, que corresponde ao curso académico 2019-2020, foi elaborada pola
Comisién de Calidade do Centro e recolle informacion relativa ao Sistema de Garantia de Calidade, ao
seguimento dos titulos impartidos na Facultade durante o curso 2019-2020 e ao plan de melloras do centro
para o curso 2020-2021, incluindo as accidns de mellora derivadas dos informes de seguimento dos titulos.
Concretamente, o0 documento organizase nas seguintes secciéns (excluindo a Introducion):

- O Seguimento do SGC e dos seus resultados, estruturado internamente conforme as seis directrices
do Sistema FIDES-AUDIT, e que a sua vez inclle o informe de execucién do Plan de Melloras Anual
da FFP para o curso 2019-2020.

- O Plan de Melloras Anual, no que se especifican obxectivos de calidade e se determinan as accions
de mellora propostas para acadar obxectivos de calidade no curso 2020-2021.

- Unha seccidn na que se rexistran as modificacions introducidas nos titulos obxecto desta memoria;

- Unha seccién que recolle a listaxe de evidencias e indicadores utilizados para o seguimento interno e
dispofiibles para as eventuais avaliacions externas.

- Finalmente, engadironse ao presente documento adendas nas que se da conta mais polo mitudo das
acciéns desenvolvidas na FFP para as diferentes titulacions con motivo da suspension da actividade
académica presencial por mor da crise sanitaria do Covid-19 durante o segundo semestre do curso
académico 2019-2020.

Os titulos vinculados a Facultade que estiveron vixentes durante o curso 2019-2020 foron:
- Grao en Mestre/a de Educacion Infantil (GMEI)
- Grao en Mestre/a de Educacion Primaria (GMEP)

- Dobre grao en Mestre/a de Educacion Infantil e Primaria

- Mestrado en Profesorado de Educacion Secundaria Obrigatoria e Bacharelato, Formacion
Profesional e Ensino de Linguas (MPES)

- Mestrado en Direccidn de Actividades Educativas na Natureza (MDAEN)
Os catro primeiros titulos impartense conxuntamente coa Facultade de Ciencias da Educacion, mentres
que o MDAEN é un titulo exclusivo desta Facultade.

Durante o curso 2019-2020 contintase a impartir unha dobre titulacion (Dobre Grao en Mestre/a de

Memoria de Calidade Maio — 2021 2



https://www.usc.es/export9/sites/webinstitucional/gl/centros/ffp/descargas/MSGC.pdf
https://www.usc.es/export9/sites/webinstitucional/gl/centros/ffp/descargas/Manual_Procesos.pdf

MEMORIA DE CALIDADE

Paxina 3 de 137

Educacion Infantil e Mestre/a de Educacion Primaria), a cal comezara no curso 2016-2017. Os cursos
implantados do dobre grao polo de agora son os catro primeiros.

O numero de estudantes matriculados nun Grao ou Mestrado na FFP durante o curso 2019-2020 foi de
881, subindo dende os 868 do curso anterior, e o nimero de estudantes matriculados en cada un destes
titulos e o numero de profesorado que impartiu docencia nos mesmos durante o curso 2019-2020
desglésandose do seguinte xeito:

TITULACION ESTUDANTES DOCENTES
Grao en Mestre/a de Educacion Infantil 324 40
Grao en Mestre/a de Educacion Primaria 399 57
Dobre grao en Mestre/a de Educacion Infantil e 53 ()
Primaria

Mestrado en Profesorado de Educacion 71 23

Secundaria Obrigatoria e Bacharelato, Formacion
Profesional e Ensino de Linguas

Mestrado en Direccion de Actividades 34 21
Educativas na Natureza

(*) o Dobre Grao combina materias dos dous titulos.

O PAS da Facultade conta cun total de 11 membros.

O ambito de aplicacion do SGC durante o curso 2019-2020 abrangue todas as fitulacions impartidas no
centro e a todas as persoas da Facultade: alumnado, persoal docente e investigador e persoal de
administracion e servizos.

Os organos de goberno, comisions e cargos que intervefien directamente no desenvolvemento do SGC
son 0 equipo decanal, a Comision de calidade, o/a Responsable de Calidade do centro, as Comisidns de
Titulo e os/as Coordinadores/as de Titulo. As funcions de cada un deles en relacién co desenvolvemento
do SGC poden consultarse no Capitulo 3.2 do Manual do Sistema de Garantia de Calidade da Facultade
de Formacidn do Profesorado. Por outra banda, a Xunta de Facultade é o érgano estatutario colexiado de
goberno da Facultade, responsable da aprobacién da Memoria de calidade asi como das propostas de
novos titulos e das stas modificacions.

Considérase documentacién de referencia para o desenvolvemento do SGC, ademais da normativa xeral
estatal, autonémica e da Universidade de Santiago de Compostela (USC), e do Manual do SGC e procesos
asociados, a que se inclue a continuacion:

- Memoria para a verificacidn do titulo de Grao en Mestre/a de Educacion Infantil polaUSC.

- Memoria para a verificacidn do titulo de Grao en Mestre/a de Educacion Primaria pola USC.

- Memoria para a verificacién do titulo de Mestrado en Profesorado de Educacién Secundaria
Obrigatoria e Bacharelato, Formacién Profesional e Ensino de Idiomas pola USC.

- Memoria para a verificacion do titulo de Mestrado en Direccion de Actividades Educativas
na Natureza pola USC.

- Requlamento de Réxime Interno da Facultade de Formacién do Profesorado.

- Regulamento para a elaboracion e defensa do TFG do Grao de Mestre/a de Educacion
Infantil polaUSC

- Regulamento para a elaboracion e defensa do TFG do Grao de Mestre/a de Educacion
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Primaria pola USC

- Regulamento do TFM en Direccion de Actividades Educativas na Natureza

- Regulamento do TFM do Mestrado en Profesorado de Educacion Secundaria
Obrigatoria e Bacharelato, Formacién Profesional e Ensino de Idiomas polaUSC

- Plan Estratéxico da Facultade de Formacion do Profesorado 2016-2020
- Plan Estratéxico 2016-2022
- Programacién Plurianual da FFP para o periodo 2016-2020

- Protocolo intercentros do Practicum

- Plan Xeral do Practicum da FFP

De acordo co procedemento establecido para a elaboracion desta memoria (PE-02 do SGC), as Comisions
de Titulo achegaron & Comision de Calidade do Centro (CCC) as suas andlises do desenvolvemento e
resultados dos programas formativos durante o curso 2019-20, asi como as suas propostas de accions de
mellora, todo iso a partir dos informes e indicadores proporcionados pola Area de Calidade e Mellora dos
Procedementos. A CCC analizou estes documentos e realizou a analise do funcionamento e resultados do
SGC, integrando toda esta informacion na presente memoria, e elaborou o Plan de Melloras Anual que foi
sometido a un periodo de exposicion publica para que os representantes dos distintos grupos de interese
puidesen facer as sUas achegas ou suxestions. Unha vez completado este trémite, o documento final, a
Memoria de Calidade, foi aprobada pola Comision de Calidade con data do 20 de maio 2021, e foi enviada
& Area de Calidade e Mellora dos Procedementos (ACMP) da USC para a sua avaliacién técnica previa
& aprobacion da Xunta de Facultade con data 17 de xufio de 2021.

Tal e como se expdn na presentacion da estrutura da Memoria, por mor da crise sanitaria derivada do
Covid-19 foi preciso realizar axustes no desenvolvemento das ensinanzas dos diferentes
titulos impartidos no Centro, € dar maior presenza aos recursos tecnoldxicos para respostar as
novas necesidades. Os detalles das modificacions realizadas podense consultar nas Adendas que
acompanian ao presente documento.

Compre finalmente engadir que, no momento de rematar a redaccién desta Memoria de Calidade estase

a producir en toda a USC unha migracion dos contidos das webs institucionais da Facultades, polo que
non € posible asegurar o correcto funcionamento das ligazéns incorporadas no texto.
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2. Seguimento do Sistema de Garantia de Calidade e dos seus resultados

Directriz 1. Politica e obxectivos de calidade

Estandar: o centro dispon dunha politica e obxectivos de calidade que atenden as necesidades e expectativas dos
diferentes grupos de interese e se despregan por medio dun SGC estruturado como un proceso sistematico e
ciclico que contempla os catro elementos do ciclo de mellora: planificar, desenvolver, analizar e actuar (mellorar)
e incliie mecanismos para a sua revision e mellora continua.

Aspectos a contemplar:

o Avixencia da Palitica de Calidade.

e Aevolucion e grao de cumprimento do Plan Estratéxico do Centro, se € o caso.

e Aevolucion e grao de cumprimento dos obxectivos de calidade do centro.

e Aevolucién do proceso de elaboracion desenvolvemento e seguimento do Plan de Melloras Anual do Centro (as accions
de mellora teran un apartado especifico, pero neste apartado debe valorarse se 0 SGC permite introducir melloras nos
titulos, se se realiza correctamente o seu seguimento, se foron eficaces e conseguiron os obxectivos formulados, e se
inclten as recomendacidns dos diferentes procesos de verificacion, modificacion, seguimento e acreditacion).

¢ No caso de titulos interuniversitarios ou titulos que se imparten en varios centros da universidade, as acciéns levadas
a cabo como consecuencia da implantacion do SGC estan coordinadas en todos os centros participantes.

e Avixencia e adecuacion dos procesos, procedementos e documentacion do SGC. Necesidade, se é o caso, de realizar
cambios na xestion do Sistema de Garantia de Calidade.

e A adecuacion e eficacia dos mecanismos de recollida de informacién de satisfaccidn, queixas, reclamacions,
suxestions, necesidades e expectativas dos grupos de interese.

Reflexion/comentarios que xustifiquen a valoracion:

A Politica de Calidade da FFP, proposta polo seu equipo de direccién e aprobada pola Xunta de Facultade, faise publica na
sUa paxina web para o cofiecemento dos grupos de interese e da sociedade en xeral.

Por outra banda, durante o curso 2019-2020 contintase aplicando a Programacion Plurianual do periodo 2016-2020
(aprobado pola Xunta de Facultade o 14 de marzo do 2017) e o Plan Estratéxico para o0 mesmo periodo (aprobado polo
Consello de Goberno con data 27 de abril de 2017).

No Plan Estratéxico definense a mision, vision e valores da Facultade asi como as lifias estratéxicas vinculadas ao
desenvolvemento dos programas formativos. As Lifias e Obxectivos Estratéxicos que configuran o Plan Estratéxico vixente
neste curso son os seguintes:

e LE1 Mellora da planificacion, organizacion e desenvolvemento da docencia
o OEO01 Avanzar nos procesos de mellora continua e innovacién docente
OE04 Reforzar as titulacions que oferta a Facultade
OEO05 Mellorar o protocolo de organizacidn do Practicum
OEO07 Ampliar a participacion do alumnado nos programas de mobilidade.
OE11 Avanzar nos procesos de mellora da organizacion docente
OE12 Potenciar as acciéns de orientacion laboral e capacitacion do alumnado para acceder ao mercado
laboral
OE13 Aumentar o numero de PDI en prazas estables, en funcién da sta acreditacion
o OE14 Conseguir que a Facultade acolla un departamento multidisciplinar relacionado coa formacién do
profesorado

o O O O O

o
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O

OE15 Aumentar a dispofiibilidade de espazos e recursos materiais

e LE2 Recursos humanos e materiais

O

OEQ02 Promover a formacion continua e actualizacion do PDI e do PAS

o LE3 Compromiso, transparencia e informacion publica

O
O
O

O
O

OEO03 Participar activamente nos programas de captacion de estudantes que desenvolve a USC.

OE06 Mellorar os procesos de xestion e visualizacion da informacion.

OEO8 Potenciar a participacion dos e das estudantes nos érganos colexiados e comisions de goberno do
centro.

OEQ9 Corrixir as incidencias e anomalias detectadas nas Memorias de verificacion dos titulos de grao
OE10 Manter actualizada a paxina web da Facultade

En lifias xerais, os obxectivos estratéxicos mantéfiense no curso 2019-2020 nun nivel de consecucién razoable (ver
D1.A: Informe PMA 2019-20), ainda que algin deles avanza con retraso e outros tefien que ser replantexados ou
mesmo polo momento pospostos, tendo en conta particularmente a situacion de crise sanitaria derivada da pandemia
do Covid-19, que obrigou a restrinxir a actividade académica, investigadora e de xestion da Facultade.
Desenvolvendo a accion de mellora AM-36 proposta para o curso 2019-2020, no ano 2020, no que estaba prevista
a elaboracion dun novo Plan Estratéxico, procedeuse por mor da pandemia & elaboracién do Plan Estratéxico
2016-2022 que prorroga ao anterior e inclle axustes e actualizaciéns (a analise DAFO permitiu reformular e
ampliar os obxectivos estratéxicos). As lifias e obxectivos estratéxicos que configuran este novo Plan Estratéxico
para pofier en marcha a partir do ano 2020 son os seguintes:
e LE1MELLORA DA PLANIFICACION, ORGANIZACION E DESENVOLVEMENTO DA DOCENCIA

O

O O O O O O

OEO01 Avanzar nos procesos de mellora continua e innovacién docente

OEO05 Reforzar as titulacions que oferta a Facultade

OE06 Mellorar o protocolo de organizacidn do Practicum

OE09 Ampliar a participacién do alumnado nos programas de mobilidade.

OE10 Solicitar a creacion dun vicedecanato que xestione as titulacions e a calidade da Facultade

OE13 Avanzar nos procesos de mellora da organizacion docente

OE14 Potenciar as acciéns de orientacion laboral e capacitacién do alumnado para acceder ao mercado
laboral.

e LE2 RECURSOS HUMANOS E MATERIAIS

O
O

O
O

OE02 Promover a formacion continua e actualizacion do PDI e do PAS

OEO03 Mellorar a dotacion e infraestruturas de recursos e tecnoloxias nos diferentes espazos da
Facultade.

OEQ7 Incrementar a participacién do profesorado nas reuniéns de comisiéns e 6rganos da facultade con
independencia da sta dedicacién docente.

OE15 Aumentar o nimero de PDI en prazas estables, en funcién da sua acreditacion.

OE16 Aumentar a dispofibilidade de espazos e recursos materiais.

e LE3 COMPROMISO, TRANSPARENCIA E INFORMACION PUBLICA

O
O
O

O

OEO04 Participar activamente nos programas de captacion de estudantes que desenvolve a USC
OEO08 Mellorar os procesos de xestion e visualizacion da informacion

OE11 Potenciar a participacion dos e das estudantes nos 6rganos colexiados e comisions de goberno
do centro.

OE12 Manter actualizada a paxina web da Facultade.

Compre asimesmo nesta seccion reflexionar sobre o grao de execucién e eficacia do Plan de Melloras Anual do Centro
(PMA) para o curso 2019-2020. O apartado que segue presenta un informe global sobre o PMA, e as accions de mellora
que conforman este plan coméntanse ademais posteriormente dentro das slas directrices especificas:
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D1.A. INFORME DE EXECUCION DO PMA DA FACULTADE DE FORMACION DO PROFESORADO 2019-20

Das 21 accions de mellora referidas aos Titulos de grao, as accions AM-01, AM-04, e AM-06 (3 accions) realizaronse
parcialmente por mor da crise sanitaria derivada do Covid-19, que obrigou a cancelar ou adiar para o curso seguinte
actividades integradas nesas acciéns. Porén, as accions mantéfiense para o curso 2020-2021. As accions AM-02, AM-03,
AM-05, AM-08, AM-09, AM-11, AM-12, AM-13, AM-14, AM-15, AM-18, AM-23, e AM-24 (en total, 13 accions)
completaronse e mantéfiense tamén para o curso seguinte 2020-2021. Coémpre sinalar que, das 21 acciéns programadas
para os Graos, seis continuan no curso seguinte integradas no Plan FORTE-FFP (AM-01, AM-04, AM-05, AM-14, AM-18 e
AM-23), do que se proporciona mais informacion na seccion D3.D do presente documento. Por outra banda, a tarefa de
creacion e difusion de presentacions sobre a estrutura, requisitos e saidas profesionais dos graos desenvolvida na AM-25
(2019-2020) intégrase asimesmo no curso seguinte no Plan FORTE-FFP.

A AM-10 (actualizacién do Plan Xeral do Practicum) non puido completarse polas circunstancias sanitarias derivadas do
Covid-19, manténdose para o curso seguinte. Porén, no curso 2019-2020 contouse co Protocolo Intercentros como guia
xeral para o desenvolvemento das practicas, e esta accion de mellora mantense aberta para o curso 2020-2021, no que se
agarda poder completala trala correspondente revision e debate do novo documento por parte da Comision de Practicum e
TFG da Facultade.

A AM-17 (modificacién da metodoloxia de recollida de datos coa elaboracién dunha enquisa de coordinacion de curso), a
AM-19 e a AM-20 e (asegurar o cumprimento das obrigas docentes e cofiecer as necesidades técnicas do alumnado dos
Graos con respecto s actividades de docencia e avaliacion en remoto, dias accions derivadas da suspension da docencia
presencial polo Covid-19) completéronse con éxito. A posta en marcha da enquisa de coordinacion intégrase nunha accién
de mellora méis ampla (delimitacion de tarefas de coordinacion, e desefio e implementacion de instrumentos que faciliten
as tarefas: AM-08) que se completou e se mantén para o curso seguinte para poder implementala.

Pola sua parte, das 11 Acciéns de mellora dos Mestrados, no MPES as accidéns AM-26 e AM-27 (acciéns formativas a cargo
de profesionais externos e cursos especificos para a elaboracion do TFM) desenvolvéronse con éxito e proponse a sla
continuidade para o curso seguinte, e as accions AM-28 e AM-37 (recoller informacion sobre as actividades de difusion da
investigacion e innovacién educativa organizadas nas distintas especialidades docentes, e introducir estratexias de inclusion
da perspectiva de xénero na docencia do Mestrado) non se puideron realizar pola situacién de emerxencia sanitaria
derivada do Covid-19. A accién AM-28 non se mantén para o curso seguinte, e a AM-37 proponse para continuidade no
2020-2021. No MDAEN a acciéon AM-26 tamén foi desenvolta a través de charlas con diferentes profesionais e tamén se
propdn a sla continuidade para o curso 2020-2021. As acciéns AM-29, AM-30 e AM-33 (Realizar unha préactica de campo
en Potes ca Universidade de Cumbria, Celebrar o dia dos Bosques cunha plantacion, e animar aos estudantes a participar
nas enquisas de avaliacion, respectivamente) tiveron que ser adiadas para o curso 2020-21 por mor da situacién sanitaria.
As accidns AM-31 e AM-34 (establecer unha lista de control para a avaliacion das propostas de TFM e solicitar o intercambio
de semestre de duas materias, respectivamente) foron finalizadas con éxito, polo que son acciéns concluidas. Mentras que
as accions AM-32 e AM-35 (difundir o mestrado polas redes socias e correo electrénico e permitir aos estudantes o
cofiecemento de empresas agricolas) foron desenvoltas no curso 2019-20 pero mantéfiense como accions de continuidade
para o0 curso 2020-21.

Finalmente, polo que respecta as accions de mellora plantexadas para o conxunto da Facultade (AM-07, AM-16, AM-21,
AM-22 e AM-36), a situacion de crise sanitaria derivada do Covid-19 motivou o establecemento de prioridades dentro das
actividades docentes e de xestion, de maneira que non foi posible avanzar en todas as tarefas previstas. Dese xeito, a
accion AM-07 (sobre 0 aumento da participacion do alumnado nos érganos colexiados e comisions) non puido ser realizada
xa que, por mor da situacion de confinamento derivada da crise sanitaria, os procesos electorais foron adiados para o curso
seguinte. Para a AM-16 (modificacién da comision de calidade), e a AM-22 (solicitude dun posto de PAS para conserxeria
en quenda de tarde) iniciouse a tramitacion pero non foi posible completar as accions, polo que se mantefien para o curso
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seguinte 2020-2021. A accién AM-36 (elaboracion do Plan Estratéxico) foi completada con éxito, ao igual que a AM-21
(proporcionar formacion ao profesorado da facultade para a docencia e a avaliacién non presenciais, outra accién derivada
da suspension da docencia presencial polo Covid-19). Esta Ultima accién mantense no curso seguinte para continuar co
proceso de formacion do corpo docente en contornas virtuais.

A continuacion preséntase unha taboa-resumo das acciéns de mellora finalizadas no curso 2019-2020 na FFP-Lugo,
seguida das taboas especificas que detallan cada accion de mellora.

LISTAXE DE ACCIONS DE MELLORA FINALIZADAS
2019-2020 (FFP)

DESCRICION

RESPONSABLE
SEGUIMENTO

DATAFIN
PREVISTO

ESTADO

AM-01 Informes de Propofier actividades Equipo Decanal, Maio 2020 Parcialmente
seguimento formativas (relatorios, Coordinadores Executada
dos talleres e outras actividades) dos titulos de (Covid-19)
Titulos de desenvolvidas por Grao,

Grao profesionais externos, que Coordinadores
(GMEI, contribGian a mellorar os de cursos,
GMEP) contidos dos titulos, ao Coordinadores
tempo que facilitan a do Practicum
vinculacion do cofiecemento
académico e a practica
profesional

AM-02 Informes de Revisar a coordinacion dos Coordinadores Xufio 2020 Executada
seguimento programas das materias dos dos titulos de
dos Titulos de Graos, de maneira que se Grao,

Grao (GMEI, eviten reiteracions ou Coordinadores
GMEP) solapamentos entre elas de curso

AM-03 Informes de Garantir que o sistema de Coordinaciéns Xullo 2020 Executada
seguimento avaliacién empregado polo dos titulos de
dos Titulos de profesorado dunha mesma Grao,

Grao (GMEI, materia dos Graos sexa Coordinadores
GMEP) homoxéneo e conforme ao de curso
establecido no programa

AM-04 Informes de Realizar sesiéns Equipo Decanal, Maio 2020 Parcialmente
seguimento informativas de orientacién Coordinadores executada
dos académica e laboral dos titulos de (Covid-19)
Titulos de dirixidas ao estudantado dos Grao,

Grao Graqs (xornada dglac'ollida, Responsable da

(GMEI, medidas de atencién a Aeede

GMEP) d|ver3|c_iade e nec_e§|dades orientacion
educativas especiais, laboral
procedemento de ingreso no aboral e
corpo de Mestres) Srjplizsle

AM-05 Informes de Desefiar, organizar e avaliar Coordinadores Xullo 2020 Executada
seguimento cursos sobre competencias dos titulos de
dos Titulos de informacionais nos Graos, Grao,

Grao (GMEI, en particular de orientacion Director da
GMEP) € apoio para a elaboracion Biblioteca
de TFGs
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AM-06 Informes de Continuar coa participacion Equipo Decanal Xullo 2020 Parcialmente
seguimento no Programa A Ponte entre e Coordinador executada
dos Titulos de 0 Ensino Medio e a USC e do Programa A (Covid-19)
Grao (GMEI, mais no Campus Ponte na
GMEP) XuvenCiencia, asi como Facultade

noutras iniciativas de
captacion de estudantes
que promova ou desenvolva
aUSC

AM-07 Proposta de Incrementar a participacion Equipo Decanal Xullo 2020 Non
mellora do alumnado na Xunta de executada

Facultade e nas diferentes (Covid-19)
comisions

AM-08 Informes de Delimitar as funciéns das Equipo Decanal, Xullo 2020 Executada
seguimento coordinacions de materia, Coordinadores
dos Titulos de curso e titulo dos Graos dos titulos de
Grao (GMEI, para evitar duplicidades, e Grao
GMEP) desefar e implementar

instrumentos que faciliten as
suas tarefas

AM-09 Informes de Programar e protocolizar Coordinadores Xullo 2020 Executada
seguimento reunions dos equipos de xerais dos
dos Titulos de coordinacion do Practicum Practicums
Grao (GMEI, dos Graos; garantir que 0 (FFP e FCE)

GMEP) alumnado realiza as stias
préacticas nos ciclos 0-3 e 3-
6 do Grao de Infantil; buscar
formulas que aseguren a
asignacion de docencia no
Précticum dos Graos ao
profesorado idéneo;
mellorar a formacién deste
profesorado e establecer
mecanismos de
coordinacion entre as
coordinacions do Practicum
daFFPeaFCE

AM-10 Informes de Actualizar o Plan xeral do Coordinador Xullo 2020 Non
seguimento Practicum xeral do executada
dos Titulos de Practicum (FFP) (Covid-19)
Grao (GMEI,

GMEP)

AM-11 Informes de Ampliar a participacion do Responsable Xullo 2020 Executada
seguimento alumnado dos Graos nos Académico de
dos Titulos de programas de mobilidade. Mobilidade,

Grao (GMEI, Coordinadores

GMEP) Académicos de

Intercambios

AM-12 Informes de Detectar e comunicar Coordinadores Xullo 2020 Executada
seguimento formalmente ao Decanato e dos titulos de
dos Titulos de aos departamentos Grao,

Grao (GMEI, implicados todas as Coordinadores

GMEP) incidencias que se detecten de curso

en canto & coordinacion
entre profesorado da
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mesma materia.
AM-13 Informes de Analizar o axuste entre a Coordinadores Xullo 2020 Executada
seguimento normativa de programacion de Titulo,
dos Titulos de docente e a informacion dos Vicedecano.
Grao (GMEI, programas das materias dos
GMEP) Graos publicados na web,
asi como entre estes e a
Ultima version das Memorias
Verificadas dos Titulos.
AM-14 Informes de Organizar e difundir Coordinadores Xullo 2020 Executada
seguimento actividades de orientacion de titulo
dos Titulos de académico-profesional para
Grao (GMEI, 0 alumnado dos Graos.
GMEP)
AM-15 Informes de Establecer contacto cos Coordinadores Xullo 2020 Executada
seguimento titores externos do do Préacticum,
dos Titulos de Practicum dos Graos antes Profesorado
Grao (GMEI, e despois da estadia do supervisor
GMEP) alumnado nos centros de
practicas.
AM-16 Proposta de Modificar a composicién da Equipo Decanal Xullo 2020 Non
Mellora Comision de Calidade para Responsable de executada
mellorar a sta operatividade Calidade (Covid-19)
e darlle mais presenza ao
alumnado.
AM-17 Informes de Modificar a metodoloxia de Equipo Decanal, Xullo 2020 Executada
seguimento recollida de datos Coordinadores
dos Titulos de (instrumento e de titulo
Grao (GMEI, procedemento) para unha
GMEP) enquisa de satisfaccion do
alumnado con respecto as
coordinacions de curso nos
Graos
AM-18 Proposta de Crear un programa Equipo Decanal Xullo 2020 Executada
mellora (CompetenteS) para Presidente da
promover o bilingliismo no Comisién de
transcurso dos Graos en Normalizacién
mestre de EP e El, Linguistica
mediante o cal se
establezan e avalien as
competencias linglisticas a
desenvolver polo alumnado
en lingua galega e casteld
nas diferentes materias
adscritas ao programa.
AM-19 Propostas de Asegurar o cumprimento Equipo Decanal Abril 2020 Executada
mellora a das obrigas docentes nestas Coordinadores
causa da circunstancias excepcionais de titulo
suspension € a adquisicion por parte do
da docencia alumnado dos Graos das
presencial competencias previstas;
pola crise verificar se o profesorado
sanitaria do ten activa un aula virtual, se
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Covid-19 adaptou as slas guias
docentes en canto a
contidos, planificacion,
metodoloxia, bibliografia e
avaliacién, se desenvolveu
materiais para a docencia
en remoto, se emprega
ferramentas para o ensino
virtual e se mantén abertas
canles de comunicacion co
alumnado e continlia coa
sua funcién titorial.
AM-20 Propostas de Cofiecer as necesidades do Equipo Decanal Abril 2020 Executada
mellora a alumnado dos Graos e a
causa da sUa problematica a hora de
suspension continuar coas actividades
da docencia docentes en remoto e &
presencial hora de realizar actividades
pola crise de avaliacion non presencial
sanitaria do
Covid-19
AM-21 Propostas de Proporcionar formacion e Equipo Decanal Maio 2020 Executada
mellora a recursos ao profesorado da
causa da Facultade para continuar
suspension coa docencia e a avaliacion
da docencia de xeito non presencial.
presencial
pola crise
sanitaria do
Covid-19
AM-22 Informes de Aumentar unha persoa na Equipo Decanal Xullo 2020 Non
seguimento conserxeria do centro en executada
dos Titulos de quenda de tarde. (Covid-19)
Grao (GMEI,
GMEP)
AM-23 Informes de Reformular e mellorar o Equipo Decanal Setembro Executada
seguimento procedemento da xornada Coordinadores 2019
dos Titulos de de acollida nos Graos. de titulo
Grao (GMEI,
GMEP)
AM-24 Informes de Adoptar metodoloxias Coordinadores Xullo 2020 Executada
seguimento educativas nos Graos que de titulo
dos Titulos de integren os procesos de
Grao (GMEI, ensino-aprendizaxe coa
GMEP) relacion de tarefas ao
servizo a comunidade e
apoiar as actividades
docentes de caracter
presencial mediadas polas
TIC para a difusion do
cofiecemento.
AM-25 Proposta de Participar activamente en Equipo Decanal Xullo 2020 Executada
mellora programas de captacion de
estudantes
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AM-26 Informes de Propofier actividades Coordinadores Xullo 2020 Executada
seguimento formativas nos Mestrados dos titulos de
do MPES e (relatorios e outras Mestrado
MDAEN actividades) a cargo de

profesionais externos

AM-27 Informe de Desefiar, organizar e avaliar Coordinador do Marzo 2020 Executada
seguimento no MPES cursos especificos titulo de
do MPES de orientacion e apoio para Mestrado,

a elaboracion de TFM Director da
(cursos de competencias en Biblioteca,
informacién na contorna Responsable
dixital) servizo PFID

AM-28 Informe de Recoller informacion sobre Coordinador do Xullo 2020 Non
seguimento as actividades de difusion titulo de executada
do MPES da investigacion e Mestrado, (Covid-19)

innovacion educativa Profesorado do
organizadas nas distintas titulo
especialidades docentes do

MPES (ponentes

convidados, organizacién de

mesas redondas, etc.).

AM-29 Informe de Realizar no MDAEN unha Profesorado do Xullo 2020 Non
seguimento practica de campo e titulo executada
do titulo de actividades ao aire libre en (Covid-19)
MDAEN Potes (Cantabria) cos

estudantes e profesores
Universidade de Cumbria,
que mantefien un master
similar ao DAEN

AM-30 Informe de Dentro do MDAEN, Coordinador do Xullo 2020 Non
seguimento celebracion do Dia dos titulo de executada
do titulo de Bosques cunha plantacion Mestrado (Covid-19)
MDAEN de arbores autoctonas

AM-31 Informe de Establecer unha lista de Comision do Febreiro Executada
seguimento control para o examen e titulo de 2020
MDAEN aprobacién de proxectos de Mestrado

TFM no MDAEN

AM-32 Informe de Facer unha accion de Coordinador do Xufio 2020 Executada
seguimento difusién por redes sociais e titulo de
MDAEN coreo  electronico  do Mestrado

MDAEN.

AM-33 Informe de Animar aos estudantes para Coordinador do Maio 2020 Non
seguimento que participen nas enquisas titulo de executada
MDAEN de avaliacion do titulo de Mestrado (Covid-19)

MDAEN
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AM-34 Proposta de Solicitar o cambio de Coordinador do Maio 2020 Executada
mellora semestre de dlias materias titulo de
MDAEN do MDAEN: Mestrado,
P3281112 Bases e recursos | Profesorado do
para o desenvolvemento da fitulo
Educacion Ambiental (pasa
ao segundo semestre)
P3281110 Equipamentos e
organizacion de actividades
(pasa ao primeiro semestre)
AM-35 Proposta de Permitir aos estudantes do Coordinador do Febreiro Executada
mellora MDAEN o cofiecemento de titulo de 2020
MDAEN empresas agricolas Mestrado
exemplares e espazos
singulares de conservacion
do patrimonio rural
AM-36 Proposta de Abordar a elaboracion dun Equipo Decanal, Xullo 2020 Executada
mellora novo Plan Estratéxico que Responsable de
defina as prioridades da Calidade do
Facultade para o seguinte Centro,
periodo Coordinador de
Calidade,

Coordinadores
dos titulos de

Graoe
Mestrado
AM-37 Informe de Introducir  estratexias de Coordinador do Xullo 2020 Non
seguimento inclusién da perspectiva de titulo de executada
MPES xénero na docencia do Mestrado, (Covid-19)
MPES profesorado do
titulo

AM-01

Responsable do Data inicio: Outubro 2019  Data fin: Maio 2020
obxectivo: Equipo Decanal,

Coordinadores dos titulos de

Grao, Coordinadores de

cursos, Coordinadores do

Practicum

Obxectivo estratéxico relacionado OE12 Potenciar as accions de orientacion laboral e
capacitacion do alumnado para acceder ao mercado laboral

Procesos clave relacionados PC-03 Apoio aos estudantes

Indicador/es de medicion Meta a conseguir

Numero de acciéns realizadas Manter ou aumentar o nimero de acciéns
desenvolvidas no curso anterior

Accions de mellora relacionadas
(Cédigo) AM-01
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ACCION DE MELLORA

Cadigo AM-01

Orixe Informes de seguimento dos Titulos de Grao (GMEI, GMEP)

Ambito de aplicacion Directriz 3: Garantia de aprendizaxe, ensinanza e avaliacion
centrados no alumnado

Analise causa: Necesidade de continuar coa participacion de profesionais externos en actividades
formativas vinculadas cos titulos de Grao en Mestre/a de Educacion Infantil e Mestre/a de
Educacion Primaria

Definicién/ descricién proposta: Propofier actividades formativas (relatorios, talleres e outras
actividades) desenvolvidas por profesionais externos, que contribian a mellorar os contidos dos
titulos, ao tempo que facilitan a vinculacion do cofiecemento académico e a préactica profesional

Datas Finalizacion: Maio 2020; Inicio; Outubro 2019

Estado/Eficacia Estado: Finalizada; Eficacia: SI
Data Estado: Abril 2021

Responsables Equipo Decanal, Coordinadores dos titulos de Grao, Coordinadores de cursos,
Coordinadores do Practicum

Tarefal (AM-01.T1)

Descricion tarefa: desenvolver actividades formativas (relatorios, talleres e outras actividades)
coa participacion de profesionais externos

Data prevista de finalizacién: Maio 2020

Responsable: Equipo Decanal, Coordinadores dos titulos de Grao, Coordinadores de cursos,
Coordinadores do Précticum

Estado Finalizada

Comprobacion tarefa

Descricion Comprobacion

No mes de outubro de 2019 desenvolvéronse dous relatorios con profesionais externos dentro da
materia “Socioloxia da educacién” para alumnado de Primaria e Dobre Grao: o0 16 de outubro o Dr
Dr. Antonio Garcia-Allut falou sobre “O rol das ONGs na intervencién social e a eduacion
medioambiental: o caso da Fundacién Lonxanet”; e 0 30 de outubro Indalecio Mejia Mejia (Docente
en México. E Investigador na USC) presentou o tema "Educacion, economia e desigualdade en
América Latina e o Caribe”;

O 5 e 0 6 de novembro de 2019 tivo lugar a presentacion de Tereza Havrankova “Como usar
tecnologia en el aula de infantil y primaria. Modelo SAMR y aplicaciones para proyectos”. O 5 de
novembro celebrouse asimesmo a conferencia “A biblioteca escolar nas aulas do S. XXI” impartida
por Pilar Sampedro Martinex, e 0 6 de novembro, a profesora de secundaria Irene Romo Poderds
falou sobre os avances pedagoxicos na Segunda Republica no seu relatorio “La Revolucién
educativa”. O 8 de novembro Ana Maria Pérez Veiga presentou “Comunidades de Aprendizaxe no
CPI Castroverde”. O 14 de novembro, Paula Neira Somoza falou de “Proxectos na Aula” e Maria
Teresa Quelle Vidal impartiu a conferencia “A Educacion Infantil 0-3 en Galicia — Rede A Galifia
Azul”. O 15 de novembro celebrouse a conferencia “Transformando unha escola”, da man de Maria
Bustelo Miguens. O 18 de novembro Miguel Angel Lépez Gonzalez falou sobre “A escrita para nenas
e nenos, as redes sociais e o traballo de mestre”. Asimesmo, o 20 de novembro Roberto Pascual
Rodriguez presentou “O xogo dramético como ferramenta educativa en Educacion Infantil”, e os dias
21, 27 e 28 de novembro tiveron lugar tres conferencias sobre o cambio climatico para o alumnado
de cuarto curso de primaria a cargo de Maria Teresa Seijas Ferreiro.

Para a materia Précticum Il organizouse o 30 de xaneiro de 2020 unha charla-coloquio co profesional
externo lvan Rodriguez Alvite (CPR A Milagrosa, Lugo) co titulo “Transformando as novas mentes”.
No mes de marzo estaba prevista (e xa organizada) a celebracién na Facultade dunhas xornadas
de voluntariado no eido educativo para o alumnado de Infantil e Primaria en colaboracion co Servizo
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de Participacion e Integracion Universitaria do Campus de Lugo, pero a situacién de crise sanitaria
obrigou a cancelar esta actividade.

Asimesmo, no segundo semestre estaba previsto desenvolver unha xornada para introducir a
Campafia Mundial pola Educacién (CME) con representantes da CME, da que forman parte as ONGs
Axuda en Accién, Entreculturas, Educo e Taller de Solidaridad, e que conta co apoio da Xunta de
Galicia desde a Direccidn Xeral de Cooperacién Exterior. Esta xornada tivo tamén que ser cancelada
Data Comprobacién: Abril 2021

Incidencias: Por mor da situacion de crise sanitaria derivada do Covid-19, que motivou a
suspension da actividade académica presencial, esta tarefa non se desenvolveu de xeito
completo,e foi preciso cancelar algunhas das actividades planificadas.

Axustes/Novas tarefas: manter para o curso 2020-2021 dentro do Plan FORTE-FFP

AM-02

Obxectivo a conseguir: Avanzar nos procesos de mellora da organizacion docente
Responsable do Data inicio: Abril 2019 Data fin: Xufio 2020

obxectivo: Coordinadores
dos titulos de Grao,
Coordinadores de cursos
Obxectivo estratéxico relacionado OE11 Avanzar nos procesos de mellora da organizacion
docente

Procesos clave relacionados PC-04 Desenvolvemento das ensinanzas

Indicador/es de medicion Meta a conseguir

Informes de coordinacion de Titulo e Curso | Evitar solapamentos nos programas das materias
Accions de mellora relacionadas

(Codigo) AM-02

ACCION DE MELLORA

Cédigo AM-02

Orixe Informes de seguimento dos Titulos de Grao (GMEI, GMEP)

Ambito de aplicacion Directriz 2: Desefio, revision periédica e mellora dos programas
formativos.

Analise causa: Cémpre detectar e solucionar problemas de reiteracién ou solapamento de
contidos que se produzan nas materias dos Graos

Definicion/ descricion proposta: Revisar a coordinacion dos programas das materias dos Graos,
de maneira que se eviten reiteracions ou solapamentos entre elas

Datas Finalizacién: Xufio 2020; Inicio: Abril 2019

Estado/Eficacia Estado: Finalizada; Eficacia: SI

Data Estado: Abril 2021

Responsables Coordinadores dos titulos de Grao, Coordinadores de cursos

Tarefa1 (AM-02.T1)

Descricion tarefa: Recollida de incidencias sobre problemas de coordinacion docente e
solapamento de contidos

Data prevista de finalizacion: Xufio 2020

Responsable: Coordinadores dos titulos de Grao, Coordinadores de cursos
Estado Finalizada
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Comprobacion tarefa

Descricion Comprobacion

Na FFP, o labor realizado polas diferentes coordinacions de curso, que reciben comunicacions
enviadas polos delegados de curso, permite recoller as incidencias rexistradas sobre coordinacién
docente e solapamentos de contidos. Esas incidencias recollense no informe anual de seguimento
elaborado polas coordinacions de titulo

Data Comprobacion: Abril 2021

Incidencias: Por mor da situacion de crise sanitaria, os programas das materias do curso 20-21 das
titulacions de Grao foron revisados polos coordinadores de curso atendendo as Directrices para o
desenvolvemento dunha docencia presencial segura para o curso 2020-2021 e mediante o emprego
dunha ficha desefiada ao efecto dende as coordinaciéns de titulo, de feito que puideran ser
detectadas incidencias antes da aprobacién dos programas polos correspondentes departamentos
e pola Xunta de Facultade (véxase Adendas aos Autoinformes de Seguimento dos Titulos de Grao).
Axustes/Novas tarefas: manter para o curso 2020-2021

Tarefa2 (AM-02.T72)

Descricion tarefa: Traslado das incidencias relativas a coordinacion docente ou solapamento de
contidos aos departamentos responsables da docencia das materias afectadas ou ao propio
profesorado para que se resolvan 4 maior brevidade posible.

Data prevista de finalizacién: Xufio 2020

Responsable: Decano, Coordinadores dos titulos de Grao, Coordinadores de curso

Estado Finalizada

Comprobacion tarefa

Descricion Comprobacion

Na FFP, detectouse unhaincidencia en termos do posible solapamento de contidos en dlias materias
do Dobre Grao a través de comunicacions remitidas polos delegados do curso. Esta incidencia foi
trasladada ao profesorado responsable das materias e resolveuse satisfactoriamente, xa que se
verificou que non existian de feito solapamentos.

Data Comprobacién: Abril 2021

Incidencias:

Axustes/Novas tarefas: manter para o curso 2020-2021

AM-03

Obxectivo a conseguir: Avanzar nos procesos de mellora da organizacion docente
Responsable do Data inicio: Decembro Data fin: Xullo 2020

obxectivo: Coordinadores 2019
dos titulos de Grao,

Coordinadores de cursos
Obxectivo estratéxico relacionado OE11 Avanzar nos procesos de mellora da organizacion
docente

Procesos clave relacionados PC-04 Desenvolvemento das ensinanzas
Indicador/es de medicion Meta a conseguir

Informes de coordinacién de Titulo e Curso | Axustar os sistemas de avaliacion as directrices
establecidas nos programas das materias

Accions de mellora relacionadas
(Cadigo) AM-03
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ACCION DE MELLORA

Cédigo AM-03

Orixe Informes de seguimento dos Titulos de Grao (GMEI, GMEP)

Ambito de aplicacion Directriz 2: Desefio, revision periddica e mellora dos programas
formativos.

Analise causa: Necesidade de mellorar o sistema de avaliacion en determinadas materias dos
Graos

Definicion/ descricion proposta: Garantir que o sistema de avaliacion empregado polo profesorado
dunha mesma materia dos Graos sexa homoxéneo e conforme ao establecido no programa

Datas Finalizacion: Xullo 2020; Inicio: Decembro 2019

Estado/Eficacia Estado: Finalizada ; Eficacia: SI

Data Estado: Abril 2021

Responsables Coordinadores dos titulos de Grao, Coordinadores de cursos

Tarefa1 (AM-03.T1)

Descricion tarefa: Recollida de incidencias sobre desaxustes entre o sistema de avaliacion
empregado polo profesorado dunha mesma materia dos Graos e o establecido no programa.
Comunicacién das incidencias aos responsables para proceder & correccion dos desaxustes
detectados.

Data prevista de finalizacién: Xullo 2020

Responsable: Coordinadores dos titulos de Grao, Coordinadores de cursos
Estado Finalizada
Comprobacion tarefa

Descricion Comprobacion

Na FFP, o labor realizado polas diferentes coordinacions de curso, que reciben comunicacions
enviadas polos delegados de curso, permite recoller as incidencias rexistradas sobre o proceso de
avaliacion. Esas incidencias recéllense no informe anual de seguimento elaborado polas
coordinacions de titulo. No curso 2019-2020 non se detectaron incidencias a este respecto.

Data Comprobacion: Abril 2021

Incidencias:
Axustes/Novas tarefas: manter para o curso 2020-2021

AM-04

Obxectivo a conseguir: Mellorar a formacion académica e profesional do alumnado

Responsable do obxectivo Data inicio: Setembro 2019 Data fin: Maio 2020
Equipo Decanal
Coordinadores dos titulos de

Grao

Responsable da Area de

orientacion laboral e

emprego

Obxectivo estratéxico relacionado OE12 Potenciar as accions de orientacion laboral e
capacitacion do alumnado para acceder ao mercado laboral

Procesos clave relacionados PC-03 Apoio aos estudantes

Indicador/es de medicion Meta a conseguir
Numero de actividades desenvolvidas, Manter ou aumentar o nimero de actividades
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Enquisas de satisfaccion desenvolvidas o curso anterior

Accions de mellora relacionadas

(Cédigo) AM-04

ACCION DE MELLORA

Cédigo AM-04

Orixe Informes de seguimento dos Titulos de Grao (GMEI, GMEP)

Ambito de aplicacion Directriz 3: Garantia de aprendizaxe, ensinanza e avaliacién
centrados no alumnado

Analise causa: Necesidade de mellorar os mecanismos de orientacién académica e profesional
dos estudantes dos Graos

Definicion/ descricion proposta: Realizar sesidns informativas de crientacion académica e
laboral dirixidas ao estudantado dos Graos (xornada de acollida, medidas de atencién &
diversidade e necesidades educativas especiais, procedemento de ingreso no corpo de Mestres)

Datas Finalizacion: Maio 2020; Inicio; Setembro 2019

Estado/Eficacia Estado: Finalizada; Eficacia: Sl
Data Estado: Abril 2021

Responsables Equipo Decanal, Coordinadores dos titulos de Grao, Responsable da Area de
orientacion laboral e emprego

Tarefal (AM-04.T1)

Descricion tarefa: Realizar sesions informativas de orientacién académica e laboral dirixidas ao
estudantado dos Graos

Data prevista de finalizacién: Maio 2020

Responsable: Equipo Decanal, Coordinadores dos titulos de Grao, Responsable da Area de
orientacion laboral e emprego

Estado Finalizada

Comprobacion tarefa

Descricion Comprobacion

Na FFP-Lugo desenvolveuse a xornada de acollida para o alumnado de primeiro curso, que foi
redesefiada e axustada en funcién dunha accion de mellora especifica finalizada no curso 2019-
2020 (AM-23), planificAndose as actividades en duas xornadas e seleccionando e redistribuindo a
informacion proporcionada. Ademais, o alumnado cubriu unha enquisa de satisfaccion, obténdose
resultados altamente positivos (nunha escala de 1 a 4, as respostas obtidas encadranse nas
puntuaciéns 3 e 4 (bastante ou moi satisfeito). Os comentarios realizados polo alumnado apuntan a
necesidade de mellorar certos aspectos da xornada, procedendo a unha nova reformulacién cara ao
curso seguinte.

Por outra banda, a FFP colaborou na difusion dun seminario online de elaboracion de ferramentas
para a busca de emprego organizado pola Area de Orientacion Laboral e Emprego.

Por mor da situacion de crise sanitaria, que restrinxiu a actividade académica, non foi posible levar
a cabo todas as actividades que se adoitan desenvolver con respecto & formacién e orientacién
académico-profesional do alumnado (orientacion para o procedemento de ingreso no corpo de
Mestres)

Data Comprobacion: Abril 2021

Incidencias: Por mor da situacion de crise sanitaria, que interrompeu a actividade académica
presencial, non foi posible levar a cabo todas as actividades que se adoitan desenvolver con respecto
a formacion e orientacion académico-profesional do alumnado (orientacién para o procedemento de
ingreso no corpo de Mestres)

Axustes/Novas tarefas: manter para o curso 2020-2021 dentro do Plan FORTE-FFP
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AM-05

Obxectivo a conseguir: Mellorar a formacion académica e profesional do alumnado
Responsable do obxectivo Data inicio: Outubro 2019  Data fin: Xullo 2020

Coordinadores dos titulos de

Grao

Director da Biblioteca

Obxectivo estratéxico relacionado OE12 Potenciar as acciéns de orientacién laboral e
capacitacion do alumnado para acceder ao mercado laboral

Procesos clave relacionados PC-03 Apoio aos estudantes

Indicador/es de medicion Meta a conseguir

NUmero de actividades desenvolvidas, Manter o numero de actividades desenvolvidas o
Resultados da aprendizaxe (cualificacions curso anterior

TFGs, cualificacidns dos cursos)
Accions de mellora relacionadas

(Cédigo) AM-05

ACCION DE MELLORA

Cadigo AM-05

Orixe Informes de seguimento dos Titulos de Grao (GMEI, GMEP)

Ambito de aplicacion Directriz 3: Garantia de aprendizaxe, ensinanza e avaliacion
centrados no alumnado

Analise causa: Necesidade de potenciar a adquisicion de competencias informacionais por parte
dos estudantes dos Graos

Definicion/ descricion proposta: Desefiar, organizar e avaliar cursos sobre competencias
informacionais nos Graos, en particular de orientacion e apoio para a elaboracion de TFGs

Datas Finalizacion: Xullo 2020; Inicio: Outubro 2019

Estado/Eficacia Estado: Finalizada; Eficacia: SI

Data Estado: Abril 2021

Responsables Coordinadores dos titulos de Grao, Director da Biblioteca

Tarefa1 (AM-05.T1)

Descricion tarefa: Organizar e desenvolver cursos de adquisicion de competencias informacionais
dirixidas ao estudantado dos Graos

Data prevista de finalizacion: Xullo 2020

Responsable: Coordinadores dos titulos de Grao, Director da Biblioteca
Estado Finalizada
Comprobacion tarefa

Descricion Comprobacion

Na FFP-Lugo desenvolvéronse en primeiro e cuarto curso de Infantil e Primaria os cursos para a
adquisicién de competencias informacionais a niveis basico e avanzado de xeito telematico. O curso
avanzado esta especialmente enfocado cara a mellorar a formacion do alumnado para a elaboracion
dos TFGs.

No ano académico 2019-2020, o curso para o alumnado de primeiro desenvolveuse cun bo dato de
matricula e resultados (186 matriculados e 143 aptos nos dous Graos). O curso avanzado
desenvolveuse durante o periodo de confinamento, polo que o numero de matriculados e de
alumnado que finaimente o superou non foi moi elevado (56 matriculados e 36 aptos nos dous
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Graos). Porén, compre sinalar que os estudantes xa reciben unha formacién basica importante no
curso que ten lugar en primeiro, e ademais contan co asesoramento do profesorado titor do TFG e
tamén coa informaciéon e recursos complementarios que proporcionan outros servizos da
universidade, tales como a Biblioteca Universitaria ou 0 Servizo de Normalizacion Lingiistica.

Polo que respecta aos resultados da aprendizaxe que se desprenden das cualificacions obtidas nos
TFGs, estes apuntan a un cumprimento satisfactorio dos obxectivos.

Data Comprobacién: Abril 2021

Incidencias:
Axustes/Novas tarefas: manter para o curso 2020-2021 dentro do Plan FORTE-FFP

AM-06

Obxectivo a conseguir: Participar en programas de captacion de estudantes
Responsable do obxectivo Data inicio: Setembro 2019 Data fin: Xullo 2020

Equipo Decanal,
Coordinador do Programa A
Ponte na Facultade

Obxectivo estratéxico relacionado OEO3 Participar activamente nos programas de captacién de

estudantes que desenvolve a USC.

Procesos clave relacionados PC-01 Anélise de perfil de ingreso e captacion

Indicador/es de medicién Meta a conseguir

Participacion no programa A Ponte e en Dar a cofiecer a oferta formativa dos Graos na FFP

XuvenCiencia; nimero de centros a futuro alumnado, mantendo ou incrementando os

contactados e accions desenvolvidas contactos cos centros de ensino medio

Accions de mellora relacionadas

(Cédigo) AM-06

ACCION DE MELLORA

Cadigo AM-06

Orixe Informes de seguimento dos Titulos de Grao (GMEI, GMEP)

Ambito de aplicacion Directriz 3: Garantia de aprendizaxe, ensinanza e avaliacion
centrados no alumnado

Analise causa: Conveniencia de continuar participando nos programas de captacién de
estudantes

Definicion/ descricion proposta: Continuar coa participacion no Programa A Ponte entre 0 Ensino
Medio e a USC e mais no Campus XuvenCiencia, asi como noutras iniciativas de captacién de
estudantes que promova ou desenvolva a USC

Datas Finalizacion: Xullo 2020; Inicio: Setembro 2019

Estado/Eficacia Estado: Finalizada; Eficacia: SI

Data Estado: Abril 2021

Responsables Equipo Decanal, Coordinador do Programa A Ponte na Facultade

Tarefa1 (AM-06.T1)

Descricion tarefa: Participacion no Programa A Ponte entre 0 Ensino Medio e a USC e mais no
Campus XuvenCiencia, asi como noutras iniciativas de captacion de estudantes que promova ou
desenvolva a USC

Data prevista de finalizacion: Xullo 2020

Responsable: Equipo Decanal, Coordinador do Programa A Ponte na Facultade
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Estado Finalizada

Comprobacion tarefa

Descricion Comprobacion

No curso 2019-2020 continuouse coa participacion no programa A Ponte, desenvolvéndose as
seguintes actividades:

Encontros no Campus Terra

Xornada do 5 de febreiro de 2019: centros participantes e nimero de alumnos
- CPR Sagrado Corazon — Ribadeo (9)
- IES Davifia Rey — Monforte (17)
- |ES de Becerrea (3)
- |IES de Monterroso (3)
- IES llla de Sar6n — Xove (8)
- IES Maria Sarmiento - Viveiro (27)
- |IES Val do Asma — Chantada (10)

Total estudantes recibidos: 77 (29,61%)

Xornada do 7 de marzo de 2019: centros participantes € nimero de alumnos
- CIFP As Mercedes (Lugo) (10)
- CPIDr. Lopez Suérez - Friol (4)
- |ES da Terra Cha - Castro (4)
- |ES Sanxillao - Lugo (4)
- |ES Lucus Augusti — Lugo (2)

Total estudantes recibidos: 24 (9,23%)

Xornada do 12 de abril de 2019: centros participantes € numero de alumnos
- |IES Enrique Muruais — A Pontenova (3)
- |IES Gregorio Fernandez — Sarria (2)
- IES Poeta Diaz Castro - Guitiriz (7)
- |IES Leiras Pulpeiro — Lugo (29)
- |IES Anxel Fole - Lugo (19)
- CPR Divina Pastora-Salesianos — Lugo (16)
- CPR San José — Lugo (8)

Total estudantes recibidos: 84 (21,48%)
Visitas a centros
Colexio Compaiia de Maria — Vigo

29 de novembro de 2019
37 estudantes de 2° Bacharelato

CPR Plurilinglie Divino Maestro — Lugo
17 de xaneiro de 2020
24 estudantes de 4° ESO

IES Enrigue Muruais — A Pontenova
28 de xaneiro de 2020
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33 estudantes de 1°-2° Bacharelato

IES do Camifio — Palas de Rei
31 de xaneiro de 2020
15 estudantes de 2° Bacharelato

Il Xornadas de Orientacion Académica e Profesional do Concello de Ferrol
Informacion sobre o Dobre Grao, por peticién da organizacion

4 de marzo de 2020

60 estudantes de ESO e Bacharelato

IES A Pinguela — Monforte de Lemos
10 de marzo de 2020
27 estudantes de 2° Bacharelato

Con respecto a XuvenCiencia, por mor do Covid-19 esta actividade desenvolveuse cun programa
mais reducido, e nesta ocasion non foi posible participar.
Data Comprobacion: Abril 2021

Incidencias:
Axustes/Novas tarefas: manter para o curso 2020-2021

AM-07

Obxectivo a conseguir: Potenciar a participacion dos e das estudantes nos érganos colexiados e
comisiéns de goberno do centro

Responsable do obxectivo Data inicio: Setembro 2019 Data fin: Xullo 2020

Equipo Decanal

Obxectivo estratéxico relacionado OE08 Potenciar a participacion dos e das estudantes nos
brganos colexiados e comisions de goberno do centro.

Procesos clave relacionados PE-02 Revision e mellora

Indicador/es de medicion Meta a conseguir
NUmero de estudantes nos érganos Manter e aumentar o nimero de estudantes nos
colexiados e comisions drganos colexiados e comisions
Accions de mellora relacionadas
(Codigo) AM-07
ACCION DE MELLORA
Cédigo AM-07
Orixe Proposta de mellora
Ambito de aplicacion Directriz na que se encadra.
Directriz 1: Politica e obxectivos de calidade

Analise causa: Necesidade de promover a participacion dos estudantes nos érganos colexiados
da Facultade, especialmente na comision de calidade cun minimo dun estudante por cada
titulacion

Definicion/ descricion proposta: Fomentar e incrementar a participacion do alumnado na Xunta
de Facultade e nas diferentes comisions

Datas Finalizacion: Xullo 2020; Inicio: Setembro 2019

Estado/Eficacia Estado: Finalizada; Eficacia; NON
Data Estado: Abril 2021

Memoria de Calidade Maio — 2021 22



MEMORIA DE CALIDADE

Paxina 23 de 137

Responsables Equipo Decanal
Tarefa1 (AM-07.T1)

Descricion tarefa: Fomentar e incrementar a participacion do alumnado na Xunta de Facultade e
nas diferentes comisions
Data prevista de finalizacion: Xullo 2020

Responsable: Equipo Decanal
Estado Finalizada
Comprobacion tarefa

Descricion Comprobacion

Non foi posible avanzar nesta acciéon durante o curso 2019-2020 por mor da situacién de crise
sanitaria derivada do Covid-19, que provocou o adiamento dos procesos electorais para o curso
seguinte.

Data Comprobacién: Abril 2021

Incidencias:
Axustes/Novas tarefas: manter para o curso 2020-2021

AM-08

Obxectivo a conseguir: Avanzar nos procesos de mellora da coordinacién docente
Responsable do obxectivo Data inicio: Setembro 2019 Data fin: Xullo 2020

Equipo Decanal,
Coordinadores dos titulos de
Grao

Obxectivo estratéxico relacionado OE11 Avanzar nos procesos de mellora da organizacion
docente
Procesos clave relacionados PC-04 Desenvolvemento das ensinanzas

Indicador/es de medicion Meta a conseguir

Documento Marco de funciéns das Delimitacion de funciéns e mellora dos

diferentes coordinaciéns procedementos

Accions de mellora relacionadas

(Cédigo) AM-08

ACCION DE MELLORA

Cadigo AM-08

Orixe Informes de seguimento GMEP e GMEI

Ambito de aplicacion Directriz 2: desefio, revision periodica e mellora dos programas
formativos.

Analise causa Problematica de reparto de funciéns entre os diferentes tipos de coordinacién dos
Graos (titulo, curso e materia), que afecta & boa marcha dos procedementos.

Definicion/ descricion proposta: Delimitar as funciéns das coordinaciéns de materia, curso e titulo
dos Graos para evitar duplicidades, e desefiar e implementar instrumentos que faciliten as slas
tarefas

Datas Finalizacion: Xullo 2020; Inicio: Setembro 2019

Estado/Eficacia Estado: Finalizada; Eficacia: SI
Data Estado: Abril 2021
Responsables Equipo Decanal e Coordinadores dos titulos de Grao
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Tarefa1

Descricion tarefa: Delimitar as funcions das coordinaciéns de materia, curso e titulo dos Graos
para evitar duplicidades
Data prevista de finalizacion: Xullo 2020

Responsable: Equipo Decanal e Coordinadores dos titulos de Grao
Estado Finalizada
Comprobacion tarefa

Descricion Comprobacion

Na FFP-Lugo, o equipo Decanal e os coordinadores dos titulos de Grao de Infantil e Primaria
elaboraron un documento marco onde se delimitan as funcions das diferentes coordinacions
(materia, curso e titulo), contando coa colaboracién dos coordinadores de curso.

Data Comprobacién: Abril 2021

Incidencias:

Axustes/Novas tarefas:

Tarefa2

Descricion tarefa: Desefiar e implementar instrumentos que faciliten as tarefas de coordinacion
Data prevista de finalizacion: Xullo 2020

Responsable: Equipo Decanal, Coordinadores dos titulos e coordinadores de curso

Estado Finalizada

Comprobacion tarefa

Descricion Comprobacion

O documento marco acompafiase dunha serie de documentos e directrices para facilitar os labores
de coordinacion nos seus diferentes niveis: listaxe de control para a revisién de programas das
materias por parte das coordinacions; orientacion sobre as taboas para a recollida de actividades
transversais, ApS, etc.; protocolo para solicitar cambios de grupo interactivo; modelo de informe final
para os coordinadores de curso; e enquisa de coordinacion de materias do semestre/curso destinada
ao alumnado.

Data Comprobacién: Abril 2021

Incidencias:
Axustes/Novas tarefas: manter para o curso 2020-2021 (implementar os instrumentos)

AM-09

Obxectivo a conseguir: Mellorar a organizacion do Practicum
Responsable do Data inicio: Setembro 2019 Data fin: Xullo 2020

obxectivo:

Coordinador Xeral do

Practicum -
Obxectivo estratéxico relacionado OE05 Mellorar o protocolo de organizacion do Practicum.

Procesos clave relacionados PC-04 Desenvolvemento das ensinanzas

Indicador/es de medicion Meta a conseguir

Reuniéns de equipos de coordinacion, Mellorar os protocolos de organizacion do
listaxe de asignacién de centros de practicas | Practicum

Accions de mellora relacionadas

(Cédigo) AM-09
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ACCION DE MELLORA

Cédigo AM-09

Orixe Informes de Seguimento do GMEI e GMEP

Ambito de aplicacion Directriz 2: desefio, revision periodica e mellora dos programas
formativos.

Analise causa: Necesidade de mellorar os protocolos de organizacion do Practicum dos Graos

Definicién/ descricion proposta: Programar e protocolizar reuniéns dos equipos de coordinacion
do Précticum dos Graos; garantir que o alumnado realiza as suas practicas nos ciclos 0-3 e 3-6 do
Grao de Infantil; buscar férmulas que aseguren a asignacion de docencia no Practicum dos Graos
ao profesorado idoneo; mellorar a formacion deste profesorado e establecer mecanismos de
coordinacién entre as coordinaciéns do Practicum da FFP e a FCE

Datas Finalizacion: Xullo 2020; Inicio: Setembro 2019

Estado/Eficacia Estado: Finalizada; Eficacia: SI
Data Estado: Abril 2021

Responsables Coordinadores xerais dos Practicums (FFP e FCE)

Tarefa1 (AM-09.T1)

Descricion tarefa: Programar e protocolizar reunions dos equipos de coordinacién do Practicum
dos Graos

Data prevista de finalizacion: Xullo 2020

Responsable: Coordinador Xeral do Practicum

Estado Finalizada

Comprobacion tarefa

Descricion Comprobacion

Os equipos de coordinacion dos diferentes Practicum reunense habituaimente en distintos
momentos ao longo do curso, por exemplo para a elaboracion dos programas das materias para o
curso seguinte. Compre engadir que existe notable fluidez comunicativa e toma de decisions
compartidas dos diferentes equipos docentes do Practicum a través do correo-e, 0 que en ocasions
fai innecesaria a celebracién de xuntanzas presenciais, maxime considerando a dificultade de
conciliacion dos tempos dispofiibles dos diferentes docentes responsables do Practicum, algins
deles con outro traballo fora da USC.

No curso 2019-2020, por mor da situacion derivada da crise sanitaria, as reuniéns da coordinacién
xeral do practicum, os coordinadores de materia e o profesorado supervisor tiveron lugar de xeito
telematico, empregando a ferramenta Microsoft Teams e o correo-e institucional (véxanse Adendas
aos Autoinformes de seguimento dos titulos de Grao).

Data Comprobacion: Abril 2021

Incidencias:

Axustes/Novas tarefas: manter para o curso 2020-2021

Tarefa2 (AM-09.T2)

Descricion tarefa: garantir que o alumnado realiza as suas practicas nos ciclos 0-3 e 3-6 do Grao
de Infantil

Data prevista de finalizacién: Xullo 2020

Responsable: Coordinador Xeral do Practicum

Estado Finalizada

Comprobacion tarefa

Descricion Comprobacion
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O alumnado esta informado de que, no conxunto da carreira, a estadia dun dos Practicum debe ser
realizada nun centro educativo que se encargue do periodo 0-3 e outra das estadias debe ser
realizada nun centro educativo que se encargue do periodo 3-6. A coordinacién xeral do Practicum
procurou que as eleccidons do alumnado ao respecto cumpriran con esta indicacion

Data Comprobacion: Abril 2021

Incidencias:
Axustes/Novas tarefas: manter para o curso 2020-2021
Tarefa3 (AM-09.T3)

Descricion tarefa: buscar férmulas que aseguren a asignacion de docencia no Practicum dos
Graos ao profesorado idoneo e mellorar a formacion deste profesorado
Data prevista de finalizacién: Xullo 2020

Responsable: Coordinador Xeral do Practicum
Estado Finalizada
Comprobacion tarefa

Descricion Comprobacion

No curso 2019-2020, por mor da crise sanitaria derivada do Covid-19 non foi posible implementar
acciéns para mellorar a formacién do profesorado participante no Practicum. A tarefa adiase para o
curso 2020-2021. Por outra banda, cdmpre sinalar que a asignacion de docencia faise dende os
departamentos, polo que a Facultade non ten ningun tipo de capacidade de actuacion neste sentido.
Data Comprobacién: Abril 2021

Incidencias:

Axustes/Novas tarefas: manter para o curso 2020-2021

Tarefa4 (AM-09.T4)

Descricion tarefa: Establecer mecanismos de coordinacion intercentros para o Practicum
Data prevista de finalizacion: Xullo 2020

Responsable: Coordinador Xeral do Practicum

Estado Finalizada

Comprobacion tarefa

Descricion Comprobacion

Entre as coordinacions e os diferentes equipos docentes do Practicum existe unha comunicacion
fluida e tomanse decisions compartidas a través do correo-e. Asimesmo, existe un proceso de
coordinacién por parte da Comision Intercentros, que analiza e debate posibles incidencias xurdidas
a este respecto e consenstia decisidns.

Data Comprobacién: Abril 2021

Incidencias:
Axustes/Novas tarefas: manter para o curso 2020-2021

AM-10

Obxectivo a conseguir: Adaptar o Plan Xeral do Practicum & nova organizacion dos Graos
Responsable do obxectivo Data inicio: Setembro 2019 Data fin: Xullo 2020

Coordinador Xeral do
Practicum
Obxectivo estratéxico relacionado OE05 Mellorar o protocolo de organizacion do Practicum.
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Procesos clave relacionados PC-02 Planificacion das ensinanzas

Indicador/es de medicion Meta a conseguir
Documento do Plan xeral do practicum Actualizacién do Plan xeral do practicum
actualizado

Accions de mellora relacionadas
(Cadigo) AM-10

ACCION DE MELLORA

Cédigo AM-10

Orixe Informes de Seguimento do GMEI e GMEP

Ambito de aplicacion Directriz 2: desefio, revision periddica e mellora dos programas
formativos.

Analise causa: Compre actualizar o Plan xeral do Practicum para axustalo as caracteristicas dos
Préacticums nas novas edicions dos Graos

Definicion/ descricion proposta: actualizar o Plan xeral do Practicum

Datas Finalizacion: Xullo 2020; Inicio: Setembro 2019

Estado/Eficacia Estado: Finalizada; Eficacia; NON
Data Estado: Abril 2021
Responsables Coordinador xeral do Practicum

Tarefal (AM-10.T1)
Descricion tarefa: actualizar o Plan xeral do Practicum
Data prevista de finalizacion: Xullo 2020

Responsable: Coordinador Xeral do Practicum
Estado Finalizada
Comprobacion tarefa

Descricion Comprobacion

No curso 2019-2020, por mor da situacion derivada da crise sanitaria, non foi posible completar
esta tarefa.

Data Comprobacion: Abril 2021

Incidencias:

Axustes/Novas tarefas: manter para o curso 2020-2021

AM-11

Obxectivo a conseguir: Aumentar a participacion do alumnado dos Graos en programas de
mobilidade R —
Responsable do obxectivo Data inicio: Setembro 2019 Data fin: Xullo 2020

Responsable Académico de

Mobilidade, Coordinadores

Académicos de Intercambios

Obxectivo estratéxico relacionado OE07 Ampliar a participacion do alumnado nos programas de
mobilidade.

Procesos clave relacionados PC-04 Desenvolvemento das ensinanzas
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Indicador/es de medicion Meta a conseguir
NUmero de prazas de mobilidade Manter ou aumentar o nimero de prazas de
concedidas mobilidade concedidas

Accions de mellora relacionadas
(Cédigo) AM-11

ACCION DE MELLORA

Cédigo AM-11

Orixe Informes de Seguimento do GMEI e GMEP

Ambito de aplicacion Directriz 3: Garantia de aprendizaxe, ensinanza e avaliacion
centrados no alumnado

Analise causa: Baixa participacién do alumnado dos Graos nos programas de mobilidade.

Definicién/ descricion proposta: Ampliar a participacion do alumnado dos Graos nos programas
de mobilidade.

Datas Finalizacion: Xullo 2020; Inicio; Setembro 2019

Estado/Eficacia Estado: Finalizada; Eficacia: Sl
Data Estado: Abril 2021

Responsables Responsable Académico de Mobilidade, Coordinadores Académicos de
Intercambios

Tarefal (AM-11.T1)

Descricion tarefa: Informar convenientemente ao alumnado en relacion coas actividades
organizadas polo Servizo de Relacions Exteriores da USC e os convenios de mobilidade subscritos
polo centro.

Data prevista de finalizacién: Xullo 2020

Responsable: Responsable Académico de Mobilidade, Coordinadores Académicos de
Intercambios

Estado Finalizada

Comprobacion tarefa

Descricion Comprobacion

O alumnado foi debidamente informado sobre todas as sesidns e actividades organizadas polo
Servizo de Relacidns Exteriores, asi como de todas as convocatorias de mobilidade, por medio da
RAM, os coordinadores académicos de intercambios e os coordinadores de titulo, e engadindo a
colaboracién dos coordinadores de curso.

A mobilidade sainte aumentou de 5 alumnos no curso 2018-2019 a 8 no curso 2019-2020. Porén, a
participacién do alumnado en programas de mobilidade continia a ser baixa, maiormente por
cuestions econdmicas, de competencia linglistica, e de limitacions nas equivalencias entre os
programas ofertados polas universidades de destino e o nosos planos de estudos. Unha razén
especifica para a baixa participacion nos programas SICUE é a ausencia de bolsas. Por outra banda,
0 aumento da oferta académica de destinos é complicada, tendo en conta as limitacions dos nosos
planos de estudos, que non contan con suficientes materias impartidas noutras linguas aparte da
casteld e a galega, o que supon unha dificultade & hora de atopar universidades de destino que
accedan a intercambios.

Data Comprobacion: Abril 2021

Incidencias:

Axustes/Novas tarefas: manter para o curso 2020-2021
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AM-12

Obxectivo a conseguir: Avanzar nos procesos de mellora da organizacion docente
Responsable do Data inicio: Setembro 2019 Data fin: Xullo 2020

obxectivo: Coordinadores

dos titulos de Grao,

Coordinadores de cursos

Obxectivo estratéxico relacionado OE11 Avanzar nos procesos de mellora da organizacion
docente

Procesos clave relacionados PC-04 Desenvolvemento das ensinanzas

Indicador/es de medicion Meta a conseguir

Informes de coordinacion de Titulo e Curso | Mellorar a coordinacion entre docentes da mesma
materia para contribuir @ mellora da calidade da

docencia
Accibns de mellora relacionadas
(Cédigo) AM-12
ACCION DE MELLORA
Cadigo AM-12
Orixe Informes de seguimento dos Titulos de Grao (GMEI, GMEP)
Ambito de aplicacion Directriz 2: Desefio, revision periodica e mellora dos programas
formativos.

Analise causa: En materias dos Graos impartidas por varios profesores/as pddense producir
problemas de coordinacion

Definicion/ descricion proposta: Detectar e comunicar formalmente ao Decanato e aos
departamentos implicados todas as incidencias que se detecten en canto & coordinacion entre
profesorado da mesma materia.

Datas Finalizacion: Xullo 2020; Inicio: Setembro 2019

Estado/Eficacia Estado: Finalizada; Eficacia: Sl

Data Estado: Abril 2021

Responsables Coordinadores dos titulos de Grao, Coordinadores de cursos

Tarefal (AM-12.T1)

Descricion tarefa: Recollida de incidencias sobre problemas de coordinacién docente entre

profesorado das mesmas materias
Data prevista de finalizacién: Xullo 2020

Responsable: Coordinadores dos titulos de Grao, Coordinadores de cursos
Estado Finalizada
Comprobacion tarefa

Descricion Comprobacién

Na FFP, o labor realizado polas diferentes coordinaciéns de curso, que a sua vez reciben
comunicacions enviadas polos delegados de curso, permite recoller as incidencias rexistradas sobre
coordinacién docente. Esas incidencias recdllense no informe anual de seguimento elaborado polas
coordinacions de titulo. No curso 2019-2020 non se rexistraron incidencias.

Data Comprobacion: Abril 2021

Incidencias:
Axustes/Novas tarefas: manter para o curso 2020-2021
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Tarefa2 (AM-12.72)

Descricion tarefa: Traslado de incidencias ao Decanato e aos departamentos sobre problemas de
coordinacién docente entre profesorado das mesmas materias
Data prevista de finalizacion: Xullo 2020

Responsable: Coordinadores dos titulos de Grao, Coordinadores de cursos
Estado Finalizada
Comprobacion tarefa

Descricion Comprobacion
Non se rexistraron incidencias
Data Comprobacion: Abril 2021

Incidencias:
Axustes/Novas tarefas: manter para o curso 2020-2021

AM-13

Obxectivo a conseguir: Axustar a informacion dos programas das materias dos Graos as Memorias
Verificadas dos Titulos.
Responsable Data inicio: Setembro 2019 |Data fin: Xullo 2020

do obxectivo: Coordinadores
dos titulos de Grao,
Vicedecano

Obxectivo estratéxico relacionado: OE11 Avanzar nos procesos de mellora da organizacién
docente

Procesos clave relacionados PC-02 Planificacion das ensinanzas
Indicador/es de medicién Elleta a conseguir

Informes de coordinacion de Titulo e Curso xustar a informacion dos programas das materias
o0s Graos &s Memorias Verificadas dos Titulos.

IAccions de mellora relacionadas
(Codigo) AM-13

ACCION DE MELLORA

Cdodigo AM-13

Orixe Informes de seguimento dos Titulos de Grao (GMEI, GMEP)

Ambito de aplicacion Directriz 2: Desefio, revision periddica e mellora dos programas
formativos.

Analise causa: Necesidade de analizar o axuste entre a informacién dos programas das materias dos
Graos publicados na web e a ultima version das Memorias Verificadas dos Titulos.

Definicion/ descricion proposta: Analizar o axuste entre a normativa de programacion docente e a
informacion dos programas das materias dos Graos publicados na web, asi como entre estes e a
ultima version das Memorias Verificadas dos Titulos.

Datas Finalizacion: Xullo 2020; Inicio: Setembro 2019

Estado/Eficacia Estado: Finalizada [Activa ou Finalizada]; Eficacia:

SI [SI/NON, s6 sae se esté finalizada];

Data Estado: Abril 2021

Responsables Coordinadores dos titulos de Grao, Vicedecano

Tarefal (AM-13.T1)
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Descricion tarefa: Analizar o axuste entre a normativa de programacion docente e a informacion dos
programas das materias dos Graos publicados na web, asi como entre estes e a Ultima version das
Memorias Verificadas dos Titulos.

Data prevista de finalizacién: Xullo 2020

Responsable: Coordinadores dos titulos de Grao, Vicedecano
Estado Finalizada
Comprobacion tarefa

Descricion Comprobacion

Na FFP, a través das coordinaciéns de curso dase conta dos desaxustes que se detecten entre a
normativa de programacién e os programas das materias informando ao profesorado implicado e, de
ser 0 caso, a0 Equipo Decanal. Asimesmo, para reforzar a primeirarevision realizada polos
departamentos, instase ao profesorado responsable das materias e aos coordinadores das mesmas a
elaborar as suas programacidns consonte &s Memorias Verificadas dos Titulos. Esta  funcion dos
coordinadores de materia aparece explicitada no Documento Marco
de funcions das coordinacions (AM-13 2019-2020).

Data Comprobacion: Abril 2021
Incidencias:
Axustes/Novas tarefas: manter para o curso 2020-2021

AM-14

Obxectivo a conseguir: Potenciar as accions de orientacion académico-profesional do alumnado
Responsable Data inicio: Setembro 2019 |Data fin: Xullo 2020

do obxectivo: Coordinadores

dos titulos de Grao

Obxectivo estratéxico relacionado OE12 Potenciar as acciéns de orientacion laboral e capacitacion
do alumnado para acceder ao mercado laboral

Procesos clave relacionados PC-03 Apoio aos estudantes

Indicador/es de medicion tlleta a conseguir

Numero de accions realizadas Manter ou aumentar o nimero
e accions desenvolvidas no curso anterior

Accions de mellora relacionadas
(Cédigo) AM-14

ACCION DE MELLORA

Codigo AM-14

Orixe Informes de seguimento dos Titulos de Grao (GMEI, GMEP)

Ambito de aplicacion Directriz 3: Garantia de aprendizaxe, ensinanza e avaliacién centrados
no alumnado

Analise causa: Necesidade de proporcionar orientacion académico-profesional ao alumnado dos
Graos

Definicién/ descricion proposta: Organizar e difundir actividades de orientacion académico-
profesional para o0 alumnado dos Graos

Datas Finalizacion: Xullo 2020; Inicio: Setembro 2019

Estado/Eficacia Estado: Finalizada; Eficacia: SI
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Data Estado: Abril 2021

Responsables Coordinadores dos titulos de Grao

Tarefal (AM-14.T1)

Descricion tarefa: Organizar e difundir actividades de orientacion académico-profesional para o
alumnado dos Graos

Data prevista de finalizacién: Maio 2020

Responsable: Coordinadores dos titulos de Grao
Estado Finalizada
Comprobacion tarefa

Descricion Comprobacion

Ao remate do curso 2019-20 desenvolveuse a sesion orientativa sobre;
as mencions cualificadoras para o alumnado  de segundo,que por  morda  suspension
da actividade académica  presencial tivo lugar  de xeito telematico, e foi complementada  con
informacion sobre as diferentes menciéns postaa disposicion do alumnado a través da paxina de
coordinacion de curso no campus virtual. Asimesmo, empregouse 0 campus  virtual
para orientar ao alumnado de primeiro sobre a correccion
de traballos escritos, e desenvolvéronse sesions especificas (competencia en comunicacion oral) con
vistas ao desenvolvemento de competencias transversais, Utles desde o punto de vista
académico e profesional.

En decembro de 2019 desenvolvéronse asimesmo duas practicas de|
campo interdisciplinares co alumnado de terceiro de primaria para traballar aspectos didacticos
da paisaxe, asicomo a evolucion da paisaxe tendoen conta a dimensién natural e a socio-
histérica. Estas actividades perseguen unha nova sensibilizacion, a través da cognicién e a emocion,
e un entendemento da educacion interdisciplinaria mediante a praxe, contribuindo & formacion
académico-profesional do alumnado.

Data Comprobacién: Abril 2021

Incidencias:
Axustes/Novas tarefas: manter para o curso 2020-2021 dentro do Plan FORTE-FFP
Tarefa2 (AM-14.T2)

Descricion tarefa: desefio dunha presentacion con informacion para a orientacién académico-
profesional do alumnado (mencions, saidas profesionais, etc.) e difusion da mesma.
Data prevista de finalizacion: Maio 2020

Responsable: Equipo decanal, Coordinadores dos titulos de Grao
Estado Finalizada
Comprobacion tarefa

Descricion Comprobacion: A peticion do Campus Terra, o equipo decanal, en colaboracion cos
coordinadores dos titulos, recolleu informacion para a elaboraciéon dunha presentacién destinada a
proporcionar orientacién académico-profesional do alumnado de nova incorporacion (AM-25 2019-
2020), que se colgounaweb do Campus Terra e se empregara como ferramenta de orientacion
académico-profesional para 0 alumnado da FFP.

Data Comprobacién: Abril 2021

Incidencias:.
IAxustes/Novas tarefas: manter para o curso 2020-2021 dentro do Plan FORTE-FFP

AM-15
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Obxectivo a conseguir: Mellorar a organizacién do Practicum
Responsable do obxectivo: Data inicio: Setembro 2019 |Data fin: Xullo 2020

Coordinador Xeral do

Practicum, Profesorado

supervisor

Obxectivo estratéxico relacionado OE05 Mellorar o protocolo de organizacion do Practicum.
Procesos clave relacionados PC-04 Desenvolvemento das ensinanzas

Indicador/es de medicion tlleta a conseguir

Alomenos dous contactos entre cada titor dos [Manter os contactos minimos cos titores externos do
centros de practicas e cada supervisor da FFP
Accions de mellora relacionadas

(Cédigo) AM-15

racticum

ACCION DE MELLORA

Codigo AM-15

Orixe Informes de Seguimento do GMEI e GMEP

Ambito de aplicacion Directriz 2: desefio, revision periodica e mellora dos programas
formativos.

Analise causa: Malia aos avances realizados, compre mellorar a coordinacién entre as Facultades e
0s colexios colaboradores. A dispersion dos centros de practicas e a cantidade de alumnado da
titulacion dificulta a adecuada relacion coas institucions onde se realizan as practicas.

Definicion/ descricion proposta: Establecer contacto cos titores externos do Practicum dos Graos
antes e despois da estadia do alumnado nos centros de practicas.

Datas Finalizacion: Xullo 2020; Inicio: Setembro 2019

Estado/Eficacia Estado: Finalizada; Eficacia: Si

Data Estado: Abril 2021

Responsables Coordinador xeral do Practicum, profesorado supervisor

Tarefal (AM-15.T1)

Descricion tarefa: Establecer contacto cos titores externos do Practicum dos Graos antes e despois

da estadia do alumnado nos centros de practicas.
Data prevista de finalizacion: Xullo 2020

Responsable: Coordinador Xeral do Practicum, profesorado supervisor
Estado Finalizada
Comprobacion tarefa

Descricion Comprobacion

A coordinacion xeral do practicum mantense en contacto coas direcciéns dos centros, e todo o
profesorado supervisor establece contacto co profesorado titor das entidades colaboradoras do
Practicum. Esta relacion concrétase, en primeiro lugar, cunha carta de  presentacion e
informacion, dirixida as titoras e titores, sobre as tarefas que alo estudante en practicas deberia
realizar na correspondente entidade. Por outra banda, durante a fase de estadia do alumnado nos
centros colaboradores, o profesorado supervisor contacta de maneira presencial, telefénica ou por,
correo-e coas titoras e titores do alumnado supervisado, nunha ou en duas ocasiéns (habitualmente
no inicio e no remate do periodo de estadia), tal e como se recolle nas guias docentes das materias.
Data Comprobacién: Abril 2021

Incidencias:
IAxustes/Novas tarefas: manter para o curso 2020-2021
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AM-16

Obxectivo a conseguir: Modificar a composicion da comisién de Calidade

Responsable do obxectivo: Data inicio: Setembro 2019 |Data fin: Xullo 2020

Equipo Decanal

Responsable de Calidade

Obxectivo estratéxico relacionado OE08 Potenciar a participacion dos e das estudantes nos
Organos colexiados e comisions de goberno do centro.

Procesos clave relacionados PE-02 Revision e mellora

Indicador/es de medicion Meta a conseguir

Numero de integrantes da comision Reducir o numero total de membros da comision
de calidade, nimero e calidade e aumentar o nimero

de estudantes na comision de calidade e estudantes nesa comision

IAccions de mellora relacionadas
(Cédigo) AM-16

ACCION DE MELLORA

Codigo AM-16

Orixe Proposta de mellora

Ambito de aplicacion Directriz 1: Politica e obxectivos de calidade

Analise causa: A cantidade de persoas implicadas na Comisién de Calidade dificulta

0 bo funcionamento da mesma

Definicion/ descricion proposta: Modificar a composicion da Comisién

de Calidade para mellorar a sa operatividade e darlle mais presenza ao alumnado.

Datas Finalizacion: Xullo 2020; Inicio: Setembro 2019

Estado/Eficacia Estado: Finalizada; Eficacia; NON

Data Estado: Abril 2021

Responsables Equipo Decanal, Responsable de Calidade

Tarefal (AM-16.T1)

Descricion tarefa: Modificar a composicion da Comision de Calidade para mellorar a
sua operatividade e darlle mais presenza ao alumnado. O reaxuste implicaria, como minimo, a baixa
dos coordinadores de curso na composicion da comision.

Data prevista de finalizacion: Xullo 2020

Responsable: Equipo Decanal, Responsable de Calidade
Estado Finalizada
Comprobacion tarefa

Descricion Comprobacion

Por mor da crise sanitaria derivada do Covid-19 non foi posible avanzar
no desenvolvemento desta tarefa, que se adia para o curso 2020-2021
Data Comprobacion: Abril 2021

Incidencias:
Axustes/Novas tarefas: manter para o curso 2020-2021
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AM-17

satisfaccion, queixas, suxestions, etc. para mellorar a calidade da docencia e a organizacion docente.

Obxectivo a conseguir: Reformular os mecanismos de recallida de datos sobrj

Responsable do obxectivo: Data inicio: Setembro 2019 |Data fin: Xullo 2020

Equipo Decanal

Coordinadores de titulo

Obxectivo estratéxico relacionado OE11 Avanzar nos procesos de mellorada organizacion
docente

Procesos clave relacionados PS-04 Satisfaccion, expectativas e necesidades

Indicador/es de medicion Meta a conseguir

Enquisa de coordinacién de curso Reformular os mecanismos de recollida de datos
obre satisfaccion, queixas, suxestions,
tc. para mellorar a calidade da docenciae a
rganizacion docente.

IAccions de mellora relacionadas
(Cédigo) AM-17

ACCION DE MELLORA

Codigo AM-17

Orixe Informe de seguimento do GMEI e GMEP
Ambito de aplicacion Directriz 1: Politica e obxectivos de calidade

Analise causa: Baixa participacion do alumnado e informacion moi xeral obtida sobre a satisfaccion
do alumnado con aspectos relativos & coordinacién de curso

Definicion/ descricion proposta: Modificar a metodoloxia de recollida de datos (instrumento

e procedemento) para unha enquisa de satisfaccion do alumnado con respecto as coordinacions de
curso nos Graos

Datas Finalizacion: Xullo 2020; Inicio: Setembro 2019

Estado/Eficacia Estado: Finalizada; Eficacia: Sl

Data Estado: Abril 2021

Responsables Equipo Decanal, Coordinadores de titulo

Tarefal (AM-17.T1)

Descricion tarefa: Modificar a metodoloxia de recollida de datos (instrumento e procedemento) para
unha enquisa de satisfaccion do alumnado con respecto as coordinacidns de curso nos Graos

Data prevista de finalizacion: Xullo 2020

Responsable: Equipo Decanal, Coordinadores de titulo
Estado Finalizada
Comprobacion tarefa

Descricion Comprobacion

O equipo decanal, en colaboracion cos coordinadores de titulo, desefiou unha enquisa de coordinacién
de materias do semestre/curso para o alumnado, que forma parte do documento marco de funcions
das difererentes coordinacions. A enquisa, que esta desefiada para poder ser cuberta polo alumnado
desde o seu dispositivo mobil, contempla distintas opciéns para identificar ao alumnado de Infantil,
Primaria ou Dobre Grao, contén ter preguntas sobre diferentes aspectos de coordinacién de curso
(horarios, solapamentos de contidos entre materias, carga  de fraballo,  etc.) para  marcar
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a resposta nunha escala de 1 a 4, eincorpora apartados de observacions para engadir comentarios
sobre materias concretas.
Data Comprobacion: Abril 2021

Incidencias:
IAxustes/Novas tarefas:

AM-18

Obxectivoa  conseguir: Mellorar a competencia  lingliistica  do estudantadodos  Grao
en galego e castelan

Responsable do obxectivo: Data inicio: Setembro 2019 |Data fin: Xullo 2020

Equipo Decanal

Coordinador da Comisién de

Normalizacion Lingliistica

Obxectivo estratéxico relacionado OE01 Avanzar nos procesos de mellora continua e innovacion
docente

Procesos clave relacionados PC-03 Apoio aos estudantes
Indicador/es de medicién tlleta a conseguir

NUmero de materias integradas no programa. |Manter ou aumentar o nimero de materias integradas
0 programa

IAccions de mellora relacionadas
(Codigo) AM-18

ACCION DE MELLORA

Codigo AM-18

Orixe Proposta de mellora

Ambito de aplicacion Directriz 3: Garantia de aprendizaxe, ensinanza e avaliacion centrados
no alumnado.

Analise causa: Necesidade de mellorar a competencia lingliistica do estudantado dos Graos

da facultade, a fin de capacitalo para impartir profesionalmente a sua docencia en galego e

en castelan

Definicion/ descricion proposta: Crear un programa (CompetenteS) para promover o bilinglismo
no transcurso dos Graos en mestre de EP e El, mediante o cal se establezan e avalien as
competencias linglisticas a desenvolver polo alumnado en lingua galega e castela nas diferentes
materias adscritas ao programa.

Datas Finalizacion: Xullo 2020; Inicio: Setembro 2019

Estado/Eficacia Estado: Finalizada; Eficacia: Sl
Data Estado: Abril 2021
Responsables Equipo Decanal, Presidente da Comisidén de Normalizacion Linguistica da FFP

Tarefal

Descricion tarefa: Crear un programa (CompetenteS) para promover o bilingliismo no transcurso
dos Graos en Mestre de Educacion Infantil e de Educacién Primaria
Data prevista de finalizacion: Xullo 2020

Responsable: Equipo Decanal, Coordinador da Comision de normalizacién Linguistica
Estado Finalizada
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Comprobacion tarefa

Descricion Comprobacion

No curso 2019-20 puxose en marcha o proxecto CompetenteS na FFP, despois do seu inicio piloto no
2016-17. Para este proxecto contase co profesorado dos dous graos que voluntariamente se preste a
colaborar. 0 profesorado participante incluira a seguinte informacion sobre
0 proxecto nos seus programas:

Obxectivos: Acadar e acreditar, por parte do alumnado, competencia en lingua castelé/galega, por
formar parte a materia do proxecto CompetenteS impulsado pola Comision de Normalizacion
LingUistica da Facultade

Metodoloxia: Esta materia e 0 seu/a sta docente participan do proxecto CompetenteS impulsado pola
Comision de Normalizacion Lingtistica da Facultade, co perfil de castelan/galego. Por iso o/a
profesor/profesora desenvolveréa a docencia da materia en lingua castela/galega, & marxe de que parte
dos textos escritos que 0 alumnado debera ler puideran estar redactados noutra lingua

Avaliacion (perfil linguistico castelan): En virtude da participacion desta materia
no proxecto CompetenteS impulsado  pola ~ Comisibn  de  Normalizacién  Lingistica
da Facultade (co perfil de castelan), as e os estudantes normalmente presentaran en castelan tanto

as suas exposicions orais como os traballos escritos da materia. Ao mesmo|
tempo seranlles valoradas no apartado de participacion activa as suas intervencidns en castelan.
Avaliacidn (perfil linglistico galego): En virtude da participacion desta materia

no proxecto CompetenteS impulsado  pola ~ Comision ~ de  Normalizacién ~ Linguistica
da Facultade (co perfil de galego), e coa intencion de que o/a profesor/profesora poida polo tanto
avaliar o dominio por parte do alumnado da competencia T2 da USC (cofiecemento instrumental
da lingua galega, tanto a nivel oral como escrito), as e os estudantes normalmente presentaran
en galego tanto  as sUas exposicions orais como  os traballos escritos  da  materia. Ao mesmo
tempo seranlles valoradas no apartado de participacion activa as suas intervencions en galego.

O proxecto contou no curso 2019-2020 cun total de 21 materias de formacién bésica, obrigatorias €
optativas adscritas, impartidas nos Graos de Primaria e Infantil e mais no Dobre Grao, tres delas con
perfil de castelan e 18 con perfil de galego.

Data Comprobacion: Abril 2021

Incidencias:

Axustes/Novas tarefas: Manter para o curso 2020-2021 no plan FORTE-FFP

AM-19

Obxectivo a conseguir: Mellorar a organizacion docente ‘

Responsable do obxectivo: Data inicio: Marzo 2019 Data fin: Abril 2020 \

Obxectivo estratéxico relacionado OE11 Avanzar nos procesos de mellorada organizacion
docente

Procesos clave relacionados PC-02 Planificacion das ensinanzas, PC-
04 Desenvolvemento das ensinanzas
Indicador/es de medicion [Aneta a conseguir

Informe de cumprimento das obrigas docentes Asegurar 0 mantemento da calidade docente en
ircunstancias excepcionais

Accions de mellora relacionadas
(Cédigo) AM-19
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ACCION DE MELLORA

Codigo AM-19

Orixe Proposta de mellora

Ambito de aplicacion Directriz 2: desefio, revision periédica e mellora dos programas
formativos.
Directriz 3: Garantia de aprendizaxe,ensinanza e avaliacion centrados
no alumnado.

Analise causa: Suspensidn da docencia presencial pola crise sanitaria da COVID-19

Definicion/ descricion proposta: Asegurar
0 cumprimento das obrigas docentes nestas circunstancias excepcionais e a adquisicion por parte do
alumnado dos Graos das competencias previstas; verificar se o profesorado ten activa un aula virtual,
se adaptou as suas guias docentes en canto a contidos, planificacion, metodoloxia, bibliografia
e avaliacion, se desenvolveu materiais para a docencia en remoto, se emprega ferramentas para
oensinovirtual e se mantén abertas canles de  comunicacidn co alumnado e  continua
coa sua funcidn titorial.

Datas Finalizacion: Abril 2020; Inicio: Marzo 2019

Estado/Eficacia Estado: Finalizada; Eficacia: Sl
Data Estado: Abril 2021
Responsables Equipo Decanal, Coordinadores de titulo

Tarefal (AM-19.T1)

Descricion tarefa: Asegurar o cumprimento das obrigas docentes nestas circunstancias excepcionais
e a adquisicién por parte do alumnado dos Graos das competencias previstas; verificar se o
profesorado ten activa un aula virtual, se adaptou as stas guias docentes en canto a contidos,
planificacion, metodoloxia, bibliografia e avaliacion, se desenvolveu materiais para a docencia en
remoto, se emprega ferramentas para o ensino virtual e se mantén abertas canles de comunicacion co
alumnado e continta coa sta funcion titorial.

Data prevista de finalizacién: Abril 2020

Responsable: Equipo Decanal, Coordinadores de titulo
Estado Finalizada
Comprobacion tarefa

Descricion Comprobacion

Na FFP-Lugo, os coordinadores dos titulos de Grao elaboraron informes, con resultados favorables,
nos que se verificaba o cumprimento das obrigas docentes polo que respecta aos seguintes aspectos:
verificar se o profesorado ten activa un aula virtual, se adaptou as suas guias docentes en canto
a contidos, planificacidn, metodoloxia, bibliografia e avaliacidén, se desenvolveu materiais para a
docencia en remoto, se emprega ferramentas para o0 ensino virtual, e se mantén abertas canles de
comunicacion co alumnado e continia  coa sua funcion titorial (ver ~ Adendas aos Autoinformes|
de Seguimento dos Titulos de Grao)

Data Comprobacién: Abril 2021

Incidencias:
IAxustes/Novas tarefas:

Memoria de Calidade Maio — 2021 38



MEMORIA DE CALIDADE

Paxina 39 de 137

AM-20

Obxectivo a conseguir: Mellorar a organizacién docente

Responsable do obxectivo: Data inicio: Marzo 2019 Data fin: Abril 2020
Equipo Decanal
Obxectivo estratéxico relacionado OE11 Avanzar nos procesos de mellora da organizacion docente

Procesos clave relacionados PS-04 Satisfaccidn, expectativas e necesidades

Indicador/es de medicion Meta a conseguir

Enquisa de necesidades do alumnado ofiecer as necesidades do alumnado
ara evitar desigualdades na sua formacion e avaliacién en
emoto

Accions de mellora relacionadas

(Cédigo) AM-20

ACCION DE MELLORA

Codigo AM-20

Orixe Proposta de mellora

Ambito de aplicacion Directriz 3: Garantia de aprendizaxe,ensinanza e avaliacion centrados

no alumnado.

Analise causa: Suspensién da docencia presencial pola crise sanitaria da COVID-19

Definicion/ descricion proposta: Cofiecer as necesidades do alumnado dos Graos e

a sUa problematica a hora de continuar coas actividades docentes en remoto e & hora de realizar
actividades de avaliacidn non presencial

Datas Finalizacion: Abril 2020; Inicio: Marzo 2019

Estado/Eficacia Estado: Finalizada; Eficacia: Sl

Data Estado: Abril 2021

Responsables Equipo Decanal

Tarefa1 (AM-20.T1)

Descricion tarefa: Desefiar e administrar unha enquisa para cofiecer as necesidades do alumnado
dos Graos e a sUa problematica & hora de continuar coas actividades docentes en remoto e & hora de
realizar actividades de avaliacién non presencial

Data prevista de finalizacién: Abril 2020

Responsable: Equipo Decanal
Estado Finalizada
Comprobacion tarefa

Descricion Comprobacion

Na FFP-Lugo procedeuse &  administracion dun cuestionario ao alumnado  da Facultade sobre
a sUa dispofibilidade de medios e recursos tecnoloxicos para continuar coas actividades docentes en
remoto € & hora de realizar actividades de avaliacion non presencial. Isto permitiu solucionar as
problematicas detectadas antes do proceso de avaliacion (ver  Adendas aos Autoinformes
de Seguimento dos Titulos de Grao). A raiz das problematicas detectadas, a USC estableceu un
sistema de axudas para adquisicion de medios técnicos e conexién a Internet.

Data Comprobacion: Abril 2021

Incidencias:
Axustes/Novas tarefas:
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AM-21

Obxectivo a conseguir: Mellorar a organizacién docente

Responsable do obxectivo: Data inicio: Marzo 2019 Data fin: Maio 2020
Equipo Decanal

Obxectivo estratéxico relacionado OE02 Promover a formacion continua e actualizacion do PDI e
do PAS
Procesos clave relacionados PS-01 Xestion de recursos humanos

Indicador/es de medicion tlleta a conseguir

Curso de formacién do profesorado Mellorar a formacion do PDI para a docencia e
avaliacion en remoto

IAccions de mellora relacionadas

(Cédigo) AM-21
ACCION DE MELLORA
Codigo AM-21
Orixe Proposta de Mellora
Ambito de aplicacion Directriz na que se encadra.
Directriz 4: Garantia e mellora da calidade dos recursos humanos

Analise causa: Suspension da docencia presencial pola crise sanitaria da COVID-19

Definicion/ descricion proposta: Proporcionar formacion e recursos ao profesorado

da Facultade para continuar coa docencia e a avaliacién de xeito non presencial.

Datas Finalizacion: Maio 2020; Inicio: Marzo 2019

Estado/Eficacia Estado: Finalizada; Eficacia: SI

Data Estado: Abril 2021

Responsables Equipo Decanal

Tarefal (AM-21.T1)

Descricion tarefa: Levar a cabo actividades formativas sobre 0 manexo do Campus Virtual por parte
do profesorado para implementar procesos de ensino-aprendizaxe e avaliacién como consecuencia
da suspension da actividade docente presencial derivada da crise sanitaria do Covid-19

Data prevista de finalizacion: Maio 2020

Responsable: Equipo Decanal
Estado Finalizada
Comprobacion tarefa

Descricion Comprobacion

Na FFP levouse a cabo un curso dirixido ao profesorado sobre 0 manexo do Campus Virtual, no cal se
proporcionaron informacion e recursos para desenvolver a docencia e a avaliacion de xeito non
presencial. A elevada demanda de participacion no curso motivoua ampliacién de matricula.
Asimesmo, os resultados obtidos foron amplamente satisfactorios.

Data Comprobacién: Abril 2021

Incidencias:
IAxustes/Novas tarefas: Manter para o curso 20-21 (novos cursos)
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AM-22

Obxectivo a conseguir: Mellora da xestion de recursos humanos

Responsable do obxectivo: Data inicio: Setembro 2019 |Data fin: Xullo 2020
Equipo Decanal

Obxectivo estratéxico relacionado ---

Procesos clave relacionados PS-01 Xestion de recursos humanos

Indicador/es de medicion tlleta a conseguir

NUmero de PAS da FFP en quenda de tarde  [Mellorar a calidade da atencién prestada a
lumnado e profesorado

IAccions de mellora relacionadas

(Cédigo) AM-22

ACCION DE MELLORA

Codigo AM-22

Orixe Informe de Seguimento dos Titulos (GMEI e GMEP)

Ambito de aplicacion Directriz 4: Garantia e mellora da calidade dos recursos humanos

Analise causa: Insuficiencia de persoal en conserxeria en quenda de tarde (o centro dispon de 2
persoas en quenda de mafia e 1 en quenda de tarde). A este respecto, debe terse en conta que o
centro conta cun elevado nimero de estudantes e un horario continuado de clases de 8:30 a 21:30h,
e que outras facultades que seguen en numero de estudantes a FFP contan con 3 persoas en
quenda de maiia e 2 en quenda de tarde. Aparte de desempefiar outras tarefas, a persoal en quenda
de tarde atende demandas de informacion de tipo administrativo, ao non estar o persoal de
administracion. Por outra banda, o persoal de conserxeria realiza funcions de apoio ao profesorado
para a posta en funcionamento dos equipos informaticos, camaras, micréfonos, etc., que debido as
restricions na docencia presencial viron aumentado 0 seu emprego.

Definicién/ descricion proposta: Aumentar unha persoa na conserxeria do centro en quenda de
tarde.

Datas Finalizacion: Xullo 2020; Inicio: Setembro 2019

Estado/Eficacia Estado: Finalizada; Eficacia: NON
Data Estado: Abril 2021
Responsables Equipo Decanal

Tarefal (AM-22.T1)
Descricion tarefa: Tramitar a solicitude para o aumento dun posto de conserxe en turno de tarde
Data prevista de finalizacién: Xullo 2020

Responsable: Equipo Decanal
Estado Finalizada
Comprobacion tarefa

Descricion Comprobacion

Esta tarefa queda pendente para o curso seguinte, xa que por mor da crise sanitaria derivada do
Covid-19 non foi posible completar a tramitacién da solicitude.

Data Comprobacion: Abril 2021

Incidencias:

IAxustes/Novas tarefas: Manter para o curso 2020-2021
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AM-23

Obxectivo a conseguir: Mellorar a formacién académica e profesional do alumnado

Responsable Data inicio: 02/09/2019 Data fin: 16/09/2019
do obxectivo Equipo Decanal

Coordinadores dos titulos de
Grao

Obxectivo estratéxico relacionado OE01 Avanzar nos procesos de mellora continua e innovacion
docente

Procesos clave relacionados PC-03 Apoio aos estudantes
Indicador/es de medicion tlleta a conseguir

Enquisas de satisfaccion Mellorar a orientacion proporcionada ao alumnado de
ova incorporacion

)Accions de mellora relacionadas

(Codigo) AM-23

ACCION DE MELLORA

Codigo AM-23

Orixe Informes de seguimento dos Titulos de Grao (GMEI, GMEP)

Ambito de aplicacion Directriz 3: Garantia de aprendizaxe, ensinanza e avaliacién centrados
no alumnado

Analise causa: Mellorar a orientacién proporcionada ao alumnado de nova incorporacion.

Definicion/ descricion proposta: Reformular e mellorar o procedemento da xornada de acollida nos
Graos.

Datas Finalizacion: 16/09/2019; Inicio: 02/09/2019

Estado/Eficacia Estado: Finalizada; Eficacia: Sl

Data Estado: Abril 2021

Responsables Equipo Decanal, Coordinadores dos titulos de Grao

Tarefal (AM-23.T1)
Descricion tarefa: Reformular e mellorar o procedemento da xornada de acollida nos Graos.
Data prevista de finalizacién: 16/09/2019

Responsable: Equipo Decanal, Coordinadores dos titulos de Grao,
Estado Finalizada
Comprobacion tarefa

Descricion Comprobacion

Na FFP-Lugo procedeuse a redesefiar a xornada de acollida para o alumnado de primeiro curso dos
Graos e o Dobre Grao, planificAndose as actividades en dulas xornadas e seleccionando
e redistribuindo a  informacion  proporcionada. Ademais, o alumnado cubriu unha enquisa de
satisfaccion, obténdose resultados  altamente  positivos ~ (nunhaescala de 1 a 4,
as respostas obtidas encadranse nas puntuacions 3 e 4: bastante ou moi satisfeito). Os comentarios
realizados polo alumnado apuntan a necesidade de mellorar certos aspectos
da xornada, procedendo a unha nova reformulacion cara ao curso seguinte.

Data Comprobacion: Abril 2021

Incidencias:
Axustes/Novas tarefas: manter para o curso 2020-2021 dentro do Plan FORTE-FFP
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AM-24

Obxectivo a conseguir: Apoiar metodoloxias educativas que
integren proxectos de ApS e TIC nas materias do Grao
Responsable do obxectivo Data inicio: Setembro 2019 Data fin: Xullo 2020

Coordinadores dos titulos de
Grao

Obxectivo estratéxico relacionado OE01 Avanzar nos procesos de mellora continua e innovacién
docente

Procesos clave relacionados PC-04 Desenvolvemento das ensinanzas
Indicador/es de medicion Elleta a conseguir

Proxectos concedidos oncesidns de proxectos relacionados
on ApSeTIC

IAccions de mellora relacionadas

(Cédigo) AM-24

ACCION DE MELLORA

Codigo AM-24

Orixe Informes de seguimento dos Titulos de Grao (GMEI, GMEP)

Ambito de aplicacion Directriz 3: Garantia de aprendizaxe, ensinanza e avaliacién centrados
no alumnado

Analise causa: Promover a participacion do profesorado dos Graos nas convocatorias anuais da
USC relativas a proxectos de innovacion educativa coas TIC e de Aprendizaxe-Servizo (ApS).
Definicion/ descricion proposta: Adoptar metodoloxias educativas nos Graos que integren os
procesos de ensino-aprendizaxe coa relacion de

tarefas ao servizo & comunidade e apoiar as actividades docentes de caracter presencial mediadas
polas TIC para a difusién do cofiecemento.

Datas Finalizacion: Xullo 2020; Inicio: Setembro 2019

Estado/Eficacia Estado: Finalizada; Eficacia: Sl

Data Estado: Abril 2021

Responsables: Coordinadores dos titulos de Grao

Tarefal (AM-24.T1)

Descricion tarefa: Informar e animar aos docentes da titulacion a que participen (de xeito individual
ou colaborativo) en Proxectos de innovacion en Aprendizaxe-Servizo (ApS).

Data prevista de finalizacion: Xullo 2020

Responsable: Coordinadores dos titulos de Grao
Estado Finalizada
Comprobacion tarefa

Descricion Comprobacion

Diversos docentes da FFP-Lugo involucréronse nestes proxectos. Os proxectos concedidos pola
USC a docentes da FFP-Lugo no curso 19-20 foron os seguintes:

» Fiuza Asorey, Maria José: Eliminando barreiras e creando pancas para a plena inclusion.

* Mufioz Carril, Pablo César: Guia-web para a prevencion da nomofobia e do uso abusivo

do mobil dirixida &s familias e @ comunidade
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Data Comprobacion: Abril 2021

Incidencias:

IAxustes/Novas tarefas: manter para o curso 2020-2021
Tarefa2 (AM-24.72)

Descricion tarefa: Infformar e  animar aos docentes da  fitulacion a que participen
(de xeito individual ou colaborativo) nalgunha das diferentes modalidades
establecidas na convocatoria de proxectos de innovacion educativa en MOOC e de apoio das TIC &
docencia da USC

Data prevista de finalizacién: Xullo 2020

Responsable: Coordinadores dos titulos de Grao
Estado Finalizada
Comprobacion tarefa

Descricion Comprobacion

Diversos docentes da FFP e FCE involucraronse nestes proxectos. Os proxectos concedidos pola
USC a docentes da Facultade de Formaciéon do Profesorado de Lugo durante o curso 19-
20 foron os seguintes:

« Mufioz Carril, Pablo César: A creacion de materiais educativos multimedia a través
da ferramenta “EdiLIM”: pilulas formativas de apoio para o alumnado dos Graos de Mestre/a en
Educacién Infantil e Primaria

» Caldeiro Pedreira, Maria del Carmen: Proxecto GloTIC: Creacién dun Glosario Colaborativo en lifia
sobre tecnoloxia educativa para a mellorada competencia informacional dos futuros estres/as de
Educacion Primaria.

Data Comprobacion: Abril 2021
Incidencias:
Axustes/Novas tarefas: manter para o curso 2020-2021

AM-25

Obxectivo a conseguir: Captacion de estudantes \

Responsable Data inicio: Setembro 2019 |Data fin: Xullo 2020
do obxectivo: Equipo decanal

Obxectivo estratéxico relacionado OE03 Participar activamente nos programas de captacion
de estudantes que desenvolve a USC.

Procesos clave relacionados PC-01 Anélise de perfil de ingreso e captacion

Indicador/es de medicion Meta a conseguir

NUmero de aptar estudantes para o Campus Terra
alumnado de novo ingreso na FFP e nimero

de solicitudes de matricula recibidas

Accions de mellora relacionadas

(Codigo) AM-25

ACCION DE MELLORA
Codigo AM-25
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Orixe Proposta de mellora

Ambito de aplicacion Directriz na que se encadra.
Directriz 3: Garantia de aprendizaxe, ensinanza e avaliacién centrados
no alumnado

Analise causa: Baixa matricula nas titulaciéns que se imparten no Campus Terra da USC
Definicion/ descricion proposta:

Participar activamente en programas de captacion de estudantes

Datas Finalizacion: Xullo 2020; Inicio: Setembro 2019

Estado/Eficacia Estado: Finalizada; Eficacia: SI

Data Estado: Abril 2021

Responsables: Equipo Decanal

Tarefal (AM-25.T1)

Descricion tarefa: desefio dunha presentacion con informacién para a orientacion académico-
profesional do futuro alumnado da FFP (mencions, saidas profesionais, efc.) e difusion da mesma.
Data prevista de finalizacion: Xullo 2020

Responsable: Equipo decanal

Estado Finalizada

Comprobacion tarefa

Descricion Comprobacion: Ainda que a captacion de estudantado non € un problema na FFP,
a o peticion do Campus Terra, 0 equipo decanal, en colaboracion cos coordinadores dos
titulos, recompilou informacién para a elaboracion dunhas presentacions destinadas a proporcionar,
orientacion académico-profesional do futuro alumnado da facultade (incluida como tarefa especifica
da AM-14 para a orientacion de todo o alumnado da FFP), as cales se publicitaron na web do Campus|
Terra.

Data Comprobacién: Abril 2021

Incidencias:.
Axustes/Novas tarefas:

AM-26

Obxectivo a conseguir: Mellorar a oferta formativa para o alumnado dos Mestrados
Responsable Data inicio: Setembro 2019 |Data fin: Xullo 2020

do obxectivo: Coordinadores

dos titulos de Mestrado

Obxectivo estratéxico relacionado OE12 Potenciar as acciéns de orientacion laboral e capacitacion
do alumnado para acceder ao mercado laboral

Procesos clave relacionados PC-03 Apoio aos estudantes

Indicador/es de medicién [neta a conseguir

Numero de actividades organizadas Manter ou aumentar o numero de actividades
rganizadas

IAccions de mellora relacionadas

(Cédigo) AM-26

ACCION DE MELLORA

Cdodigo AM-26

Orixe Informes de seguimento MDAEN e MPES
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Ambito de aplicacion Directriz 3: Garantia de aprendizaxe, ensinanza e avaliacion centrados
no alumnado

Analise causa: Necesidade de mellorar a oferta formativa para o alumnado dos Mestrados

Definicion/ descricion proposta:

Propofier actividades formativas nos Mestrados (relatorios e outras actividades) a cargo

de profesionais externos

Datas Finalizacion: Xullo 2020; Inicio: Setembro 2019

Estado/Eficacia Estado: Finalizada; Eficacia: Sl
Data Estado: Abril 2021
Responsables: Coordinadores dos titulos de Mestrado

Tarefal (AM-26.T1)

Descricion tarefa: organizar e implementar actividades formativas
nos Mestrados (relatorios e outras actividades) a cargo de profesionais externos
Data prevista de finalizacion: Xullo 2020

Responsable: Coordinadores dos titulos de Mestrado
Estado Finalizada
Comprobacion tarefa

Descricion Comprobacion:

No MPES, levéronse a cabo as seguintes actividades complementarias, consistentes en conferencias
a cargos de expertos, e vinculadas a dous dos modulos do Mestrado: A IGUALDADE NO ENSINO
SECUNDARIO: CONTIDO TRANSVERSAL PARA O CAMBIO SOCIAL , a cargo de Maria Teresa
Gonzédlez Pifieiro (4 e 11 deoutubrode 2019 as 16.30h), e APRENDIZAXE DE LINGUA
ESTRANXEIRA (I e Il), a cargo de Estefania Pifieiro Gonzalez e Maria Begofia Otero Campos (18
de decembro de 2019 e 4 de febreiro de
2020, ambas as 16.30h). Por outra banda, desenvolvéronse actividades complementarias
consistentes en conferencias a cargos de expertos, e vinculados &s presentacions do Practicum | e |l
do Mestrado: Presentacion do Mestrado en Profesorado edicién 19-20, a cargo de Xoan Carlos
Rodriguez Garcia, 0 12 de setembro de 2019 as 16.30h, e Preparacién do Practicum | e II, tamén a
cargo de Xoan Carlos Rodriguez Garcia, o 8 de novembro de 2019 &s 18.00 horas, e 0 6 de marzo de
2020 as 18.00 horas

No MDAEN realizéronse tres charlas. Unha charla de Oscar Rivas, da Asociaciéon Galega de Custodia
do Territorio, sobre as asociacions de custodia na visita 4 Casa das insuas en Rabade. Outra
de Guido Alfonso Tomasini, sobre bioconstrucion no seu obradoiro na Pontenova e
de Guido Alvarez Parga, sobre emprendemento empresarial en turismo.

Asimesmo, nas visitas a determinadas instalaciéns participou activamente o seu persoal: Aula da
Natureza de Corrubedo, Visita a palloza do Cebreiro, Centro de Interpretacién da Reserva da Biosfera
Terras do Mifio, Arneiro (colonizacién Terra Cha), Parque Edlico de Sotavento, Centro del Lobo Ibérico
(Sanabria), Alvarella Turismo, Museo Etnogréafico de A Fonsagrada. Houbo tamén colaboracién dos
Concellos de a Fonsagrada, no aloxamento dos estudantes e documentacion de rutas, asi como do
Concello de A Pontenova, para as rutas efectuadas no concello e explicacions dos fornos.

Data Comprobacion: Abril 2021

Incidencias:
IAxustes/Novas tarefas: manter para o curso 2020-2021

Memoria de Calidade Maio — 2021 46



MEMORIA DE CALIDADE

Paxina 47 de 137

AM-27

Obxectivo a conseguir: Mellorar a oferta formativa para o alumnado dos Mestrados

Responsable Data inicio: Febreiro 2020  Data fin: Marzo 2020
do obxectivo Coordinador do

titulo de Mestrado,

Biblioteca universitaria

Responsable Servizo PFID

Obxectivo estratéxico relacionado OE01 Avanzar nos procesos de mellora continua e innovacion
docente

Procesos clave relacionados PC-03 Apoio aos estudantes
Indicador/es de medicion tlleta a conseguir

NUmero de actividades organizadas Manter ou aumentar o nimero de actividades
rganizadas

)Accions de mellora relacionadas

(Codigo) AM-27

ACCION DE MELLORA

Codigo AM-27

Orixe Informe de seguimento MPES

Ambito de aplicacion Directriz 3: Garantia de aprendizaxe, ensinanza e avaliacién centrados
no alumnado

Analise causa: Necesidade de potenciar no MPES a oferta de cursos especificos de orientacion

€ apoio a elaboracion de TFM (cursos de competencias en informacién na contorna dixital), a cargo
da Biblioteca Universitaria en coordinacién co PFID

Definicion/ descricion proposta:

Desefiar, organizar e avaliar no MPES cursos especificos de orientacion e apoio para a elaboracién
de TFM (cursos de competencias en informacion na contorna dixital)

Datas Finalizacion: Marzo 2020; Inicio: Febreiro 2020

Estado/Eficacia Estado: Finalizada; Eficacia: Sl
Data Estado: Abril 2021
Responsables: Coordinador do titulo de Mestrado, Director da
Biblioteca, Responsable servizo PFID

Tarefal (AM-27.T1)

Desefiar, organizar e avaliar no MPES cursos especificos de orientacion e apoio para a elaboracién
de TFM (cursos de competencias en informacion na contorna dixital)
Data prevista de finalizacién: Xullo 2020

Responsable: Coordinador do titulo de Mestrado, Director da Biblioteca, Responsable servizo PFID
Estado Finalizada
Comprobacion tarefa

Descricion Comprobacion: Durante o curso 2019-2020 desenvolvéronse 0s cursos previstos de
orientacidn para a elaboracién de TFMs
Data Comprobacion: Abril 2021

Incidencias:
IAxustes/Novas tarefas: manter para o curso 2020-2021
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AM-28

Obxectivo a conseguir: Mellorar a oferta formativa para o alumnado dos Mestrados
Responsable Data inicio: Outubro 2019  Data fin: Xullo 2020

do obxectivo Coordinador do

titulo de Mestrado,

Profesorado do titulo

Obxectivo estratéxico relacionado OE01 Avanzar nos procesos de mellora continua e innovacién
docente

Procesos clave relacionados PC-03 Apoio aos estudantes, PC-

04 Desenvolvemento das ensinanzas

Indicador/es de medicion tlleta a conseguir

NUmero de actividades organizadas Manter ou aumentar o nimero de actividades
rganizadas

IAccions de mellora relacionadas

(Cédigo) AM-28

ACCION DE MELLORA

Codigo AM-28

Orixe Informe de seguimento MPES

Ambito de aplicacion Directriz 3: Garantia de aprendizaxe, ensinanza e avaliacién centrados
no alumnado

Analise causa: Necesidade impulsar a realizacion de actividades de difusion da investigacion e

de estratexias de innovacion educativa dirixidas ao alumnado do MPES.

Definicion/ descricion proposta:

Recoller informacién sobre as actividades de difusion da investigacion e innovacion educativa
organizadas nas distintas especialidades docentes do MPES (ponentes convidados, organizacién de
mesas redondas, etc.).

Datas Finalizacion: Xullo 2020; Inicio: Outubro 2019

Estado/Eficacia Estado: Finalizada; Eficacia: NON

Data Estado: Abril 2021

Responsables: Coordinador do titulo de Mestrado, profesorado do titulo

Tarefal (AM-28.T1)

Recoller informacion sobre as actividades de difusion da investigacién e innovacién educativa
organizadas nas distintas especialidades docentes do MPES (ponentes convidados, organizacion de
mesas redondas, efc.).

Data prevista de finalizacién: Xullo 2020

Responsable: Coordinador do titulo de Mestrado, profesorado do titulo
Estado Finalizada
Comprobacion tarefa

Descricion Comprobacion:

Por mor da situacion de emerxencia sanitaria derivada da Covid-19 esta tarefa non
se puido desenvolver. Isto, sumado a o cambio no convenio coa Deputacion para sufragar gastos,
dificulta a organizacion destas actividades, que quedan relegadas a alguns docentes que organizan
visitas de profesionais no marco das suas materias. Por conseguinte, esta accién de mellora non se
mantén para vindeiros cursos.
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Data Comprobacion: Abril 2021
Incidencias:
IAxustes/Novas tarefas: non continta no 2020-2021

AM-29

Obxectivo a conseguir: Mellorar a oferta formativa para o alumnado dos Mestrados
Responsable Data inicio: Marzo 2020 Data fin: Xullo 2020

do obxectivo Profesorado do

titulo

Obxectivo estratéxico relacionado OE01 Avanzar nos procesos de mellora continua e innovacion
docente

Procesos clave relacionados PC-04 Desenvolvemento das ensinanzas

Indicador/es de medicion Meta a conseguir

Levar a cabo a experiencia Proporcionar ao alumnado intercambios de

de traballo colaborativo xperiencias formativas

con outros estudantes. on estudantes doutra universidade

Accions de mellora relacionadas

(Cédigo) AM-29

ACCION DE MELLORA

Codigo AM-29

Orixe Informe de seguimento MDAEN

Ambito de aplicacion Directriz 3: Garantia de aprendizaxe, ensinanza e avaliacion centrados
no alumnado

Analise causa: Necesidade de realizar unha experiencia de traballo colaborativo con estudantes e
profesores da Universidade de Cumbria. Continuacion da accién de mellora establecida no informe
anual de seguimento do curso 2014-15, que xa se levou a cabo no curso 2015-16, no 16-17, no 17-
18 e no 18-19

Definicion/ descricion proposta:

Realizar no MDAEN unha préactica de campo e actividades ao aire libre en Potes (Cantabria)

cos estudantes e profesores Universidade de Cumbria, que mantefien un master similar ao DAEN
Datas Finalizacion: Xullo 2020; Inicio: Marzo 2020

Estado/Eficacia Estado: Finalizada; Eficacia: NON
Data Estado: Abril 2021
Responsables: profesorado do titulo

Tarefal (AM-29.T1)

Realizar no MDAEN unha practica de campo e actividades ao aire libre en Potes (Cantabria)
cos estudantes e profesores Universidade de Cumbria, que mantefien un master similar ao DAEN
Data prevista de finalizacién: Xullo 2020

Responsable: profesorado do titulo
Estado Finalizada
Comprobacion tarefa

Descricion Comprobacion: No curso 2019-2020 dita actividade non se poido realizar por mor da
pandemia, pero mantense como actividade para o curso 2020-21 coas adaptacions que requira a
situacion sanitatia
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Data Comprobacion: Abril 2021
Incidencias: .
IAxustes/Novas tarefas: manter para o curso 2020-2021

AM-30

Obxectivo a conseguir: Mellorar a oferta formativa para o alumnado dos Mestrados
Responsable Data inicio: Febreiro 2020  Data fin: Xullo 2020

do obxectivo Coordinador

do titulo

Obxectivo estratéxico relacionado OE01 Avanzar nos procesos de mellora continua e innovacion
docente

Procesos clave relacionados PC-04 Desenvolvemento das ensinanzas

Indicador/es de medicion tlleta a conseguir

Execucidn da actividade organizada Dotar aos estudantes de actividades formativas
aralelas s materias ordinarias do mestrado

IAccions de mellora relacionadas

(Codigo) AM-30

ACCION DE MELLORA

Codigo AM-30

Orixe Informe de seguimento MDAEN

Ambito de aplicacion Directriz 3: Garantia de aprendizaxe, ensinanza e avaliacion centrados
no alumnado

Analise causa: Necesidade de darlle continuidade a préacticas que tefien un resultado
positivo na formacion dos estudantes

Definicion/ descricion proposta:

Dentro do MDAEN, celebracién do Dia dos Bosques cunha plantacion de arbores autéctonas
Datas Finalizacion: Xullo 2020; Inicio: Febreiro 2020

Estado/Eficacia Estado: Finalizada; Eficacia: NON
Data Estado: Abril 2021
Responsables: Coordinador do titulo

Tarefa1 (AM-30.T1)

Dentro do MDAEN, celebracién do Dia dos Bosques cunha plantacion de arbores autéctonas
Data prevista de finalizacion: Xullo 2020

Responsable: Coordinador do titulo

Estado Finalizada

Comprobacion tarefa

Descricion Comprobacion: por mor da situacién de emerxencia sanitaria derivada do Covid-19 esta
tarefa non se puido completar polo que se mantén para o seguinte curso.
Data Comprobacion: Abril 2021

Incidencias:
Axustes/Novas tarefas: manter para o curso 2020-2021

Memoria de Calidade Maio — 2021 50



MEMORIA DE CALIDADE

Paxina 51 de 137

AM-31

Obxectivo a conseguir: Mellora da organizacion docente
Responsable Data inicio: Decembro 2019 |Data fin: Febreiro 2020

do obxectivo Comision do
titulo de Mestrado

Obxectivo estratéxico relacionado OE11 Avanzar nos procesos de mellorada organizacion

docente

Procesos clave relacionados PC-04 Desenvolvemento das ensinanzas

Indicador/es de medicién Meta a conseguir

A lista de control para avaliar as propostas de (Crear un instrumento de valoracion das propostas de

TFM FM

Accions de mellora relacionadas

(Cédigo) AM-31

ACCION DE MELLORA

Codigo AM-31

Orixe Informe de seguimento MDAEN

Ambito de aplicacion Directriz 2: Desefio, revision periddica e mellora dos programas
formativos

Analise causa: Necesidade de unificar criterios de aprobacion das propostas de TFM
Definicion/ descricion proposta:

Establecer unha lista de control para 0 examen e aprobacion de proxectos de TFM do MDAEN
Datas Finalizacion; Febreiro 2020; Inicio: Decembro 2019

Estado/Eficacia Estado: Finalizada; Eficacia: Sl
Data Estado: Abril 2021
Responsables: Comisidn do titulo de Mestrado

Tarefa1 (AM-31.T1)

Establecer unha lista de control para 0 examen e aprobacién de proxectos de TFM do MDAEN
Data prevista de finalizacion: Xullo 2020

Responsable: Comisidn do titulo de Mestrado

Estado Finalizada

Comprobacion tarefa

Descricion Comprobacion:
Dita lista de control esta feita e foi aprobada pola Comision Académica do titulo. Pode verse no
apartado que se dedica ao mestrado na paxina virtual da Facultade.

Data Comprobacién: Abril 2021
Incidencias:
Axustes/Novas tarefas:
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AM-32

Obxectivo a conseguir: Captacion de alumnado
Responsable Data inicio: Outubro 2019  Data fin: Xuho 2020

do obxectivo Coordinador do
titulo de Mestrado

Obxectivo estratéxico relacionado OE06 Mellorar os  procesos de xestién e  visualizacion da

informacion.

Procesos clave relacionados PS-06 Informacion publica

Indicador/es de medicion Meta a conseguir

NUmero de alumnos de Educacion Social umentar nimero de alumnos de Educacion Social

e Pedagoxia Pedagoxia

Accions de mellora relacionadas

(Cédigo) AM-32

ACCION DE MELLORA

Codigo AM-32

Orixe Informe de seguimento MDAEN

Ambito de aplicacion Directriz 3: Garantia de aprendizaxe, ensinanza e avaliacion centrados
no alumnado

Analise causa: Escasa resposta & difusion de informacion para o curso 2018-2019.
Fomentar a presenza de titulados en Educacién Social e Pedagoxia

Definicion/ descricion proposta:

Facer unha accién de difusidn por redes sociais e correo electronico do MDAEN.
Datas Finalizacion: Xufio 2020; Inicio: Outubro 2019
Estado/Eficacia Estado: Finalizada; Eficacia: Sl

Data Estado: Abril 2021

Responsables: Coordinador do titulo de Mestrado

Tarefal (AM-32.T1)

Facer unha accién de difusidn por redes sociais e correo electronico do MDAEN.
Data prevista de finalizacion: Xufio 2020

Responsable: Coordinador do titulo de Mestrado

Estado Finalizada

Comprobacion tarefa

Descricion Comprobacion: Fixose unha difusién do mestrado por redes sociais coa colaboracion do
persoal de comunicacion da Vicerreitoria de Coordinacion do Campus de Lugo. Asemade, colocouse
un roll-up na entrada da Facultade. Esta campafia de difusiéon chegou a 354368 persoas. Coémpre
engadir que foi enviada informacion a outras universidades e que no facebook do mestrado se deu
tamén informacion sobre os prazos de matricula.

Data Comprobacién: Abril 2021

Incidencias:
Axustes/Novas tarefas: manter para o curso 2020-2021
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AM-33

Obxectivo a conseguir: Mellorar os procesos de xestidn e visualizacién da informacion \

Responsable Data inicio: Abril 2020 Data fin: Maio 2020
do obxectivo Coordinador do
titulo de Mestrado

Obxectivo estratéxico relacionado OE06 Mellorar os procesos de xestion e visualizacion da
informacion.

Procesos clave relacionados PS-04 Satisfaccion, expectativas e necesidades
Indicador/es de medicion Ll\:eta a conseguir

NUmero de enquisas cubertas Mellorar a participacién do alumnado na avaliacion do
estrado

IAccions de mellora relacionadas

(Cédigo) AM-33

ACCION DE MELLORA

Codigo AM-33

Orixe Informe de seguimento MDAEN

Ambito de aplicacion Directriz 1: Politica e obxectivos de calidade

Analise causa: Baixa participacion dos estudantes nas enquisas de avaliacion
Definicion/ descricion proposta:

Animar aos estudantes do MDAEN para que participen na avaliacion do titulo
Datas Finalizacion: Maio 2020; Inicio: Abril 2020

Estado/Eficacia Estado: Finalizada; Eficacia; NON
Data Estado: Abril 2021
Responsables: Coordinador do titulo de Mestrado

Tarefal (AM-33.T1)

Animar aos estudantes do MDAEN para que participen na avaliacion do titulo
Data prevista de finalizacién: Maio 2020

Responsable: Coordinador do titulo de Mestrado

Estado Finalizada

Comprobacion tarefa

Descricion Comprobacion: No curso 2019-2020, non houbo unha accién de
animar aos estudantes a participar na avaliacion, que si foi feita no actual curso 2020-2021
Data Comprobacion: Abril 2021

Incidencias:
Axustes/Novas tarefas: manter para o curso 2020-2021
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AM-34
Obxectivo a conseguir: Mellorar a planificacion das ensinanzas
Responsable Data inicio: Setembro 2019 |Data fin: Maio 2020

do obxectivo Coordinador do

Obxectivo estratéxico relacionado OE01 Avanzar nos procesos de mellora continua e innovacion
docente

Procesos clave relacionados PC-02 Planificacion das ensinanzas

Indicador/es de medicion Meta a conseguir
Cambio de localizacién de materias no plan  [Intercambiar materias no plan
de estudos e estudos para mellorar a calidade da formacion

os estudantes

IAccions de mellora relacionadas

(Cédigo) AM-34

ACCION DE MELLORA

Codigo AM-34

Orixe Proposta de mellora

Ambito de aplicacion Directriz 2: Desefio, revision periddica e mellora dos programas
formativos.

Analise causa: Detéctanse disfuncidns na formacion dos estudantes, que necesitan

ter nociéns sobre equipamentos antes de facer saidas a contornas naturais

Definicion/ descricion proposta:

Solicitar o cambio de semestre de dias materias do MDAEN:

P3281112 Bases e recursos para o desenvolvemento da Educacién Ambiental (pasa ao segundo

semestre)
P3281110 Equipamentos e organizacion de actividades (pasa ao primeiro semestre)
Datas Finalizacion: Maio 2020; Inicio: Setembro 2019
Estado/Eficacia Estado: Finalizada; Eficacia: Sl

Data Estado: Abril 2021

Responsables: Coordinador do titulo de Mestrado, profesorado
Tarefal (AM-34.T1)

Solicitar o cambio de semestre de dlas materias do MDAEN:

P3281112 Bases e recursos para o desenvolvemento da Educacién Ambiental (pasa ao segundo
semestre)

P3281110 Equipamentos e organizacion de actividades (pasa ao primeiro semestre)

Data prevista de finalizacion: Maio 2020

Responsable: Coordinador do titulo de Mestrado, profesorado
Estado Finalizada
Comprobacion tarefa

Descricion Comprobacion: A finais do curso 2018-19 realizouse unha consulta na Comision
Académica do titulo sobre a posibilidade de intercambiar as materias de semestre, nese mesmo
curso abordouse a posibilidade de facer o intercambio cos docentes implicados € no curso 2019-20
dito cambio foi aprobado pola comision.

Data Comprobacion: Abril 2021

Incidencias:

Memoria de Calidade Maio — 2021 54



MEMORIA DE CALIDADE

Paxina 55 de 137

|AxustesINovas tarefas: |

AM-35

Obxectivo a conseguir: Mellorar a oferta formativa para o alumnado dos Mestrados
Responsable Data inicio: Xaneiro 2020 Data fin: Febreiro 2020

do obxectivo Coordinador do
titulo
Obxectivo estratéxico relacionado OE01 Avanzar nos procesos de mellora continua e innovacién
docente
OE12 Potenciar as accions de orientacién laboral e capacitacion do alumnado para
acceder ao mercado laboral
Procesos clave relacionados PC-03 Apoio aos estudantes, PC-
04 Desenvolvemento das ensinanzas
Indicador/es de medicion tlleta a conseguir

I

Execucion de actividades organizadas ncrementar a oferta formativa do alumnado no marco
0 mestrado

Accions de mellora relacionadas

(Cédigo) AM-35

ACCION DE MELLORA

Codigo AM-35

Orixe Proposta de Mellora

Ambito de aplicacion Directriz 3: Garantia de aprendizaxe, ensinanza e avaliacion centrados
no alumnado

Analise causa: Necesidade de diversificar a saida a Ribeira Sacra

Definicion/ descricion proposta:

Permitir aos estudantes do MDAEN o cofiecemento de

empresas agricolas exemplares e espazos singulares de conservacién do patrimonio rural
Datas Finalizacion: Febreiro 2020; Inicio: Xaneiro 2020
Estado/Eficacia Estado: Finalizada; Eficacia: Sl

Data Estado: Abril 2021

Responsables: Coordinador do titulo

Tarefal (AM-35.T1)

Permitir aos estudantes do MDAEN o cofiecemento de
empresas agricolas exemplares e espazos singulares de conservacion do patrimonio rural
Data prevista de finalizacion: Febreiro 2020

Responsable: Coordinador do titulo
Estado Finalizada
Comprobacion tarefa

Descricion Comprobacion: Como empresas agricolas punteiras os estudantes visitaron

a granxa ecoloxica Casa da Fonte en Panton e a queixeria Airas Moniz de Chantada. En canto a
patrimonio rural & historico, as acciéns de formacién son moitas: na excursion

a Corrrubedo visitouse o Castro de Barofia e

explicouse a enxefaria dun muifio tradicional na comarca. No Cebreiro visitouse a aldea

con explicacions sobre as pallozas. Na excursion ao Courel visitouse a aldea de Mercurin e de
regreso os estudantes cofieceron o complexo do Mazo de Santa Comba no Corgo. Visitaronse os
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fornos de fundicion da Pontenova. Na comarca da Fonsagrada visitaronse as aldeas abandonadas de
A Fornaza e Romean, dous exemplos moi interesantes

de antigas industrias rurais. Tamén se recorreu a parte baixa da ruta

de sendeirismo de Lifiares de Bidul, facendo o “camifio da Republica”

que permitiu dar explicaciéns sobre a importancia da

‘enxefiaria abandonada”’, xa que transcorre por unha estrada cuxa construcién non rematou, € da
que quedan restos como a “casa do enxefieiro”. A ruta permite asimesmo contemplar

a antiga ferreria e fornos a carén do rio Navia. Outra accion desenvolta na mesma expedicion foi a
visita ao Castro de Castafoso, Unico en Galicia xa que ten unha sauna.

Data Comprobacion: Abril 2021

Incidencias:
IAxustes/Novas tarefas: manter para o curso 2020-2021

AM-36

Obxectivo a conseguir: Acadar obxectivos de calidade mediante a planificacion estratéxica

Responsable Data inicio: Xaneiro 2020 Data fin: Xullo 2020
do obxectivo Equipo Decanal,
Responsable de Calidade do

Centro, Coordinador

de Calidade, Coordinadores

dos titulos de Grao

e Mestrado

Obxectivo estratéxico relacionado OE01 Avanzar nos procesos de mellora continua e innovacién
docente

Procesos clave relacionados PE-01 Planificacion estratéxica

Indicador/es de medicién Meta a conseguir

Novo plan estratéxico Dispofier dun novo plan estratéxico
Accions de mellora relacionadas

(Codigo) AM-36

ACCION DE MELLORA

Codigo AM-36

Orixe Proposta de Mellora

Ambito de aplicacion Directriz 1: Politica e obxectivos de calidade

Analise causa: Finalizacion da vixencia do Plan Estratéxico 2016-2020

Definicion/ descricion proposta:

Abordar a elaboracién dun novo Plan Estratéxico que defina as pricridades da Facultade para
0 seguinte periodo

Datas Finalizacion: Xullo 2020; Inicio: Xaneiro 2020

Estado/Eficacia Estado: Finalizada; Eficacia: Sl

Data Estado: Abril 2021

Responsables: Equipo Decanal, Responsable de Calidade do Centro, Coordinador de Calidade,
Coordinadores dos titulos de Grao e Mestrado

Tarefa1 (AM-36.T1)
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Elaboracién dun novo Plan Estratéxico que defina as prioridades da Facultade para
0 seguinte periodo
Data prevista de finalizacion: Xullo 2020

Responsable: Equipo Decanal, Responsable de Calidade do Centro, Coordinador de Calidade,
Coordinadores dos titulos de Grao e Mestrado
Estado Finalizada

Comprobacion tarefa

Descricion Comprobacioén: Por mor da situacion de emerxencia sanitaria derivada do Covid-
19 realizéronse axustes e actualizacions no  documento  anterior  (Plan Estratéxico 2016-2020)
e redactouse un novo documento (Plan Estratéxico 2016-2022) que recalle 0
Plan Estratéxico da Facultade de Formacion do Profesorado para o periodo 2016-2020 e
a sla prorroga ata 0 2022, de acordo coas indicaciéns da Vicerreitoria de Calidade.
Para a elaboracion desta prérroga considerouse como punto de partida o Plan Estratéxico 2016-2020.
A actual prérroga, ata 0 2022, mantén a estrutura e os fundamentos do Plan estratéxico 2016-2020
pero perfilase a andlise DAFO, o que deriva nunha lixeira ampliacion de accions estratéxicas.

O documento elaborouse consonte as fases de elaboracion da prorroga do Plan contidas na guia
que elaborou a Area de Calidade e Mellora dos Procedementos para adaptar o proceso PE-01 do
Sistema de Garantia de Calidade as especificidades derivadas da resolucion reitoral do 7
de outubro de 2020 sobre instrumentos de planificacion estratéxica da USC de cara aos procesos
relacionados nos SGC dos Centros. As fases son as seguintes:

- a andlise da situacion;

- a revision das lifias o os obxectivos estratéxicos a seguir e,

- a elaboracion e aprobacion do acordo de prérroga do plan estratéxico.

A propostade  Prérroga  do  Plan Estratéxico 2016-2020  da Facultade de  Formacién  de
Profesorado recibiu o informe favorable da Area de Calidade e Mellora dos Procedementos con data|
14-12-2020.

\Verificase que a sua elaboracién se adaptou & guia anteriormente sinalada e que o seu contido é
congruente coas lifias da Programacion Plurianual da USC

Data Comprobacion: Abril 2021

Incidencias:
Axustes/Novas tarefas:

AM-37

Obxectivo a conseguir: Incorporar a perspectiva de xénero na formacion inicial do profesorado de
secundaria

Responsable Data inicio: Outubro 2019  |Data fin: Xullo 2020

do obxectivo Coordinador do

titulo de Mestrado, profesorado

do titulo

Obxectivo estratéxico relacionado OE01 Avanzar nos procesos de mellora continua e innovacién
docente

Procesos clave relacionados PC-04 Desenvolvemento das ensinanzas

Indicador/es de medicion Feta a conseguir

NUmero de estratexias e actividades rganizacion de estratexias e actividades para
ncorporar a perspectiva de xénero

)Accions de mellora relacionadas
(Cadigo) AM-37
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ACCION DE MELLORA

Codigo AM-37

Orixe Informe de Seguimento MPES

Ambito de aplicacion Directriz 1: Politica e obxectivos de calidade

Analise causa: O Parlamento de Galicia ten instado 4 USC para incorporar a perspectiva de xénero
na formacion inicial do profesorado de secundaria

Definicion/ descricion proposta:

Introducir estratexias de inclusion da perspectiva de xénero na docencia do MPES

Datas Finalizacion: Xullo 2020; Inicio: Outubro 2019

Estado/Eficacia Estado: Finalizada; Eficacia: NON
Data Estado: Abril 2021
Responsables: Coordinador do titulo de Mestrado, profesorado do titulo

Tarefal (AM-37.T1)

Introducir estratexias de inclusion da perspectiva de xénero na docencia do MPES
Data prevista de finalizacion: Xullo 2020

Responsable: Coordinador do titulo de Mestrado, profesorado do titulo

Estado Finalizada

Comprobacion tarefa

Por mor da situacion de emerxencia sanitaria derivada do Covid-19 esta tarefa non
se puido desenvolver.
Data Comprobacién: Abril 2021

Incidencias:
IAxustes/Novas tarefas: manter para o curso 2020-2021

D1.B. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDADE

Polo que respecta ao Sistema de Garantia de Calidade, aimplantacion do SGC no ano 2011 posibilitou o desenvolvemento
do traballo no centro nun contexto de ciclo de mellora continua. Desde esta perspectiva, 0 SGC revisase periodicamente
para proceder & sUa actualizacidén e mellora. Neste proceso participan os representantes dos distintos grupos de interese,
que tefien a oportunidade de realizar as stas contribucions e suxestions ao mesmo. Neste senso, cdmpre deixar constancia
de que, en setembro do 2018, aprobouse a modificacion do SGC marco da USC, coa finalidade de acadar unha
simplificacion que redunde nunha maior operatividade do mesmo. O novo SGC contempla un manual do sistema para os
centros, onde se desenvolve o alcance, a estrutura para o seu desenvolvemento e os detalles do seu funcionamento, de
maneira semellante aos actuais manuais simplificados. Pola sta banda, 0 novo mapa de Procesos incllie 2 procesos
estratéxicos, 5 procesos clave e 6 procesos de soporte. O Manual do Sistema de Garantia de Calidade esta dispofible na
paxina web da facultade, visible para calquera persoa interesada.

Por mor da situacion de crise sanitaria derivada do Covid-19, que obrigou a establecer prioridades nas actividades
académicas e de xestion, a accion de mellora AM-07 (sobre o aumento da participacion do alumnado nos 6rganos
colexiados e comisiéns) non puido completarse, xa que os procesos electorais foron adiados. Consonte as recomendacions
realizadas no SGC, para o curso 2020-2021 proponse a continuidade desta accion de mellora encamifiada a fomentar e
aumentar a representacion do alumnado nas diferentes comisions e 6rganos colexiados (AM-24 2020-2021).

Do mesmo xeito, polas razons anteriormente sinaladas non foi posible avanzar na accion de mellora AM-16 do curso 2019-

2020 (modificar a composicién da Comision de Calidade para mellorar a sua operatividade e darlle mais presenza ao
alumnado), polo que se propdn como accion aberta para 0 2020-2021 (AM-25)
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D1.C. COORDINACION DE CENTROS QUE IMPARTEN OS MESMOS TIiTULOS

Con respecto aos titulos que se imparten en varios centros da universidade, é preciso valorar se as accions levadas a cabo
como consecuencia da implantacion do SGC estan coordinadas en todos os centros participantes.

Os titulos do Grao de Primaria e Infantil e 0 Mestrado MPES impartense en dous centros da USC: a Facultade de Formacién
do Profesorado de Lugo (FFP-Lugo) e a Facultade de Ciencias da Educacion de Santiago (FCE-Santiago). Estes centros
procuran a maior coordinacion posible das accions realizadas como consecuencia da implantacion do SGC. O seguimento
e revision dos titulos (igual que o seu desefio e, no seu caso, extincion), desenvélvense conforme aos procesos do SGC da
Facultade coordinadora (FCE-Santiago no caso do MPES, e no caso dos Graos a titulacién esta adscrita aos dous centros);
a xestion académica (preinscricion, matricula, emision de certificados, etc.) realizase consonte 4s mecénicas establecidas
en cada un dos centros que, pertencendo ambos @ mesma Universidade, son moi similares. Por Ultimo, as acciéns de
mellora que se desefian no marco do SGC e afectan directamente a estes titulos aplicanse nos dous centros.

As accions concretas levadas a cabo dentro da coordinacion intercentros mencionanse na Directriz 2. Desefio,
revision periodica e mellora dos programas formativos, no apartado de Guias Docentes e Coordinacion
(D2.C).

D1.D. MECANISMOS DE RECOLLIDA DE INFORMACION: SATISFACCION, QUEIXAS, NECESIDADES, ETC.

Finalmente, compre valorar a adecuacion e eficacia dos mecanismos de recollida de informacion de satisfaccion,
queixas, reclamacions, suxestions, necesidades e expectativas dos grupos de interese. O proceso institucional da
USC PI-08, Satisfaccion, expectativas e necesidades, establece o procedemento de recollida de informacién a nivel
institucional sobre os aspectos mais relevantes (docencia, servizos, mobilidade, traballo). A Facultade, pola sta parte,
completa esta informacién recollida a nivel institucional por medio de reuniéns con axentes dos grupos de interese
(estudantes, profesorado, coordinadores de curso, titores de Practicum), ou mediante a elaboracion de comunicacions
escritas enviadas polos delegados do alumnado aos coordinadores dos diferentes cursos ou do titulo no caso dos Graos
dando conta de posibles incidencias, queixas, suxestions ou necesidades. Esta informacién, xunto coa procedente dos
resultados dos programas formativos e, no seu caso, a derivada de queixas, reclamacions e suxestions formais dirixidas &
OAR, conforma a base sobre a que se fai 0 seguimento anual do SGC e dos programas formativos. Neste momento
considérase que os aspectos sobre 0s que se recolle informacion mediante enquisas son suficientes.

Os indices de satisfaccion dos diferentes grupos de interese é en xeral positivo, e 0 que require unha atencidn especial é
manter uns niveis de participacion significativos e tratar de aumentalos en certos grupos, especialmente o dos egresados.
Asi, por exemplo, nos Graos de Infantil e o de Primaria, con respecto a satisfaccion do alumnado coa docencia recibida,
a participacion global na enquisa foi do 48,84% no Grao de Infantil e do 31,25% no de Primaria no primeiro semestre (no
segundo semestre a porcentaxe baixou ao 38,3% en Infantil e ao 24,4% en Primaria, ainda que compre ter en conta as
circunstancias de emerxencia sanitaria nas que se desenvolveron as actividades académicas), € no Dobre Grao foi do
44,44% no primeiro semestre e do 43,64% no segundo. Ainda que o alumnado é informado da posta en marcha destas
enquisas e animado a participar por medio de mensaxes que envia a propia Area de Calidade, tanto desde as coordinaciéns
de titulo como desde as de curso instase ao alumnado a participar nelas por medio de avisos enviados a través do campus
virtual e comunicaciéns verbais dos coordinadores de curso ao alumnado. Polo que concerne a enquisa de satisfaccién do
profesorado coa docencia impartida, as porcentaxes de resposta mantéfiense en niveis similares as do curso anterior, sendo
do 42,31% no Grao de Infantil e do 41,38% no de Primaria. Con respecto ao grao de satisfaccion do persoal de
administracion e servizos, na enquisa da FFP-Lugo participou 0 45,4% (aumentando desde o 28,6% do curso anterior), e a
enquisa de satisfaccién dos egresados aumenta a participacion, ainda que unicamente foi cuberta por 13 persoas no Grao
de Primaria (9 no curso anterior) e 8 no Grao de Infantil (4 no curso anterior). Compre sinalar que o contacto cos egresados
faise desde a Area de Calidade, e desde a Facultade non resulta sinxelo contactar cos mesmos unha vez que o alumnado
remata os seus estudos.

No MPES a enquisa de satisfaccion do alumnado coa docencia recibida no primeiro semestre do curso contou cunha
participacion do 27,87% (sendo a media global coa Facultade de Ciencias da Educacion do 33%) e no segundo semestre
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baixou lixeiramente a participacion a un 25%. No caso das enquisas de satisfaccion do profesorado coa docencia impartida
tivo unha participacion do 63,64%. No caso dos egresados, sé cubriu a enquisa 0 15,38% o que significa un lixeiro aumento
dende o curso anterior.

No MDAEN, na enquisa de satisfaccion do alumnado coa docencia do primeiro semestre participou 0 20%, 0 que supdn
unha baixada na participacion con respecto ao curso anterior, o cal diminue considerablemente (8%) no segundo semestre,
probablemente debido a situacién sanitaria. E No caso das enquisas de satisfaccion do profesorado coa docencia impartida
obtivose unha participacién do 42,86%. Dentro do MDAEN, a accién de mellora AM-33 para o curso 2019-2020 céntrase
precisamente en aumentar a participaciéon do alumnado nas enquisas de avaliacién do titulo; non obstante, non se puido
realizar pola situacion sanitaria, polo que se mantén para o curso 2020-21 (AM-21).

En canto ao apartado de queixas, suxestions e reclamaciéns, compre indicar que a Facultade recibe un moi escaso nimero
de queixas e reclamacions formais, e que estas adéitanse solucionar satisfactoriamente. Deste xeito, segundo se desprende
dos datos que figuran na Memoria de Actividades da Oficina de Andlise e Reclamaciéns (OAR) correspondente ao curso
2019-2020, na Facultade de Formacidn do Profesorado resolvéronse en total 2 recursos (ambolos dous no Grao de Primaria)
e duas queixas (unha no Grao de Primaria e outra no MPES). Un dos recursos, sobre o recofiecemento de estudos de
materias do Grao en Pedagoxia da USC, foi desestimado, e 0 segundo, sobre unha anulacién de matricula, foi estimado
achegando a documentacion requirida. Polo que respecta s queixas, o tema da queixa do Grao de Primaria foi o horario
de titorias, e foi desestimada, e a queixa do Mestrado, referida ao periodo de précticas, foi tamén desestimada. Para o
MDAEN non se rexistraron queixas nin incidencias no curso 2019-20.

Como xa se mencionou anteriormente, & marxe dos recursos € queixas que constan na OAR, a Facultade dispdn doutros
mecanismos para cofiecer a satisfaccion dos grupos de interese, nomeadamente a través das coordinaciéns de curso e
titulo para o caso dos Graos, que contan coa intervencion dos delegados de curso. Estes contactan coas coordinacions de
titulo ou curso para canalizar queixas, necesidades e suxestiéns do alumnado.

Na reunién da Comision de Titulo de Grao en Mestre/a de Educacién Infantil e Grao en Mestre/a de Educacién Primaria na
celebrada o 26 de xufio de 2019 debateuse a eficacia do método de recollida de datos sobre a marcha do curso a través de
informes anuais dos delegados, e tendo en conta as observacions manifestadas neses informes dos delegados e as
alegacions realizadas polo profesorado, as comisiéns valoraron a conveniencia de modificar a metodoloxia (o instrumento
e o procedemento) de recollida de datos para que resulte mais obxectivo e asegure a participacion real do alumnado. As
Comisions propofien que se poderia pasar un cuestionario a todo o grupo de cada curso de xeito presencial e pedindo ao
alumnado que desde o seu dispositivo moébil cumprimentase ese cuestionario elaborado cunha aplicacién axeitada. A
enquisa deberia contemplar distintas opciéns para identificar ao alumnado de Infantil, Primaria ou Dobre Grao, e poderia
ter preguntas para marcar a resposta nunha escala evitando os puntos intermedios (por exemplo de 1 a4), e unha parte de
observacions para engadir comentarios sobre materias concretas.

Esta iniciativa forma parte da mellora dos procedementos de xestién das coordinacions de curso e titulo, e incluese nunha
accién de mellora mais ampla que no curso 2018-2019 se deixou aberta para executar no curso 2019-2020 (AM-08), a cal
abrangue a delimitacion das competencias e responsabilidades das coordinacions de titulo, curso e materia. Dese xeito,
durante o curso 2019-2020 na FFP-Lugo, o equipo decanal e os coordinadores dos titulos de Infantil e Primaria elaboraron
un documento marco onde se delimitan as funciéns das diferentes coordinaciéns (materia, curso e titulo), contando coa
colaboracién dos coordinadores de curso. Por outra banda, o documento marco acompafiase dunha serie de documentos
e directrices para facilitar os labores de coordinacion nos seus diferentes niveis: listaxe de control para a revisién de
programas das materias por parte das coordinacions; orientacion sobre as taboas para a recollida de actividades
transversais, ApS, efc.; protocolo para solicitar cambios de grupo interactivo; modelo de informe final para os coordinadores
de curso; e enquisa de coordinacion de materias do semestre/curso destinada ao alumnado. A creacién deste ultimo
documento pecha ademais unha accién de mellora especifica para o curso 2019-2020 (AM-17), a cal persegue
concretamente aumentar a participacion do alumnado nas enquisas de satisfaccion mellorando o mecanismo de recollida
de datos. Unha vez desefiados os instrumentos que facilitan a recollida de datos e a coordinacion nos seus distintos niveis,
como accion de mellora aberta para o 2020-2021 proponse a implementacién destes instrumentos de coordinacién e a
analise da sua eficacia (AM-05 2020-2021).
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No curso 2019-2020 non foi posible recoller informes formais dos delegados ao final de curso sobre a marcha do mesmo
por mor da situacién de confinamento derivada da crise sanitaria que se produciu no segundo semestre. Porén, durante
todo o semestre 0 equipo decanal e as coordinacions de titulo e curso mantivéronse en comunicaciéon permanente co
alumnado e os seus representantes para enviar informacion e detectar incidencias (ver Adendas aos Autoinformes de
Seguimento dos Titulos de Grao que acompafian a presente Memoria), e o curso finalizou con normalidade dentro da
situacion excepcional vivida.

No MDAEN, realizase unha avaliacion cualitativa ao finalizar o curso. Esta avaliacion realizase de forma conxunta entre o
alumnado do mestrado que fai un informe que é trasladado & Comisidn Académida co Titulo a través dun representante que
informa sobre marcha do curso e os seus puntos fortes e febles, o cal permite facer unha diagnose da sta planificacion e
desenvolvemento, e tomar decisions de cara a mellora do titulo.

No MPES a recollida de datos referentes a satisfaccion, queixas e necesidades dos grupos de interese realizase mediante
a Area de Calidade da USC, e eses datos reflictense posteriormente na Memoria de seguimento do Titulo.

Nos diferentes apartados desta memoria, dependendo da sta tematica, analizanse pormenorizadamente as queixas,
suxestiéns e reclamacions presentadas durante o curso 2019-2020 por diferentes membros dos grupos de interese perante
as coordinacions de curso e titulo, asi como as procedentes das enquisas realizadas dende a Area de Calidade.

Directriz 2. Desefo, revision periodica e mellora dos programas formativos

Estandar: O centro ten implantados procedementos para o desefio, a aprobacion a revision periédica dos seus
programas formativos (verificacion, seguimento, modificacion e renovacion da acreditacion dos titulos oficiais), e
se procede da sua extincion. Estas revisions deben conducir 4 mellora continua de todos os titulos.

Aspectos a contemplar:

e Evidencias claras e continuas da adecuacién dos procedementos relacionados co desefio, a revision, a mellora e, se
procede, a extincion (garantias do alumnado en caso de que se produza a extincién ou suspension dunha titulacion e
facelo publico) dos programas formativos.

¢ Andlise das acciéns desenvolvidas sobre o desefio, revision periédica e mellora dos programas formativos

o cumprimento do incluido nas memorias verificadas para facilitar a implantacién de modificacions no seu caso

e atender ao ciclo de garantia externa das titulacions, en canto a seguimento e renovacion da acreditacion se

refire

cumprimento de guias docentes;

procedementos de coordinacion,

analise do perfil real de ingreso/egreso,

analise de que os titulados acadan os resultados de aprendizaxe previstos na memoria.

Informacion sobre satisfaccion, necesidades e expectativas, queixas e suxestions dos grupos de interese

relativos ao conxunto da titulacion (os relativos ao proceso de ensino/aprendizaxe analizanse na Directriz 3).

O O O O O

Reflexion/comentarios que xustifiquen a valoracion:
D2.A. ADECUACION DOS PROCEDEMENTOS

A Facultade de Formacion do Profesorado ten implantados procedementos para o desefio, aprobacién, revision e extincién
dos programas formativos. Estes procedementos sistematizanse no proceso PI-01, Desefio, modificacién e extincion de
programas do Manual de Procesos Institucionais de Calidade da USC, que establece as pautas para o desefio, revision e
mellora dos programas formativos, e no proceso PE-02, Revision e mellora, do SGC da Facultade, que guia o seguimento
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anual dos programas e a execucion das accions de mellora vinculadas a eles. O proceso PE-02 esta desenvolvido no
Manual de Procesos da FFP.

Anualmente, seguindo este proceso PE-02, as Comisidns de Titulo analizan polo mitido o desenvolvemento dos programas
formativos e a execucion das accions de mellora vinculadas aos mesmos. Faise un seguimento do cumprimento da memoria
verificada do titulo (MVT), considéranse posibles modificacions ou actualizacions, e analizanse o cumprimento dos
programas das materias, a adecuacion dos perfis de ingreso/egreso, os procedementos de coordinacion, os resultados de
aprendizaxe, e a informacidn sobre satisfaccion, necesidades e expectativas dos grupos de interese. No SGC concrétanse
os procesos que afectan directamente ao desenvolvemento dos programas formativos, entre eles, ademais do xa sinalado
PE-02, estan os procesos chave PC-01, Andlise do perfil de ingreso e captacion; PC-02, Planificacion das ensinanzas; PC-
04, Desenvolvemento das ensinanzas, e PC-05, Anélise de resultados e mellora dos programas. Os informes destes
seguimentos trasladanse a Comision de Calidade do Centro, que os revisa e analiza, aprobando as acciéns de mellora
derivadas.

As evidencias de que a revision e mellora se realiza conforme a estes procedementos atopanse nas actas destes érganos
(Comisiéns de Titulo e Comision de Calidade).

D2.B. CUMPRIMENTO DAS MEMORIAS VERIFICADAS

Con respecto ao cumprimento das memorias verificadas, a actividade docente orientada & consecucién das competencias
previstas estase a desenvolver en lifias xerais consonte o indicado nas Memorias de Verificacion dos Titulos. A Accion de
Mellora AM-13 desenvolvida neste curso (Analizar o axuste entre a normativa de programacién docente e a informacion
das guias docentes das materias dos Graos publicadas na web, asi como entre estas e a ultima versién das Memorias
Verificadas dos Titulos) foi executada para o Grao de Infantil e Primaria, e proponse a stia continuidade (AM-10 2020-2021),
comprobando o axuste da normativa de programacion docente da USC e a informacién facilitada nos programas das
materias & Memorias Verificadas dos Titulos.

D2.C. GUIAS DOCENTES E COORDINACION

o GMEI e GMEP

No caso dos Graos, as coordinacions de curso encarganse anualmente da revision dos programas-guias docentes, e de
detectar problemas de coordinacion e solapamento entre materias e de coordinacién entre profesorado que imparte a
mesma materia, en colaboracion coas coordinacions de titulo e contando coa participacion dos delegados de curso. Os
problemas detectados trasladanse directamente ao profesorado implicado, ou ben ao Decanato para que este tome as
decisidns oportunas (por exemplo, informar aos correspondentes departamentos). Este proceso de revision e deteccién de
problemas de coordinacién a distintos niveis materializase en accions de mellora especificas que se levan a cabo en cada
curso académico e se renovan para o curso seguinte (AM-02 e AM-12 desenvolvidas no curso 2019-2020, que se mantefien
para o curso seguinte como AM-02 e AM-09, respectivamente). Ademais, como xa se mencionou na analise da Directriz 1
(D1.D), no curso 2019-2020 realizouse a accién de mellora AM-08 consistente en delimitar as funcidns das coordinacions
de materia, curso e titulo, xunto coa mellora dos procedementos de recollida de datos que forman parte do labor dos
coordinadores (AM-17 2019-2020).

e MPES

O mecanismo de coordinacion no caso do MPES é a Comisién Académica, da que forma parte profesorado, alumnado e
PAS de ambos Campus. No curso 2019-20 a comunicacion co profesorado mantivose a través de canles virtuais,
especialmente no segundo semestre. A situacién sanitaria provocou a necesidade de adaptar os programas das materias
afectadas, de modo que a comunicacion cos docentes de ditas materias e a coordinacién do mestrado se viu incrementada
para transmifir informacién relativa as Resolucions Rectorais e Instrucidns da Secretaria Xeral da USC. As adaptacions
foron encamifiadas ao periodo de avaliacién extraordinario referido as materias do primeiro semestre e & avaliacién ordinaria
e extraordinaria das materias do segundo semestre.

O profesorado responsable das materias mantivo comunicacion co alumnado a través do campus virtual para notificarlles
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as adaptacions da docencia, e dende a coordinacion do mestrado tamén se empregou esta canle para informar sobre avisos
do Decanato e das coordinacions, axudas dispofiibles para o alumnado, peticions de participacion en enquisas, anuncios
de actividades programadas que continuaron a facerse de xeito virtual (orientacion laboral, orientacion sobre o Practicum),
etc.

e MDAEN
No Mestrado DAEN importa salientar os acordos internos entre o profesorado, que mediante as stas reuniéns vai
establecendo protocolos de traballo que optimizan os procesos de formacién. A Comision do Titulo estableceu que a lo
menos o profesorado fixera ddas reunions anuais para analizar a marcha do mestrado. E importante salientar a reunién
celebrada o dia 7 de maio de 2019, no que despois do debate da avaliacidn que facian os estudantes do mestrado, indicando
ao que o seu xuizo eran os puntos fortes e mais débiles do mestrado, que permitiu tomar una serie de acordos que se
concretaron en accidns concretas que foron desenvoltas no curso 2019-2020: 1°) No mes de xufio cada coordinador/a de
maodulo reunird ao seu profesorado co que establecera un plan de actividade docente conxunta para o vindeiro curso. 2°) O
2 de xullo se reuniran os coordinadores de modulo e estableceran un plan de fraballo que incluird un calendario de
actividades de avaliacion que permita distribuir axeitadamente a traballo ao longo dos semestres. 3°) Se usara a paxina
virtual de coordinacién para dar informacién xeral sobre 0 mestrado. Especialmente nesa paxina habera un documento que
permita aos estudantes ter instrucions de como se organiza unha saida ao aire libre. 4°) Visibilizar a carga de traballo que
ten cada materia, dandolle un valor a cada actividade. 5°) Reunién en setembro do profesorado para estudar a situacién do
mestrado a principio do curso. 6°) Reunion en decembro do profesorado do mestrado para avaliar o resultado do primeiro
cuadrimestre. 7°) Formacion de grupos. Deixar tempo para a formacién de grupos. Os grupos poden variar de composicion
en cada modulo. Os estudantes con dispensa de escolaridade poderan traballar individualmente. 8°) Os estudantes con
dispensa de escolaridade estén obrigados a asistir &s actividades practicas e sesiéns interactivas, conforme dispén a
normativa da USC.

o COORDINACION INTERCENTROS

A coordinacion intercentros é unha das acciéns mais importantes para garantir a transferencia de boas practicas e
mecanismos de funcionamento entre os Campus de Santiago e Lugo: esta coordinacion garantese mediante a celebracion
de reunions periodicas que melloren o intercambio de informacién sobre asuntos como incorporacion do alumnado,
profesorado, Practicum, coordinacion de materias e seguimento do titulo. Na reunién da Comision Intercentros celebrada
telematicamente o 19 de xufio de 2020 trataronse os seguintes temas: rotacion de cargos de Presidente e Secretario, e
debate e aprobacion dos Informes de Seguimento 2018-19 dos titulos de Grao de Primaria e Infantil. A situacién de
pandemia non orixinou incidencias destacables a nivel intercentros, e a comunicacion entre 0s membros da comision con
respecto ao seguimento dos titulos durante o periodo de interrupcion da actividade presencial continuou a producirse de
xeito telematico por medio das ferramentas de comunicacidn institucional. Compre salientar que a xeneralizacion do uso de
ferramentas virtuais para a comunicacion (concretamente Teams) por mor da situacién de confinamento derivada do Covid-
19 favoreceu a convocatoria de reunions informais de fraballo intercentros para abordar temas relativos a calidade
(elaboracion dos informes de seguimento, asuntos relacionados coa memoria de calidade, etc.), o cal contrible a unha
mellor coordinacion entre os centros de Lugo e Santiago e repercute positivamente nos propios procesos de calidade. Tendo
isto en conta, a accion de mellora AM-30 para o curso 2020-2021 persegue precisamente continuar co uso de ferramentas
virtuais para favorecer a celebracion e a asistencia a reuniéns intercentros, asi como as reunions dos diferentes érganos e
comisions da FFP.

D2.D. PERFIL INGRESO/EGRESO

e GMEI e GMEP
Para os Graos de Infantil e Primaria, as memorias verificadas indican que a seleccion dos alumnos de novo ingreso rexerase
pola normativa xeral de xestion académica da USC e, en particular, pola que regula os procedementos de seleccion para o
ingreso nos centros universitarios dos estudantes que retinan os requisitos legais para o acceso & universidade. Sinélase,
asi mesmo, que non se requiren condicions nin probas de acceso especiais.Non se observan disonancias remarcables entre
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o perfil real do alumnado matriculado nos titulos e o perfil de ingreso establecido nas memorias verificadas.

En relacion co perfil de ingreso e as ensinanzas de acceso, no caso da FFP-Lugo e de acordo cos datos da CiUG, no curso
2019-2020 0 56% do alumnado matriculado no Grao de Infantil provén da Formacion Profesional (subindo desde 0 44% do
curso anterior) e 0 44% do Bacharelato, mentres que no Grao de Primaria 0 81% do alumnado provén do Bacharelato
(tamén subindo desde o 74% do curso anterior) e 0 19% de Formacion Profesional. A razon do importante numero de
alumnado que provén da FP no Grao de Infantil esta no feito de que moitos estudantes obtefien primeiro o titulo de FP de
Educacion Infantil e logo deciden completar os seus estudos na Universidade cursando o Grao. A nota media de acceso
para o Grao de Infantil mantense en cifras similares as do curso anterior, sendo de 7,972 en Bacharelato e 7,580 en FP,
mentres que no Grao de Primaria foi de 8,484 en Bacharelato e 8,188 en FP. Polo que respecta ao Dobre Grao, no curso
2019-2020 o 100% do alumnado procedia do Bacharelato, e a nota media de acceso (10,937) continta a ser alta, un feito
que se explica polo limite de prazas existente e a elevada demanda desta dobre titulacién.

O perfil formativo/egreso do titulo conserva a sua relevancia e interese no noso contexto social. No curso 2016-2017
implantouse a 22 edicion do plan de estudos, ofertada unicamente a estudantes do primeiro curso (inicio de estudos), xa a
sUa implantacion é gradual, un curso cada ano académico. Esta modificacion académica responde as necesidades e
condicions da profesion regulada. Polo que respecta ao indice de insercion laboral, os Ultimos datos dispofiibles sobre este
apartado para os Graos de Primaria e Infantil corresponden & cohorte de egresados 2013-2014, é dicir, a primeira promocién
de graduados e graduadas, € amosan un ascenso na taxa de afiliacién & Seguridade Social desde o primeiro ano despois
de egresar (marzo de 2015) ata o cuarto ano (marzo de 2018), aumentando asimesmo as porcentaxes do grupo de
cotizacion de titulados. Os valores pasan polo tanto dunha taxa de afiliacion do 25% (Infantil) e 26,3% (Primaria) no primeiro
ano ao 47,2% (Infantil) e 40,2% (Primaria) do segundo, ao 57,6%(Infantil) e 0 63,4% (Primaria) do terceiro, e ao 66% (Infantil)
e 0 71,1% (Primaria) do cuarto. Nos dous graos a porcentaxe de auténomos diminie a medida que avanzan os anos, e a
porcentaxe de indefinidos aumenta en Infantil nos dous ultimos anos, pasando do 28,3% ao 32,8%, e baixa lixeiramente en
Primaria, pasando do 14,9% ao 11,6%.

e MPES

No MPES contabilizanse 87 titulacions de acceso entre os dos dous campus Lugo e Santiago. As catro con maior nimero
de estudantes foron o Grao en Historia (11), Grao en Matematicas (10), Grao en Psicoloxia (10), e o Grao en Bioloxia (9),
as catro pola USC, un 76,06% proceden de titulacions da USC. A porcentaxe de estudantes nacionais de féra de Galicia
sobre os matriculados foi de 2,82%, cifra que en relacion co curso 2018-19 diminte en fres puntos. A nota de media de
acceso foi de 7,22, lixeiramente superior a do curso 2018-19 (6,92).

No tocante ao perfil de egreso, a relacién porcentual entre os estudantes que finalizaron os estudos no tempo previsto no
plan de estudos e a sua cohorte de ingreso, foi de 89,83% en Lugo, porcentaxe similar & da FCE (91,85% en Santiago). A
duracion media na que os estudantes tardan en superar os créditos correspondentes ao plan de estudos é de 1,12 afio
(media USC 1,47).

e MDAEN

No MDAEN, contabilizéronse 16 titulaciéns de acceso no curso 2019-20, sendo o caudal mais importante de titulados
corresponde ao ambito da educacién, especialmente mestres/as de educacién infantil e primaria. No curso 2019-2020, dos
25 estudantes matriculados, 20 provifian de titulos de educacion (80%), o que se mantén na lifia do curso anterior. Dous
estudantes proceden do grao en Bioloxia, 1 do grao en Belas Artes, 1 de Enxefieria Informatica e 1 de Lingua e Literatura
Galega. Un 23,53% dos estudantes proceden de féra de Galicia, o que supdn un incremento notable con respecto a cursos
anteriores, no 2018-19 foi de 4,55%, e a porcentaxe de alumnado extranxeiro foi de 8,82% (tamén superior aos cursos
previos). Ambos datos amosan que o esforzo por dar publicidade ao mestrado foi eficaz e dase por executada de forma
eficaz a AM-32 relativa & publicidade do mestrado nas redes sociais e correos electronicos que, debido ao éxito, manténse
como AM-20 para o curso 2020-21.
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D2.E. RESULTADOS DE APRENDIZAXE DOS TITULADOS , _
Os valores analizados proceden dos respectivos informes de seguimento dos titulos e da Memoria do MDAEN.

e GMEI e GMEP
A demanda estable dos estudantes polos titulos de Grao ofertados ven refrendada tanto pola traxectoria da Facultade na
formacién de mestres como polos resultados obtidos polos egresados. A taxa de graduacion situase no 80,95% no Grao de
Primaria (subindo desde o 77,11% do curso anterior) e no 77,61 no Grao de Infantil (subindo tamén desde o 74,58% do
curso anterior), sendo a duracion media dos estudos de 4,13 anos en Primaria e 4,24 en Infantil. Os datos amosan unha
boa xestion dos elementos e ferramentas que apoian o proceso formativo destes Titulos. As taxas de idoneidade da
graduacion e de eficiencia (rendemento dos egresados) mantéfiense en valores moi positivos, sendo a taxa de idoneidade
de 68,66% en Infantil e 71,43% en Primaria (subindo desde o curso anterior nos dous casos), e a taxa de eficiencia de
96,91% en Infantil (manténdose en valores similares aos do curso anterior) e de 96,76% en Primaria (ascendendo
lixeiramente con respecto ao curso anterior).

e MPES
Pola sta banda, no MPES, a taxa de graduacién acada o 91,85%, cunha duracién media dos estudos de 1,12 anos e a taxa
de éxito dos egresados de 97,47%

e MDAEN
No caso do MDAEN a taxa de graduacion acada o 73,33%, e a duracion media dos estudos 1,38 anos. Por outra banda,
tameén presentan valores positivos tanto a taxa de éxito dos egresados (95,77%) o que da conta do bo desenvolvemento do
titulo.

D2.F. SATISFACCION, NECESIDADES, QUEIXAS E SUXESTIONS RELACIONADAS COAS TITULACIONS

e GMEI e GMEP

Con respecto aos indices de satisfaccion dos grupos de interese coa titulacion, valoranse os indicadores dispofiibles a nivel
de titulo (isto &, conxuntos para a FFP-Lugo e a FCE-Santiago), que son en xeral positivos. No Grao de Infantil a satisfaccién
xeral do alumnado aumenta de 3 a 3,26 sobre 5 no curso 2019-2020,e a satisfaccién do PDI mantense en valores similares
aos do curso anterior, sendo de 3,92. No caso do Grao de Primaria, os valores son tamén de 3,26 por parte do alumnado
(subindo desde 2,76) e mantéfiense en 3,85 por parte do PDI. No Dobre Grao, o indice de satisfaccién xeral tamén sobe,
de 2,12 a 2,42 puntos, destacando como cuestidns mellorables os horarios (1,44), a organizacién da titulacion (1,67) e as
infraestruturas e materiais dispofiibles no centro (1,78). Con respecto a primeira cuestion, o problema dos horarios
coméntase mais polo miido nos apartados D3.J. e D5.B. como elemento do proceso ensino-aprendizaxe que se atopa a
stia vez determinado polas infraestruturas e recursos dispofiibles. En canto a organizacion, detectaronse irregularidades na
coexistencia de certas materias do plan de estudos, polo que se propdn como accién de mellora aberta para o 2020-2021
0 cambio de curso/semestre das mesmas no itinerario formativo do Dobre Grao (AM-14 2020-2021). Cémpre destacar que
nos dous graos o item peor valorado por parte do alumnado é tamén o estado das infraestruturas e materiais dispofiibles
no centro (2,69 en Infantil , e 2,85 en Primaria). Por parte do profesorado, reciben igualmente a peor valoracion as aulas e
0 seu equipamento (3,09 en Infantil e 3,20 en Primaria). Estes aspectos trataranse con mais detalle nas valoraciéns sobre
a Directriz 5 (recursos materiais e servizos).

Os indices de satisfaccion dos egresados coas fitulacions de Infantil e Primaria mantéfiense en valores positivos: en Infantil,
3,43 puntos sobre 5 en formacion tedrica, e en Primaria 3,38 puntos sobre 5 (a media global da USC é de 3,73), e en Infantil
3,29 puntos e en Primaria 3,15 puntos sobre 5 en formacion practica (a media global da USC é de 2,66). A satisfaccion xeral
coa titulacion da enquisa de egresados mantense igualmente en valores positivos, tanto en Infantil (3,50) como en Primaria
(3,38), sendo a media da USC de 3,43.

e MPES
No MPES, en canto a satisfaccidn xeral do alumnado, a porcentaxe de resposta e de 20,40% o que supdn un incremento
considerable dende os ultimos datos, acadando unha puntuacién media de 2,66. Os aspectos que se amosan como
prioritarios € aos que hai que prestar especial atencion estarian referidos a organizacion da titulacion (1,84), e o equilibrio
entre os contidos tedricos e practicos (2,06). Mentres que os valores mais positivos obtivéronse na facilidade para a
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matriculacion (3,45), a atencion prestada polo PAS (3,18) e a utilidade do campus virtual (3,26).

Atendendo ao profesorado, a porcentaxe de resposta situase no 42,59%, acadando unha puntuacion media de 3,75. Os
aspectos mellor valorados fan referencia & atencion prestada polo PAS (4,11), ao campus virtual como facilitador da labor
docente (4,20) e & regularidade co que o alumnado asiste as clases (4,38). Pola contra, como aspectos peor valorados
estaria 0 equipamento das aulas para a docencia (3,11), os horarios (3,26) e a distribucion da carga de traballo (3,35).

En canto ao indice de satisfaccion dos egresados coa titulacion no curso 2019-20 foi de 3,38, 15,38%.

e MDAEN
Neste mestrado a satisfaccion do alumnado coa titulacién é de 3,91, pero cun nivel de participacion moi baixo (8%).
Atendendo ao profesorado (33,33% de resposta), a media é de 3,91. No que atinxe aos egresados, sé respondeu 1
estudante valorando o seu grao de satisfaccion con 5.

Directriz 3. Garantia da aprendizaxe, ensinanza e avaliacion centrados no alumnado

Estandar: o centro ten implantados procedementos para garantir que as accions que emprende ao impartir as
suas titulacions tefien como finalidade fundamental favorecer a aprendizaxe do alumnado, asi como permitirlles
tomar un papel activo no desefo e desenvolvemento do proceso de aprendizaxe, e que a avaliacion do alumnado
reflicte este enfoque.

Aspectos a contemplar;

Evidencias claras e continuas da adecuacion dos procedementos relacionados coa garantia da aprendizaxe, ensinanza e
avaliacion centrados no alumnado:

Aplicacion de normativas predefinidas que cobren todo o ciclo de vida do alumnado (admisién, progresion,
recofiecemento e certificacion).

Admision do alumnado (accién de captacion).

Complementos formativos, curso de adaptacion ou de nivelacion, se procede.

Orientacion académica (plan de accion titorial) e profesional.

Mobilidade.

Metodoloxia de ensinanza e avaliacidén da aprendizaxe (adaptacion a necesidades especificas de Aprendizaxe)
Avaliacidn da aprendizaxe

Practicas externas.

Traballos fin de grao/Mestrado (asignacion, supervisién, avaliacidn).

Resultados da aprendizaxe nas materias do titulo.

Indicadores de satisfaccion, queixas e suxestions relativos ao proceso de ensino/aprendizaxe.

Reflexion/comentarios que xustifiquen a valoracion:

Os procedementos que rexen o desenvolvemento dos programas formativos quedan recollidos no SGC da Facultade e os
procesos chave especificanse no Manual de Procesos da FFP. Este apartado concerne en particular a cinco procesos
chave (PC-01, Anélise do perfil de ingreso e captacion; PC-02, Planificacién das ensinanzas; PC-03, Apoio aos estudantes;
PC-04, Desenvolvemento das ensinanzas, e PC-05, Anélise de resultados e mellora dos programas), e a través deles
procurase que os e as estudantes poidan acadar os obxectivos formativos das titulacions.

D3.A. APLICACION DE NORMATIVAS

A USC conta cunha ampla normativa relacionada cos estudantes e a calidade da docencia cuxa aplicacién contrible a un
adecuado desenvolvemento do titulo. Sinalaremos, a este respecto, a normativa de asistencia a clase nas ensinanzas
adaptadas ao EEES; a normativa de permanencia; o regulamento de intercambios interuniversitarios de estudantes; a
normativa sobre recofiecemento de estudos realizados en réxime de intercambio; a normativa de avaliacion do rendemento
académico dos estudantes e de revision de cualificacions; o regulamento de practicas académicas externas; a normativa
de transferencia e recofiecemento de créditos para titulacions adaptadas ao EEES; o acordo sobre recofiecemento de
créditos nos estudos de grao; o procedemento para o recofiecemento de competencias nas titulacions de grao e Mestrado;
o regulamento de matricula, elaboracién e defensa dos TFG e TFM; a instrucion sobre a dispensa de asistencia a clase en
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determinadas circunstancias e o regulamento das titulacions oficiais de Grao e Mestrado.

A aplicacion destas normativas estase a desenvolver sen problemas e cos resultados previstos. Asi, por exemplo, estanse
a cumprir os aspectos fundamentais sobre os tipos de matricula, o réxime de permanencia e o de convocatorias, asi como
a regulacion do progreso académico. En aplicacion da Normativa de avaliacién do rendemento académico dos estudantes
e de revision das cualificacions, na USC existe un apoio titorial extraordinario cunha metodoloxia de aprendizaxe
establecida entre o profesor-titor € o alumno. A sta finalidade consiste en axudar aos estudantes a superar aquelas
materias que lles presenten especiais dificultades, sempre e cando non superen mais de 18 créditos, quedando excluidas
as materias do Traballo Fin de Grao e das Précticas externas tuteladas.

Con respecto ao regulamento de matricula, elaboracion e defensa dos TFG e TFM, compre sinalar que o elevado
numero de traballos que se presentan e 0 escaso nimero de docentes cos que se pode contar para as tarefas de
titorizacion e avaliacion esixiron un cambio da normativa da USC, que se materializou nun novo “Regulamento de
matricula, elaboracion e defensa dos TFG e TFM na Universidade de Santiago de Compostela”, aprobado polo
Consello de Goberno do 10 de marzo de 2016. Ao abeiro deste regulamento os TFG dos centros cunha elevada ratio
de alumnado por docente poden solicitar unha avaliacion alternativa. Para as titulacions do GMEI e GMEP concedeuse,
por parte da vicerreitoria correspondente, que os TFG poidan ser defendidos ben ante un tribunal ou ben ante o PDI
que o titoriza. Esta medida iniciouse no curso 2016-2017, sen supofier unha merma nos niveis de calidade e esixencia.
No curso 2019-2020, por mor da suspension da actividade académica presencial, foi necesario realizar axustes no
desenvolvemento, defensa e avaliacién dos TFG, de xeito que se procedeu ao seguemento e defensa telematica, e a
avaliacion correspondeu en exclusiva aos titores. Os detalles dos axustes realizados recéllense no apartado
correspondente das Adendas aos Autoinformes de Seguimento dos Titulos de Grao que acompafian ao presente
documento.

No MPES, debido & situacion sanitaria sobrevida, realizouse unha adaptacion para a materia de TFM que permitiu
aos estudantes escoller se desexaban ser avaliados polo seu titor ou titora ou se preferian ser avaliados por un
tribunal. No segundo caso as porcentaxes de valoracion modificaronse, sendo un 80% a nota do documento escrito e
20% a valoracion da presentacion oral do mesmo. As adaptacions dos TFM no &mbito do MDAEN consistiron en
permitir a defensa dos TFM sen ter o periodo de préacticas concluido, asi como que a sua avaliacion recaeu
exclusivamente sobre o titor ou titora, quen valorou 0 50% o proceso de elaboracion do TFM e o outro 50% o produto
final. A concesion das matriculas de honra tivo lugar na Comisién Académica do Titulo para aquel alumnado que fose
proposto polo titor con dita cualificacion.

En canto a Normativa de transferencia e recofiecemento de créditos, a Memoria verificada especifica que o
recofiecemento de créditos cursados en ensinanzas superiores oficiais non universitarias é de 30, o dos cursados en
titulos propios non procede, e que os dos cursados por acreditacion de experiencia laboral ou profesional é como
méximo de 36. No curso 2018/2019 tamén se desenvolveu segundo o establecido o regulamento das précticas
académicas externas, asi como os Regulamentos do Traballo Fin de Grao da titulacién de Grao en Mestre de
Educacién Primaria nos dous centros, Lugo e Santiago, aprobados ambos polo Consello de Goberno do 31 de xaneiro
de 2017. Finalmente, polo que respecta & instrucion sobre a dispensa de asistencia, tamén compre sinalar que,
malia que esta instrucion precisa o caracter excepcional da concesion da dispensa da asistencia a clase, o certo €
que, desde a sua entrada en vigor, todas as titulaciéns vense afectadas por un crecente nimero de solicitudes que é
preciso aceptar por axustarense a literalidade do previsto nunha normativa pouco restritiva, polo que parece
aconsellable proceder a unha revision desa instrucion regulamentaria. No curso 2019-2020 na FFP-Lugo solicitaronse
en total 29 dispensas de asistencia para Primaria, Infantil e Dobre Grao, sendo todas elas aceptadas. E no caso dos
mestradoes, 22 dispensas no MPES e 3 no MDAEN, todas elas alegando prestar servizos por conta allea.

D3.B. ADMISION E CAPTACION

GMEI e GMEP

Polo que concerne as titulacions de Grao, ainda que non existen problemas de captacién de alumnado, xa que o
numero de solicitudes de matricula supera todos os anos ampliamente o nimero de prazas ofertadas, continliase coa
participacion do centro no Programa A Ponte entre o ensino medio e a USC, no Campus XuvenCiencia, e
participase en todas as
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iniciativas de captacion de estudantes que promova ou desenvolva a USC. Esta actividade constitiie unha Accion de
Mellora desenvolvida parcialmente durante o curso 2019-2020 (AM-06) — por mor do Covid-19 non se participou en
XuvenCiencia pero si no Programa A Ponte -- e proponse a sua continuidade no curso 2020-2021 (AM-04).

O interese que despertan os estudos de Mestre/a de Educacion Infantil e Primaria constatanse atendendo aos datos
estatisticos aportados pola CiUG (2019-20), que reflicten un total de 512 solicitudes para 82 prazas ofertadas en Infantil e
480 solicitudes para 82 prazas en Primaria. En Infantil, o nimero de alumnado admitido foi de 97, dos que finalmente se
matricularon 83, e en Primaria admitironse 98 e matricularonse 85. Os datos confirman que a demanda de prazas nas
titulaciéns é unha constante.

A dobre titulaciéon de Grao en Mestre/a de Educacion Infantil e Mestre/a de Educacion Primaria tamén esperta grande
interese, con 125 solicitudes para unha oferta de 16 prazas. Os estudantes de matricula de novo ingreso foron 18. Ademais,
a nota media de acceso continlia a ser elevada, dada a limitacion de prazas, situandose en 10,937 para o alumnado
procedente do Bacharelato (neste curso non houbo alumnado procedente da Formacién Profesional).

Por outra banda, e a peticién do Campus Terra para a captacién de alumnado, o equipo decanal, en colaboracién cos
coordinadores dos titulos, recompilou informacién para a elaboracion de presentacions sobre a estrutura, requisitos e
saidas profesionais dos Graos (AM-25 2019-2020), destinadas a proporcionar orientacidén académico-profesional do futuro
alumnado da FFP e que se publicitaron na web do Campus Terra. A elaboracion deste material aproveitouse como tarefa
da accion de mellora AM-14 destinada a orientacién do alumnado da facultade.

MPES

Atendendo ao Mestrado en Profesorado, a nota media de acceso foi de 7,22, lixeiramente superior idéntica & do curso
2018-19(6,92). Para a FFP ofertéronse 60 prazas, matriculdndose un total de 71 alumnos, dos que 60 o facian por primeira
vez. Do conxunto de matriculados, un 2,82% eran estudantes nacionais de féra de Galicia, tres puntos por debaixo do ano
pasado.

MDAEN

No caso do MDAEN, dando resposta & accién de mellora AM-32, publicitouse o mestrado en redes sociais asi como polas
canles que se vifia facendo habitualmente, isto supuxo unha mellora considerable da matricula no curso 2019-20 chegando
a cubrirse todas as prazas (25) e quedando persoas en lista de agarda. A porcentaxe de matriculados que titularon na USC
foi de 61,76%, considerablemente inferior ao dato do curso 2018-19 o cal amosa que a publicidade tivo efecto para captar
alumnado de fora da USC, cun 8,82% de estudantes procedentes do extranxeiro e un 23,53% de estudantes de féra de
Galicia. A nota media de acceso foi de 7,61, na lifia dos cursos anteriores.

D3.C. CURSO DE ADAPTACION (CURSO PONTE)

Nos Graos de Infantil e Primaria, a modificacién da memoria de verificacion do titulo tramitada en 2012-13 afectou ao
desefo do curso complementario ou “curso ponte”, precisamente coa intencidn de mellorar a adquisicién de competencias
e cofiecementos profesionais dos diplomados que os cursen, reforzando a formacion referida ao primeiro ciclo de
Educacion infantil e posibilitando a adquisicion dunha mencién. No curso 2019-2020 matricularonse 6 estudantes no Grao
de Infantil e 36 no Grao de Primaria. Non hai datos dispofiibles sobre as taxas de éxito, rendemento e avaliacion.

D3.D. ORIENTACION ACADEMICA E PROFESIONAL DO ALUMNADO

GMEI e GMEP

Na Facultade organizase ao remate do curso previo ao da eleccién de optativas por parte do alumnado unha sesion
informativa sobre as mencions cualificadoras que se ofertan nos Graos, co fin de orientar ao alumnado na eleccién de
materias optativas. No curso 2019-2020, e por mor da situacion de crise sanitaria, 0 alumnado foi informado sobre as
caracteristicas das menciéns por medio de presentacions, videos e tripticos postos & sua disposicidn no campus virtual,
asi como mediante unha reunion informativa celebrada teleméaticamente por medio de Microsoft Teams. Esta acciéon
orientadora forma parte da Accion de Mellora realizada no curso 2019-20 sobre iniciativas de orientacion (AM-04), e
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proponse a sua continuidade para o curso seguinte. Asimesmo, dentro desta accién de mellora en canto & orientacion
académica e laboral encadranse as sesions de orientacion desenvolvidas na xornada de acollida ao alumnado de primeiro
dos Graos (como accion de mellora AM-23 para o curso 2019-2020 levouse a cabo unha reformulacién da mesma,
distribuindo os contidos en duas sesiéns e incorporando unha enquisa de satisfaccion que acadou resultados moi positivos,
polo que se propon a sua continuidade cos axustes pertinentes), e as iniciativas levadas a cabo desde o Servizo de
Formacién e Orientacion Laboral para o alumnado da Facultade (que este curso por mor da situacion de pandemia
desenvolvéronse de xeito telematico). As charlas e actividades desenvolvidas coa participacion de profesionais externos
constitlen outras acciéns de mellora realizadas no curso 2019-20 para os Graos (AM-01 e AM-14), e propostas para
continuacion. Outra accion de mellora desenvolvida no curso 2019-20 (AM-05) relacionada coa orientacion académica do
alumnado dos Graos son 0s cursos sobre competencias en informacién que organiza a Biblioteca da Facultade para o
alumnado de primeiro (nivel basico) e cuarto (nivel avanzado), da que se propdn a sua continuidade no curso seguinte. O
curso para o alumnado de primeiro desenvolveuse no 2019-2020 cun bo dato de matricula (186 matriculados e 143 aptos
nos dous Graos).

Asimesmo, a formacién do alumnado dos Graos polo que concerne ao desenvolvemento de competencias transversais
Utiles para o desempefio da sta profesion veuse enriquecida no curso 2019-2020 coa posta en marcha do proxecto
CompetenteS (AM-18 2019-2020), unha iniciativa interdisciplinar destinada a promover o bilingliismo no transcurso dos
Graos en mestre de Educacion Infantil e Primaria a fin de capacitar ao alumnado para impartir profesionalmente a sua
docencia en galego e en castelan.

Tendo en conta a diversidade de actividades e iniciativas que se desenvolven na FFP para contribuir & formacion e a
orientacion académico-profesional do alumnado, considerouse pertinente integrar a partir do curso 2019-2020 todas as
accions de mellora relacionadas con este aspecto nun unico Plan Integral de Formacion, Orientacion e Titorizacién do
Estudantado da FFP (Plan FORTE-FFP), que incorpora todas as iniciativas desenvolvidas en todos os cursos dos Graos
a este respecto. Dese xeito, plantéxase integrar nunha unica accién de mellora (véxase AM-01 na Seccion 3 deste
documento, correspondente ao plan de melloras para o curso 2020-2021), as diferentes tarefas a desenvolver para afrontar
unha serie de obxectivos relacionados.

O Plan FORTE-FFP, integra, polo tanto, todalas iniciativas levadas a cabo en diferentes cursos académicos cos seguintes
obxectivos:

Proporcionar orientacion e titorizacion ao alumnado de novo ingreso e ao de posteriores cursos sobre o funcionamento da
Universidade e da Facultade, o plan de estudos e a oferta académica, con especial atencién as menciéns cualificadoras.

Proporcionar informacion sobre bolsas e axudas, practicas, saidas laborais e actividades relacionadas coa profesion
especificas dos Graos cursados, asi como formacion para a creacion de perfis profesionais, en colaboracion co Servizo
de Orientacion Laboral do Campus de Lugo e outras organizacions externas.

Incrementar e enriquecer a formacion do alumnado mediante a organizacién de relatorios, coloquios, practicas de campo,
actividades de aprendizaxe-servizo e oufras actividades transversais ou especificas para diferentes materias, contando,
de ser 0 caso, coa participacion de profesionais externos.

A distribucién das diferentes actividades e iniciativas por cursos pddese observar no seguinte grafico:
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Figura 1. Plan FORTE-FFP
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Consonte a esta proposta de integracion, seis das accions de mellora desenvolvidas durante o curso 2019-2020 (AM-01,
AM-04, AM-05, AM-14, AM-18 e AM-23) continuan no curso seguinte como parte no Plan FORTE-FFP (AM-01 2020-
2021), que integra asimesmo a tarefa realizada na AM-25 (realizacion e difusion de presentaciéns sobre a estrutura,
requisitos e saidas profesionais dos graos, inicialmente desefiadas para a captacion de futuro alumnado, e reutilizadas
para a orientacidn do alumnado da Facultade).

Compre sinalar, tamén en relacion aos estudos de Grao, que a Facultade participa no Programa de Titores da USC, a
través do que se da acollida aos estudantes de novo ingreso, orientando e acompafiando a este alumnado na sla
incorporacion a vida académica universitaria. Tratase dunha iniciativa con pouca implicacion do alumnado que pode ser
titor (aquel que tefia superado como minimo 60 créditos). Este programa é unha ferramenta util para orientar aos alumnos
que inician os estudos e que se difunde entre 0 alumnado e o corpo docente. Porén, o nimero de horas de formacion e
dedicacion do alumnado titor (que adica un curso a formacion e outro & orientacion), a multiplicidade de tarefas asociadas,
e a rixidez dos horarios de formacién, as veces incompatibles coa asistencia as clases na facultade, dificultan a
participacion do alumnado neste programa. Ainda que o Programa de Titores intégrase como unha iniciativa de orientacion
dentro do Plan FORTE-FFP (alumnado titor), como accién de mellora especifica para o curso 2020-2021 (AM-15) proponse
contactar cos responsables do programa A Ponte, que tamén xestionan este programa, e achegar suxerencias de mellora
co fin de facer esta iniciativa mais atractiva para o alumnado, por exemplo, replantexando e condensando contidos
formativos para reducir o tempo adicado & formacion, incrementando a formacion online (mais flexible que a presencial),
reducindo o numero de créditos e as responsabilidades asociadas a titorizacion, ou actualizando a informacién dispofiible
na web, visibilizando datos de interese para o alumnado (obxectivos do programa, recofiecemento, tarefas, efc.) e
aportando informacion complementaria de utilidade, como videos con experiencias do alumnado titor.
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MPES e MDAEN

No MPES levaronse a cabo actividades complementarias, consistentes en conferencias a cargos de expertos, e vinculadas,
por unha banda, a dous dos médulos do Mestrado, e por outra, aos Practicums | e Il nas suas fases de presentacion e
preparacion (AM-26 2019-2020, proposta para continuidade o curso seguinte como AM-16). Asimesmo, organizaronse
cursos especificos de orientacion e apoio para a elaboracion de TFM (cursos de competencias en informacidn na contorna
dixital) (AM-27), propofiéndose a sua continuidade para o curso 2020-21 (AM-17).

No caso do Mestrado DAEN realizasonse varias accions formativan dentro do marco do mestrado. En primeiro lugar,
conferencias con expertos de recofiecido prestixio para completar a formacion dos estudantes arredor da responsabilidade
legal e posibles riscos na futura actividade profesional (AM-26). Fixéronse as seguintes charlas: 1) Oscar Rivas, da
Asociacion Galega de Custodia do Territorio, sobre as asociacidns de custodia na visita & Casa dasllnsuas en Rabade; 2)
Guido Alfonso Tomasini, sobre bioconstrucion no seu obradoiro na Pontenova e 3) Guido Alvarez Parga, sobre
emprendemento empresarial en turismo. Asimesmo, nas visitas a determinadas instalacions participou activamente o seu
persoal: Aula da Natureza de Corrubedo, Visita & palloza do Cebreiro, Centro de Interpretacion da Reserva da Biosfera
Terras do Mifio, Arneiro (colonizacion Terra Cha), Parque Edlico de Sotavento, Centro del Lobo Ibérico (Sanabria), Alvarella
Turismo, Museo Etnografico de A Fonsagrada. Houbo tamén colaboracion dos Concellos de a Fonsagrada, no aloxamento
dos estudantes e documentacion de rutas, asi como do Concello de A Pontenova, para as rutas efectuadas no concello e
explicacions dos fornos.

Tamén se realizaron actividades encamifiadas a que os estudantes melloraasen o seu cofiecemento sobre empresas
agricolas e espazos singulares de conservacion do patrimonio rural (AM-35) para iso contouse con empresas agricolas
punteiras como a granxa ecoldxica Casa da Fonte en Panton e a queixeria Airas Moniz de Chantada. En canto a patrimonio
rural é histérico as accions de formacidn son moitas: na excursion a Corrrubedo se visitou o Castro de Barofia, asi como
se explicou a enxefiaria dun muifio tradicional na comarca. No Cebreiro visitouse a aldea con explicaciéns sobre as
pallozas. Na excursién ao Courel se visitou a aldea de Mercurin e de regreso os estudantes cofieceron o complexo do
Mazo de Santa Comba no Corgo. Visitaronse os fornos de fundicién da Pontenova. Na comarca da Fonsagrada se visitaron
as aldeas abandonadas de A Fornaza e Romean, dos exemplos moi interesantes de antigas industrias rurais. Tamén se
recorreu a parte baixa da ruta de sendeirismo de Lifiares de Bidul, facendo o “camifio da Republica” que permitiu dar
explicacions sobre a importancia da “enxefiaria abandonada” xa que transcorre por unha estrada cuxa construcién non
rematou, e da que quedan restos como a “casa do enxefieiro”, asi como a ruta permite contemplar a antiga ferreria e fornos
a caron do rio Navia. Outra accion desenvolta na mesma expedicion foi a visita ao Castro de Castafioso, Unico en Galicia
Xa que ten unha sauna.

Como consecuencia do confinamento pola situacién sanitaria, foi imposible levar a cabo duas saidas: a actividade en Potes
cos estudantes e profesores da Universidade de Cumbria (AM-29 que se mantén como AM-18 para o curso 2020-21) e a
plantacién de arbores pola celebracion do dia dos bosques (AM-30 que continta no curso 2020-21 como AM-19)

D3.E. MOBILIDADE DO ALUMNADO

GMEI e GMEP

No curso 2019-2020 beneficiaronse da participacion en programas de mobilidade nos Graos 8 estudantes saintes na FFP:
no Grao de Infantil, 3 alumnos SICUE; no Grao de Primaria, 4 erasmus (Alemania, Austria, Finlandia e Portugal), e 1
estudante erasmus en Finlandia no Dobre Grao. As cifras son lixeiramente superiores as do curso anterior, onde se
rexistraron 5 estudantes. No curso 2019-2020 non se rexistrou mobilidade entrante.

Por mor da situacion de crise sanitaria derivada do Covid-19 non se dispon de datos sobre a satisfaccion do alumnado
sainte cos programas de mobilidade, sendo os datos mais recentes os do curso 2018-2019, onde estes programas acadan
valores positivos no Grao de Primaria, aumentando de 3,27 a 3,60 puntos sobre 5. No caso do alumnado de Infantil, non
hai datos dispofiibles dos Ultimos cursos, e tampouco hai resultados do Dobre Grao.

A participacion xeral do alumnado en programas de mobilidade continia a ser baixa, maiormente por cuestions
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socioeconémicas, de competencia linglistica, e de limitacions nas equivalencias entre os programas ofertados polas
universidades de destino e 0 nosos planos de estudos. No caso do SICUE, outra razén para a baixa participacion é a
ausencia de bolsas. Porén, aumentar o nimero de estudantes participantes en programas de mobilidade é unha accién de
mellora realizada no curso 2019-2020 (AM-11). Nesta accion (que se mantén para o 2020-2021 como AM-08 co obxectivo
de fomentar a participaciéon do estudantado) ampliaronse as canles para suministrar informacién ao alumnado contando
coa colaboracién dos coordinadores de curso.

MPES e MDAEN
No caso dos Mestrados, ao ser dun ano de duracién, non se produce mobilidade sainte, xa que logo os Erasmus nos
Mestrados tefien lugar no segundo ano.

D3. F. METODOLOXIA DA ENSINANZA E A AVALIACION, E ADAPTACION A NECESIDADES ESPECIFICAS DE
APRENDIZAXE

No concemente & metodoloxia de ensinanza e avaliaciéon da aprendizaxe, os Programas das materias de Graos e
Mestrados, dispofiibles na web da Facultade, permiten apreciar a sla adecuacion as competencias e contidos que
configuran cada unha delas.

No caso dos Graos, 0s programas das materias dos cursos son revisados e actualizados peridédicamente polo profesorado
das propias materias, e revisados tamén posteriormente polos coordinadores de curso, os cales elaboran informes nos
que se presta especial atencion & adecuacion dos programas as competencias previstas, & cumprimentacion de todos os
apartados dos programas, € & atencion as diversas casuisticas de avaliacion. Estes informes son posteriormente elevados
aos Coordinadores de Titulo e incluidos nos informes xerais da marcha dos cursos que estes presentan perante as
Comisiéns de Titulo nas stas reunions periodicas.

O mesmo acontece nos Mestrados. No caso do Mestrado en Profesorado, o principal instrumento que vela pola xestién
do Mestrado é a comision académica, que esta constituida coa presenza e participacion de representantes dos centros de
imparticion e ten sede no centro responsable da titulacién (Facultade De Ciencias da Educacién). Funciona como unha
comision intercentros. Este é un punto forte na coordinacion do Mestrado, porque a sua fragmentacion en duas comisions
perxudicaria as dinamicas de traballo conxuntas e moita da labor que se realiza en cada centro non resultaria operativa.
De feito, a elaboracion de programas, calendarios e guias docentes de Practicum e Traballo Fin de Mestrado comuns a
ambos centros ven sendo unha boa practica para a organizacion e funcionamento da titulacion.

No caso do Mestrado DAEN existe un coordinador por cada médulo de materias 0 que promove que non se produzan
solapamentos de contidos, que os programas respondan as competencias previstas e vela porque a carga de traballos
dentro de cada modulo non exceda as horas das que dispdn o alumnado para tal fin.

Polo que respecta aos Graos de Primaria e Infantil, a adecuacion da metodoloxia de ensino e de avaliacién vese avalada
polos indicadores dos resultados da aprendizaxe e os do grao de satisfaccion coa docencia recibida por parte do alumnado
e impartida por parte do profesorado. Esto mesmo acontece en relacién ao MDAEN e no MPES, ainda que con porcentaxes
mais baixas no caso do segundo (ver apartados correspondentes nesta mesma seccion: D3.1. e D3.J.).

A accion de mellora AM-03 desenvolvida durante o curso 2019-20 e proposta para continuidade no 2020-21 (AM-03)
relaciénase co procedemento de avaliacion en materias con mais dun profesor nos titulos de Grao. Desde as coordinacions
dos Titulos instase as coordinacidns de curso a trasladar informacién sobre a normativa de avaliacién ao profesorado de
materias compartidas, de xeito que o sistema de avaliacion de cada unha desas materia sexas homoxéneo e conforme ao
establecido no programa e na normativa.

Pola sua banda, e atendendo ao Obxectivo Estratéxico OEQ1 (Avanzar nos procesos de mellora continua e innovacion
docente), compre destacar que no curso 2019-2020 desenvolveuse a accién de mellora AM-24 relacionada coa adopcién
de metodoloxias educativas nos Graos que integren os procesos de ensino-aprendizaxe coa relacion de tarefas ao servizo
a comunidade, asi como co apoio das actividades docentes de caracter presencial mediadas polas TIC para a difusion
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do cofiecemento (proponse a sua continuidade para o curso seguinte como AM-13). En relacion con estes aspectos, desde
as coordinaciéns de titulo promoveuse a participacion do profesorado dos Graos nas convocatorias anuais da USC
relativas a proxectos de innovacién educativa coas TIC e de Aprendizaxe-Servizo, e no curso 2019-2020 a USC concedeu
dous proxectos a docentes da FFP-Lugo.

No caso do MPES, a accion de mellora AM-37 (sobre a introducion de estratexias de inclusion da perspectiva de xénero
na docencia do Mestrado) non puido levarse a cabo no curso 2019-2020 por mor da situacién de emerxencia sanitaria
derivada do Covid-19, pero esta accién proponse para continuidade no curso seguinte (AM-23)

No MDAEN o curso 2019-20 executouse un intercambio de materias entre o primeiro e o segundo semestre (AM-34)
ocasionada pola necesidade do alumnado de ter cofiecementos sobre 0 equipamento preciso para as saidas ao exterior
no momento inicial do mestrado. Asi, o intercambio consistiu en que a materia de Bases e recursos para o desenvolvemerto
da Educacion Ambiental pasase ao segundo semestre e a materia de Equipamentos e organizacion de actividades, para
0 primeiro semestre.

En canto & adaptacion a necesidades especificas, da deteccién de necesidades especificas ou adaptacions curriculares
encargase 0 Servizo de Participacion e Integracion Universitaria (SEPIU), que comunica ao profesorado as demandas
formuladas polos/as estudantes neste sentido e recomenda lifias de actuacion. No curso 2019-20 o SEPIU informou de 3
alumnos no Grao de Primaria con necesidades especificas, non dando conta de ningin alumno ou alumna que estivera a
cursar calquera dos Mestrados impartidos na FFP.

D3.G. PRACTICAS EXTERNAS (PRACTICUM)

GMEI e GMEP

Un dos compofientes mais importantes do titulo para a capacitacién profesional dos estudantes dos Graos de Infantil e
Primaria € o Practicum (practicas externas) cunha asignacion de 42 créditos de caracter obrigatorio na Memoria verificada.
Na 12 edicion do titulo as practicas distriblense en tres periodos (12 créditos. 2° curso, 3°cuadrimestre; 18 créditos. 3°
Curso 6° cuadrimestre; 12 créditos. 4° curso, 7° cuadrimestre), e na 22 edicion (implementada a partir do curso 2016/2017)
en dous periodos (18 créditos. 3° curso, 5° cuadrimestre; 24 créditos. 4° Curso 8° cuadrimestre). Cada centro conta cun
Coordinador Xeral do Practicum, co que colaboran os coordinadores de cada unha das materias que o compofien. Este
organigrama responde & complexidade que supdn a organizacidn das practicas e a stia importancia formativa. Para facilitar
0 seu desenvolvemento asinanse convenios coa Administracion educativa correspondente, coa finalidade de regular a
presenza do alumnado en centros escolares e favorecer a colaboracién entre a Universidade e as instituciéns educativas.

No curso anterior & primeira materia de practicas e antes de comezar cada Practicum organizanse reunidns informativas
co alumnado por parte da coordinacion xeral de practicas para explicar o proceso de eleccion dos centros e o
desenvolvemento das mesmas. Como xa se comentou no paragrafo anterior, ademais da coordinacidn xeral do Précticum,
cada Practicum dos dous titulos conta cun coordinador especifico, que se retne co profesorado supervisor dese periodo
de préacticas para desefiar os programas e guias docentes das materias e debater e resolver calquera incidencia, e 0s
supervisores do alumnado na Facultade levan a cabo asimesmo reunions de preparacion, seguemento e reflexién co seu
alumnado, manténdose en contacto permanente a sta vez cos titores externos nos centros de précticas, iniciativa
correspondente a accion de mellora AM-15 desenvolvida no curso 2019-2020 e proposta para continuidade no 2020-21
(AM-11). Pola sua banda, a accion de mellora AM-09, desenvolvida durante o curso 2019-2020 e proposta para
continuidade no 2020-2021 (AM-06), esta encamifiada a perfeccionar o desenvolvemento do Practicum, particularmente
en aspectos concernentes & coordinacion e & organizacion. A Accion de mellora AM-10 sobre a actualizacion do Plan Xeral
do Préacticum non se puido completar por mor da situacion de emerxencia sanitaria derivada do Covid-19. Porén, no curso
2019-2020 traballouse dende a coordinacion xeral do Practicum nun documento borrador do devandito Plan, e a accién de
mellora mantense aberta para o curso 2020-2021 (AM-07), no que se agarda poder completala trala correspondente
revision e debate do documento por parte da Comisién de Practicum e TFG.

Asimesmo, con respecto ao Practicum dos Graos, detéctase a necesidade de recoller informacion sobre o
desenvolvemento das practicas nos centros para axustar e mellorar os procesos formativos do Préacticum. Con esta
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finalidade, proponse como accién de mellora aberta para o curso 2020-2021 (AM-12) a creacién dun foro de intercambio
de experiencias dos titores externos do Practicum.

No curso 2019-2020, tamén por mor da crise sanitaria derivada do Covid-19, non foi posible obter datos sobre o indice de
satisfaccion coas practicas externas. Porén, os Ultimos datos dispofiibles (2018-2019) amosan que as practicas acadan
indices de satisfaccidn elevados, tanto por parte do alumnado (4,38 de 5 en Infantil e 4,44 en Primaria) como por parte dos
titores profesionais (4,36 en Infantil e 4,31 en Primaria). Os Ultimos datos dispofiibles da satisfaccion dos titores académicos
(curso 2017-2018) son igualmente positivos: 4,15 en Infantil e 4,80 en Primaria. Polo que respecta aos egresados dos
graos, na enquisa do curso 2019-2020 non se contempla un item sobre as practicas externas, pero os Ultimos datos
dispofiibles (2018-2019) amosan que a satisfaccion coas précticas externas acada tamén valores elevados, situandose en
4 puntos de 5 en Primaria e 5 puntos en Infantil. No caso do Dobre Grao, non hai datos dispofiibles sobre o indice de
satisfaccién coas practicas, e tampouco datos de egresados, xa que a dobre titulacién non se implantou ainda na sta
totalidade.

MPES

No caso do Mestrado en Profesorado de Secundaria, o Practicum ten asignado un total de 12 créditos: 4 no primeiro
semestre (Précticum 1), e 8 no segundo (Practicum Il). A xestién do mesmo realizase dende o vicedecanato do Mestrado
de Profesorado (FCE-Santiago de Compostela) e a Coordinacion do Mestrado (FFP_Lugo). Por parte do alumnado, este
contido da formacion adoita presentar un elevado indice de satisfaccién, non obstante carecemos de datos para o curso
2019-20, sendo de 4,39 no curso 2018-19. Tampouco hai rexistrados datos para o curso 2019-20 sobre a satisfaccién por
parte dos titores profesionais con respecto a FFP nin a FCE, ainda que no informe de Santiago si aparece recollido este
dato para o curso anterior 2018-19 cun nivel de satisfaccién de 4,23. Dado que os titores non se asignan por Campus,
sendn por toda a xeografia galega, € moi probable que un profesional titorice simultaneamente a un alumno de Lugo e a
outro de Santiago.

MDAEN

Pola sua parte, 0 MDAEN ten un sé Précticum, de 6 créditos, que se desenvolve no segundo semestre; a asignacion de
titor faise dende a coordinacion de practicum; sendo o alumnado o que elixe a institucién de destino, procedéndose a asinar
un convenio no caso de que este non exista. En canto & satisfaccién media do alumnado coas précticas, non existen datos
para o curso 2019-20, sendo de 3,5 no curso 2018-19.

Finalmente, sinalar que a universidade non esta ofrecendo datos sobre a satisfaccidn dos titores profesionais de practicas
externas do MDAEN, e se descofiece nestes momentos outros datos sobre o seu nivel de satisfaccion mais que os
contactos que o coordinador do practicum mantén con eles, existindo unha relacién positiva e ausencia de queixas.

D3. H. TFG e TFM (ASIGNACION, SUPERVISION E AVALIACION)

GMEI e GMEP

Na FFP-Lugo existe a figura do coordinador ou coordinadora dos TFG da titulacidn tanto de Primaria como de Infantil.
Tendo en conta o elevado numero de traballos que se presentan e 0 escaso numero de docentes cos que se pode contar
para as tarefas de titorizacién e avaliacién, a coordinacién dos TFG require un esforzo improbo que, ademais, goza dun
escaso recofiecemento académico (20 HDE). A asignacion de titorizacions realizase tendo en conta as preferencias do
alumnado e o seu expediente académico. Polo que respecta aos procesos de supervision e avaliacion, por mor do elevado
numero de alumnado e o escaso nimero de docentes que poden asumir esas tarefas, solicitouse un cambio do
regulamento que afecta & avaliacién e que se puxo en marcha a partir do curso 2016-17, do que se da conta nun paragrafo
anterior, dentro do apartado dedicado ao desenvolvemento das distintas normativas (D3.A.). Como xa se mencionou nese
apartado, a suspension da docencia presencial motivada pola crise sanitaria do Covid-19 motivou a realizacién de axustes
no proceso de supervisién e avaliacion dos TFGs no curso 2019-2020. Os cambios detallanse nas Adendas aos
Autoinformes de Seguimento dos Titulos de Grao que acompafian ao presente documento.

O grao de satisfaccion dos docentes coa titorizacion dos TFGs acada un 4,34 de 5 en Primaria (subindo desde o 3,25 do

curso anterior) € un 4,21 en Infantil (subindo tamén desde o 3,80 do curso anterior). Se ben non son cifras baixas, 0s
valores son inferiores aos doutros items, o cal pode explicarse pola carga de traballo e a escaseza de docentes dispofiibles
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para asumir estas tarefas, o cal obriga ocasionalmente aos docentes a asumir titorizaciéns de traballos féra das suas lifias
de investigacion.

Compre sinalar que a Biblioteca da Facultade organiza un curso de formacion en competencias informacionais a nivel
avanzado para orientar ao alumnado de cuarto curso dos Graos de Primaria € Infantil na realizacién do TFG. A informacion
xeral sobre os cursos da Biblioteca proporciénase no apartado de orientacion académica e profesional (D3.D.) nesta
mesma seccion. O curso encadrase na accion de mellora realizada para os Graos AM-05 (2019-2020), e proposta para
continuidade no 2019-2020 dentro do Plan FORTE-FFP (AM-01). No curso 2019-2020, o nimero de matriculados e de
alumnado que finalmente superou o curso avanzado foi de 56 e 36 respectivamente, sumando os dous Graos. Porén,
compre sinalar que o curso se desenvolveu durante o periodo de confinamento, e que, por outra banda, o alumnado xa
recibe unha formacion bésica importante no curso que ten lugar en primeiro, e ademais conta co asesoramento do
profesorado titor do TFG e tamén coa informacién e recursos complementarios que proporcionan outros servizos da
universidade, tales como a Biblioteca Universitaria ou o Servizo de Normalizacion Linguistica. En todo caso, como se
detalla no paragrafo seguinte, 0 alumnado superou esta materia con resultados altamente satisfactorios.

Os resultados acadados polos estudantes dos Graos nesta materia contintian a ser satisfactorios. No curso 2019-2020
defendéronse un total de 91 traballos no Grao de Infantil. A cualificacién mais frecuente acadada polos estudantes foi de
Notable, cun 58,24% (53), seguida de Sobresaliente, cun 27,47% (25), Aprobado, cun 8,79% (8), Matricula de Honra, cun
4,39% (4), e Suspenso, cun 1,09% (1). Pola stia banda, no Grao de Primaria defendéronse 117 TFGs. A cualificacién mais
frecuente foi a de Notable cun 43,58% (51 traballos), seguida de Sobresaliente cun 42,73% (50), Aprobado cun 8,54%
(10), Matricula de Honra cun 4,27% (5), € Suspenso cun 0,85% (1).

e MPES

No que respecta ao Mestrado en Profesorado, tamén se realiza dende a biblioteca un curso en competencias dixitais (AM-
27 2019-2020, proposta para continuidade como AM-17 2020-2021), co mesmo obxectivo que nos graos. No proceso de
asignacion de titorizacion, séguese o criterio de expediente académico, que se van amosando como positivo; no que atinxe
a avaliacién, emprégase unha rubrica de avaliacion, aprobada pola Comision de Titulo e incorporada a Guia do TFM o
curso 2018-19.

No que coresponde aos resultados, no MPES defendéronse un total de 60 TFM (22 na especialidade de FP, 20 na
especialidade de Ciencias, € 18 na de Linguas). Houbo 1 suspenso (1,66%), 7 aprobados (111,66%), 24 notables (40%),
28 sobresaintes (46,66%),%). Considerando o curso anterior, percibese un aumento nos sobresaintes e non houbo
ningunha matricula de honra. Nesta ocasion a ausencia de matriculas de honra débese ao sistema de avaliacién de TFM
alternativo desenvolvido pola situacion da pandemia ocasionada polo COVID, que deu a posibilidade de que os TFM se
presentasen ante o titor ou titora sen acadar dita cualificacion.

e MDAEN

No MDAEN, cada alumno dispdn dun titor ou titora que o orientara na eleccion e realizacion do seu proxecto fin de
mestrado, sendo estes 0s que propofieran unha oferta ampla de posibles traballos a desenvolver que, con independencia
dos seus obxectivos, metodoloxias e contidos concretos, deberan axustarse formalmente ao modelo xeral de proxecto fin
de mestrado. O procedemento a seguir consiste en: a comezos de decembro ofértase ao alumnado unha listaxe de
profesorado coas lifias de traballo e investigacion e, nunha reunion conxunta, cada estudante elixe titor conforme a nota
de corte ata completar a cota de cada titor. Por outra banda, e coa finalidade de harmonizar os criterios de avaliacion do
TFM, tamén se desefiou para 0 MDAEN unha lista de confrol para a aprobacion dos proxectos de TFM pola comisién
académica (AM-31) que, unha vez aprobada pola Comision de Titulo, esta publicitada na paxina web da Facultade dende
o curso 2018-19. Dos 26 TFM defendidos 1 acadou a cualificacon de matricula de honra (3,57%), 10 acadaron a
cualificacién de sobresainte (38,46%), 13 de notable (50%), 2 aprobados (7,69%) e non houbo suspensos.

Finalmente e no que respecta ao grao de satisfaccion dos docentes coa titorizacion, esta se amosa como altamente
satisfactoria, situandose no 4,61 sobre 5 no MPES e no 4,56 no caso do MDAEN.

D3. I. RESULTADOS DA APRENDIZAXE
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Os indicadores de resultados para o curso 2019-2020 en todas as titulacions impartidas na Facultade ofrecen valores moi
positivos en xeral, en comparacién coa media da USC, tal e como se desprende da taboa seguinte:

Graoen Grao en Dobre Graoen  Mestrado en Mestradoen  Media
Mestre/ade  Mestre/ade Mestre/a de Profesorado Direccionde  USC
Educacion Educacion  Educacion de Educacion  Actividades
Infantil Primaria Infantil e Secundaria Educativas
Primaria na Natureza
Taxa de 96,14% 91,69% 98,33% 97,29% 96,51% 88,71%
rendemento
Taxa de éxito 98,24% 96,05% 99,44% 99,83% 99,60% 94.17%
Taxa de avaliacion  97,86% 95,45% 98,89% 97,95% 96,90% 94,21%
Taxa de 77,61% 80,95% 91,85% 73,33% 58,53%
graduacion
Duracién media 4,24 413 1,12 1,38 5,06
dos estudos
Taxa de abandono  18,75% 5,45% 0,00% 16,64%
durante o primeiro
curso
Taxa de abandono  19,40% 15,87% 5,08% 13,33% 23,31%
RD 1393/2007

Como se aprecia na taboa, os indicadores presentan valores satisfactorios excepto a taxa de abandono no primeiro curso
que foi no GMEI de 18,75%, non obstante ese valor non dista da media da USC. A razén para estas cifras atdpase no
feito de que unha certa porcentaxe de alumnado decide continuar os seus estudos no Campus de Santiago e solicita o
traslado, fundamentalmente por cuestions econémicas e de proximidade a sta residencia, xa que moitos destes estudantes
viven na area de Santiago ou en zonas mais proximas a Santiago que a Lugo.

D3. J. SATISFACCION, QUEIXAS E SUXESTIONS SOBRE O PROCESO ENSINO-APRENDIZAXE

GMEI e GMEP

O indice de satisfaccidn coa docencia recibida por parte do alumnado e coa docencia impartida por parte do profesorado
mantéfense en valores elevados nos Graos de Infantil e Primaria. Asi, no curso 2019-2020 a satisfaccién do alumnado
acadou un 4,33 de 5 en Infantil no primeiro semestre e un 3,91 no segundo (no que se suspendeu a actividade docente
presencial), un 4,2 en Primaria no primeiro semestre e un 4,09 no segundo, e un 4,35 no Dobre Grao no primeiro semestre
e un 4,20 no segundo, mentres que a do profesorado chegou ao 4,19 en Infantil e ao 4,10 en Primaria.

Con respecto aos items mellor e peor valorados polo alumnado na enquisa de satisfaccion, cémpre sinalar que por mor da
situacion de suspension da actividade académica presencial no segundo semestre, o alumnado cubriu dias enquisas,
unha por semestre, coa segunda delas incluindo items relacionados coa situacion excepcional sobrevida. No caso do
alumnado de Infantil, no primeiro semestre valérase positivamente a axuda recibida en titorias (4,5) e a explicacion da
programacion e os criterios de avaliacion (4,5), e o item peor valorado é a mellora do nivel de partida do alumnado (4,15).
No segundo semestre o item peor valorado refirese a utilidade dos materiais subministrados para preparar a materia (4,02)
e o mellor valorado foi 0 desenvolvemento dos contidos consonte ao cronograma temporal (4,51). O alumnado de Primaria
no primeiro semestre valora positivamente o cumprimento do programa (4,34), e os items peor valorados refirense &
mellora do nivel de partida (3,85) e aos recursos didacticos que faciliten a comprension da materia (3,85). No segundo
semestre o item mellor valorado foi a resolucion de dubidas, e o peor valorado a carga de traballo (3,93). Pola sua banda,
0 alumnado do Dobre Grao no primeiro semestre valora positivamente o cumprimento do programa (4,58) e a axuda
recibida en titorias (4,55), mentras que os items peor valorados son que o docente fai que a asistencia a clase sexa
proveitosa (3,70) e a mellora do nivel de partida (3,89). No segundo semestre valorase positivamente o desenvolvemento
dos contidos de acordo co programa (4,51) e como items peor valorados atépanse a carga de traballo (4,1) e a utilidade
dos materiais subministrados para a preparacién da materia (4,02). En lifias xerais, podese observar que os items peor
valorados acadan, non obstante, valores elevados nos dous semestres, sendo os items peor valorados no segundo
semestre explicables pola necesidade de adaptar a docencia & modalidade virtual.
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Con respecto ao profesorado, os items mellor valorados, tanto no Grao de Infantil como no de Primaria, son o trato correcto
co alumnado (4,88 en Primaria e 4,97 en Infantil), a accesibilidade dos docentes para o alumnado (4,88 en Primaria e 4,86
en Infantil) e a informacion proporcionada sobre os criterios de avaliacion (4,82 en Primaria e 4,85 en Infantil). Entre os
items peor valorados polos docentes atdpanse a experiencia previa no uso das tecnoloxias para a docencia e a avaliacion
en remoto (3,43 en Primaria e 3,50 en Infantil), os materiais e servizos de apoio (3,34 en Primaria) e o nivel previo do
alumnado (3,56 en Infantil). Os materiais e servizos coméntanse na Directriz 5 desta Memoria.

No caso dos Graos de Infantil e Primaria, as queixas recibidas durante o curso 2019-20 no primeiro semestre por medio
dos delegados de curso refirense, sobre todo, a falta de espazos dispofiibles, e ao elevado numero de alumnos por aula,
asi como & carga de traballo. Os problemas de infraestruturas e recursos humanos tratanse mais polo mitdo nas secciéns
correspondentes (Directrices 4 e 5).

O alumnado do Dobre Grao sinala ademais como aspectos a mellorar a carga de traballo e a configuracion dos horarios
de clase (horarios pouco equilibrados e coincidencia horaria entre algunhas materias optativas). Os atrancos organizativos
derivados da configuracion dos horarios de clase son ben cofiecidos polo Decanato, sen facil solucion debido aos
problemas de espazo e & insuficiencia de profesorado, ao que compre engadir os condicionamentos de horarios propios
do profesorado asociado, e a necesidade de elaborar uns horarios compatibles para o alumnado que cursa o Dobre Grao,
que ten que compartir horarios co alumnado do Grao de Infantil e o Grao de Primaria.

Polo que respecta a carga de traballos, que comenta tanto o0 alumnado do Grao coma o do Dobre Grao, cémpre ter en
conta, no caso do Dobre Grao, que se trata dunha cuestion complexa, xa que este alumnado esté a cursar dous graos a
un tempo, e cada materia ten as suas esixencias de avaliacién, non podendo facer distincions entre o alumnado
matriculado. Porén, no Documento Marco de funcidns das coordinacions (elaborado dentro da accién de mellora AM-08
2019-2020) establécese como funcion das coordinacions de curso a recollida e difusion entre o profesorado do curso de
informacion sobre a carga total de traballos que ten o alumnado para cada semestre, de xeito que o profesorado poida
tomar as medidas oportunas para redistribuir as tarefas ou modificar os prazos de entrega.

No segundo semestre, no que a docencia presencial se viu interrompida, os coordinadores de curso solicitaron do
alumnado a comunicacion de incidencias a través dos delegados, e unicamente se rexistraron alguns comentarios do
alumnado sobre a carga de traballo de certas materias, que foron solventados satisfactoriamente recorrendo a unha certa
flexibilidade nos prazos de entrega. Tampouco se rexistraron incidencias destacables por parte do profesorado, de acordo
cos informes de curso elaborados polos coordinadores e que se inclien como anexos nas Adendas aos Autoinformes
de Seguimento dos Titulos de Grao que acompafian a este documento.

MPES e MDAEN

Atendendo ao MPES 4 satisfaccion do alumnado situase no 3,69, no primeiro semestre, € 3,90 no segundo semestre. Os
aspectos mellor valorados, respectivamente, son o cumprimento co programa e o plan de traballo previsto e que os contidos
desenvolvéronse acordo co cronograma previsto antes da crise da Covid-19. Mentras que os aspectos peor valorados son,
no primeiro semestre, que o docente fai que a asistencia a clase sexa proveitosa e, no segundo semestre, a resolucién de
dubidas por parte do docente. Pola sta banda, o profesorado indica ter un nivel mais elevado de satisfaccion que o
alumnado (4,34) especialmente nos aspectos vinculados coa comunicacion cos estudantes, como manter un trato correcto
cos estudantes, manter unha comunicacion axeitada cos estudantes e amosarse accesible aos estudantes. Os docentes
amosanse menos satisfeitos cos aspectos relacionados coa docencia virtual, € dicir, en canto a stia experiencia no uso de
tecnoloxias para a docencia en remoto e co desenvolvemento da docencia non presencial tras a declaracién do estado de
alarma.

No MDAEN, o alumnado afirma ter un elevado nivel de satisfaccion tanto no primeiro semestre (4,33) mentras que baixa
no segundo (3,5). Esta baixada de satisfaccion do primeiro ao segundo semestre débese a unha valoracion moi baixa da
atencion recibida por parte dos docentes, o cal viuse afectado pola nova situacién de docencia virtual que supuxo un nivel
de adaptacién tanto no colectivo de docentes como de alumnado, dificultando os primeiros contactos virtuais. En ambos
semestres os items reciben puntuacions moi préximas 4 media, sen que ningun destaque especialmente por ser 0 peor
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valorado. Os aspectos mais valorados estan relacionados co desenvolvemento dos contidos de acordo co cronograma
temporal da materia, no primeiro semestre, e no segundo semestre non destaca ningun aspecto como mellor valorado,
pero son varios items 0s que reciben as puntuaciéns mais elevadas como a participacion critica do alumnado nas clases,
a resolucion de dubidas por parte dos docentes e os materiais subministrados.

No caso das titulaciéns de Mestrado, as incidencias que trasladan os estudantes responden a cuestiéns concretas e
diversas, que adoitan ser resoltas directamente pola coordinacion do titulo correspondente, sen necesidade de intervencion
por parte do Decanatol/s (Lugo, no caso de MDAEN, Lugo e Santiago, no caso do MPES). Isto faise a través do delegados
(se aincidencia non é especialmente importante), ou a través dos representantes de alumnado nas Comisions Académicas,
se precisa unha toma de decision por parte deste rgano.

Directriz 4. Garantia e mellora da calidade dos recursos humanos

Estandar: o centro ten implantados procedementos que garanten a mellora da calidade do persoal académico e de
apoio a docencia (capacitacion, competencia e cualificacion)

Aspectos a contemplar:
e Evidencias claras e continuas da adecuacion dos procedementos relacionados coa garantia e mellora da
calidade do persoal académico:

o Mantemento, cando menos, dos criterios de suficiencia e adecuacion incluidos nas memorias de
verificacion.

o Tipoloxia do profesorado que imparte docencia nos distintos niveis da titulacion (por exemplo,
primeiro curso, docencia tedrica versus practica, materias optativas, supervision de traballos finais,
etc.), distinguindo entre titulacions de grao e Mestrado.

o Indicadores de satisfaccion, queixas e suxestions do persoal académico relativos ao contorno de
traballo.

Formacién do profesorado e mobilidade.
Actividade investigadora.
o Deteccidn de necesidades de persoal académico.

e Evidencias claras e continuas da adecuacién dos procedementos relacionados coa garantia e mellora da
calidade do persoal de apoio
o Mantemento, cando menos, dos criterios de suficiencia e adecuacion incluidos nas memorias de
verificacion.
o Accions para promover a formacion do persoal de apoio a docencia.
o Indicadores de satisfaccion, queixas e suxestiéns do persoal de apoio en relacion co seu traballo.
o Deteccidn de necesidades de persoal de apoio & docencia

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracion:

A garantia e mellora dos procesos organizativos relacionados cos recursos humanos vinculados aos programas formativos
(persoal académico e persoal de administracion e servizos de apoio) réxese, na Facultade de Formacion do Profesorado,
polo establecido no proceso de soporte PS-01, Xestion dos recursos humanos, do Manual de Procesos da FFP. Porén,
este &mbito non é competencia directa nin principal da Facultade, e esta sometido a procesos de nivel superior, que se
recollen no Manual de Procesos Institucionais de Calidade da USC, particularmente o PI-03, Xestion dos recursos humanos.
Corresponde & Facultade, no marco das stas competencias, tal e como se recolle no seu SGC, avaliar a suficiencia e
adecuacién do persoal co que conta, e as condicions nas que desenvolve o seu labor.
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D4. A. PERSOAL DOCENTE E INVESTIGADOR

O PDI da Facultade conta coa cualificacion apropiada para desenvolver as suas funciéns con relacion aos titulos impartidos.
Porén, cdmpre mencionar a incidencia negativa das restricions orzamentarias nos procesos de contratacion de profesorado,
tanto no que se refire & stia adecuacion cuantitativa como as condicidns de precarizacion laboral as que se ve sometido.
Esta situacion conleva duas consecuencias para o profesorado: por unha banda, a presenza de docentes con contratos
precarios dificulta a sua estabilidade e, por outra banda, a falta de docentes imposibilita 0 desconto de HDE en aqueles
docentes que asumen coordinacions. Polo tanto, proponse como tarefa especifica da accién de mellora aberta para o curso
2020-2021 (AM-32), encamifiada ao aumento do profesorado permanente, establecer contactos coas instancias pertinentes
para buscar soluciéns & carencia e precariedade do profesorado € aumentar o numero de docentes permanentes a tempo
completo, xa que este aumento contribuiria ao recofiecemento e aplicacion do desconto por horas docentes equivalentes
ao profesorado.

D4.A.1. TIPOLOXIA DO PROFESORADO
e GMEIl e GMEP

A porcentaxe de PDI funcionario sobre o PDI total atdpase en grave descenso con respecto ao curso anterior, pasando do
22,45% ao 18,37% no Grao de Infantil e do 22,58% ao 16,95% no Grao de Primaria, unhas cifras moi baixas debidas as
taxas de reposicion insuficientes, a precariedade dos contratos e 0 estancamento da promocién do profesorado existente.
Estas cifras contrastan significativamente coa media da USC que se situa no 58,76%.

No Grao de Primaria o 57,63% dos 58 profesores do Grao son doutores. Os docentes que poden ter experiencia
investigadora recofiecida conforman 0 45,45%. As categorias docentes as que pertencen os 57 docentes son as seguintes:
Catedrético/a da Universidade (1), Titular de Universidade (6), Titular de Escola Universitaria (3), Profesor Contratado
Doutor (12), Profesor Axudante Doutor LOU (9), Asociado de Universidade LOU (14), Contratado Interino (6), Lector (1),
Interino (5) e Colaborador (1).

A taboa que se amosa a continuacion recolle a distribucién porcentual segundo as categorias de PDI, asi como as horas
impartidas. S6 9 docentes son funcionarios, 0 que equivale a un 15,51% sobre o total. Asi mesmo, existe unha elevada
porcentaxe de profesorado non permanente 37,93% (22 profesores e profesoras) que imparten mais da metade das horas
totais do Grao de Primaria, especificamente un 59,59%.

Grao de Mestre/a en Educacion Primaria*

PDI-Categoria Namero Total (%) Horas (%)
Asociado de Universidade LOU 14 18,18% 20,31%
Catedratico de Universidade 1 1,01% 1,01%
Colaborador 1 4,04% 4,63%
Contratado Interino -T3 6 8,08% 8,74%
Lector 1 3,03% 1,01%
Profesor Axudante Doutor LOU 9 18,18% 18,59%
Profesor Contratado Doutor 12 21,21% 22,35%
Profesor interino 5 8,08% 7,62%
Titular de Escola Universitaria 3 6,06% 7,24%
Titular de Universidade 6 12,12% 8,5%
Total 58 100,00% 100,00%

* Datos extraidos do documento 2502229_E15_2019-2020

No Grao de Infantil, 0 59,18% dos 40 profesores do Grao son doutores. Os docentes que poden ter recofiecida a sua
experiencia investigadora corresponden ao 38,89%. As categorias &s que pertence o PDI son as seguintes: Catedréatico de
Universidade (2), Titular de Universidade (3), Titular de Escola Universitaria (2), Profesor Contratado Doutor (8), Profesor
Axudante Doutor LOU (8), Asociado de Universidade LOU (7), Contratado Interino (3), Lector (1), Colaborador (2) e Profesor
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Interino (4).

Como se pode apreciar na seguinte taboa, dun total de 40 profesores e profesoras que imparten docencia na titulacion sé
hai 7 docentes (17,5%) que sexan funcionarios. Igualmente, compre destacar que unha alta porcentaxe é profesorado non
permanente, en concreto, 25 docentes (62,5%).

Grao de Mestre/a en Educacion Infantil*

PDI-Categoria Nimero Total (%) Horas (%)
Asociado de Universidade LOU 7 18,18% 14,93%
Catedratico de Universidade 2 3,64% 2,82%
Colaborador 2 7,27% 3,14%
Contratado Interino -T3 3 9,09% 13,29%
Lector 1 1,82% 0,52%
Profesor Axudante Doutor LOU 8 16,36% 12,44%
Profesor Contratado Doutor 8 20% 20,95%
Profesor interino 4 9,09% 12,41%
Titular de Escola Universitaria 2 3,64% 7,86%
Titular de Universidade 3 10,91% 11,65%
Total 40 100,00% 100,00%
* Datos extraidos do documento 2502228_E15_2019-2020
e MPES

No MPES, no curso 2019-20 participaron un total de 23 docentes, correspondéndose a maior porcentaxe coa categoria
profesional de profesor asociado (39,53%), seguidos dos Axudantes doutores (18,60%), interino (11,63%), titulares e
catedréticos de universidade (ambos co 6,98%), contratado interino (T3) (6,98%), e colaboradores e contratados doutores
(ambos c0 4,65%). No que respecta a porcentaxe de PDI funcionario, descende a 16,76%, con respecto a cursos anteriores.
Tamén descende a porcentaxe de profesorado doutor (50% fronte ao 54,17% no curso anterior).

A carga docente para cada unha das figuras docentes recéllese na seguinte taboa:

Mestrado Profesorado de Educacién Secundaria*

PDI-Categoria Nimero Total (%) Horas (%)
Asociado de Universidade LOU 8 39,53% 40,04%
Catedratico de Universidade 1 6,98% 4,86%
Colaborador 1 4,65% 2,81%
Contratado Interino -T3 2 6,98% 6,03%
Profesor Axudante Doutor LOU 3 18,60% 22,76%
Profesor Contratado Doutor 2 4,65% 5,24%
Contratado Interino 3 11,63% 11,55%
Titular de Universidade 3 6,98% 6,73%
Total 23 100,00% 100,00%

* Datos extraidos do documento 4311008_E15_2019-2020
e MDAEN

En canto ao MDAEN, durante o curso 2019-20, tivo 21 docentes dos que 16 eran doutores (76,19%). Sete docentes eran
funcionarios (33,33%) (Titulares e Catedraticos de Universidade), 6 contratados doutores, 2 axudantes doutores, 3
profesores contratados interinos e 3 asociados. A continuacion incluese unha taboa recompilatoria referente a categoria do
PDI que imparte docencia no Mestrado, asi como o computo de horas.

Mestrado en Direccion de Actividades Educativas na Natureza*

PDI-Categoria Nimero Total (%) Horas (%)
Asociado de Universidade LOU 3 14,29% 20,9%
Catedratico de Universidade 2 9,52% 17,59%
Contratado Interino -T3 3 14,29% 13,49%
Profesor Axudante Doutor LOU 2 9,52% 11,11%
Profesor Contratado Doutor 6 28,57% 18,52%
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Titular de Universidade 5 23,81% 18,39%
Total 21 100,00% 100,00%
* Datos extraidos do documento 4312425_E15_2019-2020

No conxunto da facultade, como se observa na seguinte taboa, a porcentaxe de profesorado funcionario no curso 2019-
20 sittase nun alarmante 19,27% de media no centro, cifra moi inferior &s observadas en cursos precedentes e, como xa
se mencionou anteriormente, sensiblemente mais baixa que a media da USC (58,76%). Isto débese en boa medida as
xubilacions, amortizacions de prazas de PDI funcionario e reposicién con categorias de PDI estruturais como é o caso de

Axudantes Doutores.

2014-15 2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-2020
Dobre Grao en Mestre de Educacion Infantil e en - - 29,82 30,51 24,24 18,46
Mestre de Educacion Primaria
Grao en Mestre ou Mestra de Educacion Infantil (L) 35,56 30,95 26,09 26,00 22,45 18,37
Grao en Mestre ou Mestra de Educacion Primaria (L) 33,96 32,00 29,09 31,48 22,58 16,95
Mestrado Universitario en Direccion de Actividades 33,33 36,36 34,78 31,82 30,43 33,33
Educativas na Natureza
Mestrado Universitario en Profesorado de Educacion 47,83 45,83 35,00 31,58 25,00 16,67
Secundaria Obrigatoria e Bacharelato, Formacién
Profesional e Ensino de Idiomas [L]
Total 36,84 34,78 29,85 29,56 23,48 19,27

Por outra banda, unha anéalise comparativa por titulacions (ver taboa seguinte) desvela que no curso 2019-20 a porcentaxe
de PDI doutor sobre o PDI total foi de 59,17%, acadando un minimo do 50% en tddolos titulos, mentras que a media da
USC que é de 83,73%. Esta baixa porcentaxe de PDI doutor débese ao elevado nimero de figuras docentes que non
requiren ser doutores sobre todo de profesores asociados, colaboradores, interinos e tres titulares de escola universitaria.

2014-15 2015-16 2016-17 201718 2018-19 2019-2020
Dobre Grao en Mestre de Educacion Infantil e en Mestre 68,42 69,49 63,64 53,46
de Educacion Primaria
Grao en Mestre ou Mestra de Educacion Infantil (L) 60,00 59,52 67,39 68,00 67,35 59,1 8
Grao en Mestre ou Mestra de Educacién Primaria (L) 56,60 62,00 67,27 68,52 59,68 57,63
Mestrado Universitario en Direccion de Actividades 75,00 68,18 73,91 771,27 69,57 76,19
Educativas na Natureza
Mestrado Universitario en Profesorado de Educacion 65,22 75,00 70,00 68,42 54,17 50’00
Secundaria Obrigatoria e Bacharelato, Formacion
Profesional e Ensino de Idiomas [L]
Total 60,90 64,49 68,66 68,89 62,95 59,1 7

D4.A.2. SATISFACCION, QUEIXAS E SUXESTIONS RELATIVAS AO TRABALLO DESENVOLVIDO

A informacion sobre este apartado pddese atopar na correspondente seccion da Directriz 3 (D3.J), onde se analiza a
satisfaccion do PDI coa docencia impartida. Concretamente, o item da satisfaccion co traballo desenvolvido acada no Grao
de Primaria un 4,10 de 5 puntos e no Grao de Infantil un 4,19.

A satisfaccion do PDI dos Mestrados coa labor docente desenvolvida valdrase de xeito similar a8 dos Graos, cun 4,34 de 5
no MPES e un 4,49 no MDAEN.

D4.A.3. FORMACION E MOBILIDADE DO PDI

Na enquisa ao PDI dos Graos sobre a docencia impartida, o interese en recibir formacion acada puntuacions elevadas (4,75
sobre 5 en Primaria e 4,32 en Infantil). De xeito similar, no MDAEN este item valdrase cun 4,62, e no MPES cun 4,5.

Con respecto & formacion continua do profesorado, na FFP-Lugo o PDI do Grao de Infantil participou nos cursos organizados
polo Programa de Formacion e Innovacion Docente da USC nunha porcentaxe moi superior & do curso anterior, pasando
do 41,30% ao 66,67%, mentras que a participacion do PDI do Grao de Primaria tamén subiu do 36,07% ata 0 65%. Estes
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incrementos poden explicarse pola necesidade de formacion relacionada coa docencia en remoto derivada da situacion
ocasionada pola Covid-19.

No MPES a participacion do PDI en cursos de formacién aumentou tamén significativamente, pasando do 36,99% do curso
anterior ao 60,51%, € no MDAEN pasou do 52,17% ao 57,14%.

A nivel de centro, a satisfaccion xeral do PDI coas actividades formativas desenvolvidas no curso 2018-2019 acada 4,46
puntos sobre 5, situdndose polo tanto en valores positivos.

A situacion derivada do Covid-19 impulsou a necesidade de maior formacién por parte do PDI para afrontar a docencia e a
avaliacion en remoto. Unha accion de mellora desenvolvida no curso 2019-2020 (AM-21) foi precisamente a organizacion
dun curso para o emprego do Campus Virtual en tarefas de docencia e avaliacion. Esta accion permanece aberta para o
curso seguinte (AM-26 2020-2021) co fin de continuar a formacién do profesorado en relacidn con contornas virtuais de
aprendizaxe e avaliacién.

Polo que respecta @ mobilidade do PDI, no curso 2019-2020 a porcentaxe de profesorado participante en programas de
mobilidade foi, no Grao de Primaria, do 3,51% dun total de 57 docentes. No Grao de Infantil aumentou do 1,59% ata 0 5%
(sobre un total de 40 docentes). No MPES a participacion foi do 4,76% dun total de 21 docentes. A participacién nos
programas de mobilidade continua a ser baixa, ainda que compre sinalar que esta situacion pode deberse a que, por mor
da escaseza de profesorado, os docentes non poden participar en programas de mobilidade sen perxudicar directamente
aos seus compafieiros/as de area, xa que estes tefien que encargarse da stia docencia.

D4.A.4. ACTIVIDADE INVESTIGADORA

No Grao de Infantil, a porcentaxe de PDI con sexenios sobre o PDI total descende do 45% do curso anterior ao 38,89%, e
no de Primaria descende tamén lixeiramente, pasando do 47,83% ao 45,45%, unhas cifras que poden explicarse pola
precarizacion laboral e o estancamento da promocién do profesorado comentados anteriormente. No caso do Mestrado
DAEN a porcentaxe de Persoal Docente e Investigador (PDI) con sexenios sobre o PDI total mantense no 84,62%, mentres
que no Mestrado de Profesorado de Secundaria atopdmonos tamén no 2019-2020 cun descenso ata 0 42,86%.

Na seguinte taboa pddese observar a evolucion nas porcentaxes do PDI con sexenios sobre o PDI total nos Ultimos anos.
En lifas xerais, a porcentaxe descende nas diferentes titulaciéns con respecto ao curso anterior, sendo a media da USC do
84,72%.

2014-15 2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-2020
Dobre Grao en Mestre de Educacion Infantil e en - - 40,74 51,85 48,00 47,83
Mestre de Educacion Primaria
Grao en Mestre ou Mestra de Educacion Infantil (L) 15,56 35,00 33,33 45,45 45,00 38,89
Grao en Mestre ou Mestra de Educacion Primaria (L) 16,98 37,50 38,46 50,00 47,83 45,45
Mestrado Universitario en Direccion de Actividades 44,44 69,23 71,43 78,57 84,62 84,62
Educativas na Natureza
Mestrado Universitario en Profesorado de Educacion 34,78 64,29 60,00 55,56 55,56 42,86
Secundaria Obrigatoria e Bacharelato, Formacion
Profesional e Ensino de Idiomas [L]
Total 21,54 47,89 44,90 51,42 53,33 50,60

A nivel de centro realizouse unha enquisa para cofiecer a pertenza a grupos e proxectos de investigacion do PDI. Entre o
profesorado participante, un 75% afirma formar parte no curso 2019-2020 dun grupo de investigacion, indicando un total
de 16 grupos de investigacion, dos cales tres estan adscritos & facultade (GEFIL, MESTURA, EDUNARTEX). Unha maior
parte dos docentes que responderon son membros dos grupos de investigacién, mentras que so tres son IP e dous
actuan como colaboradores externos.

Grupos de investigacion con participacion na FFP
GI-2171 Grupo de investigacion educativa MESTURA
GI-2124 Educacién, Naturaleza, Arte y Excursionismo (Edunartex)
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GI-1667 Razoamento, Discurso e Argumentacion (RODA)

GI-1867 Grupo Galego de Estudos para a Formacién e Insercion Laboral (Gefil)
GI-1439 Grupo de Investigacion Stellae

GI-1762 Lingistica Aplicada ao Ensino e Aprendizaxe do Inglés, Traducién e Desefio Textual (LAEAITDT)
GI-1806 Neurociencia Cognitiva Aplicada e Psicoxerontoloxia (NeuroCogA-Aging)
GI-1927 Cidadania E Comunicacion

GI-1451 Terceira Xeracion

GI-1447 Pedagoxia Social e Educacién Ambiental (SEPA)

GI-1589 Quimica Supramolecular Y Fisicoquimica De Coloides

GI-1875 Aspectos evolutivos e intervencidn psicoeducativa

GI-1438 Grupo de investigacion de Tecnologia Educativa(TecnoEduc)

GI-1657 Historia agraria e politica do mundo rural (HISTAGRA)

GI-1584 Quimica Bioinorganica e Supramolecular (SUPRABIOIN)

GI-2173 MetalingliisTICa

En canto a participacion en proxectos de investigacion no curso 2019-2020, como se amosa na seguinte figura, houbo un
86% de participacion, sendo a maior participacion nos proxectos do plan nacional de I1+D+i (58,06%), seguidos dos proxectos
do plan autondmico (22,58%), outras actividades de investigacion (16,12%) e proxectos europeos (3,22%).

@ Froxectos Europeos (competiti... 1
14

@ Proxectos do Plan Nacional de... 18 "
. Proxectos Autonomicos (com... 7 10

@ Contratos ou actividades dein... 5 8

6

@ oOutros 2

@ Non participei como investiga.. 5 . .
0 (I -

D4.A.5. NECESIDADES DE PERSOAL: DETECCION, QUEIXAS E SUXESTIONS

H

~

En lifas xerais, pddese considerar que o PDI da FFP é suficiente e axeitado para atender as necesidades dos titulos que
oferta, ainda que seria desexable poder contar cun maior nimero de profesorado estable. Compre ter en conta que a
contratacién de profesorado e as suas condiciéns (categoria da contratacion, posibles promociéns, traslados de Campus,
etc.) non dependen da Facultade. Con respecto &s necesidades de persoal, a Facultade (a través do equipo Decanal)
mantense en contacto cos Departamentos e Vicerreitorias correspondentes para notificar necesidades especificas de
persoal docente, unhas necesidades que son tamén detectadas nos informes sobre a marcha dos cursos por parte do
alumnado delegado, e nos informes que elaboran os coordinadores de curso sobre a revision dos programas das materias.
Por outra banda, de acordo co Obxectivo Estratéxico OE10 da prérroga do Plan Estratéxico (Plan Estratéxico 2016-2022),
proponse como accion de mellora aberta para 0 2020-2021 a solicitude de creacion dun Vicedecanato centrado na xestién
das titulacions e a calidade da Facultade (AM-28 2020-2021). A devandita solicitude xustificase, entre outras razéns, polo
elevado nimero de alumnos, que contrasta coa escaseza de profesorado con vinculacion permanente, o feito de que nos
Ultimos anos o profesorado da Facultade adoita superar a sa capacidade docente e non pode reducir HDEs, e a
complexidade da organizacion académica do centro debido & insuficiencia de espazos e infraestruturas.
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D4.B. PERSOAL DE APOIO A DOCENCIA (PAS): SUFICIENCIA E ADECUACION, FORMACION, SATISFACCION E
DETECCION DE NECESIDADES

O persoal de apoio (conserxeria, administracion e biblioteca) é, en lifias xerais, suficiente, e conta non so coa cualificacion
apropiada, senon tamén cun elevado nivel en canto a anos de experiencia para desenvolver as stas funcions en relacién
cos titulos impartidos. Porén, compre sinalar que seria desexable poder contar cunha persoa mais en Conserxeria na
quenda de tarde (o centro conta con duas persoas en quenda de mafa e unha de tarde). Esta foi unha accién de mellora
proposta para o curso 2019-2020 (AM-22) pero que por mor da situacién de crise sanitaria derivada do Covid-19 non se
puido completar, quedando aberta para o curso 2020-2021 (AM-27). A este respecto, debe terse en conta que o centro
conta cun elevado nimero de estudantes e un horario continuado de clases de 8:30 a 21:30h, e que outras facultades que
seguen en numero de estudantes a FFP contan con 3 persoas en quenda de mafa e 2 en quenda de tarde. Na quenda de
tarde o persoal de conxerxeria ten que atender ao alumnado e profesorado de dous graos, de dous mestrados e de cuarto
ciclo. Aparte de desempefiar outras tarefas, o persoal en quenda de tarde atende demandas de informacion de tipo
administrativo, ao non estar o persoal de administracion. Asemade, cdmpre considerar que, durante o periodo de
confinamento, o traballo do persoal de conserxeria veuse acrecentado polas continuas demandas de informacién do
alumnado, os axustes nos calendarios e normativas, etc.

No curso 2019-2020 o PAS da FFP-Lugo contou cun total de 11 membros. Con respecto ao seu grao de satisfaccion co
traballo desenvolvido, a enquisa foi cuberta polo 45,45% do persoal, € a valoracion experimenta un ascenso con respecto
ao curso anterior, sendo a valoracién media de 4,60 sobre 5, e a valoracion global de 4.

A participacién do PAS en accions formativas no curso 2019-2020 acadou o 57,14%. Polo que respecta ao grao de
satisfaccién do persoal de administracion e servizos coas acciéns formativas, a enquisa foi cuberta polo 51% dos
participantes sobre o total de matriculados, e a satisfaccion global sitiase en indices positivos, sendo de 7,64 sobre 10,
manténdose valores moi semellantes respecto ao curso anterior 2018-2019 (7,84).

Compre finalmente destacar a boa disposicion e aimplicacion do PAS en tarefas de apoio directo aos programas formativos.
En particular, é preciso sinalar os cursos de Competencias Informacionais que se levan a cabo dende a Biblioteca da
Facultade, que permiten aos estudantes ampliar e mellorar os seus cofiecementos, aplicandoos nas diversas asignaturas.

Directriz 5. Garantia e mellora da calidade dos recursos materiais e servizos

Estandar: o centro ten implantados procedementos que garantan a mellora da calidade dos recursos materiais e
servizos para o axeitado desenvolvemento da aprendizaxe do alumnado.

Aspectos a contemplar:
e Evidencias claras e continuas da adecuacién dos procedementos relacionados coa garantia e mellora da

calidade dos recursos materiais e 0s servizos:
o Mantemento, polo menos, dos criterios de suficiencia e adecuacion incluidos nas memorias de
verificacién e dos compromisos incluidos nelas, de ser o caso.
o Disposicion de accesibilidade universal e de medios que garantan a salde e a seguridade no
desenvolvemento das actividades de aprendizaxe.
o Xestion e mantemento dos recursos materiais e servizos: equipamento cientifico-técnico, asistencias
e artistico; campus virtual; TIC; aulas; salas de estudo; aulas de informatica; salas de reunién;
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laboratorios; talleres; postos de lectura en biblioteca; servizos reprograficos; bibliografia
recomendada, etc.
o Deteccidn de necesidades de novos recursos ou servizos.

e Os servizos de orientacion académica (seleccion de materias, problemas de aprendizaxe, necesidades
especiais, aloxamento...) e orientacién profesional postos a disposicion do alumnado son apropiados para
dirixilos e orientalos nestes temas.

e  Os servizos de Xestion académica (documentacion, informes de cualificacions, actas, certificados académicos,
tramitacion de solicitudes de validacions ou de traslado...) postos & sta disposicién son apropiados para
dirixilos e orientalos nestes temas.

e Os programas de acollida e apoio ao alumnado oriéntano no funcionamento da institucion.

¢ No caso de que os titulos contemplen a realizacion de practicas externas, as instalacion onde se realizan son
adecuadas para a adquisicidén das competencias.

¢ Indicadores de satisfaccion, queixas e suxestions relativos aos recursos materiais e 0s servizos.

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracion:

O proceso PS-02, Xestion dos recursos materiais e servizos do Manual de Procesos da FFP recolle a sistematica para a
xestion e mantemento destes recursos, que requiren dunha renovacion e substitucion periddica, 4 que se suma a deteccién
de novas necesidades. Para atendelas planificase anualmente o investimento en funcién dos recursos econémicos
dispofiibles.

D5.A. RECURSOS E SERVIZOS

No curso 2019-20, e en lifia co Obxectivo Estratéxico OE15 (Aumentar a dispofiibilidade de espazos e recursos materiais),
procedeuse & adquisicion do seguinte equipamento para aulas e espazos de traballo da Facultade, e acometéronse as
reformas que a continuacion se indican:

Fac. Formacion do Profesorado Campus Lugo 06/09/19 A185096 FACT A/1284
1 Destrutora de papel pequena para
Conserxeria

Fac. Formacion do Profesorado ~ Campus Lugo 02/10/19 A185087 Fact 60195480
Teléfono inalambrico para Conserxeria

Fac. Formacion do Profesorado ~ Campus Lugo 31/10/19 A185085 Fact 19696
Plastificadora LM340

Fac. Formacion do Profesorado ~ Campus Lugo 11111119 A306499 FACT GA-G99358/177
1 Gravadora despacho Vicedecano

Fac. Formacion do Profesorado ~ Campus Lugo 12/11/19 A185094 FACT 09884

2 CPU Tacens H310M 13 8Gb con teclado,
raton. Aula 29 e 22
1 Disco SSD 240 Conserxeria
Fac. Formacion do Profesorado ~~ Campus Lugo 29/11/19 A306481 FACT F19030392
2 sillas confidente azul
8 silléns con respaldo alto
2 silléns confidente giratorio negro
Fac. Formacion do Profesorado ~ Campus Lugo 03/12/19 A185092 FACT C/09950
2 Proxectores Conserxeria
1 Impresora despacho Decana
1 Impresora Conserxeria
1 Impresora despacho 122
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1 Impresora despacho 129
1 Impresora despacho 113
1 CPU despacho Xestora
Fac. Formacion do Profesorado ~ Campus Lugo 10/12/19 A306472 FACT C/09963
7 Monitor LG 24MK400h
1 MACBOOK PRO 13" MUHN2Y/A
1 SCANNER BROTHER ADS2400N
3 CPU 13-9100F, SSD 480GB 8 GB RAM
1 ALTAVOCES LOGITECH Z 150

Fac. Formacion do Profesorado ~ Campus Lugo 19/12/19 A306475 FACT 190000587
1 Destructora de papel grande
1 Cizalla
1 Encuadernadora de espiral

Fac. Formacion do Profesorado ~ Campus Lugo 26/12/19 A185058 FACT 444

3 Armarios metalicos con portas de persiana
e 4 estantes

Fac. Formacion do Profesorado ~ Campus Lugo 21110119 A239368 FACT 49
Substitucidn de z6calos de lindleo na planta
soto e escaleiras da Facultade

Fac. Formacion do Profesorado ~ Campus Lugo 28/11/19 A185081 FACT A/62
Unién aulas 24 e 24B da Facultade
Fac. Formacion do Profesorado ~ Campus Lugo 28/11/19 A306474 FACT A/60

Arreglo de desconchados e pintura das
paredes da Facultade.

Fac. Formacion do Profesorado ~ Campus Lugo 27112119 A306460 FACT A/80
Sellado de canaldns de zinc
Fac. Formacion do Profesorado ~ Campus Lugo 31/12/19 A228837 FACT 1100324

Cambio de pavimento na Aula de Plastica
da Facultade

Fac. Formacion do Profesorado ~ Campus Lugo 03/02/20 A306452 FACT 1100328
Aplicacién de barrera de vapor con sistema
eponal (pto n° 11000983) no cambio de
pavimento na Aula de Plastica.

No relativo aos servizos, compre destacar o Campus Virtual e a Biblioteca, servizos xerais de apoio a docencia moi
relevantes para o desenvolvemento dos programas formativos da Facultade. O Campus Virtual é unha ferramenta
proporcionada polo Centro de tecnoloxias para a aprendizaxe da USC, utilizado na inmensa maioria das materias. En xeral,
este servizo é valorado positivamente por alumnado e profesorado. Na ultima enquisa de satisfaccion dos egresados que
contempla este item (correspondente ao curso 2018-2019), o alumnado de Infantil e Primaria valora o Campus Virtual e a
Secretaria Virtual con 4 puntos sobre 5, 0 do MPES outorga un 3,26 € 0 do MDAEN un 5. Polo que respecta & utilidade do
Campus Virtual para o labor docente, na enquisa de satisfaccion do PDI coa titulacion o Campus Virtual valorase tamén moi
positivamente (4,31 en Infantil, 4,23 en Primaria, 4,05 no MPES e 3,81 no MDAEN). Cémpre ter en conta que durante o
periodo de suspension da actividade académica presencial por mor do Covid-19, o Campus Virtual pasou a ser unha
ferramenta basica para a docencia e a avaliacién en remoto, e para facilitar 0 seu emprego desenvolveuse un curso
especifico de formacion para o PDI como accidn de mellora desenvolvida no curso 2019-2020 (AM-21).

Polo que concerne a biblioteca, conta cunha excelente dotacion de fondos documentais, todos eles en acceso directo. O
persoal da biblioteca octpase anualmente, antes do inicio do curso, de verificar e, no seu caso, completar a dispofiibilidade
de exemplares de toda a bibliografia basica contida nos programas das materias de todas as titulaciéons do Centro. A isto
unese o amplo catalogo de bases de datos e publicacidns electronicas dispofiibles as que os/as estudantes poden acceder
desde as instalacions universitarias. A satisfaccion co servizo de biblioteca valérase positivamente nas enquisas realizadas
aos egresados dos Graos de Primaria e Infantil con 4 puntos sobre 5 na ultima enquisa dispofiible que contempla este item,
correspondente ao curso 2018-2019. Do mesmo xeito, na Ultima enquisa dispofiible que contempla este item para os
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egresados dos Mestrados (2018-2019), os egresados do MPES valérano cun 3,39 e os egresados do MDAEN cun 4, sendo
en xeral valores positivos.

A Facultade conta asimesmo cun servizo de cafeteria/lcomedor tamén positivamente valorado polos egresados dos Graos
na Ultima enquisa dispofiible que contempla este item, correspondente ao curso 2018-2019 (4 puntos sobre 5 no Grao de
Infantil e 5 puntos no Grao de Primaria). No MPES os egresados do curso 2018-2019 valoraron este servizo cun 2,88 e os
do MDAEN cun 4.

Polo que respecta aos Servizos de Xestion Académica, a USC conta cun servizo centralizado, denominado Servizo de
Xestion Académica, para todos os procedementos administrativos derivados do estudo na USC. Este € o servizo encargado
da tramitacion, e tamén da orientacion, nas cuestions de matricula, solicitudes de validacions, consulta e certificacion de
expedientes, expedicion de titulos, etc. No &mbito especifico da Facultade, a Unidade de Xestiéon do Centro atende a
determinados aspectos da xestion académica (tramitacion de acordos de intercambio, informes de recofiecemento e
validacién parcial de estudos, creacion de actas individualizadas de TFG/TFM e outras), e supdn un punto de atencién e
contacto eficiente e mais proximo aos estudantes.

Con respecto aos Servizos de Orientaciéon Académica e Profesional, a USC conta con servizos xerais encargados destas
cuestion, tales como o Servizo de participacion e integracion universitaria (SEPIU), que identifica e alerta das demandas
dos estudantes con necesidades especificas de apoio educativo; a Area de orientacion laboral e emprego, que realiza
actividades e provee informacién dirixida aos estudantes no tramo final de estudos, para a sta incorporacién ao mercado
laboral, € 0 Servizo de axudas e servizos ao alumnado, responsable da tramitacién de bolsas de estudos, do servizo
universitario de residencias e doutros servizos de apoio. Pola sua banda, a Oficina de Informacién Universitaria (OIU) orienta
aos estudantes sobre as prestacions de todos estes servizos e os dirixe a uns ou outros en funcion das necesidades. Polo
que respecta & Facultade, a orientacién académica e profesional proporcionada ao alumnado e as acciéns de mellora
relacionadas con ela explicanse con detalle na Directriz 3 da memoria, nos respectivos apartados de Orientacién Académica
e Profesional, Practicas externas (Practicum) e TFG/TFM.

Destaca asimesmo o programa de acollida ao alumnado de primeiro curso dos Graos de Primaria e Infantil que ten lugar
todos os anos ao inicio do curso académico, con respeco ao cal pechouse como accion de mellora para o curso 2019-2020
unha reforma da sta estrutura e contidos, e implementouse un procedemento para a recollida de informacién procedente
do alumnado sobre a sta utilidade e aspectos mellorables con resultados positivos (AM-23 2019-2020). A accién mantense
para o curso 2020-2021 dentro do Plan FORTE-FFP (AM-01).

D5.B. VALORACION DE ADECUACION E SUFICIENCIA DE RECURSOS E SERVIZOS, E DETECCION DE
NECESIDADES

Os servizos cos que conta actualmente a Facultade poden considerarse adecuados en lifias xerais. Polo que respecta as
infraestuturas e recursos, ainda que continia a haber certos problemas, especiaimente de espazos (que condicionan, por
exemplo, os horarios) e hai marxe de mellora, dende a Facultade, e tendo en conta os orzamentos dispofiibles, todos os
anos procurase adquirir e renovar material e acometer obras necesarias para acondicionar e mellorar os espazos de traballo,
tal e como consta na relacién de obras e adquisicions que figura no apartado de recursos e servizos (D5.A) nesta mesma
seccion.

Mais preocupante resulta o espazo para a docencia da area de Didactica da Expresion Corporal, xa que se esta a usar unha
instalacion da Conselleria de Educacion da Xunta de Galicia que presenta graves problemas de limpeza e mantemento e
sobre a que a Facultade non ten capacidade de actuacion. Esta situacion foi trasladada a Vicerreitoria de Coordinacion do
Campus de Lugo en maio de 2019, e no curso 2019-2020 trasladouse de novo o problema sobre o pavillon ao Xerente da
USC e & Vicerreitoria do Campus de Lugo.

A problemética co espazo para o desempefio da docencia de educacion fisica, xunto coas melloras enfocadas ao
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equipamento das instalacions para mellorar a docencia en remoto, promovida pola Covid-19, quedan recollidas como unha
accion de mellora (AM-29) para o curso 2020-21 e que repercutira na docencia dos seguintes cursos académicos.

Asimesmo, a dotacion dos equipos informaticos con ferramentas para a comunicacién virtual durante o periodo de
confinamento motivado polo Covid-19 facilitou a celebracién de reunidns telematicas, o cal incrementou a participacion dos
axentes implicados e contribuiu a visibilizar o traballo dos diferentes grupos e comisions, & mellora do traballo en equipo e
a un mellor cofiecemento e implicacién dos participantes no labor desenvolvido, particularmente polo que concerne ao
funcionamento do SGC. Tendo en conta os bos resultados obtidos, promover o aumento da participacion nas reunidns dos
diferentes 6rganos recorrendo a ferramentas virtuais proponse como accion de mellora a desenvolver no curso seguinte
(AM-30 2020-2021) e nos vindeiros cursos académicos.

D5.C. SEGURIDADE E ACCESIBILIDADE

Compre sinalar que, ademais da adecuacién para a funcién formativa, a Facultade debe tamén considerar a adecuacion
dos espazos e infraestruturas en canto ao cumprimento das normativas de seguridade no traballo. Neste sentido, a FFP ten
actualizado o seu Plan de Autoproteccidn, e na web da Facultade, na pestana correspondente a ese Plan, pddese atopar
informacion sobre o Plan de Autoproteccion, os protocolos de actuacién en caso de emerxencia e evacuacion, as accions
formativas desenvolvidas, os informes dos simulacros de emerxencia, € os planos de sinalizacién. Por outra banda, a
Facultade pasa cada cinco anos unha revisién especifica do Servizo de prevencion de riscos laborais para a identificacion
de posibles fontes de risco, e toda a informacién relativa a avaliaciéon de riscos podese atopar asimesmo na web da
Facultade. De acordo co mais recente deses informes, a Facultade non conta con ninglin punto de risco elevado para a
saude laboral ou a seguridade das persoas.

No relativo a accesibilidade universal, todos os espazos da Facultade son accesibles a persoas con discapacidades fisicas
que afectan & mobilidade, requisito imprescindible para garantir a igualdade de oportunidades do alumnado. Non obstante,
ainda hai campo de mellora na adecuacion das instalaciéns.

D5.D. PRACTICAS EXTERNAS

Polo que respecta ao grao de satisfaccion do alumnado que realiza practicas externas coas instalacions e medios materiais
nos centros de practicas, no curso 2019-2020 non se puido obter informacién por mor da situacion de crise sanitaria
xenerada polo Covid-19, sendo os datos mais recentes os do 2018-2019: dese xeito, no Grao de Infantil outérganse 4,38
puntos sobre 5, e no Grao de Primaria 4 puntos. En canto aos Mestrados, tampouco hai datos para o curso 2019-20, pero
a satisfaccion coas practicas externas do MPES foi de 4,39 e no MDAEN de 3,5.

O Grao de Infantil contou no curso 2019-20 con 79 centros para a realizacidn de practicas. Pola sta banda, para o Grao de
Primaria contouse coa colaboracion de 69 centros e para o Dobre Grao con 17 centros.

Nos Graos de Primaria e Infantil, o procedemento de asignacién comeza no curso anterior, cando dende a Coordinacién
Xeral de Practicum contactase cos centros para que indiquen a sua dispofiibilidade de prazas para o curso seguinte.

Compre lembrar que, no curso 2019-2020, e por mor da situacién de confinamento derivada da crise sanitaria, foi preciso
realizar axustes nas tarefas desenvolvidas no Practicum I, tal e como se reflicte nas Adendas aos Autoinformes de
Seguimento dos Titulos de Grao que acompafian ao presente documento.

No MPES, a organizacion do Practicum supdn unha colaboracion estreita entre o centro universitario responsable do
mestrado e os centros de practicas onde o alumnado realiza este médulo formativo. Dita colaboracion esté regulada na
Orde da Conselleria de Educacion e Ordenacién Universitaria do 18 de abril de 2011 (DOG do 13 de maio). Aqueles centros
e docentes interesados en colaborar deben solictarlo, se cumpren cos requisitos recolleitos na citada Orde, para ser
acreditados. Esta convocatoria é anual, para que os datos duns e doutros poidan ser convenientemente actualizados, e
permite ao alumnado do Mestrado contar cunha oferta moi ampla de distintos tipos de centros repartidos por toda Galicia.
Os prazos entre a publicacion da listaxe oficial por parte da Conselleria e o comezo das préacticas é bastante reducido. Isto
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provoca que a eleccion por parte do alumnado e a asignacion de centro a cargo da coordinacion de titulo tefian que
resolverse nun breve periodo de tempo, coa complexidade que esta dinamica supon para un numero tan alto de estudantes.
Desde a coordinacién da titulacién convocase ao alumnado a varias reuniéns informativas para explicar os procesos de
eleccion dos centros de practicas e asignacion de supervisor/a universitario/a a cada estudante. A coordinacién das
practicas en cada centro se ocupa de distribuir ao alumnado que acolle entre as persoas titoras. Normalmente a
comunicacion entre os/as supervisores/as universitarios e os/as titores/as dos centros adoita resolverse a través do correo
electronico. Este procedemento funciona de maneira satisfactoria e non se rexistran incidencias, ainda que é desexable que
se fomente a cooperacidn entre centros e universidade de maneira mais directa, tanto para facer balance do Préacticum
como para fomentar unha implicacion mais construtiva na stia preparacion, seguimento e avaliacion.

Neste mestrado, o Practicum Il non se puido levar a cabo pola Covid-19 ao que se deu resposta mediante as Modificacions
introducidas ao abeiro do Acordo do Consello de Goberno do 22 de abril, polo que se regula o réxime especial da avaliacion
do curso 2019-2020 como consecuencia da suspension da docencia presencial pola COVID-19. Estas modificacions
consistiron nun plan de actividades alternativas que o alumnado puidese desenvolver de forma asincrona e virtual, sendo
este plan perfilado por cada docente implicado na materia (Ver ADENDA ao Autoinforme de Seguimento do Mestrado en
formacién do profesorado do curso 2019-2020).

En relacién cos mecanismos de coordinacion das practicas externas, o MDAEN disp6n de convenios con instituciéns
colaboradoras escollidas especificamente por prestar servizos profesionais vencellados directamente aos ambitos
caracteristicos da titulacion (actualmente existen 49 convenios activos). Estes convenios rendvanse por vontade expresa
das partes cunha periodicidade de catro anos.

No curso 2018-2019, foron 10 as instituciéns que participaron no Practicum. Porén, no curso 2019-2020 non houbo outra
posibilidade mais que facer o practicum de xeito virtual conforme ao protocolo que foi aprobado na sesion da Comision do
Titulo do dia 1 de abril de 2020 (Ver ADENDA & memoria de calidade (2019-20) do Titulo de Master en Direccién de
Actividades Educativas na Naturaleza).

D5.E. SATISFACCION, QUEIXAS E SUXESTIONS DOS GRUPOS DE INTERESE SOBRE RECURSOS MATERIAIS E
SERVIZOS

Nas enquisas ao PDI dos Graos sobre a docencia impartida, unha das puntuacions méis baixas pertence ao item sobre se
o material e servizos de apoio & docencia existentes na Universidade (fondos bibliograficos, fondos audiovisuais, aulas
virtuais, aulas de informatica, espazos de traballo) son axeitados para o desenvolvemento da materia (4,15 no Grao de
Infantil e 3,34 no Grao de Primaria sobre 5 puntos, sendo neste ultimo Grao a puntuaciéon mais baixa).

Como xa se mencionou na seccion D2.E. (satisfaccion, necesidades, queixas e suxestions relacionadas coas titulacions),
nas enquisas de satisfaccion do alumnado coa titulacién, o Dobre Grao destaca como cuestién mellorable as infraestruturas
e materiais dispofiibles no centro, outorgando 1,78 puntos sobre 5. Asemade, nos dous Graos o item peor valorado por
parte do alumnado nas enquisas de satisfaccion coa titulacion é o estado das infraestruturas e materiais dispofiibles no
centro (2,69 en Infantil, e 2,85 en Primaria). Por parte do profesorado, nas enquisas de satisfaccion coa titulacion reciben
igualmente a peor valoracion as aulas e o seu equipamento (3,09 en Infantil e 3,20 en Primaria). Pola sua banda, na enquisa
de satisfaccion dos egresados dos Graos do curso 2018-2019 (a ultima dispofiible con este item para valoracion especifica),
estes tamén lle dan unha puntuacién inferior a doutros items as infraestruturas e materiais (3 puntos tanto en Primaria como
en Infantil).

De xeito similar, o PDI dos Mestrados outorga as aulas e ao seu equipamento a puntuacion mais baixa nas enquisas de
satisfaccion coa titulacién (3,43) no MDAEN e 3,16 no MPES.

Pola stia banda, o PAS valora con 4,08 puntos sobre 5 as condicions do seu posto de traballo (instalaciéns, mobiliario), e
con 4,17 puntos 0s recursos.

Ainda que polo xeral as puntuacions non son excesivamente baixas, certamente amosan que existe marxe de mellora, e
como xa se sinalou en apartados anteriores, dende a Facultade continlanse a facer todos os esforzos posibles para que 0s
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recursos e os servizos vaian acadando paulatinamente mellores niveis de suficiencia e adecuacion. Como se menciona na
seccion D5.B, as acciéns de mellora AM-29 e AM-30 (abertas para o curso 2020-2021) encamifianse cara a mellora da
calidade docente e da organizacién docente a través da modernizacion de recursos materiais e a reforma de infraestruturas
e espazos.

Directriz 6. Informacion publica

Estandar: o centro debe ter implantados procedementos que lle permitan publicar informacion relevante,
actualizada, clara, precisa, obxectiva e accesible relativa ao desenvolvemento das stias ensinanzas, conxuntamente
cos resultados e indicadores vinculados ao seguimento e acreditacion dos seus titulos..
Aspectos a contemplar:
e Evidencias claras e continuas da adecuacion dos procedementos relacionados coa informacién publica.
o Recollida, andlise e utilizacién da informacion.
o Publicacién da informacion
o Medida da eficacia, utilidade e satisfaccion coa informacion publica.

Reflexion/comentarios que xustifiquen a valoracion:

A xestién da informacion publica da Facultade desenvolvese conforme ao proceso de soporte PS-06, Informacion pablica,
do Manual de Procesos da FFP, como garantia de que toda a informacion relevante das titulaciéns que se imparten nela
faise publica, revisase periodicamente e actualizase co fin de manter informados aos grupos de interese.

A informacion mais xeral para diversos grupos de interese (esencialmente futuros estudantes, pero tamén calquera persoa
interesada na oferta de estudos da Universidade) esta accesible desde a paxina principal da Universidade.

A nivel da Facultade, mantense o contido informativo mais enfocado aos grupos de interese internos & organizacion
(estudantes, PDI e PAS). Polo que respecta ao alumnado, nas distintas secciéns da web do centro facilitase toda a
informacién relevante para o desenvolvemento dos estudos (horarios, contacto do profesorado, informacién sobre
Practicum, TFG e TFM, mobilidade, programas das materias) e nas pestanas superiores hai ligazéns a paxinas de interese
para o alumnado como a Secretaria Virtual, o0 Campus Virtual, o correo electronico institucional, a Biblioteca, servizos da
USC, etc.). Esta informacién actualizase antes do inicio do periodo de matricula de cada curso (no mes de xullo) para que
0 estudantado conte coa informacidn académica necesaria para tomar as stas decisions sobre a matricula. Co obxectivo
de manter unha trazabilidade, particularmente para os procesos de avaliacién institucional, pédese tamén acceder a
informacion de cursos precedentes.

A informacion relativa ao Sistema de Calidade (Politica de Calidade, Manuais do sistema, Actas de reuniéns da Comisién
de Calidade, Memorias de Calidade, Informes de Seguimento e Acreditacion) esta publicada na web da Facultade, na
seccion ‘Calidade’. Na seccion ‘O Centro’, dentro da pestana ‘Goberno’, pédese atopar informacion correspondente a cada
un dos drganos e comisions, e noutras pestanas desa mesma seccidn proporcidnase tamén informacion sobre
infraestruturas, servizos e persoal de apoio (PAS).

Con respecto ao grao de satisfaccion dos grupos de interese coa informacion publica dispofiible, pédese valorar como
referencia mais recente a satisfaccion dos egresados do curso 2018-2019, xa que no curso 2019-2020 a enquisa non inclue
un item especifico sobre este aspecto: en Infantil sube de 2,90 a 3,63 puntos no curso 2018-19, e en Primaria descende
lixeiramente de 3,65 a 3,23, polo que se pode afirmar que o indicador se mantén en valores positivos. Polo que respecta
aos Mestrados, non hai datos actuais sobre este parametro. No MDAEN a valoracién deste item foi de 3,13 puntos no curso
2018-19 e no MPES a puntuacién do curso 2017-18 de 2,84 puntos sobre 5.
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Nas enquisas a profesorado e alumnado sobre as titulacions de Infantil e Primaria no curso 2019-2020, a informacion
dispofiible sobre a titulacion valérase con 3,38 por parte do alumnado de Infantil (sobe dende o 2,92 do curso anterior) e
3,97 por parte do profesorado (similar a do curso anterior), € no caso de Primaria o alumnado outorga un 3,06 (sobe dende
0 2,71 do curso anterior) e o profesorado un 4,09 (similar & do curso anterior). No caso do Dobre Grao este item valdrase
por parte do alumnado cun 2,11. Con respecto ao MPES, nas enquisas ao alumnado sobre a titulacion, a informacion
dispofiible valérase cun 2,84, e por parte do profesorado cun 3,91, e no caso do MDAEN o alumnado valora con 4 a
informacion publica dispofiible e os docentes cun 4,29. Estas puntuacions, especialmente no caso do alumnado, ainda non
sendo en xeral excesivamente baixas, amosan a existencia de marxe de mellora, especialmente polo que concerne a
informacion dispofiible sobre o Dobre Grao. Porén, compre ter en conta que o alumnado do Dobre Grao non cursa unha
titulacion especifica, sendn unha combinacion de duas titulaciéns, polo que algunha informacién relativa a estes estudos
atopase dentro das titulacions especificas que a compofien. En calquera caso, agéardase poder mellorar a cantidade e a
calidade da informacién dispofiible cos cambios que se estan a producir na web da Facultade (AM-31), xa que no momento
de elaborar a presente Memoria (abril-maio 2021) esta a producirse unha migracion de contidos, asi como cambios na
disposicion e localizacién da informacion e nos datos subministrados.
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3. Plan de Melloras do Centro 2020-2021

No momento de elaborar esta memoria, a actividade da USC (docente, investigadora, de xestion, e laboral en xeral) continta a desenvolverse con restricions debido &
pandemia do COVID-19. E posible que algunhas das accions ou tarefas do Plan de Melloras Anual 2020-2021 que se recollen neste documento tefian que ser adiadas
ou reformuladas para o seguinte curso por mor da situacion sanitaria. Por outra banda, os Obxectivos Estratéxicos das accions de mellora abertas foron axustados a
listaxe de obxectivos que figura na prérroga do Plan Estratéxico (Plan Estratéxico 2016-2022).

Para o curso 2020-2021 propdiiense un total de 32 accidns de mellora na FFP, entre accions novas e acciéns que se mantefien do curso anterior. As accions AM-01 a
AM-15 (15 accidns) corresponden aos titulos de Grao (GMEI e GMEP), as accions AM-16 a AM-23 (8 accions) corresponden aos titulos de Mestrado (MPES e MDAEN),
e as accions AM-24 a AM-32 (9 accions) propofiense como accidns de mellora de centro, xa que concernen a todas as titulacions e ao funcionamento xeral da Facultade.

LISTAXE DE ACCIONS DE MELLORA ABERTAS 2020-2021 (FFP)

0] {) (3 DESCRICION RESPONSABLE SEGUIMENTO DATA FIN ESTADO
PREVISTA

AM-01 Informes de seguimento dos Titulos de Proposta dun plan integral de formacion | Equipo Decanal, Coordinadores dos | Xullo 2021 Activa
Grao (GMEI, GMEP) e orientacion académico-profesional Titulos de Grao, Coordinador Xeral do
para o estudantado dos Graos Practicum, Profesorado dos titulos,
(FORTE-FFP) que pivota sobre catro | Director da Biblioteca FFP
obxectivos desenvolvidos por medio de
tarefas especificas.
AM-02 Informes de seguimento dos Titulos de Revisar a coordinacién dos programas | Coordinadores dos titulos de Grao, Xullo 2021 Activa
Grao (GMEI, GMEP) das materias dos Graos, de maneira Coordinadores de curso
que se eviten reiteracions ou
solapamentos entre elas
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ID

AM-03

ORIXE

Informes de seguimento dos Titulos de
Grao (GMEI, GMEP)

Garantir que o sistema de avaliacién
empregado polo profesorado dunha
mesma materia dos Graos sexa
homoxéneo e conforme ao establecido
no programa

LISTAXE DE ACCIONS DE MELLORA ABERTAS 2020-2021 (FFP)

Coordinacions dos titulos de Grao,
Coordinadores de curso

Xullo 2021

Activa

DESCRICION RESPONSABLE SEGUIMENTO DATA FIN ESTADO
PREVISTA

AM-04

AM-05

Informes de seguimento dos Titulos de
Grao (GMEI, GMEP)

Informes de seguimento dos Titulos de
Grao (GMEI, GMEP)

Continuar coa participacion no
Programa A Ponte entre 0 Ensino
Medio e a USC e mais no Campus
XuvenCiencia, asi como noutras
iniciativas de captacion de estudantes
que promova ou desenvolva a USC
Unha vez delimitadas as funciéns das
coordinacidns de materia, curso e titulo
dos Graos para evitar duplicidades,
implementar instrumentos que faciliten
as suas tarefas

Equipo Decanal e Coordinador do
Programa A Ponte na Facultade

Equipo Decanal,
Coordinadores dos titulos de Grao

Xullo 2021

Xullo 2021

Activa

Activa

AM-06

Informes de seguimento dos Titulos de
Grao (GMEI, GMEP)

Programar e protocolizar reunions dos
equipos de coordinacién do Practicum
dos Graos; garantir que o alumnado
realiza as stas practicas nos ciclos 0-3
e 3-6 do Grao de Infantil; buscar
formulas que aseguren a asignacion de
docencia no Practicum dos Graos ao
profesorado idéneo; mellorar a
formacion deste profesorado e
establecer mecanismos de
coordinacién entre as coordinacions do
Practicum da FFP e a FCE

Coordinadores xerais dos Practicums
(FFP e FCE)

Xullo 2021

Activa
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LISTAXE DE ACCIONS DE MELLORA ABERTAS 2020-2021 (FFP)

ORIXE DESCRICION RESPONSABLE SEGUIMENTO DATA FIN ESTADO
PREVISTA

Memoria de Calidade

Maio — 2021

Informes de seguimento dos Titulos de Actualizar o Plan xeral do Practicum | Coordinador xeral do Practicum (FFP) | Xullo 2021 Activa
Grao (GMEI, GMEP)
AM-8 Informes de seguimento dos Titulos de Fomentar a participacion do alumnado | Responsable Académico de Xullo 2021 Activa
Grao (GMEI, GMEP) dos Graos nos programas de Mobilidade, Coordinadores
mobilidade. Académicos de Intercambios
AM-9 Informes de seguimento dos Titulos de Detectar e comunicar formalmente ao | Coordinadores dos titulos de Grao, Xullo 2021 Activa
Grao (GMEI, GMEP) Decanato e aos departamentos Coordinadores de curso
implicados todas as incidencias que se
detecten en canto a coordinacion entre
profesorado da mesma materia.
AM-10 Informes de seguimento dos Titulos de Analizar o axuste entre a normativa de | Coordinadores de Titulo, Vicedecano. | Xullo 2021 Activa
Grao (GMEI, GMEP) programacién docente e a informacion
das guias docentes das materias dos
Graos publicadas na web, asi como
entre estas e a ultima versién das
Memorias Verificadas dos Titulos.
AM-11 Informes de seguimento dos Titulos de Establecer contacto cos titores externos | Coordinadores do Practicum, Xullo 2021 Activa
Grao (GMEI, GMEP) do Précticum dos Graos antes e Profesorado supervisor
despois da estadia do alumnado nos
centros de practicas.
AM-12 Informes de segumento dos Titulos de Crear un foro de intercambio de Coordinador xeral do Practicum Xullo 2021 Activa
Grao (GMEI, GMEP) experiencias cos titores externos do
Practicum
AM-13 Informes de seguimento dos Titulos de Adoptar metodoloxias educativas nos | Coordinadores de titulo Xullo 2021 Activa
Grao (GMEI, GMEP) Graos que integren os procesos de
ensino-aprendizaxe coa relacion de
tarefas ao servizo & comunidade e
apoiar as actividades docentes de
caracter presencial mediadas polas
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LISTAXE DE ACCIONS DE MELLORA ABERTAS 2020-2021 (FFP)

ID ORIXE DESCRICION RESPONSABLE SEGUIMENTO DATA FIN ESTADO
PREVISTA

TIC para a difusion do cofiecemento.

AM-14 Informes de seguimento dos Titulos de Compre proceder ao cambio de curso de | Equipo Decanal Xullo 2021 Activa

Grao (GMEI, GMEP) certas materias dos Graos de Infantil e
Primaria no itinerario do Dobre Grao para
asegurar unha aprendizaxe progresiva e
facilitar o acceso a bolsas por parte do
alumnado

AM-15 Proposta de Mellora Contactar cos responsables do programa Equipo Decanal Xullo 2021 Activa
A Ponte e achegar suxerencias de
mellora para 0 Programa de Titores que
contriblan a aumentar a participacion do
alumnado neste programa.

AM-16 Informes de seguimento do MPES e Propofier actividades formativas nos Coordinadores dos titulos de Mestrado | Xullo 2021 Activa
MDAEN Mestrados (relatorios e oufras
actividades) a cargo de profesionais
externos
AM-17 Informe de seguimento do MPES Desefiar, organizar e avaliar no MPES | Coordinador do titulo de Mestrado, Xullo 2021 Activa
cursos especificos de orientacion e Director da Biblioteca, Responsable
apoio para a elaboracién de TFM servizo PFID

(cursos de competencias en
informacion na contorna dixital)
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ID

AM-18

ORIXE

Informe de seguimento do titulo de
MDAEN

LISTAXE DE ACCIONS DE MELLORA ABERTAS 2020-2021 (FFP)

DESCRICION RESPONSABLE SEGUIMENTO DATA FIN ESTADO
PREVISTA

Realizar no MDAEN unha practica de
campo e actividades ao aire libre en
Potes (Cantabria) cos estudantes e
profesores Universidade de Cumbria,
que mantefien un master similar ao
DAEN

Profesorado do titulo

Xullo 2020

Activa

AM-19

Informe de seguimento do titulo de
MDAEN

Dentro do MDAEN, celebracion do Dia
dos Bosques cunha plantacion de
arbores autdctonas

Coordinador do titulo de Mestrado

Xullo 2020

Activa

AM-20

AM-21

Informe de seguimento MDAEN

Informe de seguimento MDAEN

Facer unha accion de difusion por redes
sociais e correo electronico do MDAEN.

Animar aos estudantes para que
participen nas enquisas de avaliacién do
titulo de MDAEN

Coordinador do titulo de Mestrado

Coordinador do titulo de Mestrado

Xufio 2020

Maio 2020

Activa

Activa

AM-22

Proposta de mellora MDAEN

Permitir aos estudantes do MDAEN o
cofiecemento de empresas agricolas
exemplares e espazos singulares de
conservacion do patrimonio rural

Coordinador do titulo de Mestrado

Febreiro 2020

Activa

AM-23

Informe de seguimento MPES

Introducir estratexias de inclusién da
perspectiva de xénero na docencia do
MPES

Coordinador do titulo de Mestrado,
profesorado do titulo

Xullo 2021

Activa

AM-24

Proposta de mellora

Incrementar a  participacion  do
alumnado na Xunta de Facultade e nas
diferentes comisiéns

Equipo Decanal

Xullo 2021

Activa

Memoria de Calidade
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ID ORIXE DESCRICION RESPONSABLE SEGUIMENTO DATA FIN ESTADO
PREVISTA

AM-25

Proposta de Mellora

Modificar a composicién da Comisién
de Calidade para mellorar a sua
operatividade e darlle mais presenza ao
alumnado.

Equipo Decanal

LISTAXE DE ACCIONS DE MELLORA ABERTAS 2020-2021 (FFP)

Responsable de Calidade

Xullo 2021

Activa

AM-26

AM-27

Informes de seguimento dos Titulos de
Grao (GMEI, GMEP)

Informes de seguimento dos Titulos de
Grao (GMEI, GMEP)

Proporcionar formacion e recursos ao
profesorado da Facultade para
desenvolver a docencia e a avaliacion
de xeito non presencial.

Aumentar unha persoa na conserxeria
do centro en quenda de tarde.

Equipo Decanal

Equipo Decanal

Xullo 2021

Xullo 2021

Activa

Activa

AM-28

Proposta de mellora

Creacion dun vicedecanato centrado na
xestion das titulacions e a calidade da
Facultade.

Equipo decanal

Xullo 2021

Activa

AM-29

Proposta de mellora

Optimizar os espazos e recursos da
facultade

Equipo decanal

Xullo 2021

Activa

AM-30

Proposta de mellora

Fomentar o uso de ferramentas virtuais
para celebrar reunions de comisions e
outros érganos

Equipo decanal

Xullo 2021

Activa

AM-31

Proposta de mellora

Mellorar a informacién  publica
dispofiible da facultade

Equipo decanal

Xullo 2021

Activa

AM-32

Proposta de mellora

Memoria de Calidade

Mellorar as  condicicibns e o
desenvolvemento profesional do PDI da
facultade

Equipo decanal

Maio — 2021

Xullo 2021

Activa
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AM-01

Obxectivo a conseguir: Avanzar na vinculacién do cofiecemento académico coa practica profesional,
impulsando a innovacién e mellora continua das materias dos titulos de Grao e apoiando ao estudantado ao
longo de todo o seu proceso formativo por medio dun plan integral de formacion e orientacién académico-
profesional (Plan de Formacién, Orientacion e Titorizacion do Estudantado da FFP: FORTE-FFP)
Responsable do Data inicio: Setembro 2020 | Data fin: Xullo 2021

obxectivo: Equipo Decanal,

Coordinadores dos Titulos

de Grao, Coordinador Xeral

do Practicum, Profesorado

dos titulos, Director da

Biblioteca FFP

Obxectivo estratéxico relacionado

OEO01 Avanzar nos procesos de mellora continua e innovacién docente

OE14 Potenciar as acciéns de orientacion laboral e capacitacion do alumnado para acceder ao mercado
laboral.

Procesos clave relacionados
PC-03 Apoio a estudantes
PC-04 Desenvolvemento das ensinanzas

Indicador/es de medicién Meta a conseguir

Taxas éxito, rendemento e avaliacion do | Taxas de éxito, rendemento e avaliacion superiores ao 80%;
alumnado; porcentaxe de participacién do | porcentaxe de participacion do alumnado superior ao 50%;
alumnado; numero de  actividades | manter o aumentar o nimero de actividades organizadas o
organizadas; enquisas de satisfaccion; | curso anterior.

indicadores de insercion laboral

Accions de mellora relacionadas

(Codigo) AM-01

ACCION DE MELLORA

Cédigo AM-01

Orixe Informes de seguimento dos Titulos de Grao (GMEI, GMEP)

Ambito de aplicacion Directriz 3 Garantia de aprendizaxe, ensinanza e avaliacion centradas no

alumnado
Directriz 5 Garantia e mellora dos recursos materiais e servizos
Directriz 2 Desefio, revision periodica e mellora dos programas formativos

Analise causa: Compre avanzar na vinculacién do cofiecemento académico coa préactica profesional do
alumnado, impulsando a innovacién e mellora continua das materias dos titulos de Grao e apoiando ao
estudantado ao longo de todo o seu proceso formativo por medio dun plan integral de formacion e orientacion
académico-profesional (FORTE-FFP)

Definicion/ descricion proposta:

Proposta dun plan integral de formacidn e orientacion académico-profesional para o estudantado dos Graos
que pivota sobre catro obxectivos desenvolvidos por medio de tarefas especificas:

Proporcionar orientacion e titorizacién ao alumnado de novo ingreso e ao de posteriores cursos sobre o
funcionamento da Universidade e da Facultade, o plan de estudos e a oferta académica, con especial atenciéon
as menciéns cualificadoras

Proporcionar informacion sobre bolsas e axudas, practicas, saidas laborais e actividades relacionadas coa
profesion especificas dos Graos cursados, asi como formacion para a creacion de perfis profesionais, en
colaboracion co Servizo de Orientacion Laboral do Campus de Lugo e outras organizacions externas
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Incrementar e enriquecer a formacién do alumnado mediante a organizacion de relatorios, coloquios, practicas
de campo, actividades de aprendizaxe-servizo e outras actividades transversais ou especificas para diferentes
materias, contando, de ser o caso, coa participacion de profesionais externos

Procurar o desenvolvemento das competencias transversais do alumnado (por exemplo, as relacionadas coa
busca e citacion de informacién, a correccion de traballos académicos, as destrezas comunicativas e a
competencia lingUistica en galego e castelan, etc.) mediante a colaboracion interdisciplinar e a organizacion e
difusion de sesions formativas e cursos de formacion, coa participacion de servizos da Universidade e da
Facultade (Biblioteca).

Datas Finalizacion: Xullo 2020; Inicio: Setembro 2019

Estado/Eficacia Estado: Activa

Responsables: Equipo Decanal, Coordinadores dos titulos de Grao, Coordinadores de cursos, Coordinadores
do Préacticum

Tarefa1 (AM-01.T1)

Descricion tarefa: Proporcionar orientacion e fitorizacién ao alumnado de novo ingreso e ao de posteriores
cursos sobre o funcionamento da Universidade e da Facultade, o plan de estudos e a oferta académica: sesién
de acollida, difusion de informacion sobre os graos (requisitos, estrutura, saidas), sesion informativa sobre o
practicum, sesién informativa sobre as menciéns cualificadoras

Data prevista de finalizacién: Xullo 2021

Responsable: Equipo Decanal, Coordinadores dos Titulos de Grao, Coordinador Xeral do Practicum

Estado Activa

Tarefa2 (AM-01.T2)

Descricion tarefa: Proporcionar informacidn sobre bolsas e axudas, practicas, saidas laborais e actividades
relacionadas coa profesion especificas dos Graos cursados, asi como formacién para a creacion de perfis
profesionais, en colaboracidn co Servizo de Orientacion Laboral do Campus de Lugo e outras organizacions
externas

Data prevista de finalizacién: Xullo 2021

Responsable: Equipo Decanal

Estado Activa

Tarefa3 (AM-01.T3)

Descricion tarefa: Enriquecer a formacion do alumnado mediante a organizacion de relatorios, coloquios,
practicas de campo, actividades de Aprendizaxe-Servizo e outras actividades transversais ou especificas para
diferentes materias, contando, de ser o caso, coa participacion de profesionais externos

Data prevista de finalizacién: Xullo 2021

Responsable: Profesorado das materias do titulo

Estado Activa

Tarefa4 (AM-01.T4)

Descricion tarefa: Desenvolver as competencias transversais do alumnado, as stas destrezas comunicativas
e a competencia linglistica en galego e castelan mediante a colaboracidn interdisciplinar e a organizacion e
difusién de sesiéns formativas e cursos de formacion, coa participacion de servizos da Universidade e da
Facultade (Biblioteca): Proxecto CompetenteS, cursos basico e avanzado de competencias en informacion
(Biblioteca FFP), curso de habilidades comunicativas (servizo de normalizacion lingtiistica), formacion en
competencias fransversais en materias dos Graos.

Data prevista de finalizacion: Xullo 2021

Responsable: Equipo decanal, Director Biblioteca FFP, Profesorado das materias

Estado Activa
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AM-02

Obxectivo a conseguir: Avanzar nos procesos de mellora da organizacion docente
Responsable do Data inicio: Abril 2020 Data fin: Xufio 2021

obxectivo: Coordinadores

dos titulos de Grao,

Coordinadores de cursos

Obxectivo estratéxico relacionado OE13 Avanzar nos procesos de mellora da organizacion docente

Procesos clave relacionados PC-04 Desenvolvemento das ensinanzas

Indicador/es de medicion Meta a conseguir
Informes de coordinacion de Titulo e Curso | Evitar solapamentos nos programas das materias

Accions de mellora relacionadas

(Cédigo) AM-02
ACCION DE MELLORA
Cédigo AM-02
Orixe Informes de seguimento dos Titulos de Grao (GMEI, GMEP)
Ambito de aplicacion Directriz na que se encadra.
Directriz 2: Desefio, revision periodica e mellora dos programas formativos.

Analise causa: Cémpre detectar e solucionar problemas de reiteracion ou solapamento de contidos que se
produzan nas materias dos Graos

Definicion/ descricion proposta: Revisar a coordinacion dos programas das materias dos Graos, de maneira
que se eviten reiteracidns ou solapamentos entre elas

Datas Finalizacion: Xullo 2021; Inicio: Abril 2020

Estado/Eficacia Estado: Activa
Data Estado: Abril 2021

Responsables Coordinadores dos titulos de Grao, Coordinadores de cursos

Tarefa1 (AM-02.T1)

Descricion tarefa: Recollida de incidencias sobre problemas de coordinacién docente e solapamento de
contidos

Data prevista de finalizacion: Xullo 2021

Responsable: Coordinadores dos titulos de Grao, Coordinadores de cursos

Estado Activa

Tarefa2 (AM-02.T2)

Descricion tarefa: Traslado das incidencias relativas a coordinacion docente ou solapamento de contidos aos
departamentos responsables da docencia das materias afectadas ou ao propio profesorado para que se
resolvan & maior brevidade posible.

Data prevista de finalizacion: Xullo 2021

Responsable: Decano, Coordinadores dos titulos de Grao, Coordinadores de curso

Estado Activa
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AM-03

| Obxectivo a conseguir: Avanzar nos procesos de mellora da organizacion docente
Responsable do Data inicio: Setembro 2020 | Data fin: Xullo 2021

obxectivo: Coordinadores

dos titulos de Grao,

Coordinadores de cursos

Obxectivo estratéxico relacionado OE13 Avanzar nos procesos de mellora da organizacion docente

Procesos clave relacionados PC-04 Desenvolvemento das ensinanzas

Indicador/es de medicion Meta a conseguir
Informes de coordinacion de Titulo e Curso | Axustar os sistemas de avaliacion as directrices establecidas
nos programas das materias

Accions de mellora relacionadas

(Cédigo) AM-03

ACCION DE MELLORA

Cadigo AM-03

Orixe Informes de seguimento dos Titulos de Grao (GMEI, GMEP)

Ambito de aplicacion Directriz 2: Desefio, revision periddica e mellora dos programas formativos.

Analise causa: Necesidade de mellorar o sistema de avaliacion en determinadas materias dos Graos

Definicion/ descricion proposta: Garantir que o sistema de avaliacién empregado polo profesorado dunha
mesma materia dos Graos sexa homoxéneo e consonte ao establecido no programa

Datas Finalizacion: Xullo 2021; Inicio: Setembro 2020

Estado/Eficacia Estado: Activa
Data Estado: Abril 2021

Responsables Coordinadores dos titulos de Grao, Coordinadores de cursos

Tarefa1 (AM-03.T1)

Descricion tarefa: Recollida de incidencias sobre desaxustes entre o sistema de avaliacion empregado polo
profesorado dunha mesma materia dos Graos e o establecido no programa. Comunicacién das incidencias aos
responsables para proceder a correccion dos desaxustes detectados.

Data prevista de finalizacion: Xullo 2021

Responsable: Coordinadores dos titulos de Grao, Coordinadores de cursos

Estado Activa
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AM-04

| Obxectivo a conseguir: Participar en programas de captacion de estudantes

Responsable do obxectivo Data inicio: Setembro | Data fin: Xullo 2021
Equipo Decanal, Coordinador do | 2020
Programa A Ponte na Facultade

Obxectivo estratéxico relacionado OE04 Participar activamente nos programas de captacion de estudantes

que desenvolve a USC.

Procesos clave relacionados PC-01 Analise de perfil de ingreso e captacién

Indicador/es de medicién Meta a conseguir

Participacion no programa A Ponte e en Dar a cofiecer a oferta formativa dos Graos na FFP a futuro

XuvenCiencia; numero de centros alumnado, mantendo ou incrementando os contactos cos

contactados e acciéns desenvolvidas centros de ensino medio

Accions de mellora relacionadas

(Codigo) AM-04

ACCION DE MELLORA

Cédigo AM-04

Orixe Informes de seguimento dos Titulos de Grao (GMEI, GMEP)

Ambito de aplicacion Directriz 3: Garantia de aprendizaxe, ensinanza e avaliacion centrados no
alumnado

Analise causa: Conveniencia de continuar participando nos programas de captacion de estudantes
Definicion/ descricion proposta: Continuar coa participacién no Programa A Ponte entre o Ensino Medio e a
USC e mais no Campus XuvenCiencia, asi como noutras iniciativas de captacién de estudantes que promova
ou desenvolva a USC

Datas Finalizacién: Xullo 2021; Inicio: Setembro 2020

Estado/Eficacia Estado: Activa

Data Estado: Abril 2021

Responsables Equipo Decanal, Coordinador do Programa A Ponte na Facultade

Tarefal (AM-04.T1)

Descricion tarefa: Participacion no Programa A Ponte entre o Ensino Medio e a USC e mais no Campus
XuvenCiencia, asi como noutras iniciativas de captacion de estudantes que promova ou desenvolva a USC
Data prevista de finalizacion: Xullo 2021

Responsable: Equipo Decanal, Coordinador do Programa A Ponte na Facultade

Estado Activa

Tarefa2 (AM-04.T2)

Descricion tarefa: Consolidar e potenciar o dobre grao en Mestre/a de Educacion Infantil e Mestre/a de
Educacion Primaria, como oferta docente distintiva no Sistema Universitario de Galicia, via para a captacion de
estudantes excelentes e capacitacion privilexiada do alumnado egresado de cara ao mercado laboral

Data prevista de finalizacién: Xullo 2021

Responsable: Equipo Decanal, Coordinador do Programa A Ponte na Facultade

Estado Activa
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AM-05

| Obxectivo a conseguir: Avanzar nos procesos de mellora da coordinacion docente
Responsable do obxectivo | Data inicio: Setembro 2020 | Data fin: Xullo 2021

Equipo Decanal,

Coordinadores dos titulos de

Grao

Obxectivo estratéxico relacionado OE13 Avanzar nos procesos de mellora da organizacion docente

Procesos clave relacionados PC-04 Desenvolvemento das ensinanzas

Indicador/es de medicion Meta a conseguir
Documento Marco de funciéns das Delimitacion de funciéns e mellora dos procedementos
diferentes coordinacions

Accions de mellora relacionadas

(Codigo) AM-05

ACCION DE MELLORA

Cédigo AM-05

Orixe Informes de seguimento GMEP e GMEI

Ambito de aplicacion Directriz 2: desefio, revision periodica e mellora dos programas formativos.

Analise causa Necesidade de pofier en marcha instrumentos que faciliten os labores de coordinacion a
diferentes niveis (titulo, curso e materia), xa que isto afecta a boa marcha dos procedementos.

Definicion/ descricion proposta: Unha vez delimitadas as funcions das coordinacions de materia, curso e
titulo dos Graos para evitar duplicidades, implementar instrumentos que faciliten as suas tarefas

Datas Finalizacion: Xullo 2021; Inicio: Setembro 2020

Estado/Eficacia Estado: Activa
Data Estado: Abril 2021

Responsables Equipo Decanal e Coordinadores dos titulos de Grao

Tarefa1 (AM-05.T1)

Descricion tarefa: Implementar instrumentos que faciliten as tarefas de coordinacion a diferentes niveis

Data prevista de finalizacién: Xullo 2021

Responsable: Coordinadores dos titulos de grao e coordinadores de curso

Estado Activa
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AM-06

Obxectivo a conseguir: Mellorar a organizacién do Practicum
Responsable do Data inicio: Setembro 2020 | Data fin: Xullo 2021

obxectivo:

Coordinador Xeral do

Practicum

Obxectivo estratéxico relacionado OE06 Mellorar o protocolo de organizacion do Practicum.
Procesos clave relacionados PC-04 Desenvolvemento das ensinanzas

Indicador/es de medicion Meta a conseguir

Reuniéns de equipos de coordinacion, Mellorar protocolos de organizacion do Practicum
listaxe de asignacién de centros de practicas
Accions de mellora relacionadas

(Codigo) AM-06

ACCION DE MELLORA

Cédigo AM-06

Orixe Informes de Seguimento do GMEI e GMEP

Ambito de aplicacion Directriz 2: desefio, revision periddica e mellora dos programas formativos.

Analise causa: Necesidade de mellorar os protocolos de organizacion do Practicum dos Graos

Definicién/ descricién proposta: Programar e protocolizar reuniéns dos equipos de coordinacion do Practicum
dos Graos; garantir que o alumnado realiza as suas practicas nos ciclos 0-3 e 3-6 do Grao de Infantil; buscar
formulas que aseguren a asignacion de docencia no Practicum dos Graos ao profesorado idéneo; mellorar a
formacidn deste profesorado e establecer mecanismos de coordinacion entre as coordinaciéns do Practicum da
FFP e aFCE

Datas Finalizacion: Xullo 2021; Inicio: Setembro 2020

Estado/Eficacia Estado: Activa

Data Estado: Abril 2021

Responsables Coordinadores xerais dos Practicums (FFP e FCE)

Tarefa1 (AM-06.T1)

Descricion tarefa: Programar e protocolizar reunions dos equipos de coordinacién do Practicum dos Graos
Data prevista de finalizacion: Xullo 2021

Responsable: Coordinador Xeral do Practicum

Estado Activa

Tarefa2 (AM-06.T72)

Descricion tarefa: garantir que o alumnado realiza as stias practicas nos ciclos 0-3 e 3-6 do Grao de Infantil
Data prevista de finalizacion: Xullo 2021

Responsable: Coordinador Xeral do Practicum

Estado Activa

Tarefa3 (AM-06.T3)

Descricion tarefa: buscar férmulas que aseguren a asignacion de docencia no Practicum dos Graos ao
profesorado idoneo e mellorar a formacién deste profesorado

Data prevista de finalizacién: Xullo 2021

Responsable: Coordinador Xeral do Practicum

Estado Activa

Tarefa4 (AM-06.T4)

Descricion tarefa: Establecer mecanismos de coordinacion intercentros para o Practicum
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Data prevista de finalizacion: Xullo 2021
Responsable: Coordinador Xeral do Practicum
Estado Activa

AM-7

| Obxectivo a conseguir: Actualizar o Plan Xeral do Practicum

Responsable do obxectivo | Data inicio: Setembro 2020 | Data fin: Xullo 2021
Coordinador Xeral do
Practicum

Obxectivo estratéxico relacionado OE06 Mellorar o protocolo de organizacién do Practicum.

Procesos clave relacionados PC-02 Planificacion das ensinanzas

Indicador/es de medicion Meta a conseguir

Documento do Plan Xeral do practicum Actualizacion do Plan Xeral do précticum

actualizado

Accions de mellora relacionadas

(Codigo) AM-7

ACCION DE MELLORA

Cadigo AM-7

Orixe Informes de Seguimento do GMEI e GMEP

Ambito de aplicacion Directriz 2: desefio, revision periodica e mellora dos programas formativos.

Analise causa: Compre actualizar o Plan xeral do Practicum para axustalo &s caracteristicas dos Practicums
nas novas edicions dos Graos
Definicion/ descricion proposta: actualizar o Plan xeral do Practicum

Datas Finalizacion: Xullo 2021; Inicio: Setembro 2020
Estado/Eficacia Estado: Activa

Data Estado: Abril 2021

Responsables Coordinador xeral do Practicum

Tarefa1 (AM-07.T1)

Descricion tarefa: actualizar o Plan Xeral do Practicum

Data prevista de finalizacion: Xullo 2021

Responsable: Coordinador Xeral do Practicum
Estado Activa
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AM-8

' Obxectivo a conseguir: Aumentar a participacién do alumnado dos Graos en programas de mobilidade
Responsable do obxectivo | Data inicio: Setembro 2020 | Data fin: Xullo 2021

Responsable Académico de

Mobilidade, Coordinadores

Académicos de Intercambios

Obxectivo estratéxico relacionado OE09 Ampliar a participacién do alumnado nos programas de mobilidade.

Procesos clave relacionados PC-04 Desenvolvemento das ensinanzas

Indicador/es de medicion Meta a conseguir

NUmero de prazas de mobilidade Manter ou aumentar o niumero de prazas de mobilidade

concedidas concedidas

Accions de mellora relacionadas

(Codigo) AM-8

ACCION DE MELLORA

Cédigo AM-8

Orixe Informes de Seguimento do GMEI e GMEP

Ambito de aplicacion Directriz 3: Garantia de aprendizaxe, ensinanza e avaliacion centrados no
alumnado

Analise causa: Baixa participacion do alumnado dos Graos nos programas de mobilidade.

Definicion/ descricion proposta: Fomentar a participacion do alumnado dos Graos nos programas de
mobilidade.

Datas Finalizacion: Xullo 2021; Inicio: Setembro 2020

Estado/Eficacia Estado: Finalizada
Data Estado: Abril 2021

Responsables Responsable Académico de Mobilidade, Coordinadores Académicos de Intercambios

Tarefal (AM-08.T1)

Descricion tarefa: Informar convenientemente ao alumnado en relacion coas actividades organizadas polo
Servizo de Relaciéns Exteriores da USC e os convenios de mobilidade subscritos polo centro.

Data prevista de finalizacion: Xullo 2021

Responsable: Responsable Académico de Mobilidade, Coordinadores Académicos de Intercambios

Estado Activa
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AM-9

Obxectivo a conseguir: Avanzar nos procesos de mellora da organizacion docente
Responsable do Data inicio: Setembro 2020 | Data fin: Xullo 2021

obxectivo: Coordinadores

dos titulos de Grao,

Coordinadores de cursos

Obxectivo estratéxico relacionado OE13 Avanzar nos procesos de mellora da organizacién docente

Procesos clave relacionados PC-04 Desenvolvemento das ensinanzas

Indicador/es de medicion Meta a conseguir
Informes de coordinacion de Titulo e Curso | Mellorar a coordinacién entre docentes da mesma materia para
contribuir @ mellora da calidade da docencia

Accions de mellora relacionadas

(Codigo) AM-9

ACCION DE MELLORA

Cédigo AM-9

Orixe Informes de seguimento dos Titulos de Grao (GMEI, GMEP)

Ambito de aplicacion Directriz 2: Desefio, revision periddica e mellora dos programas formativos.

Analise causa: En materias dos Graos impartidas por varios profesores/as pddense producir problemas de
coordinacion

Definicion/ descricion proposta: Detectar e comunicar formalmente ao Decanato e aos departamentos
implicados todas as incidencias que se detecten en canto a coordinacion entre profesorado da mesma materia.

Datas Finalizacion: Xullo 2021; Inicio: Setembro 2020

Estado/Eficacia Estado: Activa
Data Estado: Abril 2021

Responsables Coordinadores dos titulos de Grao, Coordinadores de cursos

Tarefal (AM-09.T1)

Descricion tarefa: Recollida de incidencias sobre problemas de coordinacion docente entre profesorado das
mesmas materias

Data prevista de finalizacion: Xullo 2021

Responsable: Coordinadores dos titulos de Grao, Coordinadores de cursos

Estado Activa

Tarefa2 (AM-09.T2)

Descricion tarefa: Traslado de incidencias ao Decanato e aos departamentos sobre problemas de
coordinacion docente entre profesorado das mesmas materias

Data prevista de finalizacion: Xullo 2021

Responsable: Coordinadores dos titulos de Grao, Coordinadores de cursos

Estado Activa
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AM-10

Obxectivo a conseguir: Axustar a informacién dos programas das materias dos Graos as Memorias
Verificadas dos Titulos.
Responsable do Data inicio: Setembro 2020 | Data fin: Xullo 2021

obxectivo: Coordinadores

dos titulos de Grao,

Vicedecano

Obxectivo estratéxico relacionado OE13 Avanzar nos procesos de mellora da organizacion docente
Procesos clave relacionados PC-02 Planificacién das ensinanzas

Indicador/es de medicion Meta a conseguir

Informes de coordinacion de Titulo e Curso | Axustar a informacién dos programas das materias dos Graos
as Memorias Verificadas dos Titulos.

Accions de mellora relacionadas
(Cédigo) AM-10

ACCION DE MELLORA

Cédigo AM-10

Orixe Informes de seguimento dos Titulos de Grao (GMEI, GMEP)

Ambito de aplicacion Directriz 2: Desefio, revision periodica e mellora dos programas formativos.

Analise causa: Necesidade de analizar o axuste entre a informacidn dos programas das materias dos Graos
publicados na web e a ultima version das Memorias Verificadas dos Titulos.

Definicién/ descricion proposta: Analizar o axuste entre a normativa de programacion docente e a
informacion dos programas das materias dos Graos publicados na web, asi como entre estes e a Ultima
versién das Memorias Verificadas dos Titulos.

Datas Finalizacion: Xullo 2021; Inicio: Setembro 2020

Estado/Eficacia Estado: Activa

Data Estado: Abril 2021

Responsables Coordinadores dos titulos de Grao, Vicedecano

Tarefa1 (AM-10.T1)

Descricion tarefa: Analizar o axuste entre a normativa de programacion docente e a informacion dos programas
das materias dos Graos publicados na web, asi como entre estes e a Ultima version das Memorias Verificadas
dos Titulos.

Data prevista de finalizacion: Xullo 2021

Responsable: Coordinadores dos titulos de Grao, Vicedecano
Estado Activa
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AM-11

Obxectivo a conseguir: Mellorar a organizacion do Practicum
Responsable do Data inicio: Setembro 2020 | Data fin: Xullo 2021
obxectivo:

Coordinador Xeral do

Practicum, Profesorado

supervisor

Obxectivo estratéxico relacionado OE06 Mellorar o protocolo de organizacion do Practicum.

Procesos clave relacionados PC-04 Desenvolvemento das ensinanzas

Indicador/es de medicion Meta a conseguir

Alomenos dous contactos entre cada titor Manter os contactos minimos cos titores externos do practicum
dos centros de préacticas e cada supervisor

da FFP

Accions de mellora relacionadas
(Codigo) AM-11

ACCION DE MELLORA

Cadigo AM-11

Orixe Informes de Seguimento do GMEI e GMEP

Ambito de aplicacion Directriz 2: desefio, revision periodica e mellora dos programas formativos.

Analise causa: Malia aos avances realizados, cémpre mellorar a coordinacion entre a Facultade e os colexios
colaboradores. A dispersion dos centros de practicas e a cantidade de alumnado da titulacién dificulta a
adecuada relacién coas institucions onde se realizan as précticas

Definicién/ descricién proposta: Establecer contacto cos titores externos do Practicum dos Graos antes e
despois da estadia do alumnado nos centros de préacticas.

Datas Finalizacion: Xullo 2021; Inicio; Setembro 2020

Estado/Eficacia Estado: Activa
Data Estado: Abril 2021

Responsables Coordinador xeral do Practicum, profesorado supervisor

Tarefa1 (AM-11.T1)

Descricion tarefa: Establecer contacto cos titores externos do Practicum dos Graos antes e despois da
estadia do alumnado nos centros de practicas.

Data prevista de finalizacion: Xullo 2021

Responsable: Coordinador Xeral do Practicum, profesorado supervisor

Estado Activa
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AM-12

Obxectivo a conseguir: Fomentar procesos de mellora da calidade do Practicum
Responsable do Data inicio: Setembro 2020 | Data fin: Xullo 2021

obxectivo:

Coordinador Xeral do

Practicum

Obxectivo estratéxico relacionado OE06 Mellorar o protocolo de organizacién do Practicum.
Procesos clave relacionados PC-04 Desenvolvemento das ensinanzas

Indicador/es de medicion Meta a conseguir
Foro de intercambio entre a FFP e os Organizacion dun foro de intercambio de experiencias entre
centros de practicas supervisores da facultade e os titores externos do Practicum

Accions de mellora relacionadas
(Cédigo) AM-12

ACCION DE MELLORA

Cédigo AM-12

Orixe Informes de Seguimento do GMEI e GMEP

Ambito de aplicacion Directriz 2: desefio, revision periodica e mellora dos programas formativos.

Analise causa: Compre recoller informacién sobre o desenvolvemento das practicas nos centros para axustar
e mellorar os procesos formativos do Practicum

Definicion/ descricion proposta: Crear un foro de intercambio de experiencias entre os supervisores da
facultade e os titores externos do Practicum

Datas Finalizacion: Xullo 2021; Inicio: Setembro 2020

Estado/Eficacia Estado: Activa

Data Estado: Abril 2021

Responsables Coordinador xeral do Practicum

Tarefal (AM-12.T1)

Descricion tarefa: Crear un foro de intercambio de experiencias entre os supervisores da facultade e os titores
externos do Practicum

Data prevista de finalizacion: Xullo 2021

Responsable: Coordinador Xeral do Practicum
Estado Activa
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AM-13

Obxectivo a conseguir: Apoiar metodoloxias educativas que integren proxectos de ApS e TICs
Responsable do obxectivo | Data inicio: Setembro 2020 | Data fin: Xullo 2021

Coordinadores dos titulos de
Grao

Obxectivo estratéxico relacionado OE01 Avanzar nos procesos de mellora continua e innovaciéon docente

Procesos clave relacionados PC-04 Desenvolvemento das ensinanzas

Indicador/es de medicion Meta a conseguir
Proxectos concedidos Concesidns de proxectos relacionados con ApS e TICs

Accions de mellora relacionadas
(Codigo) AM-13

ACCION DE MELLORA

Cédigo AM-13

Orixe Informes de seguimento dos Titulos de Grao (GMEI, GMEP)

Ambito de aplicacion Directriz 3: Garantia de aprendizaxe, ensinanza e avaliacion centrados no
alumnado

Analise causa: Conveniencia de promover a participacion do profesorado dos Graos nas convocatorias anuais
da USC relativas a proxectos de innovacién educativa coas TIC e de Aprendizaxe-Servizo (ApS).

Definicién/ descricién proposta: Adoptar metodoloxias educativas nos Graos que integren os procesos de
ensino-aprendizaxe coa relacion de tarefas ao servizo 4 comunidade e apoiar as actividades docentes de
caracter presencial mediadas polas TIC para a difusion do cofiecemento.

Datas Finalizacion: Xullo 2021; Inicio: Setembro 2020

Estado/Eficacia Estado: Activa
Data Estado: Abril 2021

Responsables: Coordinadores dos titulos de Grao

Tarefa1 (AM-13.T1)

Descricion tarefa: Informar e animar aos docentes da titulacién a que participen (de xeito individual ou
colaborativo) en Proxectos de innovacién en Aprendizaxe-Servizo (ApS).

Data prevista de finalizacion: Xullo 2021

Responsable: Coordinadores dos titulos de Grao

Estado Activa

Tarefa2 (AM-13.72)

Descricion tarefa: Informar e animar aos docentes da fitulacién a que participen (de xeito individual ou
colaborativo) nalgunha das diferentes modalidades establecidas na convocatoria de proxectos de innovacion
educativa en MOOC e de apoio das TIC a docencia da USC

Data prevista de finalizacion: Xullo 2021

Responsable: Coordinadores dos titulos de Grao

Estado Activa
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AM-14

Obxectivo a conseguir: Mellorar o itinerario formativo do Dobre Grao
Responsable do Data inicio: Setembro 2020 | Data fin: Xullo 2021

obxectivo Equipo Decanal

Obxectivo estratéxico relacionado OE13 Avanzar nos procesos de mellora da organizacion docente

Procesos clave relacionados PC-02 Planificacion das ensinanzas

Indicador/es de medicion Meta a conseguir
Cambios na localizacion de materias no Cambios na localizacion de materias no itinerario do Dobre Grao
itinerario do Dobre Grao

Accions de mellora relacionadas
(Codigo) AM-14

ACCION DE MELLORA

Cédigo AM-14

Orixe Informes de seguimento dos Titulos de Grao (GMEI, GMEP)

Ambito de aplicacion Directriz 3: Garantia de aprendizaxe, ensinanza e avaliacion centrados no
alumnado

Analise causa: Necesidade de mellorar o itinerario formativo do dobre grao procedendo ao cambio de curso de
certas materias

Definicion/ descricion proposta: Compre proceder ao cambio de curso de certas materias dos Graos de Primaria
e Infantil no itinerario do Dobre Grao para asegurar unha aprendizaxe progresiva e facilitar 0 acceso a bolsas por
parte do alumnado

Datas Finalizacion: Xullo 2021; Inicio: Setembro 2020

Estado/Eficacia Estado: Activa
Data Estado: Abril 2021

Responsables: Equipo Decanal

Tarefal (AM-14.T1)

Descricion tarefa:

Proceder ao cambio de curso das materias seguintes do Titulo de Primaria, previa solicitude a Vicerreitoria de
Titulacions.

(3151223 Ensino e aprendizaxe de competencias comunicativas: Inglés (do 2° semestre do 3° curso ao 2°
semestre do 2° curso)

(G3151223 Ensino e aprendizaxe de competencias comunicativas: Francés (do 2° semestre do 3° curso ao 2°
semestre do 2° curso)

(3151424 Traballo Fin de Grao (do 2° semestre de 4° curso ao 2° semestre de 5° curso)

Data prevista de finalizacién: Xullo 2021

Responsable: Equipo Decanal

Estado Activa

Tarefa 2 (AM-14.T2)

Descricion tarefa: Proceder ao cambio de curso de materias do Titulo de Infantil, previa solicitude & Vicerreitoria
de Titulaciéns.

(3131203 Organizacion e xestion na aula (do 1° semestre de 3° ao 1° semestre de 2°)

(3131222 Aprendizaxe da lingua oral (do 1° semestre de 2° ao 1° semestre de 3°)

(3131324 Ed. visual e plastica. Contextos e procesos artisticos (do 2° semestre de 3° curso ao 2° semestre do
2° curso)

(G3151328 Musica na educacion primaria (do 2° semestre de 2° curso ao 2° semestre do 3° curso)
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Data prevista de finalizacion: Xullo 2021

Responsable: Equipo Decanal

Estado Activa

AM-15

| Obxectivo a conseguir: Potenciar as accions de orientacion académica do alumnado

Responsable do obxectivo | Data inicio: Setembro 2020 | Data fin: Xullo 2021
: Equipo Decanal

Obxectivo estratéxico relacionado ---

Procesos clave relacionados PC-02 Planificaciéon das ensinanzas

Indicador/es de medicion Meta a conseguir
NUmero de alumnado participante no Aumentar o numero de alumnado participante no programa
Programa de Titores

Accions de mellora relacionadas
(Cédigo) AM-15

ACCION DE MELLORA

Cédigo AM-15

Orixe Proposta de mellora

Ambito de aplicacion Directriz 3: Garantia de aprendizaxe, ensinanza e avaliacidn centrados no
alumnado

Analise causa: Conveniencia de aumentar a participacion do alumnado dos cursos superiores dos Graos no
Programa de Titores da USC

Definicion/ descricion proposta: Contactar cos responsables do programa A Ponte e achegar suxerencias de
mellora para o Programa de Titores que contriblan a aumentar a participacion do alumnado neste programa.
Datas Finalizacion: Xullo 2021; Inicio: Setembro 2020

Estado/Eficacia Estado: Activa

Data Estado: Abril 2021

Responsables: Equipo Decanal

Tarefa1 (AM-15.T1)

Descricion tarefa:

Contactar cos responsables do programa A Ponte e achegar suxerencias de mellora parao Programa de Titores
que confriblan a aumentar a participacion do alumnado neste programa.

Data prevista de finalizacion: Xullo 2021

Responsable: Equipo Decanal
Estado Activa
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AM-16

\Obxectivo a conseguir: Mellorar a oferta formativa para o alumnado dos Mestrados
Responsable Data inicio: Setembro 2020  |Data fin: Xullo 2021

do obxectivo: Coordinadores
dos titulos de Mestrado
Obxectivo estratéxico relacionado OE14 Potenciar as accions de orientacién laboral e capacitacion do
alumnado para acceder ao mercado laboral

Procesos clave relacionados PC-03 Apoio aos estudantes

Indicador/es de medicién Meta a conseguir

Numero de actividades organizadas Manter ou aumentar o nimero de actividades organizadas
Accions de mellora relacionadas

(Cédigo) AM-16

ACCION DE MELLORA

Codigo AM-16

Orixe Informes de seguimento MDAEN e MPES

Ambito de aplicacion Directriz 3: Garantia de aprendizaxe, ensinanza e avaliacion centrados no
alumnado

Analise causa: Necesidade de mellorar a oferta formativa para o alumnado dos Mestrados
Definicion/ descricion proposta:

Propofier actividades formativas nos Mestrados (relatorios e outras actividades) a cargo

de profesionais externos

Datas Finalizacion: Xullo 2021; Inicio: Setembro 2020
Estado/Eficacia Estado: Activa

Data Estado: Abril 2021

Responsables: Coordinadores dos titulos de Mestrado

Tarefal (AM-16.T1)

Descricion tarefa: organizar e implementar actividades formativas
nos Mestrados (relatorios e outras actividades) a cargo de profesionais externos
Data prevista de finalizacion: Xullo 2021

Responsable: Coordinadores dos titulos de Mestrado
Estado Activa
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AM-17

\Obxectivo a conseguir: Mellorar a oferta formativa para o alumnado dos Mestrados

Responsable Data inicio: Febreiro 2021  |Data fin: Marzo 2021
do obxectivo Coordinador do

titulo de Mestrado,

Biblioteca universitaria

Responsable Servizo PFID

Obxectivo estratéxico relacionado OE01 Avanzar nos procesos de mellora continua e innovacién docente

Procesos clave relacionados PC-03 Apoio aos estudantes

Indicador/es de medicion Meta a conseguir

Numero de actividades organizadas Manter ou aumentar o nimero de actividades organizadas

Accions de mellora relacionadas

(Cédigo) AM-17

ACCION DE MELLORA

Codigo AM-17

Orixe Informe de seguimento MPES

Ambito de aplicacion Directriz 3: Garantia de aprendizaxe, ensinanza e avaliacion centrados no
alumnado

Analise causa: Necesidade de potenciar no MPES a oferta de cursos especificos de orientacién e apoio a
elaboracion de TFM (cursos de competencias en informacion na contorna dixital), a cargo da Biblioteca
Universitaria en coordinacién co PFID

Definicién/ descricién proposta:
Desefiar, organizar e avaliar no MPES cursos especificos de orientacion e apoio para a elaboracion de TFM
(cursos de competencias en informacion na contorna dixital)

Datas Finalizacion: Marzo 2021; Inicio: Febreiro 2021

Estado/Eficacia Estado: Activa
Data Estado: Abril 2021

Responsables: Coordinador do titulo de Mestrado, Director da Biblioteca, Responsable servizo PFID

Tarefal (AM-17.T1)

Desefiar, organizar e avaliar no MPES cursos especificos de orientacién e apoio para a elaboracion de TFM
(cursos de competencias en informacion na contorna dixital)

Data prevista de finalizacién: Xullo 2021

Responsable: Coordinador do titulo de Mestrado, Director da Biblioteca, Responsable servizo PFID

Estado Activa
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AM-18

\Obxectivo a conseguir: Mellorar a oferta formativa para o alumnado dos Mestrados
Responsable Data inicio: Marzo 2021 Data fin: Xullo 2021

do obxectivo Profesorado do
titulo
Obxectivo estratéxico relacionado OE01 Avanzar nos procesos de mellora continua e innovacién docente

Procesos clave relacionados PC-04 Desenvolvemento das ensinanzas
Indicador/es de medicion tlleta a conseguir

Levar a cabo a experiencia Proporcionar ao alumnado intercambios de experiencias
de traballo colaborativo con outros estudantes [formativas con estudantes doutra universidade
Accions de mellora relacionadas

(Cédigo) AM-18

ACCION DE MELLORA

Codigo AM-18

Orixe Informe de seguimento MDAEN

Ambito de aplicacion Directriz 3: Garantia de aprendizaxe, ensinanza e avaliacion centrados no
alumnado

Analise causa: Necesidade de realizar unha experiencia de traballo colaborativo con estudantes e profesores
da Universidade de Cumbria. Continuacion da accién de mellora establecida no informe anual de seguimento do
curso 2014-15, que xa se levou a cabo no curso 2015-16, no 16-17, no 17-18, no 18-19, pero que no 2019-20
viuse interrompida pola pandemia da Covid-19

Definicion/ descricién proposta:

Realizar no MDAEN unha practica de campo e actividades ao aire libre en Potes (Cantabria) cos estudantes e
profesores Universidade de Cumbria, que mantefien un master similar ao DAEN

Datas Finalizacion: Xullo 2021; Inicio: Marzo 2021

Estado/Eficacia Estado: Activa
Data Estado: Abril 2021
Responsables: profesorado do titulo

Tarefal (AM-18.T1)

Realizar no MDAEN unha practica de campo e actividades ao aire libre en Potes (Cantabria) cos estudantes e
profesores Universidade de Cumbria, que mantefien un master similar ao DAEN
Data prevista de finalizacion: Xullo 2021

Responsable: profesorado do titulo
Estado Activa
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AM-19

\Obxectivo a conseguir: Mellorar a oferta formativa para o alumnado dos Mestrados
Responsable Data inicio: Febreiro 2021  |Data fin: Xullo 2021

do obxectivo Coordinador
do titulo
Obxectivo estratéxico relacionado OE01 Avanzar nos procesos de mellora continua e innovacién docente

Procesos clave relacionados PC-04 Desenvolvemento das ensinanzas

Indicador/es de medicion Meta a conseguir
Execucion da actividade organizada Dotar aos estudantes de actividades formativas
paralelas as materias ordinarias do mestrado

Accions de mellora relacionadas

(Cédigo) AM-19

ACCION DE MELLORA

Codigo AM-19

Orixe Informe de seguimento MDAEN

Ambito de aplicacion Directriz 3: Garantia de aprendizaxe, ensinanza e avaliacion centrados no
alumnado

Analise causa: Necesidade de darlle continuidade a préacticas que tefien un resultado
positivo na formacién dos estudantes

Definicion/ descricién proposta:

Dentro do MDAEN, celebracion do Dia dos Bosques cunha plantacion de &rbores autéctonas
Datas Finalizacion: Xullo 2021; Inicio: Febreiro 2021

Estado/Eficacia Estado: Activa

Responsables: Coordinador do titulo

Tarefal (AM-19.T1)

Dentro do MDAEN, celebracién do Dia dos Bosques cunha plantacion de arbores autéctonas
Data prevista de finalizacion: Xullo 2021

Responsable: Coordinador do titulo

Estado Activa
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AM-20

\Obxectivo a conseguir: Captacion de alumnado
Responsable Data inicio: Outubro 2020  Data fin: Xufio 2021

do obxectivo Coordinador do
titulo de Mestrado
Obxectivo estratéxico relacionado OE08 Mellorar os procesos de xestion e visualizacion da informacion.

Procesos clave relacionados PS-06 Informacion publica

Indicador/es de medicién Meta a conseguir

Numero de alumnos de Educacion Social umentar nimero de alumnos de Educacion Social e Pedagoxia

e Pedagoxia

Accions de mellora relacionadas

(Cédigo) AM-20

ACCION DE MELLORA

Codigo AM-20

Orixe Informe de seguimento MDAEN

Ambito de aplicacion Directriz 3: Garantia de aprendizaxe, ensinanza e avaliacion centrados no
alumnado

Analise causa: Escasa resposta a difusion de informacién para o curso 2018-2019. Fomentar a presenza de
titulados en Educacién Social e Pedagoxia

Definicion/ descricién proposta:

Facer unha accidn de difusion por redes sociais e correo electrénico do MDAEN.

Datas Finalizacion: Xufio 2021; Inicio: Outubro 2020

Estado/Eficacia Estado: Activa
Data Estado: Abril 2021
Responsables: Coordinador do titulo de Mestrado

Tarefal (AM-20.T1)

Facer unha accidn de difusion por redes sociais e correo electrénico do MDAEN.
Data prevista de finalizacién: Xufio 2021

Responsable: Coordinador do titulo de Mestrado

Estado Activa
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AM-21

Obxectivo a conseguir: Mellorar os procesos de xestion e visualizacion da informacion
Responsable Data inicio: Abril 2021 Data fin: Maio 2021

do obxectivo Coordinador do
titulo de Mestrado
Obxectivo estratéxico relacionado OE08 Mellorar os procesos de xestion e visualizacion da informacion.

Procesos clave relacionados PS-04 Satisfaccidn, expectativas e necesidades

Indicador/es de medicion Meta a conseguir
NUmero de enquisas cubertas Mellorar a participacion do alumnado na avaliacion do mestrado
Accions de mellora relacionadas

(Cédigo) AM-21

ACCION DE MELLORA

Codigo AM-21

Orixe Informe de seguimento MDAEN

Ambito de aplicacion Directriz 1: Politica e obxectivos de calidade

Analise causa: Baixa participacidn dos estudantes nas enquisas de avaliacion
Definicion/ descricion proposta:

Animar aos estudantes do MDAEN para que participen na avaliacion do titulo
Datas Finalizacion: Maio 2020; Inicio: Abril 2020

Estado/Eficacia Estado: Activa
Data Estado: Abril 2021

Responsables: Coordinador do titulo de Mestrado

Tarefal (AM-21.T1)

Animar aos estudantes do MDAEN para que participen na avaliacion do titulo
Data prevista de finalizacién: Maio 2021

Responsable: Coordinador do titulo de Mestrado

Estado Activa
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AM-22

\Obxectivo a conseguir: Mellorar a oferta formativa para o alumnado dos Mestrados
Responsable Data inicio: Xaneiro 2020 Data fin: Febreiro 2020

do obxectivo Coordinador do

titulo

Obxectivo estratéxico relacionado OE01 Avanzar nos procesos de mellora continua e innovacién docente
OE14 Potenciar as acciéns de orientacion laboral e capacitacion do alumnado para acceder ao mercado laboral
Procesos clave relacionados PC-03 Apoio aos estudantes, PC-04 Desenvolvemento das ensinanzas
Indicador/es de medicion Meta a conseguir

Execucion de actividades organizadas Incrementar a oferta formativa do alumnado no marco do

mestrado
Accions de mellora relacionadas
(Cédigo) AM-22
ACCION DE MELLORA
Codigo AM-22
Orixe Proposta de Mellora
Ambito de aplicacion Directriz 3: Garantia de aprendizaxe, ensinanza e avaliacion centrados no alumnado

Analise causa: Necesidade de diversificar a saida a Ribeira Sacra

Definicion/ descricién proposta:

Permitir aos estudantes do MDAEN o cofiecemento de empresas agricolas exemplares e espazos singulares
de conservacion do patrimonio rural

Datas Finalizacion: Febreiro 2021; Inicio: Xaneiro 2021

Estado/Eficacia Estado: Activa

Data Estado: Abril 2021

Responsables: Coordinador do titulo

Tarefal (AM-22.T1)

Permitir aos estudantes do MDAEN o cofiecemento de empresas agricolas exemplares e espazos singulares
de conservacion do patrimonio rural

Data prevista de finalizacion: Febreiro 2021

Responsable: Coordinador do titulo

Estado Activa
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AM-23

Obxectivo a conseguir: Incorporar a perspectiva de xénero na formacion inicial do profesorado de secundaria
Responsable Data inicio: Outubro 2020  |Data fin: Xullo 2021

do obxectivo Coordinador do
titulo de Mestrado, profesorado
do titulo

Obxectivo estratéxico relacionado OE01 Avanzar nos procesos de mellora continua e innovacién docente

Procesos clave relacionados PC-04 Desenvolvemento das ensinanzas

NUmero de estratexias e actividades rganizacion de estratexias e actividades para incorporar a

Indicador/es de medicién Meta a conseguir
perspectiva de xénero

Accions de mellora relacionadas

(Codigo) AM-23

ACCION DE MELLORA

Codigo AM-23

Orixe Informe de Seguimento MPES

Ambito de aplicacion Directriz 1: Politica e obxectivos de calidade

Analise causa: O Parlamento de Galicia ten instado & USC para incorporar a perspectiva de xénero na
formacion inicial do profesorado de secundaria

Definicién/ descricién proposta:
Introducir estratexias de inclusion da perspectiva de xénero na docencia do MPES

Datas Finalizacion: Xullo 2021; Inicio: Outubro 2020

Estado/Eficacia Estado: Activa
Data Estado: Abril 2021

Responsables: Coordinador do titulo de Mestrado, profesorado do titulo

Tarefal (AM-23.T1)

Introducir estratexias de inclusion da perspectiva de xénero na docencia do MPES

Data prevista de finalizacion: Xullo 2021

Responsable: Coordinador do titulo de Mestrado, profesorado do titulo

Estado Activa
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AM-24

Obxectivo a conseguir: Potenciar a participacion dos e das estudantes nos drganos colexiados e comisions de
goberno do centro

Responsable do obxectivo | Data inicio: Setembro 2020 | Data fin: Xullo 2021

Equipo Decanal

Obxectivo estratéxico relacionado OE11 Potenciar a participacion dos e das estudantes nos érganos colexiados
e comisiéns de goberno do centro.

Procesos clave relacionados PE-02 Revision e mellora

Indicador/es de medicion Meta a conseguir

Numero de estudantes nos 6rganos Manter e aumentar o nimero de estudantes nos 6rganos
colexiados e comisions colexiados e comisions

Accions de mellora relacionadas

(Codigo) AM-07

ACCION DE MELLORA

Cédigo AM-07

Orixe Proposta de mellora

Ambito de aplicacion Directriz 1: Politica e obxectivos de calidade

Analise causa: Necesidade de promover a participacion dos estudantes nos érganos colexiados da Facultade,
especialmente na comision de calidade cun minimo dun estudante por cada titulacion

Definicion/ descricion proposta: Fomentar e incrementar a participacion do alumnado na Xunta de Facultade e
nas diferentes comisions

Datas Finalizacion: Xullo 2021; Inicio: Setembro 2020

Estado/Eficacia Estado: Activa
Data Estado: Abril 2021

Responsables Equipo Decanal

Tarefal (AM-24.T1)

Descricion tarefa: Fomentar e incrementar a participacion do alumnado na Xunta de Facultade e nas diferentes
comisions

Data prevista de finalizacion: Xullo 2021

Responsable: Equipo Decanal

Estado Activa
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AM-25

Obxectivo a conseguir: Modificar a composicion da comisién de Calidade

Responsable do Data inicio: Setembro 2020 | Data fin: Xullo 2021

obxectivo:

Equipo Decanal

Responsable de Calidade

Obxectivo estratéxico relacionado OE11 Potenciar a participacion dos e das estudantes nos érganos
colexiados e comisiéns de goberno do centro.

Procesos clave relacionados PE-02 Revisién e mellora

Indicador/es de medicion Meta a conseguir

Numero de integrantes da comision de Reducir o numero total de membros da comisién de calidade e
calidade, numero de estudantes na comision | aumentar o nimero de estudantes nesa comision

de calidade

Acciéns de mellora relacionadas

(Cédigo) AM-25

ACCION DE MELLORA

Cédigo AM-25

Orixe Proposta de mellora

Ambito de aplicacion Directriz 1: Politica e obxectivos de calidade

Analise causa: A cantidade de persoas implicadas na Comisién de Calidade dificulta o bo funcionamento da
mesma

Definicién/ descricion proposta: Modificar a composicién da Comision de Calidade para mellorar a sua
operatividade e darlle mais presenza ao alumnado.

Datas Finalizacion: Xullo 2021; Inicio: Setembro 2020

Estado/Eficacia Estado: Activa

Data Estado: Abril 2021

Responsables Equipo Decanal, Responsable de Calidade

Tarefa1 (AM-25.T1)

Descricion tarefa: Modificar a composicién da Comision de Calidade para mellorar a sta operatividade e
darlle mais presenza ao alumnado. O reaxuste implicaria, como minimo, a baixa dos coordinadores de curso
na composicion da comision.

Data prevista de finalizacién: Xullo 2021

Responsable: Equipo Decanal, Responsable de Calidade
Estado Activa
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AM-26

Obxectivo a conseguir: Mellorar a organizacion docente
Responsable do Data inicio: Setembro 2020 | Data fin: Xullo 2021

obxectivo:

Equipo Decanal

Obxectivo estratéxico relacionado OE02 Promover a formacion continua e actualizacién do PDI e do PAS
Procesos clave relacionados PS-01 Xestion de recursos humanos

Indicador/es de medicion Meta a conseguir

Cursos de formacion do profesorado Mellorar a formacién do PDI para a docencia e a avaliacion en
remoto

Accions de mellora relacionadas

(Codigo) AM-26

ACCION DE MELLORA

Cédigo AM-26

Orixe Informes de Seguimento dos Titulos de Grao (GMEI e GMEP)

Ambito de aplicacion Directriz 4: Garantia e mellora da calidade dos recursos humanos

Analise causa: Compre dar resposta as necesidades expresadas polo profesorado de mellorar as stas
competencias dixitais para interaccionar nun escenario de docencia semipresencial

Definicion/ descricion proposta: Pofier en marcha cursos de formacion para os docentes relacionados con
contornas virtuais.

Datas Finalizacion: Setembro 2020; Inicio: Xullo 2021

Estado/Eficacia Estado: Activa

Data Estado: Abril 2021

Responsables Equipo Decanal

Tarefa1 (AM-26.T1)

Descricion tarefa: Pofier en marcha cursos de formacién para os docentes relacionados con contornas
virtuais: desefio de actividades de aprendizaxe en lifia e desenvolvemento de procesos de formacién virtual
sincrona con Microsoft Teams

Data prevista de finalizacion: Xullo 2021

Responsable: Equipo Decanal
Estado Activa
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AM-27

Obxectivo a conseguir: Mellora da xestién de recursos humanos
Responsable do Data inicio: Setembro 2020 | Data fin: Xullo 2021

obxectivo:

Equipo Decanal

Obxectivo estratéxico relacionado ---

Procesos clave relacionados PS-01 Xestion de recursos humanos

Indicador/es de medicion Meta a conseguir

Numero de PAS da FFP en quenda de tarde | Mellorar a calidade da atencion prestada a alumnado e
profesorado

Accions de mellora relacionadas

(Codigo) AM-27

ACCION DE MELLORA

Cédigo AM-27

Orixe Informe de Seguimento dos Titulos (GMEI e GMEP)

Ambito de aplicacion Directriz 4: Garantia e mellora da calidade dos recursos humanos

Analise causa: Insuficiencia de persoal en conserxeria en quenda de tarde (o centro dispon de 2 persoas en
quenda de mafia e 1 en quenda de tarde). A este respecto, debe terse en conta que o centro conta cun
elevado nimero de estudantes, de dous graos, de dous mestrados e de cuarto ciclo, e un horario continuado
de clases de 8:30 a 21:30h, e que outras facultades que seguen en numero de estudantes & FFP contan con 3
persoas en quenda de mafia e 2 en quenda de tarde. Aparte de desempefiar outras tarefas, a persoal en
quenda de tarde atende demandas de informacién de tipo administrativo, ao non estar o persoal de
administracion. Por outra banda, o persoal de conserxeria realiza funciéns de apoio ao profesorado para a
posta en funcionamento dos equipos informaticos, camaras, micréfonos, efc., que debido as restriciéns na
docencia presencial viron aumentado 0 seu emprego.

Definicion/ descricion proposta: Aumentar unha persoa na conserxeria do centro en quenda de tarde.

Datas Finalizacion: Xullo 2021; Inicio: Setembro 2020

Estado/Eficacia Estado: Activa

Data Estado: Abril 2021

Responsables Equipo Decanal

Tarefal (AM-27.T1)

Descricion tarefa: Tramitar a solicitude para 0 aumento dun posto de conserxe en turno de tarde
Data prevista de finalizacion: Xullo 2021

Responsable: Equipo Decanal
Estado Activa
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AM-28

Obxectivo a conseguir: Mellora da calidade e da xestién dos titulos
Responsable do obxectivo | Data inicio: Setembro 2020 | Data fin: Xullo 2021

: Equipo Decanal

Obxectivo estratéxico relacionado OE10 Solicitar a creacion dun vicedecanato que xestione as titulaciéns e a
calidade da Facultade

Procesos clave relacionados PS-01 Xestion de recursos humanos

Indicador/es de medicion Meta a conseguir

Creacion dun segundo Vicedecanato Creacién dun segundo Vicedecanato

Accions de mellora relacionadas

(Codigo) AM-28

ACCION DE MELLORA

Cédigo AM-28

Orixe Proposta de mellora

Ambito de aplicacion Directriz 4: Garantia e mellora da calidade dos recursos humanos

Analise causa: faise necesaria a creacién dun segundo Vicedecanato na Facultade, tendo en conta, entre
outras razéns, o elevado numero de alumnos, que contrasta coa escaseza de profesorado con vinculacion
permanente, o feito de que nos Ultimos anos o profesorado da Facultade adoita superar a siia capacidade
docente e non pode reducir HDEs, e a complexidade da organizacién académica do centro debido & insuficiencia
de espazos e infraestruturas.

Definicion/ descricion proposta: Creacion dun Vicedecanato centrado na xestion das titulacions e a calidade
da Facultade.

Datas Finalizacion: Xullo 2021; Inicio: Setembro 2020

Estado/Eficacia Estado: Activa
Data Estado: Abril 2021

Responsables: Equipo Decanal

Tarefal (AM-28.T1)

Descricion tarefa:
Proceder a tramitacion para solicitar a creacion dun segundo Vicedecanato centrado na xestion das fitulacions e
a calidade da Facultade.

Data prevista de finalizacion: Xullo 2021

Responsable: Equipo Decanal

Estado Activa
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AM-29

Obxectivo a conseguir: Optimizar os espazos e recursos da facultade
Responsable do Data inicio: Setembro 2020 | Data fin: Xullo 2021

obxectivo:

Equipo Decanal

Obxectivo estratéxico relacionado OE03 Mellorar a dotacion e infraestruturas de recursos e tecnoloxias nos
diferentes espazos da Facultade.

Procesos clave relacionados PS-02. Xestion de Recursos materiais e Servizos

Indicador/es de medicion Meta a conseguir

NUmero de espazos mellorados e de Mellorar os espazos e recursos da facultade que repercutan
recursos adquiridos nunha mellora da calidade da docencia

Acciéns de mellora relacionadas

(Cédigo) AM-29

ACCION DE MELLORA

Cédigo AM-29

Orixe Proposta de mellora

Ambito de aplicacion Directriz 5. Garantia e mellora da calidade dos recursos materiais € servizos

Analise causa: compre mellorar a calidade dos recursos materiais e as infraestruturas dispofiibles. Ademais,
co motivo da pandemia xurdiu a necesidade de modernizacién e adquisicién de materiais especificos para a
docencia en remoto.

Definicién/ descricion proposta: Adecuar os espazos e adquirir recursos materiais segundo as necesidades
docentes, asi como salicitar &s instancias oportunas para unha mellora nas condiciéns para a docencia no
pavillon deportivo.

Datas Finalizacion: Xullo 2021; Inicio: Setembro 2020

Estado/Eficacia Estado:Activa

Responsables Equipo Decanal

Tarefa1 (AM.29-T1)

Descricion tarefa: Recursos tecnoloxicos. adquisicion de camaras, altofalantes, tabletas, dock station,
software especifico para clases en remoto (Office 365, Moodle)

Data prevista de finalizacién: Xullo 2021

Responsable: Equipo decanal

Estado: Activa

Tarefa 2 (AM.29-T2)

Descricion tarefa: Establecer contactos coa xerencia e coa vicerreitoria de coordinacién do campus de Lugo
para mellorar as infraestruturas para a docencia de educacion fisica

Data prevista de finalizacion: Xullo 2021

Responsable: Equipo decanal

Estado: Activa

Tarefa 3 (AM.29-T3)

Descricion tarefa: adecuar espazos e recursos &s necesidades de estudantes, docentes e PAS (obras,
adquisicién de material, etc.)

Data prevista de finalizacion: Xullo 2021

Responsable: Equipo decanal

Estado: Activa
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AM-30

Obxectivo a conseguir: Fomentar o uso de ferramentas virtuais para celebrar reuniéns de comisions e
outros 6rganos

Responsable do Data inicio: Setembro 2020 | Data fin: Xullo 2021

obxectivo:

Equipo Decanal

Obxectivo estratéxico relacionado OEQ3. Mellorar a dotacion e infraestruturas de recursos e tecnoloxias nos
diferentes espazos da Facultade.

Procesos clave relacionados PE-02 Revision e mellora

Indicador/es de medicion Meta a conseguir

NUmero de reuniéns organizadas a través Favorecer a participacion dos diferentes colectivos as reuniéns
de ferramentas virtuais programadas

Accions de mellora relacionadas

(Cédigo) AM-30

ACCION DE MELLORA

Cédigo AM-30

Orixe Proposta de mellora

Ambito de aplicacion Directriz 5. Garantia € mellora da calidade dos recursos materiais e servizos

Analise causa: A pandemia causada pola Covid-19 provocou a celebracion das reunions de forma telematica,
o cal supuxo vantaxes como incrementar o nimero de reuniéns e tamén a asistencia &s reuniéns. Este ultimo
aspecto contribuiu a mellorar o traballo en equipo e a un mellor cofiecemento do labor desenvolvido polas
diferentes comisiéns.

Definicién/ descricion proposta: Proponse manter o uso de ferramentas virtuais para celebrar as reunions

Datas Finalizacion: Xullo 2021; Inicio: Setembro 2020
Estado/Eficacia Estado: Activa

Responsables Equipo Decanal

Tarefa1 (AM.30-T1)

Descricion tarefa: Uso dos recursos virtuais para a organizacién e celebracién das reunions de comisions e
outros 6rganos

Data prevista de finalizacion: Xullo 2021

Responsable: Equipo decanal
Estado: Activa
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AM-31

| Obxectivo a conseguir: Mellorar a informacion publica dispofible da facultade

Responsable do Data inicio: Setembro 2020 | Data fin: Xullo 2021
obxectivo:
Equipo Decanal

Obxectivo estratéxico relacionado OE12. Manter actualizada a paxina web da Facultade.

Procesos clave relacionados PS-06 Informacion publica e PS-03 Xestion documental

Indicador/es de medicion Meta a conseguir

Accesibilidade a informacién relacionada Facilitar a localizacién da informacién na paxina web da
coa organizacion académica e calidade facultade

Accions de mellora relacionadas

(Codigo) AM-31

ACCION DE MELLORA

Cédigo AM-31

Orixe Proposta de mellora

Ambito de aplicacion Directriz 6. Informacién publica

Analise causa: A web da FFP mantivo sempre actualizada a informacién da web; non obstante, os valores de
satisfaccion coa informacion publica dispofiible son mellorables. Isto promove a mellora na accesibilidade a
informacion dispofiible tanto para os estudantes como para a comunidade universitaria

Definicién/ descricién proposta: Introducir cambios na web que permitan localizar a informacién dunha forma
mais intuitiva e mantela actualizada con respecto as actas de diferentes comisions.

Datas Finalizacién: Xullo 2021; Inicio: Setembro 2020

Estado/Eficacia Estado:Activa

Responsables Equipo Decanal

Tarefa 1 (AM.31-T1)

Descricion tarefa: Mellorar a visualizacion dos horarios na web da facultade
Data prevista de finalizacion: Xullo 2021

Responsable: Equipo decanal

Estado: Activa

Tarefa 2 (AM.31-T2)

Descricion tarefa: Pofier a disposicién as actas comision de calidade, titulos e intercentros
Data prevista de finalizacion: Xullo 2021

Responsable: Equipo decanal

Estado: Activa
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AM-32

Obxectivo a conseguir: Mellorar as condicicions e o desenvolvemento profesional do PDI da facultade
Responsable do Data inicio: Setembro 2020 | Data fin: Xullo 2021

obxectivo:
Equipo decanal

Obxectivo estratéxico relacionado OE13 Avanzar nos procesos de mellora da organizacién docente. OE15
Aumentar o numero de PDI en prazas estables, en funcién da sta acreditacién.

Procesos clave relacionados PS-01 Xestion dos recursos humanos

Indicador/es de medicion Meta a conseguir

Numero de docentes estables a tiempo Incrementar el numero de docentes estables a tiempo completo
completo

Accions de mellora relacionadas

(Cédigo) AM-32

ACCION DE MELLORA

Cédigo AM-32

Orixe Proposta de mellora

Ambito de aplicacion Directriz 4. Garantia e mellora da calidade dos recursos humanos

Analise causa: Necesidade de profesorado permanente e con dedicacién a tempo completo
Definicion/ descricion proposta: aumentar o profesorado permanente contribuiria ao recofiecemento e
aplicacion do desconto por horas docentes equivalentes ao profesorado

Datas Finalizacion: Xullo 2021; Inicio: Setembro 2020

Estado/Eficacia Estado:Activa

Responsables Equipo decanal

Tarefal (AM.32-T1)

Descricion tarefa: establecer contactos coas instancias pertinentes para buscar soluciéns a carencia e
precariedade do profesorado e aumentar o nimero de docentes permanentes a tempo completo

Data prevista de finalizacion: Xullo 2021

Responsable: Equipo decanal

Estado: Activa

Tarefa 2 (AM.32-T2)

Descricion tarefa: Dar preferencia nas condicions de traballo aos coordinadores de curso con respecto aos
horarios para compensar a falta de recofiecemento das HDEs

Data prevista de finalizacion: Xullo 2021

Responsable: Equipo decanal

Estado: Activa
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4. Modificacions nos diferentes titulos

MODIFICACIONS DO PLAN DE ESTUDOS
TITULO MODIFICACION XUSTIFICACION

Memoria de Calidade Maio — 2021131




MEMORIA DE CALIDADE

Paxina 132 de 137

5. Listaxe de evidencias e indicadores

Directrices | N° Evidencia / Indicador Documento/enlace
2,3 E1 | Memoria vixente do titulo ACSUG
Informes de verificacion, modificacion,
2,3 E2 | seguimento incluindo os plans de | ACSUG
mellora
2,3 E3 | Andlise do perfil real de ingreso/egreso | Memoria, Directrices 2 e 3
web do centro (se algun titulo
Guias  docentes das  materias | ten paxina web [non
23 E4 (competencias, actividades formativas, | institucional] debera
' metodoloxias docentes, sistemas de | consignarse a ligazon por
avaliacion, resultados de aprendizaxe) | separado. En caso contrario,
chega co web do centro)
Actas das reunions celebradas, polo
menos dos dous ultimos cursos, da
Comision  Académica/Comisiéon  de
1,2,3 E5 | Titulacién/Comisiéon de Garantia de | Enlace web ou PDF
Calidade (as actas deben incorporar un
apartado con acordos adoptados en
cada reunion)
23 E6 Lista3<e de estudantejs.que solicitaron PDF
recofiecemento de créditos
Informes/documentos onde se recollan
as conclusions dos procedementos de
consulta internos e externos para
2,3 E8 | valorar a relevancia e actualizacion do | Memoria, Directrices 2 e 3
perfil de egreso dos estudantes do
titulo/valoracion adquisicion resultados
da aprendizaxe
Panel de indicadores 2018-
2019
1923 11| Numero de estudantes de novo ingreso INF.16_2018-2019 (informacion
T por curso académico por titulo)
INF.CiIUG 2018-2019
(informacién por titulo)
No caso de Mestrado, numero de : .,
1,2,3 |2 | estudantes de novo ingreso por |,2 e
i ., . titulo
titulacion de procedencia
Indicadores de mobilidade (Numero e | Panel de indicadores 2018-
porcentaxe de  estudantes que | 2019
1,2,3 13 articipan en programas de mobilidade . L
e eatuartox, | INF.03 2018-2019 (informacién
matriculados) agrupada por centro)
6 E9 Paxina web da | Web da USC
universidade/centro/titulo  (debe  ter | Web do centro (se algin titulo
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https://www.usc.gal/export9/sites/webinstitucional/gl/centros/ffp/descargas/Memoria_Calidade_Centro_2017_18.pdf
https://www.usc.gal/gl/centros/ffp/
https://www.usc.gal/gl/centros/ffp/sgic.html
https://www.usc.gal/export9/sites/webinstitucional/gl/centros/ffp/descargas/Memoria_Calidade_Centro_2017_18.pdf
https://aplicacions.usc.es/aasx/web/normativas/normativa.htm?accion=informacion&id=499
https://aplicacions.usc.es/aasx/web/normativas/normativa.htm?accion=informacion&id=499
https://aplicacions.usc.es/aasx/web/normativas/normativa.htm?accion=informacion&id=499
https://aplicacions.usc.es/aasx/web/normativas/normativa.htm?accion=informacion&id=499
https://aplicacions.usc.es/aasx/web/normativas/normativa.htm?accion=informacion&id=499
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https://aplicacions.usc.es/aasx/web/normativas/normativa.htm?accion=informacion&id=499
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como minimo a informacion referida
“Informacién minima publica*”)

ten paxina web [non
institucional] debera
consignarse a ligazén por
separado. En caso contrario,
chega co web do centro)

E10

Documentacién do SGC (politica e
obxectivos de calidade, manual e
procedementos)

Web do centro

E11

Evidencias da implantacion  dos
procedimientos do SGC(
procedementos completos, revisados e
actualizados que desenvolvan as
directrices do  SGC:Politica de
calidade,Desefio revision periddica e
melloras dos programas formativos,
garantia da aprendizaxe, ensefianza e
avaliacion centrados no estudante,
Garantia e mellora da calidade dos
recursos humanos, garantia e mellora
da calidade dos recursos materiais e
servizos e informacién Publica)

Web do centro

1,2,3

E12

Plans de mellora derivados da
implantaciéon do SGC

Web do centro

1,2,3

E13

Anadlise das enquisas de satisfaccion
(%oparticipacion, resultados,
evolucion,...)

Memoria, Directrices 1, 2¢e 3

Todas

Resultados das  enquisas  de
satisfaccién de todos os grupos de
interese do titulo

Panel de indicadores 2018-
2019

Informes de enquisas (docencia,

PDI, PAS, egresados, practicas,

mobilidade...)

Resultados dos
integran 0 SGC

indicadores  que

Panel de indicadores 2018-
2019

E14

Informe de certificacion da implantacion
do SGC

ACSUG

E15

Plan de Ordenacion  Docente:
informacion  sobre o  profesorado
(numero,  experiencia  docente e
investigadora, categoria, materias que

imparte, area, etc)

E15 2018-2019 (informacién
por titulo)

E16

Informacion sobre o persoal de apoio
por Centro (numero e cargo/posto
desempefiado)

E16 2018-2019

E17

Analise das enquisas de avaliacion da
docencia (% participacion, resultados,
evolucion, ... )

Memoria, Directriz 4

Memoria de Calidade
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Porcentaxe de participacion  do
profesorado do titulo en plans de

16-17 2018-2019 (informacién

4 16 ., N
formacion da universidade e en | agrupada por centro)
actividades formativas especificas
Porcentaxe de participacion do PAS do
4 7 centro en plans de formacion da | 16-17 2018-2019 (informacion
universidade e en actividades | agrupada por centro)
formativas especificas
_ ... | INF.13 2018-2019 (informacién
Resultados das enqwsai de avaI|aC|’on por titulo)
4 8 feasulta doioctfvll)ﬁ:fcién ()A’pa“'c'pam“’ INF.14_2018-2019 (informacién
’ por titulo)
Porcentaxe de profesorado do titulo
4 19 | avaliado polo programa DOCENTIA ou | Non dispofible
similares e resultados obtidos.
Indicadores de mobilidade (numero e
4 10 porcentaxe de profesores que participan | 110 2018-2019 (informacion
en programas de mobilidade sobre o | agrupada por centro)
total de profesorado do titulo)
5 E18 Informacién sobre 0S recursos materiais Web do centro
directamente relacionados co titulo
Informacién  sobre  servicios de
5 E19 | orientacion académica e programas de | Web do centro
acollida
Listaxe dos centros/entidades para a
5 E20 | realizacion de practicas externas | PDF
curriculares ou extracurriculares
5 11 Di§tri.buci()n alumnado por centros de PDF
practicas
Materiais didacticos e/o tecnoldxicos
S E22 | que permitan unha aprendizaxe a | Campus Virtual
distancia
Listaxe de traballos fin  de
grao/Mestrado de, al menos, os Ultimos
2,3 E24 . . . PDF
cursos académicos (titulo, titor y
calificacion)
23 E25 Informes/listaxe das calificacions de | INF.15 2018-2019 (informacion
' cada unha das materias do titulo por titulo)
Mecanismos utilizados para a analise
2,3 E26 | da adquisicion dos resultados de | Memoria, Directrices 2 € 3
aprendizaxe
Informe/documento onde se recollan os
2,3 E30 | resultados do titulo  (incluidos | Memoria, Directrices 2 € 3
indicadores insercion laboral e SlIU)
Indicadores de resultados (estas taxas | Panel de indicadores 2018-
2,3 112 | facilitaranse de forma global para o | 2019 (informacién agrupada por

titulo. As taxas de rendemento, éxito e

centro)
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avaliacion facilitaranse
materia):

- Taxa de graduacion

- Taxa de abandono

- Taxa de eficiencia

- Taxa de rendimiento

- Taxa de éxito

- Taxa de avaliacion

tamen por

INF.17 2018-2019 (informacion

por titulo)

INF.18 2018-2019 (informacion

por titulo)

INF.19 2018-2019 (informacion

por titulo)

SIIU_2018-2019 (informacion
por titulo)

Relacion da oferta/demanda das prazas

Panel de indicadores 2018-
2019 (informacién agrupada por

A fie de novo ingreso e
INF.CIUG 2018-2019
(informacién por titulo)
2,3 114 | Resultados de insercion laboral E#ﬁr!gcigg?cf?iﬁo)
Media de alumnado por grupo de | Panel de indicadores 2018-
2,3,4,5 115 | docencia (docencia expositiva, | 2019(informacion agrupada por

interactiva...)

centro)

Memoria de Calidade
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Educaci-n Infantil).
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Adenda ao Autoinforme de Seguimento do Titulo de Mestre/a de Educacion Infantil 2019-2020: FFP (Lugo)

CONTIDOS

Limiar

Datos dos Graos

Informe sobre as modificacions das materias dos titulos por mor da suspensidon do ensino presencial
Indicacidns de actuacions e accidns de coordinacion
Adaptacion das programacions docentes

Adaptacions do Practicum Il e o TFG

Comunicacions ao alumnado: avisos, axudas, actividades, etc.
Comunicacions ao profesorado

Reunidons de comisidns e profesorado

Enquisas

10. Revision dos programas do curso 2020-2021

11. Calificacidons do alumnado no curso 2019-20

12. ANEXOS

I. Comunicacions ao alumnado sobre tematicas diversas transmitidas a través do foro de novas da
coordinacion de titulo

0 0 NOURWDNPREO

Il.  Reunidns sobre o Practicum

ll. Reunions sobre o TFG

IVv. Outras reunions

V. Informes sobre cualificacions do alumnado
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https://www.usc.gal/gl/centros/ffp/materia.html?materia=136435
https://www.usc.gal/gl/centros/ffp/materia.html?materia=136435
https://www.usc.gal/gl/centros/ffp/materia.html?materia=136437
https://www.usc.gal/gl/centros/ffp/materia.html?materia=130309
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https://www.usc.gal/gl/centros/ffp/materia.html?materia=130524
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https://www.usc.gal/gl/centros/ffp/materia.html?materia=130525
https://www.usc.gal/gl/centros/ffp/materia.html?materia=130401
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https://www.usc.gal/gl/centros/ffp/materia.html?materia=136423
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https://www.usc.gal/gl/centros/ffp/materia.html?materia=134635
https://www.usc.gal/gl/centros/ffp/materia.html?materia=136474
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Debate

Convocatoria de los premios de excelencia académica al alumnado de grado universitario oficial ..

Axudas destinadas ao alumnado do SUG que, por causas sobrevidas e imprevistas ocorridas ao longo ...

COVID-19: Re-pensar a educacion

Elaboracion de Ferramentas para a busca de emprego

A Biblioteca de Formacion do Profesorado abre o servizo de préstamo mediante cita previa

Informacion para o alumnado sobre Aulas con reforzo de rede sen fios para realizar as probas de ...

COVID-19. Recollida de material por parte do alumnado

Parada programada Aula Cesga. Martes 19 de maio, 9-12 AM

Novas axudas para o desenvolvemento da docencia virtual e préstamo de material informatico e de ...

Calendario de probas finais non presenciais

WEESEMINARIO DIAM: TRABAJANDO JUNTOS POR EL MEDIO AMBIENTE Y LOS ALIMENTOS EN LA ACTUAL CRISIS ...

URXENTE. Disponibilidade de medios e recursos tecnoldxicos (VOLVER A CUBRIR O FORMULARIO 111}

Disponibilidade de medios e recursos tecnoldxicos

Uso da Biblioteca e Recursos en Lifia.

Comezado por

Pablo Cesar Mur...
23 de Xul de 2020

Pablo Cesar Muf...
15 de Xul de 2020

Pablo Cesar Mu...
30 de Xufi de 2020

Pablo Cesar Mufi...
19 de Xufi de 2020

Pablo Cesar Muf...
5 de Xuf de 2020

Pablo Cesar Muf...
29 de Mai de 2020

Pablo Cesar Muf...
15 de Mai de 2020

Pablo Cesar Mufi...
13 de Mai de 2020

Pablo Cesar Muf...
11 de Mai de 2020

Pablo Cesar Mu...
2 de Mai de 2020

Pablo Cesar Mufi...
20 de Abr de 2020

Pablo Cesar Muf...
15 de Abr de 2020

Pablo Cesar Mufi...
15 de Abr de 2020

Pablo Cesar Muf...
1 de Abr de 2020
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Incidencias na docencia online

Cronometrado

Comunicacion de problemas por parte do grupo/clase

Comunicado do equipo decanal aos estudantes da Facultade de Formacion do Profesorado.

IMPORTANTE: Cancelacion da Xornada sobre Conducidn e consumo de Drogas.

Xornada sobre Conducion e Drogas.

Cronometrado

Presentacion do libro "0 latexo dunha aula de Infantil”, das irmans Abelleira

Actividade na Facultade para festexar o 8M. Dia internacional das mulleres.

Premios 3 calidade lingQistica en lingua galega: traballos académicos, TFG e TFM

CANCELACION charla sobre oposicions de ensino na Facultade o 11 de febreiro &s 17:00

Charla sobre oposicions de ensino na Facultade o 11 de febreiro as 17:00

Presentacion na Facultadde do n®74 da Revista Galega de Educacidn

Recordatorio. Bicentenario do nacemento de Concepcion Arenal. Performance dende a Fac. Formacion ...

Convite inaguracion exposicion sobre infancia no AHP de Lugo

Bicenenario do nacemento de Concepcion Arenal. Performance dende a Fac. Formacion do Profesorado

Pablo Cesar Muf...
30 de Mar de 2020

Pablo Cesar Muf...
26 de Mar de 2020

Pablo Cesar Mun...
26 de Mar de 2020

Pablo Cesar Mufi...
12 de Mar de 2020

Pablo Cesar Muf...
3 de Mar de 2020

Pablo Cesar Mufi...
3 de Mar de 2020

Pablo Cesar Mufi...
3 de Mar de 2020

Pablo Cesar Mufi...
10 de Feb de 2020

Pablo Cesar Muf...
10 de Feb de 2020

Pablo Cesar Mun...
7 de Feb de 2020

Pablo Cesar Mufi...
31 de Xan de 2020

Pablo Cesar Mufi...
29 de Xan de 2020

Pablo Cesar Mun...
27 de Xan de 2020

Pablo Cesar Mufi...
23 de Xan de 2020
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From: SARCEDA GORGOS0O CARMEN <carmen.sarceda@usc.es>

Sent: Thursday, April 9, 2020 12:19:09 PM

To: gonzélez teijeiro tamara <tamara.gonzalez.teijeiro@rai.usc.es>

Cc: Monclis Quindds Zoé-Raquel <zoeraquel.monclus@rai.usc.es> PONCET SOUTO MARTA MARIA <martamaria.poncet@usc.es>; LOPEZ
GOMEZ SANTIAGO <santiago.lopez.gomez@usc.es>

Subject: RE: Escrito ao decanato

Prezadas Tamara e Zoe,

en primeiro lugar alégrome de que vos atopedes ben e agradézovos nos fagades chegar as vosas inquietudes
neste momento excepcional, xa que se non nolo comunicades, non podemos saber como vos sentides e o que
pensades.

Se vos parece ben, podemos ter unha videoconferencia a través do skype empresarial o vindeiro martes as 11 da
mana. Imaxino que sabedes como acceder, pero por se non e asi, enviovos un pequeno titorial.

Agardando a vosa confirmacion, recibide unha forte aperta

DRA. M. CARMEN SARCEDA-GORGOSO
Universidade de Santiago de Compostela

Decana da Facultade de Formacion do Profesorado
IP Grupo de Investigacion GEFIL

Avda. Ramon Ferreiro, s / n, 27002 LUGO (Espafia )
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REUNION PROFESORADO SUPERVISOR do GRAO EN MESTRE/A DE EDUCACION

INFANTIL (GMEI)
Facultade de Formacién do Profesorado
Curso Académico 2019/2020

ACTA de REUNION

Data da Reunion: 02/04/2020
Hora da Reunién: 16 h.
Lugar da Reunién: Virtual (Emprego de Skype Empresarial para videoconferencias)

Membros que asisten a reunién: Eva M. Barreira Cerqueiras, Palomba Blanco Anaya, Salvador
Cidrds Robles, Pablo Garcia Marin, Marfa Gonzalez Blanco, Pablo Gonzdlez Sequeiros, Jésica
Nufez Garcia, Montserrat Pena Presas, Francisco Rodriguez Lestegas.

Escusan a stia ausencia: -
Non asisten (sen excusa): José A. Candisano Mera.
ORDE DO DiA:

1. Comunicacion das ultimas informacions e pautas dadas pola Conferencia de Decanos/as

2. Comentario e explicacion da proposta complementaria formulada para a materia de
Prdcticum Il (enviada en documento adxunto).

3. Tratamento (e explicacion se é preciso) da ficha de avaliacién dos titores/as de pradcticas,
que se envia en 2 formatos diferenciados: Word e PDF (en documento adxunto).

4. Rogos e preguntas.

ACORDOS:
1. Comunicacidn das ultimas informacions e pautas dadas pola Conferencia de Decanos/as.

Dende a Coordinacién de Practicum achéganse as informacidns dadas pola Conferencia de
Decanos, que poden resumirse no seguinte:

- Elaboracidn dunha Guia por parte da Comisién Permanente da Conferencia de
Decanos nas que aparecen unha serie de supostos nos que pode situarse o Practicum
da Titulacién e unha serie de propostas a realizar segundo a situacion deste.

- O documento que recolle a Guia serd enviado con posterioridade 8 CRUE para que
sexa validado polo Ministerio e deste xeito conseguir que o alumnado non perda o
curso académico.

- Serdn as Facultades as que tomen as decisidns e planifiquen as actividade
complementarias a desenvolver, tendo en conta a adaptacién de Programas/Guias
Docentes/Plans de Estudo. Cada centro deberd xustificar as stas decisiéns e, por
tanto, a proposta realizada e o encaixe segundo a situacién da materia.

- As prdcticas foron suspendidas ainda que a actividade entre supervisores/as
universitarios e o alumnado debe continuar nun formato non presencial.
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- Aproposta enviada e a valorar nesta reunidn cinguese moito s medidas que dende
a Conferencia de Decanos/as se realiza &s distintas Facultades con titulacidns con
practicas curriculares.

2. Comentario e explicacion da proposta complementaria formulada para a materia de
Practicum Il (enviada en documento adxunto).

Matizase que as competencias da materia de Practicum soamente se poden acadar a través
a presencialidade e é poriso que nesta materia a “exencién de docencia” non se ten en conta.
Acldrase que a Conferencia de Decanos/as ten esta cuestién moi presente pero que a
situacion excepcional actual fai que sexa necesaria a toma de decisidns e medidas
excepcionais.

Asi mesmo, sindlanse varios aspectos que convén matizar e modificar respecto @ proposta
de actividade enviada (documento). E por iso que se acorda o seguinte:

v" Mudar o titulo do documento (Actividade Complementaria) por Adaptacion da Guia
Docente.

v" Clarificar ao alumnado dende un inicio que esta actividade proposta non trata de
sobrecargalos pero que é necesaria para completar o periodo de estadia que queda por
realizar. Neste sentido, tanto aqueles alumnos/as que levasen 4 practica a stia proposta
didactica presencial como os/as que non tivesen esa oportunidade, deberan realizar
esta actividade complementaria.

v’ Limitar, na lifa do anterior, a carga de traballo, tanto do alumnado como do
profesorado supervisor.

v"Incluir esta nova proposta no Informe de Practicum mantendo o xa elaborado ata
momento. COmpre tentar aludir 3s medidas que se estean a desenvolver no centro de
practicas na situacién actual (é moi probable que exista algiin documento ou circular
que se enviase aos centros de practicas que non sexa publica e que poida ser comentada
polos titores/as de practicas).

v' Considerar, como elemento principal, a adaptacion da proposta didactica presencial
utilizando a bateria de medios que se proporcionan e aqueles que mais domine o noso
alumnado.

v Transformar as tarefas “a)” e “b)” a unha soa tarefa de contextualizacién. Neste caso,
a contextualizacion deberd ser moi sinxela, sendo as principais fontes de informacién,
por un lado a web da Conselleria de Educacién (ou no seu defecto, a web da entidade ou
institucion que xestione o centro de practicas') e por outro, as entrevistas ou conversas
que o alumnado poida establecer cos seus titores/as de practicas.

v Aclarar no documento que os “medios e recursos para o ensino non presencial”’ que o
alumnado pode elaborar como proposta didactica son meras orientaciéns ou
exemplificaciéns das cuestidns que poden presentar. En ninglin caso se solicita o
desefio todos os medios e recursos que se sinalan; soamente deberan escoller aquel ou
aqueles que mellor se axusten ao seu contexto de practicas (fundamentalmente ao que
se estd a facer dende o centro educativo) e ao seu propio dominio e coflecemento sobre

u s LNSOKER (SY ol 1jzS Y 21il-8 980261-4 LyF -y Sy ESail2y1-R 14 L2 2dzil-4 yAlikOlsya 02Y 2 LI2RSy 85I
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estas ferramentas. aquelas que se considere mdis pertinentes en cada caso e
circunstancias de pricticas.

v Incluir no documento a necesidade de que o alumnado estableza unhas pautas basicas
destinadas as familias para traballar o material ou a dindmica que propofian xa que a
familia serd o primeiro destinatario das propostas e quen a levard a cabo cos/as
cativos/as no fogar. A este respecto, débese clarificar ao alumnado que estas pautas
deberan ser basicas, moi simples e moi abertas, pois 0s pais e as nais non son mestras
nin mestres.

v'  Limitar a extensién do Informe de Practicas (en detrimento de deixar esta opcién aberta
e a decisién de cada supervisor/a). Asi, establécese un minimo de 40 paxinas e un
maximo de 70 paxinas.

v Comunicar o antes posible ao alumnado de practicas as tarefas que deben abordar para
rematar a materia. A este respecto, a Coordinacién Xeral de Practicum comprométese
a elaborar a Acta da Reunidn, introducir os cambios pertinentes no documento da
actividade complementaria e enviar todos estes documentos de novo aos supervisores
para a sua revisiéon e conformidade. Unha vez feito isto, subirase @ Aula Virtual o
documento de actividade e darase un aviso xeral ao alumnado a través das canles
comunicativas (foros) e ao profesorado supervisor da materia. Deste xeito, se
favorecerd unha comunicacién o mais paralela posible co alumnado, dende todos as
frontes.

v" Enviar un aviso aos titores/as de practicas (dende as supervisions) no cal se comente
como se vai a abordar o que queda da materia (explicacién das tarefas a realizar) e que
o alumnado tratard de comunicarse con eles para solicitarlles informacién sobre a
situacién actual nos centros.

3. Tratamento (e explicacion se é preciso) da ficha de avaliacién dos titores/as de pradcticas,
que se envia en 2 formatos diferenciados: Word e PDF (en documento adxunto).

Coméntase a necesidade de realizar determinados cambios nos formularios, tanto de contido
como de forma, para favorecer a stia cumprimentacién por parte do profesorado titor dos
centros de practicas.

Nesta lina, acordase:

v" Engadir no/s item/s a aclaracién “cubrir sé nos casos que proceda” cando estes fagan
referencia & posta en practica da proposta didactica presencial.

v" Modificar o apartado de “sinatura” do formulario PDF, pois solicita unha firma de
cardcter dixital e é probable que non todos os titores/as dispofian dela.

v" Reenviar, por parte da Coordinacién, o formulario definitivo ao profesorado supervisor.

Igualmente, se pregunta sobre o prazo de entrega da ficha de avaliacién por parte dos
titores/as. Acordase:

v Que o envio (entre ambas partes) se faga o antes posible. Non obstante, permanecera
o periodo “normalizado” de entrega de documentacién (o que se establece na Guia
Docente da materia): a finalizacién da fase de estadia habitual (8 de maio).
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v" O contacto coa Direccion nos centros de practicas naqueles casos nos que non haxa
constancia da recepcion da ficha por parte dos titores/as (non contestan ao correo-e)
para que esta se comunique con eles/elas e avisen do cumprimento desta cuestién (pode
enviarse a ficha de avaliacién tamén en adxunto &s Direcciéns).

4. Rogos e preguntas.

Pregintase ao profesorado supervisor se tefien ou non acceso & Aula Virtual. Ante as
respostas negativas dalguns deles, a Coordinaciéon de Practicum acorda o envio dun correo
ao Departamento correspondente para a solicitude de alta do profesorado supervisor
implicado na materia.

A 02 de abril de 2020

174



MATERIA DE PRACTICUM - Conferencia de Decanos/as

% Ver 7 mensajes mas

i Mensaje enviado con importancia Alta.

@ BARE%‘E.IR“.LT\ CFRQUEIRAS EVA MARIA o &G D .
'

[ogf  Guia CODE Actividades Adapt...

WE® 197 KB

Prezados compafieiros/as:

A Conferencia de Decanos/as pronunciouse en relacidn ao Practicum. Inférmovos resumidamente:

* Aspracticas suspendéronse a mes e medio de terminar o semestre. A actividade entre supervisores e alumnado debe continuar en formato non presencial.
* Debemos adaptar a nosa situacién actual do practicum e realizar un Plan de Actividades (cousa que xa temos feita).

Asi pois, no documento adxunto que vos envio (que a Decana me transmitiu), elaborado pola Conferencia e publicado no dia de onte, establécense os 4 posibles "escenarios” de Practicum gue poden darse e

realiza unha proposta de actividades complementarias segundo cada situacion.
Creo gue, s& non me equivoco nds nos situamos no escenario 1 e as actividades que formulamos situarianse no punto 3 (actividades de intervencion que inclien desefio, aplicacién e avaliacion...).

De todos os xeitos, hai un par de cuestions que si me gustaria aclarar:

* 1)veredes na paxina 8 do documento, no primeire paragrafo di que "a supervision e avaliacion do alumnado en practicas durante esta situacion de non presencialidade, deberd ser sumida integramente
polos fitores universitarios™ (supervisores). Enton, a8 mifia pregunta &: envianse finalmente as fichas de avaliacion aos titores/as dos centros para que valoren, alo menos, a parte da estadia presencial
do seu alumnado? (lembrade que se estaba a reformular este instrumento de avaliacidn para axustarse ds caracteristicas do practicum I1).

* 2] Incluir dentro do documento de "actividade complementaria” que elaboramos, a posibilidade de que o/a alumno/a que asi o considere ofreza a sia axuda ao titor/a do centro no que desenvolvia a
sua estadia (méis alé do que teria que facer para "cumprir” coa materia/actividade solicitada), realizando labores diversas segundo considere o titor (apoie no ensino non presencial, busca/elaboracion
de recursos, apoio no emprego de medios e materiais dixitais/tecnoldxicos, etc.).

* 3) Deberiamos convocar aos representantes do alumnado gue estan na Comisidn para falar de todo isto con eles e expofierlles cal foi o proceso?

Tendo en conta todo o anterior, cabe agora, comunicar aos supervisores a nosa proposta.
Non obstante, antes de convocalos, quereria perdirvos que, por favor, verificdrades todo o que aqui vos comento e que fagades as observacions que consideredes oportunas (por exemplo, do documento da

Conferencia, por se hai algo que se me pasou)

En todo caso, espero poder falar/comunicarme con todos os supervisores (de ambos Graos) como mais tardar o xoves.

Moitas grazas a tod@s pola vosa axuda.
Anertas. mnifn Animn e moita satde!
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REUNION PROFESORADO SUPERVISOR PRACTICUM | do GRAO EN MESTRE/A DE

EDUCACION INFANTIL (GMEI)

Facultade de Formacién do Profesorado
Curso Académico 2019/2020

ACTA de REUNION

Data da Reunion: 03/06/2020
Hora da Reunién: 16.30h.
Lugar da Reunién: Virtual (Emprego de Microsoft Teams)

Membros que asisten a reunién: Eva M. Barreira Cerqueiras, XesUs Ferreiro Nufiez, Silvia
Lépez Gémez, Marta Poncet Souto.

Escusan a sua ausencia: Carlos Dosil, Romina Moure Corbelle.

ORDE DO DiA:

1. Preparacion das lifas de actuacion do Practicum | do Grado de Mestra/e en Educacién
Infantil para o curso 20/21.
a. Establecemento das inquedanzas sobre prazas para o vindeiro curso.
b. Proposta establecida para o Prdcticum
¢. Modificaciéns a introducir no Programa para o vindeiro curso mediante proposta
elaborada por Coordinacién de Materia.
2. Outras cuestidns que se considere pertinente abordar.
3. Rogos e preguntas.

ACORDOS:

1. Preparacion das lifas de actuacion do Practicum | do Grado de Mestra/e en Educacién
Infantil para o curso 20/21.
a. Establecemento das inquedanzas sobre prazas para o vindeiro curso.

Inférmase das posibilidades da reserva dos centros colaboradores da proposta de prazas
para o acollemento do alumnado en practicas da Facultade de Formacién do Profesorado.
Infédrmase das actuaciéns que se pretenden levar a cabo dende a Facultade: cartas
informativas a centros colaboradores, envio de documentacién para a recompilacién de
prazas a ofertar polos centros educativos, etc.

b. Proposta establecida para o Prdcticum

A proposta que se realiza concrétase en que o Practicum I da titulacién tefia un enfoque madis
proactivo, € dicir, que sen esquecernos da imprescindible observaciéon e reflexién que
caracteriza 4 materia de Pl, propofiamos unha intervencién mais activa do noso alumnado en
canto as necesidades que os titores/as de practicas e os propios centros poidan formular.
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Dito doutro xeito, pofie ao alumnado “ao servizo” do centro e dos titores paraintervir, apoiar
e colaborar nas situacidns que se produzan en cada centro baixo a nosa supervisién e axuda.

Correo-e enviado coas directrices e proposta realizada aos supervisores de Practicum | 0 26

de maio de 2020, co seguinte texto:

Estimado profesorado supervisor de Practicum | del Grado de Infantil y Doble Grado:
Antes de nada, desearos que estéis en buenas condiciones de salud y animo.

En segundo lugar, urge comenzar a preparar la linea de actuacién del Practicum | del Grado
de Infantil para el curso 20/21. Como sabéis, estamos en la mas absoluta incertidumbre
acerca de como se va a desarrollar esta materia el curso que viene. Lo que si esta claro es que
se avecina un cambio bastante sustancial, tanto en las dinamicas educativas como sociales y
sanitarias en los centros educativos.

Dadas estas circunstancias, desde la Coordinacion General del Practicum se lanza una
PROPUESTA para conocer vuestra opinion y pertinencia de la misma, desde el
convencimiento de que es una buena manera de afrontar la materia y la futura situacion de
tutores y centros de practicas.

Se propone, pues, que el Practicum I de estas titulaciones tenga un enfoque mas proactivo,
es decir, que sin olvidarnos de la imprescindible observacion y reflexion que caracteriza a
esta materia, propongamos una intervencion mas activa de nuestro alumnado en cuanto a
las necesidades que los tutores/as de practicas y los propios centros nos puedan plantear.
Dicho de otro modo, poner al alumnado al "servicio" del centro y de los tutores para
intervenir, apoyar y colaborar en las situaciones que se produzcan en cada centro, bajo
nuestra supervision y ayuda.

En este sentido, el programa del Practicum deberia modificarse minimamente y continuar en
la misma linea de "adaptacion" realizada para las materias del segundo semestre con el
estado de alarma: afadir un texto sencillo en el apartado de observaciones que haga alusion
a una mayor concrecion del enfoque y de las tareas a realizar en la Guia Docente de la materia.
Asi mismo, conviene abordar la Guia Docente y reformularla en base a estas circunstancias y
a la perspectiva que como docentes de una materia adoptemos.

Es por ello que, quiero conocer vuestras primeras impresiones ante esta propuesta (y espero
que no la ultima) y también, si os parece, os emplazo a realizar una reunién en los préximos
dias. Soy consciente de que estamos sobrecargados pero creo que es importante dejar esta
cuestion clarificada lo antes posible para evitar posibles dificultades al inicio del curso
siguiente.

Espero vuestras opiniones y las fechas y horarios mas pertinentes para el encuentro.

Recibid un cordial saludo,
Eva M. Barreira Cerqueiras
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Os supervisoresfas de Practicum | manifestan, via correo-e, o seu acordo coa proposta
realizada e, en base a esta, elaborar o programa e a Guia Docente para a materia destinada
ao vindeiro curso académico, que se concretara no punto seguinte.

¢. Modificaciéns a introducir no Programa para o vindeiro curso mediante proposta
elaborada por Coordinacién de Materia.

Analizase o programa da materia e establécense as modificacidns acordadas nesta reunion
por parte dos asistentes. Acérdase elaborar un documento no que se incldan ditas decisidéns
e modificaciéns para o seu envio posterior aos docentes supervisores/as (documento
adxunto a esta Acta), co obxectivo da sta verificacién e toma de acordos.

Acdrdase realizar outra reunidn se fose preciso.

2. Outras cuestions que se considere pertinente abordar.

Maniféstanse as posibles dificultades de acollemento do alumnado no Practicum para o
vindeiro curso académico.

Igualmente, analizase o calendario académico e de Practicum, considerando as posibles
circunstancias provocadas pola COVID-19 e a posibilidade de que o curso académico se inicie
mais tarde do establecido con cardcter oficial a dia de hoxe. Inférmase que isto provocard a
adaptacién do calendario de Practicum pero que ata que non haxa informaciéns concretas,
non se modificara ningunha cuestién.

3. Rogos e preguntas.

Non hai preguntas.

A 3 de xuio de 2020
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U & https://ov.usces/course/view.php?id=23128

U Campus Virtual  Galego (gl) ~

v ? :
¥ QUE SABER ANTES DE INICIAR O PRACTICUM? (PRE-PRACTICUM)

~
< PREGUNTAS FRECUENTES

12 SESION ORGANIZATIVA (Semana do 21 de setembro)

Informacions xerais, normativa sobre eleccion de centros, escolla de centro en Lugo, recompilacion de informacion

adicional no caso do alumnado que fara a estadia nun centro fora de Lugo.

Asi mesmo, os contidos que se ian tratar na sesion pre-practicum, seran tratados nesta primeira sesion, aclarando aquelas
dubidas que poidan xurdir.

ﬁ_ ASIGNACION DE ALUMNADO - CENTROS e SUPERVISORES (05/10/20)

ﬁ_ OFERTA DE PRAZAS DE PRACTICAS (CENTROS COLABORADORES LUGQO)

ﬁ REMANENTE DE DE PRAZAS DE PRACTICAS (CENTROS COLABORADORES LUGO)

Prazas sobrantes na Etapa de Educacion Infantil tras a eleccion de centros feita polo alumnado que decidiu facer a estadia en

Lugo.
,._ ALUMNADO CON NOTA MEDIA (ELECCION DE CENTROS COLABORADORES)

ﬁ Protocolo de actuacion para as escolas infantis 0-3 frente ao coronavirus

@; PROTOCOLO CONXUNTO DA CONSELLERIA DE POLITICA SOCIAL E DA CONSELLERIA DE SANIDADE PARA OS CENTROS
DE SERVIZOS SOCIAIS COMO CONSECUENCIA DA SITUACION E EVOLUCION DO CORONAVIRUS (COVID-19)

22 SESION ORGANIZATIVA (Semana do 05 de outubro)

Entrega da documentacion que o alumnado debera levar aos centros e presentacion das normas xerais a ter en conta

durante o periodo de estadia.

&

1100

e @ n @ € o

A @ Eva Maria Barreira Cerqueiras Q =
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<« & ﬁ' D & https://ov.usces/coursefview.phpfid=23122 El 1205 e () 'i:} (AR @' J
U Campus Virtual  Galego (gl) ~ A @ Eva Maria Barreira Cerqueiras 0 -
Y Filtros p
W. FICHA DE DATOS DO TITOR/A
> Informes
£ Axustes do libro de O titor/a anotara os seus datos profesionais nesta ficha, a cal facilitara a comunicacion entre a Facultade e o Centro.
cualificaciéns
= Rocultad Este documento sera colgado na péxina web do Practicum da Facultade. O alumnado en préacticas informara ao
= Resultados
profesorado titor da existencia deste formulario na paxina web e da pertinencia de que o completen e o envien ao
[&) Copia de seguridade ;
supervisor/a correspondente.
X Restaurar
X Importar
> Banco de preguntas
@ Papeleira de reciclaxe CUEST'ONAR'O SOBRE PROTOCOLO COV'D'19 NOS CENTROS
z CUESTIONARIO SOBRE O PROTOCOLO COVID-19 NOS CENTROS EDUCATIVOS &
Presentamos o cuestionario sobre o Protocolo COVID-19 nos centros educativos de practicas, de obrigada
cumprimentacion.
O obxectivo que perseguimos & hora de que cubras este cuestionario é que tefias unha idea xeral dos elementos
fundamentais deste Protocolo.
Dispés de 90 minutos para realizalo e o ultimo dia de entrega sera o 16 de outubro as 23.55 h. (recomendamosche
que non forzces os limites temporais).
A non entrega deste cuestionario podera ter repercusions na avaliacion, dadas as circunstancias actuais.
Fases de Practicum |
Fase de Organizacion
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<« |4 ‘@' D & https://ov.usces/course/view.php?id=22940 120% wee [V ﬂ' N 0 @' @

U Campus Virtual  Galego (gl) ~ A @ Eva Maria Barreira Cerqueiras 0 -
BB OFERTA PRAZAS PRACTICUM Il GMEI-DG 20-21 2ofterta v
ﬁ LISTAXE ALUMNADO CON CENTROS ™
B NOTA MEDIA PII DG-GMEI %
Terceira Sesién Organizativa
ﬁ LISTADO DEFINITIVO: ALUMNADO - CENTROS - SUPERVISIONS ]

fi] DOCUMENTACION PARA OS CENTROS (ALUMNADO)

Documentacion que o alumnado debera entregar, o primeiro dia de practicas nos centros educativos, ao/a Director/a
e ao titor/a de practicas.

'_'\ FASE DE PREPARACION

=) FASE DE ESTADIA

PROTOCOLOS ESCOLARES SOBRE A COVID-19 - CONSELLERIA DE POLITICA SOCIAL

(' PROTOCOLO DE ACTUACION PARA AS ESCOLAS INFANTIS (aplicable a Casas Nifio, PAI, etc.)

@I\ WEB con DOCUMENTACION e con ULTIMAS NOVAS sobre PROTOCOLOS, ACTUACIONS, etc. (Conselleria de
Politica Social)

PROTOCOLOS ESCOLARES SOBRE A COVID-19 - CONSELLERIA DE EDUCACION

@\ Actualizacion do protocolo de centros e novos protocolos especificos ante a Covid 19
= Resolucién conxunta, de data 22 de setembro de 2020: actualizacion de Protocolos Escolares
®\ PORTAL WEB: 'VOLVAMOS A ESCOLA CON SENTIDINO’ (sobre a COVID-19)
__l_l"? FASE DE SEGUIMENTO

,—m FASE DE REFLEXION ¥
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PRACTICUM Il - CERTIFICACION DE HORAS AOS TITORES/AS DE CENTROS DE PRACTICAS
= Traducir mensaje a: Espanol | Mo traducir nunca de: Portugués (Brasil)
BARREIRA CERQUEIRAS EVA MARIA
. G 6 G S

i~ Wie 17/04/2020 16:34
i
Para: GONZALEZ SEQUEIROS PABLO; LAGO BALLESTEROS JOAQUIN; LOPEZ GOMEZ SANTIAGO; LOPEZ RUA PAULA: MUNOZ CARRIL PABLO CESARY 3 mas

Prezados membros da Comision de Practicum e TFG:
Antes de nada, espero que todo estea ben nos vosos fogares e coas persoas que queredes g, sobre todo, que tefiades moito dnimo e salde.

Pofiome en contacto convosco por unha sinxela cuestion.
Como ben sabedes, dende a Facultade sempre se certifican as horas de Pricticum aos titores/as de pricticas.

Dende a Coordinacion Xeral de Practicum, a mifia proposta € que este ano se certifiquen as horas de xeito completo para todas as titoras e titores.

Isto non quere dicir gue non deban cumprimentala (sobre todo de cara a xestion administrativa que temos que facer e para deixar constancia da
titorizacidn do noso alumnado) e seria un xesto de apoio cara este colectivo que, como ben sabemos todos, estan a facer un grande esforzo tanto
cara os seus alumnos/as como cara 0s nosos.

Queria saber se dende a Comision apoiariades esta iniciativa. Dende o Decanato existe un apoio total a esta idea.

Xa temos a ficha dixitalizada (para que os supervisores/as as acheguen aos interesados/as), pois & moi probable que moitos titores deixasen a
documentacion nos centros educativos e non poidan acceder a ela.

Espero as vosas respostas.
Recibide unha aperta, animo e saude!

Eva

Eva M. Barreira Cerqueiras

Coordinadora Xeral de Practicum

Facultade de Formacidn do Profesorado
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SC FACULTADE DE FORMACION

UNIVERSIDADE DO PROFESORADO

DE SANTIAGO
DE COMPOSTELA

COMISION DE PRACTICUM E TFG da FACULTADE DE FORMACION DO
PROFESORADO

ACTA de REUNION

Data da Reunion: 19/03/2020
Hora da Reunién: 11.30h.
Lugar da Reunién: Virtual (Emprego de Skype Empresarial para videoconferencias)

Membros que asisten 4 reunidén: Eva M. Barreira Cerqueiras; Pablo Gonzdlez Sequeiros;
Joaquin Lago Ballesteros; Santiago Lépez GOémez; Paula Lépez Rua; Pablo César Mufioz Carril.

Escusan a sta ausencia: Rubén Navarro Patdén.
ORDE DO DiA:

1. Toma de decisidns sobre a alternativa de traballo para o alumnado de Practicum Il que
non van acudir aos centros e, por conseguinte, compensar as horas presenciais
establecidas.

Alternativas barralladas:

a. Preparacién dunha serie de "supostos practicos" vinculados coa actividade do alumnado
nos centros (formulacidn de situacidns reais que poidan ocorrer nos centros) destinados
4 stia resolucidén por escrito, de xeito reflexionado.

b. Solicitude de ampliacion da proposta didactica que xa estaban a desenvolver (ou tifian
desenvolvido).

c. Establecemento de contacto por parte de cada alumno/a cos seus titores/as (por exemplo,
a través dunha entrevista) para que reciban informacién de como se esta a encarar por
parte de cada centro e de cada docente a intervencidn escolar de maneira telematica. Aqui
tamén se aportan distintas posibilidades:

e Elaboracién dun informe coas informacidns aportadas polos titores.

e Elaboraciéon dunha contextualizacién da situacién actual e elaboracién dunha
proposta de "unidade didactica" a desenvolver de maneira telematica (a distancia)
co alumnado.

d. Elaboracién dun pequenifio traballo baseado en lecturas, como se fixo noutros cursos
académicos.

2. Outros asuntos de tramite que poidan xurdir.
3. Rogos e preguntas.

ACORDOS:

1. Toma de decisions sobre a alternativa de traballo para o alumnado de Practicum Il que non
van acudir aos centros e, por conseguinte, compensar as horas presenciais establecidas.

a) Acérdase por parte da Comisién de Practicum e TFG que, tras a andlise das duas
alternativas principais baralladas (proposta de “casos practicos” e a elaboraciéon dunha
“contextualizacion e unidade didactica virtual’’), a alternativa de traballo a elaborar por parte
do alumnado en practicas sexa a elaboracién dunha contextualizacion da situacién actual que
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estdn a vivir os centros educativos e os mestres e mestras e a elaboracion, a partir desta, dunha
proposta didactica “virtual” ou telematica que responda ao proceso de ensino — aprendizaxe
a distancia que dende os centros se esta a desenvolver co seu alumnado.

b) A actividade alternativa formulada constara, por tanto, de duas partes ben diferenciadas:

» Unha parte de contextualizacién na cal os alumnos deberan obter informacién sobre
como esta a abordar o seu centro e os titores/as de prdcticas a posta en marcha dun
proceso de ensino — aprendizaxe a distancia co seu alumnado e coas familias. As
ferramentas fundamentais para realizar esta tarefa serdn, por un lado, unha procura e
andlise de informacién (sobre as pautas e xestién da administracién educativa) e, por
outro, unha breve e sinxela entrevista aos titores/as.

A busca e analise de informacién e, fundamentalmente, a entrevista desenvolveranse
sempre con caracter flexible e na medida das posibilidades de todas as partes
(supervisores/as - alumnado en précticas - titores/as do centro). En todo caso, a
entrevista deberd centrarse naqueles aspectos que sexan fundamentais para a
elaboracidén da segunda parte da actividade.

Asi mesmo, esta contextualizacidn ira enmarcada no bloque comin do Informe de
Practicum, ben sexa no apartado de contextualizacién do centro, ben sexa no apartado
dedicado a innovacién e mellora no centro / aula. Serd o supervisor/a quen decida onde
considera mdis pertinente a sda introducién.

» Unha parte de proposta diddctica virtual/non presencial elaborada por cada alumno/a en

practicas, e “contextualizada” aos recursos, materiais, etc., cos que conta o seu centro
de practicas para desenvolver o proceso de ensino — aprendizaxe non presencial. Dita
proposta poderd ser unha adaptacion da xa iniciada (e requirida na materia) ou unha
formulacién novidosa.
Esta proposta diddctica non presencial ird enmarcada no bloque especifico do Informe de
Practicum, ben sexa no apartado dedicado 4 proposta diddctica, ben sexa no apartado
destinado a outras actividades. En todo caso, sera o supervisor/a quen decida onde
considera mais pertinente o seu encadre.

- No apartado dedicado 4 reflexion do Informe de Practicum, o alumno/a debera realizar unha
breve reflexién sobre todo o acontecido, as stas inquedanzas e aprendizaxes realizadas en
torno 3s circunstancias actuais.

- Dadas as claras diferenciaciéns entre as duias etapas educativas de Practicum (Educacién
Infantil e Educacién Primaria) en canto as posibilidades dun ensino non presencial, dbrese a
posibilidade de que ao alumnado de pradcticas do Grao en Mestre/a de Educacion Infantil se lle
solicite, como proposta didactica alternativa, cuestions moi especificas e/ou puntuais, como
por exemplo: elaboraciéon dunha proposta de materiais especificos dixitais (p. e. un conto
interactivo), proposta/espazo de comunicacion e intercambio virtual entre os membros da
comunidade educativa (mestres/as, familias, etc.); proxecto de intercambio de recursos entre
mestres/as do centro educativo; etc.

- A introducién desta actividade alternativa no Informe de Practicum supdn o aumento da
extension de dito Informe, na medida en que considere cada supervisor/a.
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c) Acdrdase igualmente, por parte da comision, que esta actividade alternativa é unha
proposta —elaborada en base 3s esixencias académicas- cun cardcter totalmente aberto e
flexible, no senso de outorgar plena liberdade aos supervisores/as de adaptar dita alternativa
como o estimen oportuno, asi como de controlar tanto a carga de traballo propia como a dos
alumnos/as que supervisa.

d) A Comisién acorda que, se houbese unha volta d normalidade antes de rematar o periodo
de estadia (antes do 8 de maio) e o alumnado da Facultade regresase aos centros, este
incluird no seu Informe de Practicum a informacion e as tarefas de caracter alternativo que
tena desenvolvido ata o momento de reincorporacion e, tanto este como o0s seus
supervisoresfas retomardn a actividade inicial da materia de Prdcticum, baseada na
presencialidade nos centros e no desefio e desenvolvemento (se fose o caso) dunha
proposta didactica en aula.

2. Outros asuntos de tramite.

a) Inférmase dende a Coordinacion de Practicum de dous aspectos vinculados co
desenvolvemento da materia de Prdcticum II:

- A CRUE esta a reunirse para tomar decisiéns en canto ds titulacions universitarias con
prdcticas curriculares e extracurriculares. Neste senso, a Comision de Practicum e TFG decide
que se envie un correo aos supervisores/as para que retrasen a fase de seguimento (semana
do 23 de marzo) cara a finais do periodo (xoves ou venres), co obxectivo de esperar as
decisidns que se tomen en relaciéns a estas titulacidns.

- Inférmase dende a Coordinacién de Practicum que a apertura das Aulas Virtuais de
Practicum para os supervisores € unha cuestion a xestionar dende cada Departamento. A este
respecto, decidese que no mesmo correo-e destinado as supervisidns, se informe disto e,
ademais, se lles solicite a cada supervisor/a que contacte co seu Departamento para axilizar
estes tramites.

b) O profesor Joaquin Lago, Coordinador do TFG do Grao en Mestre ou Mestra de Educacién
Infantil da Facultade informa & Comisidn de que as Aulas Virtuais de TFG estan creadas pero
non estan abertas a falta de subir certos datos.

A Comisién acorda que se abran estas Aulas Virtuais e se envie un aviso ao alumnado de que

mantefian contacto cos seus titores/as.

3. Rogos e preguntas.

Non se establece ningunha cuestién mais.

A 19 de marzo de 2020
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Reunién Comisidn Practicum e TFG- Luns 27, 11h

™ LOPEZ GOMEZ SANTIAGO
[ & 6

U?I Vie 24/04/2020 11:01

Para: BARREIRA CERQUEIRAS EVA MARIA MUROZ CARRIL PABLO CESAR: GOMZALEZ SEQUEIROS PABLO; LOPEZ RUA PAULAY 4 més

Bo dia.

Agardo estedes con animos e saude.

Como sabedes con data de 22 de abril aprobouse un acordé do Consello de Goberno regulando o réxime especial de avaliacion do curso
2019/2020 como consecuencia da suspension da docencia presencial pola covid-19.

En consecuencia debemos aprobar o novo calendario para a defensa dos TFG.

Convdécote a unha xuntanza da Comisidn de Practicum e TFG para o dia: Luns 27 de abril 45 11h a través de Teams.

Xa chamo eu a esa hora a todo o mundo. Ainda asiesta e a

ligazén: hitps:/fteams microsoft com/l/channel/19%3aa21b58a51868405bb20ch55165782c28%40thread tacv2/General ?groupld=82d3488c-3b1c-
4429-87ea-f22d017554ed&tenantld=8f0d452c-b7a4-4964-b810-8c397374477b

© >

O artigo 8 desenvolve a instruccidn da presentacion e defensa de TFG e TFM

1. Os TFG e TFM poderan defenderse con cardcter xeral desde 0 5 ao 24 de xullo e desde o 3 ao 30 de setembro de 2020. Non obstante, os
Centros poderan programar,

excepcionalmente, previa comunicacion a Secretaria Xeral, datas de lectura anteriores as citadas, para aqueles alumnos que acrediten cumprir os
requisitos para proceder a defensa do TFG e TFM. Para determinar o cumprimento destes requisitos terase en conta o previsto na Resolucion
Reitoral de 27 de marzo sobre practicas academicas exfernas.

2. Excepcionalmente, os TFG e TFM poderan defenderse ata o 30 de novembro de 2020, cando, por circunstancias xustificadas, o traballo non
puidera terse defendido dentro do prazoordinario.

3. Os Centros determinaran a data limite de entrega dos traballos en funcion das datas

previstas de lectura.

4. Como excepcion ao previsto no artigo 6.7 da normativa de TFG e TFM, e s0 para o curso 2019-2020, os Centros poderan acordar que 0s TFG e
TFM, ademais de poderen ser defendidos diante dun tribunal. poidan ser avaliados polo tifor ou titora. De ser este o caso, 05 Centros deberan
acordar asi mesmo as caracteristicas desta avaliacion e poderan fixar unha puntuacion maxima para as distintas modalidades de presentacion.
Estes acordos deberan ser adoptados antes do 31 de maio e comunicados a Vicerreitoria de QOrganizacion Académica, asi como ao estudantado
afectado para que este poida aptar por unha das modalidades previsias.

5. En todos 0s casos, a defensa podera realizarse por medios presenciais ou telematicos, de acordo co que se dispofia ao respecto.

Saudos

Dr. Santiago Lopez Gomez

DOpto. Psicolaxia Evolutiva e da Educacion
Vicedecana

Facultade de Formacion do Profesorado
Ramon Ferreiro, sn. 27071 - Lugo

Telf. 982621038
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FACULTADE DE FORMACION
DO PROFESORADO

ACTA DA REUNION DA COMISION DE PRACTICUM E TRABALLO DE FIN DE
GRAO (TFG) DA FACULTADE DE FORMACION DO PROFESORADO

ACTA N° 003/20 | Data:

27/04/2020

Convocatoria:
24/04/2020

Hora: 11:00-12:00h
Lugar: videoconferencia
Teams

Asisten:

Dna. Paula Lopez Rua;

Coordinadora do Titulo de Primaria

e Dobre Grao

Dn. Pablo César Muiioz Carril.
Coordinador do Titulo de Infantil
Dn. Rubén Navarro Paton;
Coordinador TFG de Primaria
Dn. Joaquin Lago Ballesteros;
Coordinador TFG de Infantil
Dna. Eva M® Barrera Cerqueiras
Coordinadora xeral do Practicum
Dn. Pablo Gonzalez Sequeiros;
Coordinador do Practicum de
Primaria

Dna. Eva Comesafia Rodriguez;
Representante do alumnado

Dn. Gonzalo Garcia Castro;
Representante do alumnado

Desculpan asistencia:

Preside a reunién Santiago Lopez Gomez;

Vicedecano

ASUNTOS TRATADOS (Orde do dia):

1.- Modificacion do calendario e criterios de
avaliacion/defensa do TFG

2.- Modificacion do calendario de entrega
do Prdcticum 11

Tendo en conta o sinalado no Acordo do Consello de Goberno do 22 de abril de

2020 polo que se regula o réxime especial da avaliacion do curso 2019/2020 como

consecuencia da suspension da docencia presencial pola crise sanitaria por mor da

COVID-19 debatese e reflexionase sobre os seguintes asuntos:

ASUNTOS:

1.- Modificacion do calendario e criterios de avaliacion/defensa do TFG

Debatese a proposta que os coordinadores de TFG de Primaria e de Infantil traen

4 reunion e acordase:
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Co fin de minimizar os posibles problemas que poidan xurdir nunha defensa do
TFG utilizando medios telematicos e co d&nimo de facilitar e garantir a identidade do
alumnado na mesma sera exclusivamente o Titor/a o responsable de avaliar ao
alumno/a na defensa do TFG. Quedan suspendidos os tribunais na convocatoria de
xuiio/xullo. O titor/a podera calificar o TFG ata a stia maxima calificacion (10
puntos). Dada a excepcionalidade da situacion e considerando as dificultades derivadas
da mesma para a realizacion do TFG incorpérase 4 avaliacion do TFG o seguimento do
proceso de elaboracion. Polo tanto, o Producto final do TFG coa stia defensa teran
un peso ponderado do 50% da calificacion e o outro 50% vira dado polo do
Proceso da sua elaboracion. As evidencias do Proceso resultardn do seguimento
(correos-e, titorias, borradores,...) do mesmo e sempre teran como base as competencias
sinaladas na materia.
Modificase o calendario para a solicitude, entrega e defensa do TFG da

primeira oportunidade, fixandose nas seguintes datas:

- Solicitude: do 26 de xufio ao 30 de xufio

- Entrega/deposito: do 26 de xuiio ao 02 de xullo

- Defensa: do 5 de xullo ao 24 de xullo

O calendario da segunda oportunidade permanece sen cambios, tal e como estaba

aprobado:

- Solicitude: do 20 ao 24 de xullo

- Entrega/depdsito: do 20 ao 28 de xullo

- Defensa: do 03 ao 30 de setembro

Ao respecto do calendario de defensa, recordase que que as Directrices para a
organizacion da docencia e a avaliacion, curso 2019-2020: Medidas derivadas da
emerxencia sanitaria pola COVID-19, establecen que: “Non obstante, os Centros
poderan programar, excepcionalmente, previa comunicacion d Secretaria Xeral, datas
de lectura anteriores as citadas, para aqueles alumnos (...) que acrediten cumprir os
requisitos para proceder a defensa do TFG e TFM”. A estes efectos, aquel alumnado
que, estando en deposicion de realizar a defensa do TFG, desexe solicitar a sua
realizacion anticipada respecto ao calendario aprobado, deberan cursar unha solicitude
ante a Comision de Practicum e TFG.

Co fin de garantir que a defensa sexa un acto publico cando se abran as actas
virtuais engadirase a informacion de que aquela persoa (profesorado ou alumnado) que

queira presenciar, en calidade de convidado/a, a defensa dun TFG concreto debe
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enviar ao titor/a e coordinador de TFG un correo-e con 24 horas de antelacion para
que d volta de correo se lle remita un vinculo que lle de acceso d reunion telematica do
acto de defensa.

Os coordinadores de TFG remitiran ao profesorado e alumnado indicacions
ampliando estas directrices e concretando algunhas cuestions ao respecto.

Recoméndase que o profesorado faga unha reunion previa co alumno/a para garantir
o bo funcionamento das aplicacions telematicas (Teams, Skype empresarial ou calquera
outra aplicacion institucional).

O acto de defensa debe sempre ser gravado. O alumno/a no comezo do acto debe
indicar o seu nome e apelidos, n° de DNI e sinalar que autoriza a gravacion da defensa
do seu TFG.

Recordase, como indica o Acordo do Consello de Goberno do 22 de abril de 2020
que “Serd posible presentar e defender os TFG e os TFM ainda que non se completara
e superara o periodo de practicas curriculares. En todo caso, o traslado ao expediente
do/a alumno/a da cualificacion obtida no TFG ou no TFM quedard condicionado a
efectiva superacion das practicas’.

2.- Modificacion do calendario de entrega do Practicum Il
Tendo en conta que o calendario non teria que modificarse na dada de entrega da
1* oportunidade esta se mantén e so se modifica a data de entrega da 2* oportunidade.
As datas fixadas son as seguintes:
- 1* oportunidade: 25 de maio

- 2% oportunidade: 6 de xullo

Remata a reunion sen outros asuntos tratados.

Lugo, a 27 de abril de 2020

M/H?/

Asdo.: Santiago Lopez Goémez
Presidente da Comision de Practicum e TFG
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Asunto a tratar pola Comisién Practicum e TFG Ui+~ &

| AGO BALLESTEROS JOAQUIN
<
Lun 04/05/2020 20:12 =i 9 © 2

Para: LOPEZ GOMEZ SANTIAGO; BARREIRA CERQUEIRAS EVA MARIA; GONZALEZ SEQUEIROS PABELO y 5 més

Boa tarde a todos,

escribiume a profesora Lucia Moure Rodriguez para solicitar, perante a Comision de Practicum e TFG, que se
autorice a defensa anticipada do TFG que realizan conxuntamente as alumnas Paula Blanco Otero e Elena Martinez
Pena, do curso ponte. Estas alumnas acollense ao especificado nas Directrices para a organizacion da docencia e a
avaliacidn, curso 2019-2020: Medidas derivadas da emerxencia sanitaria pola COVID-19, nas que se establece que:
“Non obstante, os Ceniros poderan programar, excepcionalmente, previa comunicacion d Secretaria Xeral, datas
de lectura anteriores ds citadas, para aqueles alumnos (...) que acrediten cumprir os requisitos para proceder d
defensa do TFG e TFM™.

Fixen a consulta a Ana Brao para asegurarme de que as alumnas cumpren os requisitos e, efectivamente, asi é. Sen
embargo, Ana advirteme do seguinte: "Pois eu penso que non debemos entrar nesa dinamica. Iso € se os centros o
autorizan, e seria un pouco cadtico, porque haberia que facer un novo calendario para incluir o anticipado. Porque
claro, tampouco € cousa de facelo 4 carta. E ten en conta que hai que comunicar a Secretaria Xeral e todo i1so. Date
conta de que o tratan coma algo 'excepcional’. Eu penso que é un rollo... Pero bueno... se o decidides asi... sera..."

Non sel como o vedes vos.
Saudos,

loaquin Lago Ballesteros
Facultade de Formacién do Profesorado
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Solicitud adelanto defensa de TFG ba1wv

'
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NAVARRO PATON RUBEN
¢
Mié 10/06/2020 18:31 Eﬁ 9 S =2

Para: LAGO BALLESTEROS JOAQUIN; LOPEZ GOMEZ SANTIAGO; BARREIRA CERQUEIRAS EVA MARIAY 5 més

par|  SOLICITUDE DEFENSA anticip...

mE®  15KB

Buenas tardes,

me han escrito dos alumnos tutorizados por |la Profesora Maria del Carmen Caldeiro, con su visto bueno, para
adelantar la defensa para antes del 18 de junio, ya que a partir de esa fecha se encontrara de baja y no podra ser ella
quien los evaliie si es después.

Por ello os solicito que, o bien nos reunamos virtualmente, si asi lo estimamos oportuno, o bien lo solucionemos
mediante correo electronico manifestando lo que estimemos oportuno al respecto. Bajo mi punto de vista
deberiamos aceptarlo por el motivo que debe ser evaluado todo el proceso que han seguido y quien mejor que su
tutora para que lo haga, ademas que ya lo tienen terminado.

Si lo hacemos mediante aprobacién de correo electrénico en cuanto todos hayamos indicado nuestro parecer, y si es
que si lo aceptamos, lo tramitaré con Ana Brao para que lo comunique a la Secretaria Xeral.

Espero vuestras respuestas (reunidn virtual; resolverlo mediante correo electrénico (creo que esta dltima es mas
operativa, pero sélo es mi opinién))

Por otro lado deberiamos pensar que haremos para ese alumnado que no tendra tutor/a para las defensas, bien en
julio, bien en septiembre.

saludos
Rubén
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Informes finais de coordinacions de
curso (reunidn co profesorado).
Grao de Mestre/a en Educacion
Infantil

CURSO 2019-2020
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INFORME REUNION FINAL DO CURSO 19/20
12 GRADO EN MESTRE DE EDUCACION INFANTIL

O 23 de xullo todo o profesorado de primeiro curso foi convidado a participar nunha reunion
virtual polo correo electrénico para valorar y facer balance do acontecido nas sias materias
durante o curso 2019/2020. O periodo para enviar as valoracidons rematou o 28 de xullo as 20
horas. Sinalar que este ano a docencia estivo fortemente influenciada polo periodo de
confinamento como consecuencia da pandemia provocada pola COVID-19. Os comentarios
recibidos mdstranse a continuacion:

Prof. Fran Candia. “Infancia, Familia e Escola” e “Teoria e Institucions Contemporaneas de
Educacidn Infantil”.

En verdade non houbo nada resefiable que comentar, xa que ambas materias son do 19
semestre e non se viron afectadas pola pandemia. No tocante d4s probas finais de segunda
oportunidade fixéronse dixitalmente (ambas foron probas abertas, a primeira con tempo
limitado, e a segunda con varias horas) sen tampouco maiores atrancos: empregouse a
ferramenta Cuestionario de Moodle e Teams en IFE, e o Campus Virtual en TICEI, e sen maiores
inconvenientes

Prof2. Eva Barreira “Didactica y Profesion Docente”.

O Unico que caberia comentar deste 12 curso de GMEI, sobre todo no primeiro cuatrimestre
polo que a min me compete neste caso, foron as dificultades ocasionadas pola cobertura de
docentes debido a baixas e cambios de posto, algo do que non é responsable a Facultade (nin
moito menos os docentes) pero sobre o que deberiamos seguir facendo presion, dende onde e
cara quen corresponda. Polo demais, todo ben.

Prof. Pablo Cesar Muioz. “Procesos de Mejora y uso de las TIC” e coordinador do titulo.

El curso 2019-20 ha resultado ser atipico, ya que ha venido marcado por la crisis sanitaria del
COVID-19, lo que ha supuesto una readaptacion de la materia, siguiendo para ello las diferentes
Resoluciones Rectorales establecidas y que tuvieron especial calado en la modificacion del plan
de estudios, especialmente en lo referente a aspectos como la metodologia y el sistema de
evaluacion.

En relacién a la metodologia, se adaptaron los procesos de ensefianza-aprendizaje a un sistema
en linea de caracter eminentemente asincrono, utilizando para ello diferentes herramientas del
campus virtual, asi como la creacién de videos explicativos ad hoc especialmente para las
practicas de la asignatura. En todo momento se informé al alumnado de los cambios realizados
y del cronograma de tareas a realizar. Los docentes de la materia tratamos de seguir los mismos
horarios ya establecidos cambiando Unicamente la metodologia y forma de comunicacion.

Por otra parte, la evaluacidon sufri6 cambios y modificaciones adaptados a las nuevas
circunstancias y que fueron, en lineas generales, bien acogidos por los estudiantes. De hecho,
el alumnado, ante la situacién de docencia en linea solicité modificaciones a nivel evaluativo,
que tras su analisis por parte del profesorado, nos parecieron razonables y bien argumentadas,
por lo que se eliminaron algunas tareas obligatorias.

En conjunto y a tenor de las calificaciones obtenidas, los resultados en cuanto al rendimiento en
el aprendizaje han sido positivos, ya que tan solo ha suspendido la asignatura un estudiante. La
principal dificultad para el alumnado ha sido la comunicacidn no presencial para la elaboracién
de trabajos en grupo, especialmente del proyecto audiovisual que debian realizar, ya que no
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estan acostumbrados a trabajar de forma colaborativa en situaciones on-line. No obstante, pese
a todos estos handicaps, finalmente las practicas, trabajos y proyecto realizados han sido mas
que aceptables. Asi pues, la implicacion de los estudiantes fue, en general, adecuada,y prueba
de ello es que lainmensa mayoria ha seguido los procesos de evaluacién continua solicitados en
la materia.

De cara al proximo curso se desconoce cual serd el escenario en el que nos movamos, no
obstante, ya se ha realizado el correspondiente plan de contingencia, plasmado en el programa
de la asignatura por lo que los aprendizajes adquiridos en este segundo semestre serviran de
sustrato para mejorar la practica docente.

Fdo: Pablo Garcia Marin

Lugo, 28 de xullo de 2020.
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INFORME REUNION FINAL DO CURSO 19/20
22 GRADO EN MESTRE DE EDUCACION INFANTIL

Non se achegou por parte da coordinadora de 22 curso informe ou acta da
reunion final co profesorado de dito curso.
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INFORME DE DESENVOLVEMENTO DO CURSO. 3° DO GRAO EN MESTRE/A DE EDUCACION
INFANTIL

CURSO 2019/2020
Coordinacién: Montse Pena Presas

Para a realizacion deste informe, convocouse unha recollida de informacion virtual (a través da
ferramenta de correo electrénico da USC) co profesorado do curso, iniciada o mércores 22 de xullo e
finalizada o luns 27 de xullo 4s 16.00. Boa parte do profesorado, cuxos nomes se amosan a
continuacién, manifestouse no sentido de que non habia incidencias sinaldbeis e de que o curso
transcorrera con normalidade a pesar sa sUa excepcionalidade. Asi o fixeron:

-Carme Ares Vazquez (Lingua galega para a docencia)

-Pablo Garcia Marin (Motricidade infantil)

-Maria Gonzalez Blanco (Educacion emocional)

-Patricia Maria Iglesias Souto (Iniciacion & lectura e 4 escritura)
-Maria de los Angeles Lopez de la Calle (MUsica na educacion infantil)
-Miguel Angel Martinez Quintanar (Educacién en valores e cidadania)
-Teresa Susana Vazquez Regueiro (Titoria e orientacion educativa)
-David Varela Vazquez (Teoloxia Catolica e a stia Pedagoxia)

-Mar Vifia Rouco (Idioma estranxeiro para a educacion infantil: inglés)

Tamén contestaron & peticion de informacion, Francisco Candia (docente da materia Educacion en
contextos rurarais) e Xesus Ferreiro (docente da materia Educacion Estética), que sen sinalar
especificamente ningunha incidencia, achegaron mais datos sobre o desenvolvemento das slas
materias. En canto a Educacién en contextos rurais, o profesor Candia sinalou o pouco alumnado da
materia neste curso académico, o que xustifica polo traballo que lles pide, a condicién de se expresar
en galego e o feito de que exista proba final obrigatoria. Igualmente, resaltou a normalidade coa que
se desenvolveron as clases via Teams despois de Semana Santa, realizando todas as horas que
constan na ficha da materia e o xeito en como se avaliaron traballos e exames, a través de corre
electrénico, campus virtual e esta mesma ferramenta. En conxunto, valora positivamente a
experiencia.

En canto & materia Educacién estética, o seu docente XesUs Ferreiro NUnez, non ten ningunha
achega especifica, pero sinala -ainda que sabe que esta cuestién excede & coordinacién-, sque eria
desexable que as sesiéns CLE e CLIS d a materia optativa fosen seguidas (cuestion que excede 4
coordinacién) para poder realizar saidas e visitas institucionais sen ter que pedirlle e informar ao
resto de profesorado dalgunha das actividades previstas féra da aula con certa marxe de tempo.

Pola parte da profesora que elabora este informe, como docente de diias materias neste curso (a
obrigatoria Literatura infantil e dramatizacion e a optativa Literatura e arte), quérese sinalar tamén
que o desenvolvemento destas aconteceu sen ningunha incidencia importante. Porén, polo feito de
contar con dudas materias que se imparten & vez no segundo semestre (tendo a optativa
aproximadamente unha matricula dunhas 40 persoas, a metade practicamente que a obrigatoria),
tivo algunha queixa puntual por parte do alumnado do traballo encargado durante o confinamento,
cando este se axustaba perfectamente aos requerimentos de horas (tanto de docencia como de
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traballo auténomo) especificados nas respectivas fichas. A cuestion solventouse sen inconvenientes,
flexibilizando a entrega de actividades para que o alumnado estivese mais tranquilo. Ainda asi,
considérase que, para o vindeiro curso, de retomarse unha situacién de confinamento (escenario 3)
ou mesmo de distanciamento social (escenario 2) quizais seria recomendable que dende a facultade
se lle lembrase o estudantado que, presencialmente ou a través da rede, as materias tefien unhas
esixencias horarias que coémpre cumprir. (Evidentemente, isto xa foi recordado ao grupo a titulo
persoal pola docente a través da aula virtual).

Respecto ao desenvolvemento do curso por parte do alumnado, tan sé se lamenta non ter
informacién por parte deste, o que se xustifica porque o momento de realizar esta recollida de
informacion comezou demasiado tarde (debido ao retraso xeral nas tarefas que provocou a COVID-
19) e a coordinacion non lle pareceu adecuado contactar cos seus representantes para que levasen a
cabo esta tarefa a estas alturas do mes de xullo.

Asinase este informe en Santiago de Compostela, a 27 de xullo de 2020

Montse Pena Presas
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INFORME FINAL 4° CURSO DO GRAO EN MESTRE E MESTRA DE EDUCACION INFANTIL
CURSO 2019720

Valoracion do primeiro semestre por parte do ALUMNADO:

Na ultima semana de clase do primeiro semestre, se lle solicita a4 delegada de 4° curso que recolla
informacion sobre o desenvolvemento das materias cursadas ate o momento, coa fin de tivesen
presentes os aspectos positivos € mellorables do mesmo. O informe do alumnado € bastante breve e
resalta o seguinte:

- O semestre foi moi intenso pola cantidade de materias e traballos que deberon realizar, pero
que en xeral o levaron bastante ben.

- En varias materias tiveron a ocasion de interatuar co alumnado de infantil, o cal lles resultou
moi gratificante e lles permitiu reflexionar sobre os proxectos que planifican. Polo que
recomendan que isto se faga en mais materias.

- Das materias optativas din que cubriron as stias expectativas e que houbo algin desencontro
con alguin ou algunha docente, pero que quedou resolto entre eles.

- Sobre o TFG e Practicum sinalan que seria convinte que se iniciasen antes, pero s6 como
suxerencia, mais que nada polos nervios que sinten sobre como se van desenvolver ditas
materias.

Valoracion do curso polo PROFESORADO:

Debido 4s circunstancias do desenvolvemento do curso, demorase ata finais de xullo o que seria a
reunion final, polo que se substitiie por unha consulta a través do correo electronico. Nesa consulta se
lle solicita aos coordinadores das materias que fagan as suas achegas sobre o desenvolvemento do
curso ou indiquen algunha indicencia.

Ante esta consulta todos os docentes indican que o curso se desenvolveu sen incidencias e con
poucos comentarios, os cales se sinalan a continuacion:

- As materias de Aprendizaxe da Matematica e de Aprendizaxe das Ciencias da Natureza
iniciaron este curso un traballo interdisciplinar que tivo boa acollida polo alumnado.

- A profesora Paloma Blanco indica que un grupo de alumnas, tras finalizar o Practicum II, lle
amosou a stia preocupacion por ter que facer duas propostas didacticas, o que seria unha para
o Practicum e outra para o TFG. Como elas sinalaron, pese a que ¢ un practicum longo,
pedirlle & docente dous momentos diferentes para executar as stias propostas resulta
complicado, posto que algunhas xa tiveron as suas dificultades para implementar unha, que ao
final non puideron facer pola situacion de emerxencia sanitaria. Enténdese que este grupo de
alumnas non ¢ representativo, pero a informacion que transmitiron parece relevante para
considerala para o futuro.
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Adenda ao Autoinforme de Seguimento do Titulo de Mestre/a de Primaria 2019-2020: FFP (Lugo)

V. Informes sobre as cualificacions do alumnado
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1. LIMIAR

Mais alé da percepcion que se teia do resultado da avaliacion do proceso ensino-aprendizaxe
qgue tivo lugar no segundo semestre do curso 2019-2020, é importante monitorizar os
resultados finais en funcidn da distribucion de cualificacions.

Co obxectivo de analizar a distribucién normalizada das cualificacidns nas titulacions oficiais
de Grao durante o curso 2019-2020 fixose unha taboa coas cualificaciéns no intervalo 0 a 10
en tramos de 0,1, cuantificando o nimero de notas tras as duas oportunidades de cada
convocatoria. Asi mesmo, fixose a mesma analise para o curso 2018-2019 para ter un marco
de referencia e, polo tanto, unha visualizacién do impacto da COVID-19 nos resultados de
avaliacién do proceso ensino-aprendizaxe

2. DISTRIBUCION DAS CUALIFICACIONS

Os perfis da distribucion para o Grao en Mestre en Educacién Infantil amdsanse na Figura 1.
O valor numérico da media implica unha suba do 5,7%, de xeito que a nota media subiu do
7,47 ao 7,89. O perfil de cualificacions é moi simétrico, sendo practicamente superposto no
rango de sobresalientes. O nimero de cualificacions onde se activou a cldusula da salvagarda
da nota media do expediente unha vez superada a materia foi do 32,1%.
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Distribucion Normalizada
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xmzzf x-EG)dx = | 7.47] 7.89 5.7%
0

ﬂ:f%?ﬂ@m-%:l 2.14] 1.50]
0

Figura 1. Distribucion normalizada das cualificaciéns no curso 2018-19 e 2019-20 para o
Grao en Mestre en Educacion Infantil.
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Adenda ao Autoinforme de Seguimento do Titulo de Mestre/a de Primaria 2019-2020: FFP (Lugo)
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Adenda ao Autoinforme de Seguimento do Titulo de Mestre/a de Primaria 2019-2020: FFP (Lugo)

0. Limiar

Debido 3a crise sanitaria provocada polo COVID-19 e ao decreto do Estado de Alarma, suspendeuse o ensino presencial
dende o 14 de marzo de 2020. Esta suspension fixo que Centros e Titulaciéns realizaran modificacions e puxeran en
marcha iniciativas para adaptarse a nova situacion. Estes cambios e actuaciéns recollense nunha serie de accidns de
mellora executadas durante o curso 2019-20, xunto con outro tipo de iniciativas e actividades que contribuiron ao
desenvolvemento do curso sen incidencias destacables, e das que se informa de xeito complementario no presente
documento.
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Adenda ao Autoinforme de Seguimento do Titulo de Mestre/a de Primaria 2019-2020: FFP (Lugo)

1. Datos do Grao

Denominacion do titulo Grao en Mestre ou Mestra de
Educacién Primaria

« Lingua Estranxeira: Inglés

« Audicién e Linguaxe
Mencidns/Especialidades (FFP) « Educacion Fisica

« Direccidn e Xestion de Centros

Universidade responsable Universidade de Santiago de

administrativa Compostela

Centro Facultade de Formacién do
Profesorado

Rama de cofiecemento Ciencias Sociais e Xuridicas

Ndmero de créditos 240 ECTS

Modalidade de imparticién Presencial

Curso de implantacion 2010/2011

NOTA: No Grao de Mestre/a en Educacion Primaria e no Grao de Mestre/a en Educacidon Infantil hai materias que corresponden ao Dobre
Grao de Mestre/a en Educacion Infantil e Primaria. As adaptacions feitas son validas para os Graos e o Dobre Grao.
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Adenda ao Autoinforme de Seguimento do Titulo de Mestre/a de Primaria 2019-2020: FFP (Lugo)

2. Informe sobre as modificacions das materias do titulo por mor da suspension do ensino
presencial

A Facultade de Formacidn do Profesorado conta con catro titulacions: Grao en Mestre/a de Educacion Infantil, Grao en Mestre/a de Educacién
Primaria, Master en Profesorado de Educacidn Secundaria e Master en Direccidn de Actividades Educativas na Naturaleza.

Neste informe presentase a informacion detallada das materias do segundo semestre do titulo de Grao en Mestre/a de Educacidn Primaria polo
gue respecta & existencia de aula virtual activa, modificacién do programa, metodoloxias e ferramentas empregadas para a docencia virtual, e
canle o procedemento para a comunicacién co alumnado.

Dun xeito global, a situacion do titulo é a seguinte:

1) Todas as materias contan con Aula Virtual.

2) Todas as materias con docencia despois da declaracion do estado de alarma tefien introducidas as modificaciéns no programa, e nunha o
profesor indica ter enviado as modificaciéns ao departamento.

3) Todas as materias con docencia despois da declaracion do estado de alarma tefien materiais para a docencia en remoto.

4) Todas as materias con docencia despois da declaracién do estado de alarma realizan titorias virtuais. Ainda que alguns docentes indican
que non as realizan, isto débese a que entenden como titorias virtuais as titorias programadas, pero estdn atendendo ao alumnado a
través de diferentes ferramentas

5) O correo electrénico, o Campus virtual, Skype empresarial, Teams, Whatsapp, Kahoot, Camtasia Studio, Hangouts, e teléfono son os
medios de comunicacién co alumnado.

Este informe foi elaborado a partir dos datos enviados dende a Vicerreitoria de Titulaciéns e Captacién Internacional e os propios da Facultade
obtidos a través de enquisas ao profesorado (ver apartado 9), e informouse del aos departamentos implicados nas materias analizadas
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Adenda ao Autoinforme de Seguimento do Titulo de Mestre/a de Primaria 2019-2020: FFP (Lugo)

Informe de coordinacién da titulacién do Grao de Mestre/a en EDUCACION PRIMARIA sobre o cumprimento de
obrigas para a docencia non presencial das materias do 22 semestre do curso 2019/20

12 CURSO

Aula Guia Docente

Virtual
activa

Adaptada

Materiais
docencia en

remoto

Canles
comunicacion
alumnado

Ferramentas
empregadas

Realizacion de
titorias virtuais

G3151106 Psicoloxia do Desenvolvemento (6-12 Si Si Si Si Campus Virtual Si
anos)
G3151107 Dificultades de Aprendizaxe e Trastornos si si si si Campus Virtual, si
do Desenvolvemento correo-e
G3151108 Escola, Comunidade e TIC Si Si Si Si Grabaciéns video- si
presentacions,
Campus Virtual
G3151120 Ensino e Aprendizaxe de Linguas en Si Si Si Si Campus Virtual, Si
contextos Multilingiies correo-e
G3151122 Fundamentos da Educacién Fisica Si Si Si Si Campus Virtual Si
22 CURSO

Aula Guia Docente
Adaptada

Virtual

Materiais
docencia en

Canles
comunicacion

Ferramentas
empregadas

Realizacion de
titorias virtuais

activa

remoto

alumnado

G3151121 Ensinanza e Aprendizaxe da Aritmética Si Si Si Si Campus Virtual, Sl
correo-e
3151223 Ensino e Aprendizaxe de Competencias si Si Si Si Campus Virtual si
Comunicativas (Inglés)
G3151224 Ensino e Aprendizaxe de Competencias Si S si si Campus Virtual, Si
Comunicativas (Francés) correo-e
G3151226 Ensino e Aprendizaxe das Ciencias Si Si Si Si Campus Virtual Si

Experimentais |
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https://www.usc.es/gl/centros/ffp/materia.html?materia=130387
https://www.usc.es/gl/centros/ffp/materia.html?materia=130387
https://www.usc.es/gl/centros/ffp/materia.html?materia=130388
https://www.usc.es/gl/centros/ffp/materia.html?materia=130388
https://www.usc.es/gl/centros/ffp/materia.html?materia=130389
https://www.usc.es/gl/centros/ffp/materia.html?materia=130390
https://www.usc.es/gl/centros/ffp/materia.html?materia=130390
https://www.usc.es/gl/centros/ffp/materia.html?materia=136392
https://www.usc.es/gl/centros/ffp/materia.html?materia=130391
https://www.usc.es/gl/centros/ffp/materia.html?materia=130398
https://www.usc.es/gl/centros/ffp/materia.html?materia=130398
https://www.usc.es/gl/centros/ffp/materia.html?materia=130534
https://www.usc.es/gl/centros/ffp/materia.html?materia=130534
https://www.usc.es/gl/centros/ffp/materia.html?materia=130485
https://www.usc.es/gl/centros/ffp/materia.html?materia=130485

Adenda ao Autoinforme de Seguimento do Titulo de Mestre/a de Primaria 2019-2020: FFP (Lugo
Aula Guia Docente Materiais Canles Ferramentas Realizacion de
Virtual Adaptada docencia en comunicacion empregadas titorias virtuais

activa remoto alumnado
G3151228 Ensino e Aprendizaxe das Ciencias Sociais Si Si si si Campus Virtual, Si
I correo-e
G3151328 Musica na Educacidn Primaria Si Si Si Si Campus Virtual, Si
correo-e

32 CURSO

Aula Guia Docente Materiais Canles Ferramentas Realizacion de

Virtual Adaptada docencia en comunicacion empregadas titorias virtuais

activa remoto alumnado
G3151227 Ensino e Aprendizaxe da Xeometria Si Si Sl Sl Campus Virtual, Si
Faststone
G3151323 Educacion Visual e Pléstica ll: Procesos e
Proxectos Artisticos {1}—
G3151441 Educacidn en Contextos Rurais Si si Si Si Campus Virtual, Si
Teams, correo-e
G3151448 Educacién Emocional Si Si Si Si Campus Virtual Si
G3151449 Educacién en Valores e Cidadania Si Si Si Si Campus Virtual Si
G3151451 Historia, Patrimonio e Educacién en Si si Si si Campus Virtual, Si
Galicia correo-e
G3151452 Lingua Galega para a Docencia Si Si Si Si Campus Virtual, si
correo-e
G3151453 Titoria e Orientacién Educativa Si si Si Si Campus Virtual, si
Hangouts, Teams,
correo-e
G3151445 Teoloxia Catdlica e a sta Pedagoxia (2)
G3151460 Inglés: Comprensién e Expresién Escrita si s Si si Campus Virtual, Si
Correo-e
G3151461 Inglés: Comprension e Expresién Oral Si Si Si Si Campus Virtual, Si
Correo-e
G3151330 A Calidade nos Centros Escolares Si Si Si Si Campus Virtual, NON(3)
correo-e
G3151331 Direccién de Centros Escolares Si Si Si Si Hangouts, Teams, NON(3)
correo-e
G3151468 Xogos Populares e Xogos Regulados en Si Si Si Si Campus Virtual, Si
Educaciéon Primaria correo-e
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https://www.usc.es/gl/centros/ffp/materia.html?materia=130399
https://www.usc.es/gl/centros/ffp/materia.html?materia=130399
https://www.usc.es/gl/centros/ffp/materia.html?materia=130495
https://www.usc.es/gl/centros/ffp/materia.html?materia=130486
https://www.usc.es/gl/centros/ffp/materia.html?materia=136506
https://www.usc.es/gl/centros/ffp/materia.html?materia=136506
https://www.usc.es/gl/centros/ffp/materia.html?materia=136540
https://www.usc.es/gl/centros/ffp/materia.html?materia=130524
https://www.usc.es/gl/centros/ffp/materia.html?materia=130525
https://www.usc.es/gl/centros/ffp/materia.html?materia=130527
https://www.usc.es/gl/centros/ffp/materia.html?materia=130527
https://www.usc.es/gl/centros/ffp/materia.html?materia=130528
https://www.usc.es/gl/centros/ffp/materia.html?materia=130529
https://www.usc.es/gl/centros/ffp/materia.html?materia=130519
https://www.usc.es/gl/centros/ffp/materia.html?materia=130590
https://www.usc.es/gl/centros/ffp/materia.html?materia=136541
https://www.usc.es/gl/centros/ffp/materia.html?materia=136428
https://www.usc.es/gl/centros/ffp/materia.html?materia=136429
https://www.usc.es/gl/centros/ffp/materia.html?materia=129991
https://www.usc.es/gl/centros/ffp/materia.html?materia=129991

Adenda ao Autoinforme de Seguimento do Titulo de Mestre/a de Primaria 2019-2020: FFP (Lugo)

Aula

Materiais
docencia en

Guia Docente
Adaptada

Canles
comunicacion

Ferramentas
empregadas

Virtual

activa remoto alumnado
G3151469 Actividades Motrices e Recreativas na Si Si Si Si Campus Virtual,
Natureza correo-e
G3151480 Trastornos da Linguaxe, Fala e Voz na Si Si Si si Campus Virtual,
Infancia Teams
G3151481 Deteccién e Avaliacién dos Problemas da Si Si Si Si Campus Virtual,
Linguaxe na Infancia correo-e

Realizacion de
titorias virtuais

Si

Si

sf

(1) A materia atopase actualmente sen docente responsable. Outro docente do departamento esta a atender as tarefas mais urxentes. Contactouse co
Departamento implicado para solventar a situacion.

(2) Materia comun a Primaria e Infantil. A enquisa enviouse a Infantil.
(3) A docente non especifica a realizacién de titorias virtuais pero mantén abertas canles de comunicacién co alumnado.

42 CURSO
Aula Guia Docente Materiais Canles Ferramentas Realizacion de
Virtual Adaptada docencia en comunicacion empregadas titorias virtuais
activa remoto alumnado
G3151492 Précticum Il Si Si Depende do Si (Supervisores) Teams, correo-e,  Si (Supervisores)
que cada teléfono, Aula
supervisor CESGA
considere
pertinente
G3151424 TFG Si NON Depende do Si (Titores) Hangouts, Teams,  Si (Titores)
O sistema non permite facer que cada titor Skype, correo-e,
modificaciéns no programa considere teléfono
pertinente
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3. Indicacidns de actuacions e accions de coordinacion

EDUCACION PRIMARIA

Indicacién das actuacions levadas a cabo en relacidn con aquelas materias das que non se dispon de ningunha informacién ou das que se
ten constancia de que non se estda a realizar ningunha actividade.

Todas as materias do Grao estan a realizar as adaptacions precisas para poder desenvolver a docencia de xeito non presencial. No caso da
materia sen docente, estanse a tomar as medidas oportunas para solventar a situacién & maior brevidade.

No que concerne ao Practicum e TFG, mantéfiense as lifias de actuacion que xa se ian desenvolver (atencién virtual ao alumnado, que en
circunstancias normais se atoparia de practicas nos centros).

Indicacion das accidns de coordinacion que se estean a desenvolver para garantir unha distribucién proporcionada das tarefas que se lle
piden aos estudantes nas distintas materias pertencentes a un mesmo curso.

A nivel interno da Facultade solicitouse informacién sobre as acciéns para a docencia non presencial desenvolvidas por cada docente
(materiais, planificacién e contacto co alumnado), recibindose unha resposta en xeral satisfactoria.

Enviarase un correo informativo ao profesorado, ben dende o Decanato, a coordinacion de titulo ou as coordinacidns de curso, suxerindo un
encargo razoable de tarefas non presenciais ao alumnado.
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4. Adaptacions das programacions docentes

Tendo en conta as diversas Resolucions Rectorais e Instrucidns da Secretaria Xeral da USC, dende a titulacién do Grao de Mestre/a de
Educacidon Primaria da FFP realizaronse as diversas modificacidns solicitadas nos programas ou guias docentes, de cara a sUa adaptacién 3
nova realidade derivada da suspensién da docencia presencial.

Os cambios realizados poden verificarse no apartado de “Observacidns” dos respectivos programas das materias do 22 cuadrimestre a través
da seguinte ligazén:

- FFP, Educacion Primaria:
https://www.usc.gal/gl/centros/ffp/titulacions.html?plan=14072&estudio=16982&codEstudio=16336&val
or=9&orde=true&ano=70
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5. Adaptacions do Practicum Il e o TFG

Como materias de caracteristicas especiais, o Practicum e o TFG requiren dun apartado especifico para dar conta das suas adaptacions a
situacion xenerada polo COVID-19.

En relacidn ds accidns realizadas no Practicum, tanto de Primaria como de Infantil, as sesidns previstas de seguemento e reflexién levaronse
a cabo por parte dos supervisores de xeito virtual (correo USC, Teams, etc.) sen incidencias. Polo que respecta a avaliacion, seguironse as
recomendacidons da Conferencia de Decanos de Educacién (http://www.conferenciadecanoseducacion.es/wp-content/uploads/2020/04/1-
guia-code-actividades-adaptadas-pde-g-inf-prim-m-sec.pdf) para a adaptacion do Practicum 3 situacién excepcional provocada pola COVID.
Neste caso, situamonos no Escenario 1, e como actividades complementarias propuxéronse, coa flexibilidade necesaria, as seguintes: AC1a;
AC1lb; en relacién co apartado "3) En relacion con las Actividades de intervencion guiada o auténoma", de maneira xeral, combinaronse
todas as opcidns, pero focalizouse sobre todo na AC3a. As necesarias modificaciéns da materia debatéronse e acordaronse en sucesivas
reuniéns da Comision do Practicum e TFG e reunidns das coordinacidns cos supervisores do Practicum (ver Apartado 8 . Evidencias en Anexo

).

En lifias xerais, acordaronse as seguintes modificacions:

1. Nas memorias, priorizar o desefio e a planificacion da proposta, asi como o seu caracter innovador, fronte 4 posta en practica.
Asimesmo, aproveitando a situaciéon de non presencialidade, tanto no practicum de Primaria como no de Infantil instase ao
alumnado a adaptar a sUa proposta docente a un escenario de ensino-aprendizaxe non presencial sempre que sexa posible.

2. Manter a data de entrega da memoria e contactar co profesorado titor para o envio por correo electrénico ao profesorado
supervisor dos informes de avaliacién do alumnado. Sobre o procedemento de entrega das memorias, habilitouse un espazo na
paxina da materia no Campus virtual para que o alumnado subise as sias memorias, e outra seccidon para as cualificacions nas
duas oportunidades da convocatoria.
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Con respecto ao TFG, a titorizacidén do alumnado continuou durante o periodo de docencia non presencial a través de mecanismos virtuais
(correo USC, Teams, etc.) tamén sen incidencias.

Polo que concerne & avaliacidn, nas correspondentes xuntanzas da Comisidn de Practicum e TFG (véxase Apartado 8. Evidencias en Anexo lll)
tomaronse as decisidons de adiar os prazos de solicitude de defensa, entrega de traballos e defensas, asi como de que fosen os respectivos
titores dos TFGs os que se encargasen da avaliacién de todos os traballos titorizados, empregando para a defensa mecanismos virtuais
(plataforma Teams). Habilitouse asimesmo un espazo na pdxina da materia no Campus Virtual para a publicacién das actas individualizadas
de cualificacidon dos TFGs. As matriculas de honra outorgaronse tendo en conta a cualificacién obtida no TFG e, como criterio auxiliar no caso
de haber mais candidatos que matriculas, a nota media do expediente.
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6. Comunicacions ao alumnado: avisos, axudas, actividades, etc.

Durante todo o periodo lectivo no que se viu interrompida a docencia presencial e ata a fin do curso (xullo 2020) mantivose a comunicacion
co alumnado dos diferentes cursos do titulo mediante o emprego do foro de novas do Campus Virtual por parte dos coordinadores de curso
e titulo, que empregaron esta ferramenta para o envio de mensaxes de distinta natureza: avisos do Decanato e das coordinacions, axudas
dispofiibles para o alumnado, peticiéns de participacidon en enquisas, anuncios de actividades programadas que continuaron a facerse de
xeito virtual (orientacion laboral, sesidon informativa sobre as menciéns, orientacion sobre o Practicum), etc., tal e como se reflicte na
seguinte tdboa-resumo (ver evidencias no Anexo |). Por outra banda, o equipo decanal tivo unha reunién con representantes do alumnado
para aclarar cuestiéns sobre a marcha do curso, as practicas, os TFGs, e os procedementos de avaliacion.

Destinatarios Data Asunto

Alumnado do Grao de Primaria | 26/03/2020 Comunicacién do Decanato sobre a COVID-19

Alumnado do Grao de Primaria | 26/03/2020 Comunicacion de problemas por parte do grupo/clase

Alumnado do Grao de Primaria | 30/03/2020 Incidencias na docencia online

Alumnado do Grao de Primaria | 01/04/2020 Uso da biblioteca e recursos en lina

Alumnado do Grao de Primaria | 14/04/2020 Reunién mantida por Skype Empresarial entre o equipo decanal e os representantes do alumnado

a través dos seus para aclarar cuestions e dubidas sobre a marcha do curso, as practicas, os TFGs e a avaliacion

representantes

Alumnado do Grao de Primaria | 15/04/2020 Dispoiiibilidade de medios e recursos tecnoldxicos: enquisa

Alumnado de segundo curso do | 01/05/2020 Aviso da coordinacion do Practicum da posta a disposicién de videos explicativos para o alumnado

Grao de Primaria sobre o Practicum | como sesién Pre-Practicum de cara ao vindeiro curso

Alumnado do Grao de Primaria | 02/05/2020 Calendario de probas finais non presenciais

Alumnado do Grao de Primaria | 11/05/2020 Novas axudas para o desenvolvemento da docencia virtual e préstamo de material informatico e de
conexion a servizos de Rede

Alumnado do Grao de Primaria | 15/05/2020 COVID-19: recollida de material por parte do alumnado

Alumnado do Grao de Primaria | 30/05/2020 Informacién para o alumnado sobre aulas con reforzo de rede sen fios
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Alumnado do Grao de Primaria | 04/06/2020 Seminario de orientacién laboral

Alumnado de Segundo curso do | 04/06/2020 Informacion virtual sobre as mencidns

Grao de Primaria

Alumnado do Grao de Primaria | 05/06/2020 Reapertura do servizo de préstamo da biblioteca

Alumnado de Segundo curso do | 05/06/2020 Sesion virtual de consultas sobre as menciéns a través de Teams

Grao de Primaria

Alumnado de Segundo curso do | 15/06/2020 Videos explicativos do Practicum para o vindeiro curso

Grao de Primaria

Alumnado do Grao de Primaria | 19/06/2020 Seminario online: elaboracién de ferramentas para busca de emprego

Alumnado do Grao de Primaria | 15/07/2020 Recordatorio de axudas ao alumnado con dificultades econdmicas sobrevidas e imprevistas
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7. Comunicacidns ao profesorado

Do mesmo xeito, o equipo decanal e as diferentes coordinacions mantiveron contacto co profesorado das titulacidons durante este periodo
de interrupcién de actividades presenciais, fundamentalmente a través do correo USC, facilitando informacidon de diversa natureza,
orientacions e recomendaciéns, como se recolle na taboa que segue:

Remitente Data Asunto

Decanato 18/03/2020 Indicacidns sobre a docencia non presencial na Facultade

Decanato 23/03/2020 Seguemento da docencia non presencial: informe

Decanato 24/03/2020 Resolucion reitoral de 23 de marzo sobre modificacién de guias docentes

Decanato 26/03/2020 Prazos para a modificacidn das guias docentes (Instruccion)

Decanato 26/03/2020 Planificaciéon da docencia: segunda quincena

Decanato e Coordinaciéns | 02/04/2020 Modificaciéns das guias e programas dos graos

de Titulo

Decanato 15/04/2020 Enquisa de necesidades de avaliacidon do profesorado

Decanato 15/04/2020 Recollida de suxestions sobre documento de procesos de avaliacidn

Decanato 17/04/2020 Informe reunién de decanos co equipo reitoral

Decanato 20/04/2020 Documentacion sobre procedementos de avaliacion

Decanato 20/04/2020 Aclaracidns en relacion coa avaliacion da segunda oportunidade das materias de primeiro cuadrimestre
Decanato 23/04/2020 Acordo do Consello de Goberno de 22 de abril de 2020 (eliminanse todas as probas presenciais)
Decanato 24/04/2020 Formacion para o desefio de probas de avaliacidon non presenciais

Decanato 28/04/2020 Novo calendario de exames 2019/2020

Decanato 30/04/2020 Resultados da enquisa da Facultade sobre dispoiiibilidade de recursos tecnoloéxicos do alumnado da FFP
Decanato 01/05/2020 Guia proteccion de datos de docencia, avaliacion, investigacion e teletraballo nas universidades
Decanato 04/05/2020 Calendario probas avaliacion non presenciais
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Decanato 06/05/2020 Modificacién calendario avaliacién TFG

Decanato 06/05/2020 Acceso & Facultade de Formacion do Profesorado

Pablo C. Munoz Carril 11/05/2020 Curso sistemas de evaluacién en linea con Moodle para o profesorado

(Coordinador Titulo

Infantil)

Decanato 03/06/2020 Plan de reinicio da actividade na FFP

Decanato 05/06/2020 Reapertura do servizo de préstamo da biblioteca

Decanato 10/06/2020 Recollida de suxestidons ao documento de bases de docencia presencial segura para a reunién co
equipo reitoral

Decanato 2/07/2020 Instrucidns para defensa de TFGs por Teams

Rubén Navarro Paton 6/07/2020 Anuncio de creacion de espazo no Campus Virtual para publicacién de actas individualizadas de

(coordinador TFG TFG

Primaria)

Decanato 08/07/2020 Anuncio do Proxecto CompetenteS 2020-2021

Decanato 14/07/2020 Recordatorio Proxecto CompetenteS 2020-2021

Decanato e Coordinaciéns | 14/07/2020 Directrices para a elaboracién de programas das materias do curso 2020-2021

de Titulo
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8. Reunidns de comisions e profesorado

Durante o periodo de interrupcion das actividades presenciais no curso 2019-2020 levaronse a cabo de xeito virtual (mediante a ferramenta
Teams ,Skype empresarial e a lista de correo USC) reunidns ordinarias e extraordinarias de diferentes comisions, asi como de profesorado da
Facultade (membros do equipo decanal e coordinaciéns de titulo, profesorado supervisor do Practicum, etc.), co propdsito de solucionar
cuestions derivadas da situacion excepcional provocada pola crise sanitaria. As reunidons das Comisions de Titulo e Calidade recéllense nas
actas aportadas como evidencia que se adxuntan aos autoinformes de seguimento. Outras reunidns celebradas resimense na seguinte
tdboa, e as evidencias adxuntanse nos Anexos Il (Reunions sobre o Practicum), Il (Reunidns sobre o TFG), e IV (Outras reuniéns) do presente

documento:

Asistentes Data Ferramenta Asunto

Comisién de Practicum e | 19/03/2020 Skype Toma de decisions sobre a alternativa de traballo para o alumnado de Practicum Il que
TFG empresarial non vai acudir aos centros e, por conseguinte, compensar as horas presenciais

establecidas.

Coordinacién e
supervisores Practicum Il
Primaria

Do 20/03/2020
ao 25/03/2020

Lista de correo
USC e Teams

Elaboraciéon das fichas de avaliacidon dirixidas as titoras e titores e debate sobre a
adaptacidn da materia ante a situacién provocada pola COVID

Coordinacion e

Do 26/03/2020

Lista de correo

Debate sobre posibles adaptaciéons da materia & situacién de suspension da actividade

supervisores Practicum Il | ao 27/03/2020 usc presencial nos centros

Primaria

Comisién de Practicum e | 31/03/2020 Lista de correo | Posta en comun e suxestions sobre o documento da Conferencia de Decanos

TFG usc

Coordinacién xeral do 02/04/2020 Teams Presentacién da proposta complementaria de avaliacién formulada pola Comisidn de

Practicum, coordinacion
Practicum Il Primaria e
supervisores

Practicum e TFG para a materia de Practicum Il

Coordinacion e
supervisores Practicum I
Primaria

Do 03/04/2020
ao 06/04/2020

Lista de correo
usc

Debate e acordo para a adaptacién final da guia docente do Practicum Il ante a situacién
derivada da COVID

Coordinacién e

Do 16/04/2020

Lista de correo

Debate sobre o procedemento de recompilaciéon de datos e acordo para recoller nun
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supervisores Practicum Il | ao 27/05/2020 uscC documento compartido os datos dos titores/as dos centros para o envio da ficha de
recofiecemento de horas pola sUa participacién no Practicum I

Comision de Practicume | 17/04/2020 Lista de correo | Debate e acordo sobre a certificacién do total de horas de dedicacién dos titores dos

TFG uUsC centros

Comisidn de Practicum e | 27/04/2020 Teams Aprobacién do novo calendario e condicidns para a defensa dos TFGs

TFG

Comisidn de Practicum e | 04/05/2020 Lista de correo | Debate e aprobacién de defensa anticipada de TFGs

TFG usc

Coordinacion e 03/06/2020 Teams Prfapar?uon das liflas de actuacién do Practicum | do Grado de Mestra/e en Educacion

supervisores Practicum | Primaria para o curso 20/21.

Primaria

Comision de Practicum e | 10/06/2020 Lista de correo | Debate e aprobacién de defensa anticipada de TFGs

TFG usc

Comision de Practicum e | 06/07/2020 Lista de correo | Debate e aprobacién da inclusion na aula virtual do TFG dun apartado para subir as actas

TFG usc individualizadas, e dese xeito facelas publicas polas circunstancias da COVID

Coordinacién de 12 curso | 22/07/2020 Teams Reunién de coordinacién do curso para recoller informacién sobre a marcha dos

de primaria e semestres e posibles incidencias

profesorado

Coordinacién de 32 curso | 22/07/2020 Campus Reunién de coordinacién do curso para recoller informacién sobre a marcha dos

de primaria e Virtual e lista | semestres e posibles incidencias

profesorado de correo USC

Coordinacién de 22 curso | 23/07/2020 Lista de correo | Reuniéon de coordinacion do curso para recoller informacién sobre a marcha dos

de primaria e usc semestres e posibles incidencias

profesorado

Coordinacién de 42 curso | 27/07/2020 Lista de correo | Reuniéon de coordinacion do curso para recoller informacion sobre a marcha dos

de primaria e
profesorado

usc

semestres e posibles incidencias
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9. Enquisas

Na Facultade de Formacién do Profesorado credronse diversos formularios en lifia para dispor de informacidn detallada sobre os seguintes
aspectos derivados da suspension da actividade presencial nos dous titulos de Grao:

a) Planificacién da docencia non presencial (12 enquisa).

I.  Permitiu cofiecer o tipo de planificacién desenvolvida na semana do 16 ao 20 de marzo e do 23 ao 27 de marzo en relacién aos
contidos a traballar en cada materia, actividades e tarefas que o alumnado debia realizar, materiais e medios empregados para
achegarllos aos estudantes. Os resultados obtidos remitironse dende o decanato 4 Vicerreitoria correspondente.

b) Planificacidén da docencia non presencial (22 enquisa)

I.  Permitiu cofiecer o tipo de planificacién desenvolvida na semana do 30 de marzo ao 03 e abril en relacién aos contidos a traballar
en cada materia, actividades e tarefas que o alumnado debia realizar, materiais e medios empregados para achegarllos aos
estudantes. Os resultados obtidos remitironse dende o decanato a Vicerreitoria correspondente.

c) Diagnose das necesidades referidas a avaliacién das materias na FFP
I.  Permitiu identificar o tipo de avaliacién requirida por cada unha das materias das titulaciéns.
d) Disponibilidade de medios e recursos tecnoldxicos do alumnado da Facultade por parte do alumnado.

I.  Permitiu cofiecer as casuisticas especificas daqueles estudantes que non dispofilan dos medios ou recursos tecnoldxicos
necesarios para poder desenvolver a sua actividade académica nunha contorna non presencial. Ante esta situacion a USC puxo en
marcha diversos paquetes de axudas (RESOLUCION REITORAL DO 1 DE XUNO DE 2020 POLA QUE SE CONVOCAN AXUDAS, NO
REXIME DE CONCORRENCIA NON COMPETITIVA, PARA FACILITAR O DESENVOLVEMENTO DA DOCENCIA VIRTUAL DO ALUMNADO
NA USC POLO COVID-19; RESOLUCION REITORAL DO 8DE MAIO DE 2020 POLA QUE SE ESTABLECE UN PROGRAMA DE PRESTAMO
DE MATERIAL INFORMATICO PARA O ADECUADO DESENVOLVEMENTO DA DOCENCIA NON PRESENCIAL)
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https://pro-assets-usc.azureedge.net/cdn/ff/l-LpVbpdXw3NDMuNNZ9G31F-FIs7hchYm_8oGhfYPXQ/1588950826/public/paragraphs/moreinfo/2020-05/rr-8-5-2020.pdf.pdf
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10. Revision dos programas do curso 2020-2021

Antes de rematar o curso académico 2019-2020 procedeuse, como é costume, 3 revision dos programas do vindeiro curso por parte das
coordinacions de titulo e curso. O profesorado recibiu informacion e recomendaciéns do decanato e as coordinacions de titulo para a
elaboracion dos programas consonte as Directrices para o desenvolvemento dunha docencia presencial sequra para o curso 2020-2021
(https://www.usc.gal/export9/sites/webinstitucional/gl/web/descargas/20 06 26 Directrices-docencia-2020-2021.pdf)

As devanditas directrices establecen a elaboracién dos programas tendo en conta tres escenarios posibles: escenario 1 (normalidade
adaptada), escenario 2 (distanciamento), e escenario 3 (peche das instalacions).

Os programas das materias da titulacién foron revisados atendendo as directrices e mediante o emprego dunha ficha desefiada ao efecto
dende as coordinaciéns de titulo, de feito que puideran ser detectados erros ou omisiéns antes da aprobacién dos programas polos
correspondentes departamentos e pola Xunta de Facultade.

En canto ao titulo de primaria, déronse indicaciéns puntuais ao profesorado para que engadise aspectos concretos (por exemplo, incorporar
informacion sobre a segunda oportunidade nos escenarios 2 e 3 ou o paragrafo recomendado polo Reitorado sobre o fraude). As materias
que non puideron ser revisadas nos informes das coordinaciéns de curso na data limite de envio foron revisados pola coordinacién de titulo
dende a secretaria virtual, e enviouse notificacion ao profesorado das materias que non fixeron as modificaciéns pertinentes para que
procedesen a realizar os cambios @ maior brevidade. Este docentes manifestaron que non puideron facer os cambios ao non ter asignada esa
docencia no vindeiro curso, polo que se trasladou a incidencia aos departamentos correspondentes.

Os resultados da revision reflictense a continuacion:
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Grao en Mestre/a en Educacion Primaria

Informe de revision de programas: Curso 2020-2021. Coordinador/a de 12 curso: Patricia M2 Iglesias Souto

Criterios axeitados | Atende as diversas | Contempla Atende as diversas Inclie a Inclie plan de
do programa en casuisticas da escenarios 2 e3 en | casuisticas da avaliacién | informacién | continxencia nas
. . funcién da avaliacion (22 metodoloxia e (22 oportunidade, sobre observacions
Materia e docente (no caso dunha materia con aplicacién de oportunidade, avaliacion repetidores, alumnado fraude no
varios docentes, indicar soamente o coordinador/a) Xescampus repetidores, con dispensa) nos sistema de
(todos os campos alumnado con escenarios 2 e 3 avaliacion
cubertos) dispensa)
+ Socioloxia de educacién v v v v v v
(Javier Seijo)
+ Infancia, familia e escola v v v v v v
(X.R. Veiga e Francisco Conde)
+ Teoria e historia da educacién escolar v v v v v v
(Francisco Candia)
+ Diddactica e tarefas docentes v v v v v v
(Oscar Diaz)
+ Psicoloxia da educacién v v v v v v
(Maria Fiuza)
+ Psicoloxia do desenvolvemento 6-12 v v v v v v
(Patricia Iglesias)
+ Dificultades de aprendizaxe e trastornos do v v v v v v
desenvolvemento (Docente non asignado. Programa
revisado e modificado por Maria Fiuza)
+ Escola, comunidade e TIC v v v v v v
(Pablo C. Murioz)
+ Ensino e aprendizaxe de linguas en contextos v v v v v v
multilinglies
(Ivan Enriquez)
Fundamentos da educacién fisica v v v v v v

(Uxia Garrido)

OBSERVACIONS PARTICULARES SOBRE MATERIAS CONCRETAS:

Considérase que en todos os programas se realizaron cambios significativos ao incorporar, nos apartados correspondentes a Metodoloxia da ensinanza e
Avaliacion da aprendizaxe, o plan de continxencia previsto para o posible cambio de escenario - de Normalidade adaptada (1) a Distanciamento (2) ou Peche
das instalacidns (3) - por mor do Covid-19. O programa de Socioloxia da Educacién, ademais, presenta unha reorganizacién considerable dos contidos.
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No programa de Dificultades de aprendizaxe e trastornos do desenvolvemento, ao non estar asignado o docente para o curso 2020/2021, as observacions
respecto dos escenarios 2 e 3 fixéronse de forma xenérica, e indicouse que serdn concretadas ao inicio do semestre pola persoa que finalmente se encargue
da materia.

+ Programa con alglns cambios ou axustes significativos respecto ao do curso pasado.
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Grao en Mestre/a en Educacion Primaria

Informe de revision de programas: Curso 2020-2021. Coordinador/a de 22 curso: Maria José Romero Castro

Criterios axeitados Atende &s diversas Contempla Atende as diversas Inclde a Inclde plan de
do programa en casuisticas da escenarios 2 e 3 | casuisticas da avaliacién | informacion continxencia nas
Materia e docente (no caso dunha materia con varios fu.nci(?r) da avaliacic'Sn (2¢ en metgdql?xia (29.oportunidade, sobre observacions
aplicacion de oportunidade, e avaliacion repetidores, alumnado fraude no
docentes, indicar soamente o coordinador/a) Xescampus repetidores, con dispensa) nos sistema de
(todos os campos alumnado con escenarios 2 e 3 avaliacién
cubertos) dispensa)
Ensino e Aprendizaxe de Competencias v v v v v v
Comunicativas (Inglés), Paula Lopez Rua
Ensefianza y aprendizaje de competencias v v v v v v
comunicativas (Francés), Pauline Mauricette
Christiane Blatt
Organizacion e Xestion do Centro Escolar, Maria v v Ver Nota (*) Ver Nota (*) v Ver Nota (*)
Carmen Santos Gonzalez.
Desefio, Desenvolvemento e Innovacién Curricular, v v v v v v
Silvia Lopez Godmez
Ensinanza e Aprendizaxe da Aritmética, Pablo v v v v v v
Gonzalez Sequeiros
Educacién Visual e Plastica I: Contextos e v v v v v v
Metodoloxia Artistica, Vicente Blanco Mosquera
Ensino e Aprendizaxe das Ciencias Experimentais I, v v v v v v
Maria José Romero Castro
Ensino e Aprendizaxe das Ciencias Sociais I, Andrés v v v v v v
Dominguez Almansa.
Didactica da Educacion Fisica, Rubén Navarro Paton v v v v v v
Musica na Educacién Primaria, Juan Salvador Lépez v v v v v v
Outeiral
Ensino e Aprendizaxe de Competencias v v v v v v
Comunicativas: Lingua e Literatura Castelas, Isabel
Fernandez Lépez
OBSERVACIONS PARTICULARES SOBRE MATERIAS CONCRETAS:
(*) Organizacion e Xestion do Centro Escolar: Indica escenarios 2 e 3 sé no apartado do Sistema de avaliacion, falta por incluilos no apartado Metodoloxia de
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ensinanza. Nos escenarios 2 e 3, non indica se o alumnado de dispensa, repetidores e 22 oportunidade seguirdn as mesmas pautas que no escenario 1 ou se estes
seran diferentes. No Plan de continxencia (Observaciéns) sé inclie as adaptacidns da Avaliacién e mais ampliada que no propio apartado, ademais faltan as
adaptaciéns da Metodoloxia para os escenarios 2 e 3. Envidronse @ docente responsable uns comentarios por email sobre estes aspectos. A docente respondeu
que aplicaran os mesmos criterios que no escenario 1 e que non considera necesario incluir modificacidns.
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Grao en Mestre/a en Educacion Primaria

Informe de revision de programas: Curso 2020-2021. Coordinadora de 32 curso: Virginia Aznar Cuadrado

Criterios Atende as diversas | Contempla Atende as diversas Inclde a Inclte plan
axeitados do casuisticas da escenarios 2 e 3 en | casuisticas da informacion | de
. . programa en avaliacion (22 metodoloxia e avaliacidn (22 sobre continxencia
Materia e docente (no caso dunha materia con - . o .
) o . funcién da oportunidade, avaliacion oportunidade, fraude no nas
varios docentes, indicar soamente o coordinador/a) aplicacién de repetidores, repetidores, alumnado | sistema de observaciéns
Xescampus alumnado con con dispensa) nos avaliacion
(todos os campos dispensa) escenarios 2 e 3
cubertos)
G3151449 Educacion en valores e cidadania. v v v v
Miguel Angel Martinez Quintanar
G3151321 Ensino e Apredizaxe das Ciencias Sociais Il v v v v
Andrés Dominguez Almansa
G3151322 Ensino e Apredizaxe das Ciencias v v v v v
Esperimentais I/
Virginia Aznar Cuadrado
G3151329 Prdcticum | v v v v v v
Eva M2 Barreira Cerqueiras
G3151451 Historia, Patrimonio e Educacidn en Galicia v v v v v v
Xosé Ramon Veiga Alonso
G3151453 Titoria e Orientacién educativa v v v v v v
Teresa Susana Vazquez Regueiro
G3151480 Trastornos da linguaxe, fala e voz na v v v v v v
infancia
Romina Mouriz Corbelle
G3151441 Educacion en contextos rurais v v v v v v
Francisco Xosé Candia Durdn
G3151452 Lingua galega para a docencia v v v v v
M2 del Carmen Ares Vazquez
G3151227 Ensino e Aprendizaxe da Xeometria v v
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M2 Dolores Rodriguez Vivero

G3151469 Actividades motrices e recreativas na v v v v v v
naturaleza

Joaquin Lago Ballesteros

G3151468 Xogos populares e xogos regulados en v v v v v v

Educacion Primaria
Rubén Navarro Pantdn

G3151460 Inglés: comprension e expresion escrita v v v v v v
M2 del Mar Vifia Rouco

G3151461 Inglés: comprension e expresion oral v v v v v v
Keah Dixon

OBSERVACIONS PARTICULARES SOBRE MATERIAS CONCRETAS:
Programas non revisados:

G3151323 Educacidn Visual e Plastica Il: Procesos e Proxectos Artisticos

G3151330 A calidade nos centros escolares.

G3151331 Direccion de centros escolares.

G3151481 Deteccidn e avaliacidon dos problemas da linguaxe na infancia.

G3151445 Teoloxia catélica e a sla pedagoxia

G3151448 Educacién emocional

Os tres ultimos programas fixeron as modificacidns pertinentes segundo consta na Secretaria Virtual. Enviouse recordatorio ao profesorado das restantes
materias para que procedesen 4 realizacion das modificacidns. O profesorado manifestou que non tifia acceso a Secretaria Virtual por non teren asignadas esas
materias no vindeiro curso, polo que se trasladou a incidencia ao departamento correspondente.
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Grao en Mestre/a en Educacion Primaria

Informe de revision de programas: Curso 2020-2021. Coordinador/a de 42 curso: Paula Lopez Rua

Materia e docente (no caso dunha materia con
varios docentes, indicar soamente o coordinador/a)

Criterios axeitados
do programa en
funcion da
aplicacion de
Xescampus
(todos os campos
cubertos)

Atende &s diversas
casuisticas da
avaliacion (29
oportunidade,

repetidores,
alumnado con
dispensa)

Contempla
escenarios 2 e 3 en
metodoloxia e
avaliacion

Atende as diversas
casuisticas da avaliacion
(22 oportunidade,
repetidores, alumnado
con dispensa) nos
escenarios 2 e 3

Inclde a
informacion
sobre
fraude no
sistema de
avaliacién

Inclde plan de
continxencia
nas
observacions

G3151324.Ensino e aprendizaxe de competencias
comunicativas: Lingua e Literatura Galegas (Isabel
Fernandez)

v

v

<

v

v

<

G3151325. Ensino e aprendizaxe da medida,
Probabilidade e estatistica (Dolores Rodriguez)

G3151423. Ensino e aprendizaxe das CC da Natureza e
das CC Sociais na Ed. Primaria (Francisco Lestegas)

G3151442. Educacién Vocal para Docentes (Sabela
Mallo)

G3151444. Xogo Infantil (Uxia Garrido)

G3151446. Desefio e elaboracion de materiais
didacticos (Eva Barreira)

G3151447. Educacién Ambiental e a sua didactica
(Carlos Reigosa)

G3151450. Identidade de xénero e educacién (Javier
Lépez Quintdns)

G3151459. AICLE: Inglés (Paula Lépez)

G3151462. Inglés: a diversidade cultural (Paula Lopez)

G3151490. A convivencia nos centros escolares
(Teresa S. Vazquez Regueiro)

G3151491. A participacion nos centros escolares
(Teresa S. Vazquez Regueiro)

G3151467. Habilidades motrices e expresivas en Ed.
Primaria (Joaquin Lago)

AN N N NN N NN BN AN

AT NI NE NE NI N NI N NN Y RN

AT NI NE NE NI N NI NN NN

AT NI NE N NI N N NN NI NN

AT NI NE NE NI N N NN N ERN

AT N NE N NI N NI NE NN RN
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G3151470. Ed Fisica inclusiva (Pablo Garcia Marin) v v v v

SIS
AN

G3151479. A linguaxe nos transtornos do v v v v
desenvolvemento (Docente non asignado. Programa
modificado por Santiago Lépez)

G3151482. Tratamento e intervencién psicoeducativa v v v v v v
nos problemas da linguaxe (Docente non asignado.
Programa modificado por Maria Filza)

G3151492. Practicum Il (Pablo Gonzalez Sequeiros) v v v v v v

G3151424. TFG (Rubén Navarro) v v v v v v

OBSERVACIONS PARTICULARES SOBRE MATERIAS CONCRETAS:

Todas as materias realizaron axustes significativos nos programas para adaptarse aos tres escenarios. A materia G3151482 incorpora directrices xerais que se
concretaran ao inicio do semestre, xa que o profesorado encargado da mesma esta pendente de incorporaciéon. A materia G3151492 engade asimesmo
directrices xerais que se concretaran na guia docente.
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11. Cualificacions do alumnado no curso 2019-2020

Para ter un marco de referencia e, polo tanto, unha visualizacidon do impacto da COVID-19 nos resultados de avaliacién do proceso ensino-aprendizaxe, a
Vicerreitoria de Planificacion, Tecnoloxia e Sustentabilidade facilitou 8 FFP as andlises sobre os perfis da distribucion de cualificacions para o Grao en
Mestre en Educacion Primaria no curso 19-20 en comparacion coas do curso 18-19.

O valor numérico da media implica unha suba do 3,7%, de xeito que a nota media subiu do 7,47 ao 7,75. O perfil de cualificacions é moi simétrico, sendo
practicamente superposto no rango de sobresalientes. O numero de cualificaciéns onde se activou a clausula da salvagarda da nota media do expediente
unha vez superada a materia foi do 28,6%.

A anadlise de resultados amosa que a avaliacidon do proceso ensino-aprendizaxe, en lifas xerais, non se viu afectada en grande medida, e as subidas
detectadas poden deberse ao feito de que ao redor dun 30% do alumnado viu incrementada a sua cualificacién pola decision da USC de outorgar como
minimo a nota media do expediente, unha vez superada unha materia.
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12. ANEXOS

I. Comunicacions ao alumnado
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Comunicacions ao alumnado sobre tematicas diversas transmitidas a través do foro de novas da coordinacion de titulo

Foro de novas

Movas xersis & snunzios

Engadir un novo tema

Discusion

Recordatorio axudas econdmicas 2o alumnado

Edicién especial REG. Erro no enwio. Eliminar avisa anterior.

Seminario Onling : Elaboracidn de Ferramentas para a busca de emprego

Rezaperura do servizo de préstame da biblicteca

Seminario orientacidn laboral

Infermacicn rede sen fios USC

COWID-10. Recollida de material por parte do alumnada.

Parada sula Cesgs 18 maio

Nowas axudas para o desenvolvemento da docencia virtual e préstame de material informatice e de conexidn a
senizes de Rede

Cursa 2019-2020: Calendaric de probas finsis non presenciais

Web seminario DIAM: dia de = tiers

URXENTE. Dispanibilidade de medios e recursos tecnoldxicos (VOLVER A CUBRIR & FORMULARIOD ury
Disponibidsde de medios & recurses tecnoldxicos: enguisa

Use da hinliot=ca e recursos &0 Fs

B Incidencias na docancia online

Comunicacion de problemas por parie do grupaiclase

Comunicacidn do decanato sobre o COWVID-19

Comezado por

Paula Lopez
Rua

Paula Lopez
Rua

Paula Lopez
Rua

Paula Lopez
Rua

Paula Lopez
Rua

Paula Lopez
Rua

Paula Lopez
Rua

Paula Lopez
Rua

Paula Lopez
Rua

Paula Lopez
Rua

Paula Lopez
Rua

Paula Lopez
Rua

Paula Lopez
Rua

Paula Lopez
Rua

Paula Lopez
Rua

Paula Lopez
Rua

Paula Lopez
Rua

Respostas

0

Men lidos
v
]

Ultime comentario

aula Lopez Rua
de Xul de 2020,
14:14

Faulz Lopez Rus

Mar, 30 de Xuf de 2020
14:31

Paulz Lopez Rua

Wen, 18 de Xufi d= 2020,
14:54

Faula Lopez Rus

de Xufi d2 2
1

Psuls Lopez Rua

Xov, 4 de Xuf de 2020

MEr, 1

Ven, 3

Paulz Lopez Rua

53k, 30 de Mai d= 2020,
08:34

Paula Lopez Rua

“en, 15 de Mai de 2020,
11:14

Paula Lopez Rus

Ier, 13 de Maid= 2020
17:08

Paula Lopez Rua

Lun, 11 de Mai de 2020,

=
Faulz Lopez Rus
Xow, 16 de Abrde 2

Paula Lopez Rua
ér, 15 de Abrd= 2020
16:21

Faula Lopez Rus

Mer, 1 de Abrde 2

L
Paulz Lopez Rua
Lun, 30 de Mar de 2020,

Faula Lopez Rus
¥ow, 26 de Mar de 202

Paulz Lopez Rus
Xov, 28 de Mar de 2020,

12:42
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14/04/2020

From: SARCEDA GORGOS0O CARMEN <carmen.sarceda@usc.es>

Sent: Thursday, April 9, 2020 12:19:09 PM

To: gonzélez teijeiro tamara <tamara.gonzalez.teijeiro@rai.usc.es>

Cc: Monclis Quindods Zoé-Raquel <zoeraquel.monclus@rai.usc.es>; PONCET SOUTO MARTA MARIA <martamaria.poncet@usc.es>; LOPEZ
GOMEZ SANTIAGO <santiago.lopez.gomez@usc.es>

Subject: RE: Escrito ao decanato

Prezadas Tamara e Zoe,

en primeiro lugar alégrome de que vos atopedes ben e agradézovos nos fagades chegar as vosas inquietudes
neste momento excepcional, xa que se non nolo comunicades, non podemos saber como vos sentides e o que
pensades.

Se vos parece ben, podemos ter unha videoconferencia a través do skype empresarial o vindeiro martes as 11 da
mana. Imaxino que sabedes como acceder, pero por se non € asi, enviovos un pequeno ftitorial.

Agardando a vosa confirmacion, recibide unha forte aperta

DRA. M. CARMEN SARCEDA-GORGOSO
Universidade de Santiago de Compostela

Decana da Facultade de Formacion do Profesorado
IP Grupo de Investigacion GEFIL

Avda. Ramon Ferreiro, s / n, 27002 LUGO (Espafia )
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01/05/2020

B CUse pROIM T(E3131323) X

« Cc @ © & hiipsffovusces/courss/ic

s O R nese =
U Campus Virtual  Galego (gl) * 8 ® FEva Masia Barreira Ccrqu(’irase -

-

Fases de Practicum |

Fase de Organizacion

el o B N "

org. a coa Coordi

i6n Xeral de Practicum por parte de todo o alumnado, a
fin de concretar os termos (informacidns basicas, normativa, etc.) e o centro no que cada estudante realizara a
fase de estadia da materia.

Trétanse de sesions de caracter obrigatorio. O alumno ou alumna que non asista a estas xuntanzas decaerd do
seu dereito a continuar na materia.

SESION PRE - PRACTICUM (2° curso do Grao)

A sesion pre-practicum pregramada co alumnado de 2° curso no mes de maio non se levou a cabo polas
espedciais circunstancias de finalizacién de curso, sendo substitufdas estas por videos explicativos do
desenvolverento do Practicum para o vindeiro curso. A continuacién, engadense estes videos coa informacién
pertinente para @ materia de Practicum I.

[Bre -
| PI'LQ,C L LCum

/

C:] QUE SABER ANTES DE INICIAR O PRACTICUM? (PRE- PRACTICUMY) -
%

PREGUNTAS FRECUENTES

L
M O Eseribe aquf para buscar QO &H = Qa} @ * i a ~DeEn RY & 15‘:?‘3::02‘ ﬁ_/
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Il. Reunidns sobre o Practicum
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20/03/2020

Reunidn ficha avaliacion para as titoras/es o

[
i

Traducir mensaje a: Espaniol | Mo traducir nunca de: Portugués (Brasil)

GONZALEZ SEQUEIROS PABLO
Ee
Vie 20/03/2020 12:04 g S 9 =

Para: GARRIDO FILGUEIRA UXIA; DOMINGUEZ ALMANSA ANDRES; FERNANDEZ LOPEZ ISABEL; LOPEZ RUA PAULA; VAZQUEZ REGUEIRO TERESA SUSAMA; MOURIZ CORBELLE ROMINAY 5 més

@ INFORME TITOR INGLES_Draf... @ informe_titor_a_AL_Romina_5... @ FICHA AVALIACION TITORES ... pdf Para instalar Skype empresari...
15KB 18 KB 59 KB mEm 937 KB

4 archivos adjuntes {1 MB)  Descargartode  Guardar todo en OneDrive - Universidade de Santiago de Compostela

Ola a tod@s,
Espero que esteamos ben e levando o confinamento o mellor posible... A min, de momento, o de alternar sen pausa na casa 'teletraballo’ e pequenos chégame ben... ;)

Como lembraredes, estabamos en proceso co tema da ficha de avaliacion das titoras/es e a prevision era reunirnos nestas alturas... A intencion era elaborarmos unha ficha
para @s titoras de aula e outra para @s de cada unha das mencions. As comparieiras das menciéns de Inglés e AL xa enviaran as slas propostas concretadas @ mencion e,
por outra banda, antonte Eva envioume un borrador da proposta de ficha que ela fixo para infantil a partir das fichas que habia do Pll e Plll (e do que partira o profesorado
supervisor do Pll de infantil para acordar un documento).

Enviovos logo os tres documentos (os borradores das mencidns xa os tifiades; no borrador de Eva engadin algin comentario meu) coa idea de que os revisedes e que nos
reunamaos por videoconferencia a proxima semana para discutilos. Nese momento ao mellor xa podemos ter os borradores das outras mencions, e se non € posible
podemos discutir igual sobre o que hai, e probablemente o que acordemos axudara a rematar o traballo.

Por outra banda, podemos aproveitar a reunién para falar sobre a proposta que nos vai trasladar a comision de Practicum e TFG para adecuarnos a esta situacion que nos
toca vivir no Practicum Il (veriades xa o correo de Eva).

Parécevos ben facer unha reunion por videoconferencia con Skype Empresarial a proxima semana? Creo que seria 0 mais axil, pero se por loxistica non o vedes podemos
tentar avanzar por correo. Propofio de momento o proximo mércores as 11:30 a espera do que manifestedes e reciclo en adxunto un documento sobre como instalar o
Skype Empresarial que recibin estes dias cunha convocatoria de reunién (& sinxelo).

Saude,

Pablo
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REUNION DE COORDINACION PII PRIMARIA, 25/3/20

Temas a tratar:
1. Discusién e acordo sobre as fichas de avaliacion dirixidas as titoras e titores do
centros.
2. Opinién do profesorado en relacion a posible necesidade de formular unha
alternativa de traballo no Pll ante a situacidn de suspensién da actividade escolar
presencial que se estd a dar.

Asisten: Andrés Dominguez Almansa, Isabel Ferndndez Lopez, Uxia Garrido Filgueira,
Pablo Garcia Marin, Pablo Gonzalez Sequeiros, Paula Lopez Rua, Sabela Carme Mallo
Lopez, Dolores Rodriguez Vivero, M2 José Romero Castro e Teresa Susana Vazquez
Regueiro.

Desculpan a sua ausencia: José Agustin Candisano Mera e Romina Mouriz Corbelle.

A reunidn celébrase por videoconferencia, dada a situacidén de suspensién da docencia
presencial e peche dos centros provocada pola crise do COVID-19, téndose compartido
por correo-e previamente os borradores das fichas correspondentes as distintas
mencions e aos titores de aula.

Acordos adoptados: Ante alguns atrancos técnicos padecidos, e por entendelo mais
pertinente (dado que as fichas das mencions xa estaban discutidas polas partes),
decidese por operatividade que:

- O coordinador da materia enviara o borrador da ficha para as titoras de aula as
supervisoras/es de non mencion para que fagan as achegas que consideren por
correo-e co animo de ter lista esa ficha o mais axifia posible.

- Nese momento compartira a ficha resultante con todo o profesorado supervisor
para que se poida ter en consideracidn por parte das supervisoras/es de mencion
de cara a complementar as suas, se fose o caso ou o consideraran oportuno.

- Unha vez se dispofia das 5 fichas en forma, cada supervisor/a enviara a que lle
corresponda aos titores do alumando que supervisa via correo-e (en dous
formatos: formulario pdf e docx), para que cubran no formato que mellor se lle
adapte e a devolvan por correo. Ata o momento, para as fichas impresas
pediamos que vifieran coa sinatura da mestra e selo do centro; addptase como
solucién para este curso (dada a situacién) pedir unicamente que incorporen a
sinatura escaneada ao documento. De cara ao préximo curso, a idea seria que as
fichas se envien xa ao comezo do periodo de practicas dende a coordinacion
xeral. Asi mesmo, habera que retomar o tema da sinatura.

- Por ultimo, respecto a posibles decisions en relacion a cubrir de forma
alternativa as horas efectivas de practicas no centro que o alumando non vai
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facer, decidese agardar a ver como avanzan os acontecementos nos proximos
dias en funcién das novidades que se reciban de certos drganos.

Lugo, 25 de marzo de 2020

Pablo Gonzdlez Sequeiros
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Adenda ao Autoinforme de Seguimento do Titulo de Mestre/a de Primaria 2019-2020: FFP (Lugo)

26-27/03/2020

Sobre a reunién Practicum Il R
\/
— Boas tardes, Como algins/algunhas de vos xa sabedes este € o meu primer ano come profesora, e iso fai gue, sumado a esta situacion tan complexa qu estamos vivinde, por moment... Jue 26/03/2020 19:49

CANDISANO MERA JOSE AGUSTIN

Buenas tardes: Estoy de acuerdo con el punto de vista de Andrés, Mafiana a la tarde tengo |a reunign de seguimiento con el alumnade. Me gustaria poder onientarlos de la forma mas .. Jue 26/03/2020 19:28

DOMINGUEZ ALMANSA ANDRES

Que tal. Paréceme ben calquera idea, xa que entendo que todas van querer contribuir a solventar a situacién, Pero o importante aqui € sopesar a sia utilidade e viabilidade. Simpleme... Jue 26/03/2020 1507

GONZALEZ SEQUEIROS PABLO
5 <
Jue 26/03/2020 13:40 BoH 9 =

Para: GARRIDO FILGUEIRA UXI&; LOPEZ RUA PAULA; GARCIA MARIN PABLO; FERNANDEZ LOPEZ ISABEL; RODRIGUEZ VIVERO DOLORES; DOMINGUEZ ALMANSA ANDRES y 4 mas

A min unha comunicacion nesa lifa (con ese énfase de aproveitar as oportunidades de aprendizaxe que brinda a colaboracion coas titoras, pero sendo conscientes que
nalglns casos a comunicacion non sera viable), paréceme ben.

Saude,
Pablo

Bo dia,

Agradeceria que tomaramos unha decisién conxunta todo o profesorado do Pll de Primaria e, posto que onte cando rematamos a sesion non tifiamos asumido a
proposta que Paula ten pensado comunicar ao alumnado que supervisa, eu solicito que, ou por correo ou a través doutra reunidn virtual, asumamos unha postura
conxunta.

Inférmovos de que se eu xa teria traladado ao alumnado supervisado por min e, previsamente, as titoras e titores correspondentes, a proposta que onte defendin
no cerreo enviado; mais, por respecto ao grupe de docentes que supervisamos este Practicum, non o fixen.

Quedo 4 espera, pois, de que concretemos se as ideas do texto que enviou Paula, coas salvidades que engade Pablo Garcia, van ser as que asume o profesorado do
Pll de Primaria.

Saudos

Uxia
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Adenda ao Autoinforme de Seguimento do Titulo de Mestre/a de Primaria 2019-2020: FFP (Lugo)

31/03/2020

MATERIA DE PRACTICUM - Conferencia de Decanos/as b2~

“F Ver 7 mensajes mas
Li) Mensaje enviado con importancia Alta,
BARREIRA CERQUEIRAS EVA MARIA A e

kdar 31/03/2020 20:35

Para: GONZALEZ SEQUEIROS PABLO; LAGO BALLESTEROS JOAQUIN; LOPEZ GOMEZ SANTIAGO; LOPEZ RUA PAULA; MURIOZ CARRIL PABLO CESAR; NAVARRO PATON RUBEN

Guia CODE Actividades Adapt...

197 KB

Prezados compafieiros/as:

A Conferencia de Decanos/as pronunciouse en relacidn ao Pricticum. Inférmovos resumidamente:

® As practicas suspendéronse a mes & medio de terminar o semestre. A actividade entre supervisores e alumnado debe continuar en formato non presencial.
* Debemos adaptar a nesa situacion actual do practicum e realizar un Plan de Actividades (cousa que xa temos feita).

Asi pois, no documente adxunto que vos envio (que a Decana me transmitiu), elaborado pola Conferencia e publicade no dia de onte, establécense cs 4 posibles "escenarios” de Practicum gue poden darse e
realiza unha proposta de actividades complementarias segundo cada situacion.
Creo gue, S& NoN Me equivoco nos nos situamos no escenario 1 e as actividades que formulamos situarianse no punto 3 (actividades de intervencidn que inclien desefio, aplicacidn e avaliacidn...).

De todos os xeitos, hai un par de cuestions gue si me gustaria aclarar:

* 1) veredes na paxina 8 do documento, no primeire pardgrafo di que "o supervisidn e avaliacidn do alumnado en pricticas durante esta situacion de non presencialidade, deberd ser sumida integramente
polos titores universitarios" (supervisores). Entdn, a mifia pregunta &: envianse finalmente as fichas de avaliacion aos titores/as dos centros para que valoren, alo menos, a parte da estadia presencial
do seu alumnado? (lembrade que se estaba a reformular este instrumento de avaliacion para axustarse as caracteristicas do practicum I1).

* 2] Incluir dentro do documento de "actividade complementaria” que elaboramos, a posibilidade de que o/fa alumno/a que asi o considere ofreza a sia axuda ao titor/a do centro no que desenvolvia a
sta estadia (madis alé do que teria que facer para "cumprir” coa materia/actividade solicitada), realizando labores diversas segundo considere o titor {apoic no ensino non presencial, busca/elaboracion
de recursos, apoio no emprego de medios e materiais dixitais/tecnoldxicos, etc.).

* 3] Deberiamos convocar aos representantes do alumnado que estan na Comision para falar de todo isto con eles e expofierlles cal foi o proceso?

Non obstante, antes de convocalos, quereria perdirvos que, por favor, verificarades todo o que agui vos comento e que fagades as observacions que consideredes oportunas (por exemplo, do documento da
Conferencia, por se hai algo que s& me pasou)

En todo caso, espero poder falar/comunicarme con todos os supervisores (de ambos Graos) como mais tardar o xoves.

Moitas grazas a tod@s pola vosa axuda.
Apertas. moitn Animn e moita safide!
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Adenda ao Autoinforme de Seguimento do Titulo de Mestre/a de Primaria 2019-2020: FFP (Lugo)

02/04/2020

MATERIA PRACTICUM II: PROPOSTA COMPLEMENTARIA (para finalizacion de materia)

Mensaje enviado con importancia Alta.

BARREIRA CERQUEIRAS EVA MARIA A
Mig 01/04/2020 18:43 '
Para: CANDISANO MERA JOSE AGUSTIN; DOMINGUEZ ALMANSA ANDRES; FERNANDEZ LOPEZ ISABEL; GARRIDO FILGUEIRA UXlA; GONZALEZ SEQUEIROS PAELO; LOPEZ RUA PAULA Y 6 mas

’pT‘ Pll GMEP_ACTIVIDADE COMP...

=N 200 KB

Prezado profesorado supervisor de Practicum Il do Grao de Primaria:
Antes de nada espero que esteades ben, e os vosos tameén.

Tefio novidades que comunicar respecto 4 materia, polo que compre que nos reunamos o antes posible.
Mon sei se serd moi precipitado (urxe rematar con este tema), pero a mifia proposta de data e horario para a reunién poderia ser:

* Xoves (mana): 8s 12 h. / tarde: a5 18.30 h.
* Venres (pasadomana): 10.30 h. ou 17.00 h.

Paso a resumir as novidades na Orde do Dia da reunion, se vos parece:

1. Comunicacion das ultimas informacions e pautas dadas pola Conferencia de Decanos/as
2. Comentario e explicacion da proposta complementaria formulada para a materia de Practicum Il (enviada en documento adxunto).
3. Outros asuntos que sexa necesario comunicar.

Espero as vosas respostas.

Apertas, animo e saude!
Eva

Eva M. Barreira Cerqueiras

Coordinadora Xeral de Practicum

Focultade de Formacidn do Profesorado
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Adenda ao Autoinforme de Seguimento do Titulo de Mestre/a de Primaria 2019-2020: FFP (Lugo)

03/04/2020

e
L

Traducir mensaje a: Espafiol | No traducir nunca de: Portugués (Brasil)

GONZALEZ SEQUEIROS PAELO

&
Vie 03/04/2020 17:14 5 9 © =
Para: GARRIDO FILGUEIRA UXIA; LOPEZ RUA PAULA; FERMANDEZ LOPEZ ISABEL; MALLO LOPEZ SABELA CARME; CAMNDISANC MERA JOSE AGUSTIN: DOMINGUEZ ALMANSA ANDRES y 4 mas

@ PIl 19-20_Anexo_Adaptacion...

28 KB

Boa tarde,

Enviovos o documento de partida para facermos o anexo de adaptacion da Guia Docente. Espero ter recollido ben a proposta. En calguera caso, a idea e facer/desfacer e
concretar agora como acardemaos, coa esperanza de poder resolver o luns.

Pego tamén abaixo unha proposta de texto a introducir nos programas oficiais da materia (como temos que facer en todas as materias), por se alguén ten algunha
obxeccion.

Boa fin de semana,

Pablo

Texto a introducir no apartado Observacions dos programas das materias de Practicum |l

* Ante a situacion de suspension da fase de estadia, proponse unha "actividade complementaria” seguindo as instrucidns dadas dende os organismos universitarios e atendendo 3
situacion actual de desenvolvemento da materia (e para complementar o tempo restante de estadia que non se pode realizar). Esta actividade complementaria, recollida nun
documento que se integrara como un ANEXO 3 Guia Docente da materia, recolle as tarefas a desenvolver polo alumnado e polo profesorade supervisor.

* 0O seguimento xeral e as titorias entre o alumnado supervisado e profesorado supervisor para o desenvolvemento das tarefas oportunas en relacion 8 materia, desenvolveranse df

maneira non presencial (on-line).

® Como no caso anterior, a realizacion da fase de sequimento do alumnado (coincidente co periodo de suspensidn da actividade educativa) serd en modalidade on-line.

s Para 05 contactos nesie periodo, empregaranse os recursos telematicos de comunicacion e intecambio que mellor se adapten & situacion de cada alumno/a - profesor/a
supervisor/a. Non obstante, primaranse agueles postes 4 disposicion da comunidade universitaria pola USC (correo-e, skype empresarial, microsoft teams, etc.).
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Adenda ao Autoinforme de Seguimento do Titulo de Mestre/a de Primaria 2019-2020: FFP (Lugo)

16/04/2020

5%

@

Ficha horas again

Traducir mensaje a: Espafiol | No traducir nunca de: Partugués (Brasil)

GONZALEZ SEQUEIROS PABLO

Jue 16/04/2020 20:44

Para: GARRIDO FILGUEIRA UXIA; DOMINGUEZ ALMANSA AMDRES; LOPEZ RUA PAULA; GARCIA MARIM PABLO; FERMAMDEZ LOPEZ ISABEL

CC: VAZQUEZ REGUEIRD TERESA SUSAMA; MOURIZ CORBELLE ROMINA; CANDISANG MERA JOSE AGUSTIM; RODRIGUEZ VIVERD DOLORES; ROMERC CASTRO MARIA JOSE

Ficha Certificados Titores-as ... [oat] Ficha Enguisa a titores-as_PIl ...
= G0D KB BE®  352KE
2 archivos adjuntos (362 KB) Descargartodo  ‘Guardar todo en OneDrive - Universidade de Santiago de Compostela

Parece que o texto do correo que enviei chegou cortado...
Agui vai de novo (xunto cos arquivos tamén, por se acaso):
Boa tarde,

Espero que sigamos tod@s ben...

Estes dias, ao intercambiar correos coas titoras, a varias supervisoras
preguntaronnos pola ficha de horas que tefien que cubrr para que despois
se lle certifique 2 sua participacion no Practicum. Esta ficha i3 entre

3 documentacién impresa gue o alumnado levaba aos centros e en
circunstancias normais viria de volta por correo postal (ou traeriaa o
alumnadao) xunto coa ficha de avaliacian...

O tema € gue agora terana gue enviar por correo-g, £ & posible ademais
que a maioria a deixaran no seu centro e non a tefian consigo... Polo
que, salvo que se vos ocorra outra alternativa, imos ter que enviarlla

de novo en pdf. Eu non teria problema en facer un envio masivo (ou
pedirlle 2 Eva que o fixera como coordinadora), pero os enderezos dos
titores témolos unicamente os supervisores.

Agradézovos logo gue lle enviedes esa ficha que vos envio en adxunto.
Val tamén a folla de consentimento para recibir enquisas de satisfacadn
por parte da USC (isto por suposto para elas € voluntario; podedes
enviarlla de paso, se o entendedes pertinente).

Sinto gue non tiveramos reparado nisto antes; sei que moit@s acabades de
contactar coas titoras e gue isto implica volver escribirlles...

246

39



Adenda ao Autoinforme de Seguimento do Titulo de Mestre/a de Primaria 2019-2020: FFP (Lugo)

17/04/2020

PRACTICUM II - CERTIFICACION DE HORAS AOS TITORES/AS DE CENTROS DE PRACTICAS

lrj-'

Traducir mensaje a: Espaniol | No traducir nunca de: Portugués (Brasil)

BARREIRA CERQUEIRAS EVA MARIA
Vie 17/04/2020 16:34

Para: GONZALEZ SEQUEIROS PABLO; LAGO BALLESTEROS JOAQUIN; LOPEZ GOMEZ SANTIAGO:; LOPEZ RUA PAULA; MUNOZ CARRIL PABLO CESARY 3 mas

o
K)
F
N

Prezados membros da Comisién de Practicum e TFG:

Antes de nada, espero que todo estea ben nos vosos fogares e coas persoas que queredes e, sobre todo, que tefiades moito animo e satde.
Pofiome en contacto convosco por unha sinxela cuestion.

Como ben sabedes, dende a Facultade sempre se certifican as horas de Practicum aos titores/as de practicas.

Dende a Coordinacion Xeral de Practicum, a mifia propesta € que este ano se certifiquen as horas de xeito completo para todas as titoras e titores.
Isto non quere dicir que non deban cumprimentala (sobre todo de cara & xestion administrativa que temos que facer e para deixar constancia da
titorizacidn do noso alumnado) e seria un xesto de apoio cara este colectivo que, como ben sabemos todos, estan a facer un grande esforzo tanto
cara os seus alumnos/as como cara 0s nosos.

Queria saber se dende a Comisidn apoiariades esta iniciativa. Dende o Decanato existe un apoio total a esta idea.

Xa temos a ficha dixitalizada (para que os supervisores/as as acheguen aos interesados/as), pois € moi probable que moitos titores deixasen a
documentacidn nos centros educativos e non poidan acceder a ela.

Espero as vosas respostas.
Recibide unha aperta, animo e saude!

Eva

Eva M. Barreira Cerqueiras

Coordinadora Xeral de Practicum
Facultade de Formacidn do Profesorado
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REUNION PROFESORADO SUPERVISOR PRACTICUM | do GRAO EN MESTRE/A DE

EDUCACION PRIMARIA (GMEP)

Facultade de Formacién do Profesorado
Curso Académico 2019/2020

ACTA de REUNION

Data da Reunion: 03/06/2020
Hora da Reunién: 10h.
Lugar da Reunién: Virtual (Emprego de Microsoft Teams)

Membros que asisten a reunién: Eva M. Barreira Cerqueiras, Francisco X. Candia Durdn,
Joaquin Lago Ballesteros, Carmen Sarceda Gorgoso, Marta Poncet Souto, Xosé Ramdn Veiga.

Escusan a sua ausencia: Carlos Dosil.

Non asisten (non excusan): Vicente Blanco Mosquera, Elena Freire Paz, Ivan Enriquez
Martinez, Silvia Lépez Gémez.

ORDE DO DiA:

1. Preparacion das lifias de actuacion do Practicum I do Grado de Mestra/e en Educacién
Primaria para o curso 20/21.
a. Establecemento das inquedanzas sobre prazas para o vindeiro curso.
b. Proposta establecida para o Prdcticum
¢. Modificaciéns a introducir no Programa para o vindeiro curso mediante proposta
elaborada por Coordinacién de Materia.
2. Outras cuestidns que se considere pertinente abordar.
3. Rogos e preguntas.

ACORDOS:

1. Preparacion das lifias de actuacion do Practicum | do Grado de Mestra/e en Educacién
Primaria para o curso 20/21.
a. Establecemento das inquedanzas sobre prazas para o vindeiro curso.

Inférmase das posibilidades da reserva dos centros colaboradores da proposta de prazas
para o acollemento do alumnado en practicas da Facultade de Formacién do Profesorado.
Inférmase das actuaciéns que se pretenden levar a cabo dende a Facultade: cartas
informativas a centros colaboradores, envio de documentacién para a recompilacién de
prazas a ofertar polos centros educativos, etc.

b. Proposta establecida para o Prdcticum

A proposta que se realiza concrétase en que o Practicum I da titulacidn tefia un enfoque madis
proactivo, € dicir, que sen esquecernos da imprescindible observaciéon e reflexién que
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caracteriza 4 materia de PI, propofiamos unha intervencién mdis activa do noso alumnado en
canto as necesidades que os titores/as de practicas e os propios centros poidan formular.

Dito doutro xeito, pofie ao alumnado “ao servizo” do centro e dos titores paraintervir, apoiar
e colaborar nas situacidns que se produzan en cada centro baixo a nosa supervisién e axuda.

Correo-e enviado coas directrices e proposta realizada aos supervisores de Practicum 1 0 26
de maio de 2020, co seguinte texto:

Estimado profesorado supervisor de Practicum | del Grado de Primaria:
Antes de nada, desearos que estéis en buenas condiciones de salud y animo.

En segundo lugar, urge comenzar a preparar la linea de actuacion del Practicum | del Grado
de Primaria para el curso 20/21. Como sabéis, estamos en la mas absoluta incetidumbre
acerca de cdmo se va a desarrollar esta materia el curso que viene. Lo que si esta claro es
gue se avecina un cambio bastante sustancial, tanto en las dindmicas educativas como
sociales y sanitarias en los centros educativos.

Dadas estas circunstancias, desde la Coordinacion General del Practicum se lanza una
PROPUESTA para conocer vuestra opinion y pertinencia de la misma, desde el
convencimiento de que es una buena manera de afrontar la materia y la futura situacion de
tutores y centros de practicas.

Se propone, pues, que el Practicum I de estas titulaciones tenga un enfoque mas proactivo,
es decir, que sin olvidarnos de la imprescindible observacion y reflexion que caracteriza a
esta materia, propongamos una intervencion mas activa de nuestro alumnado en cuanto a
las necesidades que los tutores/as de practicas y los propios centros nos puedan plantear.
Dicho de otro modo, poner al alumnado al "servicio" del centro y de los tutores para
intervenir, apoyar y colaborar en las situaciones que se produzcan en cada centro, bajo
nuestra supervision y ayuda.

En este sentido, el programa del Practicum deberia modificarse minimamente y continuar
en la misma linea de "adaptacién" realizada para las materias del segundo semestre con el
estado de alarma: anadir un texto sencillo en el apartado de observaciones que haga
alusién a una mayor concrecién del enfoque y de las tareas a realizar en la Guia Docente de
la materia.

Asi mismo, conviene abordar la Guia Docente y reformularla en base a estas circunstancias y
a la perspectiva que como docentes de una materia adoptemos.

Es por ello que, quiero conocer vuestras primeras impresiones ante esta propuesta (y
espero que no la ultima) y también, si os parece, os emplazo a realizar una reunién en los
proximos dias. Soy consciente de que estamos sobrecargados pero creo que es importante
dejar esta cuestion clarificada lo antes posible para evitar posibles dificultades al inicio del
curso siguiente.

Espero vuestras opiniones y las fechas y horarios mas pertinentes para el encuentro.

Recibid un cordial saludo,
Eva M. Barreira Cerqueiras
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Os supervisoresfas de Practicum | manifestan, via correo-e, o seu acordo coa proposta
realizada e, en base a esta, elaborar o programa e a Guia Docente para a materia destinada
ao vindeiro curso académico, que se concretara no punto seguinte.

¢. Modificaciéns a introducir no Programa para o vindeiro curso mediante proposta
elaborada por Coordinacién de Materia.

Analizase o programa da materia e establécense as modificacidns acordadas nesta reunién
por parte dos asistentes. Acérdase elaborar un documento no que se incldan ditas decisidns
e modificacions para o seu envio posterior aos docentes supervisores/as (documento
adxunto a esta Acta), co obxectivo da sta verificacién e toma de acordos.

Acdrdase realizar outra reunidn se fose preciso.

2. Outras cuestions que se considere pertinente abordar.

Maniféstanse as posibles dificultades de acollemento do alumnado no Practicum para o
vindeiro curso académico, pofiendo de exemplo outras comunidades auténomas que xa
manifestaron as suas inquedanzas e “negativas” ante esta cuestion.

Igualmente, analizase o calendario académico e de Practicum, considerando as posibles
circunstancias provocadas pola COVID-19 e a posibilidade de que o curso académico se inicie
mais tarde do establecido con cardcter oficial a dia de hoxe. Inférmase que isto provocara a
adaptacidn do calendario de Practicum pero que ata que non haxa informacidns concretas,
non se modificara ningunha cuestién.

3. Rogos e preguntas.

Preguntas vinculadas con outras tematicas alleas ao motivo da reunidn.

A 3 de xuio de 2020
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COMISION DE PRACTICUM E TFG da FACULTADE DE FORMACION DO
PROFESORADO

ACTA de REUNION

Data da Reunion: 19/03/2020
Hora da Reunién: 11.30h.
Lugar da Reunién: Virtual (Emprego de Skype Empresarial para videoconferencias)

Membros que asisten 4 reunidén: Eva M. Barreira Cerqueiras; Pablo Gonzdlez Sequeiros;
Joaquin Lago Ballesteros; Santiago Lépez GOémez; Paula Lépez Rua; Pablo César Mufioz Carril.

Escusan a sta ausencia: Rubén Navarro Patdn.
ORDE DO DiA:

1. Toma de decisidns sobre a alternativa de traballo para o alumnado de Practicum Il que
non van dacudir aos centros e, por conseguinte, compensar as horas presenciais
establecidas.

Alternativas barralladas:

a. Preparacién dunha serie de "supostos practicos" vinculados coa actividade do alumnado
nos centros (formulacién de situacidns reais que poidan ocorrer nos centros) destinados
4 stia resolucidén por escrito, de xeito reflexionado.

b. Solicitude de ampliacion da proposta didactica que xa estaban a desenvolver (ou tifian
desenvolvido).

c. Establecemento de contacto por parte de cada alumno/a cos seus titores/as (por exemplo,
a través dunha entrevista) para que reciban informacién de como se esta a encarar por
parte de cada centro e de cada docente a intervencidn escolar de maneira telematica. Aqui
tamén se aportan distintas posibilidades:

e Elaboracién dun informe coas informaciéns aportadas polos titores.

e Elaboracién dunha contextualizacién da situacién actual e elaboracién dunha
proposta de "unidade didactica" a desenvolver de maneira telematica (a distancia)
co alumnado.

d. Elaboracién dun pequenifio traballo baseado en lecturas, como se fixo noutros cursos
académicos.

2. Outros asuntos de tramite que poidan xurdir.
3. Rogos e preguntas.

ACORDOS:

1. Toma de decisions sobre a alternativa de traballo para o alumnado de Practicum Il que non
van acudir aos centros e, por conseguinte, compensar as horas presenciais establecidas.

a) Acérdase por parte da Comisién de Practicum e TFG que, tras a andlise das duas
alternativas principais baralladas (proposta de “casos practicos” e a elaboraciéon dunha
“contextualizacion e unidade didactica virtual’’), a alternativa de traballo a elaborar por parte
do alumnado en practicas sexa a elaboracién dunha contextualizacion da situacién actual que
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estdn a vivir os centros educativos e os mestres e mestras e a elaboracion, a partir desta, dunha
proposta didactica “virtual” ou telematica que responda ao proceso de ensino — aprendizaxe
a distancia que dende os centros se esta a desenvolver co seu alumnado.

b) A actividade alternativa formulada constara, por tanto, de duas partes ben diferenciadas:

» Unha parte de contextualizacién na cal os alumnos deberan obter informacién sobre
como esta a abordar o seu centro e os titores/as de prdcticas a posta en marcha dun
proceso de ensino — aprendizaxe a distancia co seu alumnado e coas familias. As
ferramentas fundamentais para realizar esta tarefa serdn, por un lado, unha procura e
andlise de informacién (sobre as pautas e xestién da administracién educativa) e, por
outro, unha breve e sinxela entrevista aos titores/as.

A busca e analise de informacién e, fundamentalmente, a entrevista desenvolveranse
sempre con caracter flexible e na medida das posibilidades de todas as partes
(supervisores/as - alumnado en précticas - titores/as do centro). En todo caso, a
entrevista deberd centrarse naqueles aspectos que sexan fundamentais para a
elaboracidén da segunda parte da actividade.

Asi mesmo, esta contextualizacidn ira enmarcada no bloque comin do Informe de
Practicum, ben sexa no apartado de contextualizacién do centro, ben sexa no apartado
dedicado a innovacién e mellora no centro / aula. Serd o supervisor/a quen decida onde
considera mdis pertinente a sda introducién.

» Unha parte de proposta diddctica virtual/non presencial elaborada por cada alumno/a en

practicas, e “contextualizada” aos recursos, materiais, etc., cos que conta o seu centro
de practicas para desenvolver o proceso de ensino — aprendizaxe non presencial. Dita
proposta poderd ser unha adaptacion da xa iniciada (e requirida na materia) ou unha
formulacién novidosa.
Esta proposta diddctica non presencial ird enmarcada no bloque especifico do Informe de
Practicum, ben sexa no apartado dedicado 4 proposta diddctica, ben sexa no apartado
destinado a outras actividades. En todo caso, sera o supervisor/a quen decida onde
considera mais pertinente o seu encadre.

- No apartado dedicado 4 reflexion do Informe de Practicum, o alumno/a debera realizar unha
breve reflexién sobre todo o acontecido, as stas inquedanzas e aprendizaxes realizadas en
torno 3s circunstancias actuais.

- Dadas as claras diferenciaciéns entre as duias etapas educativas de Practicum (Educacién
Infantil e Educacién Primaria) en canto as posibilidades dun ensino non presencial, dbrese a
posibilidade de que ao alumnado de pradcticas do Grao en Mestre/a de Educacion Infantil se lle
solicite, como proposta didactica alternativa, cuestions moi especificas e/ou puntuais, como
por exemplo: elaboraciéon dunha proposta de materiais especificos dixitais (p. e. un conto
interactivo), proposta/espazo de comunicacion e intercambio virtual entre os membros da
comunidade educativa (mestres/as, familias, etc.); proxecto de intercambio de recursos entre
mestres/as do centro educativo; etc.

- A introducién desta actividade alternativa no Informe de Practicum supdn o aumento da
extension de dito Informe, na medida en que considere cada supervisor/a.
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c) Acdrdase igualmente, por parte da comision, que esta actividade alternativa é unha
proposta —elaborada en base 3s esixencias académicas- cun cardcter totalmente aberto e
flexible, no senso de outorgar plena liberdade aos supervisores/as de adaptar dita alternativa
como o estimen oportuno, asi como de controlar tanto a carga de traballo propia como a dos
alumnos/as que supervisa.

d) A Comisién acorda que, se houbese unha volta d normalidade antes de rematar o periodo
de estadia (antes do 8 de maio) e o alumnado da Facultade regresase aos centros, este
incluird no seu Informe de Practicum a informacion e as tarefas de caracter alternativo que
tena desenvolvido ata o momento de reincorporacion e, tanto este como o0s seus
supervisoresfas retomardn a actividade inicial da materia de Prdcticum, baseada na
presencialidade nos centros e no desefio e desenvolvemento (se fose o caso) dunha
proposta didactica en aula.

2. Outros asuntos de tramite.

a) Inférmase dende a Coordinacion de Practicum de dous aspectos vinculados co
desenvolvemento da materia de Prdcticum II:

- A CRUE esta a reunirse para tomar decisiéns en canto ds titulacions universitarias con
prdcticas curriculares e extracurriculares. Neste senso, a Comision de Practicum e TFG decide
que se envie un correo aos supervisores/as para que retrasen a fase de seguimento (semana
do 23 de marzo) cara a finais do periodo (xoves ou venres), co obxectivo de esperar as
decisidns que se tomen en relaciéns a estas titulacidns.

- Inférmase dende a Coordinacién de Practicum que a apertura das Aulas Virtuais de
Practicum para os supervisores € unha cuestion a xestionar dende cada Departamento. A este
respecto, decidese que no mesmo correo-e destinado as supervisidns, se informe disto e,
ademais, se lles solicite a cada supervisor/a que contacte co seu Departamento para axilizar
estes tramites.

b) O profesor Joaquin Lago, Coordinador do TFG do Grao en Mestre ou Mestra de Educacién
Infantil da Facultade informa & Comisidn de que as Aulas Virtuais de TFG estan creadas pero
non estan abertas a falta de subir certos datos.

A Comisién acorda que se abran estas Aulas Virtuais e se envie un aviso ao alumnado de que

mantefian contacto cos seus titores/as.

3. Rogos e preguntas.

Non se establece ningunha cuestién mais.

A 19 de marzo de 2020
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27/04/2020
Reunién Comision Practicum e TFG- Luns 27, 11h
™ LOPEZ GOMEZ SANTIAGO
G Vie 24/04/2020 11:01 4 9 © >
~ Para: BARREIRA CERQUEIRAS EVA MARIA; MURIOZ CARRIL PABLO CESAR; GONZALEZ SEQUEIROS PABLO; LOPEZ RUA PAULAY 4 més
Bo dia.
Agardo estedes con animos e saude.
Como sabedes con data de 22 de abril aprobouse un acordo do Consello de Goberno regulando o réxime especial de avaliacion do curso
2019/2020 como consecuencia da suspensidn da docencia presencial pola covid-19.
En consecuencia debemos aprobar o novo calendario para a defensa dos TFG.
Convocote a unha xuntanza da Comision de Practicum e TFG para o dia: Luns 27 de abril as 11h a través de Teams.
Xa chamo eu a esa hora a todo o mundo. Ainda asiesta e a
ligazén: hitps:/fteams microsoft com/l/channel/19%3aa21b58a51868405bb20ch55165782c28%40thread tacv2/General ?groupld=82d3488c-3b1c-
4429-87ea-f22d017554ed&tenantld=8f0d452c-b7a4-4964-b810-8c397374477b
O artigo 8 desenvolve a instruccion da presentacion e defensa de TFG e TFM
1. Os TFG e TFM poderan defenderse con cardcter xeral desde 0 5 ao 24 de xullo e desde o 3 ao 30 de setembro de 2020. Non obstante, os
Centros poderan programar,
excepcionalmente, previa comunicacion a Secretaria Xeral datas de lectura anteriores as citadas, para aqueles alumnos que acrediten cumprir os
requisitos para proceder a defensa do TFG e TFM. Para determinar o cumprimento destes requisitos terase en conta o previsto na Resolucion
Reitoral de 27 de marzo sobre practicas academicas exfernas.
2. Excepcionalmente, os TFG e TFM poderan defenderse ata o 30 de novembro de 2020, cando, por circunstancias xustificadas, o fraballo non
puidera terse defendido dentro do prazoordinario.
3. Os Centros determinaran a data limite de entrega dos traballos en funcion das datas
previstas de lectura.
4. Como excepcidn ao previsto no artigo 6.7 da normativa de TFG e TFM, e 86 para o curso 2019-2020. os Centros poderan acordar que 0s TFG e
TFM, ademais de poderen ser defendidos diante dun tribunal, poidan ser avaliados polo titor ou tifora. De ser este 0 caso, 0s Centros deberan
acordar asi mesmo as caracterisiicas desta avaliacion e poderan fixar unha puntuacion maxima para as distintas modalidades de presentacion.
Estes acordos deberan ser adoptados antes do 31 de maio e comunicados a Vicerreitoria de QOrganizacion Académica, asi como ao estudantado
afectado para que este poida optar por unha das modalidades previsias.
5. En todos 0s casos, a defensa podera realizarse por medios presenciais ou telematicos, de acordo co que se dispofia ao respecto.
Saudos
Dr. Santiago Lopez Gomez
Dpto. Psicoloxia Evolutiva e da Educacion
Vicedecano
Facultade de Formacién do Profesorado
Ramdn Ferreiro, 5. 27071 - Lugo
Telf. 982621038
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ACTA DA REUNION DA COMISION DE PRACTICUM E TRABALLO DE FIN DE
GRAO (TFG) DA FACULTADE DE FORMACION DO PROFESORADO

ACTA N° 003/20 | Data:

27/04/2020

Convocatoria:
24/04/2020

Hora: 11:00-12:00h
Lugar: videoconferencia
Teams

Asisten:

Dna. Paula Lopez Rua;

Coordinadora do Titulo de Primaria

e Dobre Grao

Dn. Pablo César Muiioz Carril.
Coordinador do Titulo de Infantil
Dn. Rubén Navarro Paton;
Coordinador TFG de Primaria
Dn. Joaquin Lago Ballesteros;
Coordinador TFG de Infantil
Dna. Eva M® Barrera Cerqueiras
Coordinadora xeral do Practicum
Dn. Pablo Gonzalez Sequeiros;
Coordinador do Practicum de
Primaria

Dna. Eva Comesaifia Rodriguez;
Representante do alumnado

Dn. Gonzalo Garcia Castro;
Representante do alumnado

Desculpan asistencia:

Preside a reunién Santiago Lopez Gomez;

Vicedecano

ASUNTOS TRATADOS (Orde do dia):

1.- Modificacion do calendario e criterios de
avaliacion/defensa do TFG

2.- Modificacion do calendario de entrega
do Prdcticum 11

Tendo en conta o sinalado no Acordo do Consello de Goberno do 22 de abril de

2020 polo que se regula o réxime especial da avaliacion do curso 2019/2020 como

consecuencia da suspension da docencia presencial pola crise sanitaria por mor da

COVID-19 debatese e reflexionase sobre os seguintes asuntos:

ASUNTOS:

1.- Modificacion do calendario e criterios de avaliacion/defensa do TFG

Debatese a proposta que os coordinadores de TFG de Primaria e de Infantil traen

4 reunion e acordase:
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Co fin de minimizar os posibles problemas que poidan xurdir nunha defensa do
TFG utilizando medios telematicos e co d&nimo de facilitar e garantir a identidade do
alumnado na mesma sera exclusivamente o Titor/a o responsable de avaliar ao
alumno/a na defensa do TFG. Quedan suspendidos os tribunais na convocatoria de
xuiio/xullo. O titor/a podera calificar o TFG ata a stia maxima calificacion (10
puntos). Dada a excepcionalidade da situacion e considerando as dificultades derivadas
da mesma para a realizacion do TFG incorpérase 4 avaliacion do TFG o seguimento do
proceso de elaboracion. Polo tanto, o Producto final do TFG coa stia defensa teran
un peso ponderado do 50% da calificacion e o outro 50% vira dado polo do
Proceso da sua elaboracion. As evidencias do Proceso resultardn do seguimento
(correos-e, titorias, borradores,...) do mesmo e sempre teran como base as competencias
sinaladas na materia.
Modificase o calendario para a solicitude, entrega e defensa do TFG da

primeira oportunidade, fixandose nas seguintes datas:

- Solicitude: do 26 de xufio ao 30 de xufio

- Entrega/deposito: do 26 de xuiio ao 02 de xullo

- Defensa: do 5 de xullo ao 24 de xullo

O calendario da segunda oportunidade permanece sen cambios, tal e como estaba

aprobado:

- Solicitude: do 20 ao 24 de xullo

- Entrega/depdsito: do 20 ao 28 de xullo

- Defensa: do 03 ao 30 de setembro

Ao respecto do calendario de defensa, recordase que que as Directrices para a
organizacion da docencia e a avaliacion, curso 2019-2020: Medidas derivadas da
emerxencia sanitaria pola COVID-19, establecen que: “Non obstante, os Centros
poderan programar, excepcionalmente, previa comunicacion d Secretaria Xeral, datas
de lectura anteriores as citadas, para aqueles alumnos (...) que acrediten cumprir os
requisitos para proceder a defensa do TFG e TFM”. A estes efectos, aquel alumnado
que, estando en deposicion de realizar a defensa do TFG, desexe solicitar a sua
realizacion anticipada respecto ao calendario aprobado, deberan cursar unha solicitude
ante a Comision de Practicum e TFG.

Co fin de garantir que a defensa sexa un acto publico cando se abran as actas
virtuais engadirase a informacion de que aquela persoa (profesorado ou alumnado) que

queira presenciar, en calidade de convidado/a, a defensa dun TFG concreto debe
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enviar ao titor/a e coordinador de TFG un correo-e con 24 horas de antelacion para
que d volta de correo se lle remita un vinculo que lle de acceso d reunion telematica do
acto de defensa.

Os coordinadores de TFG remitiran ao profesorado e alumnado indicacions
ampliando estas directrices e concretando algunhas cuestions ao respecto.

Recoméndase que o profesorado faga unha reunion previa co alumno/a para garantir
o bo funcionamento das aplicacions telematicas (Teams, Skype empresarial ou calquera
outra aplicacion institucional).

O acto de defensa debe sempre ser gravado. O alumno/a no comezo do acto debe
indicar o seu nome e apelidos, n° de DNI e sinalar que autoriza a gravacion da defensa
do seu TFG.

Recordase, como indica o Acordo do Consello de Goberno do 22 de abril de 2020
que “Serd posible presentar e defender os TFG e os TFM ainda que non se completara
e superara o periodo de practicas curriculares. En todo caso, o traslado ao expediente
do/a alumno/a da cualificacion obtida no TFG ou no TFM quedard condicionado a
efectiva superacion das practicas’.

2.- Modificacion do calendario de entrega do Practicum Il
Tendo en conta que o calendario non teria que modificarse na dada de entrega da
1* oportunidade esta se mantén e so se modifica a data de entrega da 2* oportunidade.
As datas fixadas son as seguintes:
- 1* oportunidade: 25 de maio

- 2% oportunidade: 6 de xullo

Remata a reunion sen outros asuntos tratados.

Lugo, a 27 de abril de 2020

M/H?/

Asdo.: Santiago Lopez Goémez
Presidente da Comision de Practicum e TFG

258



Adenda ao Autoinforme de Seguimento do Titulo de Mestre/a de Primaria 2019-2020: FFP (Lugo)

04/05/2020

Asunto a tratar pola Comisién Practicum e TFG Ui+~ &

LAGO BALLESTEROS JOAQUIN
Lun 04/05/2020 20:12
Para: LOPEZ GOMEZ SANTIAGO; BARREIRA CERQUEIRAS EVA MARIA; GONZALEZ SEQUEIROS PABELO y 5 més

5 9 9 5

Boa tarde a todos,

escribiume a profesora Lucia Moure Rodriguez para solicitar, perante a Comision de Practicum e TFG, que se
autorice a defensa anticipada do TFG que realizan conxuntamente as alumnas Paula Blanco Otero e Elena Martinez
Pena, do curso ponte. Estas alumnas acollense ao especificado nas Directrices para a organizacion da docencia e a
avaliacion, curso 2019-2020.: Medidas derivadas da emerxencia sanitaria pola COVID-19, nas que se establece que:
“Non obstante, os Cenitros poderan programar, excepcionalmente, previa comunicacion d Secretaria Xeral, datas
de lectura anteriores ds citadas, para aqueles alumnos (...) que acrediten cumprir os requisitos para proceder d
defensa do TFG e TFM™.

Fixen a consulta a Ana Brao para asegurarme de que as alumnas cumpren os requisitos e, efectivamente, asi €. Sen
embargo, Ana advirteme do seguinte: "Pois eu penso que non debemos entrar nesa dinamica. Iso € se os centros o
autorizan, e seria un pouco cadtico, porque haberia que facer un novo calendario para incluir o anticipado. Porque
claro, tampouco € cousa de facelo 4 carta. E ten en conta que hai que comunicar a Secretaria Xeral e todo i1so. Date
conta de que o tratan coma algo 'excepcional’. Eu penso que € un rollo... Pero bueno... se o decidides asi... sera..."

Non sei como o vedes vos.
Saudos,

loaquin Lago Ballesteros
Facultade de Formacién do Profesorado
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10/06/2020
Solicitud adelanto defensa de TFG a1~
N L'l ||C'||:>CU|C'D 1Ha>

NAVARRO PATON RUBEN
<
Mié 10/06/2020 18:31 =} 9 © >

Para: LAGO BALLESTEROS JOAQUIN; LOPEZ GOMEZ SANTIAGO; BARREIRA CERQUEIRAS EVA MARIAY 5 més

par]  SOLICITUDE DEFENSA anticip...

SE=  13KB

Buenas tardes,

me han escrito dos alumnos tutorizados por la Profesora Maria del Carmen Caldeiro, con su visto bueno, para
adelantar la defensa para antes del 18 de junio, ya que a partir de esa fecha se encontrara de baja y no podra ser ella
quien los evalie si es después.

Por ello os solicito que, o bien nos reunamos virtualmente, si asi lo estimamos oportuno, o bien lo solucionemos
mediante correo electrénico manifestando lo que estimemos oportuno al respecto. Bajo mi punto de vista
deberiamos aceptarlo por el motivo que debe ser evaluado todo el proceso que han seguido y quien mejor que su
tutora para que lo haga, ademas que ya lo tienen terminado.

Silo hacemos mediante aprobacion de correo electrénico en cuanto todos hayamos indicado nuestro parecer, y si es
que si lo aceptamos, lo tramitaré con Ana Brao para que lo comunique a la Secretaria Xeral.

Espero vuestras respuestas (reunion virtual; resolverlo mediante correo electrénico (creo que esta dltima es mas
operativa, pero solo es mi opinidn))

Por otro lado deberiamos pensar que haremos para ese alumnado que no tendra tutor/a para las defensas, bien en
julio, bien en septiembre.

saludos
Rubén
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06/07/2020

Asunto a tratar pola Comisién Practicum e TFG hi1+v &

De: GONZALEZ SEQUEIROS PABLO <pablo.gonzalez.sequeiros@usc.es>

Enviado: lunes, 6 de julio de 2020 10:34

Para: MUNOZ CARRIL PABLO CESAR <pablocesar.munoz@usc.es>; LOPEZ GOMEZ SANTIAGO <santiago.loper. gomezi@usc.es>; BARREIRA CERQUEIRAS EVA MARIA
<evamaria.barreira@usc.es>; LOPEZ RUA PAULA <paula.lopez@usc.es>; garcia castro gonzalo <gonzalo.garcia.castro@rai.usc.es>; NAVARRO PATON RUBEN
<ruben.navarro.paton@usc.es=; comesana rodriguez eva <eva.comesana.rodriguez@rai.usc.es>; LAGO BALLESTEROS JOAQUIN <joaquin.lago@usc.es>

Asunto: Re: Asunto a tratar pola Comisidn Practicum e TFG

Bo dia,

- A nivel practico: Creo que € mais que suficiente a publicacion via secretaria virtual (sms), xunto coa comunicacion complementaria que fal cada docente (a0 remate
da defensa, por correo-e..).

- A nivel normativo: A instrucion 3/2020 da USC fala de publicar as cualificacions na aula virtual da materia (pego abaixo). O apartado de TFG da web da Facultade
deberiamos evitalo para isto, porgue € de acceso aberto.

A cuestidn é a da garantia da 'publicidade das notas’, porque que chegue a cada alumno/a en cuestidn neste caso parece que estd garantido...

Mo Practicum Il, comao di Eva, pediuse ao profesorado supervisor que colgara as cualificacions na aula virtual. Para o TFG poderia facerse 0 mesmo, pero iso suporia
un feixe de actas colgadas na aula...

Salde,
Pablo

Terceiro. Adaptacion do procedemento de revision de cualificacidns das probas finais telemdticas

1. Consideraciéns xerais

1.1, As cualificaciéns provisorias individuais publicaranse a través da aula virtual, do envio de mensaxes ao mobil €, se € posible, da app da USC. Asi mesmo, se pola evolucidn da situacion derivada
da crise provocada pola COVID-19 estiveran abertos os centros, poderanse publicar tamén nos taboleiros fisicos destes.

1.2, En ningtin caso se publicardn as cualificacions en espazos abertos aos buscadores como a pdxina web da USC, nin se difundirdn por correo electrénico.

1.3. Xunto coa publicacién das cualificacidns informarase aos estudantes da finalidade desta e da prohibicidn expresa de facer uso da informacidn para fins diferentes. En particular, non se poderd
facer uso de informacién relativa ds cualificacions doutras persoas.

1.4, Na listaxe da aula virtual figurardn o nome e os apelidos dos/as estudantes matriculados na materia e a sua cualificacién. S6 no caso de que haxa estudantes co mesmo nome e apelidos
engadiranse catro dixitos aleatorios do seu DNI ou documento de identificacian, sequindo as orientacidn dadas para o efecto pola Axencia Espafiola de Profeccidn de Datos:
hitps./iwww.aepd.es/sites idefault files/2019-09/orientaciones-da7. pdf

1.5. A publicacién das cualificacions na aula virtual manterase accesible mentres estea aberto o prazo para presentar reclamacions, co obxecto de garantir o seu cofiecemento por todas as persoas
interesadas.
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IV. Outras reunions
e Reunidns de coordinacions de curso
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ACTA DE REUNION DE COORDINACION DE CURSO

Lugar: Facultade de Formacién do Profesorado. Reunién por videoconferencia a través de
Teams

Data: 22 de xullo de 2020 Hora de inicio: 10:06 Fora de finalizacion: 10:37
Asistentes:

Maria Fiuza Asorey

Uxia Garrido Filgueira

Isabel Fernandez Lopez
Javier Seijo Villamizar

Oscar Diaz Queizan
Francisco Candia Duran
Ivan Enriquez Martinez
Patricia Maria Iglesias Souto

Ausentes:

Maria del Carmen Diaz Rodriguez (Desculpa a ausencia)
Marta Poncet Souto (Desculpa a ausencia)

Pablo César Munoz Carril (Desculpa a ausencia)

Xosé Ramon Veiga Alonso (Desculpa a ausencia)

Silvia Basanta Camifio

Franciso Conde Soto

Orde do dia:
1. Informe de coordinacion do curso 19/20
2. Rolda aberta de intervencidns

Deliberacions e acordos:
Informe de coordinacion do curso 19/20
Inférmase dos seguintes puntos:

1. A principios de curso ao estar de baixa Patricia Iglesias, a profesora Maria Campos
encargouse xunto coa Coordinadora de Titulo, Paula Lépez, da xornada de benvida ao
alumnado. Tamén organizou as datas dos cursos sobre: Competencias en expresion escrita que
imparteu o profesor Francisco Candia e Comunicacion oral que imparteu a profesora Maria
Fiuza, asi como do curso de Competencias informacionais, impartido polo director da
biblioteca da Facultade, César Gomez. Posteriormente, xa incorporada Patricia Iglesias, fixose a
eleccién de delegada e subdelegado do que se dou traslado ao resto do profesorado.

2. A pesares do atipico que foi o segundo semestre, parece que non tivo unha repercusion
importante no rendemento do alumnado, polo menos ata onde ten noticia a coordinadora. Na
slia materia houbo poucos suspensos, e tamén na de Escola Comunidade e Tic seglin consta no
informe remitido sobre a mesma polo profesor Pablo César Mufioz, ao non poder asistir este &
reunion.
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3. A coordinadora solicitara por correo electrénico que o profesorado lle faga chegar as charlas
formativas de expertos e as practicas de campo que se realizaron durante o curso nas suas
materias, para incorporar esta informacion ao informe do curso.

4. Estaba prevista, para o 26 de marzo unha xornada do SEPIU, que se cancelou ao entrar en
vigor o estado de alarma.

5. A pesar de todo o que supuxo ter que adaptarnos dun dia para outro 4 docencia virtual, a
coordinadora non recibeu por parte do profesorado nin do alumnado incidencias importantes,
entendendo que, de habelas, se canalizaron por outras vias. Non obstante, cara o final do
curso o alumnado transmitiu atoparse sobrecargado de traballo, pero sen concretar en qué
materias. Dende a coordinacion trasladouse aos alumnos/as a idea de que o profesorado era
sensible a esta situacion e animduselles a compartir a nivel particular co mesmo esta sensacion
de sobrecarga. Por outra banda, detectdronse algin casos de persoas con problemas de
conexién, o que convén ter en conta para o vindeiro curso se nos atopamos no escenario 3.

6. Agradécese a rapidez coa que foron remitidos os programas a coordinadora para a sua
revisién. Xa foi remitido o informe & coordinadora de titulo.

7. De cara ao vindeiro curso estan previstos os seguintes cambios nos docentes:

- A profesora Maria del Carmen Diaz, xubilarase no mes de agosto e a materia Psicoloxia da
Educacidn, pasara a impartila a profesora Maria Fiuza.

- A materia Dificultades de Aprendizaxe e Trastornos do Desenvolvemento, non ten asignado
docente & espera de que se resolva unha praza de Axudante Doutor no Departamento de
Psicoloxia Evolutiva e da Educacion.

-A profesora Silvia Basanta, xa non impartird docencia na materia Fundamentos de Educacion
Fisica, da que se responsabilizara en exclusiva a profesora Uxia Garrido.

-A materia Ensino e Aprendizaxe de Linguas en contextos Multilinglies, esta pendente da
asignacion dun docente, que compartira clase co profesor lvan Enriquez.

- A profesora Carmen Sarceda, compartira co profesor Oscar Diaz a materia Didactica e Tarefas
Docentes.

- A profesora Maria del Carmen Caldeiro, causou baixa por maternidade este mes de xullo,
pero prevese que esté reincorporada para o segundo semetres do vindeiro curso, polo que
non afectard a sua docencia en primeiro.

8. Tamén de cara ao curso 2020/2021 estad pendente de aprobacién en Xunta de Facultade un
documento marco sobre as coordinacions, do que se adiantan os seguintes puntos:

- Esta previsto que, ao igual que no resto de cursos, en primeiro, sexa tamén o/a docente quen
se encargue dos cambios de grupo, para o cal se contara cun protocolo a seguir. Espérase que
isto simplifique o proceso e evite duplicidades.

- Estd desefiada unha base de datos para que o profesorado poida rexistrar as actividades
transversais, practicas de campo e actividades profesionais que se leven a cabo nas suas
materias. A idea é recoller esa informacion dunha maneira sistematizada para despois
visibilizar todo este traballo nos informes de calidade. Non sera obrigatorio cubrila, pero seria
recomendable que todos o fixeramos.
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Rolda aberta de intervencidns

A profesora Uxia Garrido manifesta a sia preocupacion respecto 4 queixa do alumnado sobre
o exceso de traballo e di que lle gustaria saber en qué medida se puido deber a ela. Cre que en
parte puido ser asi. Considera que o principio da etapa non presencial foi dificil e que as cousas
melloraron no momento en que se decidiu a impatir a docencia a través de Teams. Agora
pensa que foi unha experiencia interesante coa que esta satisfeita, xa que tanto o profesorado
como o alumnado fomos aprendendo e nos adaptamos. Ao respecto dos problemas de
conexioén sinala que, ao principio, si houbo queixas pero que despois desapareceron. Os seus
exames eran asincronos (menos o ultimo, de recuperacidon) o que reducia os problemas
asociados & conexidén. Fai unha lectura final positiva.

A profesora Maria Fiuza, ao respecto do mesmo tema, pregunta polas enquisas ao alumnado.
Inférmase de que este ano, non se realizou a recollida de informacién do alumnado que
habitualmente se canalizaba mediante os delegados de curso, e de que estaba previsto
cambiar este sistema por unha enquisa individualizada, que xa estd desefiada, para cubrir na
aula. Non obstante, finalmente, pola situacion derivada do confinamento e da non
presencialidade non se levou a cabo. Estd pendente se para vindeiras ocasions se fara a través
dun enlace online en caso de non presencialidade. Ante isto, a profesora, sinala que ao seu
parecer, precisamente, pola excepcionalidade do curso, este ano seria loxico e mas necesario
se cabe, recoller ese feedback.

A profesora Uxia Garrido propdn entdn contactar coa delegada para tentar recabar esta
informacidn, xa que considera importante ter o parecer do alumnado. Sindlase tamén que
agora o alumnado puido repousar mais a sla opinidn, ainda que non deixe de estar sesgada,
sobre todo, ao recollerse a través da delegada como Unica via

centralizadora da mesma.

A profesora Maria Fiuza puntualiza que efectivamente, debe terse en conta que esta
informacidn estara sesgada, debido tamén a presién do grupo, o que fai que moitas persoas se
abstefian de facer comentarios no grupo de Whatsapp que comparte o alumnado, para evitar
ter conflitos co resto de compafieiros/as.

Acdérdase que a coordinadora consultara coa coordinadora de titulo a posibilidade de facer
esta recollida de informacién e, en caso de obtela, enviard un resumo da mesmo por correo

electrdénico ao profesorado.

Por ultimo, acérdase que a coordinadora redactara a acta da reunién e a remitira tamén por
correo electrdnico para proceder a sia modificacidon ou aprobacion.

Sen mais asuntos que tratar, remata a sesidn da que estendo esta acta.

Lugo, 22 de xullo de 2020
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Reunién virtual coordinacién 22 curso (23/07/2020, lista de correo USC):

Marcha do curso e posibles incidencias

ROMERO CASTRO MARIA JOSE
Jue 23/07/2020 11:17
Para: SANTOS GOMNZALEZ MARIA CARMEN; BLANCO MOSQUERA VICENTE; LOPEZ RUA PAULAY 10 mas

S5 5 %

Estimadas/os compafieiras/os

este curso non se puido organizar a reunién presencial de coordinacion do 2° curso (grao en mestre Ed. Primaria) cos
docentes que impartides materias en dito curso, como habitualmente se fai cando este remata. Por este motivo, se
hai algiin aspecto sobre a marcha do curso que me queirades comentar ou algunha incidencia da que queirades deixar
constancia, agradeceriavos que me transmitisedes esa informacion en resposta a este correo electrénico.

ata pronto,

Maria

Dr. Maria José Romero Castro

Profesora Ayudante Doctora

Coordinadora de 22 curso Grado Maestro/a de Ed. Primaria y Doble grado
Departamento de Didacticas Aplicadas

Facultad de Formacion del Profesorado

Universidade de Santiago de Compostela

Avda. de Ramon Ferreiro, s/n

Campus Terra, 27071 (Lugo)

Espafia
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INFORME DE COORDINACION 2019- 2020

3° Curso do Grao de Mestre/a de Educacion Primaria

Coordinadora: Virginia Aznar Cuadrado

RESUMO DAS REUNIONS E COMUNICACIONS MANTIDAS CON
PROFESORADO E ALUMNADO

COMUNICACIONS A PROFESORADO E ALUMNADO

Tras un primeiro contacto co alumnado de 3° Primaria, a primeiros do mes de setembro
na aula, solicitando a eleccion de un ou dous representantes de curso para asistir as
reunions de coordinacidon programadas para este curso 2019-2020, as alumnas elixidas
son as que xa realizaban este labor no curso anterior:

DELEGADA: Ana M? Peréz Gémez (anamaria.perez.gomez(@rai.usc.es)

SUBDELEGADA: Valeria Fuenteseca Legide (valeria.fuenteseca@rai.usc.es)

O dia 16 de setembro de 2019 comunicase a todo o alumnado e profesorado, a través do
“Foro de novas” da Aula Virtual de Coordinacion, os datos destas representantes para
poder contactar con elas.

REUNION DE COORDINACION COAS DELEGADAS DE CURSO
Data: 18 -9 —-2019 Lugar: Facultade de Formacion do Profesorado

Asistentes: Virginia Aznar Cuadrado (Coordinadora 3° Primaria), Valeria Fuenteseca
Legide (subdelegada 3° Primaria), Ana M? Peréz Gomez (delegada 3° Primaria).

Nesta primeira reunion Iémbrase o significado de ser delegada e subdelegada de curso e
a funcion de representar aos compafieiros e comparfieiras en todos 0s actos e reunions que
se lles solicite. Tamén se recomenda establecer un protocolo de consulta para conseguir
a participacion de todo o alumnado (reunions presenciais, debates, votacions, etc). Neste
punto, as representantes comentan que xa tefien establecido dende o ano pasado un
proceso de consulta a todo o alumnado de 3° Primaria a través de cuestionarios de Google
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elaborados por elas mesmas e que, polo de agora, consideraban que era un sistema Uutil
pola alta participacion que se acadaba.

Comunicaselles a intencion de facer ddas reuniéns ordinarias no curso, unha ao finalizar
0 primeiro semestre e a outra ao final do segundo, e da posibilidade de reunirnos todas as
veces que o alumnado o solicite.

Tamén se lles informa de que a comunicacion de coordinacion con todo o alumnado de
3° Primaria serd a través da Aula de Coordinacion do Campus Virtual establecida para tal
fin. E que poden participar nela propofiendo a publicacion de informacion relevante para
o alumnado de 3°.

Preguntaselles se esta aula virtual resulta 1til e responden que si, pero que eles tamén
utilizan un chat de WhatsApp no que esta incluida toda a clase para compartir informacion
e dar avisos.

Tamén comentan unha incidencia que xa se transmitiu ao CeTA: o alumnado que esta
matriculado s6 de materias de 3° Primaria recibe as mensaxes das aulas de coordinacion
de todos os cursos (1°, 2°, 3°, 4°) e mais da Aula de Coordinacién da Titulacion. E isto
provoca unha saturacion de informacion repetida e de informacion que non lles afecta que
fai que estas aulas de coordinacion non sexan efectivas.

REUNION DE COORDINACION CO PROFESORADO

Data: 22 — 7 -2020 Lugar: Facultade de Formacion do Profesorado (reunién virtual a
través do Campus Virtual e o correo electronico)

Asistentes: Maria Del Carmen Ares Vazquez, Virginia Aznar Cuadrado, Paloma Blanco
Anaya, Francisco Xosé Candia Duran, Keah Amy Dixon, Andrés Dominguez Almansa,
Ivan Enriquez Martinez, Maria José Fiuza Asorey, Estela Leticia Freire Pérez, Maria Lina
Iglesias Forneiro, Joaquin Lago Ballesteros, Juan Salvador Lopez Outeiral, Rubén
Navarro Paton, Maria Del Carmen Nuiiez Painos, Monserrat Pena Presas, Dolores
Rodriguez Vivero, Maria Carmen Santos Gonzalez, David Varela Vazquez, Teresa Susana
Vézquez Regueiro, Jos¢ Ramén Veiga Alonso, Maria Del Mar Vifia Rouco.

Convocase ao profesorado a unha reunion virtual a través do “Foro de profesorado” da
Aula Virtual de Coordinacion e o correo electronico institucional para recoller
informacion sobre a marcha do curso e sobre posibles incidencias. Tamén se lles informa
de que este ano non se recollera informacion do alumnado na Facultade, xa que encheron
as enquisas de satisfaccion de calidade da Universidade con items adaptados & situacion
excepcional producida pola COVID-19.

Das achegas recibidas se pode extraer que o curso descorreu con normalidade tanto no
primeiro semestre como no segundo, malia a situacion de Estado de alarma vivida, na que
a actividade docente pasou a ser totalmente virtual. Superaronse as dificultades que
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supuxeron estas condicions de docencia na pandemia e acaddronse os obxectivos de
aprendizaxe propostos.
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S ( : FACULTADE DE FORMACION

UNIVERSIDADE DO PROFESORADO

DE SANTIAGO
DE COMPOSTELA

ACTA

Reunion de coordinacion de cuarto curso de Ed. Primaria

LUGAR: Facultade de Formacion do Profesorado (Reunidn virtual por correo-e)
DATA: 27 de xullo de 2020 (Convocatoria enviada o 22 de xullo de 2020)
HORA DE INICIO: 10:00h

HORA DE REMATE: 10:30h

Persoas convocadas: Pablo Garcia Marin, Montserrat Pena Presas, Paula Lopez Rua
(coord. 42 GMEP), Eva M2 Barreira, Rubén Navarro Paton, Pablo Gonzalez Sequeiros,
Dolores Rodriguez Vivero, Javier Ldpez Quintans, Joaquin Lago Ballesteros, Francisco
Rodriguez Lestegds, Santiago Lopez Gomez, Maria José Fiuza Asorey, Teresa Susana
Vazquez Regueiro, Uxia Garrido Filgueira, Carlos Reigosa Castro, Carme Ares Vazquez,
Mar de Santiago Pérez.

Asistentes: todos os convocados.

ORDE DO DiA:

1. Rolda aberta de intervencions sobre a marcha do curso 2019-2020 e
comentarios sobre posibles incidencias
2. Aprobacion da acta da reunidn

1. Rolda aberta de intervencions sobre a marcha do curso 2019-2020 e comentarios
sobre posibles incidencias

O profesorado do curso non manifesta comentarios ou incidencias destacables. Compre
ter en conta que, a excepcion do Practicum e o TFG, as materias foron cursadas no
primeiro semestre, e polo tanto, non se viron afectadas pola situacién xenerada pola
COVID-19. As observaciéns recollidas na enquisa ao alumnado feita a finais do primeiro
semestre foron no seu momento transmitidas ao profesorado, e as respostas 4s mesmas
foron enviadas ao alumnado por medio do Campus Virtual.

2. Aprobacion da acta da reunion
Aprdbase a acta por asentimento dos asistentes
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Como secretaria, levanto acta da reunion en Lugo, a 27 de xullo de 2020

A coordinadora do cuarto curso do Grao en
Mestre de Educacién Primaria

Asdo.: Paula Lopez Rua
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V.

Adenda ao Autoinforme de Seguimento do Titulo de Mestre/a de Primaria 2019-2020: FFP (Lugo)

Informes sobre as cualificacions do alumnado
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MEMORANDO M#33

DISTRIBUCION DE NOTAS NO GRAO EN MESTRE EN
EDUCACION PRIMARIA

20 de decembro de 2020
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Autores

VICERREITORIA DE PLANIFICACION,
TENOLOXIAS E SUSTENTABILIDADE

Casa da Balconada. Raa Nova, 6.

UNIVERSIDADE i
DE SANTIAGO 15782 Santiago de Compostela

DE COMPOSTELA Tel: 881 811301

Correo electrénico: vr.planificacion@usc.gal
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1. LIMIAR

Mais alé da percepcion que se teia do resultado da avaliacion do proceso ensino-aprendizaxe
qgue tivo lugar no segundo semestre do curso 2019-2020, é importante monitorizar os
resultados finais en funcidn da distribucion de cualificacions.

Co obxectivo de analizar a distribucién normalizada das cualificacidns nas titulacions oficiais
de Grao durante o curso 2019-2020 fixose unha taboa coas cualificaciéns no intervalo 0 a 10
en tramos de 0,1, cuantificando o nimero de notas tras as duas oportunidades de cada
convocatoria. Asi mesmo, fixose a mesma analise para o curso 2018-2019 para ter un marco
de referencia e, polo tanto, unha visualizacién do impacto da COVID-19 nos resultados de
avaliacién do proceso ensino-aprendizaxe

2. DISTRIBUCION DAS CUALIFICACIONS

Os perfis da distribucién para o Grao en Mestre en Educacién Primaria amdsanse na Figura 1.
O valor numérico da media implica unha suba do 3,7%, de xeito que a nota media subiu do
7,47 ao 7,75. O perfil de cualificacions é moi simétrico, sendo practicamente superposto no
rango de sobresalientes. O nimero de cualificacions onde se activou a cldusula da salvagarda
da nota media do expediente unha vez superada a materia foi do 28,6%.

0.90 -
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0.70 -
0.60 -
0.50 -
0.40 -
0.30 -
0.20
0.10
0.00 sl . . |
0.0 2.0 4.0 6.0 8.0 10.0

Nota

Distribucion Normalizada

Curso 2018-19 Curso 2019-20

| curso 2018-19 | curso 2019-20

Xm =f x-E(x)dx = | 7.47| 7.75
0

0% = fooxz “E(x)dx —x2 = | 2.77| 2.16|
0

Figura 1. Distribucion normalizada das cualificaciéns no curso 2018-19 e 2019-20 para o
Grao en Mestre en Educacion Primaria.
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SC

UNIVERSIDADE
DE SANTIAGO
DE COMPOSTELA

FACULTADE DE FORMACION DO PROFESORADO (LUGO)

ADENDA ao Autoinforme de Seguimento do Master en formacion do profesorado do curso 2019-2020

Documento elaborado por Mari Carmen Caldeiro Pedreira (coordinadora do Master en profesorado)
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Adenda ao Autoinforme de Seguimento do Mestrado en Profesorado da FFP (Lugo)

CONTIDOS

Limiar

Datos do Mestrado

Informe sobre as modificacions das materias do titulo por mor da suspension do ensino presencial
Indicaciéns de actuacions e accions de coordinacion

Adaptacién das programacions docentes

Adaptacions do Practicum Il e o TFG

Comunicaciéns ao alumnado: avisos, axudas, actividades, etc.

Comunicaciéns ao profesorado

Outros aspectos de interese
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Adenda ao Autoinforme de Seguimento do Mestrado en Profesorado da FFP (Lugo)

1. Limiar
Debido a crise sanitaria provocada polo COVID-19 e ao decreto do Estado de Alarma, suspendeuse o ensino presencial dende o 14 de
marzo de 2020. Esta suspension fixo que Centros e Titulacions realizaran modificacions e puxeran en marcha iniciativas para adaptarse
& nova situacion. Estes cambios e actuacions recéllense nunha serie de accions de mellora executadas durante o curso 2019-20, xunto
con outro tipo de iniciativas e actividades que contribuiron ao desenvolvemento do curso sen incidencias destacables, e das que se informa

de xeito complementario no presente documento.
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Adenda ao Autoinforme de Seguimento do Mestrado en Profesorado da FFP (Lugo)

2. Datos do Mestrado

Denominaciéon do titulo

Master Universitario en Profesorado de Educacion
Secundaria Obrigatoria e Bacharelato, Formacion
Profesional e Ensinanzas de Idiomas

Universidade responsable administrativa

Universidade de Santiago de Compostela (Facultade de

ciencias da educacion)

Centro donde se imparte docencia

Facultade de Formacion do Profesorado

Rama de cofiecemento

Ciencias Sociais e Xuridicas

Nimero de créditos

60 ECTS

Modalidade de imparticion

Presencial
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Adenda ao Autoinforme de Seguimento do Mestrado en Profesorado da FFP (Lugo)

3. Informe sobre as modificacions das materias do titulo por mor da suspension do ensinopresencial

A Facultade de Formacion do Profesorado conta con catro titulacions: Grao en Mestre/a de Educaciéon Infantil, Grao en Mestre/a
de Educacién Primaria, Méaster en Profesorado de Educacion Secundaria e Master en Direccion de Actividades Educativas na
Naturaleza.
Neste informe presentase a informacion redactada dos cambios que a raiz do estado de alarma e do cese da docencia tiveron que
realizarse nalgunhas materias do segundo semestre do Master en Profesorado de Educacion Secundaria polo que respecta a
existencia de aula virtual activa, modificacion do programa, metodoloxias e ferramentas empregadas paraa docencia virtual, e canle
0 procedemento para a comunicacion co alumnado.
Dun xeito global, a situacién do titulo é a seguinte:

1) Todas as materias contan con Aula Virtual.

2) Todas as materias con docencia despois da declaracion do estado de alarma tefien introducidas as modificaciéns no programa, e
nunha oprofesor indica ter enviado as modificacions ao departamento.

3) Todas as materias con docencia despois da declaracién do estado de alarma tefien materiais para a docencia en remoto.

4) Todas as materias con docencia despois da declaracion do estado de alarma realizan titorias virtuais. Ainda que alguns docentes
indican que non as realizan, isto débese a que entenden como titorias virtuais as titorias programadas, pero estan atendendo ao
alumnado a través de diferentes ferramentas

5) O correo electrénico, o Campus virtual, Skype empresarial, Teams, e teléfono son os medios de comunicacion co alumnado.
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Adenda ao Autoinforme de Seguimento do Titulo de Mestre/a de Primaria 2019-2020: FFP (Lugo)

4. Indicacions de actuacions e accions de coordinacién

Dende a coordinacién do titulo desta Facultade contactouse co profesorado para advertilo da necesidade de adaptar os programas (case
non habia docencia presencial cando se declarou o estado de alarma xa que o alumnado ia comezalo seu Practicum Il en menos de 15

dias) no tocante & metodoloxia e sistema de avaliacion para o alumnado que non tifia superadas as materias do primeiro cuatrimestre

ou que non realizara 0 exame da materia.
Os docentes comunicaron esta informacion a través da Aula Virtual das diferentes asignaturas.
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Adenda ao Autoinforme de Seguimento do Titulo de Mestre/a de Primaria 2019-2020: FFP (Lugo)

5. Adaptacions das programacions docentes

Tendo en conta as diversas Resolucions Rectorais e Instrucions da Secretaria Xeral da USC, dende a titulacion realizaronse
adaptacion Relativas 6 periodo de avaliacion extraordinaria referido 4s materias do primeiro semestre e & avaliacion ordinaria e
extraordinaria Das materias do segundo semestre. No caso destas ultimas e como estaban préximas a rematar os contidos debido

6 inminente comezo do periodo de Practicum Il a docencia que faltaba impartiuse na sua mayoria de forma asincrona (a través do
Campus Virtual)

282



Adenda ao Autoinforme de Seguimento do Titulo de Mestre/a de Primaria 2019-2020: FFP (Lugo)

6. Adaptacions do Practicum Il e 0 TFM
Nos documentos adxuntos figuran as modificacions realizadas pola coordinacion de Santiago e Lugo nas guias do Practicum 11
edo TFM
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Adenda ao Autoinforme de Seguimento do Mestrado en Profesorado da FFP (Lugo)

6. Comunicacions ao alumnado: avisos, axudas, actividades, etc.

Durante todo o periodo lectivo no que se viu interrompida a docencia presencial e ata a fin do curso (xullo 2020)
mantivose a comunicacién co alumnado mediante o emprego do foro de novas do Campus Virtual. Por outra banda, a
coordinaciéon do mestrado mantuvo varias reunidns con representantes do alumnado para consensuar cuestions sobre

as datas de entrega dos TFMs, debido & inminente convocatoria de procesos selectivos por parte da administracién.
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Adenda ao Autoinforme de Seguimento do Mestrado en Profesorado da FFP (Lugo)

7.Comunicacions ao profesorado
O contacto co profesorado das titulacions durante este periodo de interrupcion de actividades presenciais,
fundamentalmente a través do correo USC, facilitando informacion de diversa natureza, orientacions e

recomendacion.
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Adenda ao Autoinforme de Seguimento do Mestrado en Profesorado da FFP (Lugo)

8. Outros datos de interese

As reunions da comision de titulo realizaronse via telemética durante o estado de alarma. Asi, houbo reuniéns co
alumnado e a coordinacidn para tratar asuntos relativos 6 proceso de oposicion que provocou a necesidade de incluir un
criterio extraordinario na adenda da guia docente do TFM que se xunta a este documento, o criterio estaba desefiado co

gallo de permitir 6 alumnado acudir 6 proceso selectivo que se adiou debido & proclamacion do estado de alarma.
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U S C FACULTADE DE CIENCIAS DA EDUCACION

UNIVERSIDADE
DE SANTIAGO
DE COMPOSTELA

Master Universitario en Profesorado de Educacién Secundaria Obrigatoria e Bacharelato,
Formacion Profesional e Ensinanzas de Idiomas

PRACTICUM

Modificacions introducidas ao abeiro do Acordo do Consello de Goberno do 22 de abril,
polo que se regula o réxime especial da avaliacion do curso 2019-2020 como consecuencia
da suspension da docencia presencial pola COVID-19

Aprobado por Resolucion Decanal 29 de abril de 2020 sobre o réxime especial da avaliacion
da Facultade de Ciencias da Educacion do curso 2019-2020 como consecuencia da suspension
da docencia presencial pola COVID-19

A adaptacion do sistema de avaliaciébn nas materias Practicum I e Practicum II ao réxime
especial derivado da suspensioén da docencia presencial contempla un axuste de Calendario ¢
do Protocolo para a entrega da documentacion.

CALENDARIO

PRACTICUM I
Segunda oportunidade

* A data limite para a entrega da memoria de practicas ao supervisor/a da universidade ¢
o 1 de xullo de 2020.

* A data limite para a publicacion dos resultados é o 27 de xullo de 2020.

* As datas de revision das cualificacions deben fixarse dentro dos 5 dias seguintes 4 data
de publicaciéon dos resultados, sen que, en ningin caso, poidan ir mais alé do 29 de
xullo para a segunda oportunidade.

* O peche de actas da segunda oportunidade terd lugar o 30 de xullo.

PRACTICUM I
Primeira oportunidade

* A data limite para a entrega da memoria de practicas ao supervisor/a da universidade é
0 28 de maio de 2020.

* A data limite para a publicacion dos resultados ¢ o 30 de xufio de 2020.

* As datas de revision das cualificacions deben fixarse dentro dos 5 dias seguintes 4 data
de publicacion dos resultados, sen que, en ningln caso, poidan ir mais al6é do 3 de xullo
para a primeira oportunidade

* O peche de actas da primeira oportunidade tera lugar o 5 de xullo.

Segunda oportunidade

* A data limite para a entrega da memoria de practicas ao supervisor/a da universidade ¢
o 1 de xullo de 2020.

* A data limite para a publicacion dos resultados ¢ o 27 de xullo de 2020.

* As datas de revision das cualificacions deben fixarse dentro dos 5 dias seguintes 4 data
de publicacion dos resultados, sen que, en ningun caso, poidan ir mais alé6 do 29 de
xullo para a segunda oportunidade.

* O peche de actas da segunda oportunidade teréd lugar o 30 de xullo.
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U S C FACULTADE DE CIENCIAS DA EDUCACION

UNIVERSIDADE
DE SANTIAGO
DE COMPOSTELA

PROTOCOLO PARA A ENTREGA DA DOCUMENTACION

PRACTICUM I
Segunda oportunidade
As memorias serdn entregadas en formato PDF polos estudantes aos supervisores da
universidade e deben levar o Visto e Prace do titor/a de secundaria na portada.
Os titores dos centros deben entregar os informes de avaliacion dos seus titorados ao
coordinador/a do seu centro, quen os remitird ao coordinador/a do Master no Campus que
corresponda:

- Alumnado do campus de Santiago: master.secundaria@usc.es

- Alumnado do campus de Lugo: mcarmen.caldeiro@usc.es

PRACTICUM II

Primeira e segunda oportunidade

As memorias serdn entregadas en formato PDF polos estudantes aos supervisores da
universidade a través da Aula Virtual da materia no Campus Virtual da USC. Cada supervisor/a
ten habilitada unha tarefa co seu nome. O listado de docentes estd ordenado alfabeticamente.
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Master Universitario en Profesorado de Educacion Secundaria Obrigatoria e
Bacharelato, Formacion Profesional e Ensinanzas de Idiomas

TRABALLO FIN DE MASTER

Modificacions introducidas ao abeiro do Acordo do Consello de Goberno do 22 de
abril, polo que se regula o réxime especial da avaliacion do curso 2019-2020 como
consecuencia da suspension da docencia presencial pola COVID-19

A adaptacion excepcional do sistema de avaliacion na materia Traballo Fin de Master
ao réxime especial derivado da suspension da docencia presencial contempla un axuste
de Modalidade e Calendario.

a. MODALIDADE DE AVALIACION

O alumnado debera elixir entre dias modalidades de avaliacion do Traballo Fin de
Master:

1. Avaliacion do TFM por un tribunal con defensa publica telematica (opcién de
cualificacion entre 0 e 10 puntos). Esta modalidade é requisito para, si é 0 caso,
optar & mencidn “matricula de honra”.

2. Avaliacion do TFM polo titor/a sen defensa (opcidn de cualificacion entre 0 e 8
puntos)

Modalidade 1. Avaliacién do TFM por un tribunal con defensa publica telematica.
A avaliacién do TFM realizarase a través dun tribunal constituido por tres membros
designados entre o profesorado con docencia no Master polo coordinador/a de cada
campus. A defensa publica realizarase por medios telematicos. Esta modalidade permite
optar & mencion de “Matricula de Honra”.

A defensa publica diante do tribunal terd unha duracion méaxima de 40 minutos
distribuidos da seguinte maneira: 15 minutos para a presentacion do traballo, 15
minutos para consideracions e preguntas do tribunal e 10 minutos para respostas por
parte do estudante.

A avaliacion dos traballos realizarase atendendo aos seguintes criterios de caracter

xeral:

- Contido (50%): relevancia, dificultade e orixinalidade da tematica, profundidade e
rigor no seu tratamento, na fundamentacion teorica e na metodoloxia, claridade da
estructura, precision das conclusions, relacion coas competencias formativas do
Master e contribucién & mellora da practica docente, & calidade da educacion e/ou
ao cofiecemento cientifico ou profesional no topico tratado.
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- Presentacion escrita (30%): correccion, coherencia e adecuacion linguistica, rigor na
utilizacion dos formalismos propios dun texto académico, fluidez narrativa,
referencias bibliogréficas e citas seguindo as caracteristicas formais establecidas no
apartado correspondente da Guia.

- Defensa (20%): claridade e rigor na presentacion, uso de medios e tecnoloxias
adecuados.

Nota.- No proceso de avaliacion atenderase &s especificidades da area de
cofiecemento no que se desenvolva o TFM.

A cualificacién serad responsabilidade do tribunal, unha vez analizado e valorado o

informe do titor/a sobre o seu seguimento do traballo de cada alumno/a. (Anexo 3 da

Guia do TFM) A nota final obterase da media das outorgadas por cada membro do

tribunal nunha escala numérica de 0 a 10, con expresion dun decimal.

Os tribunais poderan propofier para a mencion de “Matricula de Honra” calquera TFM
que obtefia unha cualificacién igual ou superior a 9,0. O seu nimero non podera exceder
do 5% do alumnado matriculado nesa materia no correspondente curso académico. Se o
namero de alumnos é inferior a 20, poderase outorgar unha matricula de honra. Esta
mencion s6 podera outorgarse unha vez rematadas as defensas de todos os traballos
correspondentes ao curso académico e seré decidida pola Comisién do Titulo a partir
das propostas dos tribunais.

O secretario/a do tribunal cubrira a calificacion do estudante na secretaria virtual.
Ademais disto engadird nun formulario electronico a data/s e hora de revision 6 que tera
acceso o alumnado desde a Aula Virtual.

O alumnado ten dereito & revision da cualificacion nas datas que, para tal efecto, se
fixaran no momento de comunicar os resultados provisorios. Ofreceranse duas datas
opcionais comprendidas dentro dos cinco dias seguintes & publicacion dos resultados. A
revision serd persoal e telematica, e debera realizala o presidente/a do tribunal pola
canle de comunicacion que acorde co estudante.

Os TFM deberan ser orixinais e non poderan reproducir outros traballos sen citalos
adecuadamente. O uso fraudulento de informacién implicard a cualificacion de
“Suspenso” na convocatoria correspondente.

Modalidade 2. Avaliacion do TFM polo titor/a. A avaliacion do TFM realizarase polo
titor/a e non podera ser superior a notable (8.0).

A avaliacion dos traballos realizarase atendendo aos seguintes criterios de caracter

xeral:

- Contido (méximo 50% da -cualificacion méximo 5,60 puntos): relevancia,
dificultade e orixinalidade da tematica, profundidade e rigor no seu tratamento, na
fundamentacién tedrica e na metodoloxia, claridade da estructura, precision das
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conclusions, relacion coas competencias formativas do Master e contribucién &
mellora da préctica docente, & calidade da educacion e/ou ao cofiecemento cientifico
ou profesional no tépico tratado.

- Presentacion escrita (maximo 30 % da cualificacion maximo 2,40 puntos):
correccion, coherencia e adecuacion linguistica, rigor na utilizacién dos formalismos
propios dun texto académico, fluidez narrativa, referencias bibliograficas e citas
seguindo as caracteristicas formais establecidas no apartado correspondente da
Guia.

= Poster (20%): ela :
adeeyades. Elaborar una presentacion

O titor/a cubrira a cualificacion do estudante na secretaria virtual. Ademais disto

engadira nun formulario electrénico a data/s e hora de revision 0 que terd acceso o

alumnado desde a Aula Virtual.

O alumnado ten dereito & revision da cualificacién nas datas que, para tal efecto, se
fixaran no momento de comunicar os resultados provisorios. Ofreceranse duas datas
opcionais comprendidas dentro dos cinco dias seguintes & publicacion dos resultados. A
revision sera persoal e telematica, e deberd realizala o titor/a pola canle de
comunicacion que acorde co estudante.

Os TFM deberan ser orixinais e non poderan reproducir outros traballos sen citalos
adecuadamente. O uso fraudulento de informacion implicard a cualificacion de
“Suspenso” na convocatoria correspondente.

b. CALENDARIO DE AVALIACION

A modificacién dos prazos para a defensa e avaliacién do Traballo Fin de Master queda
COmMO segue:

Oportunidade Xullo 2020 Setembro 2020
Eleccién da modalidade de avaliacién (Formulario 10-12 xufio™ 15-16 xullo
Web)

SoI|C|tud,e de_ defensa e Depdsito do TFM en PDF 24-95 XUfio 22.23 xullo
(Secretaria Virtual)

Envio do TFM ao titor/a ou membros do tribunal 1-2 xullo 29-30 xullo

(Correo electronico)

Datas da defensa publica telematica do TFM ante o
tribunal (Modalidade 1)

Data limite para que o titor/a comunique as
cualificacions provisorias (Modalidade 2)

13-22 xullo 10-17 setembro

22 xullo 17 setembro
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*QOs estudantes que excepcionalmente soliciten defender o TFM antes do dia 5 de xullo,
como recolle o Acordo do Consello de Goberno do 22 de abril, polo que se regula o
réxime especial da avaliacion do curso 2019-2020 como consecuencia da suspension da
docencia presencial pola COVID-19, deberan elexir a modalidade de avaliacion entre os
dias 28 e 29 de maio de 2020 (Formulario Web). Os prazos do proceso de avaliacion
comunicaranse ao alumnado por correo electronico.
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SC

UNIVERSIDADE
DE SANTIAGO
DE COMPOSTELA

FACULTADE DE FORMACION DO PROFESORADO (LUGO)

ADENDA a memoria de calidade (2019-20) do Titulo de Master en
Direccion de Actividades Educativas na Naturaleza

Documento elaborado por Eugenio Otero Urtaza (coordinador do Master)
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1. Introducion

O master en Direccién de Actividades Educativas na Natureza superou este curso pasado a
avaliacion para a renovacion da acreditacion, recibindo unha cualificacion moi satisfactoria: é
favorable en todas as dimensidns e criterios. E incluso no criterio de resultados da aprendizaxe
se indica que “se supera excelentemente”. Os puntos fortes establecidos no informe danlle moito
pulo a titulacidn, especialmente porque recofiecen a sua singularidade,a importancia da
interdisplinariedade, a metodoloxia, a internacionalizacion e contar coas opinions dos estudantes
para a revision anual do titulo, conforme ao seguinte cadro.

PRINCIPAIS PUNTOS FORTES

e O perfil formativo e profesional do titulo é Unico no Sistema Universitario de Galicia e
outorga visibilidade a esta facultade no conxunto de Espafia.

o O caracter multidisciplinar do titulo, a diversidade do profesorado e a diversidade de
alumnado que reline € un aspecto destacable no titulo.

e Valbérase moi posiivamente a sta conexion coa rede internacional EOE ( European
Institute for Outdoor Adventure Education and Experiential Learning) de ensino ao aire
libre.

e Valdranse os esforzos de internacionalizacion coa Universidade de Cumbria e cos
Erasmus plus e outras accidns que se estan pofiendo en marcha.

e Os mecanismos de coordinacion docente son adecuados e funcionan moi ben. Exemplo
diso son as actividades e traballos conxuntos entre materias do mesmo maédulo.

e Valdranse positivamente as innovacions metodoloxicas que se realizaron na imparticion e
avaliacion das distintas materias e madulos.

e As saidas de campo e o contacto coa natureza durante os roteiros valdranse positivamente.

e O centro dispon un Sistema de Garantia de Calidade proactivo con capacidade para
identificar as areas de mellora.

o Considérase unha boa practica a realizacién dun cuestionario aberto aos alumnos para que
acheguen ideas para mellorar o master, asi como as reuniéns entre profesorado e
estudantes para achegar ideas

Porén se apuntan alguns aspectos de obrigado cumprimento que esixiran establecer propostas
de mellora, asi como algunhas recomendacions que poderian mellorar os procesos.

2. Recomendacions para a mellora dos procesos
O informe solicita resolver dous aspectos de obrigado cumprimento:
Dimensién 1: Xestion do titulo/Criterio 1: Organizacion e desenvolvemento
a) Revisar o0 axuste entre as guias docentes dalgunhas materias e os contidos e
competencias declarados na memoria de verificacion. Valorar a posibilidade de

actualizar a memoria do titulo cando se tefia que realizar unha modificacion substancial.

Dimensién 1: Xestion do titulo /Criterio 3: Sistema de garantia de calidade.
Dimension3: Resultados/Criterio7: Indicadores de satisfaccion e rendimento.
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b) Achegar datos estatisticos sobre o grao de satisfaccion dos titores profesionais coas
practicas externas. Non se achegan datos desde o curso 16-17.

Aos aspectos de obrigado cumprimento, se engaden un conxunto de recomendaciéns, que a
Comisién de titulo comprometeuse a desenvolver, ou no seu caso solicitar do servizo
correspondente da USC que sexan levadas a cabo.

A pandemia do COVID19 condicionou o desenvovemento do méaster a partir do 14 de marzo de
2020, xa con case todas as actividades da fase presencial feitas pero que impediu realizar
algunhas actividades programadas tal como estaban previstas e houbo que adaptarse aos
procedementos non presenciais € con reunions telematicas. Esta situacion afectou
especialmente ao practicum que debeu desenvolverse sen presencialidade dos estudantes nos
centros de practicas para o que houbo que habilitar unha normativa que implementou un sistema
de formacién alternativo a distancia das institucions concretas. Esta situacién excepcional
impactou nas expectativas que tifian os estudantes co titulo porque houbo que minorar un
conxunto de accions que estaban previstas para os ultimos meses do curso. As medidas de
adaptacién derivadas da emerxencia sanitaria foron feitas conforme a Resolucién Reitoral do 13
de Marzo de 2020 da Universidade de Santiago de Compostela.

3. Datos sobre a demanda do titulo

A demanda do master no curso 2019-2020 foi especialmente intensa. Interesou a un importante
numero de estudantes fora da comunidade autdnoma galega, tanto de outras partes de Espafia
como de outros paises iberoamericanos e asiaticos. Doce dos vinte e cinco estudantes
procedian de fora de Galicia (48%) dos que cinco provifian de paises extracomunitarios (20%). O
curso comezou con normalidade, a diversidade da procedencia dos estudantes € indicio da
importancia da titulacion, e do interese que esta suscitando este ambito do traballo educador.
Asemade responde a una das suxestions que propofiia o Informe final de avaliaciéon para a
renovacion da acreditacion, en relacion coa captacion de titulados mais ala dos titulos de mestre.
A taboa amosa que houbo presenza de seis universidades espafiolas, ademais da de Santiago,
asi como titulados en cinco universidades estranxeiras.

Numero de estudantes de novo ingreso por titulacion de procedencia (USC) no Master Universitario
en Direccion de Actividades Educativas na Natureza (22 ed) - P3281V02 2019/2020

Titulacién de procedencia Num. de estudantes
Grao en Belas Artes pola Universidade de Vigo 1

Grao en Bioloxia pola Universidade de Leon

Grao en Bioloxia pola Universidade de Salamanca

Grao en Educacion Infantil pola Universidade de Sevilla

Grao en Educacion Primaria pola Universidade Francisco de Vitoria
Grao en Educacién Social pola USC

Grao en Enxefiaria Informatica pola USC

Grao en Lingua e Literatura Galegas pola USC

Grao en Mestre Educacion Primaria pola Universidade de Alicante
Grao en Mestre en Educacion Infantil pola USC

Grao en Mestre en Educacion Primaria pola USC

Estudos Realizados no Estranxeiro

Resolucidn reitoral de equivalencia

Mestre-Especialidade en Educacion Fisica

Mestre-Especialidade en Educacién Infantil

Mestre-Especialidade en LinguaEstranxeira

R R SN SN I Fe)> 11 ) S ) JEEN) PR\ JEEN PEEN PEENG EEN DEEN) EEN
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Total 2019/2020 25

Fonte: Base de datos de matricula da USC proporcionada pola Area de Tecnoloxias da Informacién e Comunicaciéns (ATIC)
actualizada a data fin de ano académico para o curso 2018/19. Estan excluidos/as os/as estudantes matriculados/as ao
abeiro do programa Erasmus e doutros convenios.

A porcentaxe de estudantes nacionais de féra de Galicia sobre o total de matriculados, aumentou
este curso dunha maneira notable: é o curso que mais estudantes ten de fora de Galicia desde a
sUa implantacion.

2014-15 2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20
| Total (%) 7,14 5,56 19,35 15,79 4,55 23,53

Desde outubro de 2011 ata setembro de 2020 cursaron o master 191 estudantes, dos que ata
ese momento remataron os seus estudos 162. (84,81%).

Curso Estudantes de Estudantes que Estudantes que
nova matricula defenderon o TFM remataron
2011-2012 29 23 23
2012-2013 28 19 19
2013-2014 15 12 12
2014-2015 - 3 3
2015-2016 28 26 26
2016-2017 27 18 16
2017-2018 24 28 27
2018-2019 15 11 10
2019-2020 25 26 26
TOTAL 191 166 162

. A lifa de interese polo master mantense nun nivel sostible, e a admision reduciuse a 25
estudantes no curso 2017-2018, conforme se establece na Memoria do titulo. A evolucion da
primeira matricula é normal e foi ascendente, ata o curso de 2018-2019, pero volveuse a
recuperar neste curso 2019-20, no que se cubriron todas as prazas.

Estudantes de primeira matricula

201213 | 201314 201415 | 201516 |2016-17 |2017-18 | 2018-19 2019-20

Total 28 15 - 28 27 24 15 25

Lémbrase que o titulo non se impartiu no curso 2014-2015. No perfil dos estudantes se pasou da
hexemonia do titulo de diplomatura, 0 96,4%, no curso 2013-2014 ao curso 2018-19, no que €
titulo de grao é xa o Unico que se exhibe, ainda que no curso 2019-20, volveron a incorporarse
tres estudantes diplomados. O caudal basico dos estudantes segue estando nos titulos de
educacion, fundamentalmente mestres graduados en Educaciéon Primaria ou Infantil. A nota
media de acceso por preinscricion sigue estando por enriba de sete puntos:
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Nota media de acceso por preinscricion
2015-16 | 2016-17 | 2017-18 | 2018-2019 | 2019-2020
Total 7,89 7,60 7,56 7,79 7,61

Cubrironse todas as prazas ofertadas, polo que a situacién do curso 2018-2019 foi puntual (do
mesmo xeito que pasao . A preinscricion foi alta: 48 aspirantes, o que sup6n 1,9 aspirantes por
praza ofertada. A captacién de estudantes estranxeiros obtivo unha porcentaxe nunca antes
acadada polo master (20%). A porcentaxe de estudantes que provifian doutras comunidades
auténomas foi alta 28%. En conxunto os estudantes de fora de Galicia constituiron o 48%. En
relacion a estudantes que provefien da USC a porcentaxe ten a seguinte evolucion:

201516 | 2016-17 | 2017-18 | 2018-2019 2019-2020
Total (%) Estudantes da USC 80,56 54,84 65,79 86,66 61,66

En relacion coa titulacion de entrada, ainda que segue a ser maioritario o titulo de mestre, xunto
a diversidade da procedencia xeografica houbo tamén certa variabilidade na titulacion de
entrada: contouse con graduados en bioloxia, informatica, filoloxia galega, belas artes e
educacidn social, asi como os titulados en universidades estranxeiras con titulos non sempre
equivalentes aos de universidades espafiolas.

En referencia aos fundamentos pedagoéxicos e de oportunidade do titulo se ratifica o xa
expresado en memorias anteriores:

“O aire libre e a educacion en contornas naturais esta cobrando cada vez mais importancia non so na
educacion non formal, senén tamén no ambito escolar. A conveniencia do titulo esta moi xustificada nun
contexto de forte crecemento da educacion ao aire libre. Cada vez son mais as escolas que fan parte da
sia actividade formativa en contornas naturais, e nos derradeiros vinte e cinco anos xurdiu un
movemento educativo vigoroso que torna & natureza como un escenario esencial da educacion, como
amosan os estudos, entre outros, do profesor da Universidade de Edimburgo e asesor da UNESCO,
Peter Higgins [http://www.docs.hss.ed.ac.uk/education/outdoored/higgins_why indoors.pdf] ou Anders
Szczepanski

[http://www.mgu.ac.jp/main/educations/library/publication/pre hattatsu/no10/hatsurin_13.pdf], profesor da
Universidade de Linkdping (Suecia). Incluso o seu desenvolvemento produciu un intenso debate
parlamentario en Escocia o 10 de decembro de 2013, porque varios educadores escoceses presentaron
un informe pedindo que a natureza se establecera como o eixo de todas as actividades do curriculum
escolar, xa que defendian que o aire libre era un lugar mais efectivo para aprender.
[http://www.parliament.scot/parliamentarybusiness/report.aspx?r=8783&mode=pdf]. Este incremento da
natureza como espazo educador ten como corolario titulos especificos de grao e posgrao que, como este
master, se imparten noutros paises como o master Outdoor Education da Universidade de Gales [
https://uwtsd.ac.uk/ma-outdoor-education/], o grao en Adventure and Outdoor Education da Universidade
de  Humak (Finlandia)  [https://www.humak.fi/en/bachelor-of-humanities-adventure-and-outdoor-
education/], ou Master Outdoor Adventure&Expedition Leadership da Southerm University de
Oregbn [https://sou.edu/academics/outdoor-adventure-leadership/programs/master-outdoor-
adventure-expedition-leadership/]. A Trobe University de Australia mantén titulos de grado e
de posgrao arredor da potencialidade educadora da natureza
[https://www.latrobe.edu.au/courses/outdoor-education] que tefien moita incidencia nos
grupos de traballo internacionais arredor do aire libre”.
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Con iso, un curso que se presentaba coas mellores expectativas posibles, sen dubida mellores
que en anos anteriores, veuse parcialmente truncado pola irrupcion da pandemia que impediu
desenvolver actividades a partir do 14 de marzo de 2020, o que afectou especialmente ao
desenvolvemento do practicum que houbo de facerse de feito virtual, asi como tamén houbo de
desenvolverse completamente de xeito virtual a materia Aprendizaxe experiencial en contornas
singulares.

4. Practicas externas

En relacién cos mecanismos de coordinacion das practicas externas disponse de convenios con
institucions colaboradoras escollidas especificamente por prestar servizos profesionais
vencellados directamente aos &mbitos caracteristicos da titulacion (actualmente existen 51
convenios activos). Estes convenios rendvanse por vontade expresa das partes cunha
periodicidade de catro anos. Ao comezo do curso académico o alumnado recebe un listado dos
centros de practicas dispofiibles xunto con informacion relativa aos correspondentes proxectos
de préacticas levados a cabo neles en cursos pasados (esta informacion actualizase cada ano).
Emprazase ao alumnado a que transmita as suas preferencias como destino de practicas e,
unha vez recibida esta informacion, contactase cos centros de que se trate para confirmar que a
sua axenda de actividade asegura a viabilidade de recibir ao alumnado, aproveitando este
contacto para remitir a guia docente do Practicum, de forma que nos centros de précticas se
tefia constancia das finalidades da materia e das competencias que o alumnado debe acadar.
Tras recibir confirmacion, facilitase unha primeira reunion no centro de practicas entre os/as
respectivos/as alumnos/as e titores/as, para acordar un plan de practicas que satisfaga tanto as
necesidades do centro colaborador como as expectativas do alumnado e, mediante a
supervision por parte da Coordinacién de Practicum, asegurase tamén que o plan posibilita a
consecucion das competencias procuradas. Este plan de practicas é asinado polas tres partes
implicadas (alumno/a, titor/a no centro colaborador e supervisor/a dende a Facultade). Este plan
é unha parte do anexo ao convenio firmado coa entidade. Ademais os estudantes deben obter
un certificado de non estar incursos en delitos sexuais para poder iniciar o seu periodo de
practicas.

Durante a estadia nos centros o/a supervisor/a dende a Facultade realizada o seguimento do
plan de préacticas contactando cos centros e visitandoos se € preciso, e facilita tamén o
documento de avaliacion da estadia no centro. Ademais atende ao alumnado de xeito presencial
ou a distancia naqueles asuntos que o requiran. Ao remate das practicas o/a supervisor/a de
practicas recibe a avaliacion dende os centros e a memoria de practicas que o alumnado debe
entregar, procedendo & sua avaliacion centrada na consecucion das competencias perseguidas.

No curso 2019-2020, houbo que modificar a organizacion do practicum (Conforme a Resolucion
Reitoral de 27 de marzo de 2020 sobre as practicas académicas externas como consecuencia da
sUa suspension temporal derivada de la situacién de crise sanitaria) que tivo que resolverse de
xeito virtual, 0 que a sua vez necesitou dunha xustificacion escrita, aprobada pola comisién na
sta reunion do 1 de abril de 2021, cun plan de actividades equivalentes. As actividades
orixinalmente contempladas no practicum eran as seguintes:

- Actividades de observacion do centro de practicas, do seu contexto, dos seus espazos
educativos e dos usuarios ou publico ao que se dirixe.

- Actividades de intervencion que inclten o disefio, aplicacion e avaliacién de varias
actividades puntuais ou dunha secuencia de actividades encadenadas.
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A proposta de traballo alternativa consistiu nun estudo de caso contextualizado no centro de
practicas escollido inicialmente ou en calquera outro, ben dos existentes entre 0s convenios de
practicas establecidos ou ben féra deles (neste ultimo caso o supervisor debera validar a
eleccion despois de asegurar que devandito centro responde as finalidades da materia). Tamén
se estabeleceu a posibilidade de elaborar propostas que vinculen a mais dun centro.

Neste traballo o alumnado debia dar unha resposta as necesidades expostas polo
distanciamento social por mor da COVID-19 para poder seguir prestando a actividade educativa
desenvolvida pola institucién de forma non presencial, ou ben asegurar a viabilidade do proxecto
e aproveitar o tempo de suspension da actividade presencial para elaborar unha proposta de
innovacion a aplicar unha vez retomada a mesma.

Esta proposta debia reflectir, até onde fose posible, a realidade do centro de practicas, podendo
optar por completar dunha forma hipotética congruente aqueles apartados nos que a situacion
apareza semidefinida ou indefinida.

5. Traballo final de Master

En relaciéon coa presentacion do TFM, a Universidade estableceu un réxime especial de
avaliacion por acordo do Consello de Goberno do 22 de abril de 2021 que se desenvolve por un
documento titulado “Directrices para a organizacion da docencia e avaliacion. Medidas derivadas
da emerxencia sanitaria pola covid19”. No caso concreto deste master, obrigou a unha
modificacion do calendario e criterios de solicitude, entrega, avaliacion e defensa do TFM que
pasou, de xeito extraordinario, a ser avaliado polo titor/a e non por un tribunal. A Comisién de
titulo seguindo o devandito documento aprobou as seguintes medidas en relacion co TFM:

1. Sera posible presentar e defender os TFG e os TFM ainda que non se completara e superara o periodo de
practicas curriculares. En todo caso, o traslado ao expediente do/a alumno/a da cualificacién obtida no TFG ou no
TFM quedara condicionado & efectiva superacion das practicas.

2. A presentacion e defensa poderase realizar por medios presenciais ou por procedementos telematicos, de
acordo co procedemento que se determine normativamente.

3. Como excepcion ao previsto no artigo 6.7 do Regulamento de matricula, elaboracion e defensa dos TFG e TFM
na USC, todos os Centros, com independencia do que establezan as stias normativas propias, poderan acordar
que estes, ademais de poderen ser defendidos diante dun tribunal, poidan ser avaliados exclusivamente
polof/a titor/a. De ser este o caso, os Centros deberan determinar as caracteristicas desta avaliacién e poderan fixar
unha puntuacién maxima para as distintas modalidades de presentacion. Estes acordos deberan ser adoptados
polos Centros antes do 31 de maio e comunicados & Vicerreitoria de Organizacion Académica, asi como ao
estudantado afectado para que este poida optar por unha das modalidades previstas.

A Comision de Titulo do Master en Direccion de Actividades Educativas na Natureza (DAEN) reuniuse no o
dia 29 de abril de 2020 para tratar os extremos sobre a avaliacion dos TFM chegando esta comision aos seguintes
acordos:

1. Co fin de minimizar os posibles problemas que poidan xurdir nunha defensa do TFM utiizando medios
telematicos e co animo de facilitar e garantir a identidade do alumnado na mesma, sera exclusivamente o Titor/a
do traballo responsable de avaliar ao alumno/a na defensa do TFM. Quedan suspendidos os tribunais nas
oportunidades de xufio/xullo e setembro. O titor/a podera cualificar o TFM ata a siia maxima cualificacion (10
puntos).

2. Dada a excepcionalidade da situacion e considerando as dificultades derivadas da mesma para a realizacion do
TFM incorpérase a avaliacion do mesmo o seguimento do proceso de elaboracion. Polo tanto, o Produto final do
TFM coa sua defensa teran un peso ponderado do 50% da cualificacion e o outro 50% vira dado polo do
Proceso da sua elaboracion, tendo que ser aprobadas e superadas as duas partes. As evidencias do proceso
resultaran do seguimento (correos-e, titorias, borradores,...) do mesmo e teran como referencia para a avaliacion as
competencias sinaladas na materia.

3. Para a concesién das matriculas de honra so podera optar o alumnado que, recibindo unha cualificacién igual
ou superior a 9, sexa proposto polo seu titor perante a Comision do Titulo. Esta mencion s6 podera outorgarse unha
vez rematadas as defensas de todos os TFM correspondentes ao curso académico (febreiro, xufio e setembro). No
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suposto de haber mais propostas de matriculas de honra das que poidan outorgarse, sendo un primeiro filtro a
propia nota do TFM, a Comision do Titulo resolvera a concesion desta mencion a favor de aquel alumnado que
presente unha maior puntuacion media de expediente académico.

4. Modificase o calendario para a solicitude, entrega e defensa do TFM da primeira oportunidade, fixandose
nas seguintes datas:

- Solicitude: do 26 de xufio ao 30 de xufio

- Entregaldepdsito: do 26 de xufio ao 02 de xullo

- Defensa: do 6 de xullo ao 24 de xullo

En cambio, o calendario da segunda oportunidade permanece sen cambios:

- Solicitude: do 20 ao 24 de xullo

- Entregaldepdsito: do 20 ao 28 de xullo

- Defensa: do 03 a0 30 de setembro

5. Co fin de garantir que a defensa sexa un acto publico, requirense as seguintes accions:

- O profesorado titor debe comunicar, coa maior antelacién posible e en todo caso cun minimo de 72 horas de
antelacion, a data e hora previstas para a defensa a Xestora do centro.

- Esta informacion sera compilada, xunto co enlace a plataforma Teams, en listados que progresivamente se
difundiran a través da sua publicacion na paxina web da Facultade (apartado Master DAEN) e aos que se engadira
aindicacion de que aquela persoa que queira presenciar, en calidade de convidado/a, a defensa dun TFM concreto,
debe enviar ao titor/a e ao coordinador do TFM, cun minimo de 24 horas de antelacion respecto do momento da
defensa, un correo electrénico manifestando a sda vontade para que, & volta de correo, se lle remitan as indicacions
para o acceso a reunion telematica do acto de defensa.

6. Recoméndase que o profesorado titor faga unha reunion previa co alumno/a para garantir o bo funcionamento
das aplicacions telematicas (Teams, Skype empresarial ou calquera outra aplicacién institucional). Para aquel
profesorado que estime necesario familiarizarse coa aplicacion Teams, estan & sua disposicion os seguintes videos:

- Introducion a Microsoft Teams:

https://lwww.youtube.com/watch?v=yPr6p9X8Bfg

- Administracion dun equipo en Microsoft Teams:

https://lwww.youtube.com/watch?v=krbJdwgFieM

- Uso dun equipo para docencia en Microsoft Teams:

https://lwww.youtube.com/watch?v=CLLF7J5422A

7. O acto de defensa debe sempre ser gravado. O alumno/a no comezo do acto debe indicar o seu nome e
apelidos, n° de DNI e sinalar que autoriza a gravacionda defensa do seu TFM (por exemplo, na aplicacion Teams xa
existe un elemento para a gravacion da sesion).

En terceiro lugar, houbo que desefiar un plan especifico para a Unica materia que non fora
impartida cando foi establecida a modalidade non presencial: [P3281205] Aprendizaxe
experiencial en contornas singulares. Dita materia tifia previsto desenvolverse en Picos de
Europa entre 0 12 e 0 15 de maio, pero ao non poder levarse adiante houbo que establecer un
plan para que puidera ser cursada en modo virtual. A descricion das actividades virtuais
correspondianse cos lugares e espazos que se tifia previsto visitar e coas accidns que estaban
previstas:

DESCRIPCION ACTIVIDADES

Escenarios concretos del trabajo * Bufones de Pria * Cueva y Playa de Cobijeru « El Valle de Liébana
0 San Pelayo y alrededores o Senda del Cares o Fuente Dé y Altos de Aliva o Villa de Potes

1. Entorno

a. Descripcion del medio fisico y natural En este apartado se recoge la informacion geoldgica, de
flora y fauna que es la base para disefiar las rutas y actividades educativas. El entorno que se visita
transcurre en un ambiente de tipo karstico, debido a la erosién particular de las rocas calizas. En
cada uno de los escenarios se visitan diferentes formaciones: * Bufones de Pria: erosion costera y
dolinas * Cueva y Playa de Cobijeru: formaciones subterraneas (estalactitas y estalagmitas) ¢ El
Valle de Liébana o San Pelayo y alrededores: gargantas y arquitectura tradicional o Senda del
Cares: gargata y vegetacion especifica de esos ambientes o Fuente Dé y Altos de Aliva: acantilados
Actividades * Recopilacion de material bibliografico y de documentos de sintesis sobre geologia, flora
y fauna del entorno. Seleccion de buenos ejemplos. ¢ Inclusién de esta informacién en las
actividades de los siguientes apartados (cultura, actividades educativas).

b. Descripcién cultural Estudio general del escenario de trabajo « Costa Cantéabrica Asturiana ¢ El
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Parque Nacional de Picos de Europa Etnografia y cultura rural « Establecer algunos rasgos de las
comarcas. * Conocer los cambios desde una estructura tradicional a ofra en la que el turismo ocupa
un lugar central. » Realizar un breve analisis de lo que significa ese cambio. Elementos del escenario
con potencia educadora. * En el escenario natural hay elementos que tienen una gran fuerza
educadora, que pueden producir un conjunto de aprendizajes personales que atienden a distintas
dimensiones de la persona (intelectual, social, fisica y emocionalmente). Convendria que el grupo
tuviese perspicacia para identificar algunos.

c. Aspectos normativos y operativos * Se recopila las normativas que regulan las actividades del
entorno, recogiendo las diferentes figuras de proteccion de la naturaleza.

2. Rutas y actividades educativas.

En este apartado se utiliza la informacién y analisis de los anteriores apartados para generar una
oferta de actividades.

a. Disefio. Para indicar. Recorridos alternativos de la ruta (color verde) por si existe algun
contratiempo Los puntos de evacuacién o caminos necesarios (color rojo) por si existe algun
incidente y se necesita evacuacion Destacar, si existe, algun lugar representativo de la zona y donde
se puede realizar alguna actividad didactica o explicacién o que sea de interés Datos de interés.
Indicar, si existen, zonas protegidas y las misma se marcaran con la herramienta de poligono. Ofras
tareas. En el punto inicial se incluira el cuadro resumen MIDE para la ruta Tras la confeccion de la
ruta, se realizara una imagen de la misma, mediante la opcién de imprimir y ahi con la opcion de pdf.
b. Organizacion. Para indicar en la propia ruta. Sefialar los aspectos del medio fisico-natural y
cultural que se pretenden abordar durante la actividad. Sefialar paradas para avituallamiento y
actividades. Punto de Salida y de Inicio (mismo indicador).

c. Disefio de Actividades. Se tendra que disefiar una sesién que podra ser distribuida en diferentes
momentos, pero que tiene que Para las tareas del dia se planteara una sesion con las siguientes
indicaciones: Objetivos Competencia a trabajar Fase informativa Por cada tarea planteada. Tiempo
estimado. Material necesario. Descripcion de tarea. Representacion grafica. Variantes. Criterio de
éxito. Feedbacks. Evaluacion de la sesion.

Para realizar este plan reuniuse un importante conxunto de documentacién que se subiu &
paxina virtual da materia. Os estudantes traballaron por equipos, e finalmente realizouse unha
exposicién de conclusions por videoconferencia.

Estas medidas extraordinarias permitiron aos estudantes finalizar os seus estudos
desenvolvendo as competencias especificadas na Memoria do titulo.
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