ESCOLA TECNICA SUPERIOR
UNIVERSIDADE DE ENXENERIA

DE SANTIAGO
DE COMPOSTELA

Xunta da Escola Técnica Superior de Enxeiiaria - ETSE

Juan Carlos Vidal Aguiar, secretario da Xunta da Escola Técnica Superior de Enxefiaria,

CERTIFICA, antes da aprobacién da acta correspondente, que a Xunta da Escola Técnica Superior
de Enxefaria na sesién ordinaria celebrada o 23 de novembro de 2023 aprobou os seguintes
puntos que se indican a continuacion:

1. Aprobacidn, se procede, das actas das reunidns anteriores
A Xunta de Escola aproba a acta da reunién ordinaria do 21/09/2023.
2. Aprobacion, se procede, dos acordos da comisién permanente

A Xunta de Escola aproba a adscricion da materia Seguridade da informaciéon do Grao en
Enxefiaria Informatica as areas de cofiecemento, ademais dun cambio de horario do Grao en
Enxefiaria Quimica.

4. Aprobacion, se procede, de modificacidns nos horarios de Grao en Enxefaria Quimica, Grao
en Enxefaria Informatica e Grao en Intelixencia Artificial, curso 2023-24.

A Xunta de Escola aproba os seguintes cambios nos horarios:

Grao en Enxefiaria Informatica:

Materia Modelos y Técnicas de Optimizacion, 42 Curso, 22 Semestre: Debido 6 numero de
matriculados na materia optativa (34 alumnos) engadese un grupo de docencia interactiva. O
novo grupo terd docencia os xoves de 10:00-11:30 na aula IA-S2

Grao en Enxefiaria Quimica:
Materia Economia de Empresa, 22 Curso, 22 Semestre: Retrdsase o inicio das sesidns interactivas
para dar tempo a impartir unha sesién mais de teoria. As sesidns g se moven son as seguintes:
o Asesidn do grupo-A do 29 de xaneiro pasase 6 dia 13 de maio
e Asesion do grupo-B do 30 de xaneiro pasase 6 dia 7 de maio
e Asesidn do grupo-C do 21 de marzo pdsase 6 dia 16 de maio

Tratamento de Augas 32 Curso, 22 Semestre: Auméntase o numero de grupos de seminarios.
Isto implica que sexa necesario dar unhas horas mais que se realizaran os venres de 16-17 horas
ata o 23 de febreiro.

Transporte de luidos, 22 Curso, 12 Semestre: Por problemas coa a aplicacién informatica
utilizada na materia, pospuxéronse as sesidns interactivas da semana do 30/10. Os cambios son
0s seguintes:

e Asesidn do grupo-1 do 2 de novembro pasase 6 dia 1 de decembro

e Asesion do grupo-2 do 3 de novembro pasase 6 dia 1 de decembro

e Asesidn do grupo-3 do 2 de novembro pasase 6 dia 5 de decembro
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e Asesidn do grupo-4 do 3 de novembro pasase 6 dia 23 de novembro

Grao en Intelixencia Artificial:
Matematica Discreta, 12 Curso, 12 Semestre: Por incompatibilidades horarias dun novo profesor
producense os seguintes cambios no horario:
e A sesién expositiva de Matematica Discreta dos mércores intercambiase coa de
Programacion 1.
A sesién expositiva de Matematica Discreta dos venres intercambiase coa de Alxebra.

5. Aprobacidn, se procede, do recoiiecemento da actividade “Sementeira” para a titulacion de
Dobre Grao en Enxefiaria Informatica e Matematicas.

A Xunta de Escola aproba o recofiecemento da actividade “Sementeira”.

6. Aprobacion, se procede, do nomeamento de membros de comisidns académicas.
A Xunta de Escola aproba os seguintes nomeamentos:

Master en Enxefiaria Ambiental:

e Secretario: Francisco Omil en lugar de M. Carmen Palacios

e Representantes do estudantado:
o 292 curso: Alberto Fraile De Benito (titular), Camila Machado Fernandez (suplente)
o 12 curso: Verdnica Cives Sollevatto (titular), Martin Corral Gil (suplente)

7. Aprobacion, das declaracion de intencion de modificacidns non substanciais das titulaciéns
Master en Tecnoloxias de Anadlise de Datos Masivos: Big Data e Master en Visidn por
Computador.

A Xunta de Escola aproba a adscricion dos dous masteres ao dambito de cofiecemento de
“Enxefiaria Informatica e de Sistemas”.

8. Aprobacion, se procede, da modificacion do Regulamento de Réxime Interno da ETSE

A Xunta de Escola aproba as modificacién no Regulamente de Réxime Interno da ETSE.

E para que asi conste, asino o presente documento en Santiago de Compostela.

VIDAL AGUIAR JUAN CARLOS - 328238905 Digitally signed by VIDAL AGUIAR JUAN CARLOS - 32823890S

Date: 2024.01.17 12:29:53 +01'00'
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Anexos:

e Informe de actividades de desenvolvidas pola Comisién de Igualdade da ETSE no curso
2022-23

e ACTA da Xunta ETSE do 21/09/2023

e Convocatoria Xunta de Escola do 23/11/2023

e Informe Aula profesional 2022-23

e Horario GrEQ 2023-24

e Recofiecemento nos estudos de graos 2024 SEMENTEIRA

e Regulamento ETSE modificado
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INFORME DE ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS POLA
COMISION DE IGUALDADE DA ETSE NO CURSO 2022-23

25 de novembro de 2022: DIA INTERNACIONAL POLA ELIMINACION DA VIOLENCIA
CONTRA AS MULLERES

Lectura do manifesto
25 N-RUIGEU

Organiza: Comision de

#25N USC Igualdade da ETSE

25 de novembro de 2022
as 13:15 horas
no Salon de Actos

da ETSE

(Actividade sen custo)

9-20 de xaneiro de 2023

Exposicion Mulleres Enxeifieiras de Exito: Tratase dunha iniciativa da Unién de Asociaciéns de Enxefieiros
Técnicos Industriais e Graduados en Enxefiaria da Rama Industrial en Espaia (UAITIE), 4 que pertence o
Colexio Oficial de Enxefieiros Técnicos Industriais de A Corufia (Coeticor), co obxectivo de visibilizar o papel
dalgunhas das enxefeiras referentes dentro do sector, achegando asi o seu labor e traxectoria a cidadania.

URNI®

e Exposicion “Mulleres Enxefieiras de Exito”

DE COMPOSTELA
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A Escola Técnica Superior de Enxefaria da
USC acolle a exposicidn  “Mulleres
Enxefieiras de Exito” que ten por obxectivo
dar a coiecer o papel e relevancia de 26
mulleres enxefieiras ao longo da historia.

Podera visitarse do 9 ao 20 de xaneiro de
2023 na Biblioteca da ETSE.

Organiza: Comision de Igualdade da ETSE

(Actividade sen custo)
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11 de febreiro de 2023: DIA INTERNACIONAL DA MULLER E A NENA NA CIENCIA

ESCOLA l_‘L(.l\ll'.:\ SUPERIOR
DE ENXENARIA
Dia

Internacional da
Muller ¢ a Nena
na CIENCIA

Falamos con:

M? Begona Vila Costas
Enxefieira de Sistemas de Instrumentacién
na NASA Goddard Space Flight Centre
sobre:

O Telescopio Espacial James Webb:

ollando cara atrds no tempo.

Organiza: Comision Igualdade ETSE
Data: 16 Febreiro 2023
Horario: 12.15a13.30 h

Lugar: Salén de actos da ETSE
Pablico: Aberto a toda a comunidade
universitaria
Inscricion:
https:/ /forms.office.com/e/ub0RHmsKb9

Antes do 13 de febreiro

SC

UNIVERSIDADE
DE SANTIAGO
DE COMPOSTELA

Begofia Vila Costas
“O Telescopio
Espacial James Webb:
ollando cara atras no
tempo”

Comision de Igualdade da ETSE

11F..

Internacional da
Muller e a Nena
na CIENCIA

(Custo da actividade: 483,90 €)
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8 de marzo de 2023: DO DIA INTERNACIONAL DAS MULLERES

Lectura do manifesto SM-RUIGEU

Lectura do manifesto

SM-RUIGEU
e foto para o
AlbumMulleresUSC2023

8 de marzo de 2023
Dia as 10:00 horas no
inte cional Salon de Actos da ETSE

das mulleres

Organiza: Comision de
Igualdade da ETSE

Recadamos as palabras vencelladas 4 Enxefiaria que mellor nos definen.

Co gallo do 8M recadamos as palabras vencelladas a
Enxefiaria que mellor nos definen

desigualdade

evolucién

perseverancia
competitividad

recofiecemento
simular

A2,
El
~
o
o

= enxefio
esforzo

tal resiliencia discriminacion

empatia

optimizar

catalizador
fenda de xénero capaces
harmonizar

creativas
ingeniosa

resolutivas

creatividad

vocacion

(Actividade sen custo)
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13 de abril de 2023: ENTREGA DOS PREMIOS ANGELA RUIZ ROBLES A EXCELENCIA
DOCENTE E INVESTIGADORA

Os premios Angela Ruiz Robles & excelencia docente e investigadora foron propostos pola Comisién
de Igualdade da ETSE e aprobados en Xunta de Escola de 9 de xufio de 2022. O premio foi presentado
pola profesora Paula Lopez Martinez, directora adxunta do CITIUS, no acto do Dia da Escola.
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PREMIO ANGELA RUIZ ROBLES A EXCELENCIA DOCENTE (Grao en Enx. Quimica)
Ana M2 Soto Campos
PREMIO ANGELA RUIZ ROBLES A EXCELENCIA DOCENTE (Mdster en Enxefiaria Ambiental)
Gumersindo Feijoo Costa
PREMIO ANGELA RUIZ ROBLES A EXCELENCIA DOCENTE (Mdster Big Data)
Manuel Felipe Mucientes Molina
PREMIO ANGELA RUIZ ROBLES A EXCELENCIA INVESTIGADORA (Dpto. Enxefiaria Quimica)

M2 Teresa Moreira Vilar

(Actividade sen custo)
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23 de xufio de 2023: DIA INTERNACIONAL DA MULLER NA ENXENERIA

Continlase coa ampliacion do espazo da nosa web “Enxefieiras Referentes da USC”: Os ODS, a contribucion
da Enxefiaria Quimica e da Enxefiaria Informatica vista desde os ollos das nosas egresadas.

https://www.usc.gal/gl/centro/escola-tecnica-superior-enxenaria/enxeneiras-referentes-usc
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(Custo da actividade: 170 €)


https://www.usc.gal/gl/centro/escola-tecnica-superior-enxenaria/enxeneiras-referentes-usc
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CONVOCATORIA ORDINARIA

XUNTA DA )
ESCOLA TECNICA SUPERIOR DE ENXENARIA

Data: 23 de novembro de 2023
Hora: 11:45 h. (12 convocatoria); 12:15 h. (22 convocatoria).
Lugar: Aula de Proxectos

Por orde da Sra. Directora, convécase a Xunta da Escola Técnica Superior de
Enxefaria, na data, hora e lugar indicados, coa seguinte:

ORDE DO DIA

Aprobacion, se procede, das actas das reunidns anteriores
Aprobacion, se procede, dos acordos da comisién permanente
Informes.

Aprobacion, se procede, de modificacions nos horarios de Grao curso

2023-24.

Aprobacién, se procede, do recofiecemento da actividade

“Sementeira” para a titulacion de Dobre Grao en Matematicas e

Enxefaria Informatica.

6. Aprobacion, se procede, do nomeamento de membros de comisiéns
académicas.

7. Aprobacion das declaracion de intencién de modificacions non
substanciais das titulaciéns Master en Tecnoloxias de Analise de
Datos Masivos: Big Data e Master en Vision por Computador.

8. Aprobacion, se procede, da modificacion do Regulamento de Réxime
Interno da ETSE.

9. Quenda aberta

BN =

o

Santiago de Compostela, 20 de novembro de 2023

O Secretario da Escola Técnica Superior de Enxenaria

Juan Carlos Vidal Aguiar

Membros de Xunta de Escola.

Documento asinado dixitalmente e accesible en:/Documento firmado digitalmente y accesible en:/Digitally signed document with accessibility at:
https://sede.usc.es/csv/1FCE-EF69-4ACB-8A4E

Ver detalle da sinatura na derradeira paxina/Ver detalle de la firma en la Ultima pagina/See detail of the signature on the last page
CSV: 1FCE-EF69-4ACB-8A4E 1/2
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Curso 2023-24
Grao en Enxefiaria Quimica (22 curso)
Horarios de Practicas do 22 cuatrimestre

Materia Horario Laboratorio
Transm. calor 9:00-11:00 1.1
Transm. calor 9:00-11:00 1.3
Expresion Gréfica 11:00-13:00 Aula Proxectos
Expresion Grdfica 9:00-11:00 Aula Proxectos
Quimica Organica 9:00-13:00 Fac. Quimica
Quimica Orgdnica 9:00-13:00 1.1
Economia de Empresa 17:00-19:00 Al
Lab. TFTC 9:00-13:00 Lab. B.1
FEBREIRO LUNS MARTES MERCORES XOVES VENRES
29xan-2 Lab. TFTC-ing Lab. TFTC-ing Lab. TFTC-ing Lab. TFTC-2
Economia-de Empresa-A Econemia-de Empresa-B Economia de Empresa-C
5-9 Lab. TFTC-2 Lab. TFTC-2 Lab. TFTC-1 Lab. TFTC-1 Lab. TFTC-1
Economia de Empresa-A Economia de Empresa-B Economia de Empresa-C
12-16 Lab. TFTC-ing Lab. TFTC-ing Lab. TFTC-ing
19-23 Lab. TFTC-2 Lab. TFTC-2 Lab. TFTC-2 Lab. TFTC-1 Lab. TFTC-1
Economia de Empresa-A Economia de Empresa-B Economia de Empresa-C
26-1 marza  Expresion Grdfica-2 Expresion Grdfica-3
Expresion Gréfica-ing Expresion Gréfica-1
Lab. TFTC-1 Lab. TFTC-ing Lab. TFTC-ing
Quimica Orgdnica-2
Economia de Empresa-A Economia de Empresa-B Economia de Empresa-C
MARZO LUNS MARTES MERCORES XOVES VENRES
4-8 Expresion Grdfica-3 Expresion Grdfica-2
Expresion Gréfica-ing Expresion Gréfica-1
Lab. TFTC-ing Lab. TFTC-2 Lab. TFTC-2
Economia de Empresa-A Economia de Empresa-B Economia de Empresa-C
Quimica Orgdnica-3 Quimica Orgdnica-1 Quimica Orgdnica-ing
11-15 Expresion Grdfica-3 Expresion Grdfica-2
Expresion Gréfica-ing Expresion Gréfica-1
Lab. TFTC-2 Lab. TFTC-1 Lab. TFTC-1
Economia de Empresa-A Economia de Empresa-B Economia de Empresa-C
18-22 Expresion Grdfica-1 Expresion Grdfica-2
Expresion Gréfica-ing Expresion Gréfica-3
Economia de Empresa-A Economia de Empresa-B Econemia-de Empresa-C
Lab. TFTC-1 Lab. TFTC-ing Lab. TFTC-ing
25-29
ABRIL LUNS MARTES MERCORES XOVES VENRES
1-5 Expresion Grdfica-2 Expresion Grdfica-3
Expresion Gréfica-ing Expresion Gréfica-1
Economia de Empresa-A Economia de Empresa-B Economia de Empresa-C
Lab. TFTC-ing Lab. TFTC-2 Lab. TFTC-2
8-12 Expresion Grdfica-1 Expresion Grdfica-3
Expresion Gréfica-ing Expresion Gréfica-2
Lab. TFTC-2 Lab. TFTC-1
Quimica Organica-1 Quimica Organica-1 Quimica Organica-1
Economia de Empresa-A Economia de Empresa-B Economia de Empresa-C
15-19 Expresion Grdfica-2 Expresion Grdfica-3
Expresion Gréfica-ing Expresion Gréfica-1
Lab. TFTC-1 Lab. TFTC-1
Quimica Organica-3 Quimica Organica-3 Quimica Organica-3
Economia de Empresa-B Economia de Empresa-C
22-26 Quimica Organica-2 Quimica Organica-2 Quimica Organica-2
Transm. calor-1 Transm. calor-3 Transm. calor-ing
Economia de Empresa-A Economia de Empresa-B Economia de Empresa-C  Transm. calor-2
Expresion Grdfica-2 Expresion Grdfica-3
Expresion Gréfica-ing Expresion Gréfica-1
MAIO LUNS MARTES MERCORES XOVES VENRES
29abr-3 Quimica Organica-ing Quimica Organica-ing Quimica Organica-ing
Economia de Empresa-A Economia de Empresa-B Economia de Empresa-C Lab. TFTC-ing
6-10 Economia de Empresa-A Economia de Empresa-B
Lab. TFTC-2 Lab. TFTC-1
13-16 Economia de Empresa-A Economia de Empresa-C




Curso 2023-24
Grao en Enxefiaria Quimica (22 curso)
Horarios de Practicas do 22 cuatrimestre

Nota: O numero tras do nome da materia fai referencia 6 grupo de alumnos.



Curso 2023-24
Grao en Enxefiaria Quimica

Horario de Teoria do 22 cuatrimestre

AULAA.2 12 CURSO

LUNS MARTES MERCORES XOVES VENRES
9:00-10:00 Matematicas Matematicas Matematicas Informatica Matematicas
10:00-11:00 Fisica Fisica Fisica Estatistica Informatica (ing)
11:00-12:00 Estatistica Estatistica Estatistica Quimica Inorganica APQ-Sem*  /Tutorias
12:00-13:00 Quimica Inorganica Quimica Inorganica Quimica Inorganica RESERV. ACTIV. ETSE  APQ-Sem* /Tutorias
13:00-14:00 Analisis Procesos Quimicos Informdtica Informatica (ing) APQ-Sem* /Tutorias

LUNS MARTES MERCORES XOVES VENRES
15:00-16:00 Transmision de Calor* Transmision de Calor* Transmision de Calor* Transmision de Calor* Transmision de Calor
16:00-17:00 Quimica Organica* Quimica Organica* Quimica Organica* Econ. Empresa Quimica Organica
17:00-18:00 Expresion grafica/Practicas  Expresidn grafica-ing/Practicas Econ.Empresa Expresién grafica-ing/Pract Expresion Grafica
18:00-19:00 Expresion grafica/Practicas Expresion grafica-ing/Practicas Econ.Empresa Précticas/Titorias Titorias

* Aula de Proxectos

LUNS MARTES MERCORES XOVES VENRES
9:00-10:00 Enxefiaria Ambiental* Control de procesos Control de Procesos Control de Procesos Enxefiaria Procesos
10:00-11:00 Enxefiaria Procesos Enxefiaria Procesos Enxefiaria Procesos Enxefiaria Ambiental* Enxefiaria Ambiental
11:00-12:00 Reactores Quimicos Reactores Quimicos Reactores Quimicos Reactores Quimicos Xestion da Calidade
12:00-13:00 Tratamento de residuos Tratamento de residuos Enxefiaria Ambiental* Tratamento de residuos  Tratamento de augas
13:00-14:00 Operacions separacion Operacidns separacién Operacidns separacion  Tratamento de augas Tratamento de augas
16:00-17:00 Control de procesos** Xestion da Calidade Tratamento de augas***
17:00-18:00 Xestion da Calidade
18:00-19:00

* Aula A8
**Ata 12/03/2024
*** Ata 21 de febreiro



Curso 2023-24

Grao en Enxefiaria Quimica (22 curso)
Horario de Practicas de 12 cuatrimestre

Materia Horario Laboratorio
TAEQ 9:00-11:00 1.2
Transp Fluidos 9:00-11:00 1.1
Transp Fluidos 11:00-13:00 1.1
Ecs Diferenciais 11:00-13:00 1.1
Quimica Analitica 10:00-13:00 Fac. Quimica
Electrotecnia 9:00-11:00 1.4
Electrotecnia 9:00-11:00 Lab. B.3
SETEMBRO LUNS MARTES MERCORES XOVES VENRES
11-15
18-22 Electrotecnia-1 Electrotecnia-2 Electrotecnia-3 Electrotecnia-4
25-29 Electrotecnia-1 Electrotecnia-2 Electrotecnia-3 Electrotecnia-4
Ec Diferenciais 3 Ec Diferenciais-1 Ec Diferenciais 2
OUTUBRO LUNS MARTES MERCORES XOVES VENRES
2-6 Electrotecnia-1 Electrotecnia-2 Electrotecnia-3 Electrotecnia-4
Ec Diferenciais 3 Ec Diferenciais-1 Ec Diferenciais 2
9-13
16-20 Electrotecnia-1 Electrotecnia-2 Electrotecnia-3 Electrotecnia-4
Ec Diferenciais 3 Ec Diferenciais-1 Ec Diferenciais 2
23-27 Electrotecnia-1 Electrotecnia-2 Electrotecnia-3 Electrotecnia-4
Ec Diferenciais 3 Ec Diferenciais-1 Ec Diferenciais 2
NOVEMBRO LUNS MARTES MERCORES XOVES VENRES
300ut-3 Electrotecnia-1 Electrotecnia-2 Electrotecnia-4 Electrotecnia-3
Transfluidos-1 Transfluidos-2
Transfluidos-3 Transfluidos-4
6-10 Electrotecnia-1 Electrotecnia-2 Electrotecnia-3 Electrotecnia-4
Ec Diferenciais 3 Ec Diferenciais-1 Ec Diferenciais 2
Quim. Analitica-1
13-17 Quim. Analitica-1 ~ Quim. Analitica-1 Quim. Analitica-1 Quim. Analitica-1 TAEQ-3
20-24 Quim. Analitica-2 ~ Quim. Analitica-2 Quim. Analitica-2 Quim. Analitica-2 Quim. Analitica-2
Trans fluidos-4
27-1 dec Quim. Analitica-3 ~ Quim. Analitica-3 Quim. Analitica-3 Quim. Analitica-3 Quim. Analitica-3
TAEQ-2 TAEQ-1 Trans fluidos-2
Trans fluidos-1
DECEMBRO LUNS MARTES MERCORES XOVES VENRES
4-8 Trans fluidos-3
11-15

Nota: O nimero tras do nome da materia fai referencia 6 grupo de alumnos.



REGULAMENTO DE REXIME INTERNO DA ESCOLA
TECNICA SUPERIOR DE ENXENARIA

Aprobado pola Xunta de Escola do xx de xxxx de 2023.

Aprobado polo Consello de Goberno xx de xxx de 2023

TITULO PRELIMINAR

Artigo 1. A EscolaTécnica Superior de Enxefaria (ETSE) € un centro da Universidade de
Santiago de Compostela encargado da xestién e a organizacion de estudos no ambito da
enxefiaria. A ETSE ten como misidn principal contribuir a formacion integral, nunha contorna
estimulante de innovacion e de relacions humanas, de enxefieiras e enxeneiros
comprometidas/os co desenvolvemento da sociedade baixo principios éticos, de solidariedade,
de igualdade de xénero e de sustentabilidade

A ETSE velard especialmente pola promocion da lingua galega, a igualdade de xénero e
0os obxectivos do desenvolvemento sostible; en lifa co Plan Estratéxico de Igualdade
de Oportunidades e coa Memoria de Responsabilidade Social da USC.

TITULO I

DAS FUNCIONS

Artigo 2. Funcidns da Escola
Son funcidns da Escola:

Elaborar os plans de estudio correspondentes 6 seu ambito de competencia e participar na
elaboracién dos que conduzan & obtencion de Titulos que poidan estar adscritos a mais de
unha Escola ou Facultade.

Xestionar, organizar e administrar os servizos, equipamentos e recursos da sla
competencia, e avaliar a calidade dos mesmos.

Coordinar e supervisar as actividades docentes desenvolvidas no Centro e avaliar a calidade
docente, participando nos procedementos que a Universidade estableza e aplicando os
procedementos que ela mesma poda desenvolver.

Elaborar un calendario de actividades lectivas para cada curso, que se debera facer
publico con anterioridade & apertura da matricula.

Realizar as actividades de xestidon académica que lle encomende a Universidade.

Promover programas de intercambio académico.
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g) Promover e por en marcha medidas para a realizacion de practicas externas, en
coordinacion cos Departamentos adscritos.

h) Cofiecer a actividade investigadora que se desenvolva no Centro.

i) Promover estudios de posgrao.

j) Realizar actividades de formacion permanente no seu ambito de competencia.

TITULO II

DOS ORGANOS DE GOBERNO DA ESCOLA

Artigo 3. ()rganos de Goberno e Administracion

Son drganos de goberno e administracion da Escola: a) A Xunta de Escola; b) A Direccidn;
c) As Subdireccions; d) A Secretaria.

CAPITULO I

DA XUNTA DE ESCOLA
Artigo 4. A Xunta de Escola

A Xunta de Escola é o 6rgano colexiado de goberno do Centro e, como tal, aproba as lifas
xerais de actuacion no ambito da Escola e supervisa o labor dos seus érganos de goberno
e administracion.

A Xunta de Escola actuarad a través do Pleno ou das Comisions: Comisidn Permanente e
Comisions Delegadas da Xunta de Escola.

Artigo 5. Composicion da Xunta de Escola
1. Composicion
A Xunta de Escola estara composta por:

a) A Direccion, que a presidira e convocara.
b) As Subdireccions.
) A Secretaria, que o sera tamén da Xunta.
d) Responsable da Unidade de Apoio a Xestion de centros e departamentos.
e) A Direccion da Biblioteca do Centro
f) O seguinte persoal docente e investigador e persoal investigador en formacion, con
docencia no centro e censado nel, ou non censado con encargo docente igual ou maior
ao 35% da capacidade docente do profesorado a tempo completo:
e Todo o profesorado con vinculacién permanente, que constituirdn o 51% da
Xunta.
» Representacion do resto do persoal docente e investigador, que disporan do 10%
do total, dos que o profesorado a tempo parcial teran un 2%, cun minimo dun
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)

representante.

g) Representacion do estudantado
« Estudantado de grao, que dispora dun 26% da Xunta.
e Estudantado de master e doutoramento se procede, que disporan dun 6% da Xunta.
h) Representacion do Persoal de Administracion e Servizos (PAS) censado no Centro, que
dispora dun 7% do total, cun minimo de 2 representantes.

2. Duracion

Os representantes do PDI e PAS seran elixidos/as por un periodo de dous anos mentres
gue os representantes do estudantado o seran por un ano. A condicion de membro da Xunta
de Escola perderase 6 cesar a vinculacion co Centro, ou cesar nos requisitos demandados 6
sector polo que foi elixido/a.

3. Invitados/as

Seran convocados, con voz pero sen voto, o profesorado, persoal investigador e PAS que sen
pertencer & Xunta realicen actividades de caracter docente, investigador ou administrativo
no Centro. Poderan convocarse igualmente, con voz pero sen voto, o estudantado e
persoal alleo & ETSE sempre que estean implicados nalgln asunto da orde do dia.

Artigo 6. Competencias e funcions da Xunta de Escola

Elixir 6/& Director/a e, de ser o caso, tratar da sia remocion mediante unha mocion de
censura construtiva que debera ser aprobada pola maioria absoluta dos membros da Xunta
de Escola.

Elaborar e aprobar o seu regulamento de réxime interno.

Supervisar a xestion dos distintos drganos de goberno e administracién do Centro.

Elaborar e aprobar os proxectos dos plans de estudos das titulacidons adscritas 6 Centro.
Propofier 6s Departamentos encargados da docencia modificacions na estrutura da
programacion docente das materias dos plans de estudos das titulacidns adscritas,
tratando de obter unha mais axeitada coordinacidn entre os contidos.

Aprobar as lifas xerais da politica académica do Centro, incluindo a implantacion de posibles
novas titulacions e a organizacion de cursos ou estudos de posgrao.

Emitir informes sobre a actividade académica das/os profesoras/es.

Establecer os criterios de avaliacién dos servizos que presta o Centro e elaborar un informe
anual da calidade dos mesmos.

Organizar os servizos docentes para a obtencion dos titulos académicos no seu ambito, asi
como a coordinacidén e a supervisién da actividade docente do profesorado con docencia
no centro, incluindo a aprobacién do Plan Docente Anual (PDA).

Programar os servizos e equipamentos do Centro e supervisar a sta xestion.

Aprobar a distribucién das asignacidons orzamentarias do presuposto da Escola e o
control da sua aplicacion.

Informar das propostas de creacion, modificacion ou supresion de Departamentos
relacionados co Centro pola siia docencia e investigacion.

m) Crear as Comisions Informativas, sen caracter decisorio, que estime oportunas coas

n)

0)

competencias que lles asigne o Pleno.
Organizar actividades de formacidon permanente e de extension universitaria.

Propofier distincions honorificas Universitarias, asi como candidatas/os aspirantes aos
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distintos premios que se convoquen.

p) Pronunciarse sobre tddolos asuntos relacionados co Centro, ou coas suas actividades.

q) Aqueloutras que se lle atriblan neste Regulamento ou nos Estatutos da Universidade asi
como todas aquelas relativas 6 Centro e que non figuren expresamente en ningun outro
Regulamento.(que lle encomende un érgano competente ou a lexislacion vixente)

Artigo 7. Convocatorias do Pleno

O Pleno reunirase con caracter ordinario polo menos tres veces durante o curso académico
en periodo habil e con caracter extraordinario ben por decisién da Direccion, da Comision
Permanente ou ben a pedimento do 25% dos membros do Pleno.

A orde do dia sera elaborada pola Direccidn, asistida polo Equipo de Direccion do centro.
Na orde do dia incorporaranse as propostas de puntos a tratar, avaladas polas sinaturas dun
minimo do 15% dos membros da Xunta, presentadas na Secretaria do Centro cun minimo de
5 dias habiles de antelacién a convocatoria.

As Convocatorias da Xunta de Escola faranse cunha antelacion minima de 48 horas dg
antelacion mediante correo electronico. Se a convocatoria extraordinaria se efectuara a
pedimento dos membros do Pleno ou da Comisidbn Permanente a reunidon debera
convocarse sempre dentro dos dez dias lectivos seguintes a peticion.

As reunidns poderan realizarse, cando se considere oportuno, por medios telematicos e
adaptaranse ao que dispofia a normativa vixente, tendo en conta a evolucion dos medios
tecnoldxicos e respectando o indicado neste regulamento.

Artigo 8. Funcionamento do Pleno
1. Constitucion

A Xunta de Escola constitlese validamente en primeira convocatoria coa asistencia da
Direccion e da Secretaria ou de quen legalmente as substitia e da metade dos membros
restantes ou en segunda convocatoria, que se celebrara 30 minutos despois, debendo asistir
ademais da Direccidon e da Secretaria, ou quen legalmente as substitian, o 25% dos seus
compofientes. De non acadar o gudrum nesta segunda convocatoria procederase a unha nova
convocatoria do Pleno nos vindeiros tres dias habiles.

2. Funcionamento

A Xunta de Escola sera presidida pola Direccion, asistida polo Equipo de Direccion. A Direccion
ou quen a substitla dirixird o debate, establecendo quendas de palabra e realizando a
primeira e ultima intervencion respecto de cada un dos puntos da orde do dia. Ao final
das intervencidns procederase a votacion das propostas. No suposto de duracion excesiva da
reunion, e por acordo maioritario dos presentes, poderase suspender a sesion, que debera
proseguirse no prazo mais breve posible. Non sera posible incluir na orde do dia puntos que
non figuren previamente na convocatoria, nin cambiar a orde dos mesmos, agas que os
membros do érgano asi o acorden por maioria.

No suposto de ausencia accidental da direccién, podera ser substituida por unha subdireccion,
e no caso de ausencia accidental da secretaria a direccion designara quen a substitda.
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3. Votacions

As decisidons pddense tomar por asentimento ou por votacion. Os acordos ordinarios
decidiranse mediante votacion por maioria simple, agas nos casos da eleccion ou revogacion
da Direccién, e modificacion do Regulamento, nos que se aplicara o que estableza a
normativa. En casos de empate, decidird o voto de calidade da Direccion.

As votacions seran publicas e con caracter excepcional secretas. As votacions realizaranse
mediante procedemento secreto cando o0s acordos afecten directamente a persoas
concretas, se proceda & designacion de persoas ou que polo menos un 25% dos/as
presentes asi o solicite.

De acordo co establecido no Regulamento Electoral Xeral da USC, nas votacions de Xunta de
Escola non se admiten a delegacién de voto nin o voto anticipado.

Non se poden adoptar acordos sobre asuntos que non figuren na orde do dia, salvo que todos
0os membros de Xunta de Escola estean presentes e sexa declarada a urxencia do asunto polo
voto favorable da maioria.

Os membros da Xunta de Escola que discrepen dos acordos adoptados poden formular voto
particular por escrito no prazo de 48 horas, o cal se incorporara ao texto aprobado.

4. Actas
A secretaria da Xunta, que sera a secretaria da Escola, levantara acta de todas as sesions.
En cada acta figuraran inescusablemente as seguintes mencions:

Membros da Xunta de Escola nominalmente designados que asistiron & sesion,
salientando as ausencias xustificadas.

Orde do dia.

Acordos adoptados e recomendacions.

Na acta téfiense que incluir as circunstancias de tempo e lugar nas que se celebrase a Xunta,
os puntos principais das deliberacidns, un resumo dos debates coas diferentes posicions e os
textos literais dos acordos. Calquera membro ten dereito a solicitar a transcricion integra da
sUa intervencion ou proposta, sempre que achegue no acto ou nos dous dias seguintes o texto
que corresponda fielmente a sua intervencién, de xeito que se fara constar asi na acta ou
uniraselle unha copia.

A acta dunha reunién aprobarase na seguinte reunién ordinaria do mesmo drgano. Logo de
aprobada cada acta sera asinada pola Secretaria ou quen a substituise, co visto e prace da
Direccion ou quen efectivamente presidise a reunidén. As actas deberan recollerse en
documentos electronicos e deberan arquivarse seguindo as instrucions ditadas pola Secretaria
Xeral. A Secretaria recompilard anualmente todas as actas das sesions do 6rgano colexiado,
entre o 1 de xaneiro e 0 31 de decembro. As actas redactaranse en soporte electrénico,
reproduciranse coas sinaturas, dilixencias e contidos legais.

Os membros da Xunta de Escola tefien dereito a solicitar certificacions dos acordos aprobados.



A Secretaria publicard os acordos adoptados. A publicacion efectuarase por medios
electronicos na paxina web da Escola.

CAPITULO I

DA DIRECCION

Artigo 9. A Direccion

A Direccién é o drgano unipersoal de direccion executiva e de xestion do Centro.
Representa a Escola, preside os seus 6rganos colexiados e executa os acordos destes.

Artigo 10. Competencias da Direccion
Son competencias da direccion:

a) A representacion da Escola.

b) A presidencia das reunidéns da Xunta de Escola e de calquera outro 6rgano
colexiado dela, asi como a execucion dos seus acordos.

¢) A vixilancia do cumprimento da legalidade en todas as actuaciéns da Escola.

d) A direccion académica de todas as titulacidns oficiais adscritas ao centro.

e) A direccidn econémica das actividades organizadas polo centro.

f) A proposta ao/a reitor/a do nomeamento e cesamento do/a secretario/a da
Escola e, de ser o caso, dos/as subdirectores/as, dentro do limite que sinale o
Consello de Goberno.

g) A proposta ao/a reitor/a do nomeamento e cesamento dos/das coordinadores/as
das titulacions oficiais da facultade, previa consulta coas comisions dos titulos do
centro e tras aprobacion en Xunta de Escola.

h) A vixilancia do respecto dos dereitos e do cumprimento dos deberes de todos os
membros da comunidade universitaria que desenvolven o seu labor no centro.

i) O control do cumprimento das obrigas docentes e discentes.

i) O control do adecuado mantemento do patrimonio do centro.

k) O exercicio das restantes funcidns que deriven do seu cargo, asi como
aqueloutras que lle sinalen os Estatutos da USC ou a lexislacion universitaria.

Artigo 11. Eleccion da direccion

A Xunta de Escola elixira a Direccién de acordo co procedemento establecido na normativa
electoral da USC, de entre o profesorado con vinculacion permanente & Universidade
censado no centro, e sera nomeado polo reitor/a.

De non se poder levar a cabo a eleccidn por falta de persoas candidatas que retinan os
requisitos esixidos, o Consello de Goberno, tras a proposta do reitor/a, encargaralle
provisoriamente as funcion de direcciéon a un/ha profesor/a con vinculacion permanente a
Universidade censado/a no centro. Rematado o curso académico convocaranse novas
eleccions.



Artigo 12. Duracion do mandato
O mandato da Direccidn sera o que establezan os Estatutos da USC ou normativa superior.

A Direccion cesara nas suas funcidns 6 remate do seu mandato, a pedimento propio, ou
como consecuencia dunha mocion de censura aprobada pola Xunta de Escola.

CAPITULO III

A SECRETARIA
Artigo 13. A Secretaria
1. Nomeamento e cese:

A Secretaria sera nomeado/a polo/a reitor/a, segundo a proposta da Direccién, de entre o
profesorado ou funcionariado dos subgrupos Al e A2 censados/as no centro.

A Secretaria cesara por decision do/a reitor/a, tras a proposta da Direccion ou por peticion
propia.

2. Competencias:

A Secretaria da Escola é quen da fe dos actos e acordos dos dérganos de goberno,
representacion e administracion do centro e, como tal, ten encomendada a custodia das
actas e a expedicidon das certificaciéns dos acordos e de todos os actos ou feitos que
consten nos documentos oficiais do centro. Ademais, exercera aqueloutras funcions que
lle encomenden a direccion, a lexislacion vixente e os Estatutos da USC.

CAPITULO IV

AS SUBDIRECCIONS
Artigo 14. Os/as Subdirectores/as
1. Nomeamento e cese:

As Subdireccidns seran nomeadas polo/a reitor/a, por proposta da direccion, de entre os
membros da comunidade universitaria da Escola que retinan os requisitos establecidos no
artigo 71 dos Estatutos da USC.

As Subdireccidns cesaran no seu cargo por decision do/a reitor/a, logo da proposta da
Direccidn, ou por peticién propia.



a)
b)
<)
d)
©)

2. Competencias:

E labor das Subdirecciéns coordinar ou dirixir, baixo a autoridade da direccién, a area ou
areas de competencias que este lles encomende, sen prexuizo de que as funcidns técnico-
administrativas correspondan ao persoal de administracion e servizos. De existir varias
Subdirecciéns, a direccion designara quen ten que substituila, en caso de ausencia ou
enfermidade.

TITULO TERCEIRO

DAS COMISIONS

CAPITULO V

DAS COMISIONS DELEGADAS DA XUNTA DE ESCOLA
Artigo 15. Natureza e funcions

As comisions actuaran como dérganos de asesoramento técnico por delegacion da Xunta de
Escola.

As comisions teran como mision informar e asesorar sobre todos aqueles asuntos que este
Regulamento ou os érganos de goberno da Escola competentes lles encomenden.

Os acordos das Comisions deberan someterse a ratificaciéon da Xunta, a non ser que se
trate de un asunto no que a competencia fose delegada nela.

Artigo 16. Comisions delegadas
Son comisidns ordinarias delegadas da Xunta de Escola as seguintes:
Comision Permanente
Comision de Seguridade e Saude
Comision de Normalizacién Linguiistica.
Comision de Igualdade.
Comision de Biblioteca

Artigo 17. Funcionamento

Cada comision tera a sua estrutura e réxime de composicion e funcionamento. Todas elas
estaran presididas pola Direccion ou membro do Equipo de Direccidon en quen delegue.

Os membros das comisions delegadas deben ser membros da Xunta de Escola.

Os membros das comisidns delegadas que non o sexan por razén do seu cargo, seran
elixidos no Pleno da Xunta de Escola. Os membros das Comisidns Delegadas seran elixidos
8



polo sector respectivo da Xunta de Escola entre o profesorado, o estudantado e os PAS
pertencentes & mesma.

Se algunha persoa candidata fora elixida en mais dunha comision, terd que optar entre
unha delas e nas outras pasaria a ocupar o seu posto o seguinte mais votado. Exceptlanse
deste suposto a pertenza & Comisién Permanente. A incompatibilidade para figurar en mais
dunha comisién non tera vixencia nos sectores que non retinan o numero suficiente de
candidatas/os para cubrir tddalas prazas nas distintas comisions.

As comisions renovaranse cando haxa renovacién da Xunta de Escola. No caso de sectores
que tefien convocatorias de eleccions reguladas, a renovacion farase de acordo coa
normativa pertinente.

As Comisidns delegadas constitlense validamente en 12 convocatoria coa asistencia da
Direccion e da Secretaria ou de quen legalmente os substitia e da metade dos membros
restantes ou en 22 convocatoria, que se celebrara 30 minutos despois, debendo asistir
ademais da Direccion e a Secretaria, ou quen legalmente os substitian, o 25% das persoas
membros. De non acadar o gudrum nesta segunda convocatoria procederase a unha nova
convocatoria da Comision nos vindeiros tres dias habiles.

As secretarias das comisidns levantaran acta de todas as sesidns. A acta dunha reunién
aprobarase na seguinte reunién ordinaria do mesmo érgano. Logo de aprobada cada acta
sera asinada pola Secretaria ou quen a substituise, co visto e prace da Direccidon ou quen
efectivamente presidise a reunion.

A secretaria da ETSE publicara os acordos adoptados. A publicacion efectuarase por medios
electrénicos na paxina web da Escola.

Artigo 18. Comision Permanente

A Comisidn Permanente € o 6rgano ordinario de goberno da Escola que garante a axilidade
das sUas actuacions. Estara composta pola Direccién, que a presidird e convocara, a
Secretaria, que tamén o sera da mesma, un representante de cada Departamento con
sede na Escola, a proposta do mesmo, un membro do profesorado de cada unha das
titulacions adscritas a proposta da Comision de Titulacion. Un representante dos
Departamentos con Docencia na Escola pero non adscritos & mesma,un membro do
estudantado de cada unha das titulacions adscritas e un PAS, que seran elixidos/as polo
seu respectivo sector na Xunta de Escola.

1.Competencias
A Comision Permanente sera competente para:

Conecer e decidir sobre calquera asunto que sexa competencia da Xunta de Escola e non
estea reservado expresamente ao Pleno (Artigo 6.a — 6.7)

Adoptar acordos sobre os asuntos que lle fosen delegados pola Xunta de Escola.

Cofiecer e decidir sobre os asuntos de tramite, que seran definidos na Xunta de Escola.
Cofecer sobre os asuntos que lle sexan presentados polas Comisiéns Delegadas e
Comisions Informativas, e no seu caso, elevalos ao Pleno.

Validar a programacion docente das titulacidns adscritas, previo informe da Comision de
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Titulacion respectiva.

Aprobar solicitudes de accidons de mellora tanto de infraestruturas como de actividades
docentes en base a convocatorias.

Cofiecer de cantas cuestions sexan sometidas pola Direccion & sUa consideracién no
exercicio das sUas funcions.

2. Informe de acordos

A Secretaria da Escola informara ao Pleno, na primeira sesion que este celebre con
posterioridade a Ultima reunidn celebrada pola Comision Permanente, de tddalas
actuacions da Comisidn, agas as decisidns en asuntos de tramite.

3. Convocatorias

A Comisién Permanente reunirase polo menos unha vez por curso, e tantas outras como
considere oportuno a Direccién, ou a pedimento dun 25% dos seus membros. A
convocatoria farase cunha antelacién minima de dous dias lectivos. As decisidns tomaranse
por maioria simple dos membros presentes, correspondendo a Direccion o voto de calidade
no caso de empate.

Artigo 19. Comision de Seguridade e Saude

1. Composicion

A Comision estara composta por un membro do equipo directivo da ETSE, que a presidir3,
a Secretaria da ETSE, que sera a secretaria da Comisién, o/a Responsable de Seguridade
da ETSE (deberd ser membro da Xunta de Escola), as direccidons dos departamentos
adscritos ou quen as represente (deberan ser membros da Xunta de Escola), 3
representantes do profesorado, 2 representantes do estudantado e 1 PAS. Sempre que 0s
temas a tratar asi o aconsellen seran invitados, con voz pero sen voto, os responsables
dos espazos de investigacion e docencia do centro.

2. Competencias
Son competencias da Comision de Seguridade e Saude:

Adoptar as medidas pertinentes para o cumprimento do Proxecto de Seguridade da ETSE
e promover unha cultura de seguridade.

Adoptar as medidas necesarias para a integracion do Proxecto de Seguridade da ETSE co
Plan de Calidade da ETSE.

Velar polo cumprimento das normativas de aplicacién na ETSE como centro de traballo
Mellorar a formacién en seguridade do persoal do centro.

Revisar os informes sobre condicidns de traballo, condicidns das instalacion, autoproteccion
e propofer acciones de mellora relacionadas.

Xestionar as adaptaciéns dos postos de traballo.

Xestionar a coordinacidn de actividades empresariais.

Realizar o seguimento dos proxectos da Oficina de Xestion de Infraestruturas no centro.
Xestionar as necesidades de formacidon en materias de prevencion de riscos laborais e
autoproteccion.

Elaborar as directrices para a coordinacidn de actividades cos responsables de seguridade
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dos espazos de traballo.

Artigo 20. Comision de Normalizacion Lingiiistica
1. Composicion

A Comision estara composta por un membro do equipo directivo da ETSE, que a presidir3,
3 representantes do profesorado, 2 representantes do estudantado e 1 membro do PAS.

2. Competencias
Son competencias da Comision de Normalizacién Ling(istica:

Elaborar un plan de normalizacién lingliistica do centro enmarcado no Plan de
Normalizacion Lingdistica da USC.

Difundir informacion e recursos dentro da ETSE.

Difundir as accidns de normalizacion propostas e coordinadas polo Servizo de
Normalizacién Linguistica (SNL).

Distribuir documentos e recursos técnicos elaborados polo SNL.

Difundir os servizos ofrecidos polo SNL.

Detectar necesidades e elaborar anualmente un programa de actividades enmarcadas no
plan de normalizacion.

Recoller datos obxectivos sobre o uso do galego na ETSE nos diferentes ambitos.
Propoiierlle anualmente actuacions @ Xunta de Escola.

Vehicular a recepcion de solicitudes lingiisticas dos membros do centro encamifiadas
a normalizacién do uso da lingua.

Facer un seguimento das acciéons normalizadoras.

Artigo 21. Comision de Igualdade
1. Composicion

A Comision estara composta por un membro do equipo directivo da ETSE, que a presidir3,
3 representantes do profesorado, 2 representantes do estudantado e 1 membro do PAS.

2. Competencias
Son competencias da Comision de Igualdade:

a) Impulsar e velar polo cumprimento do Plan Estratéxico de Igualdade de Oportunidades
entre Homes e Mulleres da USC.

b) Integrar a perspectiva de xénero en todos os ambitos da Escola.

¢) Analizar a situacién da Escola respecto & igualdade de xénero e propor protocolos e
medidas de mellora.

d) Fomentar actividades orientadas a sensibilizacién sobre temas de igualdade de xénero.

Artigo 22. Comision de Biblioteca
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No Centro existira unha Comision de Biblioteca, cuxa composicion e funcidons seran as
establecidas no correspondente regulamento do Servizo, e que garantira, en todo caso, a
participacion de todos os sectores da Comunidade Universitaria.

CAPITULO VI

DAS COMISIONS PARA O SEGUIMENTO DO SISTEMA DE GARANTIA DE

CALIDADE

Artigo 23. Comisidns para o seguimento do sistema de garantia de calidade.

As comisions para o seguimento do sistema de garantia de calidade (SGC) son:

a) Comision de Calidade

b) Comisiéns de Titulo

Dado o seu caracter non delegado, os membros destas comisions que non o sexan por
razén do seu cargo non teran que ser necesariamente membros da Xunta de escola.

Artigo 24. Comision de Calidade

1. Composicion

A Comision estara composta pola Direccion da ETSE, que a presidira, a Secretaria da ETSE,
que sera a secretaria da Comision, as Subdireccions, Responsable de Calidade da ETSE, a
coordinacién de cada unha das titulacidons impartidas, Responsable de Relacions Exteriores
e Mobilidade, 1 representante do estudantado por cada titulacién que seria un dos
delegados de curso elexido entre eles ou por sorteo e o/a Responsable da Unidade de
Apoio & Xestion.

2. Competencias

Son competencias da Comision de Calidade:

a)
b)

9
)
9

f)
g

Elaborar o borrador da politica e obxectivos da calidade do centro.

Realizar o desefio, a implantacion, o seguimento e mellora do Sistema de Garantia
Interna de Calidade (SGIC) no Centro

Elaborar a Memoria Anual de Calidade do Centro que englobara distintos informes e
memorias:

Informe do nivel de cumprimento da politica e obxectivos de calidade e o
establecemento de novas propostas

Informe do seguimento da implantacidon do SGIC e a sUa proposta de mellora

Memoria anual do titulo/s e propostas de mellora

Promover a formacidn dos seus membros no ambito da Avaliacién e Xestion de
Calidade, programando actividades de formacién orientadas a este fin.
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a)
b)
<)
d)

e)

Artigo 25. Comisions de titulos (grao ou mestrado)

A Comision de Titulo é o 6rgano colexiado ordinario de xestion do titulo e ocuparase
daquelas cuestion que atinxan ao normal desenvolvemento do programa de estudos que
establece a memoria, de acordo con este regulamento e/ou o SGC do centro.

A Xunta de Centro aprobara a composicion da comision de titulo e trasladara esta
informacion a Vicerreitoria con competencias en titulaciéns. O nomeamento da comision é
competencia do/ reitor/a.

1. Composicion

Establecerase unha comision de titulo especifica para cada unha das titulacions adscritas
ao centro que estara constituida por:

Responsable do centro ou persoa en que delegue, que a presidira.
Coordinador/a do titulo, que sera PDI do titulo, e actuara como secretario/a.
Responsable de calidade do centro (RCC).

Un minimo de catro e un maximo de doce membros do PDI. Estaran incluidas as
coordinaciéns de curso ou médulo. Os demais membros do PDI se elexiran tendro en conta
a en conta a encarga lectiva das areas de cofiecemento segundo estableza cada comision.
O ndmero minimo podera ser inferior a 4 no caso de titulo interuniversitarios cunha
participacion minoritaria da USC ou cun nimero elevado de universidades participantes,
segundo estableza o convenio interuniversitario.

Responsable de apoio a xestiéon de centros e departamentos do centro.

Como representantes do estudantado do titulo estaran os delegados/as e como suplentes
os subdelegados/as, agas nos masteres de 1 curso nos que serian o delegado/a e o
subdelegado/a.

Teran a condicion de invitados permanentes, con voz pero sen voto a Coordinacion de
Practicas en Empresa e o/a Responsable de Traballos Fin de Grao (presidente/a da
Comision de TFG).

Poderan participar tamén (con voz pero sen voto) na comision, cando asi o demande a
natureza do asunto a tratar, profesorado externo, egresados/as, profesionais ou
representantes de colexios ou sociedades profesionais.

No caso dos titulos interuniversitarios, o convenio regulador debera contemplar a
existencia dunha comision do titulo interuniversitaria e as normas de composicion, da que
debera formar parte a coordinacion do titulo na USC.

A renovacion do PDI da comision do titulo efectuarase cada catro anos a través dun

proceso electoral. Para o caso do estudantado, a sUa renovacion farase cada curso
académico tralo proceso de eleccidon de delegados/as e subdelegados/as.
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A Xunta de Escola aprobard a composicion da Comision de Titulo e trasladara esta
informacion a vicerreitoria con competencias en titulacions. O nomeamento da Comision é
competencia do/da reitor/a.

2. Coordinacion do titulo.

O/A coordinador/a debera ser un/ha docente doutor/a, con dedicacion a tempo completo
e docencia no titulo. No caso dos graos, o/a coordinador/a podera ser tamén un/ha docente
non doutor/a, pero debera cumprir as demais condicion.

A Xunta de centro por proposta da Direccion aprobara a proposta de coordinador/a, da
que se dara traslado a Vicerreitoria competente en materia de titulacions. O nomeamento
€ competencia do reitor/a.

A renovacién da coordinacion efectuarase cada catro anos. A duracidon maxima no cargo
sera de oito anos consecutivos.

3. Funcions

Son competencias das Comisions de Titulos:

a) Velar polo correcto desenvolvemento da programacion docente do titulo.

b) Informar sobre a adecuacién da programacién docente das materias ao respectivo plan
de estudos e as normas da USC. Para este fin, debera supervisar o desenvolvemento
da programacion docente das materias do plan de estudios en tddolos seus aspectos,
e en particular: obxectivos, contidos, habilidades adquiridas polo estudantado,
metodoloxia de ensino e avaliacidon da aprendizaxe propostas polo Departamento.

¢) Organizar a xestion dos Traballos Fin de Grao/Master. Para tal fin, podera propofier
unha Comision de TFGs/TFMs, para a cal elaborara o seu regulamento interno.

d) Promover a coordinacion entre os programas das materias da titulacién.

e¢) Estudar os informes de calidade dos resultados das enquisas de avaliacién docente,
os resultados académicos e, no seu caso, propofier medidas para superar os problemas
detectados.

f) Analizar a proposta de horario de clases tedricas, practicas e exames, e asesorar ao
equipo directivo no seguimento do seu cumprimento.

o) Elaborar e actualizar regularmente a taboa de validaciéns das materias da titulacion.

h) Propofier resoluciéns de traslados, convocatorias de gracia e anulaciéns de
convocatorias, aplicando as normas establecidas para iso pola Xunta de Escola.
Proponer resolucions de validacions correspondentes a estudantes procedentes doutros
centros, créditos de libre eleccion, practicas externas e intercambios. Nestes dous
Ultimos casos, a resolucidon realizarase a proposta do/a titor/a da practica ou
intercambio correspondente.

iy Informar sobre a actividade docente do profesorado da titulacion, a solicitude dos
mesmos, da Xunta de Escola, ou dos érganos competentes da Universidade. Prestarase
particular atencién s criterios de avaliacién establecidos pola Xunta de Escola.

i) Elaborar a proposta de Plan Docente Anual (PDA).

k) Promover e coordinar as actividades relacionadas cos intercambios docentes, tanto no
ambito nacional como internacional.

I) Promover e coordinar as relaciéons con empresas e institucions para fomentar, entre
outros, programas de practicas en empresas, realizacion de proxectos fin de carreira,
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p)

0

visitas técnicas, de divulgacion das actividades da ETSE, etc.

Promover a organizacion de cursos, conferencias e actividades de formacién continua
ou de extensidn universitaria.

Actuar, a pedimento de parte, designando Comisidons de arbitraxe para dirimir as
diferenzas académicas entre estudantado e profesorado. Ditas Comisions estaran
compostas por duas/dous profesoras/es da area de cofiecemento e do departamento
que imparta a materia, que os designara, e dudas/dous alumnas/os, un/ha
matriculado/a na materia, e outro/a que a tefia superada. Se se tratase de cuestidns
relativas ao Ultimo curso da titulacién, o/as estudantes serian deste curso e
matriculado/as na materia de que se trate. A Comision de Titulacion, oida a Comision
de arbitraxe, emitira un ditame final que sera trasladado @ Xunta de Escola. Deste
artigo exceptlanse os conflitos relativos a revision de cualificacions, que se rexen pola
normativa da USC.

Analizar a informacién proporcionada pola Coordinacién da Titulacidn para levar a cabo
0 seguimento e a valoracion da eficacia e a adecuacion do Titulo.

Anualmente realizar un informe dos resultados do titulo e a proposta de mellora
recollidos na Memoria Anual do Centro e, cando sexa necesario, facer proposta de
modificacion e suspension do titulo.

A Comision podera nomear Comisidns “ad hoc” para o seu asesoramento nun tema
especifico, que se disolveran cando a necesidade xa non exista.

Formular a proposta de oferta de prazas e criterios de admision, de acordo coa memoria
do titulo, para a slUa aprobaciéon pola Xunta de centro e posterior aprobacién polo
Consello de Goberno visto o informe emitido pola Xunta de centro

Tramitar propostas de modificacion do titulo consonte o establecido no regulamento
das titulacions oficiais de grao e mestrado na USC e a normativa en vigor.

Todas aqueloutras funcidons de tipo académico necesarias para o correcto
desenvolvemento do programa e que non fosen encargadas a ningun outro érgano.

TITULO IV

REPRESENTACION DO ESTUDANTADO

Artigo 26. Representacion do estudantado

A Representacion do Estudantado é o 6rgano de xestién das labores de representacion
estudiantil na Escola.

1. Delegadas/os de curso

0 estudantado de grao elixird dous representantes (delegada/o e subdelegada/o de curso)
por curso en cada unha das titulacions de grao impartidas no Centro. Para as titulaciéns
de master o seu estudantado elixirdn como minimo un delegado/a.

2. Composicion da Representacion do Estudantado

A Representacion do Estudantado estara formada por todas/os as/os delegadas/os de
curso asi como polos representantes do estudantado de grao/master elixidos como
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membros de Xunta de Escola.

3.Competencias

a) Elixir, entre os seus membros, unha/un Presidenta/e e unha/un Secretaria/o

b) Elaborar un Regulamento, que debera ser aprobado por maioria absoluta, e presentado
ao Pleno da Xunta de Escola a través do estudantado pertencente ao mesmo, para a
sua ratificacion.

c) Formar parte das comisidns de titulo e de calidade.

d) Propofier, coordinar e programar actividades de caracter xeral do estudantado da
Escola. As actividades poden ser propostas por iniciativa da Representacién ou dalgun
membro da Escola.

e) Canalizar as peticions, iniciativas e suxestiéns do estudantado verbo de distintos
aspectos do funcionamento do Centro, que seran presentadas & Xunta de Escola polos
representantes en dita Xunta.

f) Representar ao estudantado da ETSE naqueles 6rganos universitarios, autonémicos ou
nacionais onde lle sexa requerido.

TITULOV

MODIFICACION DO REGULAMENTO

Artigo 27. Modificacion do regulamento

O presente regulamento podera ser modificado por acordo de Xunta de Escola se é apoiado
pola maioria absoluta, en primeira volta, e maioria simple en segunda. A iniciativa para a
reforma do Regulamento pode ser adoptada pola Direccion do centro, polas Direccions dos
Departamentos adscritos ao centro, ou mediante proposta asinada polo 25% dos membros
da Xunta de Escola. As solicitudes de modificacion do Regulamento seran presentadas
mediante escrito razoado, acompafadas da nova redaccién do artigo ou artigos que se
desexen moadificar. A solicitude incluirase na orde do dia da seguinte Xunta de Escola.

DISPOSICIONS ADICIONAIS

Para o que non estea previsto no presente regulamento, nos Estatutos ou normativa de
Universidade, aplicarase o disposto na Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento
administrativo comin das administracions publicas e Lei 40 2015, do 1 de outubro, de
réxime xuridico do sector publico, ou outras que as substittan.

DISPOSICION DERROGATORIA

Queda derrogado o regulamento de réxime interno da Escola Técnica Superior de
16



Enxenaria, ratificado polo Consello de Goberno o 25 de febreiro de 2021.
DISPOSICION FINAL

O presente Regulamento entrara en vigor coa sua publicacién no Taboleiro da sede
electrénica da USC, logo da sua ratificacion polo Consello de Goberno.
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ANEXO: NORMAS PARA A ELECCION DE

COMISIONS DELEGADAS DA XUNTA DE ESCOLA NORMAS
XERAIS

a) Tddolos representantes nas Comisions delegadas deben ser membros da Xunta de Escola.

b) A eleccion farana para cada sector os respectivos membros na Xunta de Escola.

c) Para tddolos sectores se elixiran os membros mais votados. Os empates resolveranse aplicando
sucesivamente os criterios de maior categoria profesional, maior antigliidade na categoria e idade.

SISTEMA DE ELECCION:

a) En sesion da Xunta de Escola.

b) Proporcionarase a cada elector unha lista dos candidatos do seu sector.

c) De acordo co Regulamento para a eleccién de membros da Xunta de Escola, cada elector/a soamente podera
da-lo seu voto a un numero de candidatas/os equivalente 6 70% do numero total, segundo se indica na
seguinte taboa onde A é o nimero de representantes a elixir e B o nimero de maximo de candidatas/os aos
que podera dar o seu voto.

d) Se alglin candidato/a sae elixido en mais de unha Comision, tera que elixir entre unha delas, e nas outras
pasaria a ocupa-lo seu posto o seguinte mais votado. (a Comisidon Permanente exceptuase deste suposto) A
incompatibilidade para figurar en mais dunha Comisién desaparece nos sectores que non redinan o nimero
suficiente de candidatas/os para cubrir tddalas prazas nas distintas Comisions.
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ACTA

XUNTA ORDINARIA DA ESCOLA TECNICA SUPERIOR DE
ENXENARIA

Data: 21 de setembro de 2023
Hora: 12:15 h. (2* convocatoria)
Lugar: Aula de Proxectos

Asistentes

Membros:

PDI permanente:

Argiiello Pedreira, Francisco Santiago
Carballa Arcos, Marta

Cariflena Amigo, Marfa Purificacién
Carreira Nouche, Maria José
Ferniandez Rivera, Francisco

Flores Gonzalez, Julian Carlos
Freire Leira, Maria Sonia

Gomez Diaz, Diego

Gonzélez Alvarez, Julia

Guerra Pestonit, Rosa Ana
Hospido Quintana, Almudena
Lama Penin, Manuel

Lépez Vilarifio David

Morteira Vilar, Maria Teresa
Mosquera Gonzalez, Antonio

Resto de PDI:
Vidal Aguiar, Juan Carlos

Alumnado de Grao e Master:
Barreiro Dominguez, Victor Xesus
Senin Sotelo, Datio

PAS: Palacios Oubifia, Maria del Carmen

Convidados:
Lépez Fandifio, Javier
Quesada Barriuso, Pablo

Xustifican a stia ausencia:
Blanco Heras, Dora
Mauricio Iglesias, Miguel

Mucientes Molina Manuel
Omil Prieto, Francisco

Pardo Lépez, Xosé Manuel
Pedrido Castineiras, Rosa Maria
Pena Brage, Francisco José
Rodil Rodriguez, Eva
Rodriguez Figueiras, Oscar
Rodriguez Martinez, Héctor
Soto Campos, Ana Marfa
Taboada Gonzilez, José Angel
Taboada Iglesias, Matfa Jesus
Trifianes Fernandez, Joaquin Angel
Varela Pet, José

Romasanta Sanmiguel, Raul

Suarez Garea, Jorge Alberto
Goémez Pedreira, Maria Dolores

Fernindez Pena, Anselmo Tomas
Soto Campos, Ana Maria

1. Aprobacion, se procede, das actas das reuniéns anteriores

A Directora expdén que estan pendentes de aprobacion as actas da reunién ordinaria do 07/06/2023
e da reunién extraordinaria do 12/07/2023.

Sen comentarios por parte da Xunta de Escola, as actas aprobanse por asentimento.

2. Aprobacion, se procede, dos acordos da comision permanente



A Directora indica que na reunién da Comisién permanente do 12/07/2023 aprobouse un informe
favorable de docencia para o investigador distinguido Beatriz Galindo Juan Antonio Corrales Ramén
asi como o calendario de TFG do curso 2023-24.

Sen comentarios por parte da Xunta de Escola, o acordo ratificase por asentimento.

3. Informes
A Directora indica que se achegou 4 convocatoria o informe que recolle os principais feitos e
actividades acontecidos dende a Xunta de Escola do 30/03/2023. Neste petiodo celebrironse tres
Xuntas de Escola extraordinarias os dias 18 de abril, 1 de xufio e 12 de xullo e unha ordinaria o 7 de
xullo de 2023.

Informe de titulos:

A Directora informa que no Consello de goberno de 31 de maio de 2023 aprobouse a modificacién
do Regulamento do TFG do Grao en Enxeflarfa Informatica. Ademais, no Consello de Goberno de
21 de xullo de 2023 aprobouse o Regulamento de Traballo fin de Mdster do Master Interuniversitario
en Intelixencia Artificial (MIA).

A Directora comenta que a Universidade de Santiago de Compostela (USC) seleccionou o Master en
Enxefarfa Quimica e Bioprocesos (MEQB) para a Convocatoria de Masteres de excelencia do SUG.

A Directora indica que na convocatoria para o financiamento de acciéns de mellora de masteres
oficiais (2023) concedéronse 3961 €, o total solicitado, coa seguinte distribuciéon: 1775 € no MEQB,
1286 € no MIA e 900 € no Master Interuniversitario en Visién por Computador (MCV).

A Directora menciona que o 01/09/2023 a Secretaria Xeral de Universidades emitiu un Informe
Favorable de envio a verificacién das modificaciéns do Grao en Enxefiarfa Quimica (GrEQ) e do
MEQB, pata o curso 2024-25. A Directora comenta que nese informe indicase que a ACSUG decidira
en dltimo termo se as modificaciéns solicitadas supofien modificacién substancial ou requiren unha
nova verificacién do titulo.

A Directora lembra que o 11/09/2023 celebrouse o acto de benvida pata o alumnado de nova
incorporacion dos Graos. Este ano hai 218 alumnos/as novos: 89 no Grao en Enxefiatia Informatica
(GtEI), con nota de corte de 11,106, 12 no Doble Grao en Enxefiarfa Informatica e Matematicas
(DGIM), con nota de corte de 13,000, 55 no Grao en Intelixencia Artificial (GRIA) con nota de corte
de 11,190 e 62 no GrEQ con nota de corte de 7,927. A Directora comenta que as notas de corte da
USC no GrlA foron superiores as da Universidade de Vigo (UVigo), con 9,920 (55 alumnos) e 4s da
Universidade da Corufia (UdC) con 11,150 (55 alumnos). A Directora resalta que esta diferencia ¢é
maior no caso do GrEI dado que a nota de corte para UVigo foi de 8,340 (153 alumnos) e para a
UdC foi de 9,398 (273).

A Directora indica que ainda esta aberto nalgins casos o prazo de matricula para as prazas vacantes
en masteres, ata o 5 de outubro. Este prazo afecta incluso a masteres que tefien as prazas completas
dado que ainda poden producirse baixas, particularmente do alumnado pendente de visados. A
Directora detalla a situacién actual da matricula nos masteres:

e MIA: 20 alumnos matriculados (maximo 20). Acordouse prorrogar o prazo de matricula ata
a primeira semana de outubro.

e Master en Computaciéon de Altas Prestacions (MHPC): 6 alumnos matriculados en
modalidade presencial e 9 alumnos en modalidade a distancia (2 alumnos asociados 6
convenio coa Universidad Cergy non contan) (maximo 12)

e Master en Tecnoloxias de Andlise de Datos Masivos (MBD): 19 alumnos matriculados
(maximo 20) (houbo unha baixa).

e  MCV: 8 alumnos matriculados (maximo 7)



e Master en Enxefiarfa Ambiental (MENA): 21 alumnos matriculados (maximo 30). Dado que
hai 5 alumnos pendentes de tramites de visado, a comisién do titulo acordou prorrogar o
prazo de matricula ata a primeira semana de outubro.

e MEQB: 11 alumnos matriculados (maximo 25), ainda que unha estudante de Alxeria non
apareceu. A Directora menciona que, adicionalmente, hai 5 persoas mais que van
matricularse (xa estan participando das sesions iniciais do médulo 1): 4 delas farano no prazo
de ampliaciéon de matricula en vacantes (21 de setembro a 2 de outubro) e a outra farao no
prazo de matricula condicionada (4 e¢ 5 de outubro).

e Mater en Xestion Sostible da Auga (MXSA): 0 alumnos matriculados (maximo 10). A
Directora menciona que hai 4 alumnos matriculados na UdC e 3 alumnos matriculados na
UVigo. A matricula permanecera aberta nas tres universidades.

A Directora informa que 0 12/09/2023 publicouse a RESOLUCION REITORAL DO 12/09/2023
POLA QUE SE ESTABLECE O REXIME DE INCLUSION NA SEGURIDADE SOCIAL E
COTIZACION DO ALUMNADO DA UNIVERSIDADE DE SANTIAGO DE COMPOSTELA
QUE REALICE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS. Nesa resolucién indicase que a USC
asumird as obrigas derivadas da inclusion no sistema da Seguridade Social do alumnado que realice
practicas académicas externas curriculares e extracurriculares non remuneradas (incluidas as
conducentes 4 elaboracién de TFG e TEFM). No caso das pricticas remuneradas o coste da SS correra
a cargo das empresas. A Directora indica que os centros seran os encargados de tramitar as altas e
baixas do alumnado o que supén unha carga de traballo adicional para a unidade de xestién de centros
e departamentos. Esta resolucién comezard a aplicarse a partir do 01/01/2024.

A Directora indica que hoxe recibiuse a resolucion de cofinanciamento de practicas de campo para o
primeiro cuadrimestre do curso 2023-24 na que se concedeu o 85% do solicitado (4650 de 5467 €
solicitados) o que sup6n unha mellora con respecto ao curso anterior. A Escola farase cargo de
financiar o resto.

Informe de espazos:

A Directora comenta que empezou a funcionar a nova Aula 9 para o MCV e as daas novas aulas do
Hdificio Emprendia. Houbo algunhas incidencias os primeiros dias por cuestions pendentes de
rematar pero neste momento xa case esta todo solucionado. Na obra deuse prioridade as aulas polo
que a prevision para terminar as obras nos despachos ¢ finais de outubro. No que respecta ao novo
profesorado que tomou posesion a primeiros de setembro tivemos que buscar unha solucién
provisional en espazos do CITIUS e do edificio ETSE.

Informes de coordinadores/as:
O Prof. Francisco Omil Prieto informa que na Comisién Académica do MENA do 15/09/2023:

e Aprobouse a autotizacién da ampliacién do petiodo de matticula ata 0 05/10/2023 para as
prazas vacantes, dada a incerteza causada principalmente polos estudantes estranxeiros de
paises que tefien problemas cos visados, asi como dun nimero menor de estudantes que
ainda non se incorporaron e dos que non temos novas.

e A Comisién aceptou por unanimidade a peticion da Prof*. Zulema Varela Rio, do Depto.
Bioloxia funcional, area de Ecoloxia. para impartir 4h de docencia interactiva de laboratorio
na materia Ecotoxicoloxfa (P 4013 204).

e Aprobaronse as peticions da Prof*. Gemma Eibes, Investigadora RyC (area de Enxefiarfa
Quimica) e do Prof. Alvaro Gil, TU (area de Edafoloxia e Quimica Agticola) para formar
parte do corpo docente da materia TEM.

O Prof. Manuel Mucientes Molina informa da realizacién de tres Comisions Académicas do MBD:
e 06/07/23: Aprobacién de tribunais para TFM depositados na convocatoria de xullo de 2023.
e 21/07/2023: Valoraciéon de méritos dos alumnos candidatos a cursar o Master en 2023-24.

e 04/09/2023: Aprobacién de tribunais para TFM depositados na convocatoria de setembro
de 2023.



A Prof*. Maria Jesus Taboada Iglesias informa da realizaciéon de ddas Comisiéns Académicas do MIA:
e 26/07/2023: Valoracién das solicitudes para cursar o MIA.

e 09/09/2023: Aprobacion por unanimidade dos documentos modelo para a avaliaciéon das
practicas en empresa.

O Prof. Pablo Quesada Barriuso informa da trealizacién de seis Comisions Académicas do MHPC
dende a ultima Xunta de Escola, 4 delas interuniversitarias:
e 13/09/2023 — Comisién interuniversitaria: Aprobaciéon dunha solicitude de matricula a
tempo parcial por desempefiar unha actividade laboral, profesional o empresarial.
e 01/09/2023 — Comisién interuniversitaria: Aprobacién do calendario de TFMs e dos
tribunais de TFMs da convocatoria de setembro.
e 26/07/2023 — Comision USC: Aprobacién de candidatos pata o curso 2023-24 unha vez
aplicados os criterios de seleccién especificos.
e 22/06/2023 — Comisién interuniversitaria: Aprobacién do calendario de TFMs e dos
tribunais de TFMs da convocatoria de xufio.
e (02 de xufio de 2023 - Comisién interuniversitaria:
1. Aprobaciéon das propostas de anteproxectos presentadas directamente por alumnos
para a convocatoria ordinaria.
2. Aprobacién da realizacién de practicas profesionais de Daniel Castillo no mesmo
centro no que esta contratado (CITIUS).
3. Modificacién do horario de clases do curso 2023-24 para que volva a ser de 16:00-
20:00.
4. Aprobacién da modificaciéon dos programas das materias: Herramientas HPC y
Taller de Proyectos.
e 02 de xufio de 2023 — Comision USC:
1. Aprobaciéon dos programas das materias impartidas polo profesorado do
Departamento.

2. Modificaciéon do horario de clases do curso 2023-24 para que volva a ser de 16:00-
20:00.

A Directora informa da realizacién de ddas Comisiéns Académicas do MEQB:
e 7 de xullo: Solicitude do MEQB 4 convocatoria para o financiamento de acciéns de mellora
de masteres oficiais da USC 2023, da Vicerreitoria de Titulacions e Internacionalizacion:

1. Adquisicién de un microscopio para as practicas de Biocatalise (categoria
“Material”).

2. Potenciacién de habilidades do alumnado de nova incorporacién para o traballo
eficaz e eficiente en equipos a través da metodoloxia Belbin (categoria
“Transversais”).

3. Visita técnica a unha empresa relacionada cos contidos de todas as materias que
configuran o médulo 1.

e 28 de xullo:

1. Aprobacién de tribunais de defensa de TEM na convocatoria de setembro de 2023.

2. Modificacion de horatios dos médulos 1 e 2 do curso 2023-2024.

3. Modificacién da composicion da Comision Académica do MEQB: cese de oficio de
un estudante que deixou de selo, e substitucion da Prof*. Marfa Trinidad de Miguel
polo Prof. Carlos R. Osorio.

4. Informe proposta Doutor Honoris Causa.

A Directora informa que o Consello do Departamento de Electrénica e Computacion, na sua reunion
ordinaria do 11/09/2023, acordou por unanimidade propofier a concesiéon do titulo de Doutor
Honoris Causa ao Dr. Ramoén Lopez de Mantaras, profesor investigador emérito do Centro Superior
de Investigaciones Cientificas (CSIC). Segundo o disposto no Regulamento de concesién de



doutorados honotis causa da USC aprobado na sesién do Claustro Universitario o 21/12/2006 as
propostas dos departamentos deberan contar co informe preceptivo favorable de polo menos unha
Xunta de Facultade ou Escola e ser aprobadas pola maioria absoluta dos membros do respectivo
Consello de Departamento ou Xunta de Goberno do Instituto. Posto que a proposta do
Departamento foi aprobado por unanimidade falta a emisién do informe favorable da nosa Xunta de
Escola.

O Director do Departamento de Electrénica e Computacion, Manuel Lama, indica que o Prof.
Ramoén Lépez de Mantaras é profesor investigador emérito do Centro Superior de Investigaciones
Cientificas (CSIC) e foi fundador e director do Instituto de Investigacion de Intelixencia Artificial
(IIIA), un centro de referencia nacional e internacional no ambito da IA. O profesor Mantaras conta
con un gran nimero de premios que recoflecen a sua traxectoria investigadora, entre os cales destacan
“Robert S. Engelmore Memorial Award” da American Association of Artificial Intelligence (AAAI),
en 2011; o “Premio Nacional da Sociedade Cientifica Informatica”, en 2012; o “Distinguished Service
Award de la European Association of Artificial Intelligence”, en 2016; e o “IJCAI Donald E. Walker
Distinguished Service Award”, en 2017.

O profesor Ramén Lépez de Mantaras ven colaborando dende hai décadas con investigadores da
USC e a través da sua participacién activa en moi diversas actividades académicas e cientificas, como
tribunais de tese, conferencias e seminarios e, dun modo moi destacado, na sta participacién en
comités cientificos de congresos organizados na USC. Ademais, o profesor Mantaras ¢ membro da
Comision Cientifica Externa do CiTTIUS desde a sta creacion, e actualmente preside dito consello,
formado por cientificas e cientificos cun altisimo prestixio internacional nos seus campos de
investigaciéon. O seu desempefio como membro e, en particular, como presidente desta comision é
fundamental para a mellora constante do centro, a implicacién do mesmo en proxectos de alto
impacto nacional e internacional e a proxeccion e visibilidade do CiTIUS, en particular entre a
comunidade cientifica internacional.

Sen comentarios por parte da Xunta de Escola, emitese un informe favorable.

5. Aprobacion, se procede, de modificaciéons nos horarios de Grao en Enxefiaria Quimica,
Grao en Enxefaria Informatica e Grao en Intelixencia Artificial, curso 2023-24.

A Directora informa que existen propostas de cambios de horarios do préximo curso para os tres
titulos de Grao que se achegaron 4 convocatoria. O Secretario informa dos principais cambios:

Grao en Enxefaria Informatica - Primeiro cuadrimestre:

e A sesién interactiva do grupo 1 de Enxefiaria do Software pasa do martes de 15:30-18:00 ao
martes de 16:00-18:30.

Grao en Intelixencia Artificial - Primeiro cuadrimestre:

e A sesién interactiva do grupo 2 de Algoritmos pasa do mércores de 17:30-20:00 ao venres de
11:30-14:00.

Grao en Enxefiatia Quimica - Primeiro cuadrimestre:
Primeiro curso:

e A sesion interactiva do grupo-3 de Fund. Proc. Quimicos do 7 de novembro adiantase 4s 16h.
e A sesion interactiva do grupo-1 de Fund. Proc. Quimicos do 9 de novembro adiantase as 16h.

e A sesién interactiva do grupo-2 de Informatica do 7 de novembro pasase 6 9 de novembro as
18h.

e A sesion interactiva do grupo-1 de Informatica do 9 de novembro pasase 6 7 de novembro as
18h.

Segundo curso:



e A sesion interactiva do grupo-2 de Electrotecnia do 14 de novembro pasase 6 31 de outubro de
9-11h.

e A sesion interactiva do grupo-3 de TAEQ (Transporte de Fluidos) do 21 de novembro pasase 6
17 de novembro de 11-13h.

e A sesién do grupo de interactivas en inglés de Quimica Organica 2C do 1 de matzo pasase 6
venres 8 de marzo de 9-13h.

Cuarto curso:
e A sesion interactiva do grupo-3 de Simulacién y Optimizacién do 26 de outubro pasase 6 27 de
outubro de 9-11h.

e As sesions interactivas de Simulacién y Optimizacién da semana do 13-17 de novembro pdsanse
4 semana do 11-15 de decembra de 9-11.

e A sesién interactiva do grupo-2 de Simulacién y Optimizaciéon do 29 de novembro pasase 6 30
de novembro de 9-11.

e A sesién interactiva do grupo-3 de Simulacién y Optimizacién do 30 de novembro pasase 6 4 de
decembro de 9-11.

Sen comentarios por parte da Xunta de Escola, os cambios aprébanse por asentimento.

O alumno Dario Senin Sotelo, en representacién do alumnado, propén uns cambios adicionais no

horario do GrEQ xa aprobado. A Xunta de Escola decide aprobar eses cambios condicionados a un

analise mais detallado da proposta. A continuacién relatanse os cambios aceptados:

e  As sesions interactivas do grupo-2 de Fund. Proc. Quimicos pasanse 6s mércores.

e  As sesions interactivas do grupo-ing de Fund. Proc. Quimicos pasanse 6s xoves.

e As sesions interactivas do grupo-1 de Fund. Proc. Quimicos pasan dos xoves aos martes.

e  As sesions interactivas do grupo-3 de Fund. Proc. Quimicos pasan dos martes aos xoves.

e As sesions interactivas do grupo-1 de Informatica de novembro pasan dos martes aos xoves.

e  As sesions interactivas do grupo-2 de Informatica de novembro pasan dos xoves aos martes.

e As sesions interactivas de Electrotecnia da semana do 30 de outubro ao 3 de novembro pasanse
4 semana do 13-17 de novembro.

e A sesion interactiva do grupo-1 de Electrotecnia do 13 de novembro pasase ao 17 de
novembro.

e A sesi6n interactiva do grupo-3 de Simul. e Optimiz. do 27 de novembro pasase ao 26 de
novembro.

e As sesions interactivas de Simul. e Optimiz. da semana do 18-22 de decembro pasanse 4
semana do 27 de novembro ao 1 de decembro.

e A sesion interactiva do grupo-2 de Simul. e Optimiz. do 29 de novembro pasase ao 27 de
novembro.

e A sesion interactiva do grupo-1 de Automatica pasa do venres ao xoves na semana do 30 de
outubro ao 3 de novembro.

e A sesion interactiva do grupo-3 de Automatica pasa do xoves ao venres na semana do 30 de
outubro ao 3 de novembro.

6. Informe de docencia

A Prof*. Axudante doutora do Departamento de Quimica Analitica Nutricién e Bromatoloxia, Rosa
Montes Goyanes, solicitou informe da docencia desenvolvida na titulacion de Enxefiarfa Quimica e
no GrEQ para a solicitude de acreditacién. A docencia impartida foron 39h no curso 2022-23 na
materia Xestion da Calidade como Investigadora Distinguida Manuela Barreiro e 35h no curso 2006-
07 na materia Técnicas Instrumentais como Becatia FPU. A Comision de titulo acordou emitir
informe favorable na sda reunién de 13/09/23.

Sen comentarios por parte da Xunta de Escola, o informe aprébase por asentimento.



7. Aprobacion, se procede, de solicitudes de dispensa de asistencia a clase.
A Directora informa das seguintes solicitudes:

O alumno do Grao en Enxeflarfa Quimica Héctor Lépez Lorenzo solicitou a dispensa de
asistencia a clase durante o mes de setembro das materias Simulacién e Optimizacion e
Termodindmica Aplicada 4 Enxefiarfa Quimica por ter un contrato de traballo que remata o
28 de dito mes. A Comisién do Grao en Enxefiarfa Quimica en reuniéon de 20/09/23
informou favorablemente a solicitude dado que na programacién docente de ditas materias
non figura ningunha actividade de caracter e solicitirase ao profesorado correspondente a
adaptacién do sistema de avaliacioén pertinente.

Sen comentarios por parte da Xunta de Escola, a solicitude aprébase por asentimento.

O alumno do Grao en Intelixencia Artificial Alberto Bravo Loépez solicitou dispensa de
asistencia a clase para todas as materias do segundo curso. Na solicitude presentada o
estudante indica como motivo da solicitude o feito de traballar a tempo completo e fai unha
solicitude xeral de dispensa de presencia en toédalas materias e clases (expositivas e
interactivas), xa que non fai especificacién ningunha nin limitacién no alcance da sta
solicitude. A Comision do Grao reunida 0 19/09/23 acordou denegar a solicitude presentada
xa que considerou que o grao é presencial e non parece aconsellable outorgar unha dispensa
xeral sen limitaciéns como a solicitada, cando na solicitude non se acredita ningunha das
circunstancias establecidas na normativa da USC (instrucion 1/2017). Adicionalmente, non
se da ningunha circunstancia sobrevida, porque a relacién laboral xa se daba antes de que o
estudante formalizase a sta matricula. Con todo a comisién propén informarlle da
posibilidade de solicitar matricula a tempo parcial, que é axeitado para circunstancias como
as suas.

A Xunta de Escola acorda denegar a solicitude presentada de dispensa total de asistencia a clase.

8. Aprobacion, se procede, do nomeamento de membros de comisiéons académicas.
A Directora indica que:

A Comisién do MEQB, na reunién do 28/07/23, acordou propofier o nomeamento do Prof.
Carlos Rodriguez Osorio como novo membro da comisién e os ceses da Prof®. Trinidad de
Miguel Bouzas e do estudante Adrian Carpente Viqueira.

A Comisién do MCV, na sta reunién do 26/07/23, acordou propofier o nomeamento do
Prof. Nicolas Vila Blanco como membro da comisién e o cese da Prof*. Marfa José Carreira
Nouche.

A Comisién do MCV, na sta reunién de 26/07/23, acordou propofier o nomeamento do
Prof. Victor Brea Sinchez como secretario da comisién e o cese da Prof®. Eva Cernadas
Garcia nese cargo.

A Comisién do GrEI na sua reunioén de 20/09/23, acordou propofier o nomeamento da
Prof®. Maria Jesus Taboada Iglesias como novo membro da Comision Permanente en e o
cese do Prof. David Lopez Vilarifio.

A Comisiéon do MBD, na sta reunién de 20/09/23, acordou a incorporacién de Nicolas
Vilela Pérez como representante do alumnado a o cese de Juan Carlos Nieto Garcia.

Sen comentarios por parte da Xunta de Escola, os cambios aprébanse por asentimento.

9. Aprobacion, se procede, do nomeamento de coordinadora de practicas do Grao en
Enxefiaria Quimica.

A Directora expén que a Comision Académica do GrEQ, na reunién do 13/09/23, acordou

propofier o nomeamento da Prof*. Gemma Eibes Gonzilez como nova coordinadora de practicas

en empresa e o cese da Prof*. Almudena Hospido Quintana.



Sen comentarios por parte da Xunta de Escola, o nomeamento aprébanse por asentimento.

10. Aprobacion, se procede, do Regulamento de eleccion de representantes de curso.

A Directora indica que en resposta a unha queixa presentado por unha profesora do centro en
relacién ao procedemento de elecciéon dos representantes de curso dos titulos (delegado e
subdelegado) a Secretarfa Xeral da USC informou que a regulacion dos delegados de curso figura no
Estatuto do Estudantado da USC (Aprobado polo Claustro Universitario o 28-11-2019) onde o
Artigo 28 indica que:

“1. Os centros poderan prever a existencia de delegados de aula ou grupo. Estes seran elixidos polos
seus compafieiros en votacion e exerceran de voceiros das decisions maio-ritariamente adoptadas na
sua aula ou grupo.”

Ademais, a Secretarfa Xeral resalta que a regulacién actual do Centro sobre esta figura é anterior ao
establecido no citado Estatuto e que, polo tanto, a elecciéon dos delegados debe ser realizada por
votacion entre os seus compafieiros, tal e como se recolle na normativa sobre a materia. Finalmente,
a Secretarfa Xeral indicanos que no préximo curso a eleccién dos delegados de aula ou grupo debe
realizarse necesariamente conforme 4 normativa xeral da USC e a especifica do Centro debera
respectat sempre a normativa xeral.

A Directora sinala que, para adecuar a normativa do centro nesta materia, a Comision de Calidade da
ETSE, na reunién de 12/09/23, elaborou unha proposta para a eleccion dos representantes de curso
para a sua aprobacién, que se achegou 4 convocatoria, pola Xunta de Escola. A proposta foi revisada
pola Secretarfa Xeral da USC que propuxo os cambios sobre a proposta inicial que estan resaltados
no documento.

A Xunta de Escola discute os detalles da proposta e realiza un cambio no punto terceiro.
Especificamente, cando o numero de candidatos/as sexa inferior a0 nimero de postos elixibles, as
vacantes asignaranse por sorteo.

Sen mais comentarios por parte da Xunta de Escola, aprobase presentar esta proposta pot
asentimento.

11. Quenda aberta

Non houbo asuntos que tratat.

Sen mais cuestions, dase por finalizada a sesién 4s 13:45h.



“Obradoiro de Presentacions Orais”

Organizador: Juan M. Lema Rodicio, Prof. do Departamento de Enxefaria Quimica
Dias: 10, 17 ¢ 24 de novembro e 1 ¢ 15 de decembro de 12:30 a 14:30 horas.

Lugar: Aula de Proxectos da Escola Técnica Superior de Enxenaria

Titulacions: Alumnos da ETSE, ainda que terdn preferencia os de 1° de Grao en
Enxefiaria Quimica, Grao en Intelixencia Artificial e Grao en Enxenaria Informatica.
Criterios de seleccion: orde de inscricion

N° maximo de alumnos: 20

Obxectivo.
Curso teorico - practico para desefio e exposicion de presentacions. O Curso consta
de 9 h presenciais e 16 h de traballo persoal, cun volume total de 1 ECTS.

Contidos
Tema 1.- Desefio dunha presentacion. Xerando o contido
Definicién do Obxectivo final. Planificando a presentacion: O formato, As
cores, Simplicidade e Intelixibilidade, Tipografia, O wuso do espazo,
[lustracions.
Tema 2.- Habilidades comunicativas.
Influindo na audiencia, mantendo a atencién, transmision non verbal, tipos de
comunicacién, A introducion, Corpo central, Conclusions, O peche.

Avaliacion (so para os alumnos de GREQ)
Avaliarase mediante o desefio e exposicion dunha presentacion.

Lugar de inscricion: enviar correo electronico a aula.profesional@usc.es cos
seguintes datos: Nome, Titulacién, Curso, (ata o 4 de novembro de 2022 as 14
horas)

Confirmarase a admision por correo electronico.
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“Taller de Control do Estrés”

13, 20 e 27 de abril de 2023

Imparte: Ana Lopez Duran, Prof. do Departamento de Psicoloxfa Clinica e Psicobioloxia
Dias: 13, 20 e 27 de abril de 2023

Hora: de 12214 h

Lugar: Aula A4 da Escola Técnica Superior de Enxenarfa

Titulacions: Todo o alumnado da ETSE.

Criterios de seleccion: orde de inscricion

N°? maximo de alumnos: 20

Descricién/Obxectivos:
e O obxectivo principal do curso é que o alumno aprenda estratexias para afrontar o estrés que
poden ser utiles tanto no presente (ex. situaciéon de exame) como cara o futuro no eido laboral.
e O taller desenvolverase dende unha perspectiva practica e dinamica, partindo dunha avaliacion
dos déficits/capacidades de cada un dos asistentes.

e O taller consta de 6 horas presenciais e 3 non presenciais.

Contidos:

- Conceptualizacion do estrés.

- Avaliacién da situacién de estrés.

- Manexo do estrés:
1) Adestramento en relaxacion.
2) Adestramento en planificacién de tarefas.
3) Hixiene do sono.
4) Habitos de saide axeitados.
5) Deteccion e modificacion de pensamentos negativos sobre un mesmo e sobre a situacion.
6) Adestramento en habilidades de comunicacion.

Avaliacion (so para os alumnos de GREQ):
Avaliarase a asistencia e a cumprimentacioén axeitada das tarefas a realizar durante a duraciéon do taller
(tanto na aula como fora da mesma)

Inscricion

Lugar de inscricién: enviar correo electrénico a aula.profesional@usc.es cos seguintes datos: Nome,
Titulacion, Curso, (ata o 31 de marzo de 2023 as 14 horas)

Confirmarase a admisién por correo electronico.
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Aula Profesional E.T.S.E.

TALLER PRACTICO DE OPTIMIZACION DE PROCESOS E PRODUCTOS
MEDIANTE DESENO DE EXPERIMENTOS.

N°horas: 10 h

Datas e horario: 6 ao 10 de febreiro de 2023, de 9:00 a 11:00 na aula de Informatica
I1.

Titulacions: Todos os alumnos da ETSE, teran preferencia os alumnos de Grado de
Enxefiaria Quimica.

Organizador Antonia Maria Carro Diaz, Profa do Departamento de Quimica Analitica.
Criterios de seleccion: orden de inscripcion
N° maximo de alumnos: 10

Descricion:

Neste taller levarase a cabo a aplicaciéon practica dun conxunto de ferramentas
estadisticas e matematicas, utiles para o desenvolvemento, mellora e optimizacion de
procesos industriais, asi como no desefio de productos. A experimentacion realizase
para determinar a relacién (a través dun modelo matematico) entre os factores que
afectan ao sistema (proceso ou producto) e as despostas ou propiedades do sistema. A
informacion ¢ usada para acadar as metas do proxecto. O obxectivo ¢ dotar aos alumnos
dos cofiecementos e habilidades metodoloxicas necesarias para planificar estratexias
experimentais que permitan obter a informacidon requerida com maxima eficacia e
precision, minimizando custes € tempos de experimentacion.

Os alumnos deben ter cofiecementos prévios de estadistica (regresion lineal e multiple,
ANOVA) e alxebra matricial.

Avaliarase a asistencia e o aproveitamento do alumno ao curso (30%) e a adquisicion de
cofiecementos mediante un exercicio-practico individual (70%).

Aos alumnos de Grao en Enxefiaria Quimica se reconeceran un total de
20 horas.

Lugar de inscricién: enviar cotreo electronico a aula.profesional@usc.es cos
seguintes datos: Nome, Titulacion, Curso, (ata o 2 de febreiro as 14 horas)
Confirmarase a admision por correo electronico.
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“Queres ser investigador/a? Vive a investigacion”

Organizador: Juan M. Garrido Fernandez; Julia Gonzélez Alvarez

Dias: (dias, horas). Aberto todo o curso. Una vez aprobado implicara traballar a media
xornada nun laboratorio durante 2 semanas (3,5h/dia * 10 dias = 35 h)

Lugar: Laboratorios de investigaciéon de Enxefiarfa Quimica na ETSE

Titulacions: 4° Grado de Enxefarfa Quimica; Master en Enxenarfa Ambiental; Master
en Enxenarfa Quimica e Bioprocesos

Criterios de seleccion: por orde de inscricion

N°? maximo de alumnos: avaliarase en funcién das liflas de investigaciéon activas no
momento da solicitude

Obxectivo.
Introducir os estudantes no mundo da investigacién nos laboratorios de ETSE, a través
da sua inmersion directa no traballo dun investigador predoutoral.

Descripcion.

O alumno escolle 2 lifias de investigacion activas na ETSE da taboa 1 e incorporase
durante unha semana a media xornada a cada unha das lifias. Acompanara durante estas
semanas a un investigador que esta desenvolvendo a sua tese de doutoramento no seu
traballo diario, realizando tarefas experimentais no laboratorio, de tratamento e analise
de resultados, participando en reuniéns e seminario, etc.

O Curso consta de 35 h presenciais e 15 h de traballo persoal para a realizacién dunha
presentacion oral de 10 min, cun volume total de 2 ECTS.

Avaliacion (so para os alumnos de GREQ)
Avaliarase a asistencia e participacion durante as semanas de traballo no laboratorio
(60%) e o cofiecemento adquirido avaliado na exposicién oral do traballo (40%).

Lugar de inscricion: enviar cotreo electrénico a aula.profesional(@usc.es cos seguintes
datos: Nome, Titulacion, Curso, en calquera momento do curso.
Confirmarase a admision por correo electronico.
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Imparte:
Gemma Eibes
(Depto. Enxefiaria Quimica, USC)

 Titulacidons: Todas as da ETSE

Aberto a todos os alumnos
(Grao, Master e
Doutoramento) da ETSE



MERCADONA

Curso de Associate Cloud Engineer

La colaboraciéon entre la ETSE, Mercadona y Google permite poner en marcha en
2023 una serie de cursos formativos para el alumnado de la ETSE contextualizados
dentro de Google Cloud Learning Future Workforce, Programa Career Readiness.

Estos cursos se ofertan a través del Aula Profesional, y cada alumno puede solicitar
Unicamente su inscripcion en uno de ellos (Associate Cloud Engineer o Data Analyst).

Organiza: David E. Losada
Dia: 2 de marzo 2023 (12h, Salén de Actos; sesidn presencial de presentacién del
programa) + 40 horas de formacidn a través de la plataforma Google Cloud

Los cursos son gratuitos para los estudiantes de la ETSE y Unicamente aquellos que
quieran hacer el examen oficial de la certificaciéon tendrdn que pagar la tasa
correspondiente, aplicando un 50% de descuento sobre el precio oficial. Estos
alumnos que quieran presentarse al examen deberan completar algunas actividades
adicionales de preparacion al examen para poder optar al descuento.

Titulaciones: Alumnos/as del Grado en Ingenieria Informatica de ultimo curso y
masters relacionados.

N2 maximo de alumnos: 50

Inscripcion: Rellena el siguiente formulario:
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=LEUNj6S3ZEm4EIlw5c3RHe-
SFiCO9uQIGMWHL520--gRUOEJSME05QU1RRzAWSVU2SOwyTIIROTY3MS4u

(antes del 24 de febrero)



https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=LEUNj6S3ZEm4EIw5c3RHe-SFjCO9uQlGmWHL520--gRUOEJSMEo5QU1RRzAwSVU2S0wyTllROTY3MS4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=LEUNj6S3ZEm4EIw5c3RHe-SFjCO9uQlGmWHL520--gRUOEJSMEo5QU1RRzAwSVU2S0wyTllROTY3MS4u

MERCADONA

Curso de Data Analyst

La colaboracién entre la ETSE, Mercadona y Google permite poner en marcha en
2023 una serie de cursos formativos para el alumnado de la ETSE contextualizados
dentro de Google Cloud Learning Future Workforce, Programa Career Readiness.

Estos cursos se ofertan a través del Aula Profesional, y cada alumno puede solicitar
Unicamente su inscripcion en uno de ellos (Associate Cloud Engineer o Data Analyst).

Organiza: David E. Losada
Dia: 2 de marzo 2023 (12h, Salén de Actos; sesion presencial de presentacién del
programa) + 30 horas de formacidn a través de la plataforma Google Cloud

Los cursos son gratuitos para los estudiantes de la ETSE y Unicamente aquellos que
quieran hacer el examen oficial de la certificacién tendrdn que pagar la tasa
correspondiente, aplicando un 50% de descuento sobre el precio oficial. Estos
alumnos que quieran presentarse al examen deberan completar algunas actividades
adicionales de preparacion al examen para poder optar al descuento.

Titulaciones: Alumnos/as del Grado en Ingenieria Informatica de ultimo curso y
masters relacionados.

N2 maximo de alumnos: 50

Inscripcion: Rellena el siguiente formulario:

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=LEUNj6S3ZEmA4EIw5c3RHe-
SFiCO9uQIGMWHL520--eRUNzJQS]RWMjVNSVFBVIQzSIBUVDdRSVIwMy4u



https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=LEUNj6S3ZEm4EIw5c3RHe-SFjCO9uQlGmWHL520--gRUNzJQSjRWMjVNSVFBVlQzSlBUVDdRSVIwMy4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=LEUNj6S3ZEm4EIw5c3RHe-SFjCO9uQlGmWHL520--gRUNzJQSjRWMjVNSVFBVlQzSlBUVDdRSVIwMy4u

Talleres de Virtualizacion, SDDC & Cloud y Kubernetes

Organiza: Juan C. Pichel

Ponentes: Jessica Navas, Mariel Formoso, Luis Fernandez-Checa, Pablo Galego
(Vmware)

Dias: 27 de outubro de 2022 e 3 de novembro de 2022, 12:00h a 14:00h.
Lugar: Aula A4

Titulacidons: Alumnos/as do Grao en Enx. Informatica e masters relacionados. Esta
actividade é especialmente pertinente para o alumnado que cursa Enxefiaria de
Computadores e Computacién na Nube.

Criterios de seleccion: As prazas adxudicaranse por orde de inscricion.
N2 maximo de alumnos: Aforo Aula A4

Taller de Virtualizacion, SDDC & Cloud (27 oct) (S

Objetivo: Profundizar en el concepto de un Centro de Datos Definido por Software
(SDDC) alineado con las bases importantes de la virtualizacion asi como su evolucion
a Cloud y enfocada en las tecnologias de VMware

Contenidos:
Historia de la virtualizacion & su impacto incluyendo la huella de carbono
Vision general de la virtualizacion y el Centro de Datos Definido por Software
(SDDC)
Evolucion desde la virtualizacion hasta SDDC y Cloud. Vision general de Cloud
Computing y sus opciones de despliegue
Como gestionar y operar una plataforma de virtualizacion & SDDC



La capa del hipervisor: servidores host ESXi

Funcionalidades clave de la virtualizacion: vMotion, Storage vMotion, High
Availability, Fault Tolerance, etc.

El servidor vCenter y sus funcionalidades principales, incluyendo una demo real
en vivo de un entorno virtualizado simulando la lata disponibilidad con una caida
de un servidor.

Laboratorios propuestos (https://labs.hol.vmware.com): HOL-2210-01-SDC. Virtual-
ization 101: https://docs.hol.vmware.com/HOL-2022/hol-2210-01-sdc_htm|_en/in-
dex.html

Taller de Kubernetes (3 Nov)

Objetivo: Esta sesion intenta proporcionar a los/as estudiantes el conocimiento bdsi-
co sobre contenedores y Kubernetes ademds de las capacidades necesarias para
construir contenedores de modo que puedan contener sus propias aplicaciones de
una manera eficiente.

Contenidos:
e Introduction to Kubernetes
o Kubectl and the K8s API
o Deploying apps on K8s: Pods and Deployments
o Accessing to our apps: Services
o Exercises

Laboratorios propuestos (https://labs.hol.vmware.com): HOL-2133-03-MAP - Con-
tainers, Docker and Kubernetes 101: https://docs.hol.vmware.com/HOL-2021/hol-
2133-03-map_html_en/

Lugar de inscricion: enviar correo electronico a aula.profesional@usc.es cos
seguintes datos: Nome, Titulacidn, Curso, (ata o dia 21 de outubro)
Confirmarase a admisién por correo electrénico.


mailto:aula.profesional@usc.es
https://docs.hol.vmware.com/HOL-2021/hol-2133-03-map_html_en/
https://docs.hol.vmware.com/HOL-2021/hol-2133-03-map_html_en/
https://labs.hol.vmware.com/
https://docs.hol.vmware.com/HOL-2022/hol-2210-01-sdc_html_en/index.html
https://docs.hol.vmware.com/HOL-2022/hol-2210-01-sdc_html_en/index.html
https://labs.hol.vmware.com/

Obradoiro de Formacion en Xestion do Tempo

Organizadora: Anuska Mosquera Corral, Profa. do Departamento de Enxefaria Quimica
Docente: Jos¢ Ortufio Vilurbina
Dias: 22 e 23 de novembro de 18:00 a 20:00 horas.
Lugar: Aula A4 da Escola Técnica Superior de Enxefaria
Titulaciéns: Alumnos da ETSE, ainda que teran preferencia os/as de 1os cursos do Grao en
Enxenaria Quimica, Grao en Intelixencia Artificial, Grao en Enxenaria Informatica e Doble Grao en
Enxefaria Informatica e Matematicas.
Criterios de seleccion: orde de inscripcion
N° maximo de alumnos/as: 40
Informacion do curso
Curso teorico — practico. O Curso consta de 4 h presenciais e 8,5 h de traballo persoal. A actividade
computara 12,5 h (0,5 ECTS) (para o alumnado do GREQ a efectos da materia Aula Profesional)
Contidos
Sesion 1:

O construto do TEMPO

A natureza do Tempo: Método e Emocion

Xestionando o Tempo:

Por 6nde empezar

Organizando a distribucion

A axenda ideal
Sesion 2:

Incorporando o tempo a 0s nosos proxectos

Os vampiros do tempo, guia practica para desarmalos

A diferenza entre planificar e presupostar. Os periodos do tempo

A mifia solucion
Obxectivo Xeral:
Ensanchar o paso do tiempo para poder camifiar por ¢l en lugar de correr.
Obxectivos Especificos:
Identificar os factores que conforman a boa xestion do tempo. Aprender a estructurar a nosa axenda.
Vacinarse contra os agresores externos (ladrons e vampiros). Desefiar un plan especifico e
personalizado de traballo para ser executado ao terminar o curso.
Avaliacion (so para os alumnos de GREQ):
Avaliarase mediante a elaboracion dun plan especifico e personalizado de traballo.
Lugar de inscricion: enviar correo electronico a aula.profesional@usc.es cos seguintes
datos: Nome, Titulacion, Curso, (ata o 18 de novembro de 2022 as 14 horas)
Confirmarase a admision por correo electronico.



“XORNADA DE INVESTIGACION. CENTRO SINGULAR DE
INVESTIGACION EN TECNOLOXIAS INTELIXENTES (CiTIUS)”

Organizadores: Senén Barro y Paula Lépez (CiTIUS).
Dia: 2 de febreiro de 2023, 12:00h a 14:00h.

Lugar: Salon de Actos

Titulacions: Alumnos/as de todos os graos/masters da ETSE

Criterios de seleccidn: As prazas adxudicaranse por orde de inscricidn.
N2 maximo de alumnos: Aforo Salon de Actos

Obxectivo: O obxectivo desta xornada é que os/as estudantes cofiezan de primeira
man as lifas de investigacion do Centro Singular de Investigacion en Tecnoloxias
Intelixentes (CiTIUS). Neste xornada presentaremos algunha das principais lifias de
investigacion do CiTIUS. O CiTIUS é un centro de referencia no ambito das
tecnoloxias intelixentes que realiza unha investigacion de gran relevancia cientifica e
impacto socioecondmico e cunha alta capacidade de formacién e atraccion de
talento. Presentaremos tamén casos de éxito de transferencia de cofiecemento ao
mercado a través de empresas spin- off.

Avaliaciéon (so para os/as alumnos/as do Grao en Enx. Quimica que queiran
computar as horas aos efectos da materia “Aula Profesional”): Avaliarase a
asistencia e un resumo sobre a xornada que elaborardn e enviaran a
etse.subdireccion@usc.es con data limite o 31 de marzo de 2023. A actividade
computara 12,5 h (0,5 ECTS).

Lugar de inscricion: enviar correo electronico a aula.profesional@usc.es cos
seguintes datos: Nome, Titulacidn, Curso, (ata o dia 27 de xaneiro)
Confirmarase a admisién por correo electrénico.



mailto:etse.subdireccion@usc.es
mailto:aula.profesional@usc.es

“XORNADA DE EMPREGABILIDADE EN ENXENARIA AMBIENTAL”

Organizador: Francisco Omil, Profesor do Departamento de Enxefaria Quimica e
Coordinador do Master en Enxefiaria Ambiental

Dia: 27 de outubro de 2022, 14:30h a 19:15h.

Lugar: Salon de Actos

Titulaciéns: Alumnos/as do Grao en Enx. Quimica, Master en Enxefiaria Quimica e
Bioprocesos e Mdaster en Enxefiaria Ambiental

Criterios de seleccion: Por orde de inscricion.

N2 maximo de alumnos: aforo del saldn de actos

Obxectivo: Pretendese o fomento do contacto directo entre estudantes,
egresados/as, profesores/as, investigadores/as e profesionais do mundo da
empresa e a administracion vinculados 6 sector da enxefiaria e as tecnoloxias
ambientais

PROGRAMA

14:30. Recollida de acreditacions _—
ed: pom

14:45. Apertura augasoegalicia  gsenaspenn

e

14:50. O itinerario profesional D_O_\ﬂ '
na empresa e a administracion

Augas de Galicia (G Mosqueira), Espina y Delfin (O Rodriguez),
IDOM (I Seijo), INOVA labs (N Nogueira),

TEN (D Gonzdlez),VIAQUA (L Rodriguez)

16:00. Experiencias profesionais dos egresados
MT Chantada (Martin Cédax), JR Coves (Viaqua),
S Lago (Bi b), | Olveira (Agalterra)
A Rodriguez

ERGroup

Advisian

Agerra (Wartin Codav

) . o j

Paica cafe faotoorafia dos aci

rausa caje € jologragna dos asisiel
>

« Salon de Actos da ETSE
(Campus Vida, Santiago de Compostela)

17:45. O camino da investigacion:

Centro Singular CRETUS C RU S

Oportunidades cientificas en CRETUS (S Fiol)

Anammox: éxito de transferencia tecnoléxica (A Mosquera)
Recuperacion de solos contaminados (MC Monterroso)
Avdliacion multicriterio de procesos ambientais (G Feijoo)

Inscripcion gratuita
(financiamento a través da Mencion de
Excelencia da Xunta de Galicia)

S - : « E preciso rexistrarse previamente
|8:45. Itinerarios formativos (11 - 24 outubro 2022)
Grao en Ciencias Ambientais (Gil Garrote, UVigo,

Master en Enxefiaria Ambiental, 3° ed. (F. Omil)

19:15. Clausura

) UniversidagVigo ' )
= NOmero de asistentes limitados a
cidade da sala




“XORNADA DE INVESTIGACION EN ENXENARIA QUIMICA”

Organizador: Héctor Rodriguez, Profesor do Departamento de Enxefiaria Quimica e
Coordinador do Master en Enxefiaria Quimica e Bioprocesos da USC

Dia: 31 de xaneiro de 2023, 16:00h a 18:00h.

Lugar: Salon de Actos

Titulacions: Alumnos/as do Master en Enxefaria Quimica e Bioprocesos e do Grao
en Enxefiaria Quimica

Criterios de seleccion: Tera preferencia o alumnado do primeiro curso do Master en
Enxefiaria Quimica e Bioprocesos. O resto das prazas adxudicaranse por orde de
inscricion.

N2 maximo de alumnos: aforo del salén de actos

Obxectivo: O obxectivo desta xornada é que os/as estudantes das titulacidons da
Area de Enxefiaria Quimica cofiezan de primeira man as lifias de investigacidon dos
grupos de investigacion do Departamento de Enxefiaria Quimica da USC, que nos
faran una presentacion dos aspectos mais relevantes das mesmas e dos proxectos
que estan a desenvolver.

Avaliacion (so para os/as alumnos/as do Grao): Avaliarase a asistencia e un resumo
sobre a xornada que elaboraran e enviaran a hector.rodriguez@usc.es con data
limite o 25 de febreiro de 2023. A actividade computard 12,5 h (0,5 ECTS).

Lugar de inscricion: enviar correo electrénico a aula.profesional@usc.es cos
seguintes datos: Nome, Titulacidn, Curso, (ata o dia 28 de xaneiro)
Confirmarase a admisién por correo electrdnico.



mailto:hector.rodriguez@usc.es
mailto:aula.profesional@usc.es

“SEMINARIO DE INVESTIGACION. PERSPECTIVA DE GOVERNANZA
DE RESIDUQOS”

Organizadores: BioGroup
Ponente: Celia Dias-Ferreira, Universidade Aberta (Portugal)

Dia: 20 de outubro de 2022, 19:00h a 20:00h.

Lugar: Aula A8

Titulacions: Alumnos/as de Grao Enx. Quimica e masters relacionados
Criterios de seleccion: As prazas adxudicaranse por orde de inscricion.
N2 maximo de alumnos: Aforo A8

Resumen:

La urgencia de la evolucién de nuestras sociedades hacia una mayor sostenibilidad
llama la atencidon sobre la accidn ciudadana y los modelos de gobernanza de los
residuos. Lo que pagamos por los residuos influye en la forma en que los vemos y
disponemos de ellos, es decir, en las percepciones y los comportamientos.

Entre 2017 y 2021 se llevaron a cabo varios experimentos en los que se introdujeron
tarifas de residuos PAYT "pay as you throw" en 5 zonas piloto de municipios de
Portugal, Grecia y Chipre. En este seminario seran presentadas y analizadas las
interacciones que se desencadenan entre los actores clave y las principales lecciones
que se extraen de estas experiencias.



Presencial:-ETSE-(Aula-A8)

beminario-de-lnvestigacic’)nﬂ
“Perspetiva-de-governanca-de-residuos:-os-tarifarios:
e-o-comportamento-das-populacoes”q]

Célia-Dias-Ferreira.-Universidade-Aberta:(Portugal)¥]

*Resumo:

A urgéncia de evolugdo das nossas sociedades em diregdo a uma maior sustentabilidade traz para centro das atengbes a agdo dos cidaddos e
os modelos de governanca de residuos. O que pagamos pelos residuos influencia a maneira como os vemos e como 0s descartamos, isto &,
as percegdes e os comportamentos. Facilita ou impossibilita que os residuos sejam recolhidos, valorizados e eliminados.

Entre 2017 e 2021 foram feitas varias experiéncias em que tarifarios de residuos PAYT "pay as you throw” foram introduzidos em 5 areas
piloto de municipios em Portugal, na Grécia e no Chipre. Neste semindrio serdo apresentadas e discutidas as interagdes que se
desencadearam entre os atores-chave e as principais li¢des que se retiram desta experiéncia.

Avaliaciéon (so para os/as alumnos/as do Grao en Enx. Quimica que queiran
computar as horas aos efectos da materia “Aula Profesional”): Avaliarase a
asistencia e un resumo sobre a xornada que elaborardn e enviaran a
etse.subdireccion@usc.es con data limite o 30 de novembro de 2022. A actividade
computard 12,5 h (0,5 ECTS).

Lugar de inscricidon: enviar correo electronico a aula.profesional@usc.es cos
seguintes datos: Nome, Titulacidn, Curso, (ata o dia 14 de outubro)
Confirmarase a admisién por correo electrénico.



mailto:etse.subdireccion@usc.es
mailto:aula.profesional@usc.es

Programa de excelencia

Seccion .
IS) USC Liderazgoy
— softsKills

Conversations in the evening
Horario: 27 de febrero de 2023 alas 19:10.

UN EXTRAORDINARIO STORYTELLING

Formulario de inscripcion al final

;Quieres saber como enfocar tu etapa de estudiante
de Grado y Master para afrontar el mercado
laboral con ventajas competitivas?

;Quieres saber cémo construir Marca Personal
durante tus estudios de Grado y Master para ganar

la pole position de tu carrera de mafiana?
;Quieres saber cdmo se trabaja en Ingenieria en
modo inclusivo e ingenieras?
¢Quieres conocer ambitos profesionales
INEDITOS?

NO ESPERES AL FINAL: HAZLO YA

El curriculo tradicional ha quedado obsoleto
¢Quieres saber como 1Q participa?

en el sector 0il&gas&polymers
enlatransicion energética
en el sector fashion&beauty&health
&safety&security

(Cémo las empresas suman valor?
mediante el pensamiento

divergente y Smart Working

Sofia Rodriguez-Villamil Seoane

Ingeniera Quimica (ETSE) en KPMG.

Sofia es R&D specialist. Estudié Ingenieria Quimica en
la ETSE (Escuela Técnica Superior de Ingenieria en la
USC) e hizo el master en Ingenieria de la Organizacion,
direccién de proyectos y empresas en la Universidad
europea de Madrid. En 2020 trabajé como azafata de
eventos y congresos en Afundacién, Obra Social
ABANCA como apoyo a asistentes y atencién al cliente
y mas tarde como assistant en el CIQUS (Centro
Singular de Investigacion en Quimica Bioldgica y
Materiales Moleculares) donde analizé la permanencia
del Sars-Cov-2 (comuUnmente conocido como
coronavirus) en superficies. Un aflo mas tarde comenzd
a trabajar como consultora [+D+l, es decir, en
identificacion y financiacion de la 1+D+i mediante la
definicidon de estrategias adaptadas a las necesidades
de cada entidad en Fi Group.

Clara Pastur Valdés

Ingeniera Quimica (ETSE) en KPMG.

Estudié Ingenieria Quimica en la ETSE (USC) e hizo el
master en Ingenieria Ambiental en la Universidad
Técnica de Dinamarca. Profesionalmente empezd
haciendo practicas curriculares en 2019 en Adantia
(Consultoria de plantas de tratamiento de aguas
residuales), donde principalmente se dedicé a la
cuantificacidn y andlisis de rendimiento de las plantas,
asi como del desarrollo de diagramas de procesos. Dos
afios mas tarde entré como asistente de sostenibilidad
y ESG en Chr. Hansen (empresa de ingredientes
alimenticios), en la que estuvo hasta octubre de 2022y
donde principalmente desarrollé actividades como
proyectos de reduccidon de la huella de carbono y el

tratamiento de datos de sostenibilidad corporativa,
entre otras. En ese mismo mes empez6 en su trabajo
actual de consultora de Sostenibilidad y Buen
Gobierno, en KPMG (empresa que presta servicios de
auditoria, fiscales y de asesoramiento legal, financiero
y de negocio).

INSCRIPCION A LA ACTIVIDAD

Enviar a secretaria.isa.usc@gmail.com con
asunto INSCRIPCION STORYTELLING. Apellidos,
Nombre. los datos:

APELLIDOS

NOMBRE

DIRECCION

LOCALIDAD

PROVINCIA CP

DNI TLF

E-MAIL
(RAI)

Los datos proporcionados se incluirdn en un fichero de
la Asociacion ISA-USC, para organizar e informar sobre
cursos y conferencias y gestionar la Asociacion. Estos
datos serdn destruidos al final de cada curso o
conferencia y no serdn cedidos a terceros. Se podrdn
ejercitar los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion y oposicién dirigiéndose a la Asociacion en
la direccion Ria Lope Gomez de Marzoa, s/n, 15782 de
Santiago de Compostela, de acuerdo con lo establecido
en la Ley Orgdnica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccion de Datos de Cardcter Personal y demds
normativa aplicable al efecto.


https://kpmg.com/es/es/home.html
https://kpmg.com/es/es/home.html

TiTULO DA ACTIVIDADE

Formacién en xestion do tempo

Gobernanza ambiental e empresas dende unha pers
Actividades formativas de Google e Mercadona
Optimizacidn de procesos e produtos mediante o de
Seminario de investigacion. Perspectiva de governan
Taller de Presentaciéns orais

Taller de control do estrés

Talleres de virtualizacion, SDDC & CLOUD y Kubernet
Curso de redacidn de textos cientificos. Memorias de
Xornada de empregabilidade en enxefiaria ambienta
Xornada investigacion Citius

Xornada investigacion EQ

DATA
22-23/11/2022
8-25/05/2023
02/02/2023
FEB/2023 (cancelado)
20/10/2022
nov-22
abr-23
27/10/2022
9e16/02/2023
27/10/2022
02/02/2023
31/01/2023

ANOTADOS
11
17
36

2
4
3
6
18
9
46
7
26

GREQ

GREI

14

17

GRIA MENA MEQBIO

1 2
17
2
1
39
1
24

DOUT
1

MIA

BIG DATA MCAP OUTROS

2 1 10
1
1
1
1
1
4
2



Curso de redaccion de textos cientificos. Memorias de practicas
e traballos técnicos

5 01:37 Activo

Respostas Tempo medio para completar Estado

1. Estou satisfeito/a coa formacion recibida (0 punto)

Moito 5

[

. Bastante 0
Pouco 0

[

. Nada 0

2. Recomendaria esta actividade a outras persoas (0 punto)

Moito 4
Bastante 1

Pouco 0

Nada 0




3. Volveria a facer outra actividade ofertada dentro da Aula Profesional (0 punto)

Moito 5

[

. Bastante 0
Pouco 0

[

. Nada 0

4. A organizacion e coordinacién da actividade foi correcta (0 punto)

Moito 4

[

. Bastante 1
Pouco 0

[

. Nada 0

5. As instalacions, os recursos e a aula foron axeitados para o desenvolvemento da actividade (0 punto)

® Moito 4
. Bastante 1
. Pouco 0

Nada 0
o




6. Os materiais aportados son Utiles e apropiados. (0 punto)

Moito 4

[

. Bastante 1
Pouco 0

[

. Nada 0

7. A duracién da actividade é suficiente (0 punto)

Moito 3
[

. Bastante 1
. Pouco 1
. Nada 0

8. A valoracion global do/a formador/a é satisfactoria (0 punto)

. Moito 5
. Bastante 0
Pouco 0
[
Nada 0
[




9. Respondeuse as demandas que se foron presentando (0 punto)

Moito 4

[

. Bastante 1
Pouco 0

[

. Nada 0

10. Os temas e contidos expuxéronse de xeito claro e ordenado (0 punto)

Moito 4

[

. Bastante 1
Pouco 0

[

. Nada 0

11. Os exercicios practicos realizados foron utiles (0 punto)

Moito 2
o

Bastante 3
o

Pouco 0
o

Nada 0
o

Non Aplica 0
o P




12. Facilitouse a participacién activa dos asistentes (0 punto)

Moito 3
o

Bastante 2
o

Pouco 0
o

Nada 0
o

Non aplica 0
® p

13. Comentarios Abertos: Escribe debaixo se queres comentar algo mais (0 punto)

0

Respostas Ultimas respostas



Gobernanza Ambiental e Empresas dende unha perspectiva
ética

7 01:22 Activo

Respostas Tempo medio para completar Estado

1. Estou satisfeito/a coa formacion recibida (0 punto)

Moito 6
[
Bastante 1
o
Pouco 0
o
. Nada 0

2. Recomendaria esta actividade a outras persoas (0 punto)

® Moito 5
. Bastante 2
. Pouco 0

. Nada 0




3. Volveria a facer outra actividade ofertada dentro da Aula Profesional (0 punto)

Moito 5

[

. Bastante 2
Pouco 0

[

. Nada 0

4. A organizacion e coordinacién da actividade foi correcta (0 punto)

Moito 7

[

. Bastante 0
Pouco 0

[

. Nada 0

5. As instalacions, os recursos e a aula foron axeitados para o desenvolvemento da actividade (0 punto)

. Moito 5
. Bastante 2
. Pouco 0

Nada 0
o




6. Os materiais aportados son Utiles e apropiados. (0 punto)

Moito 6

[

. Bastante 0
Pouco 1

[

. Nada 0

7. A duracién da actividade é suficiente (0 punto)

Moito 5

[

. Bastante 2
Pouco 0

[

. Nada 0

8. A valoracion global do/a formador/a é satisfactoria (0 punto)

. Moito 6
. Bastante 1
Pouco 0
[
Nada 0
[




9. Respondeuse as demandas que se foron presentando (0 punto)

Moito 5

[

. Bastante 2
Pouco 0

[

. Nada 0

10. Os temas e contidos expuxéronse de xeito claro e ordenado (0 punto)

Moito 5

[

. Bastante 2
Pouco 0

[

. Nada 0

11. Os exercicios practicos realizados foron utiles (0 punto)

Moito 5
o

Bastante 1
o

Pouco 0
o

Nada 0
o

Non Aplica 1
o P




12. Facilitouse a participacién activa dos asistentes (0 punto)

Moito 7
o

Bastante 0
o

Pouco 0
o

Nada 0
o

Non aplica 0
® p

13. Comentarios Abertos: Escribe debaixo se queres comentar algo mais (0 punto)

0

Respostas Ultimas respostas



Taller de Control do Estrés

5 01:45 Activo

Respostas Tempo medio para completar Estado

1. Estou satisfeito/a coa formacion recibida (0 punto)

@® Moito 4

Bastante 1
o

Pouco 0
o

Nada 0
o

2. Recomendaria esta actividade a outras persoas (0 punto)

. Moito 4
. Bastante 1
. Pouco 0
. Nada 0




3. Volveria a facer outra actividade ofertada dentro da Aula Profesional (0 punto)

Moito 4

[

. Bastante 1
Pouco 0

[

. Nada 0

4. A organizacion e coordinacién da actividade foi correcta (0 punto)

Moito 4

[

. Bastante 1
Pouco 0

[

. Nada 0

5. As instalacions, os recursos e a aula foron axeitados para o desenvolvemento da actividade (0 punto)

® Moito 4
. Bastante 0
. Pouco 1

Nada 0
o




6. Os materiais aportados son Utiles e apropiados. (0 punto)

Moito 4

[

. Bastante 1
Pouco 0

[

. Nada 0

7. A duracién da actividade é suficiente (0 punto)

Moito 1

[

. Bastante 3
Pouco 0

[

. Nada 1

8. A valoracion global do/a formador/a é satisfactoria (0 punto)

. Moito 5
. Bastante 0
Pouco 0
[
Nada 0
[




9. Respondeuse as demandas que se foron presentando (0 punto)

Moito 5

[

. Bastante 0
Pouco 0

[

. Nada 0

10. Os temas e contidos expuxéronse de xeito claro e ordenado (0 punto)

Moito 4

[

. Bastante 1
Pouco 0

[

. Nada 0

11. Os exercicios practicos realizados foron utiles (0 punto)

Moito 4
o

Bastante 1
o

Pouco 0
o

Nada 0
o

Non Aplica 0
o p




12. Facilitouse a participacién activa dos asistentes (0 punto)

Moito 5
o

Bastante 0
o

Pouco 0
o

Nada 0
o

Non aplica 0
® p

13. Comentarios Abertos: Escribe debaixo se queres comentar algo mais (0 punto)

1 Ultimas respostas

Respostas O Unica pega e que durou moi pouco.



Talleres de Virtualizacion, SDDC & Cloud y Kubernetes

13 01:23 Activo

Respostas Tempo medio para completar Estado

1. Estou satisfeito/a coa formacion recibida (0 punto)

. Moito 5
. Bastante 7
. Pouco 1
. Nada 0

2. Recomendaria esta actividade a outras persoas (0 punto)

. Moito 5
@ Bastante 7
. Pouco 0

® Nada 1




3. Volveria a facer outra actividade ofertada dentro da Aula Profesional (0 punto)

Moito 8
o
Bastante 3
o
. Pouco 2
Nada 0
o

4. A organizacion e coordinacion da actividade foi correcta (0 punto)

Moito 9
[

Bastante 4
o

Pouco 0
o

Nada 0
o

5. As instalaciéns, os recursos e a aula foron axeitados para o desenvolvemento da actividade (0 punto)

. Moito 8
@ Bastante 5
. Pouco 0

Nada 0
o




6. Os materiais aportados son Utiles e apropiados. (0 punto)

® Moito 4

Bastante 5
o

Pouco 3
o

Nada 1
o

7. A duracién da actividade é suficiente (0 punto)

. Moito 4
Bastante 7

[

. Pouco 2
Nada 0

o

8. A valoracién global do/a formador/a é satisfactoria (0 punto)

Moito 3
Bastante 9

Pouco 1

Nada 0




9. Respondeuse as demandas que se foron presentando (0 punto)

Moito 8

[

. Bastante 4
Pouco 1

[

. Nada 0

10. Os temas e contidos expuxéronse de xeito claro e ordenado (0 punto)

Moito 5

[

. Bastante 8
Pouco 0

[

. Nada 0

11. Os exercicios practicos realizados foron utiles (0 punto)

Moito 2
o

Bastante 4
o

Pouco 2
o
. Nada 2

Non Aplica 3
o P




12. Facilitouse a participacién activa dos asistentes (0 punto)

. Moito 4
Bastante 6
. L.‘\\
. Pouco 1
Nada 1
[
Non aplica 1
o p

13. Comentarios Abertos: Escribe debaixo se queres comentar algo mais (0 punto)

1

Respostas Ultimas respostas



Xornada de Empregabilidade en Enxefiaria Ambiental

28 03:46 Activo

Respostas Tempo medio para completar Estado

1. Estou satisfeito/a coa formacion recibida (0 punto)

Moito 18
o

Bastante 10
[

Pouco 0
o

Nada 0
L

2. Recomendaria esta actividade a outras persoas (0 punto)

Moito 16

o

. Bastante 11
Pouco 1

o

Nada 0
o




3. Volveria a facer outra actividade ofertada dentro da Aula Profesional (0 punto)

® Moito 14
. Bastante 14
Pouco 0
[
Nada 0
[

4. A organizacion e coordinacion da actividade foi correcta (0 punto)

® Moito 22
. Bastante 5
. Pouco 0
. Nada 0

5. As instalaciéns, os recursos e a aula foron axeitados para o desenvolvemento da actividade (0 punto)

Moito 18

o

. Bastante 10
Pouco 0

[

Nada 0
o




6. Os materiais aportados son Utiles e apropiados. (0 punto)

® Moito 15
. Bastante 12
. Pouco 1

Nada 0
o

7. A duracién da actividade é suficiente (0 punto)

® Moito 12
Bastante 14

[

. Pouco 2
Nada 0

o

8. A valoracién global do/a formador/a é satisfactoria (0 punto)

Moito 15
o
. Bastante 13
Pouco 0
[
Nada 0
o




9. Respondeuse as demandas que se foron presentando (0 punto)

® Moito 12
. Bastante 11
Pouco 3
[
Nada 0
[

10. Os temas e contidos expuxéronse de xeito claro e ordenado (0 punto)

@ Moito 19
. Bastante 8
. Pouco 1
. Nada 0

11. Os exercicios practicos realizados foron utiles (0 punto)

Moito 3

[

. Bastante 6
Pouco 2

[

. Nada 0

. Non Aplica 17



12. Facilitouse a participacién activa dos asistentes (0 punto)

® Moito 10
Bastante 14
o
. Pouco 2
Nada 0
o
Non aplica 2
o p

13. Comentarios Abertos: Escribe debaixo se queres comentar algo mais (0 punto)

6

Respostas Ultimas respostas



Xornada de Investigacion en Enxefaria Quimica

7 02:12 Activo

Respostas Tempo medio para completar Estado

1. Estou satisfeito/a coa formacion recibida (0 punto)

. Moito 2

Bastante 4
o

Pouco 0
o

Nada 1
o

2. Recomendaria esta actividade a outras persoas (0 punto)

. Moito 2
. Bastante 4
. Pouco 0
. Nada 1




3. Volveria a facer outra actividade ofertada dentro da Aula Profesional (0 punto)

Moito 2

o

. Bastante 3 ‘
Pouco 1

o

. Nada 1

4. A organizacion e coordinacién da actividade foi correcta (0 punto)

Moito 3

[

. Bastante 4
Pouco 0

[

. Nada 0

5. As instalacions, os recursos e a aula foron axeitados para o desenvolvemento da actividade (0 punto)

. Moito 3
. Bastante 3
. Pouco 0

® Nada 1




6. Os materiais aportados son Utiles e apropiados. (0 punto)

Moito 1
o
. Bastante 4
Pouco 1
o
Nada 1
o

7. A duracién da actividade é suficiente (0 punto)

Moito 4

[

. Bastante 2
Pouco 0

[

. Nada 1

8. A valoracion global do/a formador/a é satisfactoria (0 punto)

® Moito 2
. Bastante 4
. Pouco 1

Nada 0
[




9. Respondeuse as demandas que se foron presentando (0 punto)

Moito 2

[

. Bastante 5
Pouco 0

[

. Nada 0

10. Os temas e contidos expuxéronse de xeito claro e ordenado (0 punto)

PR
¢

Moito 1
[

. Bastante 5
. Pouco 1
. Nada 0

11. Os exercicios practicos realizados foron utiles (0 punto)

Moito 1
o

Bastante 0
o

Pouco 1
o

Nada 0
o

Non Aplica 5
o P




12. Facilitouse a participacién activa dos asistentes (0 punto)

Moito 1
o
. Bastante 5

Pouco 1
o

Nada 0
L

Non aplica 0
® P

13. Comentarios Abertos: Escribe debaixo se queres comentar algo mais (0 punto)

2 Ultimas respostas

Respostas Una actividad muy interesante para los alumnos de master, tanto para aqu...



ANEXO

SOLICITUDE DE RECONECEMENTO DE ACTIVIDADES
ECTS PARA ESTUDOS DE GRAO

UNIVERSIDADE

DE SANTIAGO
DE COMPOSTELA

NOME DA ACTIVIDADE EN GALEGO !

SEMENTEIRA

NOME DA ACTIVIDADE EN ESPANOL

SEMENTEIRA

NOME DA ACTIVIDADE EN INGLES

SEMENTEIRA

ORGANIZADA POR?

Facultade de Matematicas

NOME DO RESPONSABLE ACADEMICO E FACULTADE OU ESCOLA A QUE PERTENCE?

M. Elena Vazquez Cendon- Facultade de Mateméticas. Teléfono 13131

ENDEREZO E TELEFONO A ONDE SE PODEN DIRIXIR OS ALUMNOS PARA SOLICITAR INFORMACION*

sementeira.problemas@agmail.com

DESCRICION BREVE DA ACTIVIDADE

O clube olimpico de Matematicas - USC, Sementeira, nace no curso 2017-18 froito dun
acordo entre o decanato da facultade e a Asociaciéon Eduardo Garcia-Rodeja, para fomen-
tar o razoamento e a curiosidade matematica do alumnado a partir de diversos problemas
extraidos das Olimpiadas Matematicas, coa premisa de que un dos motores principais
das matematicas €, de feito, a formulacion de problemas. Lideradas no seu inicio polos
ex-olimpicos, Daniel Cao e David Mosquera e a ex-olimpica Pilar Paez Guillan celébranse
xuntanzas de traballo que tamén serven de promocion e preparacion para competicions
como a Olimpiada Iberoamericana de Matematica Universitaria (OIMU) e para a Mathe-
matics Competition for University Students (BMC), nas que participa 0 noso alumnado
dende vai anos. Actualmente, as sesidns estan impartidas maioritariamente por antigos
participantes no clube, a saber, estudantes cursando actualmente grao ou master. Isto do-
ta de continuidade ao programa e permite a incorporacion de novos perfis para a coordi-
nacion das mesmas.

Durante este curso académico, ofrecemos aos estudantes de grao e dobles graos da Fa-
cultade de Matematicas a oportunidade de traballar xuntos en problemas de tipo olimpia-
da propostos polos coordinadores do programa, & vez que se ensinan diferentes estrate-
xias e marcos tedricos para afrontar diferentes situacions.

Programa do curso

O programa consta de problemas semanais que se resolveran durante as sesioén ou seran
propostos para facer durante horario non lectivo. Os diferentes temas teoricos que se im-
partirAn ademais dos problemas que os acompafan incllen, pero non se limitan a:
Aritmética Modular e Ecuacions Diofanticas

Ecuacions Funcionais

Combinatoria

Xeometria

Estratexias heuristicas

Calculo

Historia da matematica

Alxebra lineal

ONoGaRwWdE



mailto:sementeira.problemas@gmail.com

DURACION EN HORAS® DATA DE REALIZACION

21 horas presenciais; 7 horas non presen- | Do 29 de xaneiro ao 13 de maio de 2024

ciais , Cinco grupos segundo o curso:
NUMERO DE CREDITOS QUE SE SOLICITAN: . . .
1 ECTS 1A: 15:30 a 17:00 luns

1B: 17:00 a 18:30 luns
1C: 18:30 a 20:00 luns
2:12:00 a 13:30 mércores
3:16:00 a 17:30 xoves

PERIODO DE MATRICULA DA ACTIVIDADE:

Ata 0 26 de xaneiro de 2024

PERIODO DE APERTURA E PECHE DE ACTAS:

Do 14 de maio ao 14 de xufio

N° MAXIMO DE ALUMNOS QUE PODEN INscriBIRse 60 alumnas/os cusTo pa inscricion Gratuito

METODO DE SEGUIMENTO E CONTROL

Realizarase control de asistencia presencial ao curso e avaliarase a presentacion de solu-
cions e ideas ao resto do grupo durante as horas lectivas, asi como a iniciativa, creativi-
dade e traballo en grupo. Tamén serdn propostas tarefas nas horas non presenciais que
poderan ser entregadas e comentadas.

METODO DE SELECCION
Por orde de inscripcion. Prioridade para 0s xa inscritos no primeiro cuatrimestre.

CENTROS OU TITULACIONS PARA OS QUE SE SOLICITA O RECONECEMENTO®

Grao en Matematicas
Dobre Grao en Enxefnaria Informatica e Matematicas
Dobre Grao en Fisica e Matematicas

DATA E SINATURA DO RESPONSABLE ACADEMICO

1 Nome da actividade. O dito nome figurara na Resolucion Reitoral de recofiecemento asi como nos certifi-
cados que se expidan para o recofiecemento do crédito.

2 Nome completo dos organizadores: Centro, Departamento, Organismo, Asociacion etc.
3 Profesor/es da Universidade de Santiago de Compostela, Centro 6 que pertencen e teléfono de contacto.

4 Enderezo os efectos de informacién que figurara na Resolucion Reitoral de recofiecemento.
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