REGULAMENTO DE MATRICULA, ELABORACION E DEFENSA DOS TRABALLOS FIN DE GRAO DA
FACULTADE DE PSICOLOXIA DA UNIVERSIDADE DE SANTIAGO DE COMPOSTELA

Predambulo

O Real Decreto 1393/2007, de 29 de outubro, e posteriores modificacidéns (artigos 12 e 15),
establece que as ensinanzas de grao concluirdn coa elaboracién e defensa dun Traballo Fin de
Grao, que debera realizarse na fase final dos estudos e estara orientado & avaliaciéon de
competencias asociadas ao titulo.

Na Normativa de matricula, elaboracion e defensa dos Traballos Fin de Grao e Fin de Mdster na
Universidade de Santiago de Compostela, aprobada polo Consello de Goberno de 10 de marzo
de 2016, establécense as lifias bdsicas para a uniformidade na regulacién dos Traballos Fin de
Grao, deixando para os centros o establecemento de procedementos propios de cada
titulacion.

Na Memoria de Verificacion do Titulo de Grao en Psicoloxia da Universidade de Santiago de
Compostela, contémplase o Traballo Fin de Grao como materia obrigatoria a cursar no ultimo
semestre do titulo.

E necesario, por tanto, regulamentar o procedemento para a organizacién e desenvolvemento
do Traballo de Fin de Grao en Psicoloxia no marco da Facultade. Con este propdsito, a Comision
do Titulo de Grao elaborou o presente regulamento, que foi aprobado pola Xunta de Facultade
de Psicoloxia, na sta sesidon de 21/03/2018 e polo Consello de Goberno da Universidade
de Santiago de Compostela, na sta sesién de 10/07/2018.

Artigo 1. Obxecto

Regular o proceso de realizacion e presentacién dos Traballos de Fin de Grao (TFG) no Grao en
Psicoloxia da Universidade de Santiago de Compostela.

Artigo 2. Natureza do traballo fin de grao

Segundo aparece recollido no Plan de Estudos do Grao en Psicoloxia, o TFG constitle unha
materia obrigatoria de 6 créditos. Consiste na elaboracion dun traballo orixinal auténomo de
cada estudante no que se acrediten os cofiecementos, competencias e destrezas adquiridas
durante os estudos realizados na titulacion de Grao. O TFG incluird, como minimo, tarefas de
busca e revisidon bibliografica, lectura e integracion de informacién, elaboracion de informacién
relevante, redaccion, presentacién e defensa do traballo. Dependendo da modalidade de
elaboracién de TFG elixida, poderd incluir ademais unha parte empirica ou experimental sinxela,
o desefio dun programa ou proposta de intervencidn, andlise de casos, etc. Estara orientado 4
avaliacion das competencias asociadas a titulacién entre as que compre destacar: capacitar
para a procura, xestidon, organizacién e interpretacion de datos relevantes, reflexion sobre
temas destacados e desenvolvemento dun pensamento e xuizo critico, no dambito da psicoloxia.

O TFG desenvolverase baixo a supervision dun/dunha titor/a académico/a que oriente e
asista 0/4 estudante.



Artigo 3. Organos do centro encargados da xestion dos traballos.

O/a presidente da Comision do Titulo de Grao actuard como coordinador/a do TFG; velarad polo
cumprimento da normativa aplicable e o calendario de procedementos do TFG aprobado polo
centro.

En particular, exercera as seguintes funciéns:

e Informar ao alumnado sobre as caracteristicas e procedementos de xestion, supervision
e avaliacion dos TFG, co apoio dos titores con alumnado asignado.

e Recabar dos departamentos e areas as propostas de temas e titores.

e Revisar o cumprimento dos criterios acordados para as propostas pola Comisidon do
Titulo de Grao e sometelas a validacién por parte da dita comisién.

A Comision do Titulo de Grao (en adiante CT) serd a encargada de atender &s cuestidns
propias do desenvolvemento da materia “Traballo de Fin de Grao”

Conforme & Normativa de matricula, elaboracion e defensa dos Traballos Fin de Grao e Fin de
Madster na Universidade de Santiago de Compostela, as slas competencias comprenden:

e Propofier anualmente a guia docente na que se determinen as diferentes formas de
desenvolvemento, exposicion e criterios de avaliacion, establecendo a porcentaxe da
cualificacion asignada ao desenvolvemento da memoria, exposiciéon do traballo,
resposta a preguntas e outras caracteristicas da avaliacion.

e En funcién da modalidade de presentacidon, establecer o tempo maximo do que o
estudante dispora para a sUa defensa.

e Establecer a convocatoria anual de traballos nas tres oportunidades.

e Determinar os sistemas de titoria.

e Aprobar a proposta das lifias tematicas e temas, previa consulta aos departamentos con
docencia no titulo.

e Establecer e publicar un procedemento para a asignacion dos titores/as e os temas que
poderan desenvolverse na elaboracion dos traballos.

e Decidir sobre a modificacion de temas e/ou titor/a asignado derivada de situacions
excepcionais, previa consulta ao/s departamento/s afectado/s.

e Fixar as caracteristicas dos traballos (extensidn, formato, contido minimo,...).

e Aprobar os tribunais de avaliacion e fixar o sistema de rotacion, de ser o caso, de
acordo coa normativa propia de TFG da titulacion.

e Autorizar a presentacion dos traballos en casos excepcionais.

e Propor os prazos de entrega e as datas de defensa dos traballos de acordo co
calendario académico.

e Resolver as incidencias graves relativas a esta materia.

e (Calquera outra que a Xunta de Centro lle encomendé.

A Xunta de Facultade aprobara o programa da materia, e os periodos de entrega e defensa dos
TFG, que se publicardn xunto coa convocatoria oficial de exames de cada curso académico.



Artigo 4. Matricula e convocatorias

A matricula dos traballos realizarase dentro do prazo xeral de matricula ordinaria que
estableza a Universidade mediante o aboamento dos prezos publicos que correspondan
conforme aos créditos que ten asignados e conxuntamente coas materias que o alumnado
tefia pendente de superar para completar os estudos de grao, se é o caso.

Para poder formalizar a matricula do TFG, de acordo co establecido na norma xeral da USC e
na Memoria do Titulo de Grao en Psicoloxia, o alumnado poderd ter pendentes como maximo
75 créditos para completar os estudos, excluidos os correspondentes ao TFG, e terd que ter
superados 150 créditos obrigatorios, entre eles todos os da primeira metade da titulacion.

Os/as alumnos/as de intercambio poderdn matricularse desta materia. O seu réxime serd o
establecido no Regulamento de Intercambios da USC.

A matricula dard dereito & entrega e defensa do traballo en dlas oportunidades no curso no
gue estea matriculado.

Os TFG entregados so poderan ser defendidos e avaliados unha vez que se tefia
constancia de que o/a estudante superou todos os créditos necesarios para a
obtencién do titulo de grao, salvo os correspondentes ao propio traballo.

A Unidade de Xestion da Facultade verificard que se cumpren estes requisitos para autorizar
a sUa defensa. Para estes efectos, no caso de que na data de defensa ainda non se
recepcionaran todas as actas de avaliacidon das materias, o/a secretario/a do centro solicitara
do profesorado encargado das materias que informe sobre as cualificacions do
alumnado que vaia defender o traballo na mesma convocatoria.

A Comision do Titulo, atendendo a criterios organizativos e de programacion docente,
concretara as datas para a celebracidon das defensas dos traballos nos intervalos temporais
que determine o calendario académico. Tamén definird os instrumentos de seguimento e os
criterios xerais de avaliacion.

O numero maximo de convocatorias que podera consumir o alumnado serd de catro
contando con duas oportunidades por curso académico. A obtencidon de non presentado
computarase para os efectos de consumir a convocatoria. Para poder presentarse a unha nova
convocatoria serd necesaria a formalizacion de nova matricula.

Unha vez formalizada a matricula, non procedera a devoluciéon dos prezos aboados no caso de
non presentarse. No suposto de que o/a alumno/a non reluna os requisitos para presentar o
traballo por ter materias pendentes, considerarase unha renuncia automatica polo que non se
computara para os efectos de consumir convocatoria.

Artigo 5. Do/a titor/a docente, da sUa asignacion e da eleccion do tema do traballo.

Os TFG teran un/ha titor/a académico/a que asistird ao estudante na realizacién do traballo.
Por razéns xustificadas e se a CT o estima oportuno, poderd designarse outro/a titor/a, ou
un/ha cotitor/a.



O/a titor/a serd Persoal Docente e Investigador (PDI) das areas que impartan docencia na
titulacién. Os departamentos con docencia na titulacién comunicardn cada curso académico ao
centro o listado de titores e temas dos traballos no prazo que a direccion do Centro determine
tendo en conta o calendario da PAA e o calendario académico.

A asignacion dos titores aos estudantes farase en tempo e forma segundo determine a CT,
dependendo do periodo en que se matricule o estudante e a convocatoria 4 que se vaia
presentar.

O/a titor/a programard sesidons de traballo cos/as estudantes, nas que establecerda a
programacion das tarefas a realizar e orientard o traballo. Serd responsable de realizar o
seguimento do traballo e emitir o preceptivo informe confidencial de seguimento/avaliacion,
que incluird una cualificacion global do traballo, a ter en conta na avaliacién do/a alumno/a,
conforme ao establecido no artigo 6.

O persoal docente da Universidade de Santiago de Compostela que sexa nomeado titor de
TFG ten a obriga de asumir esta actividade de titoria conforme ao que establece esta
normativa, e a xeral da USC.

A actividade de supervision do TFG serd recofiecida como parte do encargo docente do
profesorado de acordo co establecido nas normas de planificacién académica e elaboraciéon do
Plan de Organizacion Docente aplicables, e tendendo sempre a un recofiecemento acorde coa
dedicaciodn real que esta actividade require.

A CT arbitrard as medidas oportunas, dentro do seu dmbito de competencias, co fin de garantir
gue cada estudante en condicidns de realizar o TFG poida facelo. En particular, velarad pola
dispofiibilidade de propostas (oferta de temas e titores/as), en consonancia coa PAA de cada
curso. A tal fin, fard unha estimacién sobre o nimero de propostas de TFG necesarias para cada
curso académico e establecerd tamén o niumero minimo de propostas de TFG que corresponde
presentar a cada un dos departamentos e areas adscritos 4 Facultade.

Para facilitar a posibilidade de realizar o TFG en consonancia co Practicum, os/as titores/as
propostos polos departamentos, que ademais actien como titores académicos do Practicum,
poderan ofrecer temas que contemplen a experiencia nos dispositivos que tefian asignados.

As propostas dos departamentos incluiran a seguinte informacion:

e Ambito tematico

e Breve descricion do contido

e Modalidade (segundo a tipoloxia establecida pola CT)

e Titor ou titora

e Recomendacidns (materias aprobadas, optativas a elixir, etc.)

Os Departamentos enviaran as propostas ao Coordinador ou Coordinadora do TFG, que as
presentara & CT. Esta estudard as propostas presentadas e aprobard a oferta de lifias tematicas
e titores/as.

O centro publicard a oferta de lifias tematicas e titores/as no prazo establecido no calendario de
procedementos do TFG.



A asignacion de titor/a e lifia tematica realizarase nas datas, e seguindo o procedemento, que
determine a CT tendo en conta o calendario de matricula e o calendario académico. Os/as
estudantes poderan elixir titor/a e lifia tematica, de entre a oferta publicada, tendo como
criterio de prelacién a nota do expediente académico.

Unha vez publicada a relacién provisional de asignacién de propostas establecerase un periodo
de reclamaciéns nas datas que establezca o CT.

Coincidindo con este prazo de reclamacions, os/as alumnos/as poderan propofier a realizacion
dun traballo con unha lifia temdtica distinta das ofertadas, sempre que conten co compromiso
dun/ha titor/a para levalo a cabo. Estas prazas extraordinarias non alteraran o numero de
prazas xa publicadas como oferta ordinaria.

Finalizado o prazo de reclamacions, publicardse a asignacion definitiva dos traballos de TFG.
Unha vez asignadas as propostas, cada estudante deberd contactar coa titora ou titor a fin de
delimitar o traballo a realizar. Estudante e titor/a asinaran un formulario de compromiso de
supervision/traballo, que quedara baixo a custodia do/a titor/a.

De modo excepcional, transcorrido como maximo un mes desde a sinatura do compromiso de
supervision/traballo, a/o estudante podera solicitar a reasignacion de tema e/ou titor/a do TFG,
mediante escrito razoado remitido & CT e presentado na administracién do Decanato. O titor/a
asignado/a poderd tamén, de modo excepcional, solicitar reasignacion dos estudantes
titorizados, dentro do mesmo prazo e perante as mesmas instancias e mediante escrito
razoado. A Comisién analizara o caso e, se procede, realizard unha nova asignacion.

O/a estudante que, tendo asignado titor/a e lifia tematica, non defendese o traballo nunha
convocatoria poderd, se se matricula no curso académico inmediatamente seguinte e por unha
soa vez, solicitar a prérroga da asignacién inicial. A tal efecto, presentard na secretaria do
decanato, dentro do seguinte prazo ordinario de asignacion de propostas, un escrito razoado
dirixido & CT, e co visto e prace do titor/a. Transcorrido o prazo sen a realizacién da solicitude de
prérroga, o estudante decaerd nos seus dereitos respecto do proxecto de TFG iniciado, e
deberd iniciar de novo o procedemento ordinario previsto neste artigo.

Artigo 6. Modalidades de avaliacién e defensa dos TFG.

O sistema de avaliacién dos TFG da Facultade de Psicoloxia admite duas modalidades, ao
abeiro do artigo 6.7 do Regulamento xeral da USC: avaliacién por tribunal e avaliacion por
parte do/a titor/a. En ambos os dous casos a avaliacidn inclie un proceso de exposicion e
defensa publica do traballo.

No caso de avaliacion por tribunal, este estard composto por tres profesores da titulacion
(un/ha presidente/a, un/ha secretario/a e un/ha vogal) e tres suplentes, que seran elexidos por
sorteo en sesidon publica programada pola CT, e nomeados polo decano ou decana. Sempre
gue sexa posible, polo menos un dos membros do tribunal pertencerd a drea de
cofilecemento na que se encadra a tematica do traballo. A participaciéon nos tribunais é
obrigatoria para as persoas nomeadas, agds causa de forza maior debidamente acreditada.
No caso de que non sexa preciso que participen todos os profesores do centro nos tribunais de
cada curso académico, establecerase un sistema de participacion rotatorio.

O/a titor/a do traballo de TFG non formard parte do tribunal que o avalie, pero emitird un
informe final de sequimento/avaliacion do traballo realizado por o/a estudante que contera



unha avaliacién cuantitativa , a cal ponderard na cualificacion final co peso que se
determine, por acordo da CT, nos criterios de avaliacién do programa da materia.

Na modalidade de avaliacion exclusiva por parte do titor/a a avaliacion final corresponde por
enteiro a este/a. Nesta modalidade de avaliacion a nota maxima serd de notable.

A defensa do traballo serd presencial e individual, en sesién publica, tanto para os/as
estudantes que se acollan ao sistema de avaliacidon por tribunal como para os que se acollan o
sistema de avaliacién polo/a titor/a.

O/a estudante debera realizar unha exposicién o seu TFG, coa duracién que se estableza na guia
docente. O tribunal ou o/a titor/a, segundo o caso, poderd formular cantas preguntas e
cuestions considere convenientes en relacion co TFG defendido no tempo que a este efecto se
determine na guia de procedementos do TFG.

A elaboracién e defensa do traballo poderanse efectuar en calquera das linguas que se
utilizaron na imparticién do grao conforme ao disposto na memoria de verificacion do titulo.
En todo caso, garantirase o dereito a elaborar e defender os traballos en calquera das
duas linguas oficiais da Comunidade Autéonoma.

Na modalidade de avaliacion por titor/a, a presentacion dos traballos farase ordinariamente
en formato poster. Na guia do TFG determinarase o procedemento para garantir a exposicion
publica dos pdsteres previamente a sua defensa.

O coordinador ou coordinadora do TFG reservard os medios necesarios para a defensa do TFG
(aula, medios de proxeccion, conexion a rede) nas datas oficiais indicadas para a sUa exposicion.

En casos excepcionais debidamente xustificados e autorizados pola CT, poderd realizarse a
defensa por medios telematicos, asi como a concorrencia por esta via dalgun dos avaliadores
(membro do tribunal ou titor/a), coas garantias que se determinen na autorizacién.

Artigo 8. Tramites para a solicitude de defensa e entrega dos Traballos Fin de Grao

O/a estudante solicitard a defensa do TFG e subird un exemplar dixital do traballo & Secretaria
Virtual do Alumno (SVA) nos prazos establecidos para cada curso. A tal fin, cada estudante
cubrird un formulario no que deberd indicar os datos que nel se determinen (titulo do traballo,
resumo, idioma, autorizacién para a pubicacién, etc.), e indicara asi mesmo cal é a modalidade
de avaliacion a que se acolle.

O/a estudante deberd, no prazo que determine a CT que se publicard na guia de
procedementos do TFG, entregar na Secretaria do Centro copia/s do TFG. Debera entregar unha
soa copia no caso de optar pola modalidade de defensa ante o/a titor/a, e tres copias no caso
de optar pola modalidade de defensa diante de tribunal.

Finalizados os prazos establecidos para solicitudes de defensa, o centro publicard a relacion de
candidatos, tribunais e titores avaliadores, espazos e data e hora de defensa para cada traballo.
Entre a solicitude de defensa e a slUa realizaciéon deberdn mediar, polo menos, sete dias
naturais.

A CT establecerd un formato estdndar para cada modalidad de presentacion dos TFG, que
estara dispofiible na web da facultade. En todo caso, os traballos incluirdn: logotipo oficial da



Facultade, denominacién do Grao, titulo do traballo, nome completo de autor/a, ano
académico, resume (unhas 250 palabras) na lingua oficial na que esta redactado e en inglés,
introducion, desenvolvemento do tema, conclusions e bibliografia consultada.

O alumnado que, unha vez feita a entrega do traballo e verificado que cumpre as condicidons
para a sua defensa, non se presente @ defensa do TFG na data asignada, tera a cualificacion de
suspenso nesa oportunidade.

Artigo 9. Avaliacion, cualificacidn e revision.

A cualificacion dos traballos realizarase conforme aos criterios establecidos na guia
docente da materia, vinculados & consecucién das competencias da titulacién e das
competencias transversais.

Na modalidade de avaliacion por tribunais, o titor ou titora entregara ao tribunal, a través da
Secretaria Virtual do PDI (SVPDI) un Informe Final de sequimento/avaliacion, segundo o modelo
qgue a CT propofia para estes efectos, no que figurara a sua cualificacién do traballo. Os
membros do Tribunal realizardn un Informe de avaliacién final, segundo o modelo que a CT
propofa para estes efectos, no que se avaliaran especialmente as competencias asociadas a
presentacién publica e defensa do TFG, conforme aos criterios de avaliacion publicados no
programa da materia e a o disposto na memoria de verificacion do titulo, e outorgaran unha
cualificacion de acordo coa seguinte escala numérica, de 0 a 10, con expresion dun decimal, a
gue se engadira a sUa correspondente cualificacion cualitativa:

e Non Presentado (NP)

e 0-4,9:Suspenso (SS)

e 50-6,9: Aprobado (AP)

e 7,0-8,9:Notable (NT)

e 9,0-10: Sobresaliente (SB)

A mencién de “Matricula de Honra” podera ser outorgada a estudantes que obtefian unha
cualificacién igual ou superior a 9,0. O seu niumero non podera exceder do 5% do alumnado
matriculado nesa materia no correspondente curso académico. Se o numero de
alumnos ¢é inferior a 20, poderase outorgar unha matricula de honra. Esta menciéon soé
poderd outorgarse unha vez rematadas as defensas de todos os traballos correspondentes ao
curso académico. A atribucidén desta cualificacion corresponderalle 8 CT, oidas as propostas
dos diferentes tribunais.

Na modalidade de avaliacion por titor/a, a maxima cualificacién que pode recibir o traballo sera
de Notable. O/a titor/a, avaliard o TFG e realizara un Informe de avaliacion final, no que
outorgard a cualificacion de acordo coa seguinte escala numérica, de 0 a 7,5, con
expresion dun decimal, & que se engadira a sUa correspondente cualificacidn cualitativa:

e Non Presentado (NP)
e 0-4,9:Suspenso (SS)
e 5,0-6,9: Aprobado (AP)
e 7,0-7,5:Notable (NT)

A cualificaciéon recollerase, polo tanto, nas dias modalidades, nun Informe de avaliacion final do
TFG que serd conservado polos secretarios/as dos tribunais (na modalidade de avaliaciéon por



tribunal) ou polos/as titores/as na modalidade de avaliacion por titor/a, durante o periodo
establecido na normativa vixente referida ds procesos de avaliacién e cualificacion.

A cualificacion farase publica a través dos medios dispofiibles (taboleiro de anuncios, casilleiro,
acta electrénica provisoria, aula virtual, SVA), nun prazo non superior a sete dias desde a sUa
defensa.
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O alumnado tera dereito a revision das cualificaciéns nas datas e horarios que para tal efecto
deberan fixarse no momento de facer publicas as cualificaciéns provisorias. As datas de
revision estaran comprendidas dentro dos dez dias seguintes 4 publicacién dos
resultados e incluirdn como minimo duias datas opcionais. Para estes efectos o mes de
agosto sera inhabil e non computara neste prazo.

A revision sera persoal e, na modalidade de avaliacién por tribunal, podera realizala un ou
varios membros do tribunal. En todo caso deberd quedar constancia da celebracion da
revision e da data en que se realizou mediante calquera sistema que acredite a sUa realizacion.

Finalizado o prazo de revision os Informes de avaliacion final deberan entregarse na Secretaria
do Decanato para a sUa custodia polo tempo determinado pola Normativa de avaliacién do
rendemento académico dos estudantes e de revision de cualificacions.

O procedemento de reclamacién contra a cualificacion serd o establecido na
Normativa de Avaliacion do Rendemento Académico dos Estudantes e de Revision de
Cualificacions

Artigo 10. Xestion das actas.

Elaborarase unha acta individual por cada alumno/a e traballo e para cada oportunidade na
gue constardn o/s titor/es académicos, o tribunal (de ser o caso) e o titulo do traballo
defendido, asi como a sua cualificacién e data de defensa. As actas estaran asinadas por os
avaliadores (titor/a ou membros do tribunal). En caso de imposibilidade de asinar a acta por
algun dos membros avaliadores, esta circunstancia porase en cofiecemento da Secretaria
Xeral, que procederd a autorizar a sinatura da acta polo/a coordinador/a dos TFG. No caso
de imposibilidade destes, substituiranse polo/a profesor/a que designe a Secretaria Xeral.
En todos os casos farase constar a dita incidencia.

Os periodos de cobertura de actas serdn os que se fixen no calendario académico oficial.

Finalizado o periodo de defensa de TFG en cada curso académico xerarase de xeito
automatico unha acta consolidada (acta final) para a materia Traballo Fin de Grao, que contera
a todo o alumnado matriculado na materia de TFG coas cualificacions que en cada caso
lles corresponda polas actas individuais, non presentados, menciéns e as cualificacions obtidas
polos alumnos de intercambio. Estas actas serén asinadas polo/a coordinador/a do TFG.

O alumnado matriculado que non se presentase en ningunha das oportunidades, figurara na
acta consolidada coa mencién “non presentado”. Nesta edicién da acta tamén se
incorporaran as mencions de “matricula de honra” conforme o establecido no artigo anterior.
Dita acta deberd ser asinada polo/a decano/a ou coordinador/a dos TFG.



Artigo 11. Dereitos do alumnado

A propiedade intelectual dos traballos correspéndelle ao/d alumno/a que o realizou.

No caso de que os traballos se realicen no marco dun contrato ou convenio con algunha
entidade ou, de ser o caso, dun proxecto ou lifla de investigacién, os dereitos seran os
recollidos no dito contrato ou convenio ou 0s que se pacten previamente por escrito,
respectando en todo caso a lexislacion vixente en materia de propiedade intelectual ou
industrial.

Nestes casos e sempre que existan cldusulas de confidencialidade con empresas ou no caso
de que poidan dar lugar a dereitos de propiedade industrial e intelectual que non se poidan
difundir antes de estaren debidamente protexidos, actuarase do seguinte modo: entregaranse
duas versiéns da memoria de TFG: a reducida, na que se eliminaran os contidos afectados polo
deber de non difundir ou polo deber de segredo ou confidencialidade; e o exemplar
completo, que se entregara baixo compromiso de confidencialidade.

O exemplar reducido serd o que se utilice para ser autorizada a sUa defensa e debera coincidir
co contido da exposicion e defensa publica. A version completa entregarase aos
membros do tribunal para a sta avaliacion. O/a titor/a e os membros do tribunal deberan
asinar o correspondente compromiso de confidencialidade sobre os contidos que non se
poderan difundir publicamente. Se o tribunal desexa formular cuestions sobre os contidos
protexidos, estas intervencidons faranse nunha sesion privada, con caracter previo ou posterior
a publica.

O exemplar do traballo non serd obxecto de publicacion no repositorio institucional da USC
(Minerva) ata que sexan realizadas as oportunas protecciéns ou venza o prazo de
confidencialidade.

Unha copia en formato electrénico dos traballos superados quedara depositada no centro
para o seu arquivo e consulta, e podera ser utilizada na Universidade de Santiago de
Compostela para usos académicos e de investigacion, sempre coa mencién especifica aos seus
autores. Para estes efectos o alumnado asinara a correspondente autorizacién de difusion e
a declaracion de que se trata dun traballo inédito.

A CT podera propofier a publicacién dos TFG que destaquen pola sta calidade no repositorio
institucional da USC (Minerva), e en especial propofieranse os dos/as alumnos/as que acaden a
mencion de matricula de honra nesta materia. Os/as autores/as dos traballos propostos, co
visto e prace do/a titor/a, deberan asinar o correspondente documento para autorizar a sta
difusion no que declaren que se trata dun traballo orixinal.

Artigo 12. Deberes do alumnado

Os TFG deben ser traballos orixinais de elaboracion propia e deben citarse debidamente as
fontes que se tiveron en conta para a sUa realizacion.

O incumprimento do indicado no parrafo anterior supord a cualificacion de “suspenso” na
convocatoria e o deber do/a titor/a e/ou do tribunal que o detecte é pofielo en
cofiecemento da reitoria a efectos de iniciar as accions disciplinarias que procedan, de
conformidade co artigo 16 da Normativa de avaliacion do rendemento académico dos
estudantes e de revision de cualificacions.



Con cardcter previo ao acto de defensa, poderad realizarse unha analise automatizada de
control, que permita detectar a vulneracion de dereitos de propiedade intelectual. A partir
desa andlise, se a CT considera que se vulneraron os citados dereitos, poderd denegar a
defensa do traballo e aplicarase o indicado no pardgrafo anterior.

Disposicién Final Primeira.

A Comisién do Titulo de Grao é a encargada de velar polo cumprimento da normativa
desenvolvida neste regulamento e interpretala se fose necesario.

Disposicién Final Segunda. Entrada en vigor

O presente Regulamento entrard en vigor, tras a sla publicacion no taboleiro electrénico da
USC, no curso académico 2018/2019 e serd de aplicacién aos titulos regulados polo R.D.
1393/2007, do 29 outubro, polo que se establece a ordenacién das ensinanzas universitarias
oficiais.

O presente Regulamento serd interpretado en consonancia co resto de normas e
procedementos vixentes da Universidade de Santiago de Compostela, entre outras a
Normativa sobre Permanencia nas Titulacions de Grao e Mdster, a Normativa de Avaliacion do
Rendemento Académico dos Estudantes e de Revision de Cualificacions, o Regulamento da USC
dos Intercambio Universitarios de Estudantes, as Normas de Planificacion Académica Anual, e o
resto de normas sobre os TFG do Centro.

Disposicién derrogatoria

Queda derrogado o Regulamento do Traballo Fin de Grao en Psicoloxia da Universidade de
Santiago de Compostela, aprobado en Xunta de Facultade con data 13 de setembro de 2013.
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