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I. LIMIAR

Os Estatutos da Universidade de Santiago de Compostela (Decreto 14/2014, do 30 de
xaneiro; DOG num. 29, do 12 de febreiro de 2014), dedican o titulo VII, “Do réxime
econdmico e da programacion plurianual”, ao proceso de definicion e desenvolvemento da
execucion orzamentaria da institucion. De acordo co artigo 171, unha vez aprobadas as
linas xerais no Claustro celebrado o 29 de novembro de 2018, “o reitor presentara o
proxecto de orzamento perante o Consello de Goberno, que o enviara ao Consello Social
para a sua aprobacion”. Pola sua banda, o Regulamento de réxime interno do Consello de
Goberno (aprobado por Consello de Goberno do 17 de decembro de 2014) dispén o

seguinte, no seu artigo 24. Da aprobacién da programacion plurianual e do orzamento:

“1.- Unha vez aprobadas as lifias xerais polo Claustro, o equipo de goberno
sometera & aprobacion do Consello de Goberno tanto a programacion plurianual ou

a sula revision, como o orzamento.

2- O proxecto de orzamentos porase a disposicion de toda a comunidade

universitaria.

3.- Os membros do Consello de Goberno disporan dun prazo non inferior a 10 dias
para a analise do proxecto de orzamentos e da programacién plurianual e para a

presentacién de emendas.

4.- Rematado o prazo de presentacion de emendas, tanto a programacion plurianual
como o orzamento seran sometidos a debate e informe na Comision de Asuntos

Econdémicos do Consello de Goberno.”

A Resolucion do 20 de xufio de 2018 sobre delegacion de competencias en determinados
organos universitarios (DOG nuam. 124, do 29 de xufio de 2018) atrible ao xerente, no
apartado 1ll. Delegacién de competencias en favor do/a xerente, Décimo cuarto, B) En
materia econdmico-financeira e orzamentaria, a competencia para a elaboracion do

proxecto de orzamentos anual.

De acordo con estas previsions preséntase este documento que contén o proxecto de
orzamentos para o exercicio 2019 para, logo do debate na Comision de Asuntos
Econdmicos e do propio pleno do Consello de Goberno, ser proposto por este érgano para

a aprobacion definitiva por parte do Consello Social.
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Para a sua elaboracion tiveronse en conta as previsions contidas nas diversas normas de

caracter estatal e autonémico, de entre as que compre salientar as seguintes:

- Lei organica 6/2001, de 21 de decembro, de universidades. BOE nam. 307, do 24
de decembro de 2001 e as posteriores modificacions.

- Real decreto-lei 20/2011, de 30 de decembro, de medidas urxentes en materia
orzamentaria, tributaria e financeira para a correcciéon do déficit publico. BOE
nim.315, de 31 de decembro de 2011.

- Real decreto-lei 14/2012, de 20 de abril, de medidas urxentes de racionalizacion do
gasto publico no ambito educativo. BOE num. 96, do 21 de abril de 2012.

- Lei orgénica 2/2012, de 27 de abril, de estabilidade orzamentaria e sostibilidade
financeira. BOE nim. 103, de 30 de abril de 2012

- Real decreto-lei 20/2012, de 13 de xullo, de medidas para garantir a estabilidade
orzamentaria e de fomento da competitividade. BOE num. 168, do 14 de xullo de
2012.

- Lei de réxime financeiro e orzamentario de Galicia, aprobada polo Decreto
lexislativo 1/1999, de 7 de outubro

- Lei 2/2011, de 16 de xufio, de disciplina orzamentaria e sustentabilidade financeira

- Lei 1/2016, de 18 de xaneiro, de transparencia e bo goberno

- Lei 9/2017, de 26 de decembro, de medidas fiscais e administrativas

Do mesmo xeito, tamén se tiveron en conta as disposiciéns do Regulamento de réxime

interno do Consello de Goberno e do Regulamento de xestion orzamentaria.

O Plan Econémico-Financeiro de Reequilibrio da USC (PE-FR), aprobado inicialmente polo
Consello Social 0 22 de setembro de 2014 e pola Conselleria de Facenda o 26 de
novembro de 2014, e modificado en decembro de 2015, basedbase nunha serie de
medidas que permitirian absorber 10 millbns do déficit acumulado da Institucién, que
naquel momento era de 16,3 millons de euros, en 6 anos (ata 2020) e, por outra parte,

permitirian aprobar orzamentos en equilibrio ou superavit a partir dese exercicio.

As medidas previstas no Plan tiveron un cumprimento desigual e, nalglins casos, mesmo
deron lugar a un incremento do gasto, como consecuencia, entre outras, das seguintes

circunstancias:
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De acordo co PE-FR levouse a cabo unha importante amortizacion de prazas, tanto
de PDI coma de PAS, con consecuencias na docencia e na prestacion dos servizos,
gue non foi compensada coa reposicion de persoal levada a cabo ata agora e que
serd preciso corrixir no préximo periodo. O seu envellecemento, especialmente
agudo no caso do profesorado, veu derivado da politica estatal de reposicion 0 de
efectivos. Isto fixo que o nimero de xubilacions no periodo 2015-2018 non se
puidese traducir nun aforro ao ter que repofier prazas indispensables para o
funcionamento da universidade. A pesar desta reposicion, a idade media do PDI
supera xa 0s 54 anos.

O aumento da conflitividade xudicial, especialmente no suposto de contratos con
cargo a actividades de I+D+i, debido a precarizacion do persoal e & declaracion de
contratos en fraude de lei, provocou no periodo 2015-2018 gastos financiados cos
orzamentos deses anos. Asi mesmo, co fin de dimensionar algunhas estruturas de
investigacion, realizaronse despedimentos de persoal contratado nos que 0s
tribunais se pronunciaron desfavorablemente, o que supuxo que non s6 non houbo
ningun aforro senén que se produciu un incremento notable do gasto, tanto pola
readmisién como polo pago de indemnizacions e outros conceptos.

O fracaso do proceso de funcionarizacién do PAS laboral, que debia xerar un aforro
de 900.000 euros, resolveuse nun maior gasto de 400.000 pola equiparacién dos
trienios do persoal funcionario aos do persoal laboral.

A contencion do gasto en subministraciéns foi importante, pero o incremento do
prezo dos combustibles e 0 escaso investimento en eficiencia enerxética
imposibilitou que se consolidara esa contencidn.

No conxunto do gasto corrente, hai que ter en conta a situacion derivada de que
gquedase deserta a licitacion do contrato de limpeza, o que supuxo un incremento
certo de 200.000 euros ata agosto de 2019, e que poderia incrementarse no resto
do exercicio. De se encarecer mais 0 custe necesario para a contratacion deste

servizo, a Universidade estudara a posibilidade da sua xestion directa.

A renegociacion da débeda prevista no PE-RF contribuiu tamén a que nos atopemos nunha

situacion econdmica delicada. A carencia na amortizacion da débeda bancaria, fixada para

os exercicios 2015 e 2016, levou a unha certa percepcion de ter superadas as dificultades

0 que, unida ao alleamento do edificio de Galeras por 7,1 millébns de euros, dos cales se

percibiron 6 en 2017, e ao cobro de 2 millons mais correspondentes a sentenzas que lle

recofiecian & Universidade o dereito & devolucion do Imposto sobre o Valor Engadido,

supuxeron un escenario de superavit transitorio e de reducion da débeda financeira por

riba do previsto inicialmente.
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A isto hai que engadir que a renegociacion tivo como consecuencia concentrar o groso da
amortizacion nos exercicios econdmicos 2017 (nese exercicio esa amortizacion realizouse,
COmo xa se mencionou, con ingresos extraordinarios procedentes da venda de Galeras e
da devolucién do IVE) a 2021. Como consecuencia disto, no actual exercicio houbo que
afrontar un pago de 5,4 milléns de euros, ao que hai que sumar a previsién de déficit para
0 peche de contas de 2018 e o déficit estrutural que arrastra a Institucion; este ultimo,
entendido como o déficit estrutural acumulado que debe asumirse con créditos do seguinte

exercicio e que ascende a uns 9,2 milléons de euros na actualidade.

Neste contexto, a Universidade non dispon de recursos suficientes para facer fronte as
necesidades globais, polo que compre reconducir a situacion, garantindo o futuro da
Institucion, cun novo modelo de refinanciamento da débeda e cunha disciplina de gasto
que permita xerar aforros, singularmente no &mbito das infraestruturas. Isto Ultimo debe
ser tido en conta sen menoscabo de abordar as necesidades en materia de infraestruturas

que presentan os diferentes centros da Universidade.

Ante esta situacioén, o peche de contas do ano 2018 realizarase cun déficit que pode acadar

os 4 milléns de euros, como se acaba de expofier.

Asi, o refinanciamento da débeda vixente é un punto de partida imprescindible para ordenar
a stia amortizacién e procurar un impacto na economia da USC que sexa compatible co

mantemento de estandares irrenunciables de calidade.

Nesta ocasion, a estratexia para abordar a débeda da institucion, pasa polo seu
aplanamento, aliviando o esforzo mediante a reducién anual das contias, pero sen periodos

de carencia na débeda bancaria.

Tras as negociacions mantidas coa Xunta de Galicia e coas entidades financeiras
correspondentes acordouse, pendente da sua aprobaciéon definitiva, un novo cadro de

amortizaciéns nos termos e contias indicados na taboa seguinte:
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ANTICIPOS REEMBOLSABLES PARA DEBEDA BANCARIA TOTAL
INFRAESTRUTURAS (ABANCA + SANTANDER)
Ano | Anticipos Xuros || Anticipos Total | Amortizacién ] CAPITAL XUROS
estatais (estimacién) | autonémicos | amortizacions (estimacion) (estimacion)
2019 759.216,10 15.301,28 0,00 759.216,10 | 1.893.446,38 | 195.010,72 | 2.652.662,48 210.312,00
2020 | 2.078.273,67 | 107.086,10 0,00 | 2.078.273,67 | 1.901.986,04 | 180.610,46 | 3.980.259,71 287.696,57
2021 130.786,12 579.942,72 710.728,84 | 1.910.577,37 | 148.029,24 | 2.621.306,21 148.029,24
2022 84.275,73 579.942,71 664.218,44 | 1.919.220,73 | 128.127,36 | 2.583.439,17 128.127,36
2023 45.292,08 579.942,71 625.234,79 | 1.927.916,42 | 108.327,37 | 2.553.151,21 108.327,37
2024 45.292,02 579.942,71 625.234,73 | 1.936.664,72 88.166,33 | 2.561.899,45 88.166,33
2025 579.942,71 579.942,71 | 1.945.466,01 68.106,52 | 2.525.408,72 68.106,52
2026 579.942,71 579.942,71 | 1.954.320,58 47.993,43 | 2.534.263,29 47.993,43
2027 579.942,71 579.942,71 | 1.963.228,74 27.857,60 | 2.543.171,45 27.857,60
2028 579.942,71 579.942,71 | 1.478.299,98 7.606,14 | 2.058.242,69 7.606,14
3.143.135,72 | 122.387,38 | 4.639.541,69 | 7.782.677,41 | 18.831.126,97 | 999.835,17 | 26.613.804,38 | 1.122.222,55
NOTAS:
. As cantidades da débeda bancaria poden variar lixeiramente, dependendo do momento da formalizacién das operacions
. Os xuros son estimados, tomando como referencia os tipos actuais (anticipos: 3%; Abanca: 0,604; Santander: 2,30 fixo)

. O capital pendente da débeda bancaria vese lixeiramente incrementado, dado que o cuarto trimestre de 2018 tamén se inclie na
reestruturacion

Seguindo co panorama a ter en conta para o0 ano 2019, o acordo marco Goberno-
Sindicatos asinado o 8 de marzo de 2018 debuxou un escenario de incremento retributivo
para os anos 2018, 2019 e 2020. Esta senda de incremento comezou no ano 2018 cun
aumento global do 1,625% e continuara no ano 2019 cun incremento fixo do 2,25% e

variable por un 0,25% mais en funcién do PIB.

Este escenario supdn un incremento global das retribucions dun 8% no periodo 2018-2020
e condiciona os recursos dispofiibles da Universidade. Isto débese en boa medida a que
este incremento, de obrigado cumprimento ao establecerse na Lei de orzamentos xerais
do Estado, non se compensa por parte da Comunidade Auténoma con transferencias por
igual cantidade, xerando un déficit que se incrementa en cada anualidade e que supora da
orde de 900.000 euros no exercicio 2019, que a Universidade debera enxugar con recursos

propios.

Por ultimo, é obrigado facer unha referencia ao escenario que produce a aplicacion do Plan
Galego de Financiamento Universitario 2016-2020, nun momento no que se achega a
negociacién do seguinte plan. O actual Plan non esta servindo para asegurar 0S
compromisos nel asumidos: “o Plan Galego de Financiamento Universitario no que se
contempla un horizonte temporal amplo, 2016-2020, de suficiencia e estabilidade
financeira, que permita ao goberno da comunidade auténoma e as institucions publicas de

ensino universitario do noso territorio, desenvolver de xeito ordenado as suas politicas
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durante o préximo quinquenio, vinculando para isSo 0S recursos econémicos necesarios

para a sta execucion”.

Os cambios introducidos no mecanismo de reparto do fondo de custo estandar,
vinculandoos aos créditos matriculados polo alumnado, omite as singularidades das
universidades que compofien o Sistema Universitario Galego, establecendo o mesmo
financiamento para todas ainda cando a perda de alumnado esta condicionada tamén pola

contorna xeografica na que se insire cada institucion.

Por outra parte, o fondo destinado & reparacion e mellora das infraestruturas é constante
durante toda a vixencia do plan, penalizando desta forma a mellora das infraestruturas
nunha universidade en que o 60% se construiron antes de 1990 e que conta con edificios
histéricos onde as intervenciéns estan reguladas e supofien o desenvolvemento de Plans

Directores altamente custosos.

Tamén a evolucién da masa salarial, comentada nestas lifias xerais, non se reflicte

adecuadamente na evolucion das masas que conforman o PGFU 2016-2020.

Engadido a estas tres circunstancias, é preciso reivindicar unha cuarta realidade que
compromete o futuro da Universidade de Santiago de Compostela. A nosa institucion

constitlle o motor da investigacion en Galicia se temos en conta 0s seus resultados.

Por dar algunhas cifras representativas, apuntamos as seguintes para o periodo 2007-
2016:

- En relacion coa capacidade formativa a USC supuxo o 50% das teses defendidas
en Galicia, dun total de 5.213 contabilizadas nas tres institucions galegas.

- En relacion coa actividade cientifica no periodo de referencia, a USC ten mais do
52% das publicacidns realizadas, dun total de 30.443 artigos cientificos. No mesmo
ambito e periodo, a USC acumula mais do 55% das citas realizadas, dun total de
43.312 contabilizadas no SUG.

- Este rendemento ten o seu reflexo tamén nos ingresos captados para a
investigacion, supofiendo no periodo de referencia mais do 60% dos recursos, dun
total de 551 milléns captados polas tres universidades galegas.

- Por dltimo, en relacién cos proxectos do Plan Nacional, a USC obtivo no periodo
mencionado mais do 50%, dun total de 1.400 contabilizados nas tres universidades.
Se a referencia a facemos aos proxectos do Programa Marco, a porcentaxe
ascende ata o 60%, captando 89 proxectos dun total de 148 xestionados nas tres
universidades.

Fonte: Observatorio IUNE
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Estas cifras pofien de manifesto que o peso da investigacion en Galicia se sitia na USC,
pero non ten unha correlacién nos recursos estruturais que recibe, ao non contemplar o
plan un financiamento estrutural da investigacion. O modelo non ten en conta o custo basal
que xera investigar, tanto a nivel de recursos materiais (infraestruturas, subministracions

basicas) como humanos (persoal estrutural de apoio).

Como consecuencia disto, unha das misidons fundamentais da Universidade vese afectada,
provocando un empobrecemento gradual que aumenta segundo aumenta a capacidade

investigadora da USC.

Neste punto, compre esforzarse para dar a cofiecer a investigacion que se realiza na USC
e a sta importancia, demandando da Comunidade Autbnoma a suficiencia de recursos que
debe asegurar que non se interrompe a actividade investigadora, tan importante para o

crecemento do pais.

A Lei 6/2013, do 13 de xufio, do Sistema Universitario de Galicia dispén no seu artigo 115
gue o plan de financiamento respondera, entre outros, aos principios de estabilidade

financeira, suficiencia, eficiencia e equidade institucional e territorial.

A conclusién é que a aplicacion do actual Plan, buscando a equidade institucional entre
universidades que non son comparables, provoca unha desigualdade real empobrecendo
a docencia, a investigacion e o retorno a sociedade que a Universidade de Santiago de

Compostela debe ter.

No escenario actual e no contexto no que se debe desenvolver o orzamento, € obrigada a

ollada ao proxecto de orzamentos da Xunta de Galicia para o ano 2019.

De acordo co proxecto exposto actualmente, os orzamentos xerais da Comunidade
Auténoma para 2019 tefien como obxectivo priorizar as politicas de gasto encamifiadas a
potenciar sectores estratéxicos para impulsar o fortalecemento da actividade e o
desenvolvemento dun novo modelo de crecemento econémico, nun contexto orzamentario
gue seguira a caracterizarse pola contencion do gasto corrente e a potenciacion do
investimento produtivo. E por iso que compre impulsar un acordo de minimos para mudar
tal situacién. Faise precisa a construcién dun consenso amplo que inclia a comunidade

das tres universidades galegas baseado nos seguintes principios fundamentais:

1. O aumento do financiamento para o conxunto do sistema universitario galego.
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2. O establecemento consensuado de criterios de reparto de fondos que tefian en

conta as caracteristicas de cada unha das universidades galegas.
Os orzamentos da Comunidade recollen 4 eixes prioritarios e 1 eixe instrumental:
Prioritarios:

- Empregabilidade e crecemento intelixente
- Benestar das familias e das persoas e cohesién social
- Crecemento sostible, territorio, mar, agricultura, ganderia e montes

- Sociedade dixital, cultura e reforzo do peso de Galicia no seu contorno
Instrumental:
- Administraciéon moderna, eficiente e de calidade

As universidades que conforman o Sistema Universitario de Galicia atopan o seu encaixe
no primeiro eixe prioritario: empregabilidade e crecemento intelixente, no que se recolle
como obxectivo a mellora da competitividade dos galegos e das empresas radicadas en
Galicia, a través dunha modernizacion integral do sistema produtivo baseada na

innovacion, no cofiecemento e na internacionalizacion.

En relacion co Plan Galego de Financiamento Universitario 2016-2020, as previsions da
Xunta de Galicia para o ano 2019, presentadas as tres universidades nunha reunién
mantida no mes de outubro, son dun investimento de 431,85 milléns, que inclte os fondos
destinados ao financiamento estrutural e os condicionados aos resultados ou rendemento

das universidades.

O incremento total con respecto ao ano 2018 (12,67) € dun 3% pero se atendemos as
masas do fondo estrutural, destinadas ao funcionamento xeral das universidades e que

non tefien caracter competitivo, o incremento apenas acada o 2% (5,72 milléns).

O aumento das retribucions establecido nas Leis de orzamentos xerais do Estado nos dous
altimos anos supuxeron un crecemento das masas salariais que non estd sendo
acompasado co crecemento do fondo estrutural. En cifras absolutas o incremento do
1,675% sobre as retribucions do capitulo | das tres universidades que conforman o SUG
supuxo un total de 5,5 milléns no 2018. O incremento previsto do 2,675% (2,5% + 0,25%
condicionado ao PIB) supora uns 8 millbns que non se financian co aumento do fondo

estrutural.

Polo tanto, o crecemento dun 3,8% do teito de gasto para 0s orzamentos xerais da Xunta

de Galicia no seu conxunto non se traslada ao Plan Galego de Financiamento Universitario,
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en contra do recollido no texto do plan e en detrimento da estabilidade e viabilidade das
universidades que conforman o Sistema Universitario Galego. Neste sentido, intentarase
conseguir un acordo coas outras duas universidades do SUG para instar a Xunta de Galicia
e, Se é preciso, aos grupos parlamentarios a que o crecemento do teito de gasto para 0s
orzamentos da Comunidade Auténoma se traslade ao Plan Galego de Financiamento

Universitario.

A nivel estatal, a incerteza é mais alta, ao non haber unha presentacién formal do proxecto
de orzamentos. A Unica referencia polo momento é o acordo entre o goberno actual e
Unidos Podemos - En Comu Podem - En Marea, no que se establecen algunhas lifias de
accion gque recollen unha referencia expresa & potenciacion do sistema de investigacion do

pais: “7. Ciencia e innovacion: las bases de un pais competitivo”.

Polo tanto, non podendo ter como referencia os orzamentos xerais do Estado para o
exercicio 2019, outro elemento de referencia para as estimacions orzamentarias, sera a
actualizacién do programa de estabilidade do Reino de Espafia 2018-2021, xa que as
normas contables e a politica econémica da Universidade de Santiago de Compostela debe
formular previsions gque recollan unha relacién de ingresos e gastos adecuada e suficiente,

desde a Optica da méaxima prudencia.

No escenario macroecondmico destacan accions como o acordo en materia salarial e de
emprego publico alcanzado entre o Goberno e os sindicatos para o periodo 2018-2020, a
rebaixa do IRPF nos tramos de renda mais baixos, as medidas en favor das familias
incluidas no IRPF, a subida das pensions minimas e a revalorizacion en 2019 de todas as
pensidéns. Con esas medidas, prevese un escenario de desaceleracion do PIB real de tres
décimas en 2019 (do 2,7% ao 2,4%) e dunha décima en 2020, ata 0 2,3%, que se manteria
en 2021.

Como se deduce das cifras expostas, o incremento previsto no Plan Galego de
Financiamento Universitario non cobre o incremento do PIB previsto para 0 2019 (2,4%).
Tendo en conta os condicionantes descritos, 0 orzamento da Universidade para o exercicio
2019 pretende ser un instrumento para que 0 equipo de goberno cumpra 0s Compromisos
asumidos no programa de goberno do Reitor, e afiance a situacion econémica actual da

universidade.

Entre os obxectivos destacan:
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¢ O refinanciamento da débeda, de maneira que se xere unha oportunidade de
investimento dedicada a optimizar os custos mais importantes da institucion: o
persoal e as infraestruturas.

¢ O investimento estratéxico que xere aforro ou reducion de custos no futuro: esta
filosofia aplicarase especialmente as infraestruturas mediante a sUa
racionalizacion, redefinindo os usos dos espazos e promovendo a reducién de

custos nos centros.

No que respecta as tecnoloxias da informaciébn e das comunicacions, os
investimentos orientaranse a mellorar os servizos para o alumnado e o profesorado,
simplificando os procedementos e reducindo 0S recursos necesarios para a

prestacion destes servizos.

e A normalizacién e reducién dos incrementos producidos nos capitulos | e VI
relativos ao persoal:

o hegociar cos representantes do persoal unha regulacién que tefia como un
dos seus fins reducir considerablemente a conflitividade xudicial.

o elaborar os criterios de actuaciébn que permitan evitar calquera tipo de
irregularidade na contratacion laboral temporal que poda dar lugar a
conversién dun contrato temporal en indefinido non fixo

o estabilizar o persoal temporal do capitulo |

o reorganizar os efectivos para prestar novos servizos demandados

e Areducion do gasto corrente en 2 milléns de euros nos préximos catro anos.

¢ O incremento dos ingresos mediante a revision de canons por unha parte, e das
tarifas e prezos de servizos prestados.

¢ Abuscade alianzas coas outras universidades galegas, coas administraciéons locais
e Cco goberno autondémico para compartir recursos que supofian un aforro e
racionalicen os custos.

e Arevision dos entes instrumentais, tratando de integrar no novo Consorcio aquelas
unidades que sexan factibles, e definindo un tamafio minimo e rendible.

e O axuste das necesidades do servizo de bibliotecas ao novo calendario académico,
asegurando espazos e horarios suficientes para o estudo en periodo de exames

tanto no campus de Santiago de Compostela como no de Lugo

A Programacion Plurianual 2019-2021 recollerd as directrices a seguir para a aplicacion
destas medidas, tendo en conta no orzamento para o0 2019 as cuestions a abordar durante

0 exercicio econdmico inmediato.
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IV

Os orzamentos para 0 ano 2019 presentan, no substancial, unha estrutura moi similar & de

exercicios anteriores.

Compre, en primeiro lugar, facer referencia ao teito de gasto non financeiro, de acordo coas
previsions da Lei organica 6/2001, de 21 de decembro, de universidades e da Lei organica
2/2012, de 27 de abril, de estabilidade orzamentaria e sostibilidade financeira, e fixado co
criterio de orzamentos anteriores. Este criterio establecia que o teito de gasto non
financeiro debia determinarse para os gastos non afectados. Desta forma, o teito de gasto

non financeiro para o ano 2019 ascende a 172.770.760 €.

Tendo en conta o anterior, 0 orzamento preséntase cun resumo inicial cos cadros de
ingresos e gastos a nivel de capitulo e artigo, distinguindo entre créditos afectados e non

afectados.

Este criterio de desagregacion mantense con respecto aos orzamentos dos Ultimos anos
co fin de non alterar os compromisos contables derivados do Plan Econdmico-Financeiro
de Reequilibrio. En todo caso, compre abrir un proceso de debate e reflexion sobre este
concepto e a sua relevancia tanto a respecto dos compromisos da nosa Universidade coas

institucions financiadoras como da relevancia a efectos internos.

Despois do resumo inicial 0 documento contén a evolucion dos orzamentos de ingresos e

gastos desde o0 ano 2017.

O seguinte apartado recolle as normas de execucion que rexen para o ano 2019 e onde

podemos destacar os cambios e melloras dos seguintes aspectos:

- Simplificacibn do procedemento de autorizacion de gasto suprimindo tramites
irrelevantes

- Simplificacién no procedemento de transferencias de crédito

- Desenvolvemento de formularios electrénicos para a autorizacion de gastos: folla
de pedimento, axudas de custo e locomocién, retribuciébns por cursos e
conferencias e similares

- Habilitacion ao profesorado emérito para que sexan directores de centros de gasto

naquelas actividades con financiamento captado por eles

Compre destacar que durante o ano 2019 se revisaran os regulamentos de xestién

orzamentaria e de contratacidn administrativa da Universidade, dos anos 1988 e 1996
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respectivamente, polo que as normas deste exercicio non introducen grandes variacions

con respecto ao ano 2018.

Por ultimo, incliense o0s anexos que recollen o resto de informacién esencial: o detalle das
partidas de ingresos e gastos, cadros de persoal docente e de administracion e servizos,
custos indirectos, tarifas e a relacion de postos de traballo do Persoal de Administracion e

Servizos.

A diferenza de anos anteriores, 0 orzamento para o ano 2019 non inclide un plan xeral de
investimentos A relacion detallada dos investimentos que se prevé realizar formara parte,
de acordo cos Estatutos, da Programacion Plurianual que se aprobard, previsiblemente, no
primeiro trimestre do ano 2019. E preciso, ademais, realizar unha avaliacion do grao de

execucion das actuaciéns aprobadas na programacién anterior, que finalizou en 2018.

As necesidades de investimentos nos edificios e instalaciéns da USC superan amplamente
as posibilidades de financiamento habilitadas a través de partida de obra RAM prevista no
PGFU (2,36 milléns de euros) e da capacidade de utilizacion de recursos propios para esta
finalidade. Para paliar esta situacién adoptanse varios tipos de medidas:

- Incremento da partida central destinada a obra RAM (pasa a 2,2 milléns)

- Habilitacién dun crédito adicional para executar directamente nos centros (0,8
milléns)

- Tratamento mais axustado do IVE deducible naquelas actuacions que o
permitan (deducién do 100% en actuaciéns de investigacion e residencias,
como exemplo)

- Impulso de acordos con outras administracions para financiamentos concretos
en actuacions de edificios (INEGA, Consorcio da Cidade de Santiago, Xunta de
Galicia)

- Busca de férmulas de financiamento distribuidas no tempo (arrendamento

financeiro, por exemplo), nagueles casos que sexa viable.

Por outra parte, e de acordo co previsto no orzamento 2018, iniciaronse actuacions
mediante expediente anticipado de gasto, que tefien que ser imputadas no orzamento de
2019. Esta técnica resulta apropiada para non paralizar actuaciéns imprescindibles por
estar proximo o peche dun exercicio, se ben causan un impacto econémico no orzamento

do ano seguinte.

Con respecto a centros e departamentos, non se inclie o detalle do reparto inicial debido
ao substancial incremento con respecto ao ano anterior: un 50% no caso dos

departamentos e un incremento en niumeros absolutos de 800.000 euros destinados a obra
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RAM no caso do centros. Considérase oportuna a revision dos criterios de reparto no
primeiro bimestre do ano, introducindo mecanismos sinxelos que faciliten a determinacion

das contias para este e proOXximos orzamentos.

Non obstante, para garantir o correcto funcionamento destas unidades mentres non se
adopten os novos criterios de reparto, distribuirase inicialmente crédito por un importe

equivalente ao 50% do ano 2018.

En relacién co persoal, o proxecto de orzamentos da Xunta de Galicia recolle os custos do
persoal docente e investigador e de administracion e servizos autorizado as universidades
do SUG para o exercicio 2019 no artigo 34.Un Custos de persoal maximos das
universidades de Galicia, de conformidade co establecido no artigo 81.4 da Lei organica
6/2001, do 21 de decembro, de universidades, e en concordancia coa evolucién da masa
salarial do persoal ao servizo da Comunidade Autbnoma e coa normativa basica en materia
de reposicion de efectivos. No caso da Universidade de Santiago de Compostela establece

156,29 milléns de euros.

Este importe de masa salarial maxima recolle a contia prevista para a aplicacion do
incremento retributivo previsto no Il Acordo Goberno sindicatos para a mellora do emprego
publico e as condiciéns de traballo, de 9 de marzo (BOE 26.03.2018), polo que os
orzamentos da Universidade introducen tamén esa prevision nunha partida diferenciada, &

espera do momento en gue se habilite pola normativa da Administracion Xeral do Estado

Nas anteriores contias non esta incluido o custo do persoal investigador de proxectos e
contratos de investigacion nin o do persoal técnico de apoio contratado con cargo a eses

proxectos e contratos.

Nos anexos C e G deste documento recéllense os cadros de persoal docente e

investigador, e de administracion e servizos, asi como a Relacién de Postos de Traballo
para o PAS. No caso do persoal docente e investigador, tal e como aprobou o Claustro nas
lilas xerais, no primeiro trimestre do ano 2019 someterase a aprobacién dos érganos

competentes a relacion de postos de traballo do PDI actualizada.

En relacién coas tarifas, cabe sinalar dias novidades. Engadese no anexo un informe
sobre o emprego da contabilidade analitica na elaboracién dunha memoria econémico-
financeira para o establecemento de prezos publicos por prestacion de servizos
universitarios. A Universidade dispon dun catalogo extenso de actividades e servizos que
presta, tanto a membros da comunidade universitaria, como a persoal ou entidades alleas.
Estas actividades son especificas do ambito da extension universitaria en moitos casos, e

noutros son complementarias ou auxiliares & docencia e a investigacién. O informe
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establece unha proposta metodoldxica para o establecemento de prezos publicos na USC,
centrando o traballo inicialmente na actividade do Servizo de Deportes e nas tarifas de
cesidn de espazos, para 0s que se establecen as tarifas referidas ao préximo ano ou curso

académico en cada caso.

En segundo lugar, realizase unha actualizacién xeral das tarifas que se relacionan no

anexo F.

Por dltimo, cémpre sinalar que as variaciéns existentes na denominacion de partidas
orzamentarias obedece aos cambios na estrutura organizativa derivados do cambio de

goberno despois das eleccions de maio de 2018.

Vv

Recdllense a continuacion, as novidades mais significativas dos orzamentos para o ano

2019. En relacion cos ingresos:

¢ Nos capitulos IV e VII hai un incremento derivado do financiamento do Plan Galego
de Financiamento Universitario, cuxa previsibn é que aumente preto duns 3,5
millons de euros con respecto ao ano anterior (N0 orzamento de ingresos, artigos
45 e 75). Este aumento responde case na sUa totalidade & evolucion dos fondos de
acordo cos incrementos previstos para a masa salarial, polo que non sup6n un
incremento real de financiamento.

e No capitulo VI contémplase un ingreso de 1,07 millébns de euros correspondente ao
ultimo pagamento da venda do edificio de Galeras (partida 8075-61900).

¢ No capitulo V anétase un incremento que ten a sta explicacién na reordenaciéon do
sistema tarifario da USC, adaptandoo a lexislacién vixente, que establece a
obrigatoriedade de que as tarifas evolucionen co IPC. Cos orzamentos de 2019
iniciase un traballo de revision completa do sistema de calculo de tarifas, aplicando
0s principios e pautas establecidos na normativa autonémica e estatal, comezando
por tarifas do Servizo de Deportes e de cesidbn de espazos. Isto supora un
incremento global do 10% dos ingresos anuais. O incremento dos prezos sera
realizado de maneira escalada tendo en conta, no caso do Servizo de Deportes, 0s
diferentes niveis de renda dos sectores que compofien 0s usuarios en ambos

Servizos.
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Na mesma lifia de actuacion promoverase a sinatura de acordos e convenios con
institucion publicas e entidades privadas co fin de compartir 0 uso das nosas
instalacions e os seus custos de mantemento.
O importe global das actuacions descritas supora un incremento de 125.000 euros
nos ingresos (artigos do orzamento de ingresos 48, 54 e 55).

e En relacion cos ingresos procedentes da investigacion, hai dlas cuestions
diferenciadas:

o Por un lado, a prevision por servizos de I+D contratados estimase que se
incremente nun 2%; esta evolucidn vese favorecida pola posta en valor de
novas infraestruturas de |+D que deben redundar nunha maior captacion de
recursos, e por outro lado responde a execucién actual dos ingresos para
0 exercicio 2018 (no orzamento de ingresos, concepto 323).

o Por outro lado, nas convocatorias competitivas (autonémicas, estatais e
europeas) a evolucion é mais incerta, dado que vén condicionada pola
dindmica dos organismos financiadores. Non obstante, prevese un
incremento nos fondos de procedencia europea, asi como o mantemento
dos niveis de captacién competitiva nas principais convocatorias nacionais
e autondémicas. Neste aspecto sinalase como novidade a resolucion da
convocatoria estatal de infraestruturas de 2017 (sen custos indirectos) e
tamén a periodificacion das axudas autonémicas, que se iniciaran co ano
natural en lugar de facelo no momento da resolucion. Por outro lado, o
financiamento estatal é agora asumido na sUa préactica totalidade por parte
da Axencia Estatal de Investigacién. Cabe sinalar que o financiamento dos
proxectos contén tipicamente unha parte de anticipo FEDER (ingreso en
capitulo IX de acordo coa normativa) e unha parte de subvencién. Dado que
a modalidade de financiamento a decide a AEl, as cifras do capitulo IX e do
capitulo VII para esta finalidade hai que consideralas dun xeito conxunto.
Este feito ten unicamente repercusion contable, e non altera o
endebedamento (os anticipos son concedidos e recuperados pola propia
AEI). No orzamento de ingresos, estes items aparecen en diversas partidas,
en funcién da procedencia dos fondos: artigos 70, 71, 72 e 91 para os de
procedencia estatal; artigo 75 para os de procedencia autondmica, e artigo
79 para os fondos de proxectos europeos.

¢ Nas transferencias da Comunidade Autébnoma, prevese un incremento da partida

destinada ao mantemento do hospital veterinario Rof Codina, logo do acordo coa
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Secretaria Xeral de Universidades, que aumentara a contia ata acadar 300.000

euros (concepto 399).

e No capitulo VII incliese tamén un ingreso de 1.500.000 euros destinado &

realizacion do proxecto de execucién do novo edificio de Ciencias da Saude,
previsto na partida 8075-75011.

En relacidon cos gastos, as cuestions mais salientables son:

= No capitulo | 0 aumento do gasto derivase do aumento previsto do 2,5% para as

retribucions do persoal. Neste capitulo contémplanse tamén recursos para as

seguintes cuestidns prioritarias:

O

Plan para o Persoal Docente e Investigador (PDI): Os seus obxectivos son
renovar os cadros de PDI, de xeito que se garanta o relevo xeracional, se
free 0 seu avellentamento progresivo e se rebaixe a sta idade media.
Tratase tamén de reducir os desequilibrios existentes entre areas de
cofiecemento, moi descompensadas ha actualidade. Ao tempo, preténdese
posibilitar a promocién do profesorado acreditado, cumprir 0s compromisos
de estabilizacion contraidos co persoal temporal e abrir canles para a
incorporacién de persoal contratado con cargo a programas competitivos
para a captacion de recursos humanos. O plan esixird unha dotaciéon no
exercicio de arredor de 500.000 euros (partida 8075-3000-12251: 300.000
euros; partida 8075-3000-13166: 200.000 euros) . O plan tera un caracter
cuadrienal e conterd o seu custo econémico en termos consolidados. Sera
sometido & aprobacién dos 6rganos competentes no primeiro semestre do
vindeiro ano.

Plan para o Persoal de Administracion e Servizos (PAS): as lifias de
accion consistirdn en reorganizar a estrutura, estabilizar o persoal temporal
segundo as previsions das leis de orzamentos do Estado e promocionar e
cualificar ao persoal fixo. Esta actuacion levara aparellada unha contia de
235.000 euros (partida 8075-3000-12204: 117.500 euros; partida 8075-
3000-13043: 117.500 euros).

Dentro da reestruturacion prevista, compre salientar a reorganizacion de
areas como a de Xestibn Académica, o0 que permitira prestar novos servizos
a4 comunidade universitaria e liberar recursos para outras areas deficitarias
en persoal, como nos ambitos da Secretaria Xeral, xestiébn econémica, apoio
da investigacion e internacionalizacion, ambitos todos eles estratéxicos no

marco do previsto na Programacién Plurianual.
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O plan ter4 un caracter cuadrienal e conterd o seu custo econdémico en
termos consolidados. Serd sometido & aprobacion dos O6rganos
competentes no primeiro semestre do vindeiro ano.

o0 Plan para o persoal contratado con cargo a actividades de [+D+i:
ordenacion da situacion deste persoal creando unha Relacion de Postos de
Traballo en investigacion. Esta medida ird acompafada do estudo das
posibles necesidades estruturais existentes neste ambito. Nos orzamentos
do 2019 destinarase unha partida de 700.000 euros para dar resposta, no
seu caso, a esas hecesidades (partida 8075-3000-13300: 100.000 euros;
partida 8075-2000-64000: 600.000 euros).

No capitulo Il (gastos correntes) prevese un incremento do gasto moi importante na
partida de subministraciéns (partida 8075-3000-22100: 600.000 euros), debido ao
incremento do prezo da enerxia e & entrada en funcionamento do CEBEGA, e
tamén se contempla un maior gasto en limpeza por 200.000 euros (partida 8075-
3000-22701) .

No capitulo V rexistrase un dos incrementos mais altos, correspondente ao fondo
de imprevistos. En exercicios anteriores non se previa un fondo especifico pero a
vista da execucion real, é necesario dotar suficientemente este capitulo. Para isto
destinarase 1.500.000 euros (partida 8075-5000-50000).

No capitulo VI, en relacién co crédito descentralizado que se reparte aos centros
docentes, no exercicio 2019 preverase unha partida de 800.000 euros de obra
RAM, adicional aos fondos destinados a obra RAM no crédito centralizado con 2,2
milléns de euros (partidas 8050-301A-62000 e 8075-300A-62000 respectivamente).
Na mesma lifia, seguindo o principio de descentralizacién progresiva do gasto,
incrementarase un 50% a partida destinada a gastos ordinarios dos departamentos
cun incremento de 50.000 euros (partida 8075-3026-64000, crédito total 150.000).
Na elaboracion dos proximos orzamentos, os departamentos recibirdn o mesmo
tratamento que as outras estruturas organizativas contempladas nos Estatutos.
Tamén no capitulo VI, recollense recursos destinados ao acondicionamento dos
campus. Isto responde a unha demanda xeneralizada e urxente por parte da
comunidade universitaria ante o estado dalgunhas infraestruturas, e a que xa se
esta dando resposta con algunhas accions neste ano 2018. O importe para esta
accion ascendera a 200.000 euros (na partida RAM citada). En investigacion e
innovacion, continuarase durante o ano 2019 un Plan de captacién e retencion de
talento investigador nas cinco grandes areas de cofiecemento aproveitando ao
MAaximo 0s programas xa existentes de Ramon y Cajal, Marie Curie, Miguel Servet,

Juan de la Cierva e contratos posdoutorais da Xunta.
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En relacion coas axudas a investigacion e & producion cientifica, promoveranse 0s
intercambios con outros centros de investigacion alleos & nosa Comunidade, 0s
proxectos colaborativos entre grupos de investigacion dos nosos Campus de
especializacion, a publicacion en aberto, e a mellora das posicions da USC nos
rankings internacionais. O importe para esta accion ascendera a 100.000 euros.
(Fondos condicionados programa Ultreia, partida 8051-1706-22800)

No ambito da administracion, dedicarase unha lifia especifica dirixida ao alumnado,
co obxectivo de mellorar as ferramentas informaticas para que se poida completar
a tramitacion dos procedementos por medios electrénicos, sen requirir atencion
presencial. Asi mesmo, avanzarase na automatizacion dos procesos para reducir
0s recursos administrativos dedicados & sUa xestidn, cun investimento estimado en
210.500 euros (partida 8051-3000-22700).

En relacion co apoio a docencia e & investigacion desde as TIC, potenciarase a
autonomia de alumnado e profesorado no uso dos recursos tecnol6xicos
necesarios para impartir as clases practicas. Durante o ano 2019 comezard a
prestarse un novo servizo para a creacion de laboratorios de practicas na nube, que
poderan desefiarse a medida para cada materia, a demanda do profesorado, e
usarse en calquera localizacion que dispofia de conexiobn a Internet cun
investimento de 40.000 euros (partida 8051-3000-22700).

En relacidon coas infraestruturas TIC, introducirase unha nova organizacion da
actividade da area TIC centrada na prestacibn de servizos ao alumnado,
profesorado e PAS, orientada a satisfaccion das necesidades percibidas polos
usuarios e usuarias. Aumentarase 0 uso de recursos na nube e promoverase un
novo modelo de adquisicién de hardware e servizos para 0s centros, departamentos
e unidades administrativas. Destinaranse para esta lifla 131.400 euros (partida
8051-3000-22700 e 8051-3000-62600).

No capitulo IX (pasivos financeiros) orzaméntanse os importes das amortizacions
dos préstamos bancarios, coa nova periodificacion a 10 anos (1,90 milléns, partida
8075-5000-91300), e a devolucion dos anticipos reembolsables para infraestruturas
(0,93 milléns, partida 8075-5000-91100). Destacase tamén a extensién a 10 anos

do periodo de devolucién dos anticipos autonémicos.
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Il. ORZAMENTO DA USC PARA 2019

Nas tadboas seguintes preséntanse o0s estados numéricos dos orzamentos 2019 con
distintos niveis de agregacion de acordo coa clasificacion econdmica. As taboas, co nivel
de desagregacion maximo, aparecen nos anexos A e B.

1.- Orzamento por capitulo

INGRESOS
Remseeney | Trpeees | MEres

Il | PREZOS PUBLICOS E OUTROS INGRESOS 24.713.450 10.376.550 35.090.000
IV | TRANSFERENCIAS CORRENTES 122.340.900 16.802.240 139.143.140
V | INGRESOS PATRIMONIAIS 487.000 0 487.000
VI | ALLEAMENTO DE INVESTIMENTOS REAIS 1.079.340 0 1.079.340
VII | TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 23.575.070 39.451.130 63.026.200
IX | PASIVOS FINANCEIROS 575.000 5.272.000 5.847.000

TOTAL ORZAMENTO DE INGRESOS 172.770.760 71.901.920 | 244.672.680

GASTOS
D e

| GASTOS DE PERSOAL 136.164.750 15.081.950 151.246.700
I GASTOS CORRENTES 24.751.315 1.990.750 26.742.065
11 GASTOS FINANCEIROS 490.470 0 490.470
IV | TRANSFERENCIAS CORENTES 1.581.580 152.000 1.733.580
Vv :T\;)FI)\IRDE(?/IIDSI_EFS?NTINXENCIA E OUTROS 1.500.000 0 1.500.000
VI INVESTIMENTOS REAIS 5.445.000 54.677.220 60.122.220
VIl | TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0 0 0
VIII | ACTIVOS FINANCIEROS 0 0 0
IX PASIVOS FINANCEIROS 2.837.645 0 2.837.645

TOTAL ORZAMENTO DE GASTOS 172.770.760 71.901.920 | 244.672.680
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2.- Orzamento por artigo

INGRESOS

INGRESOS

Artigo Denominacion NON A’;ISCI?'II'EASDOOSS lN.?ORTiSIgS
AFECTADOS

31 Prezos publicos 19.153.250,00 1.491.750,00 20.645.000,00
32 Outros ingresos procedentes de prestacion de servizos 4,910.200,00 8.884.800,00 13.795.000,00
33 Venda de bens 195.000,00 195.000,00
38 Reintegros de operacions correntes 205.000,00 205.000,00
39 Ingresos diversos 250.000,00 250.000,00
45 Ingresos de comunidades autbnomas 121.790.900,00 @ 15.502.240,00 137.293.140,00
47 Ingresos de empresas privadas 500.000,00 1.300.000,00 1.800.000,00
48 Ingresos de familias e institucions sen fins de lucro 50.000,00 50.000,00
52 Xuros de depdsitos 1.000,00 1.000,00
54 Rendas de bens inmobles 310.000,00 310.000,00
55 Produtos de concesiéns e aproveitamentos especiais 176.000,00 176.000,00
61 Venda de investimentos reais 1.079.340,00 1.079.340,00
70 Transferencias de capital. Ministerios 2.000.000,00 2.000.000,00
71 Transferencias de capital. Agencia Estatal de Investigacion 2.154.215,00 9.358.010,00 11.512.225,00
72 Transferencias de capital. Instituto de Salud Carlos IlI 33.360,00 244.640,00 278.000,00
75 Transferencias de capital de comunidades auténomas 20.189.775,00 @ 20.897.200,00 41.086.975,00
76 Transferencias de capital de corporacions locais 8.520,00 62.480,00 71.000,00
78 Transferencias de capital. Familias e inst. sen fins de lucro 90.000,00 660.000,00 750.000,00
79 Transferencias de capital do exterior 1.099.200,00 6.228.800,00 7.328.000,00
91 Pasivos financeiros recibidos do sector publico 575.000,00 5.272.000,00 5.847.000,00

TOTAL ORZAMENTO DE INGRESOS 172.770.760,00 @ 71.901.920,00 | 244.672.680,00

GASTOS
Artigo Denominacién partida CREDITO NON CREDITO CREDITO
AFEFCTADO AFECTADO TOTAL

11 Persoal eventual 141.510,00 0,00 141.510,00
12 Persoal funcionario 81.559.060,00 ;| 13.795.700,00 95.354.760,00
13 Persoal laboral 36.265.770,00 954.780,00 37.220.550,00
15 Incentivos ao rendemento 15.000,00 0,00 15.000,00
16 Cotas, prestacions e gastos sociais 18.183.410,00 331.470,00 18.514.880,00
20 Alugueres e canons 446.250,00 0,00 446.250,00
21 Reparacions, mantemento e conservacion 2.763.000,00 0,00 2.763.000,00
22 Material, subministros e outros 21.314.765,00 1.990.750,00 23.305.515,00
23 Indemnizacions por razéns do servizo 227.300,00 0,00 227.300,00
31 Xuros de préstamos 290.470,00 0,00 290.470,00
35 Xuros de demora e outros gastos financeiros 200.000,00 0,00 200.000,00
48 Transferencias correntes a familias e inst. sen fins de lucro 1.581.580,00 152.000,00 1.733.580,00
50 Fondo de continxencia 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00
62 Investimento novo asociado ao funcionamento servizos 4.245.000,00 1.635.000,00 5.880.000,00
64 Gastos en investimentos de caracter inmaterial 1.200.000,00 | 53.042.220,00 54.242.220,00
91 Amortizacion de préstamos 2.837.645,00 0,00 2.837.645,00

TOTAL ORZAMENTO DE GASTOS

172.770.760,00

71.901.920,00

244.672.680,00
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3.- Evolucién do orzamento de ingresos

CAPITULO

'Neﬁgﬁos INGRESOS  INGRESOS 'NG,\T(ESOS INGRESOS  INGRESOS 'NG,\'T(')ESOS INGRESOS  INGRESOS
AFECADGS  AFECTADOS  TOTAIS AFECTADGS | AFECTADOS TOTAIS AFECAbGs  AFECTADOS — TOTAIS
PREZOS PUBLICOS E

R 24806170 10120650  34.926.820 24.844.777 10.123.093 34.967.870 24.713.450 10.376.550  35.090.000
IV E?)AR’\;QSEF,\IET'TE%NC'AS 118.886.015  17.589.170  136.475.185  118.076.426 16.586.975  134.663.401  122.340.900 16.802.240  139.143.140
V  INGRESOS PATRIMONIAIS 317.000 0 317.000 383.357 0 383.357 487.000 0 487.000

ALLEAMENTO DE
VI e o e EALS 0 0 0 0 0 0 1.079.340 0 1.079.340
Vil EFAQIAD:\'TS;'T_ERENC'AS DE 17.860.738  30.763.180  48.623.918 20.201.734 36.448.225 56.649.959 23.575.070 39451130  63.026.200
IX  PASIVOS FINANCEIROS 762.070 4.005.660 4.767.730 590.000 5.310.000 5.900.000 575.000 5272.000  5.847.000
IOTASORZAMENIOIDE 162.631.993  62.478.660  225.110.653  164.096.294 68.468.203 232564587  172.770.760 71.901.920  244.672.680

INGRESOS
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4 .- Evolucién do orzamento de gastos

2017 2018 2019
CAPITULO
GASTOS NON GASTOS GASTOS GASTOS NON GASTOS GASTOS GASTOS NON GASTOS GASTOS
AFECTADOS AFECTADOS TOTAIS AFECTADOS AFECTADOS TOTAIS AFECTADOS AFECTADOS TOTAIS
| GASTOS DE PERSOAL 128.696.873  15.627.376  144.324.249  129.666.889 15.146.976  144.813.865  136.164.750 15.081.950  151.246.700
I GASTOS CORRENTES 22486734  1.977.850 24.464.584 23.747.719 2.011.892 25.759.611 24.751.315 1.990.750  26.742.065
Il GASTOS FINANCEIROS 787.011 0 787.011 400.000 0 400.000 490.470 0 490.470
IV E'gg'\éls\lFTEERSENC'AS 1.057.280 826.791 1.884.071 1.581.580 152.000 1.733.580 1.581.580 152.000  1.733.580
FONDO DE CONTINXENCIA
v EO D o NS 350.000 0 350.000 50.000 0 50.000 1.500.000 0 1.500.000
VI INVESTIMENTOS REAIS 3.004.005  44.046.643 47.950.648 4.054.000 51.157.425 55.211.425 5.445.000 54.677.220  60.122.220
TRANSFERENCIAS DE
v JRARSH 200.000 0 200.000 0 0 0 0 0 0
VIl ACTIVOS FINANCIEROS 500.000 0 500.000 0 0 0 0 0 0
IX  PASIVOS FINANCEIROS 4.650.090 0 4.650.090 4.596.106 0 4.596.106 2.837.645 0  2.837.645
UL LRz IEy et DiE 162.631.993  62.478.660  225.110.653  164.096.294 68.468.293  232.564587  172.770.760 71.901.920  244.672.680

GASTOS
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Ill. NORMAS DE EXECUCION DO ORZAMENTO

Artigo 1. Os créditos do orzamento de gastos e as suas vinculacions

As partidas do orzamento de gastos para 0 2019 preséntanse de acordo coas clasificacions
organica, funcional e econémica.

a) Os créditos con financiamento afectado terdn caracter vinculante a nivel de partida.
b) A vinculacién dos créditos non afectados establécese cos seguintes niveis:

i. Vinculacidn organica:

Os créditos que figuran no orzamento asignados a centros ou unidades organicas

tefien caracter limitativo e vinculante a nivel de cédigo orgéanico.

ii. Vinculacion funcional. Adicionalmente & vinculacion econdmica:

Os créditos que figuran no orzamento asignados a centros ou unidades organicas

tefien caracter limitativo e vinculante a nivel de cédigo funcional.

iii. Vinculacion econémica. Adicionalmente as vinculacions organica e funcional:

Teran caracter limitativo e vinculante a nivel de capitulo:

e Os créditos destinados a gastos de persoal, agas o artigo 15 (incentivos
ao rendemento e gratificaciéns), que mantén a sla vinculacién a nivel

de artigo.
¢ Os gastos en bens correntes e servizos.
¢ Os gastos financeiros.
Teran caracter vinculante e limitativo a nivel de artigo:
e Os investimentos reais.
¢ Os activos e pasivos financeiros.

Teran caracter vinculante e limitativo a nivel de concepto as transferencias
correntes e as transferencias de capital, coa excepcién das subvencions

nominativas, que teran caracter vinculante a nivel de partida.
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Artigo 2. Limites para a execucion dos orzamentos

Limitacién cuantitativa. Non se poderan adquirir compromisos de gasto por contia
superior ao importe do crédito autorizado no estado de gastos, e seran nulos de pleno
dereito os actos administrativos e as disposiciéns xerais que infrinxan esta norma, de
acordo co artigo 57 da Lei de réxime financeiro e orzamentario de Galicia, aprobado polo
Decreto Lexislativo 1/1999, do 7 de outubro .

Ser& causa de apertura dun expediente de informacion reservada a persoa que exerza a
direccién de centro de gasto a contratacion ou encargo a un terceiro dunha prestacién con
cargo aos orzamentos da USC cando non exista crédito adecuado e suficiente nos

orzamentos.

Limitacién temporal. A vixencia temporal das partidas orzamentarias é o exercicio

econdémico que se corresponde co ano natural, agas para:

a) As partidas orzamentarias de actividades con financiamento especifico que

manteran a sla vixencia ata a data de fin da actividade.

b) Aquelas actividades cuxa duracion exceda o exercicio orzamentario, para o cal
debera periodificarse o crédito en funcién da prevision da execucién do gasto nos

exercicios orzamentarios nos que a actividade estea vixente.

Non poderan adquirirse compromisos de gasto que excedan a vixencia da actividade

financiada.

Limitacion cualitativa. Os créditos que figuran nos orzamentos da USC unicamente
poderan ser utilizados para a finalidade para a que sexan aprobados. Calquera gasto que

se realice debe responder a satisfaccion dunha necesidade publica, e esta debe motivarse.

Para os gastos con financiamento afectado que deben xustificarse ante o ente financiador,
deben respectarse ademais os criterios de elixibilidade que estableza a normativa que lles

sexa aplicable.
Artigo 3. Modificacions de crédito

1.- As modificaciéns de crédito esixirAn unha proposta razoada da variacién que se efectle,
e debera valorarse a incidencia que poida ter, de ser 0 caso, ha consecucion dos obxectivos

fixados no momento da aprobacion do orzamento.

2.- Non se poden financiar nin total nin parcialmente gastos afectados con créditos non

afectados agads para aqueles programas de xestién integrada de investigacion ou
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cofinanciamentos puntuais para actividades que o requiran. Estas operaciéns requiriran

autorizacion do reitor, e darase conta ao Consello de Goberno e ao Consello Social.

3.- Terdn a consideracion de distribucions de crédito, autorizadas polo reitor, as

transferencias que se realizan desde as partidas que tefien a consideracion de fondos as

partidas especificas afectadas ao cumprimento da actividade que orixina o financiamento.

4.- En particular, consideraranse distribucion de crédito as modificacions que se realicen

para dotar crédito a:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

Departamentos

Teses de doutoramento

Concursos para a provision de prazas
Préacticas de campo

Programas de calidade

Cursos posgrao.

Proxectos, contratos, reuniéns cientificas, convenios de investigacion e

infraestruturas de investigacion.

5.- A autorizacion das modificaciéns de crédito axustarase ao disposto no artigo 174 dos

Estatutos da Universidade de Santiago de Compostela, de acordo coas seguintes

particularidades:

a) Correspondelle ao Consello Social, por proposta do Consello de Goberno, a

aprobacion de:

e Os créditos extraordinarios e suplementos de crédito.
¢ As ampliaciéns de crédito.

¢ As transferencias de crédito de operacidns correntes a operacions de capital, e

de operaciéns de capital a correntes.

Non obstante, habilitase ao reitor para que de xeito extraordinario poida autorizar as

transferencias de crédito seguintes:

¢ Modificacibns orzamentarias necesarias para as operacions que se deban

producir con motivo do peche do exercicio orzamentario.

e Transferencias ao capitulo | para cofinanciar custos de seguridade social como

consecuencia de prestacion de servizos, ou para o financiamento de custos de
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persoal con crédito afectado.

e As transferencias de crédito entre operacions correntes e de capital por causas

derivadas do cumprimento de normas de caracter xeral.

Darase conta ao Consello de Goberno e ao Consello Social das operacions realizadas

en virtude da delegacién anterior.

b) Correspdndelle ao reitor a aprobacion de:
e As xeracions de crédito.
e Alincorporacién de remanentes.

6.- Poderan xerar crédito nos estados de gastos do orzamento da Universidade os ingresos
liquidados que superen a prevision de ingresos orzamentada, derivados das seguintes

operacioéns:
e Prestaciéns de servizos.

e Achegas de persoas naturais ou xuridicas para financiar gastos que pola sta

natureza estean comprendidos nos fins ou obxectivos da universidade.

e As actividades financiadas con recursos externos, que dispofian de créditos
procedentes das partidas de fondos 8050-7000-64100 “Fondos de investigacion.
Subvenciéns”, 8050-7000-64200 “Fondos de investigacion. Contratos e servizos

prestados” e a partida 5505-1000-22800 “Fondo cursos posgrao propio.
Artigo 4. Gastos de persoal

As retribucions do persoal activo ao servizo da Universidade quedan suxeitas ao que, nesta

materia, dispofia a normativa da Comunidade Auténoma Galega para o exercicio 2019.

Mantendo os compromisos acadados no ano 2017 co Persoal de Administracion e Servizos
e co obxecto de acomodar de forma progresiva as retribucions do persoal funcionario de
administraciéon e servizos da USC, tanto de carreira como interino, s percepcions
actualmente recofiecidas ao persoal laboral de administracion e servizos e ao persoal
funcionario de administracion e servizos das outras universidades do SUG, os funcionarios
de administracion e servizos da USC percibirdn un complemento de homoxeneizacion da

antigtidade.

Ese complemento terd ata o 1 de xullo de 2019 o importe equivalente a dous terzos da

diferencia, en computo anual, entre o valor recofiecido para os trienios do persoal laboral
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e a contia de antigliidade que lle corresponde polos trienios devindicados como funcionario.
Dende o 1 de xullo de 2019 sera equivalente a diferencia total entre eses dous tratamentos
da antigliidade. En relacion cos novos trienios perfeccionados a partir do 1 de xullo de
2017, o complemento vira dado polo importe total do diferencial que o constitia. Acadada

a homoxeneizacion suprimirase o complemento.

Os actuais CPTs dos funcionarios de biblioteca seran absorbidos polas contias derivadas
do novo complemento de homoxeneizacion da antigliidade, de xeito que en xullo de 2019

a contia dos mesmos quede absorbida na sua totalidade polo novo complemento.

O persoal contratado con cargo as axudas dos programas de recursos humanos percibira

as retribucions minimas establecidas nas convocatorias que regulen a sta contratacion.

As relacibns de postos de traballo deberdn ser adaptadas aos cadros de persoal
orzamentados e as variacions que se produzan como resultado da aplicacion das medidas
derivadas do Plan Econémico Financeiro de Equilibrio de conformidade co establecido nos
artigos 21.2, 22.2 e 106 d) dos Estatutos, no que atinxe ao PDI, e ao artigo 41.1, no que

atinxe ao PAS.

De conformidade co previsto no proxecto de Lei de orzamentos da Comunidade Auténoma,
as relaciéns de postos de traballo poderan modificarse para executar as sentenzas
xudiciais firmes de recofiecemento dunha relacion laboral de caracter indefinido non
fixo que requiran a creacidn de postos de traballo, por non poder adscribir aos afectados a
un posto preexistente que estea vacante sen ocupacion. Este posto preexistente debera
ser acorde coa natureza funcionarial ou laboral en relacién coas funciéns asignadas pola

sentenza xudicial firme para poder adscribir ao mesmo ao persoal afectado.

No orzamento détase un fondo de 735.000 euros para atender os incrementos ou melloras

en materia de persoal coa seguinte distribucion: PAS 235.000 euros e PDI 500.000 euros.

Asi mesmo, dotase un fondo de 700.000 euros para o persoal contratado con cargo a
actividades de I+D+i, en especial para a sta ordenacion e para a determinacion de
necesidades estruturais que puideran dar lugar a unha Relacion de Postos de Traballo de

investigacion.

As contratacions de persoal para substitucions de vacantes, baixas por enfermidade ou
outras causas seran financiadas con cargo aos créditos dos correspondentes cadros de
persoal supeditandose & sua suficiencia. No primeiro trimestre do ano desenvolverase un
procedemento especifico para a cobertura e priorizacion de necesidades temporais que

debera asegurar a existencia de crédito previa & autorizacion da contratacion.
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Poderase xerar crédito no capitulo | para gastos de persoal con motivo da prestacién de
servizos financiados con prezos. Os gastos deste persoal, incluidas as cotas sociais, non

poderan superar 0s ingresos.

Tamén poderan xerar crédito no capitulo | os ingresos derivados do financiamento por

terceiros de custes da estrutura de persoal.

Os créditos para o pagamento dos conceptos de produtividade investigadora,
complementos retributivos autonémicos, complementos asistenciais SERGAS e
complemento asistencial Rof-Codina son afectados e financiados na sua integridade coas
achegas especificas do Plan Galego de Financiamento Universitario 2016-2020 e
consecuentemente teran a consideracion de crédito ampliable os créditos que amparan

ditos gastos.

Incliense no capitulo | os créditos destinados ao financiamento dos plans de formacion do
Persoal de Administracién e Servizos, asi como o0s correspondentes & accién social do

persoal.

A reserva de crédito para gastos de persoal con financiamento afectado debera contemplar
un incremento do 2,375% respecto a do ano 2018 en previsién do incremento retributivo
que poda producirse en 2019. Unha vez aprobados os orzamentos do Estado e da

Comunidade Auténoma, actualizarase esta reserva de acordo co que nelas se estableza.

Na contratacion de persoal laboral temporal tomaranse as medidas necesarias para evitar,
na medida do posible, que a Universidade tefia que asumir gastos de indemnizacions

derivados de sentenzas xudiciais.

Entre estas medidas instrumentaranse mecanismos para repercutir eses custes potenciais

as unidades ou responsables das propostas de contratacion que dean lugar a eses gastos.
A Xerencia determinara os gastos de persoal que deban ser cofinanciados entre distintas
partidas do orzamento e emitira as modificacions de crédito que correspondan.

Artigo 5.- Actividades de I+D+i e tipos de programas

A Universidade de Santiago de Compostela para o desenvolvemento das actividades de
I+D+i executadas con cargo a financiamento afectado e con caracter finalista establecera

dous tipos de programas:
1.- Programas de xestién integrada (PIXI)

A Xerencia, en coordinacién coa Vicerreitoria de Investigacién e Innovacién, mantera
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actualizadas instrucions especificas sobre a xestiGn orzamentaria destes programas co
obxecto de optimizar o aproveitamento dos seus recursos e facilitar a estabilidade da stua

actividade conxunta.
2.- Actividades singulares de [+D

Cada actividade singular de I+D+i debe estar aprobada polo 6rgano competente.
Entenderanse como tales as seguintes actividades:

e Proxectos de investigacion con prazo de execucion determinado e financiamento
especifico desenvolvidos no marco de Programas con fins de investigacion, via

convocatoria publica competitiva.

e Actividades de |+D+i desenvolvidas baixo contrato cunha empresa ou consorcio de
empresas asociadas a un proxecto financiado por programas publicos de [+D+i

dirixidos a entidades privadas.

e Actividades de I+D+i financiadas mediante contratos e convenios asinados con
empresas, fundaciéns, organismos publicos, e outras entidades, que tefian por
obxecto a realizacién dun proxecto de I+D, o desenvolvemento programado dunha
lifa de investigacion colaborativa (Unidades Mixtas, Plataformas Tecnol6xicas), a
realizacion de Programas de Valorizacién de Resultados ou a prestacién dun
servizo de Asistencia Técnica ou asesoramento asociados as capacidades propias
de 1+D+i.

Cada actividade de investigacion singularmente considerada debera autofinanciarse de

xeito completo.

As actividades financiadas mediante contratos deberan estar aprobados pola Comisién de
Actividades e Servizos de I1+D e darase conta ao Consello de Goberno, de conformidade
co Regulamento para a realizacion de actividades de investigacion ao abeiro do establecido

no artigo 83 da Lei Organica 6/2001, de Universidades.
Artigo 6. Créditos de centros, departamentos, institutos e centros singulares

Os créditos asignados teran por finalidade financiar os gastos necesarios para 0 seu
funcionamento ordinario. Non se podera contratar persoal ou nomear bolseiros con cargo
a eses créditos. Non obstante, para situaciéns puntuais e logo da aprobacion da
Vicerreitoria de Investigacion e Innovacion, poderanse financiar contratos temporais

derivados de programas de recursos humanos de 1+D+ i que o requiran.

32 de 229


http://www.usc.es/export9/sites/webinstitucional/gl/goberno/xerencia/instrucions/Descargas2015/Instrucion_IX.pdf

Artigo 7. Créditos e gastos plurianuais. Xestién e contabilizacién.

1.- En aplicacion do establecido no artigo 58 do Decreto lexislativo 1/1999, do 7 de outubro,
polo que se aproba o Texto refundido da Lei de réxime financeiro e orzamentario de Galicia
(TRLXFOG) poderan adquirirse compromisos de gastos de carécter plurianual, ainda que
a sUa execucién deba iniciarse no exercicio seguinte, nos tipos de gastos e coas limitacions

indicadas neste artigo.

2.- Os gastos plurianuais que se inicien ou que tefian vixencia no exercicio 2019 e en
anos posteriores esixen a contabilizacion da anualidade en cadanseu exercicio e a
necesidade da actualizacion cando se produza algunha modificacién respecto dos datos
iniciais.

3.- Expediente anticipado de gasto. De acordo co establecido no artigo 117.2 da Lei
9/2017, de 9 de novembro, de contratos do Sector Publico poderda tramitarse un expediente
anticipado de gasto (cuxa execucién se iniciara no exercicio seguinte), respectando os
limites indicados no art. 58.3 do TRLXFOG.

4.- Os gastos plurianuais e os expedientes anticipados de gasto s6 poderan executarse en:

e Partidas soporte de actividades con financiamento afectado e con dotacions

orzamentarias aprobadas para exercicios futuros
e Partidas orzamentarias con crédito inicial aprobado no exercicio econémico 2019

5.- En consonancia co anterior, no exercicio corrente faranse as autorizacions de crédito e
0S sucesivos axustes dos gastos derivados da contratacion administrativa ou de persoal
con cargo a créditos financiados con achegas especificas, conforme sexa comunicado pola

unidade administrativa correspondente.

6.- No 2019 actualizaranse as autorizacions de crédito polo importe dos contratos en vigor
de servizos, subministraciéns ou obras. O importe a consignar ser4 o acordado para o
exercicio, no caso de ser un contrato de contia fixa, e o importe estimado de consumo, no
caso de contratos de contia variable. Para a revisiébn de prezos dos contratos debera
enviarse ao Servizo de Xestién Econdmica a autorizacion de crédito efectuada segundo o

dito anteriormente.

7.- A dotacion de anualidades ou novas partidas orzamentarias para actividades de |+D+i
propofierase desde a Vicerreitoria de Investigacion e Innovacion mediante distribucions de
crédito desde as partidas xenéricas 8050.7000.64100 (Fondos de investigacion.

Subvenciéns) e 8050.7000.64200 (Fondos de investigacion. Contratos e servizos
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prestados). O importe dotado corresponderase coa anualidade indicada na resolucion da
correspondente subvencion e, no caso de prestacion de servizos, co importe da facturacion

prevista para 2019.

Para estes efectos, a comunicacion das dotaciéns orzamentarias que efectle o Servizo de
Xestién de Actividades de |+D aos directores dos centros de gasto e responsables de
asuntos econémicos é plenamente operativa, sen que sexa precisa a comunicacion polo

Servizo de Contabilidade e Orzamentos.

8.- As dotacions especificas para os cursos de posgrao xestionados polo Centro de
Estudos Propios (CEP) faranse de xeito similar ao establecido no paragrafo anterior desde
a Vicerreitoria de Titulacions. Estas operacions realizaranse mediante distribucion de

crédito desde a partida 5505-1000-22800 as partidas correspondentes de cada curso.
Artigo 8. Imputacion de gastos

Con cargo aos créditos asignados no orzamento s6 poderdn contraerse obrigas derivadas
de adquisiciéns, obras, prestaciéns de servizos e demais gastos en xeral que se realicen

no ano natural 2019.

O xerente, por delegacién do reitor, podera determinar, por iniciativa do director do centro
de gasto correspondente, a imputacion a créditos do exercicio corrente de obrigas xeradas
en exercicios anteriores como consecuencia de compromisos adquiridos de conformidade

co ordenamento, para 0s que existise crédito dispofiible no exercicio de procedencia.

A facturacién por cargos internos, os documentos de gasto pagados con cargo a conta de
anticipos a xustificar correspondentes a exercicios anteriores asi como as indemnizaciéns
por razén do servizo pendentes ao cerre dese exercicio, imputaranse ao exercicio corrente
sen o tramite establecido no paragrafo anterior ao non existir obriga con terceiros e estar

s6 pendente de contabilizacion ou tratarse de gastos de persoal.
Artigo 9. Remanentes de crédito.

O axuste da contabilidade da USC e a adaptacién da execucion orzamentaria &s normas
de contabilidade nacional, asi como o0 axuste do déficit segundo os compromisos
adquiridos no Plan Econdmico Financeiro de Reequilibrio aprobado, esixe manter o
tratamento dos remanentes segundo o establecido para 0s anteriores exercicios que se

concreta nas seguintes normas:

1.- De acordo co establecido no artigo 59 da Lei de réxime financeiro e orzamentario de
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Gallicia, aprobado polo Decreto Lexislativo 1/1999, do 7 de outubro, os créditos destinados
a atender gastos que no ultimo dia do exercicio orzamentario non estean comprometidos

para o cumprimento de obrigas recofiecidas quedaran anulados de pleno dereito.

2.- Non obstante, poderan incorporarse ao exercicio corrente os créditos non obrigados ao

fin do exercicio anterior e que se correspondan coas seguintes situacions:

a. Titulacidons de posgrao propias: poderan ser incorporados os créditos sempre
e cando a vixencia do curso abranga a mais dun exercicio. O crédito sera
anulado en todo caso no fin do exercicio econémico do ano no que remata o

Ccurso.

b. Titulacions de posgrao oficiais con financiamento externo doutras
entidades publicas ou privadas: igual que no caso anterior poderase
incorporar o crédito aos exercicio econdmicos seguintes en funcion da duracion
prevista da edicion financiada da titulacién. O crédito sera anulado en todo caso

no fin do exercicio econémico do ano no que remata o0 curso.

c. As actividades de investigacién financiadas ao través de convocatorias
competitivas: 0s remanentes existentes durante a vixencia establecida na
concesion seran incorporados. No ano de finalizacion da actividade no que se
presente o informe final, o crédito existente ao fin dese exercicio econémico
deixara de ter a consideracion de remanente incorporable. De ser necesario
atender a posibles reintegros e reclamacions, o crédito quedara a disposicion

da Xerencia.
Poderan incorporar remanente en funcién do resultado do exercicio econémico 2018:

d. As actividades que se financian mediante a facturacion ou auto liquidacion

como prestacions clinicas ou prestacions de servizos
Non procede a incorporacion de remanentes nas seguintes actividades:
e. As que se financian mediante facturacién por cesion de espazos e similares
f. Cursos de veran, congresos e reuniéns cientifica finalizadas en 2018

3.- A'incorporacion dos remanentes de crédito debera autorizala o reitor, e dara conta ao

Consello de Goberno e ao Consello Social dos expedientes aprobados.

4.- O financiamento de créditos no estado de gastos con cargo ao remanente xenérico de
tesoureria sera aprobado polo reitor, que dara conta ao Consello de Goberno e ao Consello

Social.
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5.- Os remanentes incorporados segundo o previsto neste artigo unicamente poderan ser

aplicados dentro do exercicio no que se acorde esta incorporacion.
Artigo 10. O Fondo de continxencia e outros imprevistos

O crédito habilitado para esta finalidade no capitulo V debera servir para atender a:

e Necesidades sobrevidas e inaprazables que comprometan o normal
desenvolvemento das funciéns da USC, sempre que non exista un crédito

especifico para atendelas.

e Posibles diminucions de financiamento para gastos producidos por diferenzas na

aceptacion de xustificacions de subvencions
e Custes financeiros derivados de reintegros de cantidades percibidas ou a devolver
e Fallidos nos procesos de cobro de servizos
e Custes derivados da execucién de sentenzas xudiciais
e Circunstancias temporais de insuficiencia de recursos en programas de I+D+i.

A xestion deste fondo correspdndelle & Xerencia, quen dara conta da aplicacién da sta
dotacion ao Consello de Goberno e ao Consello Social. O remanente de crédito ao final do

exercicio non podera ser obxecto de incorporacion ao seguinte exercicio.
Artigo 11. Contratacion administrativa

A entrada en vigor da Lei 9/2017, do 8 de novembro, de contratos do sector publico (LCSP)
estd a producir multitude de interpretacions dos drganos consultivos, e diferenzas notables
na sda aplicacidn polas distintas administraciéons. A USC ditou ata catro instruciéns da
Xerencia (IV, V, VII e 1X/2018) para especificar como deben empregarse os diferentes

procedementos de adxudicacion dos contratos no novo marco normativo.

En tanto non se aproba un Regulamento de Contratacién acorde coa citada norma, é
preciso regular a aplicacién da LCSP nos seus aspectos mais habituais, o que se plasma

nos seguintes artigos.
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Artigo 12. Valor estimado dos contratos

Para os efectos de determinar os procedementos de adxudicacion aos que se refire o artigo
trece destas normas, entenderase por valor estimado dos contratos a suma dos seguintes

conceptos:
- 0 orzamento base de licitacién do contrato, IVE non incluido
- calquera forma de opcion eventual recollida no contrato
- a totalidade das modificacions & alza que foran previstas nos pregos
- e as eventuais prérrogas do contrato, de acordo co disposto no artigo 101 da
LCSP

Artigo 13.- Unidades funcionais.

En tanto non se desenvolva regulamentariamente este aspecto, na USC establécense
como unidades funcionais diferenciadas para os efectos dos limites cuantitativos dos

contratos menores as gue se indican a continuacion:

1.- Créditos con financiamento non afectado

a) Cada un dos 6rganos de goberno (Consello Social, Reitoria, Vicerreitorias,
Secretaria Xeral, Xerencia). A unidade funcional comprende os créditos non
afectados asignados a cada un destes 6rganos e as suas unidades e servizos

encadrados organicamente neles.

b) Cada un dos demais centros de gasto que conten con partidas asignadas
especificamente no orzamento e sobre as que existan competencias de xestion
orzamentaria atribuidas a un director de centro de gasto, entendéndose en todo
caso os vinculados as diferentes estruturas organicas de docencia ou investigacion
existentes na Universidade (centros, departamentos, institutos universitarios,
centros singulares de investigacion), cando as partidas orzamentarias coas que se

financien os contratos non tefian o caracter de financiamento afectado.

O valor estimado individual ou acumulado dos contratos menores de subministracions e
servizos que se celebren con cargo a financiamento non afectado destas unidades
funcionais, e co mesmo provedor e obxecto dentro de cada exercicio econdmico tera que

ser inferior a 15.000 euros.

37 de 229



2.- Financiamento afectado:

c) Cada un dos centros de gasto, cando as partidas orzamentarias coas que
se financien os contratos tefian o caracter de financiamento afectado. Entenderase
en todo caso que tefien ese caracter as partidas orzamentarias vinculadas a
actividades de |1+D ou de posgrao propio, asi como outras partidas asignadas a
responsables institucionais para a execucion de créditos afectados.

O valor estimado individual ou acumulado dos contratos menores de subministracions e
servizos que se celebren para cada un destes centros de gasto con cargo a financiamento
afectado e co mesmo provedor e obxecto dentro de cada exercicio econémico tera que ser

inferior a 50.000 euros.

Co fin de facilitar unha interpretacion uniforme deste apartado, a Xerencia mantera
actualizada unha tdboa de unidades funcionais no portal web do Servizo de Xestion

Econdémica (www.usc.es/gl/servizos/sxe/).
Artigo 14. Procedementos de adxudicacion

Os procedementos de adxudicacion para a contratacion de obras, subministracions e
servizos seran 0os mais acaidos entre aqueles que prevé a Lei de Contratos do Sector
Publico, de acordo cos principios contidos na propia norma. Entre outros, a LCSP prevé os

seguintes:

1.- A adxudicacion mediante procedemento aberto, nos termos establecidos na LCSP,

sera a de utilizacién normal na licitacidon dos contratos da USC.

2.- O procedemento negociado sen publicidade, nos supostos que prevé o artigo 168 da
LCSP. Para este suposto, logo do informe da Junta Consultiva de Contratacion Publica del
Estado, a USC estableceu na Resolucién Reitoral de 6 de agosto de 2018 que a sua

aplicacion se pode aplicar as seguintes subministracions:

e equipamento singular, de reactivos e, en xeral, de material funxible para o seu uso
en instalacions de investigacion, sempre que se trate de gastos realizados con
cargo a partidas orzamentarias soporte de actividades de docencia ou

investigacion.

e fondos bibliogréficos destinados a investigacion, a experimentacion, o estudo e a
innovacion. Teran esa consideracion as ediciéns criticas, os manuais, os estudos,

0S anuarios, 0s ensaios, as recompilacions, as actas de congresos, as revistas
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cientificas, os textos legais comentados e outros fondos bibliograficos de natureza

analoga aos anteriores.

3.- O procedemento aberto simplificado de tramite abreviado podera utilizarse cando o
importe de licitacién sexa inferior a 35.000 euros para a contratacion de subministracions
e servizos, ou a 80.000 euros para a contratacion de obras. En calquera caso estarase ao
previsto para as unidades funcionais definidas no artigo 13.

4.- Poderan celebrarse contratos menores naqueles casos en que o valor estimado do
contrato sexa inferior aos limites establecidos polo artigo 118.1 e nas disposicions
adicionais novena e quincuaxésima cuarta da LCSP. Os limites entenderanse de aplicacion
dentro de cada unha das unidades funcionais indicadas no artigo 13 e para un mesmo

exercicio economico.
Artigo 15. Unidade responsable da xestion da contratacion administrativa.

O Servizo de Xestion Econdémica da Xerencia (SXE) é a unidade administrativa

responsable do asesoramento e da xestion da contratacién na USC.

Todos aqueles gastos para 0s que sexa preciso tramitar un expediente de contratacion,
deberan comunicarse ao SXE coa antelacion suficiente, de xeito que permita respectar o0s

prazos legalmente establecidos para a preparacion, licitacién e adxudicacion dos contratos.

Respecto dos contratos menores, 0 SXE s0 intervira naqueles nos que sexa preciso asinar
un contrato, ben sexa por razéns de legalidade, de requirimentos técnicos ou de

oportunidade.
En particular, corresponderalle ao SXE:

e A impulsiébn e tramitacion de todos os expedientes de contratacion e o

asesoramento xeral en materia contractual.

e A supervision previa dos informes que tefian que ser validados pola Mesa de

contratacion.

Adicionalmente, de acordo co establecido no artigo 63.4 da LCSP, o SXE publicara
trimestralmente no perfil de contratante a informacién relativa aos contratos menores

ordenada pola identidade do adxudicatario.

A Xerencia mantera actualizados os modelos e instrucions operativas aplicables a

contratacion administrativa na paxina web do citado Servizo.
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Artigo 16. Programacion da contratacion

Para posibilitar a elaboracion da programacién anual das necesidades de contratacion de
obras, subministracions e servizos sen financiamento afectado, que facilite a racionalidade
no uso de fondos publicos, as distintas unidades con atribucions de gasto remitiran ao
Servizo de Xestion Econémica antes do 30 de setembro, co visto e prace do director do
centro de gasto, unha prevision, valorada economicamente, das obras, subministraciéns e

servizos que esperan acometer no exercicio de 2020.

Para realizar dita previsidon de contratacion partirase do suposto de que o importe do
orzamento no exercicio 2020 é similar ao dispofiible en 2019 para, de ser o caso, aprobar

a programacion da contratacién, xunto co orzamento dese exercicio.

A mesma prevision debera ser remitida, no mesmo prazo, pola vicerreitoria responsable
de I+D+i e pola unidade con competencia na xestion de estudos propios para as

actividades vixentes con financiamento afectado.
A Xerencia facilitara un modelo normalizado para esta finalidade.

Con esainformacién, o SXE analizara a tipoloxia dos contratos e 0s seus valores estimados
e elevara esa informacién a Xerencia para que esta impulse a definicion dun plan de
licitacidns publicas para os distintos tipos de obras, subministracions e servizos que facilite
a aplicaciébn dos procedementos de contratacibn mais acaidos para atender as

necesidades das distintas unidades e servizos da institucion.
Artigo 17. Da adxudicacion e formalizacion dos contratos
Consonte co previsto no artigo 182 dos vixentes Estatutos, o reitor posute a condicion de

organo de contratacion da USC e asinara no seu nome o0s contratos.

Poderan ser obxecto de tramitacidn urxente os expedientes relativos aos contratos cuxa
celebracién responda a unha necesidade inaprazable ou cuxa adxudicacidn sexa preciso
acelerar por razéns de interese publico. Se a tramitacion urxente é autorizada, 0s prazos

legalmente previstos para a licitacién e adxudicacién dos contratos reduciranse & metade.
Artigo 18. Da contratacion irregular

Entenderase por contratacion irregular aquela na que concorra algunha das seguintes

circunstancias:

e A extralimitacién de competencias por parte dos directores dos centros de gasto ou
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dos responsables de unidades técnicas ou administrativas, consistente na asuncion
de compromisos contractuais con terceiros, xa sexa verbal ou formalizada

documentalmente.

¢ A modificacion, por parte dos anteriores, do obxecto dun contrato en execucion,
concertando, pola via de feito, prestacions adicionais non contempladas
inicialmente, supofian ou non un incremento ou unha diminuciéon do custo do
contrato ou unha alteracién substancial das demais condicions contractuais, sen a

debida autorizacion do érgano de contratacion.

¢ A que prescinda total ou parcialmente do procedemento legalmente establecido de

acordo co previsto nas presentes bases e na lexislacion de aplicacion.

¢ O fraccionamento do obxecto dun contrato coa finalidade de diminuir a sta contia
para eludir os requisitos de publicidade ou os relativos ao procedemento de

adxudicacion que legalmente corresponda empregar.

Artigo 19. Validacién dos compromisos contractuais e dos custos derivados

da contratacién irregular

O édrgano de contratacion, asistido pola Mesa de Contratacion da USC, serd o Unico
competente para validar, de ser o caso, 0s procedementos irregulares que puideran derivar
na anulabilidade do procedemento, sen prexuizo da esixencia das responsabilidades as

gue haxa lugar.

No suposto de que se produza un incremento do gasto previsto nos expedientes de
contratacion xa adxudicados, non se podera iniciar a execucion de calquera modificacion
contractual ou a tramitacién dun contrato complementario sen a previa autorizacion do

6rgano de contratacion.
Artigo 20. A Mesa de contratacion da USC. Funcions

Nos procedementos nos que legalmente se prevexa, o 6érgano de contratacién da USC
estard asistido pola Mesa de contratacion, coa composicién que acordou o Consello de

Goberno na sesion do 5 de marzo de 2018.

A Mesa de contratacion € o 6rgano de asistencia técnica especializada que, con caracter
permanente, € 0 competente para a valoracion das ofertas, con atribucion de funcions para
elevar ao 6rgano de contratacion a proposta de adxudicacién de todos os contratos que

licite a USC polos procedementos aos que se refire o apartado anterior.
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A Mesa de contratacibn sera o érgano competente para autorizar a aplicacion do
procedemento con negociacion en todos aqueles contratos nos que se aprecie a existencia
ou inexistencia das causas legalmente previstas para a aplicacion do dito procedemento.
Para esta autorizacion sera precisa a previa solicitude en informe razoado da direccion do

centro de gasto ou do responsable do contrato.

Para a valida constitucion da Mesa sera suficiente a asistencia de catro dos seus membros,
sempre que estean presentes o Presidente/a e o secretario/a, ou quen faga as veces nos
dous casos, e 0s representantes das unidades administrativas responsables do

asesoramento xuridico e do control interno do érgano de contratacion.

As reunions da Mesa de contratacion poderan concorrer todas aquelas persoas que, a
Xuizo da presidencia, resulten necesarias para asesorar a Mesa en funcion da natureza

dos asuntos a tratar. Todas elas actuaran con voz pero sen voto.
Artigo 21. Dos responsables dos contratos

Na USC teran a condicion de responsables dos contratos os directores dos centros de
gasto, ou os responsables das unidades técnicas ou administrativas que propofian a sta
licitacion.

Corresponderan aos responsables dos contratos as seguintes funciéns en relacién cos

expedientes de contratacion que promovan:

1. Xustificar a necesidade de celebracion do contrato, mediante o oportuno
informe, e tramitar a correspondente proposta de gasto que debera estar asinada polo

responsable dos asuntos econémicos do centro xestor correspondente.

2. Confeccionar o anexo | do prego de clausulas administrativas particulares
(PCAP). No caso de que o contrato tefia algun tipo de financiamento externo & USC,
deberda indicarse neste anexo, asi como as datas limite de xustificacién e os requisitos

de publicidade ou de calquera outro tipo que sexan requiridos polo ente financiador.
3. Elaborar o prego de prescricions técnicas.

4, Nos contratos que se liciten por procedemento con negociacién, solicitar
formalmente as oportunas ofertas aos licitadores e desenvolver o proceso de

negociacion de acordo cos criterios que figuren no anexo | do PCAP.

5. Supervisar a execucion do contrato e adoptar as decisions e ditar as instrucions

necesarias para asegurar a correcta realizacion da prestacion pactada.
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6. Asinar as facturas correspondentes unha vez recibidas de conformidade, todas

ou parte das obras, subministracions ou servizos contratados.

7. Asinar a acta de recepcion, unha vez comprobado que a obra, subministracion
ou servizo contratado esta rematada definitiva e correctamente. Os responsables de
asuntos econdémicos, logo de rexistrar a recepcion da factura na aplicacién eSICUS,
seran os encargados de enviala ao SXE, xunto coa acta de recepcion, e seguindo o

procedemento establecido.

8. Por en cofiecemento do SXE calquera incidencia que se produza durante o
periodo de garantia do contrato.

Sen os documentos previos aos que se refiren os puntos 1, 2 e 3 do apartado anterior, 0
SXE non procedera a iniciar o correspondente expediente de contratacion.

Nos contratos de obras, o responsable do contrato ser& o director facultativo da obra.

Os responsables dos contratos de servizos que afecten con caracter xeral a varios centros,
servizos e dependencias da USC, articularan un procedemento que permita o control e

seguimento descentralizado do cumprimento das prestacions contratadas.
Artigo 22. Supervision dos proxectos de obras

1.- A funcién de supervision dos proxectos de obras que vaia executar a USC sera exercida
pola Oficina de Supervisibn de Proxectos (OSP) que serd a encargada de vixiar o
cumprimento das normas técnicas reguladoras da materia e do control dos aspectos

econdmicos e de comprobacién aritmética deles.

2.- A OSP estaréa constituida inicialmente pola Direccion da Area de Infraestruturas e polo/a
funcionario/a responsable da unidade administrativa encargada do control interno, sen
prexuizo do apoio técnico que sexa requirido para o normal desenvolvemento das suas

funcions.
Artigo 23. Control de terceiros

1.- Sera esixible a xustificacion documental do cumprimento dos requisitos de solvencia
econdmico financeira e técnica ou profesional tanto aos empresarios individuais como as
empresas que superen o volume anual de facturaciéon establecido para os contratos
menores na lexislacion vixente de contratos publicos, coas que se contraten habitualmente

obras, servizos ou subministraciéns por importes individualizados inferiores a esa contia.
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2.- Asi mesmo, ditos empresarios deberan achegar a documentacién xustificativa da sta
personalidade xuridica e da slUa capacidade de obrar e, de ser o caso, dos poderes
necesarios para contratar, asi como unha declaracion relativa ao cumprimento das stas
obrigas tributarias e coa Seguridade Social e de non estar incursos en ningunha das
prohibicions de contratar previstas na lexislacion vixente de contratos publicos.

3.- Cando se trate de empresarios que exerzan actividades de prestacion de servizos,
deberan achegar ademais a xustificacion documental de ter subscrita e en vigor unha poliza
de responsabilidade civil por riscos profesionais e, de ser o caso, aqueloutra
documentacion que xustifique estar en posesion das licencias ou autorizacions oficiais que
sexan preceptivas para operar no sector de actividade de que se trate, e que vefia esixida

polas normas especificas que o regulen.

4.- O incumprimento por parte destes empresarios do requirimento que se lles efectie por
parte dos servizos competentes da USC, da xustificacién das obrigas establecidas nos
paragrafos anteriores, podera dar lugar a apertura dun expediente contraditorio que, de ser
0 caso, podera concluir coa elevacion aos 6rganos competentes da Comunidade
Auténoma e/ou do Estado, dunha proposta de incursién en prohibicion de contratar coa

administracion.

Artigo 24. Responsabilidades das autoridades e do persoal ao servizo da USC

en materia de contrataciéon

1.- A responsabilidade patrimonial das autoridades e do persoal ao servizo da USC
derivada das suUas actuacions irregulares en materia de contratacién administrativa, tanto
por danos causados a particulares como & propia USC, esixirase segundo o disposto no

capitulo 1V, Seccion segunda, do Titulo Preliminar da LRXSP (artigos 36 e 37).

2.- A infraccién ou aplicacion indebida dos preceptos contidos na vixente lexislacion de
contratos do sector publico e na aplicacion das presentes bases, por parte do persoal ao
servizo da USC, cando medie neglixencia grave debidamente probada, constituira falta moi

grave cuxa responsabilidade disciplinaria esixirase conforme a lexislacion de aplicacion.
Artigo 25. Tarifas

Toda proposta de establecemento de novas tarifas deberd ser remitida & Xerencia
acompafiada dunha memoria econémico-financeira que xustifique o importe das mesmas

asi como o grao de cobertura dos custos correspondentes.
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E competencia do Consello Social a aprobacion das tarifas, mesmo as non incorporadas
ao orzamento, que a USC vai aplicar pola prestacion de servizos. Correspéndelle a
Xerencia elevar a proposta para a sla aprobacion. As tarifas que se publiqguen nos
respectivos servizos deberan incorporar a referencia da data de aprobacion polo Consello
Social. No portal de informacion economica da Xerencia podense consultar as tarifas

oficiais.
Artigo 26. Axudas para prezos publicos

As axudas para prezos publicos por servizos académicos estableceranse para o persoal

das universidades do SUG con cargo a dotacién que se efectie no fondo de accién social.
Artigo 27. Axudas de custo e locomocion

A percepcion de axudas de custo e locomocién debe aterse ao regulado no Real Decreto

462/2002 e normas concordantes. En particular debe terse en conta:

1.- So poderan percibir axudas de custo e locomocidn as persoas que acrediten vinculacién

coa USC e xustifiqguen o motivo do desprazamento.

2.- Sera precisa a autorizacion previa, polo 6rgano competente, da comision de servizo que

dea lugar ao desprazamento.

3.- Ademais da autorizacion anterior, a percepcion de axudas pola utilizacion do vehiculo
particular para efectuar desprazamentos debe ser excepcional e indicarase sempre o
itinerario seguido. Os desprazamentos a féra de Galicia e que sexan superiores a 300 km
sera preciso xustificalos achegando recibos de peaxe de autoestradas ou xustificacion de

reposicion de combustible no traxecto.

4.- Sempre e cando o gasto sexa considerado como elixible polo ente financiador e se
acredite documentalmente (mediante declaracion ou documentacion xustificativa) a

necesidade, autorizase de forma excepcional:

a) O gasto de alugueiro de vehiculo, sempre que non se poida utilizar ou
resulte antieconémico o transporte publico ou vehiculo propio, xuntando o informe

xustificativo da necesidade

b) O exceso nun 10% do importe maximo do aloxamento, que debera

xustificarse mediante informe do director de centro de gasto
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5.- O importe maximo por aloxamento en cidades de mais de trescentos mil habitantes

pode elevarse ata un 50% do importe establecido para cada grupo.

6.- Debe indicarse as horas de saida e chegada para os efectos do calculo establecido no

artigo 12 do Real Decreto: percepcion de 50% da axuda de custo por manutencion.

7.- A localidade de inicio e fin da comision de servizo é, con caracter xeral, aquela na que
o traballador tefia 0 seu posto de traballo. Non obstante, considerarase que é o lugar de
residencia nos casos en que este estea mais proximo ao lugar de saida (aeroporto) ou de
destino.

8.- No caso de aloxamentos nos Campus de Santiago e Lugo darase prioridade ao
aloxamento de Casa de Europa, ao aloxamento do S.U.R. e dos hoteis das cidades de
Santiago e Lugo cos que a USC ten convenio asinado. Esta informacion esta dispofible no

portal de asuntos econémicos da Xerencia

Artigo 28. Normas en relacion con gastos por atenciéns protocolarias,

formacion e outros

1.- Atenciéns protocolarias. Os gastos de atencién protocolarias deben ir acompafiados
dunha explicacion na que se especifiquen os motivos que xustifican a realizacion dos

gastos e 0s cargos, persoas ou grupos destinatarios.

2.- Gastos de formacién individual. Os gastos que se abonen con cargo aos orzamentos
da USC deben responder & satisfaccion de necesidades publicas. En consecuencia non se
poderan pagar con cargo a partidas do orzamento da USC gastos de formacion individual
en cursos de veran, cursos basicos de informética, idiomas e similares. Poderan tramitarse
gastos de formacién individual en cursos de idiomas sempre e cando sexan impartidos ou

xestionados polo CLM.

Autorizase a imputacion do gasto de formacion individual nunha materia especifica cando

esa formacion sexa necesaria para o desempefio do posto na USC.

3.- Cotas por pertenza a asociacions. SO podera imputarse no orzamento da USC o
gasto correspondente & cotas a titulo particular por pertenza a asociaciéns, cando se

acredite que non existe a opcién de cota institucional.

4.- Importes maximos a retribuir por conferencias. Cando o importe a aboar pola
imparticion dunha conferencia supere os 400 euros sera precisa a conformidade do reitor

ou Organo no que tefia delegada a competencia.
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5.- Participacion do PAS en actividades de |+D+i e de formacion. A participacion do
persoal de administracién e servizos en actividades de |+D+i estd contemplada no
Regulamento de colaboracién do persoal de administracion e servizos da USC en cursos
e convenios de investigacion, publicado por Resolucion Reitoral de 20 de maio de 1989 e
publicada no DOG do 12 de xullo de 1989

Pola sta parte, a colaboracion en actividades de posgrao propio e formacion continua esta

contemplada no Regulamento dos estudos de posgrao e formacion continua.

Non se autorizar4 o pagamento de retribucions pola realizacion doutras actividades ou

daquelas que non sigan os procedementos establecidos nas normas anteriores.

O tope de remuneracion por hora de colaboracién do persoal de administracion e servizos

en titulos propios sera o establecido na Instrucion VII1/2015 da Xerencia

6.- Libros electronicos. Non serad admisible como gasto da USC a compra de libros
electrénicos que supofian unha descarga de uso unipersoal, non suxeita a ningln contrato
ou licenza entre o provedor e a USC e, polo tanto, non legalmente accesible pola

comunidade universitaria.
Artigo 29. Gastos contratados no comercio electrénico

1.- Comercio electrénico e facturacién. SO poderan realizarse compras de material
funxible ou inventariable a través de internet cando o provedor emita unha factura cuxo

destinatario sexa a USC e inclGa os seus datos fiscais:
NIF (VAT number): ES-Q1518001A
Enderezo fiscal: Rua Nova, 6. 15782 Santiago de Compostela

O pagamento pode facerse con tarxeta persoal sempre que se cumpran os demais

requisitos e o gasto estea autorizado por quen proceda.

2.- Gastos en transporte publico tramitados a través de internet. Non sera necesaria
a factura dirixida & USC, indicada no apartado anterior, no caso de contratacién de billetes
de avién, tren ou outro medio de transporte publico que serviran de xustificante dunha
axuda de custo e locomocion; a documentacién xustificativa deste gasto sera a
confirmacién de reserva na que se indique a contia, a tarxeta de embarque, e a xustificacion

de ter realizado o pagamento

Artigo 30. Custos indirectos
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Con respecto aos ingresos por custos indirectos, mantense no exercicio 2019 o establecido

nas bases de execucién do orzamento 2018 e que se recolle no anexo D. Custos indirectos.

A porcentaxe minima a aplicar sobre a base impofiible das actividades sera do 15% para

as actividades non incluidas no anexo.

O Unico limite a aplicacion dos custes indirectos serd o establecido polas entidades
financiadoras sobre a elixibilidade ou non dos mesmos.

DISPOSICIONS ADICIONAIS

1.- No caso de que a situacion puntual da tesouraria da USC o requira, e exista crédito
suficiente nas partidas de gasto, autorizase ao reitor a subscribir unha péliza de crédito por
importe maximo de 4.000.000 euros. A cancelacién da pdliza realizarase antes do 31 de
decembro de 2019.

2.- Se, como consecuencia da aprobacion de reestruturacions organicas ou de medidas de
racionalizacion na xestion do gasto se producen cambios na codificacion das partidas do
orzamento, os compromisos adquiridos seran imputados de oficio nas partidas resultantes.

3.- As persoas do colectivo de PDI que sexan homeadas como eméritas poderan exercer
as funcions de direccion de centro de gasto naquelas partidas de gastos afectados, ata a

finalizacion das actividades e mentres mantefian tal condicion.

4.- Autorizase ao Xerente da Universidade a que dite as instrucions necesarias para

adaptar e desenvolver as normas de execucién do orzamento.
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Anexo A. Orzamento de ingresos 2019

. - o LICRESes INGRESOS INGRESOS
Organico . Economico Denominacion partida AFE?:?L\IDOS AFECTADOS TOTAIS
01.8075 310  Prezos publicos de matricula 18.550.000 18.550.000
01.6020 31100 = Prezos centro linguas modernas 250.000 250.000
01.5505 31106 = Matricula cuarto ciclo 40.000 40.000
01.5505 312 | Matricula cursos de posgrao 263.250 1.491.750 1.755.000
01.8075 318 | Prezos outros estudos 50.000 50.000
01.8075 320 | Dereitos de inscricidn en oposiciéns e concursos 25.000 25.000
01.8075 321 Inscricidns, congresos, seminarios,etc. 53.100 300.900 354.000
01.7600 322 | Dereitos aloxamento servizo universitario de residencias 2.300.000 2.300.000
01.8050 323 | Servizos prestados por investigacion 1.486.400 7.803.600 9.290.000
01.8075 324  Outros servizos docencia 150.000 150.000
01.8075 328 | Servizos prestados atencion clinicas 137.700 780.300 918.000
01.7535 32900 Escola infantil Breogan 118.000 118.000
01.7540 32901 Cotas uso instalacions deportivas 580.000 580.000
01.8075 32907 = Entradas museo historia natural 40.000 40.000
01.7051 32909 = Entradas Domus Mitreo 20.000 20.000
01.7025 33000 | Vendas de publicaciéns propias 65.000 65.000
01.8075 33300  Vendas enerxia eléctrica 130.000 130.000
01.8075 38101 Anuncios contratacion administrativa 25.000 25.000
01.8075 38103 Compensacién consumos subministros concesionarios 180.000 180.000
01.8075 39999  Outros ingresos diversos 250.000 250.000

TOTAL CAPITULO lll. PREZOS PUBLICOS E OUTROS INGRESOS 24.713.450 10.376.550 35.090.000
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INGRESOS

- L. . ., . INGRESOS INGRESOS
Organico . Economico Denominacioén partida NON
AFECTADOS AFECTADOS TOTAIS
01.8075 45101 = PGFU. Financiamento estrutural: custo estandar(Conselleria de Educacién, Universidades e FP) 104.700.160 104.700.160
01.8075 45102 PGFU. Mantemento consello social(Conselleria de Educacién, Universidades e FP) 206.000 206.000
01.8075 45103 @ PGFU. Financiamento por resultados(Conselleria de Educacién, Universidades e FP) 15.027.730 15.027.730
01.8075 45104 PGFU. Sexenios, complementos retributivos autonémicos e matriculas(Conselleria Educacion, ..) 1.549.790 11.573.350 13.123.140
01.8075 45105 PGFU. Compensacion prezos publicos masteres profesionalizantes 307.220 307.220
01.8075 45140 Prazas vinculadas (SERGAS) 3.928.890 3.928.890
01.8075 47001 = Banco Santander. Convenio 500.000 1.300.000 1.800.000
01.8075 480 | Federacions e agrupacions deportivas 50.000 50.000
TOTAL CAPITULO IV. TRANSFERENCIAS CORRENTES 122.340.900 16.802.240 139.143.140
01.8075 520 = Xuros de contas bancarias 1.000 1.000
01.8075 540 = Alugueres e produtos de inmobles 310.000 310.000
01.8075 550 = Concesions administrativas 176.000 176.000
TOTAL CAPITULO V. INGRESOS PATRIMONIAIS 487.000 0 487.000
01.8075 61900 = Alleamento de investimentos reais 1.079.340 1.079.340
TOTAL CAPITULO VI. ALLEAMENTO DE INVESTIMENTOS REAIS 1.079.340 0 1.079.340
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INGRESOS NON

INGRESOS

INGRESOS

Orgéanico | Econdémico Denominacion partida AEECTADOS AEECTADOS TOTAIS
01.8050 70100 | Ministerios. Recursos investigacion 2.000.000 2.000.000
01.8050 710 | Recursos investigacion (Agencia Estatal de Investigacion, organismos autbnomos admin.) 2.154.215 9.358.010 11.512.225
01.8050 72000 | Recursos investigacion (Instituto de Salud Carlos I11) 33.360 244.640 278.000
01.8050 75000 | Recursos investigacion autondémicos 2.804.895 19.397.200 22.202.095
01.8075 75001 = PGFU. Financiamento por resultados(Conselleria de Educacién, Universidades e FP) 15.027.730 15.027.730
01.8075 75002 | PGFU. RAM(Conselleria de Educacion, Universidades e FP) 2.357.150 2.357.150
01.8075 75011 | Proxecto edificio ciencias da salde (SERGAS) 1.500.000 1.500.000
01.8050 760 | Recursos investigacion (corporacions locais) 8.520 62.480 71.000
01.8050 780 | Recursos investigacion (familias e institucions sen fins de lucro) 90.000 660.000 750.000
01.8050 79500 | Recursos investigacion (Unién Europea) 1.099.200 6.228.800 7.328.000
TOTAL CAPITULO VII. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 23.575.070 39.451.130 63.026.200
01.8050 91103 | Anticipos reembolsables 1+D (Agencia Estatal de Investigacion) 575.000 5.272.000 5.847.000
TOTAL CAPITULO IX. PASIVOS FINANCEIROS 575.000 5.272.000 5.847.000
TOTAL ORZAMENTO DE INGRESOS 2019 172.770.760 71.901.920 244.672.680
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Anexo B. Orzamento de gastos 2019

Organico Funcional = Econémico Denominacion partida CIrealie noy Cireilli GREEIE)
afectado afectado TOTAL
8075 3000 11010 Persoal eventual. Soldo 141.510 141.510
8075 3000 12010 PAS funcionario. Soldo 6.476.360 6.476.360
8075 3000 12011 PAS funcionario. Trienios 1.540.500 1.540.500
8075 3000 12020 PDI funcionario. Soldo 17.836.410 17.836.410
8075 3000 12021 PDI funcionario. Trienios 6.645.620 6.645.620
8075 8000 12023 PDI funcionario. Trienios SERGAS 54.610 54.610
8075 3000 12110 PAS funcionario. Complemento destino 3.866.730 3.866.730
8075 3000 12111 PAS funcionario. Complemento especifico 6.076.500 6.076.500
8075 3000 12112 PAS funcionario. Cargos académicos 22.000 22.000
8075 3000 12114 PAS funcionario. IPC galego 71.090 71.090
8075 3000 12115 PAS funcionario. CPT 23.570 23.570
8075 3000 12116 PAS funcionario. Complemento antigliidade e homoxeneizacion 855.140 855.140
8075 3000 12120 PDI funcionario. Complemento de destino 13.731.120 13.731.120
8075 8000 12120 PDI funcionario. Complemento de destino altos cargos 152.000 152.000
8075 3000 12121 PDI funcionario. Complemento especifico xeral 9.707.060 9.707.060
8075 3000 12122 PDI funcionario. Complemento mérito docente 8.983.730 8.983.730
8075 8000 12123 PDI funcionario. Produtividade investigadora 5.175.200 5.175.200
8075 3000 12124 PDI funcionario. Cargos académicos 1.097.660 1.097.660
8075 3000 12127 PDI funcionario. Mérito docente ensino non universitario 40.510 40.510
8075 3000 12128 PDI funcionario. Complemento Lei2/92 (IPC galego) 255.650 255.650
8075 8000 12131 PDI funcionario. Complemento retributivo autonémico 6.056.660 6.056.660
8075 8000 12140 PDI funcionario. Complemento asistencial Rof Codina 65.000 65.000
8075 8000 12141 PDI funcionario. Complemento asistencial fixo SERGAS 1.513.670 1.513.670
8075 8000 12143 PDI funcionario. Complemento produtividade variable SERGAS 71.330 71.330
8075 8000 12144 PDI funcionario. Complemento carreira grao | - SERGAS 707.230 707.230
8075 3000 12203 PAS funcionario. Plan de xubilaciéns anticipadas 183.320 183.320
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Orgéanico Funcional | Economico Denominacion partida Sl e Clreeliio SIREIIC
afectado afectado TOTAL
8075 3000 12204 PAS funcionario. Plan 117.500 117.500
8075 3000 12251 PDI funcionario. Plan 300.000 300.000
8075 3000 12291 Incremento retributivo aplicable por lei 3.728.590 3.728.590
8075 3000 13000 PAS laboral. Soldo 11.477.200 11.477.200
8075 3000 13001 PAS laboral. Trienios 1.997.430 1.997.430
8075 3000 13008 Pas laboral. Gratificacion por xubilacion 243.020 243.020
8075 3000 13021 PAS laboral. Complemento persoal transitorio 8.680 8.680
8075 3000 13030 PAS laboral. Plus categoria 1.845.250 1.845.250
8075 3000 13031 PAS laboral. Plus postos singularizados 775.450 775.450
8075 3000 13033 PAS laboral. Plus xornada 267.390 267.390
8075 3000 13034 PAS laboral. Plus especial dispofiibilidade 18.350 18.350
8075 3000 13037 PAS laboral. Plus de nocturnidade 4.400 4.400
8075 3000 13043 PAS laboral. Plan 117.500 117.500
8075 3000 13060 PDI laboral. Soldo 4.430.550 4.430.550
8075 3000 13061 PDI laboral. Complemento de destino 3.344.870 3.344.870
8075 3000 13062 PDI laboral. Complemento especifico 1.887.290 1.887.290
8075 3000 13063 PDI laboral. Tramos antigtidade 956.170 956.170
8075 8000 13065 PDI laboral. Complementos retributivos autonémicos 675.930 341.490 1.017.420
8075 3000 13066 PDI laboral. Mérito docente 1.409.900 1.409.900
8075 8000 13067 PDI laboral. Produtividade investigadora 0 613.290 613.290
8075 3000 13068 PDI laboral. IPC galego 50.920 50.920
8075 3000 13110 Persoal alta direccion. Retribucions 136.370 136.370
8075 3000 13160 PDI laboral temporal. Soldo 3.613.390 3.613.390
8075 3000 13161 PDI laboral temporal. Complemento de destino 2.118.970 2.118.970
8075 3000 13162 PDI laboral temporal. Complemento especifico 281.390 281.390
8075 3000 13163 PDI laboral temporal. Trienios 183.690 183.690
8075 3000 13165 PDI laboral temporal. IPC galego 21.660 21.660
8075 3000 13166 PDI laboral. Plan 200.000 200.000
8075 3000 13300 Persoal. Imprevistos 200.000 200.000
8075 3000 15000 Incentivos ao rendemento e gratificacions 15.000 15.000

54 de 229




Crédito non

Crédito

CREDITO

Organico = Funcional | Economico Denominacion partida afectado afectado TOTAL
8075 3000 16010 PAS funcionario e laboral. S. Social 9.895.590 9.895.590
8075 3000 16013 PDI SERGAS. Seguridade social 81.470 81.470 162.940
8075 8000 16013 PDI SERGAS. Seguridade social 0 250.000 250.000
8075 3000 16020 PDI laboral. Seguridade social 5.788.500 5.788.500
8075 3000 16021 PDI funcionario. Seguridade social 564.540 564.540
8075 3000 16030 Prestaciéns seguridade social 801.040 801.040
8075 3000 16031 Prestacion empresa 115.020 115.020
8075 3000 16032 Complemento I.T. 214.640 214.640
8075 3000 16040 PAS laboral. Outros seguridade social 56.180 56.180
8075 9000 16200 Accion Social 576.430 576.430
8075 3038 16300 Formacion 90.000 90.000

CAPITULO I. GASTOS DE PERSOAL 136.164.750 15.081.950 151.246.700
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Organico Funcional Econémico Denominacion partida SHELID (S Gl CREDITO TOTAL
afectado afectado
8075 3000 20400 Servizos Centrais. Arrendamento elementos de transporte. 42.000 42.000
8051 3000 20600 ATIC. Licenzas software uso comun 250.900 250.900
8075 3000 20600 Servizos Centrais. Arrendamentos de equipos de impresion. 110.000 110.000
8051 2000 20601 ATIC. Licenzas software 1+D+i 43.350 43.350
7533 3000 21200 ;ngg;%iigs Mantemento e Seguridade. Reparaciéns e mantemento 90.000 90.000
7533 3008 21200 Unlda_d_e_de Mante_mento e Seguridade. Reparacions e mantemento 63.000 63.000
de edificios. Seguridade
8075 3000 21300 _Serwzo_s,Centrals. Reparacion e mantemento de maquinaria e 1.400.000 1.400.000
instalacions
Servizos Centrais. Reparacion e mantemento de elementos de
8075 3000 21400 transporte. 8.000 8.000
7010 3001 21500 BUSC. Reparacions e mantemento de mobiliario e equipamento. 15.000 15.000
7032 2308 21500 RIAIDT. Reparacién material cientifico 300.000 300.000
8051 3000 21500 ATIC. Reparacion e mantemento de moblaxe e equipamento. 862.000 862.000
8075 3000 21500 Ser\_/lzos Centrais. Reparacions e mantemento de mobiliario e 14.000 14.000
equipamento.
8046 3000 22000 Vicerreitoria de Profesorado. Gastos correntes. 5.000 5.000
8047 3000 22000 Vicerreitoria de Comunicacion, Cultura e Servizos. Gastos correntes. 25.000 25.000
8048 3000 22000 Vicerreitoria de Estudantes e Internacionalizacion. Gastos correntes 25.000 25.000
8048 4000 22000 Vicerreitoria de Estudantes e Internacionalizacion. Centro de benvida 35.000 35.000
8051 3000 22000 l/cl)crreer;etsggna de Planificacion e Proxeccion Estratéxica. Gastos 10.000 10.000
8052 3000 22000 Vicerreitoria de Titulaciéns. Gastos correntes. 5.000 5.000
8177 3050 22000 Servizo de Relaciéns Exteriores. Gastos correntes. 15.000 15.000
5502 6000 22000 Centro de Tecnoloxias para a Aprendizaxe (CeTA). Gastos correntes. 55.000 55.000
Centro Internacional de Estudos de Doutoramento e Avanzados
5504 6000 22000 (CIEDUS). Gastos correntes. 50.000 50.000
5505 6000 22000 Centro de Estudos Propios (CEP). Gastos correntes. 25.000 25.000
6020 6000 22000 Centro de Linguas Modernas (CLM). Gastos correntes. 5.700 5.700
6030 6000 22000 Instituto de Criminoloxia. Gastos correntes. 20.000 20.000
7010 3001 22000 Biblioteca Universitaria (BUSC). Gastos correntes. 165.000 165.000
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Organico Funcional Econémico Denominacion partida Gl ] S CREDITO TOTAL
afectado afectado
7031 2000 22000 Area de Xestion e Valorizacion de 1+D+i. Gastos correntes 7.000 7.000
7050 4000 22000 Museo de Historia Natural. Gastos Correntes 100.000 100.000
7051 4000 22000 Museo Domus Mitrea. Gastos correntes. 30.000 30.000
7505 3000 22000 ATIC. Gastos correntes. 23.000 23.000
7520 3000 22000 CEDE. Gastos correntes 1.000 1.000
7535 9000 22000 Escola Infantil Breogan. Gastos correntes. 20.000 20.000
7575 9000 22000 Valedor da comunidade universitaria. Gastos correntes. 1.000 1.000
8010 3000 22000 Oficina do Reitor. Gastos correntes. 10.000 10.000
8032 3000 22000 Vicerreitoria de Coordinacion do Campus de Lugo. Gastos correntes. 15.000 15.000
8049 3000 22000 Vicerreitoria de Organizacion Académica. Gastos correntes 5.000 5.000
8050 3000 22000 Vicerreitoria de Investigacion e Innovacion. Gastos correntes 25.000 25.000
8060 3000 22000 Secretaria Xeral. Gastos correntes. 29.000 29.000
8070 3000 22000 Consello Social. Gastos correntes. 117.500 117.500
8050 2000 22000 g:)srtri:;ttfg_ Escola Practica Xuridica e Centros Singulares. Gastos 40.000 40.000
8075 3000 22000 Servizos Centrais. Gastos correntes. 71.000 71.000
8075 3026 22000 Servizos centrais. Gastos correntes dos centros (reparto). 1.302.000 1.302.000
7010 3001 22007 Biblioteca Universitaria (BUSC). Adquisicion de libros. 300.000 300.000
7010 3001 22008 ﬁ;?!?é?C;iUniversitaria (BUSC). Revistas e outras publicaciéns 500.000 500.000
7600 9100 22100 Servizo Universitario de Residencias (SUR). Subministraciéns. 80.000 80.000
8075 3000 22100 Servizos Centrais. Subministraciéns centralizadas. 5.350.000 5.350.000
8075 3000 22200 Servizos Centrais. Comunicacions. 100.000 100.000
8075 3000 22400 Servizos Centrais. Primas de seguros. 130.000 130.000
8075 3000 22500 Servizos Centrais. Tributos. 105.000 105.000
8046 3000 22601 Vicerreitoria de Profesorado. Atencidns Protocolarias. 1.625 1.625
8047 3000 22601 Vicerreitor_ia de Comunicacion, Cultura e Servizos. Atenciéns 1625 1695
protocolarias.
8048 3000 22601 Vlcerre|tor.|a de Estudantes e Internacionalizacion. Atencions 1,625 1625
protocolarias
8052 3000 22601 Vicerreitoria de Titulacidns. Atencions protocolarias. 1.625 1.625
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Organico Funcional Econdémico Denominacion partida Credito non Credito CREDITO TOTAL
afectado afectado
8010 3000 22601 Oficina do Reitor. Atenciéns protocolarias CRUE. 40.000 40.000
8032 3000 22601 Vicerreitorll'a de Coordinacién do Campus de Lugo. Atencions 2 000 2 000
protocolarias.
8049 3000 22601 Vicerreitoria de Organizacién Académica. Atencidns protocolarias 1.625 1.625
8050 3000 22601 Vicerreitoria de Investigacion e Innovacion. Atenciéns protocolarias 1.625 1.625
8060 3000 22601 Secretaria Xeral. Atenciéns protocolarias. 1.625 1.625
8075 3000 22601 Xerencia. Atencions Protocolarias. 1.000 1.000
8047 3000 22602 V.icerreitp,rl'a de Comunicacién, Cultura e Servizos. Informacion e 100.000 100.000
divulgacién
7570 9000 22602 Servizo de Normalizacién Lingtistica. Informacién e divulgacion. 36.000 36.000
8032 3000 22602 V.icerreitp,ria de Coordinacién do Campus de Lugo. Informacion e 10.000 10.000
divulgacion.
8060 3000 22603 Secretaria Xeral. Gastos xuridicos e contenciosos. 75.000 75.000
8060 3000 22605 Secretaria Xeral. Procesos Electorais. 20.000 20.000
8049 1702 22607 Vicerreitoria de Organizacién Académica. Practicas de campo. 10.000 70.000 80.000
8047 3000 22609 Vicerreitoria de Comunicacion, Cultura e Servizos. Gastos diversos 20.000 20.000
8046 3000 22609 Vicerreitoria de Profesorado. Gastos diversos. 1.625 1.625
8049 3000 22609 Vicerreitoria de Organizacion Académica. Gastos diversos 1.625 1.625
8052 3000 22609 Vicerreitoria de Titulaciéns. Gastos diversos. 5.000 5.000
8032 3000 22609 Vicerreitoria de Coordinacién do Campus de Lugo. Gastos diversos. 10.000 10.000
8048 3000 22609 Vicerreitoria de Estudantes e Internacionalizacion. Gastos diversos 30.000 30.000
8051 3000 22609 ?j/ii\fgrréii;?ﬁa de Planificacién e Proxeccion Estratéxica. Gastos 10.000 10.000
8060 3000 22609 Secretaria Xeral. Gastos diversos. 15.000 15.000
8075 3000 22609 Xerencia. Gastos diversos. 96.000 96.000
8075 6001 22609 Xerencia. Xestion Académica. Titulos 125.000 125.000
7010 3001 22700 BUSC. Acceso a revistas electrénicas 1.575.640 1.575.640
7010 4000 22700 BUSC. Dixitalizacién de contidos audiovisuais. 15.000 15.000
8051 3000 22700 ATIC. Traballos realizados por empresas e profesionais. 328.500 100.000 428.500
8010 8000 22700 Plan estratéxico do Campus da Cidadania. 15.000 15.000
8075 3008 22700 Servizos Centrais. Prevencién de riscos. 232.300 232.300
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Organico Funcional Econémico Denominacion partida Gl ] S CREDITO TOTAL
afectado afectado
8075 3000 22701 Servizos Centrais. Limpeza. 7.950.000 7.950.000
8075 3000 22702 Servizos Centrais. Seguridade. 1.350.000 1.350.000
8075 3000 22705 Servizos Centrais. Estudos, asistencias e traballos técnicos. 316.000 316.000
6510 1071 22800 Master en Avogacia 65.000 65.000
8047 6001 22800 Vicerreitoria de Comunicacion, Cultura e Servizos. Cursos e conf.. 15.000 15.000
8052 6000 22800 Vigerreitoria de Titulaciéns. Apoio docencia mestrados oficiais e prof. 26.500 26.500
master secundaria
5505 1000 22800 CEP. Fondos para cursos de posgrao propio. 1.491.750 1.491.750
5505 1703 22800 CEP. Cuarto Ciclo. 10.000 40.000 50.000
Vicerreitoria de Comunicacion, Cultura e Servizos. Igualdade,
8047 4305 22900 Voluntariado, Desenvolvemento Sostible, Orientacié?w Laboral 15.000 50.000 65.000
8047 9005 22900 Vicerreitoria Comunicacién, Cultura e Servizos. Programa "A Ponte" 30.000 30.000
8047 9300 22900 Vicerreitoria de Comunicacion, Cultura e Servizos. Area de Cultura. 55.000 55.000
8051 4303 22900 _\/icgrre_itorl’g de Planificacion e Proxeccién Estratéxica. Catedras 20.000 20.000
institucionais
7540 9400 22900 Area de deportes. Extension universitaria. 100.000 100.000
8032 9906 22900 Vicerreitoria de Coordinacion do Campus de Lugo. Lugo Cultural 24.000 24.000
8048 3000 23000 Vicerreitoria de Estudantes e Internacionalizacion. Axudas custo e loc. 10.000 10.000
8010 3000 23000 Oficina do Reitor. Axudas de custo e locomocién. 15.000 15.000
8075 3000 23000 Servizos centrais. Axudas de custo e locomocion ordinarias. 10.000 10.000
8075 6000 23002 Servizos Centrais. Teses de doutoramento. 120.000 120.000
8075 6000 23301 Servizos Centrais. Tribunais concursos prazas PDI. 30.000 30.000
8075 3000 23302 Servizos Centrais. Tribunais concursos prazas PAS. 20.000 20.000
8075 3000 23303 Servizos Centrais: Cargos académicos estudantes. 22.300 22.300
CAPITULO Il. GASTOS CORRENTES 24.751.315 1.990.750 26.742.065
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Orgéanico . Funcional | Econémico Denominacion partida Il e ST CREDITO TOTAL
afectado afectado
8075 5000 31000 Xuros de préstamos 290.470,00 290.470,00
8075 5000 35900 Outros gastos financeiros 100.000,00 100.000,00
8075 5000 35901 Xuros de demora 100.000,00 100.000,00
CAPITULO Ill. GASTOS FINANCEIROS 490.470,00 0,00 490.470,00
Organico Funcional Econémico Denominacién partida Credito non Credito CREDITO TOTAL
afectado afectado
8070 9001 48100 Consello Social. Acciéns de retencion de talento 10.000 10.000
8047 4004 48200 Vicerreitoria de Comunicacion, Cultura e Servizos. Bolsas cultura 0 35.000 35.000
8048 4004 48200 Vicerreitoria de Estudantes e Internacionalizacion. Bolsas estudantes 0 35.000 35.000
8051 9834 48200 | Vicerreitoria de Planificacion e Proxeccion Estratéxica. Bolsas calidade 20.000 10.000 30.000
8177 4835 48200 | Vicer. Estudantes e Internac. Bolsas e accidns promocion internacional 0 72.000 72.000
8070 9819 48200 Consello Social. Transferencias correntes 25.000 25.000
8075 9813 48200 Xerencia. Bolsas de comedor do Sistema universitario de residencias 625.000 625.000
8075 9815 48200 | Xerencia. Bolsas de transporte 6.000 6.000
8051 3000 48300 Vicerreitoria de Planificacién e Proxeccion Estratéxica. CISUG 246.100 246.100
7540 9400 48300 Fundacién USC-Deportiva 419.790 419.790
8010 9901 48300 Oficina do Reitor. Fundacion Centro de Estudos Eurorrexionais 9.565 9.565
8010 9902 48300 Oficina do Reitor. Fundacion Rof-Codina 185.000 185.000
8010 9903 48300 | Oficina do Reitor. Museo do Pobo Galego 1.000 1.000
8010 9904 48300 | Oficina do Reitor. Grupo Compostela 10.000 10.000
8010 9907 48300 Oficina do Reitor. Padroado Casa da Troia 1.000 1.000
8010 9930 48300 Oficina do Reitor. Padroado Rosalia de Castro 625 625
8070 9921 48300 Consello Social. Subvencion nominativa 22.500 22.500
CAPITULO IV. TRANSFERENCIAS CORENTES 1.581.580 152.000 1.733.580
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Organico : Funcional Econ6mico Denominacion partida Credito non Credito CREDITO TOTAL
afectado afectado
8075 5000 50000 Xerencia. Fondo de continxencia e outros imprevistos 1.500.000,00 1.500.000,00
CAPITULO V. FONDO DE CONTINXENCIA E OUTROS
IMPREVISTOS 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00
Orgénico = Funcional | Econdmico Denominacion partida C;(?gg& gc())n Crédito afectado C.IF.Qg.II? XII__O
8075 3026 62600 Xerencia. Mobiliario e equipamento centros 550.000 100.000 650.000
8075 3026 64000 Xerencia. Funcionamento departamentos 100.000 50.000 150.000
8075 300A 62000 Xerencia. Obras RAM centralizadas 2.200.000 2.200.000
8075 301A 62000 Xerencia. Obras RAM descentralizadas 800.000 800.000
8075 8000 62100 Xerencia. Redaccion Proxecto Complexo Ciencias da Saude 1.500.000 1.500.000
7010 3001 62600 Biblioteca. Mobiliario e equipamento 20.000 20.000
7050 4000 62600 Museo de Historia Natural. Equipamento 25.000 25.000
7051 8000 62600 Museo Domus Mitrae. Equipamento 10.000 10.000
8051 3000 62600 Area das TIC. Equipamentos 600.000 600.000
7540 9400 62600 Servizo de Deportes. Equipamento 20.000 20.000
8070 3000 62600 Consello Social. Mobiliario e equipamento 25.000 25.000
8075 3000 62600 Xerencia. Mobiliario e equipamento 30.000 30.000
8177 2000 64000 Vicerrgit_oria de_ Estuda_ntes e In_t,ernacionalizacién. Accidns Plan 159.000 159.000
estratéxico de internacionalizacion
7032 2200 64000 RIAIDT. Servizos Xerais de Investigacién 75.000 75.000
7033 7330 64000 AVTE. Xestion de patentes 70.000 70.000
8050 7001 64000 Vicerreitorig de Investigacion e Innovacién. Acelerador de 150.000 150.000
transferencia / emprendemento
8050 2301 64000 ):/ilgr?tri;ie(‘,l;o”a de Investigacion e Innovacién. Reparto producion 425.000 50.000 475.000
8050 2C00 64000 Vicerreitqrfa de Investigaciép e I'n,novacic’m. Apoio a 100.000 100.000
centros singulares de investigacion e IGFAE
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- : A L : Crédito non - CREDITO
Organico Funcional = Economico Denominacion partida afectado Crédito afectado TOTAL
8050 7000 64100 Vlcerre|tqtla de Investigacion e Innovacién. Fondos de [+D+i. 43.515.940 43.515.940
Subvencions
Vicerreitoria de Investigacion e Innovacion. Fondos de [+D+i.
8050 7000 64200 Contratos e servizos prestados 8.947.280 8.947.280
8075 2000 64000 Xerencia. Actuacions en materia de persoal de 1+D 600.000 600.000
CAPITULO VI. INVESTIMENTOS REAIS 5.445.000 54.677.220 60.122.220
Organico = Funcional . Econémico Denominacion partida LN My Cretlite CREDITO
afectado afectado TOTAL
8075 5000 91100 Xerencia. Amortizacion anticipos reembolsables infraestruturas 937.645 937.645
8075 5000 91300 Xerencia. Amortizacion préstamos bancarios a longo prazo 1.900.000 1.900.000
CAPITULO IX. PASIVOS FINANCEIROS 2.837.645 0 2.837.645
TOTAL ORZAMENTO DE GASTOS 2019 172.770.760 71.901.920 244.672.680
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Anexo C. Cadros de persoal

1.- Persoal Docente e Investigador, por categoria e dedicacion
(Datos a 1 de xaneiro de 2019)

| Categoria | Dedicacion ‘ Total |
Persoal Funcionario
Catedratico/a de Universidade Cco8 303
P06 7
Titular de Universidade Cco8 832
P06 10
Catedratico/a de Escola Universitaria Cco8 5
Titular de Escola Universitaria Cco8 43
P06 3
1.203
Persoal Laboral
Asociado/a Ciencias da Saude LOU PACS 246
Asociado/a LOU P06 107
P03 122
Lector/a Cco8 11
P06
Profesor Laboral Indefinido non fixo Cco8 1
Profesor/a Axudante Doutor Cco8 51
Profesor/a Colaborador/a Cco8 12
Profesor/a Contratado/a Doutor/a Cco8 291
Profesor/a Interino/a por Vacante Cco8 31
P06 2
P03 4
Profesor/a Laboral Asim. a TEU Cco8 5
P06
883
Total 2.086
Persoal a tempo completo 1.585
Persoal P06 129
Persoal P03 126
Profesores asociados de ciencias da salde (PACS) 252
Total 2.086
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2.- Persoal Docente e Investigador, por departamento e area

(Datos a 1 de xaneiro de 2019)

Céd Cad < ; Ded_ i
Dep Departamento Area Area Categoria gﬁu Total
2101  Dep. Dereito Publico e Teoria do Estado 125 Dereito Administrativo Catedratico/a de Universidade C08 2
Titular de Universidade co8 3
Asociado/a LOU P03 1
Profesor/a Contratado/a Doutor/a co8 3
135 Dereito Constitucional Catedratico/a de Universidade C08 2
Titular de Universidade co8 2
Profesor/a Contratado/a Doutor/a C08 2
160 :?ﬁé?:_o Internacional Publico e Relacions Catedrético/a de Universidade co8 1
Titular de Universidade Cco08 4
Asociado/a LOU P03 1
Profesor/a Contratado/a Doutor/a Cco08 2
Total Dep. Dereito Publico e Teoria do Estado 23
2103 Dep. Dereito Comun 130 Dereito Civil Catedratico/a de Universidade C08 2
Titular de Universidade Co08 7
Asociado/a LOU P06 1
Profesor/a Contratado/a Doutor/a Co08 4
145 Dereito Eclesiastico do Estado Catedratico/a de Universidade Cco08 1
Titular de Universidade Co08 1
155 Dereito Internacional Privado Catedratico/a de Universidade Cco08 1
Titular de Universidade Co08 2
180 Dereito Romano Catedratico/a de Universidade Cco08 2
Titular de Universidade Co08 2
Total Dep. Dereito Comun 23
2108  Dep. Fundamentos da Analise Econémica 415 Fundamentos de Analise Econémica Catedratico/a de Universidade co8 2
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Dedi

ggg Departamento g?eda Area Categoria gﬁci Total
Titular de Universidade Cco08 8
Titular de Escola Universitaria Co08 2
Profesor/a Contratado/a Doutor/a Cco08 7
Profesor/a Interino/a por Vacante Co08 2
Profesor/a Laboral Asim. a TEU Cco08 1
Total Pep. Fundamentos da Andlise 22
Econdmica
2109 Dep. Economia Financeira e Contabilidade 230 Economia Financeira e Contabilidade Catedratico/a de Universidade C08 1
Titular de Universidade C08 13
Titular de Escola Universitaria Cco08 3
Asociado/a LOU P06 5
Asociado/a LOU P03 2
Profesor/a Axudante Doutor/a C08 3
Profesor/a Contratado/a Doutor/a Cco08 5
Profesor/a Interino/a por Vacante C08 1
Total Dgp. Economia Financeira e 33
Contabilidade
2110  Dep. Organiz. de Empresas e Comercializ. 095 f\:ﬂzrrrézzjc(iglizacién e Investigacion de Catedratico/a de Universidade Co08 2
Titular de Universidade Cco08 4
Asociado/a LOU P06 1
Asociado/a LOU P03 2
Profesor/a Axudante Doutor/a Co08 1
Profesor/a Colaborador/a Cco08 1
Profesor/a Contratado/a Doutor/a Co08 3
Profesor/a Interino/a por Vacante C08 1
650 Organizacion de Empresas Catedratico/a de Universidade C08 1
Titular de Universidade Cco08 7
Titular de Escola Universitaria Co08 3
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Dedi

ggg Departamento g?eda Area Categoria gﬁci Total
Asociado/a LOU P06 1
Asociado/a LOU P03 5
Profesor/a Axudante Doutor/a Cco08 1
Profesor/a Colaborador/a Co08 1
Profesor/a Contratado/a Doutor/a Cco08 4
Total De.p..Organiz. de Empresas e 38
Comercializ.
2111  Dep. Bioquimica e Bioloxia Molecular 060 Bioquimica e Bioloxia Molecular Catedratico/a de Universidade Cco08 7
Titular de Universidade C08 18
Titular de Universidade P06 1
Asociado/a de Ciencias Da Saude PAC 1
LOU S
Profesor/a Contratado/a Doutor/a C08 5
Total Dep. Bioquimica e Bioloxia Molecular 32
2112  Dep. Microbioloxia e Parasitoloxia 630 Microbioloxia Catedratico/a de Universidade Cco08 9
Titular de Universidade co8 14
Asociado/a de Ciencias Da Saude PAC 5
LOU S
Profesor/a Contratado/a Doutor/a Co08 2
660 Parasitoloxia Catedratico/a de Universidade Cco08 3
Titular de Universidade Co08 2
Profesor/a Contratado/a Doutor/a Cco08 1
Total Dep. Microbioloxia e Parasitoloxia 33
2113  Dep. Fisioloxia 410 Fisioloxia Catedratico/a de Universidade C08 7
Catedratico/a de Universidade P06
Titular de Universidade Cco08 12
Asociado/a LOU P06
Profesor/a Contratado/a Doutor/a Cco08 4
Profesor/a Interino/a por Vacante Co08 1
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Dedi

ggg Departamento g?eda Area Categoria gﬁci Total
Total Dep. Fisioloxia 26
2114  Dep. Edafoloxia e Quimica Agricola 240 Edafoloxia e Quimica Agricola Catedratico/a de Universidade co8 4
Titular de Universidade Cco08 11
Profesor/a Contratado/a Doutor/a Cco8 3

Profesor/a Interino/a por Vacante Cco8

280 Estratigrafia 'I:irf;esor Laboral Indefinido Non cos 1
Total Dep. Edafoloxia e Quimica Agricola 20
2120 Dep. Ciencias Morfoléxicas 027 Anatomia e Embrioloxia Humana Catedratico/a de Universidade co8 2
Titular de Universidade Cco08 10
Asociado/a LOU P03 1
Profesor/a Contratado/a Doutor/a Cco08 4
443 Histoloxia Catedratico/a de Universidade co8 2
Titular de Universidade Cco08 2
Asociado/a LOU P03 1
Total Dep. Ciencias Morfol6xicas 22
2122  Dep. Filoloxia Galega 325 Filoloxia Catalana Titular de Universidade C08 1
Lector/a Cco08 1
360 Filoloxia Romanica Catedratico/a de Universidade co8 4
Titular de Universidade Cco08 4
Profesor/a Axudante Doutor/a C08 1
Profesor/a Contratado/a Doutor/a Cco08 1
370 Filoloxias Galega e Portuguesa Catedratico/a de Universidade C08 5
Titular de Universidade Cco08 19
Titular de Escola Universitaria Co08 1
Lector/a Cco08 1
Profesor/a Contratado/a Doutor/a Co08 4
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Dedi

ggg Departamento g?eda Area Categoria gﬁci Total
Total Dep. Filoloxia Galega 42
2127  Dep. Psicol. Clinica e Psicobioloxia 680 E:irc?c?lgi!i:doade' Avaliacion e Tratamento Catedratico/a de Universidade co8 2
Titular de Universidade Cco08 10
Asociado/a de Ciencias Da Saude PAC 7

LOU S

Profesor/a Contratado/a Doutor/a C08 4
725 Psicobioloxia Catedrético/a de Universidade co8 2
Titular de Universidade C08 8
Profesor/a Contratado/a Doutor/a co8 4
Total Dep. Psicol. Clinica e Psicobioloxia 37
2128  Dep. Psicol. Evolutiva e da Educacion 735 Psicoloxia Evolutiva e da Educacién Catedratico/a de Universidade Co08 2
Titular de Universidade C08 10
Titular de Escola Universitaria co8 1
Asociado/a LOU P06 1
Asociado/a LOU P03 2
Profesor/a Axudante Doutor/a C08 2
Profesor/a Contratado/a Doutor/a co8 6
Total Dep. Psicol. Evolutiva e da Educacion 24
2132  Dep. Psicol. Social, Basica e Metodoloxia 620 gs:r?sg:?;rir?eﬂ?os Ciencias do Catedratico/a de Universidade Co08 2
Titular de Universidade Cco08 3
730 Psicoloxia Basica Catedratico/a de Universidade co8 1
Titular de Universidade Cco08 12
740 Psicoloxia Social Catedratico/a de Universidade co8 1
Titular de Universidade Cco08 5
Profesor/a Axudante Doutor/a Co08 2
Profesor/a Contratado/a Doutor/a Cco08 0
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ggg Departamento g?eda Area Categoria gﬁci Total
Total Dep. Psicol. Social, Basica e
Metodoloxia 26
2134  Dep. Fisica Aplicada 247 Electromagnetismo Catedratico/a de Universidade C08
Titular de Universidade co8
Profesor/a Contratado/a Doutor/a C08
385 Fisica Aplicada Catedratico/a de Universidade Co08 4
Titular de Universidade C08 18
Profesor/a Contratado/a Doutor/a co8 2
647 Optica Catedratico/a de Universidade C08 2
Titular de Universidade co8 8
e con 1
Titular de Escola Universitaria Co08 2
Profesor/a Contratado/a Doutor/a Cco08 2
648 Optometria Titular de Universidade C08 2
e con 1
Asociado/a LOU P06 7
Profesor/a Axudante Doutor/a C08 1
Profesor/a Contratado/a Doutor/a co8 2
Total Dep. Fisica Aplicada 59
2137  Dep. Historia da Arte 465 Historia da Arte Catedratico/a de Universidade Co08 5
Titular de Universidade C08 11
Profesor/a Contratado/a Doutor/a co8 7
635 Musica Catedratico/a de Universidade Cco08 1
Titular de Universidade co8 1
Profesor/a Contratado/a Doutor/a C08 1
Profesor/a Interino/a por Vacante P03 1
Total Dep. Historia da Arte 27
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ggg Departamento g?eda Area Categoria gﬁci Total
2140  Dep. Xeografia 010 Andlise Xeografica Rexional Catedratico/a de Universidade Co08 1
Titular de Universidade C08 4
Profesor/a Interino/a por Vacante Co08 2
430 Xeografia Fisica Titular de Universidade Cco08 3
Profesor/a Axudante Doutor/a co8 1
435 Xeografia Humana Catedratico/a de Universidade Cco08 1
Titular de Universidade co8 3
Profesor/a Interino/a por Vacante P03 1
Total Dep. Xeografia 16
2142  Dep. Matematica Aplicada 038 Astronomia e Astrofisica Catedratico/a de Universidade Cco08 1
Titular de Universidade co8
Profesor/a Contratado/a Doutor/a C08
595 Matematica Aplicada Catedratico/a de Universidade Co08 3
Titular de Universidade C08 16
Profesor/a Contratado/a Doutor/a co8
Profesor/a Interino/a por Vacante C08 0
Total Dep. Matematica Aplicada 27
2146  Dep. Quimica Inorganica 760 Quimica Inorganica Catedratico/a de Universidade Cco08 4
Titular de Universidade co8 13
e cos 1
Profesor/a Contratado/a Doutor/a co8 4
Total Dep. Quimica Inorgéanica 22
2147  Dep. Quimica Fisica 755 Quimica Fisica Catedratico/a de Universidade Co08 8
Titular de Universidade C08 25
Profesor/a Contratado/a Doutor/a co8 3
Total Dep. Quimica Fisica 36
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ggg Departamento g?eda Area Categoria gﬁci Total
2148  Dep. Quimica Organica 765 Quimica Organica Catedratico/a de Universidade Co08 14
Titular de Universidade C08 20
Titular de Universidade P06
Profesor/a Contratado/a Doutor/a C08
Total Dep. Quimica Orgéanica 41
2149  Dep. Enxefiaria Quimica 555 Enxefaria Quimica Catedratico/a de Universidade Co08
Titular de Universidade co8
Profesor/a Contratado/a Doutor/a C08 12
Total Dep. Enxefiaria Quimica 29
2150 Dep. Quimica Analitica, Nutric. e Brom. 640 Nutricion e Bromatoloxia Catedratico/a de Universidade CO08 4
Catedrético/a de Universidade P06 1
Titular de Universidade C08 5
Titular de Universidade P06 1
Profesor/a Axudante Doutor/a C08 2
Profesor/a Contratado/a Doutor/a co8 1
750 Quimica Analitica Catedratico/a de Universidade Co08 4
Titular de Universidade co8 14
Titular de Escola Universitaria C08 1
Profesor/a Contratado/a Doutor/a co8 7
780 Tecnoloxia de Alimentos Catedratico/a de Universidade C08 2
Catedrético/a de Universidade P06 1
Titular de Universidade C08 4
Total Dep. Quimica Analitica, Nutric. e Brom. 47
2151  Dep. Electronica e Computacion 035 égqmugﬁ(t::élgeesTecnoloxia it Catedratico/a de Universidade Cco08 1
Titular de Universidade co8
Profesor/a Contratado/a Doutor/a C08

71 de 229



Dedi

ggg Departamento g?eda Area Categoria gﬁci Total
075 Cie.’?c.ia da Computacion e Intelixencia Catedrético/a de Universidade Cco8 3
Artificial
Titular de Universidade C08 11
Profesor/a Contratado/a Doutor/a co8 2
250 Electronica Catedratico/a de Universidade Cco8 1
Titular de Universidade co8 4
570 Linguaxes e Sistemas Informaticos Titular de Universidade C08 7
Titular de Escola Universitaria co8 1
Profesor/a Contratado/a Doutor/a C08 4
Profesor/a Interino/a por Vacante P03 1
Total Dep. Electrénica e Computacion 41
2152  Dep. Ciencias da Comunicacién 105 Comunicacion Audiovisual e Publicidade  Catedratico/a de Universidade Co08 3
Titular de Universidade C08
Asociado/a LOU P06
Asociado/a LOU P03 18,5
Profesor/a Contratado/a Doutor/a co8
675 Xornalismo Catedratico/a de Universidade C08
Titular de Universidade co8
Asociado/a LOU P06
Asociado/a LOU P03 10
Profesor/a Axudante Doutor/a C08 2
Profesor/a Contratado/a Doutor/a co8
Total Dep. Ciencias da Comunicacion 55,5
2165  Dep. Economia Cuantitativa 223 Economia Cuantitativa Catedratico/a de Universidade Co08
Titular de Universidade C08 17
Titular de Escola Universitaria co8 5
Profesor/a Contratado/a Doutor/a C08
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ggg Departamento g?eda Area Categoria gﬁci Total
Total Dep. Economia Cuantitativa 28
2167 Dep. Patoloxia Animal 617 Medicina e Cirurxia Animal Catedratico/a de Universidade Cco08 1
Titular de Universidade co8 7
Profesor/a Contratado/a Doutor/a C08 1
773 Sanidade Animal Catedrético/a de Universidade Cco8 2
Titular de Universidade C08 6
Profesor/a Contratado/a Doutor/a co8 1
Total Dep. Patoloxia Animal 18
2183  Dep. Botanica 063 Botanica Catedratico/a de Universidade Co08 3
Titular de Universidade C08
Titular de Escola Universitaria co8
Profesor/a Contratado/a Doutor/a C08 4
Total Dep. Botanica 15
2186  Dep. Filoloxia Inglesa e Alema 320 Filoloxia Alema Catedratico/a de Universidade Cco08 2
Titular de Universidade co8 5
Lector/a C08 2
Profesor/a Contratado/a Doutor/a co8 2
Profesor/a Interino/a por Vacante C08 1
345 Filoloxia Inglesa Catedratico/a de Universidade Co08 5
Titular de Universidade C08 20
Titular de Escola Universitaria co8 1
Lector/a C08
Profesor/a Contratado/a Doutor/a co8 2
Total Dep. Filoloxia Inglesa e Alema 44
2189  Dep. Anatomia, Prod. An. e CC. Cl. Vet. 025 égexgr;?dzfnatomia Patol. Titular de Universidade Co08 6
Profesor/a Contratado/a Doutor/a Cco8 1
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ggg Departamento g?eda Area Categoria gﬁci Total
079 Ciencias Clinicas Veterinarias Catedrético/a de Universidade Cco8 1
Titular de Universidade C08 10
Asociado/a de Ciencias Da Saude PAC 7

LOU S

Profesor/a Axudante Doutor/a C08 1
Profesor/a Contratado/a Doutor/a co8 3
700 Producion Animal Titular de Universidade C08 2
Titular de Escola Universitaria co8 1
Asociado/a LOU P06 2
Profesor/a Contratado/a Doutor/a co8 2
Total Dep. Anatomia, Prod. An. e CC. Cl. Vet. 36
2190  Dep. Bioloxia Funcional 050 Bioloxia Celular Catedratico/a de Universidade Co08 3
Titular de Universidade C08 4
Profesor/a Contratado/a Doutor/a co8 1
220 Ecoloxia Catedratico/a de Universidade Cco8 2
Titular de Universidade co8 6
Profesor/a Contratado/a Doutor/a C08 1
412 Fisioloxia Vexetal Catedrético/a de Universidade Cco8 3
Titular de Universidade C08 5
Profesor/a Contratado/a Doutor/a co8 3
Total Dep. Bioloxia Funcional 28
2191 Dep. Ciencia Politica e Socioloxia 070 Ciencia Politica e da Administracion Catedratico/a de Universidade Co08 2
Titular de Universidade C08 7
Profesor/a Axudante Doutor/a co8 1
Profesor/a Contratado/a Doutor/a C08 5
Profesor/a Interino/a por Vacante Co08 1
743 Psic.Organiz., Xuridico-Forense e Met. Catedratico/a de Universidade Co08 5

das CC. do Comportamento
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Titular de Universidade co8 6
Asociado/a LOU P03 3
Profesor/a Contratado/a Doutor/a co8 3
775 Socioloxia Catedratico/a de Universidade Cco08 1
Titular de Universidade co8 7
Profesor/a Axudante Doutor/a C08 2
Profesor/a Contratado/a Doutor/a co8 2
Profesor/a Interino/a por Vacante P06 1
Profesor/a Laboral Asim. a TEU co8 1
Total Dep. Ciencia Politica e Socioloxia a7
2192  Dep. CC Foren. An. Pat, Xin. e Obs e Ped 020 Anatomia Patoldxica Catedratico/a de Universidade Co08 2
Titular de Universidade C08 2
Titular de Universidade P06 1
Asociado/a de Ciencias Da Saude PAC 5

LOU S
Asociado/a LOU P03 1
613 Medicina Legal e Forense Catedratico/a de Universidade C08 4
Titular de Universidade co8 1
Profesor/a Contratado/a Doutor/a C08 2
645 Obstetricia e Xinecoloxia Catedrético/a de Universidade P06 1
Titular de Universidade C08 1
Titular de Universidade P06 1
Asociado/a de Ciencias Da Saude PAC 19

LOU S
670 Pediatria Titular de Universidade C08 5
Asociado/a de Ciencias Da Saude PAC 20

LOU S

Asociado/a LOU P06

807 Toxicoloxia Catedratico/a de Universidade Cco08 5
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Titular de Universidade co8 2
Total Dep. CC Foren. An. Pat, Xin. e Obs e
Ped 3
2193  Dep. Cirurxia e Espec. Médico-Cirlrxicas 090 Cirurxia Catedratico/a de Universidade Co08
Titular de Universidade C08
Asociado/a de Ciencias Da Saude PAC 48
LOU S
183 Dermatoloxia Catedrético/a de Universidade Cco08 1
Titular de Universidade Co08 1
Asociado/a de Ciencias Da Saude PAC 9
LOU S
275 Estomatoloxia Catedrético/a de Universidade co8 2
Catedratico/a de Universidade P06 1
Titular de Universidade co8 9
Titular de Universidade P06 4
Asociado/a LOU P06 29
Asociado/a LOU P03 2
Profesor/a Axudante Doutor/a co8 1
Profesor/a Contratado/a Doutor/a C08 2
Profesor/a Interino/a por Vacante Co08 1
646 Oftalmoloxia Catedratico/a de Universidade Cco08 1
Catedrético/a de Universidade P06 1
Titular de Universidade C08 2
Titular de Universidade P06 1
Titular de Escola Universitaria P06 1
Asociado/a de Ciencias Da Saude PAC 8
LOU S
Asociado/a LOU P06 1
653 Otorrinolaringoloxia Titular de Universidade Co08 2
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Asociado/a de Ciencias Da Saude PAC 10
LOU S

Profesor/a Contratado/a Doutor/a C08 1
817 Uroloxia Profesor/a Contratado/a Doutor/a Cco08 1

830 Traumatoloxia e Ortopedia Asociado/a LOU P06

Total Dep. Cirurxia e Espec. Médico-

Cirurxicas 6.8
2194  Dep. Dereito Public Espec. e da Empresa 140 gg(r:ie;tlo do Traballo e da Seguridade Catedratico/a de Universidade Co08 2
Titular de Universidade Cco08 1
Titular de Escola Universitaria C08 1
Asociado/a LOU P06 1
Profesor/a Axudante Doutor/a C08 1
Profesor/a Contratado/a Doutor/a Cco08 2
Profesor/a Laboral Asim. a TEU C08 3
150 Dereito Financeiro e Tributario Catedrético/a de Universidade Cco08 3
Titular de Universidade Co08 2
Titular de Escola Universitaria Cco08 1
Profesor/a Contratado/a Doutor/a Co08 1
165 Dereito Mercantil Catedratico/a de Universidade Cco08 1
Titular de Universidade Co08 5
Asociado/a LOU P03 3
Profesor/a Colaborador/a C08 1
Profesor/a Contratado/a Doutor/a Cco08 1
170 Dereito Penal Catedratico/a de Universidade Co08 1
Titular de Universidade Cco08 3
Asociado/a LOU P03 2
Profesor/a Contratado/a Doutor/a Cco08 1
Profesor/a Interino/a por Vacante P03 1
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175 Dereito Procesual Catedrético/a de Universidade Cco08 1
Titular de Universidade Co08 3
Profesor/a Contratado/a Doutor/a Cco08 1
Profesor/a Interino/a por Vacante Co08 2
381 Filosofia do Dereito Catedratico/a de Universidade Cco08 1
Titular de Universidade Co08 2
Profesor/a Contratado/a Doutor/a Cco08 1
470 Historia do Dereito e das Institucions Catedratico/a de Universidade Co08 1
Profesor/a Contratado/a Doutor/a Cco08 1
Total Dep. Dereito Public Espec. e da 50
Empresa
2195 Dep. Didacticas Aplicadas 187 Didactica da Expresion Corporal Titular de Escola Universitaria Cco08 1
Asociado/a LOU P06 1
Asociado/a LOU P03 2
Profesor/a Axudante Doutor/a C08 4
Profesor/a Interino/a por Vacante C08 2
189 Didactica da Expresion Musical Titular de Escola Universitaria Co08 3
Asociado/a LOU P06 2
Asociado/a LOU P03 3
Profesor/a Contratado/a Doutor/a Cco08 1
193 Didactica da Expresion Plastica Titular de Universidade co8 1
Titular de Escola Universitaria Cco08 1
Asociado/a LOU P06 2
Asociado/a LOU P03 1
Profesor/a Contratado/a Doutor/a Co08 1
Profesor/a Interino/a por Vacante C08 3
195 Didactica da Lingua e a Literatura Titular de Universidade C08 2
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Asociado/a LOU P06 1
Asociado/a LOU P03 9
Profesor/a Contratado/a Doutor/a Cco08 3
Profesor/a Interino/a por Vacante Co08 1
Profesor/a Interino/a por Vacante P06 0
200 Didactica da Matematica Titular de Universidade co8 1
Titular de Escola Universitaria Cco08 1
Asociado/a LOU P03 6
Profesor/a Axudante Doutor/a Cco08 1
Profesor/a Contratado/a Doutor/a Co08 2
Profesor/a Interino/a por Vacante Co08 0
205 Didactica das Ciencias Experimentais Titular de Universidade Co08 1
Asociado/a LOU P06 3
Asociado/a LOU P03 5
Profesor/a Axudante Doutor/a Cco08 3
Profesor/a Interino/a por Vacante Co08 2
210 Didactica das Ciencias Sociais Catedrético/a de Universidade Cco08 1
Titular de Universidade Co08 2
Asociado/a LOU P03 5
Profesor/a Axudante Doutor/a Co08 1
Profesor/a Contratado/a Doutor/a Cco08 2
Profesor/a Interino/a por Vacante Co08 0
Total Dep. Didacticas Aplicadas 80
2196 Dep. Farmacoloxia, Farmacia e Tec. Farm. 310 Farmacia e Tecnoloxia Farmacéutica Catedratico/a de Universidade C08 5
Titular de Universidade Cco08 5
Profesor/a Contratado/a Doutor/a Co08 3
315 Farmacoloxia Catedratico/a de Universidade Cco08 3
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Titular de Universidade co8 12
Asociado/a de Ciencias Da Saude PAC 1
LOU S
Profesor/a Contratado/a Doutor/a Cco8 1
Total Dep. Farmacoloxia, Farmacia e Tec. 30
Farm.
2197 Dep. Filol. Clasica, Francesa e ltaliana 335 Filoloxia Francesa Catedratico/a de Universidade C08 2
Titular de Universidade Cco08 4
Asociado/a LOU P06 1
Asociado/a LOU P03 1
Lector/a Co08 2
Profesor/a Colaborador/a Cco08 1
340 Filoloxia Grega Catedratico/a de Universidade co8 1
Titular de Universidade Cco08 3
Profesor/a Contratado/a Doutor/a Co08 1
350 Filoloxia Italiana Catedratico/a de Universidade Cco08 1
Titular de Universidade Co08 6
Lector/a Cco08 1
355 Filoloxia Latina Catedratico/a de Universidade co8 5
Titular de Universidade Cco08 5
Profesor/a Contratado/a Doutor/a Co08 1
580 Linglistica Indoeuropea Titular de Universidade C08 1
Total Dep. Filol. Clasica, Francesa e Italiana 36
2198 Dep. Filosofia e Antropoloxia 030 Antropoloxia Social Catedratico/a de Universidade C08 1
Titular de Universidade Co08 1
Profesor/a Axudante Doutor/a Cco08 1
Profesor/a Contratado/a Doutor/a Co08 1
375 Filosofia Catedratico/a de Universidade Cco08 1
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Titular de Universidade co8 4
Asociado/a LOU P06 1
Asociado/a LOU P03 1
Profesor/a Contratado/a Doutor/a C08 1
Profesor/a Interino/a por Vacante Co08 2
383 Filosofia Moral Catedratico/a de Universidade Cco08 1
Titular de Universidade co8 3
Profesor/a Contratado/a Doutor/a C08 1
460 Historia da Ciencia Asociado/a LOU P06 1
585 Loxica e Filosofia da Ciencia Titular de Universidade Cco08 4
Profesor/a Contratado/a Doutor/a co8 1
Total Dep. Filosofia e Antropoloxia 25
2199  Dep. Historia 033 Arqueoloxia Titular de Universidade Co08 1
Profesor/a Contratado/a Doutor/a C08 1
085 Ciencias e Técnicas Historiograficas Titular de Universidade Co08 1
Profesor/a Contratado/a Doutor/a C08 1
445 Historia Antiga Catedratico/a de Universidade Co08 2
Titular de Universidade C08 5
Profesor/a Contratado/a Doutor/a co8 1
450 Historia Contemporanea Catedratico/a de Universidade C08 3
Titular de Universidade co8 9
Profesor/a Contratado/a Doutor/a C08 4
455 Historia de América Titular de Universidade Cco8 3
485 Historia Medieval Catedratico/a de Universidade C08 1
Titular de Universidade co8 3
Profesor/a Axudante Doutor/a C08 1
Profesor/a Contratado/a Doutor/a co8 1
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490 Historia Moderna Catedrético/a de Universidade Cco08 3
Titular de Universidade Co08 6
Profesor/a Contratado/a Doutor/a Cco08 1
695 Prehistoria Catedratico/a de Universidade C08 1
Titular de Universidade Cco08 3
Total Dep. Historia 51
21A1 Dep. Ling. e Lit. Esp, T° Lit e Lin. Xer 567 Lingua Espafiola Catedratico/a de Universidade Co08 4
Titular de Universidade Co08 7
Profesor/a Colaborador/a Cco08 1
Profesor/a Contratado/a Doutor/a Co08 5
575 Linglistica Xeral Catedratico/a de Universidade Co08 1
Titular de Universidade Co08 4
e con 1
Profesor/a Colaborador/a C08 1
Profesor/a Contratado/a Doutor/a Cco08 4
583 Literatura Espafiola Catedratico/a de Universidade C08 4
Titular de Universidade Cco08 7
Profesor/a Contratado/a Doutor/a Co08 1
796 Ei%ra?: dI;Literatura & L Catedratico/a de Universidade C08 1
Catedratico/a de Universidade P06 1
Titular de Universidade C08 6
Profesor/a Contratado/a Doutor/a co8 2
Total Dep. Ling. e Lit. Esp, T° Lit e Lin. Xer 50
21A2  Dep. Matematicas 005 Alxebra Catedratico/a de Universidade Co08 4
Titular de Universidade C08 10
440 Xeometria e Topoloxia Catedratico/a de Universidade Co08 4
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Titular de Universidade Cco08 8
Total Dep. Matematicas 26
21A3 Dep. Pedagoxia e Didactica 215 Didactica e Organizacion Escolar Catedratico/a de Universidade Co08 2
Titular de Universidade Co08 9
Titular de Escola Universitaria Cco08 1
Asociado/a LOU P06 4
Asociado/a LOU P03 3
Profesor/a Axudante Doutor/a Co08 6
Profesor/a Contratado/a Doutor/a Cco08 6
Profesor/a Interino/a por Vacante Co08 1
Profesor/a Interino/a por Vacante P06 1
625 eMnéE)ész_ de Investigacion e Diagnostico Titular de Universidade C08 4
Asociado/a LOU P06 1
Asociado/a LOU P03 1
Profesor/a Contratado/a Doutor/a Cco08 8
Profesor/a Interino/a por Vacante Co08 2
805 Teoria e Historia da Educacion Catedratico/a de Universidade Cco08 5
Titular de Universidade Co08 7
Asociado/a LOU P06 2
Asociado/a LOU P03 2
Profesor/a Axudante Doutor/a Cco08 2
Profesor/a Colaborador/a C08 1
Profesor/a Contratado/a Doutor/a Cco08 6
Profesor/a Interino/a por Vacante Co08 1
Total Dep. Pedagoxia e Didactica 75
21A4  Dep. Prod. Vexetal e Prox. de Enxefiaria 705 Producién Vexetal Catedratico/a de Universidade C08 4
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Titular de Universidade Cco08 10
Profesor/a Contratado/a Doutor/a Co08 4
720 Proxectos de Enxefiaria Catedrético/a de Universidade Cco08 1
Titular de Universidade Co08 2
Asociado/a LOU P06 1
Asociado/a LOU P03 1
Profesor/a Contratado/a Doutor/a Cco08 2
Total Dep. Prod. Vexetal e Prox. de Enxefiaria 25
21A6  Dep. Zoolox., Xenética e Antrop. Fisica 028 Antropoloxia Fisica Catedratico/a de Universidade Co08 1
Profesor/a Contratado/a Doutor/a Co08 1
420 Xenética Catedratico/a de Universidade Cco08 4
Titular de Universidade Co08 5
Profesor/a Contratado/a Doutor/a Cco08 4
819 Zooloxia Catedratico/a de Universidade co8 3
Titular de Universidade Cco08 11
Total Dep. Zoolox., Xenética e Antrop. Fisica 29
21A7 Dep. Economia Aplicada
225 Economia Aplicada Catedratico/a de Universidade co8 2
Titular de Universidade Cco08 11
Asociado/a LOU P06
Asociado/a LOU P03
Profesor/a Axudante Doutor/a Co08
Profesor/a Colaborador/a Cco08
Profesor/a Contratado/a Doutor/a Co08 10
235 Economia, Socioloxia e Politica Agraria Titular de Universidade C08
Titular de Escola Universitaria Co08 1
Profesor/a Axudante Doutor/a Cco08 1

84 de 229



Dedi

ggg Departamento g?eda Area Categoria gﬁci Total
Profesor/a Contratado/a Doutor/a co8 1
480 Historia e Institucions Econémicas Catedratico/a de Universidade Cco08 2
Titular de Universidade co8 5
Profesor/a Contratado/a Doutor/a C08 2
Profesor/a Interino/a por Vacante Co08 1
Profesor Contratado Doutor C08 1
Total Dep. Economia Aplicada 44
21A8 Dep. Fisica de Particulas 390 Fisica Atomica, Molecular e Nuclear Catedratico/a de Universidade CO08 4
Titular de Universidade co8 7
Profesor/a Contratado/a Doutor/a C08 5
395 Fisica da Materia Condensada Catedrético/a de Universidade co8 3
Titular de Universidade C08 11
Profesor/a Contratado/a Doutor/a co8 1
405 Fisica Tedrica Catedratico/a de Universidade Cco08
Titular de Universidade co8
Profesor/a Contratado/a Doutor/a C08 2
Total Dep. Fisica de Particulas 45
21A9 Dep. Enxefiaria Agroforestal 305 Expresion Grafica na Enxefiaria Titular de Universidade Cco08 1
Titular de Escola Universitaria co8 1
Titular de Escola Universitaria P06 2
Profesor/a Colaborador/a co8 2
500 Enxefiaria Agroforestal Catedratico/a de Universidade C08 2
Titular de Universidade co8 20
Titular de Escola Universitaria C08 4
Profesor/a Contratado/a Doutor/a co8 6

85 de 229



Dedi

ggg Departamento g?eda Area Categoria gﬁci Total
505 Egﬁ)egr”lgrr;aetcr:%rtogréﬁca, Xeodésica e Titular de Universidade Co08 3
Titular de Escola Universitaria C08 1
Profesor/a Colaborador/a Cco08 1
Profesor/a Contratado/a Doutor/a C08 4
Profesor/a Interino/a por Vacante Cco8 0
510 Enxefiaria da Construcion Asociado/a LOU P06 2
525 Enxefiaria do Terreo Asociado/a LOU P03 1
Profesor/a Interino/a por Vacante Cco8 1
530 ﬁ‘;‘r]esﬁ;cﬁf‘eg IS TN/ Asociado/a LOU P06 3
Asociado/a LOU P03 1
Profesor/a Contratado/a Doutor/a C08 1
540 Enxefaria Hidraulica Titular de Universidade Cco8 1
Asociado/a LOU P06 3
Profesor/a Axudante Doutor/a co8 1
545 Enxefiaria Mecanica Asociado/a LOU P06 1
590 Maquinas e Motores Térmicos Titular de Escola Universitaria Co08 1
Total Dep. Enxefiaria Agroforestal 63
21B1  Dep. Estatistica, Analise Matem. e Optim 015 Andlise Matematica Catedratico/a de Universidade Co08 2
Titular de Universidade C08 3
Asociado/a LOU P06 1
Profesor/a Axudante Doutor/a C08 2
Profesor/a Contratado/a Doutor/a co8 1
265 Estatistica e Investigacion Operativa Catedratico/a de Universidade Cco08 4
Titular de Universidade co8 9
Asociado/a LOU P03 2
Profesor/a Axudante Doutor/a co8 1
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Profesor/a Colaborador/a Cco8
Profesor/a Contratado/a Doutor/a Cco8 2
Total Dep. Estatistica, Analise Matem. e
i 28
Optim
21B2  Dep. Psiq., Radiol.,S. Pub., Enf. e Med. 255 Enfermaria Catedratico/a de Universidade CO08
Titular de Universidade C08
Ca_tedra_tlcqla de Escola cos 1
Universitaria
Titular de Escola Universitaria C08 4
Asociado/a de Ciencias Da Saude PAC 39
LOU S
Asociado/a LOU P06 7
Profesor/a Axudante Doutor/a Cco8 1
Profesor/a Contratado/a Doutor/a C08 1
Profesor/a Interino/a por Vacante C08 2
610 Medicina Catedratico/a de Universidade C08 5
Titular de Universidade Cco08 5
Asociado/a de Ciencias Da Saude PAC 53
LOU S
Asociado/a LOU P06 5
Profesor/a Contratado/a Doutor/a C08 2
615 Medicina Preventiva e Saude Publica Catedrético/a de Universidade Co08 1
Titular de Universidade C08 8
Asociado/a de Ciencias Da Saude PAC 5
LOU S
Asociado/a LOU P06 3
Asociado/a LOU P03 3
Profesor/a Axudante Doutor/a C08 2
745 Psiquiatria Titular de Universidade Co08 4
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Asociado/a de Ciencias Da Saude PAC 10
LOU S
Asociado/a LOU P06 1
Asociado/a LOU P03 8
770 Radioloxia e Medicina Fisica Catedratico/a de Universidade Co08 1
Titular de Universidade C08 4
Asociado/a de Ciencias Da Saude PAC 7
LOU S
Asociado/a LOU P03 1
Total Dep. Psiq., Radiol.,S. Pub., Enf. e Med. 183
21ZZ  Dep. vinculado as estancias de farmacia 999 Sen Asignacion de Area f\éc:j:iado/a il ClEmetE D SEit gAC 1
Asociado/a LOU P03 8
Total Dep. vinculado &s estancias de farmacia 9
Total 2085
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3.- Cadro de Persoal de Administracion e Servizos
(Datos a 1 de xaneiro de 2019)

Escala / Categoria

Total

Persoal funcionario

Outras escalas Al 1
Escala técnica superior de administracion 31
Escala de facultativos de arquivos, bibliotecas e museos 13
Escala de xestion 28
Escala de axudantes de arquivos, bibliotecas e museos 57
Escala administrativa 243
Escala auxiliar 141
Escala de auxiliares de arquivo, bibliotecas e museos 101
Persoal eventual Al 1
Persoal eventual C1 4
Persoal Funcionario 620
Persoal laboral
Alta direccién 2
Analista informatico 13
Arquitecto
Arquitecto técnico
Auxiliar administrativo
Auxiliar técnico de biblioteca
Auxiliar técnico informéatico 66
Cocifieiro 2
Condutor 6
Delineante 1
Diplomado enfermeria (DUE) 4
Enxefieiro industrial 1
Enxefieiro técnico industrial 2
Especialista de oficios 15
Especialista imprenta 1
Médico de empresa
Mestre especialidade educacion Infantil 2
Oficial de servizos 121
Protésico dental 1
Restaurador (libros e documentos) 1
Socorrista 3
Técnico de instalacions 4
Técnico en publicacions 3
Técnico especialista fonoteca (a extinguir) 1
Técnico especialista actividades culturais 2
Técnico especialista actividades deportivas 7
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Escala / Categoria Total

Técnico especialista de investigacion 36

Técnico especialista escola infantil 10

Técnico especialista fotocomposicién 3

Técnico especialista informatica 39

Técnico especialista instalacions

Técnico especialista medios audiovisuais

Técnico especialista offset 1

Técnico especialista zonas verdes

Técnico grao medio e-learning 1

Técnico grao medio informacién 1

Técnico imprenta 3

Técnico informacién 9

Técnico investigacion 62

Técnico prevencion de riscos laborais 3

Técnico superior actividades culturais

Técnico superior actividades deportivas

Técnico superior de investigacion 16

Técnico superior de telecomunicaciéns 6

Técnico superior de xestion 15

Técnico superior informacién 1

Técnico superior linguas modernas 17

Técnico superior normalizacion

Técnico superior proteccion radioloxica

Técnico superior publicaciéns

Técnico xestor de sistemas 12

Titulado superior

Vixiante

Xornalista 4
Persoal Laboral 530

TOTAL 1.150
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Anexo D. Custos indirectos

Tipo de actividades

Porcentaxe indirectos

Cursos veradn CLM 15%
Cursos de Posgrao 15%
Cursos en Xeral 15%
Resto de cursos 15%
Cesibn uso bens patrimoniais (facturacién por alugueres 20%
de espazos)

Reunions cientificas 15%
Inscricibn Seminarios, Congresos, Xornadas, etc. 15%
Seryi29§ prestados por docencia a empresas ou 15%
Institucions

Servizos prestados atencions clinicas 15%
Outros ingresos pola prestacion de servizos 15%
Servizos prestados por deportes con tarifas especiais 15%

Programas e proxectos financiados mediante subvencion
por convocatorias competitivas

Porcentaxe establecida pola entidade

financiadora na convocatoria ou
de financiamento

acordo

Actividades de |+D+i financiadas por entidades publicas
ou privadas, para a realizacién de traballos cientificos,
técnicos ou artisticos, ou desenvolvemento de actividades
especificas de especializacion ou formacion (ver
Regulamento)

15 ou 20%, en funcién da area de

cofiecemento (Acordo Consello
Goberno de 11 de novembro de
incrementado no 1%

de
2008),
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http://www.usc.es/gl/normativa/investigacion/regulactivinvesartigo83LOU.html
http://imaisd.usc.es/ftp/oit/documentos/591_gl.pdf
http://imaisd.usc.es/ftp/oit/documentos/591_gl.pdf

Anexo E. Clasificacions organica e funcional do orzamento

1.- Clasificacion organica

(podese consultar na web da Xerencia a informacién completa da codificacion corporativa)

Cédigo Unidade

2002 Centro de Investigacién en Quimica Bioloxica e Materiais Moleculares (CIQUS)
2003 Centro de Investigacion en Medicina Molecular e Enfermidades Cronicas (CIMUS)
2004 Centro de Servizos Empresariais e Emprendemento (EMPRENDIA)
2005 Centro de Investigacion en Tecnoloxias da Informacion (CITIUS)
2007 Centro de Biomedicina Experimental (CEBEGA)

2009 Aula de Productos Lacteos (APL)

5011 Facultade de Ciencias

5012 Facultade de Ciencias da Comunicacion

5013 Facultade de Administracion e Direccién de Empresas

5014 Facultade de Ciencias Politicas e Sociais

5015 Facultade de Ciencias Econ6micas e Empresariais

5016 Facultade de Ciencias da Educacion

5017 Facultade de Formacién do Profesorado

5024 Facultade de Relacions Laborais

5025 Facultade de Dereito

5035 Facultade de Farmacia

5040 Facultade de Filoloxia

5045 Facultade de Filosofia

5050 Facultade de Fisica

5053 Facultade de Humanidades

5055 Facultade de Medicina e Odontoloxia

5056 Facultade de Optica e Optometria

5057 Facultade de Enfermaria

5060 Facultade de Matematicas

5064 Facultade de Psicoloxia

5065 Facultade de Quimica

5070 Facultade de Veterinaria

5075 Facultade de Xeografia e Historia

5250 Escola Técnica Superior de Enxefiaria

5260 Escola Politécnica Superior de Enxefiaria

5502 Centro de Tecnoloxias para a Aprendizaxe (CETA)

5504 Centro Internacional de Estudos de Doutoramento e Avanzados (CIEDUS)
5505 Centro de Estudos Propios (CEP)

5506 Escola de Doutoramento Internacional en Artes e Humanidades, Ciencias Sociais e Xuridicas
5507 Escola de Doutoramento Internacional Campus Terra

5508 Escola de Doutoramento Internacional en Ciencias da Saude

5509 Escola de Doutoramento Internacional en Ciencias e Tecnoloxia
6010 Instituto de Ciencias da Educacion (ICE)

6015 Instituto de Estudos e Desenvolvemento de Galicia (IDEGA)

6020 Centro de Linguas Modernas (CLM)
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Cddigo

Unidade

6025 Instituto da Lingua Galega (ILG)

6030 Instituto de Criminoloxia

6035 Instituto de Ceramica

6040 Instituto de Ciencias Forenses "Luis Concheiro"

6045 Instituto de Investigacion e Analises Alimentarias

6050 Instituto das Ciencias Neuroldxicas "Pedro Barrié de la Maza"

6055 Instituto de Dereito Industrial

6060 Instituto Galego de Fisica de Altas Enerxias

6065 Instituto de Investigaciéns Tecnoldxicas

6070 Instituto de Matematicas

6075 Instituto de Acuicultura

6080 Instituto de Farmacia Industrial

6090 Instituto de Ortopedia e Banco de Tecidos Musculoesqueléticos

6095 Instituto Universitario de Biodiversidade Agraria e Desenvolvemento Rural (IBADER)
6101 Centro de Estudos Cooperativos (CECOOP)

6102 Centro de Estudos de Historia da Cidade

6103 Centro de Estudos e Investigaciéns Turisticas (CETUR)

6104 Centro de Estudos Filmicos (CEFILMUS)

6105 Centro de Investigacion de Procesos e Practicas Culturais Emerxentes (CIPPCE)
6106 Centro Interdisciplinario de Estudos Americanistas "Gumersindo Busto"
6107 Centro Interdisciplinario de Investigacions Feministas e de Estudos de Xénero (CIFEX)
6108 Centro Integral de Andlise e resolucion de Conflictos (CIARCUS)

6109 Centro Propio de Caracter Mixto de Estudos de Seguridade (CESEG)
6110 Centro Interdisciplinar de Bioestatistica (ICBUSC)

6111 Centro de Responsabilidade Social, Goberno Corporativo e Proteccion do investidor (CERGI)
6510 Escola de Especializacion Profesional Practica Xuridica

6515 Escola de Especializacion Profesional Cirurxia Aparato Dixestivo

6520 Escola de Especializacion Profesional Cirurxia Cardiovascular

6525 Escola de Especializacion Profesional Cirurxia Xeral

6530 Escola de Especializacion Profesional Estomatoloxia

6535 Escola de Especializacion Profesional Histopatoloxia

6540 Escola de Especializacién Profesional Obstetricia e Xinecoloxia

6545 Escola de Especializacion Profesional Oftalmoloxia

6550 Escola de Especializacién Profesional Pediatria

7010 Biblioteca Universitaria (BUSC)

7011 Biblioteca Intercentros do Campus de Lugo

7012 Biblioteca "Concepcion Arenal"

7015 Arquivo Histérico

7020 Servizo de Medios Audiovisuais (SERVIMAYV)

7025 Servizo de Publicacions e Intercambio Cientifico

7026 Servizo de Microelectronica

7031 Area de Xestion e Valorizacion de |+D+i

7032 Area de Recursos de Apoio & Investigacion e Proxeccién Exterior

7033 Area de Valorizacién, Transferencia e Emprendemento

7034 Area de Recursos de Apoio & Investigacion e Proxeccion Exterior Lugo
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Cddigo

Unidade

7040 Observatorio Astrénomico "Ramon Maria Aller"

7050 Museo de Historia Natural

7051 Museo Domus do Mitreo

7060 Estacién de Bioloxia Marifia da Grafia

7061 Estacion Hidrobiol6xica "Encoro do Con”

7062 Estacion Bioloxica do Courel

7505 Area Tecnoloxias da Informacién e da Comunicacion (ATIC)
7507 Oficina de Andlise de Reclamaciéns

7508 Unidade de Orientacion e Intermediacién para o Emprego
7510 Imprenta Universitaria

7516 Servizo de Prevencion de Riscos

7517 Parque Mobil

7518 Servizo de Correos

7520 Centro de Estudos e Documentacion Europeos da USC
7523 Area de Infraestruturas

7529 Oficina de Desenvolvemento Sostible

7531 Unidade de Enerxia e Sustentabilidade

7532 Unidade de Infraestruturas - Lugo

7533 Unidade de Mantemento e Seguridade

7534 Unidade de Edificacion e Xestion de Espazos

7535 Escola Infantil Breogan

7540 Area Deportiva

7570 Servizo de Normalizacién LingUistica

7575 Valedor da Comunidade Universitaria

7600 Servizo Universitario de Residencias (SUR)

8010 Oficina Reitor

8032 Vicerreitoria de Coordinacién do Campus de Lugo
8046 Vicerreitoria de Profesorado

8047 Vicerreitoria de Comunicacién, Cultura e Servizos
8048 Vicerreitoria de Estudantes e Internacionalizacion
8049 Vicerreitoria de Organizacién Académica

8050 Vicerreitoria de Investigacion e Innovacion

8051 Vicerreitoria de Planificacion e Proxeccion Estratéxica
8052 Vicerreitoria de Titulaciéns

8060 Secretaria Xeral

8070 Consello Social

8075 Xerencia

8110 Vicexerencia Lugo

8114 Area de Calidade e Mellora de Procedementos

8115 Servizo de Xestion Académica

8120 Servizo de Contabilidade e Orzamentos

8125 Servizo de Control Interno

8130 Servizo de Planificacion e Programacion de PAS
8135 Servizo de Planificacion de Persoal Docente e Investigador
8140 Servizo de Xestion Econdmica
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Cddigo Unidade
8145 Servizo de Xestion de Persoal

8165 Servizo de Asesoria Xuridica

8175 Servizo de Axudas e Servizos ao Alumnado

8176 Servizo de Xestion da Oferta e Programacion Académica
8177 Servizo de Relacions Exteriores

8178 Servizo de Xestion de Actividades de |+D

8179 Servizo de Convocatorias e Recursos Humanos de 1+D

2.- Clasificacién funcional

Grupo (*) Créditos non afectados Créditos afectados
1 Producion e prestacion servizos apoio &
docencia
6 Producion e prestacion servizos apoio &
docencia
5 Producion e prestacion servizos apoio &
investigacion (**)
7 Producion e prestacion servizos apoio &
investigacion (***)
3 Prod. Infraestruturas e servizos & docencia
e investigacion
8 Prod. Infraestruturas e servizos & docencia e
investigacion
4 Asistencia, Extension e promocion
comunid. universitaria
9 As_isten_cia,_ Extension e promocion comunid.
universitaria
0 Financeiros
5 Financeiros
*) A clasificacion funcional consta de 4 dixitos. O primeiro deles identifica o grupo de funcién
Por razéns operativas e de limitacions dos programas contables, os departamentos, institutos
(**) universitarios e os servizos da RIAIDT estan identificados no orzamento con caodigo funcional
€ non organico
(%) Adicionalmente, todos os funcionais que empezan por letras (dmbito de 1+D con

financiamento especifico); os tres primeiros dixitos identifican & persoa
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Anexo F. Tarifas

Informe para a utilizacién dos datos da contabilidade analitica na elaboracién dunha
memoria econémico-financeira para o establecemento de prezos publicos por prestacion

de servizos universitarios

A Universidade de Santiago de Compostela (USC), ademais da propia actividade de docencia
oficial, dispén dun catalogo extenso de actividades e servizos que presta, tanto a membros da
comunidade universitaria, como a persoal ou entidades alleas. Estas actividades, desenvoltas
por diferentes centros e servizos, son especificas do ambito da extensién universitaria en moitos
casos, e noutros son complementarias ou auxiliares & docencia e a investigacion. En calquera
caso, atendendo &s caracteristicas dos servizos ou actividades, a sta prestacion realizase

sempre a cambio dunha contraprestacion econémica que ten a consideracion de prezo publico.

No seu artigo 81 a Lei organica 6/2001, de 21 de decembro, de universidades, coas posteriores
modificacions, e os Estatutos da Universidade de Santiago de Compostela (Decreto 14/2014, do
30 de xaneiro) no 172, establecen a obriga de recoller no seu estado de ingresos 0s prezos
publicos e restantes dereitos que legalmente se establezan, asi como a compensacion que

deberd preverse polas exenciéns e reducions legalmente establecidas.

Tanto a normativa estatal (Lei 8/1989, de 13 de abril, de taxas e prezos publicos) como a
autondmica (Lei 6/2003, de 9 de decembro, de taxas, prezos e exaccions reguladoras da
Comunidade Auténoma de Galicia) establecen que o0s prezos publicos deberan fixarse nunha
contia que cubra como minimo 0s custos econdmicos derivados do servizo ou actividade que se
preste. Por razéns sociais, benéficas, culturais ou de interese publico poderan establecerse
prezos publicos en contia inferior sempre que se adopten as previsions orzamentarias precisas

para cubrir a parte do custo subvencionado.

Para poder chegar a establecer un prezo publico nunha contia que cubra como minimo os custos
derivados do servizo ou actividade é imprescindible elaborar unha memoria econémica que

permita cofiecer:

e Os custos da prestacion dos servizos ou actividades
e A xustificacion dos prezos propostos e, no seu caso, a subvencidén correspondente
adoptando as previsidns orzamentarias necesarias para a cobertura da parte do custe

subvencionado.

96 de 229



Desde 2015 a USC ten plenamente operativo o Sistema de Contabilidade Analitica cuxa
finalidade € a de determinar, con precision, 0s custos nos que a universidade incorre ao
desenvolver a sua actividade repercutindolle, non s6 aqueles custos inherentes a esta actividade,
sendn tamén todos aqueles custos indirectos relacionados. O sistema, enfocado inicialmente na
determinacion dos custos vinculados &s actividades de docencia oficial e &s actividades de
investigacion rexistradas, progresivamente foi introducindo melloras de cara a facilitar tamén un
célculo detallado dos custos de actividades concretas de extensidn universitaria. Dispofier deste
sistema permitenos traballar na concrecion dun modelo que, en base ao informe de resultados
de contabilidade analitica, posibilite a determinacion dos custos, e permita establecer os prezos

publicos que se deben aplicar sobre outros ambitos diferentes aos da docencia oficial.

Neste documento, partindo do “Informe de Resultados de Actividade do Exercicio 20177, faise un
primeiro exercicio de analise desta posibilidade e concrétase unha proposta metodoloxica para
0 establecemento de prezos publicos na USC. Co obxecto de poder abordar esta cuestién
decidese centrar o traballo inicialmente na actividade do Servizo de Deportes e nas tarifas de
cesion de espazos, para os cales seran establecidas, en base a esta metodoloxia, as tarifas

referidas ao préximo ano ou curso académico en cada caso.

Estes servizos seleccionaronse atendendo & importancia dos seus ingresos, ao seu peso en
termos de custo e & diversidade de actividades que engloban. No Servizo de Deportes tivose en
conta que actualmente xa tefien un tratamento diferenciado no informe de resultados de
actividades, constituindo polo tanto, unha mostra representativa de cara aos obxectivos

propostos:

o Determinar unha metodoloxia viable en termos de eficiencia que permita vincular a

determinacion das tarifas en base aos custos da prestacion dos servizos.

e Implicar aos servizos, unidades e areas na utilizacién da informacién subministrada polo

sistema de contabilidade analitica.

¢ Recoller todas aquelas achegas que desde os servizos, unidades ou areas permitan

mellorar os resultados obtidos en aplicacién do sistema de contabilidade analitica.

e Servir de base para unha posterior expansién desta metodoloxia ao resto de servizos ou

actividades.

O ‘“Informe de Resultados de Actividade de 2017” utilizase como documento soporte da
informacién econdémica, facendo fincapé unicamente en aclaracions ou especificidades relativas
a aplicaciéon do modelo a cada servizo ou actividade. Para cofiecer o funcionamento do sistema
analitico, o célculo detallado dos custos destes servizos ou a sua natureza debe acudirse ao

informe de resultados publicado na paxina web da Xerencia.
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Determinacién das tarifas do Servizo de Deportes

No exercicio 2017 intégrase no Sistema de Contabilidade Analitica o catalogo de actividades do
Servizo de Deportes, 0 que nos permite ter informacion detallada de cada unha das actividades.
Aproveitando esta informacién, e para elaborar o estudo técnico econémico analizaronse o0s

seguintes datos:

v As horas en que as distintas instalacions estan operativas para o desenvolvemento das

actividades.

v' As posibilidades de espazos multiples ou reservas simultaneas en cada instalacion

(canles, pistas, salas, espazos, ...).

v' Os custos do persoal que a Fundacién USC Deportiva pon a disposicién da USC para

o0 desenvolvemento das distintas actividades.
v" O nlmero de usuarios por actividade

v Os custos totais de cada instalacién na que se imparten as distintas actividades, na que

se inclten:

o Custos directos de persoal do Servizo de Deportes asociado a cada centro ou
actividade (persoal USC).

o Subministraciébns, mantemento, limpeza, seguridade, e amortizaciébn de

inmobilizado (custos do centro).

o Outros gastos necesarios para o desenvolvemento das actividades de cada

instalacion (actividades auxiliares).

o Custos de persoal directivo e de administracion do Servizo de Deporte, e

actividades directivas e administrativas xerais (actividades DAG).

Con estes datos estimaronse 0s gastos xerais e comuns de cada instalacion, que serven de base

para o establecemento da sla tarifa de uso libre.

A estimacion da tarifa base das actividades obtivose engadindolle aos prezos de uso libre da

instalacion os custos do persoal encargado de impartir as actividades.

O importe fixado para a tarifa ordinaria cubre a totalidade dos gastos previsibles pola utilizacion

de cada instalacion.

A USC considera de especial importancia os valores que transmite e o benestar asociado &
practica deportiva, que quere facer chegar a todos os membros da comunidade universitaria,

especialmente ao seu estudantado, formando parte da sta formacion integral.
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Tendo en conta os beneficios sociais e valores asociados ao deporte, a USC quere, a través da
sUa politica de tarifas, facilitarlle o acceso as sUas instalacidbns e & practica deportiva aos
membros da comunidade universitaria, a clubs deportivos, federaciéns, a outros organismos
publicos, entidades sen animo de lucro, e en xeral a cidadania do contorno universitario. Para

conseguir este obxectivo establécense descontos e bonificaciéns sobre as tarifas xerais.

Para atender esta politica de descontos e bonificacidéns, a USC adoptou as previsions necesarias,
incluindo nas partidas orzamentarias que dan soporte ao servizo de deportes, 0s importes

imprescindibles para cubrir 0os custos subvencionados.
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Actividades piscina universitaria

Gastos xerais e comUns da instalacién

Hor.a's an'l{als de N° de Canles | Persoas por | Custo uso Persoas Por Custo hora
Tipo de Gasto Custos Anual utilizacion da L . . canle -
. dispoiiibles |canle uso libre libre - actividades
Piscina Actividades
Persoal USC 249.987,03
Custos do centro 220.940,57
Actividades auxiliares 14.841,64
Actividades DAG 202.073,60
TOTAL 687.842,84 3.500 6 5 6,55 8 4,09
Gastos especificos de actividades
Actividades acuaticas
L Custo hora de | Custo por .
Persoal Fundacion USC Xornadas a N° de horas L L P N° usuarios | Custo por
Deportiva Custo Anual dispofibles Actividade por [sesion de 45 or canle ersoa
p tempo completo p monitor minutos p p
Monitores + DAG Fundacién 86.011,26 3,55 5.580 15,41 11,56 8 1,45
Total 86.011,26
Prezo
Tarifa Base Matacion 18,06
Uso libre Matacion 6,55
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TENIS

Gastos xerais e comUns da instalacion

N° de pistas | Custo hora por
Tipo de Gasto Custos Anual | Horas Anuais | dispofibles pista
Persoal USC 33.745,60
Custos do centro 22.902,78
Actividades auxiliares 1.737,57
Actividades DAG 46.611,08
TOTAL 104.997,03 3.500 4 7,50

Gastos especificos de actividades

Actividade Tenis

Persoal Fundacién USC N° de horas Cu;tg hora de N° de usuarios | Custo hora
. Custo Anual L Actividade por )
Deportiva dispoiiibles . por monitor | por alumno
monitor
Monitores + DAG Fundacion 44.937,65 1,82 3.118 14,41 7 2,06
Total 44.937,65
prezo

Tarifa Base Xeral Tenis 38,23
Tenis uso libre {por hora) 7.50
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PAVILLON POLIDEPORTIVO

Gastos xerais e comuUns da instalacion

Tipo de Gasto Custos Anual Hora§ CL.jStO hof"f‘ da Cu;ti(;t:lora Custo hora
Anuais instalacion L Sala Azul
Pavillon
Persoal USC 130.519,41
Custos do centro 161.964,81
Actividades auxiliares 6.733,03
Actividades DAG 107.491,00
TOTAL 406.708,25 4.000 101,68 76,26 25,42
Tarifas de uso colectivo mediante reserva
Tarifas de uso colectivo mediante reserva Prezo
Badminton e Tenis de Mesa 7.63
Pavillon campo completo 76,26
Pavillon media pista 38,13
CAMPO POLIDEPORTIVO FUTBOL e RUGBY
Gastos xerais e comuns da instalacion
Horas Custo hora
Tipo de Gasto Custos Anual ANUAIS _ da 5
instalacion
Persoal USC 85.823,09
Custos do centro 138.419,26
Actividades auxiliares 3.450,99
Actividades DAG 77.248,28
TOTAL 304.941,62 3.500 87,13
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COMPLEXO DEPORTIVO DO ESTADIO
Gastos xerais e comuns da instalacion USUARIOS COMPLEXO DEPORTIVO
AF (Inclu
Tipo de Gasto Custos Anual C.u'stos Custos SAF Custc?s ACTIVIDADES SAF n,c ue ESTADIO Total Usuarios
Actividades Estadio estadio)
Persoal USC 248.764,58 1.126 2.600 1.593 5.319
Custos do centro 211.611,31 21,17% 48,88% 29,95% 100,00%
— — 21,17% 48,88% 29,95%
Actividades auxiliares 10.184,01
Actividades DAG 196.360,20
TOTAL 666.920,10 141.182,94 325.999,67 199.737,49
Custos de persoal Fundacion USC deportiva
Custos .
. Custos SAF Custos Estadio
Custo Anual | Actividades
Persoal apoio uso libre 49.081,08 0,00% 62% 38%
Actividades 59.140,98 100,00% 0,00% 0,00%
Total 108.222,06 59.140,98 30.434,25 18.646,83
USOS COMPLEXO DEPORTIVO ACTIVIDADES COMPLEXO DEPORTIVO
Horas de Custo Ratio de [ Custo usuario Custos Ratio de | Custo curso
. . Horas cursos |Custo grupo .
Uso Hora usuarios / hora Actividades usuarios | porhora
Custos SAF 356.433,92 3.500 101,84 17 5,99 200.323,92 64 3.130,06 25 125,20
Custos Estadio | 218.384,32 3.500 62,40 14 4,46
Tarifa acceso Estadio 6,00
Tarifa acceso Estadio sen SAF 4,50
Tarifa base actividades 15,90
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Determinacion das tarifas de cesidon de espazos

A elaboracién deste estudo técnico econémico para o establecemento dun prezo publico
pola cesion de espazos fixose coa premisa de chegar a un prezo publico comin que
puidese ser de aplicacién en calquera dos centros docentes ou administrativos dos campus
da USC. Con este obxectivo analizaronse os custos por metro cadrado dos centros que no
ano 2017 obtiveron maiores ingresos pola cesion de espazos, tomando como referencia
final para a elaboracién do estudo a Facultade de Dereito por ser a mais representativa.

Para a elaboracion do informe analizaronse os seguintes datos:

v Os custos da facultade, que se recolleron do informe de resultado de actividades
de 2017 da contabilidade analitica da USC.

v' Os custos asociados & utilizacién das aulas. Seleccionaronse aqueles que se
considerou necesario repercutir na cesion de espazos (PAS, Subministracions,
limpeza e seguridade, reparacidbn e conservacion, amortizacions, e outros

custos).

v' Os espazos da facultade, distribuindo os custos en funcién do peso relativo de

cada tipo de espazo (Aulas, departamentos, direccion, laboratorios, e xestién).

v' O tamafio dos espazos. Utilizaronse 3 tamafios distintos & hora de establecer
tarifas (350 metros cadrados para aulas magnas e salons de actos e aulas de
225, e 125 metros cadrados).

Con estes datos estimouse o custo anual para cada tipo de espazo, que sirve de base para

o0 establecemento do prezo publico pola cesién de cada un dos espazos.

Para establecer os prezos que nos permitan recuperar a totalidade dos custos anuais da
instalacion utilizarase unha formula coa que o prezo diario de cesién € mais alto nos
primeiros dias e vai diminuindo ao aumentar o nimero de dias, € dicir, canto méis dias se

ceda a instalaciéns mais barato € o prezo por dia.

O importe fixado para a tarifa ordinaria cubre a totalidade dos gastos previsibles pola

utilizaciéon de cada instalacion.

A USC considera de interese facilitar aos membros da comunidade universitaria vantaxes
nos prezos publicos establecidos para as actividades que organicen, xa que axudaran a

proxectar socialmente a imaxe da universidade.

Tendo en conta o beneficio social da proxeccion da imaxe da universidade a través da
actividades organizadas polos membros da comunidade universitaria establécense

descontos e bonificacidns sobre as tarifas xerais.
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Para atender esta politica de descontos e bonificaciéns, a USC adoptou as previsions

necesarias incluindo nas partidas orzamentarias que dan soporte aos centros os importes

imprescindibles para cubrir os custos subvencionados.

MEMORIA ECONOMICA PARA ESTABLECEMENTO DOS CUSTOS DO SERVIZO
Custos a repercutir na cesion de espazos
i . CUSIOS_' a, M2 de |Custo porm2 a
Tipo de custos a repercutir Importe anual repercutir as .
aulas repercutir
aulas 43%
Persoal (PAS) 385.637,75
Subministracions 42.688,19
Limpeza e seguridade 263.247,55
Reparacion e consernvacion 119.458,80
Amortizacions 106.338,12
Outros custos 36.001,30
Total Custos 953.371,71 409.949,84| 4.566,94 89,76
Espazos a considerar na distribucion de custos
Aulas 4.566,94 43%
Departamento 2.244,32 21%
Direccién 529,91 5%
Laboratorios 2.805,97 26%
Unidade de xestion 512,89 5%
Total 10.660,03 100%

Custos anuais de aluguer de espazos

Saldns de actos, aulas magnas| Aulas e locais| Aulase locais
e similares (350 m2) ata 225 m2 ata 125 m2
Custos anuais 31.417,63 20.197,05 11.220,58
Tarifa base diaria 700,00 450,00 300,00

Férmula para estimacion do prezo en cesidns de espazos de mais de un dia:

Saléns de actos, aulas magnas e similares (350 m2):700 X (n° de dias de cesion)
Aulas e locais ata 225 metros cadrados:

Aulas e locais ata 125 metros cadrados:

0.65

450 X (n° de dias de cesién)o'65

300 X (n° de dias de cesién)o‘65
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TARIFAS ANUAIS. 2019

CESION DE ESPAZOS. ANO 2019

O importe das tarifas sera incrementado polo IVE que corresponda en cada caso.

Servizo Unidade Ta_lrifa_ Tarifa Tarifa USC
Ordinaria USC (1) 2)

f:*?rnossde actos, aulas magnas e similares en dia 700,00 560,00 350,00
Locais ata 225 m2 dia 450,00 360,00 225,00
Locais ata 125 m2 dia 300,00 240,00 150,00
Locais ata 125 m2 hora 65,00 52,00 32,50
Aulas de informéatica dia 460,00 368,00 230,00
Equipos de informética Equipo 46,00 36,80 23,00
Salén nobre dia 920,00 736,00 460,00
Salén reitoral dia 615,00 492,00 307,50
Paraninfo dia 920,00 736,00 460,00
Auditorio da USC dia 1.020,00 816,00 510,00
Biblioteca América dia 1.225,00 980,00 612,50
Comedor Fonseca medio dia 615,00 492,00 307,50
Claustro Fonseca medio dia 460,00 368,00 230,00
Xardin de Fonseca medio dia 615,00 492,00 307,50
Sala de prensa dia 305,00 244,00 152,50
Auditorio da Facultade de Veterinaria dia 815,00 652,00 407,50
Igrexa, salén artesoado de Fonseca e outros m2/semana 6,20 4,96 3,10

Qcﬂ%@s&t;bﬂ%ﬁiiz nos Campus. Reparto de dia 305,00

?;:rc;gg,scp;rglig:ri]t:rgi nos Campus. Montaxes de dia 1.020,00
Q&csiéns publicitarias nos Campus. Tarifa para 5 5 dias 3.570.00
Retribuciéns persoal necesario

Grupo C1 hora 18,00

Grupo lll hora 18,00

Grupo C2 hora 16,00

Grupo V1, IV2 hora 16,00

Observacioéns:

25.20% funcionarios)

Tarifa (1): actividade que xere ingresos para a organizacion

Tarifa (2): actividade que non xere ingresos para a organizacion

Cesion de espazos por media xornada: aplicarase un desconto do 30 %
Cesion de espazos en dias non lectivos: aplicarase un incremento do 25€
As retribucions do persoal deberan engadirse os custos da SS (30,90% laborais fixos; 32,10% laborais eventuais;
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CESION DE ESPAZOS EMPRENDIA. ANO 2019

O importe das tarifas sera incrementado polo IVE que corresponda en cada caso.

Servizo Unidade O:;jailglzf:\?ia EBTUd Seco fixe
Incubadora area "seca" (1) (2)
Oficina baleira. Ano 1 m?2 18,36 11,02
Oficina baleira. Ano 2 m? 18,36 13,77
Oficina baleira. Ano 3 m? 18,36 16,52
Oficina amoblada. Ano 1 m? 23,46 14,08
Oficina amoblada. Ano 2 m? 23,46 17,60
Oficina amoblada. Ano 3 m? 23,46 21,11
Incubadora &rea "humida" (1) (2)
Laboratorio Baleiro. Ano 1 m? 26,52 13,26
Laboratorio Baleiro. Ano 2 m? 26,52 1591
Laboratorio Baleiro. Ano 3 m? 26,52 19,89
Laboratorio Baleiro. Ano 4 m? 26,52 22,54
Laboratorio Baleiro. Ano 5 m? 26,52 26,52
Laboratorio equipado. Ano 1 m? 35,70 17,85
Laboratorio equipado. Ano 2 m? 35,70 21,42
Laboratorio equipado. Ano 3 m? 35,70 26,78
Laboratorio equipado. Ano 4 m? 35,70 30,35
Laboratorio equipado. Ano 5 m? 35,70 35,70

Observacions:

(1): Empresas con participacion da USC no capital social (maior ou igual ao 2,5%). Reducién na renda base
nos 5 primeiros anos 15%

(2): Empresas cunha contratacion de 1+D & USC de 60,000 €/ano media nos ultimos catro anos. Reducion na
renda base mentres se mantefia o nivel de contratacion 15%
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PROBAS SELECTIVAS. ANO 2019

: . Tarifa
Servizo Unidade 2019 *
01 Inscricidn nas listas para a cobertura con caracter temporal de postos de roba 17.32
traballo na Administracion xeral da Comunidade Autbnoma P '
02 Inscricion nos procesos de seleccion de persoal da Administracion xeral da
Comunidade Auténoma
Grupo | do convenio ou subgrupo Al proba 41,56
Grupo Il do convenio ou subrupo A2 ou grupo B proba 35,78
Grupo Il do convenio ou subgrupo C1 proba 31,18
Grupo IV do convenio ou subgrupo C2 proba 25,40
Grupo V don convenio ou agrupacién profesional do persoal funcionario proba 2078
subalterno
03 Inscricién para a inclusién nas bolsas para a seleccion de persoal funcionario
interino para ocupar postos reservados a persoal funcionario con habilitacion de = proba 17,32
caracter nacional

* Tarifas vixentes en aplicacion da Lei 6/2003, de 9 de decembro de taxas, prezos e exaccions reguladoras de
Galicia. Importes actualizados pola Lei 9/2017, do 26 de decembro, de medidas fiscais e administrativas. DOG
Num. 245, do 28 de decembro de 2017

FACULTADE DE VETERINARIA E FORNO CREMATORIO

O importe das tarifas sera incrementado polo IVE que corresponda en cada caso.

Servizo Unidade Tarifa 2019

Recollida de cadaveres de animais no termo municipal de Lugo para fines docentes da
Facultade de Veterinaria

Recollida de cadaveres animais. por animal 25,50

Recollida de cadaveres animais a entidades ou institucidons

- . o or animal 10,20
con colaboracion docente en estancias ou practicas p ¢

Incineracion de materiais sdlidos de consumo ou refugallos bioloxicos

de 1 a 10 Kg Por kilo 0,56
de 11 a 20 Kg Por kilo 0,46
de 21 a 50 Kg Por kilo 0,36
mais de 51 Kg Por kilo 0,31
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TARIFAS ARQUIVO HISTORICO. ANO 2019
O importe das tarifas serd incrementado polo IVE que corresponda en cada caso.
Servizo Unidade OL?Q;arlia UTsagf(é:‘L)
Fotocopias e impresions de documentos
Fotocopia en branco e negro DIN A4 1 0,41 0,21
Fotocopia en cor DIN A4 1 0,50 0,25
Fotocopia en branco e negro DIN A3 1 0,50 0,25
Fotocopia en cor DIN A4 1 0,58 0,29
Copia dixital
CD Unidade 1,65 0,83
Envio por correo electrénico 1,65 0,83
prezo imaxes 1 imaxe 0,83 0,41
Outros servizos: autorizacion de publicacion
En libros e revistas %eu;'gggggf 4,13 2,07
En prensa e formatos electrénicos ﬁeupﬁlggggf?: 8,26 413
Autorizacion para difusion en medios audiovisuais 49,59 24,79
Observacioéns
(1): Desconto do 50% para o alumnado de Grao, Méaster e Doutoramento da USC, previa acreditacion coa TUI

BIBLIOTECA UNIVERSITARIA. ANO 2019

O importe das tarifas sera incrementado polo IVE que corresponda en cada caso.

Servizo Unidade US“aTiOS Usu_arios
Propios autorizados
Servizo de Informacion
Saida impresa b/n de informacién bibliogréfica dende .
un ordenador da?BUSC ’ Por paxina 0,06 0,06
Saida impresa color de informacién bibliogréafica dende o
un ordenador daI?BUSC ’ Por paxina 0,06 0,06
Reprografia
Fotocopias DIN A4 realizadas polos propios usuarios provedor provedor
Fotocopias DIN A4 realizadas polo persoal da BUSC
En branco e negro 0,05 0,05
En cor 0,21 0,21
Fotocopias DIN A3 realizadas polo persoal da BUSC 0,07 0,07
En branco e negro 0,00 0,00
En cor 0,24 0,25
Fotocopias por fax 0,07 0,07
Reproducion de microformas 0,00 0,00
En DIN A4 por fotocopia 0,07 0,07
En DIN A3 por fotocopia 0,09 0,09
Imaxe dixital fondo antigo (3) Por paxina 0,28 0,29
Copia en papel DIN A4 a partir de soporte dixital 0,05 0,05

Préstamo interbibliotecario *
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Documentos orixinais procedentes de:

Bibliotecas universitarias espafiolas Gratuito 8,01 €
Bibliotecas europeas Gratuito 16,86-21,07
Bibliotecas USA e Canada Gratuito 25,29-29,50
Fotocopias procedentes de:
tramo 40 Gratuito 5,10
- . o ~ fotocopias
Bibliotecas universitarias espafiolas :
10 fotocopias .
SR Gratuito 1,02
adicionais
Bibliotecas europeas Gratuito 5,06-9,27
Outras bibliotecas estranxeiras Gratuito provedor
Reproduciéns noutros soportes
Reproducion teses, patentes e outra literatura gris Gratuito provedor
Microfilmes Gratuito provedor
Imaxes dixitais procedentes de bibliotecas .
) L 2 Gratuito provedor
universitarias espafiolas. (3)
Imaxes dixitais procedentes doutras bibliotecas Gratuito provedor
Tarifas para bibliotecas solicitantes
Documentos orixinais solicitados por:
Bibliotecas REBIUN e outras bibliotecas
~ , - 8,00 8,00
espafiolas de caracter publico
_Blbllot_ecaie centro~s prlvados de 12.00 12.00
investigacion espafiois
Bibliotecas europeas 20,00-25,00 | 20,00-25,00
Outras bibliotecas estranxeiras 30,00-35,00 : 30,00-35,00
Fotocopias solicitadas por:
tramo 40
.- . L fotocopias 5,00 5,00
Bibliotecas e centros de caracter publico :
10 fotocopias
T 1,21 1,21
adicionais
tramo 40
Outros solicitantes (particulares ou centros fotocopias 7,00 7,00
privados con fins de investigacion) 10.fc'Jtocc.Jp|as 1,00 1,00
adicionais
Reproducions noutros soportes (3)
Imaxes dixitais (cada copia de imaxe dixitaL dun 051 051

texto completo)

Observacions

(1) Usuarios propios da BUSC

(2) Usuarios autorizados da BUSC

(3) a este importe engadiranselle 2,50€ do soporte

* Por acordo da Comisién da BUSC, de 18 de marzo de 2015, adoptouse a gratuidade do servizo de fotodocumentacion e
préstamo interbibliotecario para os membros da comunidade universitaria. Establécense como limitaciéns no uso: 100
documentos maximo por persoal docente e investigador e ano, incluindo aos alumnos de doutoramento e master e 25

documentos por membro do PAS e ano e por alumno de grao e ano
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SERVIMAYV. ANO 2019

O importe das tarifas sera incrementado polo IVE que corresponda en cada caso.

Servizo Unidade -(r)arltrjlifr?aria
Gravacion con equipo ENG (publicacién na USC TV)
i i , *3 horas con operador 122,40
1 Camara, tripode e micro
1/2 xornada con operador 153,00
2 cdmaras, mesa de realizacion, son, sinal de %2 xornada con técnicos 306,00
ordenador, retransmisién en directo (si se solicita) 1 xornada con técnicos 459,00
3 camaras, mesa de realizacion, son, sinal %2 xornada con técnicos 459,00
ordenador retransmisién en directo (si se solicita) 1 xornada con técnicos 612,00
Postproducion con equipo de edicion non lineal 1 hora 20,40
Edicién de audio e cambio de formatos de audio 1 hora 306
(Formatos WAV, MP3) '
Sonorizacion (1) 1 hora 10,20
Conversién de arquivos
zzﬁisuegzg ?Ze) audio/discos de vinilo. Sen pistas.- 1 cinta ou disco 2.04
Con separacion de pistas.- A CD-Audio (2) 1 cinta ou disco 3,06
De video Beta/VHS/Mini DV/ DVD
MPG 1 (CD Video)
AVI
QUICKTIME 1 hora 4,08
MPG4
MOV
De video Beta/VHS/Mini DV DVD (MPG2)(2) 1 hora 2,04
De DVCAM/Betacam SP/Betacam Dixital/HDV/HD
MPG 1 (CD-Video)
AVI
QUICKTIME 1 hora 5,10
MPG4
MOV
De DVCAM/Betacam SP/Betacam Dixital/HDV/HD 1 hora 306
(MPG2)(2) '
Dixitalizacion de documentos
De texto impreso/ Fotografia/Diapositiva
JPG
TIF .
Unidade 0,51
BMP
PNG
Dixitalizacion 1 imaxe de video
JPG
TIF ;
Unidade 0,51
BMP
PNG
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formatos. JPG. TIF. BMP. PNG (3) | Media xornada 51,00
Duplicado
. Entre formato; Betacam SP / DVCAM / Betacam 1 hora 408
Dixital / HDV/HD.-Unidade (4) '
De CD-Rom a CD-Rom.- Ata 100 unidades (5) 1 unidade 1,53
De DVD a DVD.- Ata 100 unidades (5) 1 unidade 2,55
De CD Video a CD Video.- Ata 100 unidades (5) 1 unidade 1,53
Aluguer de equipos
Video proxector (3000 lumenes) 1 dia 15,30
Magnetoscopio formato doméstico (VHS/DVD) 1 dia 10,20
Pantalla plasma 42” HD 1 dia 30,60
Aluguer megafonia (menos de 50 persoas) 1 dia 153,00
Soportes
HDV/HDV MINI
HDV MINI 1 hora 20,40
HDV 124 45,90
HDV 186 56,10
DVCAM
DVCAM - 124 40,80
DVCAM - 184 56,10
BETACAM SP
BCT — 20MA 17,34
BCT — 30MA 18,36
BCT — 60MLA 30,60
BCT — 90MLA 40,80
BETACAM DIXITAL
BCT — D32 26,52
BCT - D64L 40,80
BCT - D94L 61,20
BCT - D124L 81,60
CD ROM
CD imprimible, con carcasa 1,02
DVD
DVD-R imprimible, con carcasa 1,53
ESTUCHES CD-Rom y DVD 0,31

Observacions

*facturacion minima

(1) engadiranse os gastos do locutor

(2)non incluido o DVD, CD nin carcasa)

(3) O prezo non inclue o soporte de entrega (CD o DVD

(4) Non inclue prezo do soporte:cinta de video

(5)con CD, carcasa e impresion da caratula
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O prezo dos soportes ou material funxible (VHS/DVCAM/Betacam SP/Betacam Dixital/HDV/HD/CD/DVD) que
se utilicen para os duplicados, copias ou para a grabacion dos diferentes traballos, pode variar en funcién do
mercado

Para duplicados de CD ou DVD de mais de 100 unidades consultar prezo.

As gravaciéns en exteriores (féra de Santiago), que necesiten traslados e dietas de manutencion e aloxamento,
aplicaraselles as tarifas oficiais da USC.

Para as retransmisions en directo é necesario contactar con anterioridade coa area TIC para asegurar a sua
dispofiibilidade.

Todos os traballos realizados por este servizo poden ser publicados no portal da USC TV sen coste engadido,
sempre en cando sexa autorizado polos solicitantes do traballo.

Os traballos que sexan enviados polos centros da USC para a sua publicacién na USC TV solo teran coste se
€ necesario facer algun traballo de postproduccion ou cambio de formato para adecualos os requisitos da

das autorizaciéns das persoas que intervefien.

plataforma. Asemesmo, solicitarase un formulario firmado pola persoa responsable dos contidos do arquivo e

MUSEO DE HISTORIA NATURAL e MUSEO DA DOMUS DO MITREO. ANO 2019

Estas tarifas estan exentas de IVE

. . Tarif Tarif
Servizo Unidade or d?na?ia Uaséa
Entrada individual Entrada/persoa 3,00
Membros da USC -PAS, profesorado e alumnado(1) Entrada/persoa 1,00
Estudantes/profesorado alleo a USC (2) Entrada/persoa 2,00
Estudantes/profesorado alleo a USC, grupo organizado Entrada/persoa 1,00
Xubilados (3) Entrada/persoa 2,00
Menores (3) Entrada/persoa 2,00
Entrada familiar (1 adulto+1 menor) Entrada/persoa 4,00
Extra a entrada familiar (adulto ou neno) Entrada/persoa 2,00
Visitas Guiadas Entrada/persoa 6,00
Membros da USC -PAS, profesorado e alumnado(1) Entrada/persoa 4,00
Estudantes/profesorado alleo & USC (2) Entrada/persoa 5,00
Xubilados (3) Entrada/persoa 5,00
Menores (3) Entrada/persoa 5,00
Obradoiros
Adultos (1) Entrada/persoa 8,00
Menores de 12 a 18 anos (3) Entrada/persoa 6,00
Menores de 6 a 11 anos (3) Entrada/persoa 4,00
Observaciéns

(1) Acreditacion con tarxeta da USC

(2) Acreditacion co correspondente carné

(3) Acreditacion co DNI
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TARIFAS SERVIZO DE PUBLICACIONS. ANO 2019

O importe das tarifas sera incrementado polo IVE que corresponda en cada caso.

Servizo Unidade Tarifa Ordinaria (1)

Prezos venda ao publico libros editados (2)

ata 250 paxinas 10,00
Coleccion Clasicos do Pensamento Universal = entre 250-500 paxs 15,00
mais de 500 20,00

Envios a través de empresa de mensaxeria de publicacions a subscritores ou clientes
individuais

. . ata 3 Kg./envio 3,57
Envios Galicia 24 horas -
Kg adicional 0,19
Envios nacionais:
) ata 3 Kg./envio 6,63
Nacional 24 horas, -
Kg adicional 0,47
) ata 3 Kg./envio 8,67
Nacional 13,30 horas -~
Kg adicional 0,56
Envios Islas:
ata 1 Kg/envio 10,20
Baleares -
Kg adicional 4,28
) ata 1 Kg/envio 12,24
Canarias o
Kg adicional 5,61
Envios Europa ata 3Kg/envio 30,60
Envios Polonia ata 3 Kg./envio 38,76
Suiza/Noruega ata 3Kg/envio 40,80
ata 1 Kg/envio 41,82
Envios a Estados Unidos: ata 2Kg/envio 58,14
ata 3 Kg./envio 65,28
ata 1 Kg/envio 60,18
Envios Latinoamérica ata 2Kg/envio 74,46
ata 3 Kg./envio 87,72

Observacions:

Estes prezos inclien o 8% de seguro.

(1) Bonificacidns: 25% de desconto aos membros da comunidade universitaria no PVP nas compras
realizadas na propia libraria do Servizo (Campus Vida) e no punto de venda do Campus de Lugo e os autores
un 50% de desconto na adquisicion das sUas propias obras.

(2) Os prezos de venda ao publico dos libros editados establécense aplicando ao prezo do exemplar a pé de
imprenta un multiplicador que varia entre un 2.8 e 3.5, dependendo do libro e do tipo de coleccion.

Comision reembolso: 3,25%, cun minimo de 1,50€

A tarifa aplicada & xestion das vendas de publicacions financiadas integramente polos Centros ou
Departamentos (art.6.2.c. do Regulamento do SPIC) consiste na retencion do 10% da cantidade liquidada por
vendas.
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TARIFAS SERVIZOS DE XENETICA FORENSE. ANO 2019

O importe das tarifas sera incrementado polo IVE que corresponda en cada caso.

Servizo Unidade Tarifa 2019
Parentesco bioloxico/paternidade con familiares directos proba 850,00
(I;’i?(rai?;gsco biol6xico mostras cadavéricas e paternidade familiares non proba 1300,00
Suxeitos adicionais (A partir de 3 individuos) proba 300,00
Ampliacion con restos cadavéricos proba 500,00
Perfil de ADN mitocondrial (HVI/HVII proba 300,00
Identificacion criminalistica proba = e
Perfil xenético proba 450,00
Analise Cromosoma Y proba 200,00
SNPS Orixe Bioxeogréfico proba 600,00
SNPS Caracteristicas fisicas (por mostra) proba 600,00
Asistencia a xuizo e outros a valorar segundo o caso proba 500,00-1.000,00
Determinacion da presenza de fluido biol6xico (sangue, seme ou saliva) proba 200,00

LABORATORIO DE RADON. ANO 2019

O importe das tarifas sera incrementado polo IVE que corresponda en cada caso.

sistema Scout-SARAD

Servizo Unidade Tarifa ordinaria
Medida integrada. De longa duracién, con detectores .
pasivos CR-39 (Radosys) minimo 3 meses 80,00
Medida de Radén en continuo. De corta duracién co entre 3 e 4 dias 150,00

SERVIZO DE PARTICIPACION E INTEGRACION UNIVERSITARIA. CURSO 2019-2020

O importe das tarifas sera incrementado polo IVE que corresponda en cada caso.

Servizo Unidade Tarifa
Curso en lifia de Iniciacién ao Voluntariado e Cooperacion (1) Anual 50,58
Obradoiros, mesas redondas, ciclos de cine,... vinculadas a diferentes ciclos N
: o o Anual 5,10
formativos con recofiecemento académico (2)
Cursos, xornadas de formacion, seminarios,.... (3) 10,20

Observacions:

(1) Edicién en lifia e recofiecido con 2 créditos ECTS

(2) Actividades de curta duracion a celebrar durante un ano académico

* Actividades que se poden combinar entre si

(3)Actividades propias, con pleno recofiecemento académico per se, tanto polos contidos como pola duracién
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IMPRENTA UNIVERSITARIA. ANO 2019

O importe das tarifas sera incrementado polo IVE que corresponda en cada caso.

Servizo Unidade Tarifa

Maquina Adast 1 hora 25,54
Outras maquinas 1 hora 25,54

CENTRO DE ESTUDOS E DOCUMENTACION EUROPEOS . ANO 2019
O importe das tarifas serd incrementado polo IVE que corresponda en cada caso.

Servizo Unidade Tarifa

Prezo fotocopia, impresion ou dixitalizacion por pax 0,06
Servizo de difusion selectiva de informacion fotocopia 163,41

UNIDADE DE EDUCACION DA VOZ. ANO 2019

O importe das tarifas sera incrementado polo IVE que corresponda en cada caso.

Persoal

. . Tarifa Tarifa
Servizo Unidade ordinaria colatzg)rador USC
Tratamentos de educaciéon e/ou reeducacion por hora 30,00 20,00 Gratuito

vocal

Observacions

Persoal que colabore coa Facultade de Formacion do Profesorado do Campus de Lugo no Practicum dos

graos de "mestre en educacion infantil e primaria”

A sesions de caracter preventivo que se realicen nos centros colaboradores coa Facultade de Formacion do

Profesorado seran gratuitas
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SERVIZO DE PSICOLOXIA. ANO 2019

O importe das tarifas sera incrementado polo IVE que corresponda en cada caso.

Servizo Unidade E%rl'fg
Unidade de Atencién Educativa en Altas Capacidades (1)
Avaliacién psicoeducativa (menores de 7 anos) 153,00
Avaliacion psicoeducativa (7 ou mais anos) 183,60
Seguimento e orientacién psicoeducativa sesion 40,80
Intervencion psicoeducativa sesion 25,50
Charlas e actividades de formacion Contratq /
convenio
Unidade de Dificultades no Desenvolvemento e a Aprendizaxe (2)
Avaliacion psicoeducativa 173,40
Intervencion psicoeducativa hora 20,40
1 sesion semanal (4 h/mes) mes 81,60
2 sesions semanais (8 h/mes) mes 163,20
Unidade de Atencidén Tempera
Avaliacion 142,80
Intervencion 1 sesion 25,50
1 sesion semanal 1 hora 102,00
2 sesidns semanais (2 h/mes) mes 163,20
3 sesions semanais (3 h/mes) mes 244,80
Charlas e actividades de formacion Gratuito
Avaliaciéns mediante screening Gratuito
Avaliaciéns de seguimento Gratuito
Unidade de Psicoxerontoloxia
Avaliacién psicoxerontoldxica 122,40
Intervencion individual (2 sesions semanais) mes 244,80
Intervencion en grupo (2 sesions semanais) persoa/mes 81,60
Asesoramento a familiares e coidadores sesion 40,80
Asesoramento a institucions Contrato_ /
convenio
Cursos de formacion Contrato_ /
convenio
Unidade de Psicoloxia Deportiva e Apoio & Investigacion
Asesoramento psicoloxico-deportivo (deportistas e clubes con escasos Gratuito
recursos)
Asesoramento psicoldxico-deportivo (deportistas e clubes con recursos) Sesion 61,20
Asesoramento metodoloxico (investigadores/as e grupos con escasos Gratuito
recursos)
Asesoramento metodoléxico (investigadores/as e grupos con recursos) sesion 102,00
Cursos de formacion Contratq /
convenio
Asesoramento continuado de proxectos CC%T\EE%

Unidade de Investigacion en Prevencién e Tratamento de Problemas de Conduta
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Actividades realizadas a través de proxectos de investigacién ou por via de Contrato /
contratos / convenios xestionados a través dos Servizos de Investigacion da USC, .
. N convenio
segundo o que se estableza no mesmo, sen referencia de tarificacion de base
Unidade de Tabaquismo e Trastornos Aditivos (3)
Consello psicoléxico individual Gratuito
Programa para deixar de fumar en grupo 102,00
Programa para deixar de fumar por correo postal 56,10
Programa para deixar de fumar por internet 56,10
Consello psicoloxico para pais con fillos con problemas aditivos Gratuito
Tratamento e intervencion psicoloxica para persoas con adiccions e con .
X ., ; . . Gratuito
grave risco para a saude debido a elas (ex. infarto recente, enfisema, cancro...)
Avaliacién psicoléxica completa (até tres sesions) 56,10
Tratamento e intervencidn psicoldxica individual de fumadores 56,10
Tratamento e intervencion psicoloxica de trastornos aditivos (cada 3 sesions) 56,10
Unidade 'Venres Clinicos' (4)
Avaliacién e tratamento sesion 30,60
Informes a instituciéns (segundo caracteristicas) 153,00 ~
255,00
Unidade de Psicoloxia Comercial
Traballos realizados por via de contratos / convenios xestionados a través
) e Contrato /
dos Servizos de Investigacion da USC, segundo o que se estableza no mesmo, sen :
! e convenio
referencia de tarificacion de base
Unidade de Psicoloxia Forense
Traballos realizados por via de convenios xestionados a través dos Servizos
S Contrato /
de Investigacién da USC (Grupo GI-1754), segundo o que se estableza no mesmo, .
X IR convenio
sen referencia de tarificacion de base

Observacions

(1) Aplicarase un desconto do 15 % aos membros da USC. Opcion de pagamento fraccionado e/ou reducion de tarifas cando

se acreditan circunstancias econémicas precarias.

(2) Aplicarase un desconto do 20% aos membros da USC. Factirase por mes, sO as horas efectivas (caso de anulacién de

cita, festivo .....)

(3) Os tratamentos son gratuitos para persoal da USC e cando se acreditan circunstancias econémicas precarias

(4)Reducién de tarifas/ gratuidade cando se acreditan circunstancias econémicas precarias

CENTRO DE MEDIACION DO CIARCUS. ANO 2019

O importe das tarifas sera incrementado polo IVE que corresponda en cada caso.

Servizo Unidade

Tarifa 2019 (1)

Servizo de mediacién universitaria

Servizo de mediacion familiar (2)

Dereitos de xestion e administracion

120,00-500,00

Sesion informativa

50,00

Cada sesién de mediacién (hasta la 42) 1 sesion

100,00-300,00
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Cada sesién de mediacion (5% en adelante). 1 sesion 80,00-200,00
Servizo de Mediacién Civil e Mercantil (2)
Dereitos de xestion e administracion 120,00-500,00
Sesién informativa 50,00
Cada sesion de mediacion (hasta la 42)
Particulares 1 sesion 100,00-300,00
PEMES 1 sesion 200,00-400,00
Gran empresa 1 sesion 300,00-800,00
Cada sesién de mediacidn (52 en adelante).
Particulares 1 sesion 80,00-200,00
PEMES 1 sesién 100,00-300,00
Gran empresa 1 sesién 200,00-600,00
Servizo de Mediacién Comunitaria (2)
Dereitos de xestién e administracion 120,00-500,00
Sesién informativa 50,00
Cada sesién de mediacion (hasta la 42)
Entre particulares 1 sesion 100,00-300,00
Comunidades de vecifios 1 sesién 200,00-500,00
Cada sesién de mediacion (5% en adelante).
Entre particulares 1 sesién 80,00-200,00
Comunidades de vecifios 1 sesion 100,00-400,00
Servizo de Mediacién Escolar (2)
Dereitos de xestién e administracion 120,00-500,00
Sesién informativa 50,00
Cada sesion de mediacion (hasta la 42)
Entre particulares 1 sesion 100,00-300,00
Comunidade escolar 1 sesion 200,00-500,00
Cada sesién de mediacidn (5% en adelante).
Entre particulares 1 sesion 80,00-200,00
Comunidade escolar 1 sesion 100,00-400,00

Observacions

(1) Estas tarifas teran unha reducion do 20 % para a comunidade universitaria. Entre servizos internos da USC
non se aplicaran custes indirectos, que si seran aplicados as ofertas con outras universidade, entidades publica e

privadas

(2) Non estén incluidos os gastos de protocolizacion e homologacion do acordo, nin outras actuacions que se

realicen por acordo e interés das partes
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REDE DE INFRAESTRUTURAS DE APOIO A INVESTIGACION E AO DESENVOLVEMENTO TECNOLOXICO. ANO 2019
O importe das tarifas sera incrementado polo IVE que corresponda en cada caso.
Servizo Unidade Tarifa USC | Tarifa OPIs | Tarifa ordinaria

UNIDADE DE ANIMALARIO DE PRODUCION [RIAIDT, Campus de Santiago]

RATO. Animalario de producion
RATO- ICR (Swiss) (< 3 semanas) 1,80 2,30 2,50
RATO- ICR (Swiss) (3-4 semanas) 2,00 2,50 2,70
RATO- ICR (Swiss) (5-6 semanas) 2,20 2,70 3,00
RATO- ICR (Swiss) (7-8 semanas) 2,40 3,00 3,40
RATO- femia xestante ICR (Swiss) (+15d) 15,00 19,00 21,00
RATO- femia apareada ICR (Swiss) (<15d) 10,50 13,00 14,50
RATO- femia con camada ICR (Swiss) 21,50 28,00 32,00
RATO- ex-reprodutores ICR (Swiss) 1,80 2,00 2,30
RATO C57BL/6 (ata 3 semanas) 6,12 7,65 8,16
RATO C57BL/6 (3-4) semanas 7,14 8,67 10,20
RATO C57BL/6 (5-6) semanas 8,16 9,79 11,42
RATO C57BL/6 (7-8) semanas 9,89 11,83 13,87
RATO C57BL/6 + semana suplementaria 1,53 1,84 2,14
RATO- femia xestante C57BL/6 (+15d) 43,86 52,63 61,40
RATO- femia apareada C57BL/6 (<15d) 32,23 38,66 45,08
RATO- femia c/camada C57BL/6 48,96 58,75 68,54
RATO- ex-reproductores C57BL/6 6,22 7,45 8,67

RATA. Animalario de producion
RATA-<30g 2,60 3,30 3,80
RATA- 30 - 49¢g 4,28 6,02 7,04
RATA- 50 - 99g 4,90 6,73 7,85
RATA-100-149¢g 5,97 8,11 9,59
RATA-150-199g 7,34 10,10 11,73
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Servizo Unidade Tarifa USC | Tarifa OPIs | Tarifa ordinaria
RATA- 200 - 249g 8,77 11,73 13,87
RATA- 250 - 300g 10,61 13,31 16,01
RATA- 300 - 350g 12,75 15,45 18,67
RATA- cada 25g suplementarios 1,33 1,63 1,84
RATA- femia xestante (+15d) 28,05 37,33 45,85
RATA- femia apareada (<15d) 20,25 27,69 34,12
RATA- femia con camada 30,50 41,06 50,08
RATA- ex-reprodutores 5,10 5,97 6,83
Penso, leito, varios. Animalario de producion
PENSO E LEITOS- saco penso mantemento A04 (10kg) 28,60 35,80 40,00
PENSO E LEITOS- saco penso cria A03(10kg) 33,25 41,62 46,92
PENSO E LEITOS- saco penso cria autoclavable(12,5kg) 34,40 43,00 49,80
PENSO E LEITOS- saco penso mto transxénicos autocravable 2019S (12,5 kg) 44 80 51,40 61,65
PENSO E LEITOS- saco de viruta Lignocel S 8-15 autocravable (12,5 kg) 21,73 27,13 32,64
PENSO E LEITOS- saco de viruta Lignocel Select Fine (10kg) 18,87 23,66 28,36
PENSO E LEITOS- paquete de carton Souralit C32/23(150 1) 36,41 45,49 54,57
PENSO E LEITOS- paquete de carton SouralitC 16/11 (150 I) 32,74 40,90 49,06
PENSO E LEITOS- saco Souralit 29/12 Plus autocravable (70 1) 26,52 33,15 39,78
PENSO E LEITOS- saco Souralit 29/12 Plus irradiada (70 I) 39,98 49,98 59,98
VARIOS- autocravado de penso ou leito prezo por saco 4,08 714 12,24
VARIOS- caixa de carton para transporte de animais 10,00 14,50 17,00
VARIOS- caixa grande (Harlan) para transporte de animais con filtros 38,00 41,00 44,00
:j/:l:rl]ior:aigama de polipropileno 430 mm con filtros e divisién para transporte 15,81 20.40 25 50
:j/:l:rl]ior:aigama de polipropileno 300 mm con filtros e divisién para transporte 13.26 17.85 2244
VARIOS- capsula de hydrogel (56g) 2,20 2,60 3,10
VARIOS- bolsa de hydrogel (2269) 4,30 4,90 5,90
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Servizo Unidade Tarifa USC | Tarifa OPIs | Tarifa ordinaria
VARIOS- deterxente para lavagaiolas-lavabotellas (5 I) 51,00 59,16 66,30
VARIOS- desinfectante de contacto para superficies (5 1) 59,16 69,05 79,56
Transporte interno. Animalario de Producion
TRANSPORTE INTERNO- Tipo 1 (ata 4 vultos) 16,00 - -
TRANSPORTE INTERNO- Tipo 2 (de 5 a 10 vultos) 25,30 - -
TRANSPORTE INTERNO- Tipo 3 (de 11 a 20 vultos) 36,30 - -
TRANSPORTE INTERNO- Tipo 4 (mais de 20 vultos) 47,00 - -
UNIDADE de ANIMALARIO EXPERIMENTAL [RIAIDT, Campus de Lugo]
Estabulacion convenional (3-5 ratos/cubeta)
Mantemento de rato animal/dia 0,17 0,28 0,38
Mantemento de rato individualizado animal/dia 0,21 0,34 0,47
Mantemento de rata (por animal/dia) animal/dia 0,28 0,39 0,55
Mantemento de rata individualizada animal/dia 0,38 0,53 0,75
Mantemento de coello animal/dia 1,19 1,70 2,27
Estabulacion de infecciosos. Mantemento de rato en gaiola con filtro animal/dia 0,34 0,53 0,73
Equipamento
Filtro para cubeta de rato por semana 1,02 1,53 2,04
Filtro para cubeta de rata por semana 1,22 1,84 2,45
Uso do quiréfano por hora 3,06 6,12 9,18
Uso do equipo de anestesia por isofluorano 3,06 6,12 9,18
Uso do laboratorio por hora 3,06 6,12 9,18
Uso do equipamento do laboratorio (centrifugas, balanzas, microscopio,....) A consultar | A consultar | A consultar
Subministro de material funxible (batas, gorros, ....) A consultar | A consultar | A consultar
Uso de gaiola con filtro para transporte de animales dentro del edificio por dia 2,04 - -
Técnicas
Obtencién de camada de rato/ rata por camada 4,08 8,16 12,24
Obtencién femia xestante de RATO con parto controlado por animal 10,20 20,40 30,60
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Servizo Unidade Tarifa USC | Tarifa OPIs | Tarifa ordinaria
Obtencion femia xestante de RATA con parto controlado por animal 15,30 30,60 45,90
Inmunizacién de coellos SEN adxuvante por técnica 7,14 14,28 21,42
Inmunizacién de coellos CON adxuvante por técnica 12,24 24,48 36,72
Extraccién intermedia de sangue en coellos SEN procesado por técnica 10,71 24,48 48,96
Extraccién intermedia de sangue en coellos CON procesado por técnica 16,32 36,72 61,20
Exanguinacién de coello SEN procesado por técnica 24,48 48,96 73,44
Exanguinacién de coello CON procesado por técnica 30,60 61,20 91,80
Xestion de colonias por hora 15,81 31,62 47 43
Administracion de medicamentos por via oral por animal 0,20 0,41 0,61
Eutanasia (dislocacion cervical en rato) por animal 0,05 0,10 0,15
Eutanasia (camara de CO2) por animal 0,05 0,10 0,15
Eutanasia (sobredoses de anestésico en coello) por animal A consultar | A consultar | A consultar
Outras técnicas A consultar | A consultar | A consultar
Horas dedicacion Técnico (Para tempos inferiores aplicarase a parte proporcional) por hora 15,81 31,62 47,43
UNIDADE de ANALISE INSTRUMENTAL [RIAIDT, Campus de Lugo]
FTIR
FT-IR con pastilla KBr 3,06 11,73 20,40
FT-IR sen pastilla KBr 2,55 9,18 18,36
Calorimetria de diferencia de barrido, DSC
DSC hora de uso 3,06 6,12 9,18
capsula estandar 1,94 1,94 1,94
capsula hermética 2,65 2,65 2,65
capsula de alto volume 21,42 21,42 21,42
Analises por tamizado, TAM
TAM - Il hora uso 1,02 2,04 4,08
Ampolla vidrio (4 mL) 3,06 3,06 3,06
Ampolla de acero (4 mL) 2,04 2,04 2,04
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Calorimetria isotérmica, ITC

Uso en autoservizo por dia 25,50 51,00 102,00

Uso con técnico por dia 51,00 102,00 204,00
Analise térmico simultaneo, TGA-DSC

Hora de uso Atmoésfera de aire 4,08 8,16 16,32

Hora de uso Atmésfera de nitroxeno 6,12 12,24 24,48

Crisol Aluminio (ata 600°C) 3,57 3,57 3,57

Crisol Alumina (ata 1100°C) 4,08 4,08 4,08

Crisol de Platino (ata 1100°C) 20,40 20,40 20,40
Andlise térmico simultaneo, TGA-DSC-IR

Uso Atmosfera de aire 1 hora 6,12 12,24 24,48

Uso Atmosfera de nitroxeno 1 hora 8,16 16,32 32,64

Crisol Aluminio (ata 600°C) 3,57 3,57 3,57

Crisol Alumina (ata 1100°C) 4,08 4,08 4,08

Crisol de Platino (ata 1100°C) 20,40 20,40 20,40
HPLC-ICP-MS

hora de uso HPLC-ICP-MS 40,80 61,20 81,60

filtros de membrana 1,53 1,53 1,53

filtros de xiringa 2,55 2,55 2,55
LC-MSD

Por mostra LC-MSD (ID) 10,20 17,34 24,48

Hora de uso LC-MSD 6,63 12,24 15,30

Dia de uso LC-MSD 51,00 102,00 153,00
LC-DAD

Hora de uso LC-DAD 6,00 12,00 20,00

Dia de uso LC-DAD 40,00 70,00 90,00

Hora de uso LC-DAD (Autoservicio) 3,00 6,00 12,00
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Dia de uso LC-DAD (Autoservicio) 20,00 40,00 60,00
Espectroscopia de masas de plama, ICP-MS
hora de uso ICP-MS 30,60 51,00 71,40
patrons < 5 elementos 5,36 5,36 5,36
patrons 6-10 elementos 4,69 4,69 4,69
patrons 11-15 elementos 4,34 4,34 4,34
patrons 16-20 elementos 4,08 4,08 4,08
patrons >21 elementos 3,88 3,88 3,88
tubos 0,31 0,31 0,31
filtros de membrana 1,53 1,53 1,53
filtros de xiringa 2,55 2,55 2,55
HNO3 Suprapur (mL) 0,26 0,26 0,26
Espectroscopia de masas de plama, ICP-OES
hora de uso ICP-OES 25,50 40,80 51,00
patrons < 5 elementos 5,36 5,36 5,36
patrons 6-10 elementos 4,69 4,69 4,69
patrons 11-15 elementos 4,34 4,34 4,34
patrons 16-20 elementos 4,08 4,08 4,08
patréns >21 elementos 3,88 3,88 3,88
tubos 0,31 0,31 0,31
filtros de membrana 1,53 1,53 1,53
filtros de xiringa 2,55 2,55 2,55
HNO3 Suprapur (mL) 0,26 0,26 0,26
Analise elemental
CHN solos e sedimentos 4,34 8,67 14,28
CHN outras 3,83 714 10,20
Analise S 3,57 8,16 12,24
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Preparacion de mostras
Dixestién de mostras: microondas 6,12 10,20 14,28
Dixestion de mostras: bloque térmico 4,08 8,16 10,20
Dixestién de mostras: muiio 1,53 2,55 3,57
Extraccién de iodo 3,06 6,12 10,20
Dixestion fria sueros e plasmas 1,53 2,55 3,57
Extracciéns varias 4,08 8,16 10,20
Filtro de papel sen cinzas 0,41 0,41 0,41
Calculo % humidade 1,53 2,55 3,57

UNIDADE de ANALISE INSTRUMENTAL [RIAIDT, Campus de Santiago]

Andlise elemental
Microanalise de CHNS 4,64 13,79 27,58
Microanalise de O2 4,64 13,79 27,58
Andlise de TOC 7,96 34,48 68,95

UNIDADE de ARQUEOMETRIA [RIAIDT, Campus de Santiago]

Arqueometria
Caracterizacion da peza arqueoloxica /mostra de ben cultural 4,08 8,16 16,32
Procesamento da mostra por mostra 4,08 8,16 16,32
Analiticas especificas solicitar presuposto / consultar Unidades
Tratamento estatistico (custo xenérico por estudo) 127,50 229,50 331,50
Interpretacion xeoquimica-mineraldxica (custo xenérico por estudo) 153,00 255,00 382,50
Elaboracion de informe (custo xenérico por estudo) 178,50 255,00 382,50
Servizos de Asesoramento solicitar presuposto

UNIDADE de IR-RAMAN [RIAIDT, Campus de Santiago]

Preparacion de mostras
IR-Pastillas KBr preparacion polo persoal técnico mostra 1,00 2,00 4,00
IR-Pastillas KBr Autoservicio por hora 1,00 - -
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Preparacion especial de mostras mostra 5,00 15,00 30,00
Rexistro de mostras MIR/FIR- transmisién

Rexistro de pastilla KBr 3,00 11,50 20,00

Rexistro en ventana de Csl 3,00 11,50 20,00

Rexistro mostras FIR (Nujol, Fluorolube, etc..) 3,00 11,50 20,00
Rexistro de mostras MIR/FIR- outras técnicas

Microscopio FTIR hora 10,00 30,00 60,00

Rexistro ATR cristal diamante 50-4000cm-1 mostra 5,00 9,00 18,00

Rexistro ATR cristal diamante ata 250 scans mostra 3,00 9,00 18,00

Rexistro ATR cristal diamante ata 250 scans Autoservicio hora 10,00 - -

Rexistro ATR cristal diamante mais de 250 scans mostra 4,00 10,00 20,00

Rexistro ATR cristal diamante mais de 250 scans Autoservicio hora 11,00 - -

Rexistro DRIFT (Reflectancia Difusa) ata 250 scans mostra 3,00 9,00 18,00

Rexistro DRIFT (Reflectancia Difusa) mais de 250 scans mostra 6,00 10,00 20,00
Rexistro de mostras NIR

Rexistro por Transmisién 10,00 20,00 40,00

Rexistro por Transmisién Autoservicio * 5,00 - -

Rexistro por Transmisién con Temperatura Variable 10,00 20,00 40,00

Rexistro por Transmisién con Temperatura Variable Autoservicio * 5,00 - -

Rexistro Esfera Integradora 10,00 20,00 40,00

Rexistro Esfera Integradora Autoservicio * 5,00 - -

Rexistro Esfera Integradora macro-muestra 10,00 20,00 40,00

Rexistro Esfera Integradora macro-muestra Autoservicio * 5,00 - -

Vial certificado 8mm para transmision 0,10 0,10 0,10

Frasco para Reflexiéon (fondo 22mm) 1,50 1,50 1,50
Rexistro de mostras RAMAN

Microscopio Raman Renishaw 10,00 30,00 60,00
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Microscopio Raman Renishaw Autoservicio * 5,00 - -
Raman T2 Variable 10,00 35,00 65,00
Microscopio Raman Confocall Imagen WITec 10,00 30,00 80,00
Tratamiento datos y creacion de imagenes raman WIiTec 10,00 30,00 100,00
* Autoservicio previa formacion por parte del personal de la Unidad

UNIDADE de CRIOXENIA E MAGNETUSUSCETIBILIDADE [RIAIDT, Campus de Santiago]

Crioxenia
Nitréxeno liquido, con transporte por litro 1,30 3,00 -
Helio liquido, por litro 16,00 - -

Magneto
Temperatura variable por hora 10,20 19,89 29,58
Temperatura ambiente por hora 12,75 25,50 38,76

UNIDADE de MASAS E PROTEOMICA [RIAIDT, Campus de Santiago]

Espectrometria de masas
Auga Milli-Q por litro 1,28 1,94 2,35
Auga destilada por litro 0,31 0,61 0,82
MALDI 1-8 mostras 10,20 25,50 40,80
MALDI 9-50 mostras 7,14 22,44 35,70
MALDI- USUARIO CON PLACA 7,14 - -
ESI/APPI/APCI-TOF-HPLC por hora 27,54 52,02 64,26
ESI/APPI/APCI-TOF-FIA por mostra 18,36 36,72 45,90
ESI/APPI/APCI-MSMS por experimento 20,00 40,00 50,00
ESI/APCI-HPLC Triple cuadripolo por hora 25,50 61,20 91,80
ESI/APCI-HPLC Triple cuadripolo por dia 178,50 428,40 642,60
OPTIMIZACION DUN METODO (HPLC/MS/MS) - (COMPLEXIDADE BAIXA-MEDIA) 357,00 856,80 1285,20
GC-APCI por hora 20,00 48,00 72,00
GC-APCI por dia 140,00 336,00 504,00
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SONDA APCI/APPI 20,00 48,00 72,00
NanoESI por experimento 25,00 60,00 90,00
IQ BAIXA 7,14 15,30 35,70
IE BAIXA 6,12 14,28 30,60
GC / MS / MS- ANALISE CUALITATIVO por hora 7,65 37,74 74,46
GC / MS / MS- ANALISE CUANTITATIVO Por hora 12,75 45,90 91,80
MICROEXTRACCION EN FASE SOLIDA (SPME) (Facturase a
maiores da analise cualitativo/cuantitativo) Por mostra 4,08 8,16 16,32
HEADSPACE : Facturase a maiores analise cualitativo/cuantitativo Por mostra 2,04 4,08 8,16
Tempo Postproceso adicional Por hora 15,30 35,70 51,00
PREPARACION DE MOSTRAS cada 5 mostras 5,10 10,20 20,40
OPTIMIZACION DUN METODO (GC/MS/MS)- (COMPLEXIDADE BAIXA-MEDIA) 178,50 357,00 714,00
GC /MS / MS (Cambio columna) 15,30 25,50 45,90
EMISION INFORMES 163,20 163,20 163,20
FILTROS XIRINGA 2,04 2,04 2,04
Protedmica Dixestion Triptica (incluida nos analises sempre e cando se faga a medida na unidade) Identificacion de proteinas por impresién dixital (PMF) por
MALDI-TOF
1 a 8 mostras 15,30 35,70 51,00
9 a 50 mostras 10,20 30,60 45,90
> 50 mostras 7,14 20,40 35,70
Fragmentacion MSMS por MALDI-TOF/TOF 4,08 12,24 20,40
nLC-Trampa de lones por hora 25,50 51,00 102,00
Secuenciacion de Novo 96,90 122,40 204,00
Identificacion de modificaciéns Post-Traduccionales por hora 30,60 56,10 107,10
TopDown-Sequencing por hora 30,60 56,10 107,10
Tiempo Postproceso adicional por hora 15,30 35,70 51,00
Desalgado por Zip-Tip 8,16 15,30 23,46
UNIDADE de MICROSCOPIA ELECTRONICA [RIAIDT, Campus de Santiago] (1)
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Varrido

SEM Zeiss EVO LS 15 por hora 20,40 56,10 81,60

SEM Zeiss EVO LS 15 Autoservicio por hora 16,00 -

FESEM Zeiss Ultra Plus- Imaxe SEM por hora 30,60 66,30 91,80

FESEM Zeiss Ultra Plus- Autoservizo por hora 20,40 -

Interpretacion e emision de resultados por hora 30,60 66,30 91,80
Procesado de mostras de varrido

Plasma Cleaner por proceso 3,06 3,06 3,06

Metalizado con iridio ou cromo por proceso 10,00 10,00 10,00

Metalizado con oro ou oro/paladio por proceso 6,12 6,12 6,12

Glow Discharge por proceso 10,20 10,20 10,20

Outros procesados por hora 10,20 10,20 10,20
Marerial de varrido

Portas SEM unidade 1,02 1,02 1,02

Discos adhesivos de Grafito unidade 1,02 1,02 1,02

Silicon Wafer-5x5 mm unidade 1,02 1,02 1,02

Silicon Wafer-5x5 mm (pkg/ 270 unidades) pkg/ 270 unidades 173,40 173,40 173,40

Silicon Wafer-10x10 mm (unidade) unidade 4,08 4,08 4,08

Silicon Wafer-10x10 mm (pkg/ 55 unidades) pkg/ 55 unidades 173,40 173,40 173,40

Caixa cartén-portas SEM 2,04 2,04 2,04

Caixa plastico-portas SEM 5,00 5,00 5,00

Tubo portas SEM 1,02 1,02 1,02
Transmision

TEM Jeol JEM 2010 - Imaxe por hora 20,40 65,00 90,00

TEM Jeol JEM 2010 - Autoservicio por hora 16,00 -

HRTEM Jeol JEM-F200CF por hora 40,80 81,60 122,40

HRTEM Jeol JEM-F200CF - Autoservicio por hora 32,64 -
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HRTEM Zeiss Libra 200 FE OMEGA por hora 40,80 81,60 122,40

HRTEM Zeiss Libra 200 FE OMEGA - Autoservicio por hora 32,64 -

Interpretacion e emision de resultados por hora 30,60 66,30 91,80
Procesado de mostras de transmisién

Tincion negativa por reixina 2,04 4,08 6,12

Preparacion de mostra soélida por reixifia 2,04 4,08 6,12
Material de transmision

Preparacion de mostra liquida por reixifia 1,02 2,04 3,06

Plasma Cleaner por proceso 3,06 3,06 3,06

Glow Discharge por proceso 10,20 10,20 10,20

Reixifia con Formvar unidade 3,06 3,06 3,06

Reixifia con carbono unidade 4,08 4,08 4,08

Reixina carbono con buratos unidade 10,20 10,20 10,20

Caixa reixinas de Carbono 50 unidades 193,80 193,80 193,80

Caixa reixinas de Monoxido de silicio 50 unidades 400,00 400,00 400,00

Caixa porta reixifias 50 unidades 20,00 20,00 20,00

Pinzas de precision 51,00 51,00 51,00
Microscopia Optica e Confocal

Microscopio Confocal Leica TCS-SP2 por hora 18,36 56,10 81,60

Microscopio Confocal Leica TCS-SP2 - Autoservicio por hora 12,24 -

Microscopio Confocal Leica AOBS-SP5 por hora 20,40 66,30 91,80

Microscopio Confocal Leica AOBS-SP5_Autoservizo por hora 14,28 -

Microscopio estereoscopico Leica MO5FA por hora 14,28 36,72 56,10

Microscopio estereoscopico Leica M205FA_Autoservizo por hora 10,20 -

Microscopio de epifluorescencia Leica DMIRE2 por hora 14,28 36,72 56,10

Microscopio de epifluorescencia Leica DMIRE2_Autoservizo por hora 10,20 -

Microscopio de epifluorescencia Leica DMRE7 por hora 14,28 36,72 56,10
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Microscopio de epifluorescencia Leica DMRE7_Autoservizo por hora 10,20 - -

Procesado de imaxes por hora 18,36 56,10 81,60

Interpretacion e emision de resultados por hora 30,60 66,30 91,80

Procesado de mostras por hora 10,20 10,20 10,20

p-Slide 8 Well 10,20 10,20 10,20
Ultramicrotomia

Ultramicrotomo_Autoservizo por hora 6,12 - -
UNIDADE DE MICROSCOPIA ELECTRONICA [RIAIDT, Campus de Lugo]
Transmision

TEM Jeol JEM 1011 18,36 56,10 81,60

AUTOSERVIZO 12,24 36,72 56,10
Micr. Electronica

Reixifias Carbono (unidade) tipo B 4,08 4,08 4,08

Caixa porta-reixinas de 50 20,40 20,40 20,40
Varrido

SEM JEOL JSM 6360LV 18,36 56,10 81,60

AUTOSERVIZO 12,24 36,72 56,10

JEOL JSM 6360LV con Crio-Transfer Alto 2100 (12 hora) 45,90 91,80 183,60

restantes 27,54 66,30 122,40

Micr. Electronica

Portas SEM 1,02 1,02 1,02

Discos Grafito/Cobre 1,02 1,02 1,02

Recubrimento con Carbono 5,10 5,10 5,10
Microdiseccion Laser

Laser Arcturus Veritas por hora 18,36 56,10 81,60

AUTOSERVIZO 12,24 36,72 56,10

Cépsulas de extraccion MACRO LS 15,30 15,30 15,30
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Capsulas de extraccion HS LCM 20,40 20,40 20,40
Portas con membrana LCM 12,24 12,24 12,24
Biosensor
Biosensor Biacore X (AUTOSERVIZO) 14,28 36,72 57,12
Preparacion de mostras
Cortes semifinos por bloque 5,10 10,20 15,30
Cortes ultrafinos por bloque 16,32 32,64 65,28
Ultramicrotomo h/autoservizo 6,12 15,30 25,50
Crio-Ultramicrotomo (12 mostra) Por mostra 35,70 71,40 142,80
restantes mostras 20,40 40,80 81,60
Fixacion glutaraldehido Por mostra 0,51 1,02 2,04
Fixacion en osmio Por mostra 3,57 7,14 14,28
Deshidratacion Por mostra 1,02 2,04 4,08
Inclusion en resina epoxi Por mostra 2,04 4,08 8,16
Inclusién en resina epoxi (por mostra con agar) Por Mostra Con mog 2,35 4,69 9,38
Contraste rejillas 1-10 unidades 6,12 12,24 24 .48
Secado por Punto Critico 1-9 mostra 16,32 32,64 65,28
Tincion negativa Por reixifa 2,04 4,08 6,12
Metalizado Por proceso 6,12 12,24 24,48
SECCION de ESPECIALIDADES BIOLOXICAS [RIAIDT, Campus de Lugo]
Especialidades Bioldxicas
Auga Milli-Q por litro 1,28 1,94 2,35
Auga destilada por litro 0,31 0,61 0,82
Reometria por hora 10,20 28,56 33,66
Liofilizacion por dia 3,06 8,16 10,20
Concentrador centrifugo por uso 3,06 6,12 9,18
Fitotron grande por mes e carro 35,70 66,30 81,60
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Fitotron grande (USO EN EXCLUSIVA) por mes 102,00 153,00 204,00
Fitotrons pequenos por mes 25,50 61,20 102,00
Autoclave por uso 4,08 6,12 9,18
Autoclave AUTOSERVIZO por uso 3,06 5,10 8,16
Cabinas de fluxo laminar por sesién 3,06 5,10 8,16
Neve carbénica por pastilla 4,08 6,12 9,18
Ultraséns por hora 3,06 5,10 8,16
Ultracentrifuga 4,08 6,12 9,18
Hora extra dedicacion persoal técnico 10,20 20,40 20,40
UNIDADE de RAIOS X [RIAIDT, Campus de Santiago]
Fluorescencia de Raios X
Cuantificar tédolos elementos quimicos 24,48 4590 102,00
Cuantificar un tramo (Na-Cl, K-Cr ou Mn-U) 9,18 16,32 35,70
Autoservizo: medir tédolos elementos quimicos 12,24 - -
Autoservizo: medir un tramo (Na-Cl, K-Cr ou Mn-U) 4,59 - -
Procesados especiais 5,10 8,16 15,30
Ensaios e calibracions especiais solicitar presuposto
Curso de formacion (por usuario) 40,80 - -
Informe interpretativo 127,50 204,00 255,00
Tomografia e Radiografia
Rexistro Tomografico CBCT por mostra (lotes <10 mostras) 51,00 71,40 102,00
Rexistro Tomografico CBCT por mostra (lotes >10 mostras) 25,50 35,70 56,10
Rexistro Tomografico TAC por hora 132,60 142,80 153,00
Rexistro Microtomografico por mostra 71,40 81,60 102,00
Rexistro Radiografico por hora 102,00 112,20 122,40
Xeracioén de productos tomograficos solicitar presuposto
Informe (custo xenérico por estudo) 127,50 204,00 255,00
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Monocristal (2)
Montaxe e caracterizacion preliminar 11,73 17,34 23,46
Recollida de datos (non inclue o montaxe) 81,60 147,90 260,10
Recollida de datos polo usuario (a) 61,20 -
Resolucion rutinaria da estrutura (a) 112,20 224,40 448,80
Curso formacion usuarios (por alumno) 204,00 339,66 510,00
Nitréxeno liquido (por litro) (b) 1,02 1,22 1,43
Po Cristalino (3)
Horas medida 5,10 8,16 23,46
Busquedas nas bases de datos 10,20 30,60 51,00
Indexacion 10,20 30,60 51,00
Analise microestructural monopico 10,20 30,60 51,00
Andlise de parametros de films 10,20 30,60 51,00
Analise de datos RSM 10,20 30,60 51,00
Procesado de datos SAXS 10,20 30,60 51,00
Refino RIETVELD 71,40 102,00 153,00
Analise microestructural global 71,40 102,00 153,00
Refino estructural 71,40 102,00 153,00
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Submostreo (por mostra) 2,55 7,14 12,24
Moenda (por mostra) 2,55 7,14 12,24
Nitréxeno liquido (por Litro) 1,02 1,22 1,43

UNIDADE de RESONANCIA MAGNETICA [RIAIDT, Campus de Santiago]

Resonancia paramagnética electronica
BRUKER EMX 300 baixa temp. N2 liquido por hora 18,36 35,70 42,84
BRUKER EMX 300 baixa temp. Helio liquido por hora 40,80 91,80 112,20
Procesamento de espectro EPR 6,12 10,20 18,36
Venda de tubo EPR 10,20 15,30 15,30
BRUKER EMX 300 Ta ambiente por hora 16,83 34,17 41,31
BRUKER EMX 300 ata 450K (por hora) por hora 18,36 35,70 42,84
BRUKER EMX 300 medidas con goniémetro por hora 18,36 35,70 42 .84
Liquidos crioxénicos segundo 0 consumo

Resonancia magnética nuclear
BRUKER DPX 250 por hora 4,08 8,16 14,28
Varian Mercury 300 + robot por hora 4,59 8,16 14,28
Agilent VNMRS 300 por hora 5,10 8,16 14,28
Varian Mercury 300 por hora 5,10 8,16 14,28
Varian Inova 400 por hora 5,61 9,18 25,50
BRUKER AVIII 500 por hora 6,63 15,30 40,80
BRUKER DRX 500 por hora 6,63 15,30 40,80
BRUKER NEO 750 liquidos por hora 15,30 30,60 71,40
BRUKER NEO 750 soélidos por hora 15,30 30,60 71,40
Préstamo tubo especial RMN (thin-wall, Shigemi_300ml ou capilar_100ml) 2,04 5,10 5,10
Venda de tubo estandar RMN 2,04 5,10 5,10
Preparacion de mostras en rotor de sdlidos + préstamo rotor 10,20 15,30 15,30
Venda de 0.6 ml disolvente deuterado (D20, CD30D, DMSO ou CDCI3) 2,04 5,10 5,10
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Procesamento de espectros RMN/MRI e emision de informes 163,20 204,00 255,00
Curso RMN Bruker 76,50 102,00 204,00
Curso RMN Agilent/Varian 76,50 102,00 204,00
UNIDADE de RESONANCIA MAGNETICA [RIAIDT, Campus de Lugo]
Resonancia magnética nuclear
Agilent 500 WB- liquidos por hora 6,63 15,30 40,80
Agilent 500 WB- sdélidos por hora 10,20 20,40 51,00
Agilent 500 WB- semisolidos por hora 10,20 20,40 45,90
Agilent 500 WB Imaxe MRI por hora 14,28 25,50 51,00
Agilent 500 WB Imaxe MRI in-vivo con anestesia por hora 21,42 31,62 57,12
UNIDADE de SOPRADO DE VIDRO E CUARZO CIENTIFICO [RIAIDT, Campus de Santiago]
Soprado de vidro e cuarzo
Arranxo de pezas custo peza 20% 30% 30%
Arranxo de pezas con soldadura (rotura) custo peza +materia 20% 30% 30%
Fabricacion de pezas novas (incluidas en catalogos comerciais) prezo catalogo 50% 60% 60%
Fabricacion de pezas novas (non incluidas en catalogos comerciais) Consultar Consultar Consultar
Traballos urxentes: Levaran un incremento no prezo final dun 25% 25% 25%
Os traballos que requiran saida, que se arranxen “in situ”, terdn un custo engadido de: 9 €/hora - -
observacions
* Autoservicio previa formacion por parte do personal de la Unidad
(1) Os funxibles poden variar segun prezo de mercado
(2) Para as mostras urxentes as tarifas multiplicaranse por 3. As recollidas rutinarias de datos levan incluido o consumo de nitroxeno liquido. (a) Consultar para os
procesados de datos non recollidos polos técnicos da Unidade e/o para as resoluciéns estruturais non rutinarias. (b) Para medidas con rampas de temperatura (100
- 375K) as tarifas selles engadira o gasto de nitroxeno liquido (consumo aproximado: 2 litros/hora)
(3) Para as mostras urxentes as tarifas multiplicaranse por 3. Para as medidas a temperatura variable (dende 100 ata 375K) &s tarifas selles engadird o gasto de
nitréxeno (consumo aproximado: 2 litros/hora).
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TARIFAS CURSO ACADEMICO 2019-2020

TARIFAS ADMINISTRATIVAS PROPIAS. CURSO 2019-2020

Servizo Unidade Tarifa Ordinaria*
Apertura expediente para alumnado visitante e de matricula extraordinaria® 22,31
Certifica_cién_s académicas para alumnado visitante e de matricula 2231
extraordinaria® '
Certificacions académicas de estudos propios? 22,31
Compulsas de documentacion
Por documento de 1 paxina, 2 caras 1,34
por paxina a partir da 22, as 2 caras 0,36
Doutoramento
) !Estadia:c, de investigaciér] alumnado do EEES e non E_EES 3 mc_ases), 50.00
agés disposicién en contra prevista nos convenios marco de intercambio '
Estadias de investigacion alumnado do EEES e non EEES (de 3a 6
meses), agas disposicidn en contra prevista nos convenios marco de 100,00
intercambio
Estadias de investigacion alumnado do EEES e non EEES mais de 6
meses, agas disposicion en contra prevista nos convenios marco de 200,00
intercambio
Duplicados titulos propios 28,09
ECTS
Par estudantado visitante do EEES
Crédito non experimental 1 crédito 39,00
Crédito experimental 1 crédito 55,00
Para estudantado visitante alleos ao EEES
Crédito non experimental 1 crédito 60,83
Crédito experimental 1 crédito 86,17
Para estudantado de matricula extraordinaria do EEES
Crédito non experimental 1 crédito 39,00
Crédito experimental 1 crédito 55,00
Para estudantadode matricula extraordinaria alleos ao EEES
Crédito non experimental 1 crédito 60,83
Crédito experimental 1 crédito 86,17
Emisién de informes e acreditaciéns de alumnado en universidades
estranxeiras, colexios profesionais ou axencias de acreditacion (verificaciéns 30,00
de datos académicos)
Entrega por mensaxaria
En territorio nacional 15,00
No resto de Europa e América do Norte 35,00
Resto de paises non incluidos noutras tarifas 50,00
Envio certificacions estudos propios e oficiais
En territorio nacional 4,00
Fora do territorio nacional 7,00

Envio de titulos oficiais e propios
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Resto de Europa 30,00
Resto do mundo 40,00
Envio de titulos propios (en territorio nacional) 20,00
Expedicion Diploma de Formacion Continua
Curso Bésico Gratuito (coa matricula)
Curso de Experto 25,75
Curso de Perfeccionamento 15,00
Expedicion e mantemento da TUI (estudantado visitantes e de m. 479
extraordinaria) '
Expedicion Titulo Propio de Especialista 60,10
Expedicion Titulo Propio de Master 123,10
Grao e Méaster. .
Estadias de menos de tres meses, agéas disposicion en
: : . . 100,00
contra prevista nos convenios marco de intercambio
Estadias de tres a seis meses, agas disposicion en contra 200.00
prevista nos convenios marco de intercambio. '
Estadias de mais de seis meses, agas disposicion en contra 400 00
prevista nos convenios marco de intercambio. '
PATEX avanzado 400,00
Prezo de Tramitacion das Solicitudes de Validacion Parcial de Estudos 2709
Estranxeiros ’
Recofiecemento total entre edicions nos cursos de especializacién ou nos
: : . . 110,00
estudos propios de Magister (titulo non expedido)
Seguro de accidentes e asistencia en viaxes 16,00
Solicitude de equivalencia para estudos propios 27,09

Adaptacion total ou parcial de mddulos dun titulo superior nos estudos
propios de posgrao

25% do prezo do crédito

Practicas extracurriculares

25% do prezo do crédito da
titulacion que cursa

1 Estas tarifas estan referenciadas ao Decreto anual de prezos publicos, e actualizarianse se cambian as tarifas na dita

norma

CUARTO CICLO. CURSO 2019-2020

Servizo Tarifa Ordinaria

Crédito! 9,85
Apertura expediente! 22,31
Certificacion académical 22,31
Expedicién e mantemento de tarxeta universitaria (TUI)? 4,79
Seguro de accidentes e asistencia en viaxe 16,00
Expedicion de titulo 28,65
Duplicado de titulo 28,65

1 Estas tarifas estan referenciadas ao Decreto anual de prezos
publicos e serian actualizadas se varian na citada norma
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FACULTADE DE OPTICA E OPTOMETRIA. CURSO 2019-2020

O importe das tarifas sera incrementado polo IVE que corresponda en cada caso.

Servizo Unidade Tarifa 2019
Servizo de Optometria
Exame optométrico 10,32
Probas complementarias especificas 9,46
Rehabilitacion visual 9,46
Adaptacion lentes hidrofilicas —convencional 30,09
Adaptacion lentes hidrofilicas —especial 42,99
Adaptacion lentes hidrofilicas -remprazo diario pack 30 12,90
Adaptacion lentes hidrofilicas multifocales diarias 21,50
Adaptacion lentes hidrofilicas -remprazo bisemanal pack 6 21,50
Adaptacion lentes hidrofilicas -remprazo mensual pack 6 21,50
Adaptacion lentes hidrofilicas -remprazo mensual pack 6 especial 34,39
Adaptacion lentes hidrofilicas -hidroxel silicona esférica pack 3 15,48
Adaptacion lentes hidrofilicas -hidroxel silicona térica pack 3 25,80
Adaptacién lentes rixidas
Esferoprogresiva 25,80
Esférica 34,39
Torica 128,98
Bitorica 128,98
Multifocal 128,98
Uso prolongado 128,98
Altas excentricidades 128,98
Servizo de Audioloxia
Revision audiométrica 42,99
Estudo audioloxico 85,98
Adaptacion de audioéfonos en adultos e bebés
Audiéfonos dixitais BTE -Tarifa maxima 2.493,52
Audi6fonos dixitais ITC -Tarifa maxima 2.493,52
Audiéfonos dixitais CIC -Tarifa maxima 2.493,52
Audiéfonos analdxicos BTE - 2.493,52
Kit limpeza audiéfonos 30,09
Moldes + carcasas audiéfonos ITC o CIC
Biopor concha 38,69
Renovacion carcasa 128,98
Filtros audiofonos 0,00
Filtros 1 HF2 (25 unidades) 25,80
Filtros 2 sentry was (25 unidades) 34,39
Filtros 3 XR (25 unidades) 38,69
Pilas audiéfonos
Blister A13 5,16
Blister A20 5,16
Blister A 10 5,16
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FACULTADE DE MEDICINA E ODONTOLOXIA. CURSO 2019-2020
Estas tarifas estan exentas de IVE
Servizo Tarifa 2019
Servizo de Radioloxia Odontoléxica
Radioloxia convencional (1)
Ortopantomografia 23,46
Teleradiografia lateral de craneo 23,46
CBCT
Tratamentos Clinicos
Un maxilar 107,10
Dous maxilares 183,60
Estudo craneal completo 204,00
Estudo de ATM simple 81,60
Estudo de ATM completo (Boca aberta e boca pechada): 153,00
Estudos de investigacion
Un maxilar 61,20
Dous maxilares 102,00
Estudo craneal completo 122,40
Estudo de ATM simple 61,20
Estudo de ATM completo (boca aberta e boca pechada 102,00
Tratamentos Clinicos
Primeira consulta, exploracién e diagndstico 0,00
Radiografia periapical e de aleta de mordida 0,00
Radiografia oclusal 7,14
Serie radiografica periapical 32,64
Tartrectomia 25,50
Raspaxe e alisado (cuadrante) 30,60
Cirurxia periodontal (sesién) 71,40
Protese fixa (2)
Coroa de acrilico (provisional) 20,40
Coroa de acrilico estética enmuflada 40,80
Coroa metélica (cro-co) 123,42
Coroa metélica (metal noble) 173,40
Coroa pilar metal-ceramica (cro-co) 173,40
Peza poéntico metal-ceramica (cro-co) 173,40
Coroa pilar metal-ceramica (metal noble) 224,40
Peza poéntico metal-ceramica (metal noble) 224,40
Coroa pilar sobre implantes (cro-co)* 173,40
Peza pontico sobre implantes (cro-co)* 173,40
Coroa pilar sobre implantes (metal noble)* 224,40
Peza pontico sobre implantes (metal noble)* 224,40
Coroa ceramica (jacket) 205,02
Coroa zirconio-porcelana 265,20
Incrustacion metélica (metal noble) 142,80
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Incrustacion ceramica ou composite 173,40
Carilla ceramica 224,40
Carilla procera 224,40
Pdntico mariland (1 peza) 230,52
Perno mufién colado (Cro-co) 108,12
Perno mufién colado (Metal noble) 158,10
Interlok (Cro-co) 40,80
Interlok (Metal noble) 61,20
Soldadura laser (Segundo presuposto) 0,00
Barra para sobredentaduras (Pedir presuposto) 0,00
Atache segundo tipo 0,00
Protese removible
En acrilico con dentes anatomicos 0,00
Parcial de 1 a 3 pezas 119,34
De 4 a 6 pezas 155,04
De 7 a9 pezas 204,00
Completa superior ou inferior 275,40
Completa superior ou inferior (dentes ceramicos) 306,00
PPR metalica en CR-CO con dentes anatémicos 0,00
Removible unilateral de 1 a 3 pezas 188,70
Removible bilateral de 1 a 3 pezas 210,12
De 4 a 6 pezas 276,42
De 7 a9 pezas 357,00
Placa completa metalica superior ou inferior 397,80
Suplementos
Férula de descarga termoformada 51,00
Férula de descarga en acrilico 102,00
Caras triturantes e respaldos metalicos 23,46
Compostura 62,22
Gancho 52,02
Rebase completa 71,40
Rebase esquelético 51,00
Agregar pezas (cada peza) 46,92
Cubeta individual ou plancha base 18,36
Conservadora
Obturacién simple 29,58
Obturacién complexa 40,80
Grandes reconstrucions 56,10
Facetas estéticas en composite 71,40
Correccion diastema (unidade) 45,90
Perno prefabricado. Poste de fibra 16,32
Endodoncia de un conduto 61,20
Endodoncia dous condutos 91,80
Endodoncia multirradicular 112,20
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Blanquamento interno (Por sesion) 18,36
Blanqueamento externo (Por sesion) 43,86
Blanqueamento ambulatorio (ambas arcadas) de dentes vitais 112,20
Cirurxia
Exodoncia -
Exodoncia incluidos/retidos 49,98
Apicectomias (acto cirirxico) 49,98
Frenulectomias, bridas (por cuadrantes) 31,62
Quistes maxilares, incluida apicectomia (se precisa) 66,30
Fenestracion 34,68
Regularizacion 6sea (por cuadrante) 40,80

Odontopediatria

12 visita odontopediatria / exploracion / hixiene e motivacion -

2 Rx aleta de mordida 10,20
Selladores (1 cuadrante) -
Sesién de hixiene e fluorizacion 5,10
Coroas de cromo-niquel 56,10
Pulpotomia + obturacion 56,10
Apicoformacion (sesion) 34,68
Mantedores fixos de banda/coroa-ansa 112,20
Mantedor removible (sin aditamentos) 107,10
Mantedor removible (Con aditamentos) 142,80
Arco lingual (con 4 controis anuais) 163,20
Barra palatina/boton de nance (e controis) 163,20
Reimplante traumatico 34,68
Ferulizacién dentoalveolar 36,72

Outro tipo de tratamentos realizarase presuposto individualizado

Observacions

(1) Cada profesor da area de Estomatoloxia dispora de 10 radiografias e 1 TACS sin custo por curso
académico. As exploraciéns radiol6xicas no marco de convenios con institucions ou entidades
privadas quedan suxeitas as condicions especificas do convenio

* En prétese con metal noble o prezo pode variar segundo o tamafio e o prezo do metal

MASTER EN ODONTOLOXIA PARA PACIENTES CON NECESIDADES ESPECIAIS E
ODONTOPEDIATRIA

Estas tarifas estan exentas de IVE

Servizo Tarifa 2019

Aplicaranse as tarifas vixentes na Facultade

Para pacientes ou tratamentos complexos realizarase presuposto previo individualizado
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MASTER EN ENDODONCIA
Estas tarifas estan exentas de IVE
Servizo unidade Tarifa ordinaria
Tratamiento inicial
Primeira consulta, exploracién -
Motivacion e higiene 1 sesion 50,00
Tartrectomia 30,00
Raspado e alisado radicular. Cuadrante 50,00
Reconstrucion
Obturacién simple 30,00
Obturacién compleja 60,00
Correccion diastema unidade 60,00
Facetas estéticas de composite 150,00
Poste fibra 25,00
Endodoncia
1 conduto 90,00
2 condutos 120,00
Multirradicular 150,00
Reendodoncia 0,00
1 conduto 120,00
2 condutos 180,00
Molar 300,00
Pulpotomia 50,00
Pulpectomia 60,00
Apicoformacion mta por conduto 100,00
Cirurxia
Apicectomia 300,00
Extraccion simple 30,00
Prétexe Fixa 0,00
Incurstacion de composite/ceramica 250,00
Coroa de porcelana carifia 275,00
Coroa metal ceramica (CR-CO) 180,00
Coroa metal zirconio 200,00
Coroa provisional estética 30,00
coroas preformadas 50,00
Branqueamento
Ambulatorio 200,00
Clinica 200,00
Completo 380,00
Interno sesion 50,00
Férula
Férula descarga Michigan 150,00
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MASTER EN PERIODONCIA

Estas tarifas estan exentas de IVE

Servizo Unidade Tarifa ordinaria
Periodontograma + plan de tto . (Fotos + Modelos + IHO) 70,00
Serie radiogréafica periapical 30,00
Diagnostico microbioloxico 60,00
Tartarectomia + IHO 20,00
Raspaxe e alisado radicular (Por cuadrante) 60,00
Profilaxe periodontal (Tartarectomia + RAR puntual + IHO) 100,00
Reavaliacion 20,00
Fase basica completa 360,00
Mantemento 40,00
Alongamento coronario 120,00
Cirurxia periodontal resectiva 120,00
Cirurxia rexenerativa (Non inclie material) 120,00
Cirurxia pléastica periodontal 120,00
Apicectomia 120,00
Amputacion radicular 120,00
Exodoncia 30,00
Exodoncia cordal 60,00
Exodoncia cordal incluido 120,00
Exodoncia canino incluido 120,00
Estudo de implantes 60,00
Férula 45,00 + 5,00
Implante Tissue Level 816,00
Implante Bone Level 612,00
Membrana 204,00
Membrana + Chinchetas 306,00
Oso 153,00
PRP 102,00
Elevacién de seo (Inclie biomaterial) 612,00
Elevacion de seo (Inclie biomaterial + H. autélogo) 816,00
Enxerto monocortical (Inclie biomaterial) 612,00
Coroa cementada / aparafusada 510,00
Coroa aparafusada transversal / angulada 612,00
Coroa con piar alta estética ceramica / Zirconio 765,00
Pontico 204,00
Sobredentadura + ancoraxes de bola 1.530,00
Sobredentadura + barra 2 implantes 1.530,00
Sobredentadura + barra 4 implantes 2.550,00
Barra fresada (por nimero por nim implantes 612,00
Hibrida por nim implantes 510,00
Tratamientos clinicos Méaster en odontoloxia. Practica diaria
Primeira consulta, exploracion e diagnéstico 30,00
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Radiografia periapical e de aleta de mordida

5,00

Serie radiogréafica periapical 50,00
Tartarectomia 25,00
Raspaxe e alisado por cuadrante 60,00
Cirurxia periodontal 120,00
Protese fixa
Coroa de acrilico provisional 15,00
Coroa metélica 120,00
Coroa metalceramica 160,00
Coroa ceramica 200,00
Incrustacion metalica 120,00
Incrustacion ceramica 160,00
Faceta ceramica 200,00
Mariland 1 peza 250,00
Soldadura laser 50,00
Buldn toco coado 150,00
Protese amovible
Acrilico
Parcial de 1 a 3 pezas 110,00
De 4 a 6 pezas 150,00
De 7 a 8 pezas 200,00
De 9 a 13 pezas 220,00
Completa superior ou inferior 250,00
Completa superior ou inferior (dentes ceramicos) 300,00
Esquelético
Amovible unilateral de 1 a 3 pezas 180,00
Amovible bilateral de 1 a 3 pezas 220,00
De 4 a 6 pezas 280,00
De 7 a 9 pezas 330,00
Placa completa metalica superior ou inferior 350,00
Suplementos
Férula de descarga 100,00
Compostura 50,00
Gancho 50,00
Rebaseamento completo 50,00
Rebaseamento esquelético 40,00
Agregar pezas cada peza 40,00
Cubeta individual ou plancha base 15,00
Conservadora
Obturacion 35,00
Gran reconstrucion 50,00
Bulén prefabricado 15,00
Endodoncia de un conduto 60,00
Endodoncia dous condutos 75,00
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Endodoncia multirradicular 100,00

Blanquamento interno (Por sesion) 15,00

Blanqueamento ambulatorio superior e inferior 250,00

Observacions

Cubetas incluidas
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MASTER EN PROSTODONCIA

Estas tarifas estan exentas de IVE

Servizo Tarifas ordinaria

Primeira visita e exploraciéon gratuito
Diagnéstico con probas complementarias 100,00
Coroa completa metal nobre 220,00
Coroa completamente ceramica 350,00
Coroa metalceramica ou pontico 250,00
Faceta ceramica 250,00
Bulon toco coado nobre 150,00
Incrustacions metal nobre 140,00
Incrustacions ceramicas 170,00
Prétese parcial amovible (esquelética ou acrilica) 400,00
Préteses provisionais acrilicas:

De 1-3 dentes 150,00

De 4-6 dentes 200,00

De 7-9 dentes 250,00

De 10-13 dentes 300,00
Prétese completa amovible (superior ou inferior) 400,00
Implante (con cirurxia de colocacion) 700,00
Coroa sobre implante 500,00
Coroa de circonio sobre implante 600,00
Piares ou implantes de desefio especial orzam,e.nto

especifico

Sobredentadura (segundo orzamento especifico laboratorio):

Sobredentadura superior (incluindo 4 implantes con piares e barra) 5.400,00

Sobredentadura inferior (incluindo 2 implantes con 2 bélas ou Locator) 2.400,00
Composturas, rebaseamentos, soldaduras (cada unha) 60,00
Membrana non-reabsorbible (goretex) 350,00
Membrana reabsorbible (bioguide) 200,00
Oso (bio-0ss) 200,00

Diagnéstico complexo

orzamento previo

Tratamento complexo

orzamento previo
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ESTACION DE BIOLOXIA MARINA DA GRANA. CURSO 2019-2020

O importe das tarifas sera incrementado polo IVE que corresponda en cada caso.

Servizo Unidade Tarifa ordinaria Tarifa USC
Residencia (1)
Profesorado
de 1 a6 dias 26,32 19,74
Persoa/dia de 7 a 30 dias 24,12 18,11
mais de 30 dias 21,93 16,47
Alumnado (2)
de 1 a 6 dias 10,97 8,26
Persoa/dia de 7 a 30 dias 8,77 6,58
mais de 30 dias 8,77 6,58
Outros
de 1 a 6 dias 17,54 13,16
Persoa/dia de 7 a 30 dias 15,35 11,53
mais de 30 dias 13,16 9,89
Laboratorio Docente/Aula-Seminario (3) (4)
) . Medio dia por persona 8,77 6,58
Laboratorio Docente+ Aula-Seminario -
1 dia por persona 16,47 12,34
Medio dia por persona 7,65 5,10
Aula-Seminario para cursos 1 dia por persona 15,30 10,20
1 hora 30,60 20,40
Laboratorio de Investigacion. Barco e planadoras (5)
de 1 a 6 dias 10,97 8,26
Persoa/dia de 7 a 30 dias 9,89 7,45
mais de 30 dias 8,77 6,58
Planadora: 5,25 m. de eslora (6) 1 h. (méx. 4 persoas a bordo) 25,00 20,00
Barco Polybius; 12,5 m. de eslora (7) 1 h. (max. 12 persoas a bordo) 42,00 32,00

Recoleccién,separacién e identificacion de fauna benténica-Mesolitoral (5) (8)
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Recoleccion

Recollida directa de exemplares hora 30,00 30,00

Raspado-rocha ou sedimento de 20x20 cm 1 mostra 30,00 30,00

raspado-rocha ou sedimento de 40x40 cm 1 mostra 60,00 60,00
Separacion ata 1 mm de luz de malla

1 mostra (raspado ou sedimento de 20x20 cm) 1 mostra 85,00 85,00

1 mostra (raspado ou sedimento de 40x40 cm) 1 mostra 175,00 175,00
Separacion ata 0,5 mm de luz de malla

1 mostra (raspado ou sedimento de 20x20 cm) 1 mostra 135,00 135,00

1 mostra (raspado ou sedimento de 40x40 cm) 1 mostra 290,00 290,00
Identificacion da fauna separada ata 1 mm de luz de malla

1 mostra (raspado ou sedimento de 20x20 cm) 1 mostra 100,00 100,00

1 mostra (raspado ou sedimento de 40x40 cm) 1 mostra 200,00 200,00
Identificacion da fauna separada ata 0,5 mm de luz de malla

1 mostra (raspado ou sedimento de 20x20 cm) 1 mostra 150,00 150,00

1 mostra (raspado ou sedimento de 40x40 cm) 1 mostra 300,00 300,00
Mostra completa: recoleccién, separacion ata 1 mm e identificacion

1 mostra (raspado ou sedimento de 20x20 cm) 1 mostra 215,00 215,00

1 mostra (raspado ou sedimento de 40x40 cm) 1 mostra 435,00 435,00
Mostra completa: recoleccidn, separacion ata 0,5 mm e identificacion

1 mostra (raspado ou sedimento de 20x20 cm) 1 mostra 315,00 315,00

1 mostra (raspado ou sedimento de 40x40 cm) 1 mostra 650,00 650,00

Elaboracion de informes

300,00-1200,00

300,00-1200,00

Recoleccidn,separacion e identificacion de fauna bentdnica-Sublitoral (5) (8) (9)

Recoleccion
Recollida de especies en inmersion mostra/hora 200,00 200,00
1 mostra draga Van Veen (0,05 ou 0,1 m2) 1 mostra 65,00 65,00
1 mostra (raspado-rocha de 20x20 cm en inmersion) 1 mostra 200,00 200,00
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1 mostra (raspado-rocha de 40x40 cm en inmersion) 1 mostra 225,00 225,00

Toma de mostras a mais de 30 m segundo proxecto | segundo proxecto
Separacion ata 1 mm de luz de malla

1 mostra Van Veen 0,05 m?ou raspado-rocha de 20x20 cm 1 mostra 170,00 170,00

1 mostra Van Veen 0.1 m?ou raspado-rocha de 40x40 cm 1 mostra 325,00 325,00
Separacion ata 0,5 mm de luz de malla

1 mostra Van Veen 0,05 m?ou raspado-rocha de 20x20 cm 1 mostra 300,00 300,00

1 mostra Van Veen 0.1 m?ou raspado-rocha de 40x40 cm 1 mostra 550,00 550,00

Separacion de mostras para especies raras Hora/persoa 50,00 50,00
Identificacion da fauna separada ata 1 mm de luz de malla

1 mostra Van Veen 0,05 m?ou raspado-rocha de 20x20 cm 200,00 200,00

1 mostra Van Veen 0.1 m?ou raspado-rocha de 40x40 cm 375,00 375,00
Identificacion da fauna separada ata 0,5 mm de luz de malla

1 mostra Van Veen 0,05 m?ou raspado-rocha de 20x20 cm 315,00 315,00

1 mostra Van Veen 0.1 m?ou raspado-rocha de 40x40 cm 575,00 575,00
Mostra completa: Recoleccidn, Separacion ata 1 mm e Identificacién

1 mostra draga Van Veen 0.05 m? 510,00 510,00

1 mostra draga Van Veen 0.1 m2 765,00 765,00

1 mostra (raspado-rocha de 20x20 cm en inmersion) 570,00 570,00

1 mostra (raspado-rocha de 40x40 cm en inmersion) 925,00 925,00
Mostra completa: Recoleccién, Separacion ata 0,5 mm e Identificacién

1 mostra draga Van Veen 0.05 m2 680,00 680,00

1 mostra draga Van Veen 0.1 m? 1190,00 1190,00

1 mostra (raspado-rocha de 20x20 cm en inmersién) 815,00 815,00

1 mostra (raspado-rocha de 40x40 cm en inmersion) 1350,00 1350,00
Elaboracion de informes 300,00-1200,00 300,00-1200,00

Anélise de sedimento e liofilizado de mostras (5)
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Granulometria 1 mostra 35,00 35,00
Carbonatos 1 mostra 20,00 20,00
Materia organica 1 mostra 20,00 20,00
Liofilizado 1 hora dee traballo do 2,00 2,00
Determinacion de parametros Fisico-Quimicos en mostras de auga
pH mostra 7,20 6,00
Temperatura mostra 7,20 6,00
02 disolto mostra 7,20 6,00
Salinidade mostra 7,20 6,00
Condutividade mostra 7,20 6,00
Potencial Redox mostra 7,20 6,00
Turbidez mostra 7,10 5,80
Solidos en suspension mostra 15,50 12,00
Solidos sedimentables mostra 12,50 10,00
Alcalinidade mostra 13,00 10,50
Bromo mostra 13,00 10,50
Cloro total mostra 13,00 10,50
Cloro libre mostra 13,00 10,50
Cobre rango alto mostra 13,00 10,50
Cobre rango baixo mostra 13,00 10,50
Cromo hexavalente rango alto mostra 13,00 10,50
Hidracina mostra 13,00 10,50
Ferro rango alto mostra 13,00 10,50
Fluoruros mostra 13,00 10,50
Fosfatos rango alto mostra 13,00 10,50
Fosfatos rango baixo mostra 13,00 10,50
Fosforo mostra 13,00 10,50
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Nitritos rango alto mostra 13,00 10,50
Nitritos rango baixo mostra 13,00 10,50
Ozono mostra 13,00 10,50
lodo mostra 13,00 10,50
Cianuro mostra 15,20 12,00
Amoniaco mostra 15,20 12,00
Calcio mostra 15,20 12,00
Cromo hexavalente rango baixo mostra 15,20 12,00
Diéxido de cloro mostra 15,20 12,00
Dureza (Calcio) mostra 15,20 12,00
Dureza (Magnesio) mostra 15,20 12,00
Cor mostra 15,20 12,00
Ferro rango baixo mostra 15,20 12,00
Magnesio mostra 15,20 12,00
Manganeso rango alto mostra 15,20 12,00
Nitratos mostra 15,20 12,00
Silice mostra 15,20 12,00
Sulfatos mostra 15,20 12,00
Zinc mostra 15,20 12,00
Aluminio mostra 21,10 16,00
Molibdeno mostra 21,10 16,00
Manganeso rango baixo mostra 21,10 16,00
Niquel mostra 21,10 16,00
Prata mostra 21,10 16,00
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Servizo Unidade Tarifa ordinaria Tarifa USC VN S
e OPlIs
Microtomografia computarizada de Raios X

Pre_paramon da mostra: tlngwdura e deshidratacion (n_o caso de 1 mostra 714 510 536
tecidos brandos) e colocacién da mostra nun soporte idoneo.
Escaneado da mostra: .- Obtencion de proxeccions de raios X. 85,68 61,20 64,26
Reconstrucion e andlise de datos: .- Reconstrucion de imaxes de
seccién transversal en escala de grises a partires das proxeccions 30,00 25,00 26,00
obtidas durante o escaneado.
Analise de datos e producidn de imaxes: Procesamento das
imaxes post-reconstrucion, interpretacion dos datos, visualizacion 12 imaxe 714 510 536
correcta dos datos co software CTAN. Obtencion de imaxes en 2D ’ ' ’
co software DataViewer. Obtencion de imaxes en 3D cos softwares
CTVol e CTVox. Imaxes sucesivas 2,86 2,04 2,14
Proxeccions en 2D: Obtencion de imaxes 2D en escala de grises 143 102 107
(shadow images). ' ' '
Ana_llse cuantitativa 2D: Medld_as de lonxitude e distancias 1 mostra 357 2550 2678
realizadas sobre os cortes obtidos co software CTAnalyzer.
Analises 2D/3D: Determinacions de valores tales como area do
obxecto, volume do obxecto, perimetro da seccién do obxecto, Hora/traballo 64,26 45,90 48,20
porosidade, didametros, etc. co software CTAnalyzer

Emision de informe 170,00 125,00 130,00

Observacions

(1) Os prezos inclten: limpeza dos cuartos, facer as camas e toalla de mans e de ducha por persoa. Uso da cocifia, comedor e sala de lecer con televisién, video e musica. Os
cuartos de profesores tefien bafio e conexion a rede por cable. En todo o edificio hai conexion Wi-Fi.

(2) O alumnado en actividades docentes estan exentos do IVE
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(3) No Laboratorio Docente cada alumno dispora de 1 lupa (Olympus SZ40), 1 microscopio (Olympus CX20) e un epiluminador de luz fria. Na mesa do profesor hai 1 lupa
(Olympus SZX9) e 1 microscopio (Olympus BX41), con camara anal6xica, reprodutor de video e circuito pechado de TV. Ademais o Laboratorio Docente dispon de 1 forno Mufla
para queimar mostras, 1 estufa de desecamento, 1 peneiradora de sedimentos en himido (escala phi), acuarios de auga de mar en circuito aberto, prensa de algas e campéa
extractora de gases para preparar escleritos e espiculas con nitrico, KOH, NaOH, etc. Gabinete de Histoloxia con micrétomo de rotacion, bafio de auga, placa calefactora, 2 kits de
tinguidura lineal e 1 estufa de desecamento. O uso da Aula-Seminario inclie: Proxectores de diapositivas e transparencias, reprodutores de DVD e video, television e canén
multimedia. No uso do Laboratorio Docente incliese o do Laboratorio Himido para a separaciéon de mostras

(4) As actividades docentes univeristarias de profesorado e alumnado da USC estan exentas

(5) Exento do IVE para os usuarios da USC, sempre que se pague dunha aplicacion orzamentaria da USC

(6) Nos laboratorios os prezos inclien: lupas (Olympus SZ40, SZX9 e SZX12), microscopios (Olympus CX41, BX41, BX51 e IX50 invertido), camara dixital DP11, estufa de
desecamento, acuarios, laboratorio humido e infraestrutura xeral da Casa do Horreo

(7) No barco e planadoras, os prezos inclten: carga de botellas, vestiario, armarios, dragas, mesa de peneirar e patron. As persoas que realicen mergullo dende as embarcaciéns
da USC deberéan estar en posesion da titulacion necesaria e dispor do correspondente seguro actualizado.

(8) Os prezos inclien: Uso das embarcacions, persoal, dragas e outro material de mostraxe. As taxas de actividades marifias en fins de semana (sabado e domingo) e festivos,
incrementaranse nun 30 %.

(9) As mostraxes ou outras actividades especiais en inmersién con escafandro autbnomo en augas marifias ou continentais, tarifaranse en cada caso segundo a natureza e
dificultade do traballo

ESTACION DE HIDROBIOLOXIA "ENCORO DO CON". CURSO 2019-2020
O importe das tarifas sera incrementado polo IVE que corresponda en cada caso.
Servizo Unidade Tarifa ordinaria Tarifa USC
Aloxamento e uso da EHEC (1)
Profesorado
de 1 a6 dias 28,10 21,13
Persoa/dia de 7 a 30 dias 25,80 19,40
mais de 30 dias 23,43 17,62
Alumnado
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de 1 a 6 dias 11,78 8,86
Persoa/dia de 7 a 30 dias 9,41 7,08
mais de 30 dias 9,41 7,08
Outros
de 1 a 6 dias 18,51 14,10
Persoa/dia de 7 a 30 dias 16,45 12,37
mais de 30 dias 14,08 10,59
Laboratorio himido (2)
de 1 a 6 dias 8,64 6,50
Persoa/dia de 7 a 30 dias 7,55 5,68
mais de 30 dias 6,46 4,86
Laboratorio de investigacion (3)
de 1 a 6 dias 10,82 8,13
Persoa/dia de 7 a 30 dias 9,73 7,31
mais de 30 dias 8,64 6,50
Aula-Seminario (4) 1 hora 13,60 10,22
Embarcacién (5)
Bote de 4 m de eslora 1 hora (méég?goi persoas a 8,64 6,50
Zodiac 4 m de eslora, motor de explosiéon 6 CV 1 hora (méax. 2 persoas a bordo) 8,64 6,50
Zodiac 4 m de eslora, motor eléctrico 1 hora (méx. 2 persoas a bordo) 11,07 8,33
Zodiac 4 m semirixida, motor de explosion 6 CV 1 hora (méx. 2 persoas a bordo) 10,99 8,26
Kayaks 1 hora (méx. 2 persoas a bordo) 6,60 4,96
Vehiculo (5) Nissan Navara 1 dia 89,84 67,55
Aparellos de pesca eléctrica (5) 0,00 0,00
Fixo de ribeira 1 dia 127,99 96,24
Portétil de mochila 1 dia 76,79 57,74
Tratamento de mostras e analise(6)
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Mostras de macroinvertebrados
L por mostra Kick net 32,00 24,06
Recoleccion
por mostra Surber (33x33 cm) 38,40 28,87
y . por mostra Kick net 64,00 48,12
Separacion (Peneirado a 500 um)
por mostra Surber (33x33 cm) 76,79 57,74
e, . por mostra Kick net 64,00 48,12
Identificacion (Peneirado a 500 um)
por mostra Surber (33x33 cm) 76,79 57,74
. por mostra Kick net 159,99 120,30
Mostra completa (Peneirado a 500 pm)
por mostra Surber (33x33 cm) 191,99 144,36
Mostras de sedimento
Granulometria 1 mostra 38,40 28,87
Materia organica 1 mostra 19,20 14,44
Indice de calidade de frezadeiros 1 mostra 43,07 32,39
Anédlises Fisico-Quimicas (6.1)
pH 1 mostra 7,68 5,78
Temperatura 1 mostra 7,68 5,78
Condutividade 1 mostra 7,68 5,78
Osixeno disolvido 1 mostra 7,68 5,78
Nitratos 1 mostra 13,31 10,01
Nitritos 1 mostra 13,31 10,01
Amonio 1 mostra 13,31 10,01
Nitr6xeno total 1 mostra 13,31 10,01
Sulfatos 1 mostra 13,31 10,01
Cloruros 1 mostra 13,31 10,01
Fdsforo 1 mostra 13,31 10,01
Dureza 1 mostra 13,31 10,01
Calcio 1 mostra 13,31 10,01
Magnesio 1 mostra 13,31 10,01
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Cromo 1 mostra 20,31 15,26
Ferro 1 mostra 20,31 15,26
Cobre 1 mostra 20,31 15,26
Niquel 1 mostra 20,31 15,26
Turbidez 1 mostra 7,68 5,78
Sdlidos en suspensién 1 mostra 13,31 10,01
Materias sedimentables 1 mostra 13,31 10,01
DQO 1 mostra 13,31 10,01
DBO5 1 mostra 19,97 15,02
Carbono Organico Total 1 mostra 13,31 10,01
Ficocianina 1 mostra 11,07 8,33
Fenoles 1 mostra 20,31 15,26
Analises microbiol6xicas
Coliformes totais 1 mostra 7,93 5,97
E, coli 1 mostra 7,93 5,97
Enterococos 1 mostra 7,93 5,97
Clostridium perfringens 1 mostra 7,93 5,97
Microcistinas (fase disuelta) por enzimoinmunoensayo. 1 mostra 146,51 110,16
Microcistinas (fase sesténica) por enzimoinmunoensayo. 1 mostra 159,40 119,85
Microcistinas (fase disuelta) por inhibicion de fosfatasas. 1 mostra 146,51 110,16
Microcistinas (fase sestonica) por inhibicion de fosfatasas. 1 mostra 159,40 119,85
Estudo de poboacions de peixes
Pesca eléctrica 1 punto 369,21 277,60
Lectura de escamas 1 individuo 3,69 2,78
Mostras de tecido
Cuantificacion de DNA 1 mostra 12,31 9,26
Cuantificacion de RNA 1 mostra 12,31 9,26
Cuantificacion de Proteinas 1 mostra 12,31 9,26
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Cuantificacion de Glicéxeno 1 mostra 12,31 9,26
Cuantificacion de Lipidos 1 mostra 14,77 11,11
% auga 1 mostra 13,32 10,02
Cinzas 1 mostra 13,32 10,02
Peso seco 1 mostra 13,32 10,02
Peso seco libre de cinzas 1 mostra 13,32 10,02
Anédlise de potabilidade 1 mostra 76,79 57,74
Identificacion taxonémica por taxén 73,84 55,52
Anédlises Hidromorfoldxicas
Célculo de Caudais en canles abertas <10 m de anchura 1 mostra 369,20 277,60
Célculo do indice de continuidade fluvial 1 mostra 182,07 136,90
Célculo do Indice de vexetacion de ribeira (QBR) 1 mostra 182,07 136,90
Célculo do indice de habitat fluvial (IHF) 1 mostra 182,07 136,90
Andlises Biol6xicas en medios I6ticos
Célculo Iberian Monitoring Working Party (IBMWP) 1 mostra 56,90 42,78
Célculo do indice Multimétrico especifico de Tipo (METI) 1 mostra 56,90 42,78
Célculo do European Fish Index (EFI+) 1 mostra 56,90 42,78
Célculo do indice de Estado Tréfico de Carlson (1977) - (TSI) 1 mostra 56,90 42,78
Célculo do indice Multimétrico de Diatomeas (MEDIAT) 1 mostra 56,90 42,78
Calculo do indice de Poluosensibilidade especifica (IPS) 1 mostra 56,90 42,78
Toma de mostras e identificacion de Diatomeas 1 mostra 191,99 144,36
Andlises Bioloxicas en medios Iénticos
Clorofila "a" 1 mostra 11,07 8,33
Biovolumen e Porcentaxe de cianobacterias 1 mostra 36,93 27,76
identificacicsi;ldice de grupos algais de Fitoplancto (toma de mostras e 1 mostra 242,45 182.30
Zooplancto (toma de mostras e identificacion) 1 mostra 191,99 144,36
Profundidade de Disco Secchi 1 mostra 7,68 5,77
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Observacions:

(1) Inclie limpeza das habitacions, roupa de cama e toalla de mans e ducha por persoa, uso da cocifia, comedor e sala de lecer con television, video e musica. As
habitacions tefien bafio e conexién & rede.

(2) Inclie 21 acuarios e dous rios artificiais con compartimentos de volume regulable mediante comportas. Tanto os acuarios coma os rios poden funcionar con auga doce
ou con outro tipo de auga en circuito pechado, con condicidns de temperatura e aireacion controladas. O laboratorio inclie ademais 4 lupas Nikon SMZ645, todas con un
epiluminador de luz fria, 1 peneiradora de sedimentos en hiimido e unha sonda multiparamétrica.

(3) Inclte: 1 lupa Nikon SMZ1000, 1 lupa Nikon SMZ1000 , todas con un epiluminador de luz fria, 2 microscopios Nikon E200, 1 microscopio Nikon Eclipse 80i e un
microscopio invertido Nikon Eclipse TE2000-S, aos que se lles pode adaptar unha camara dixital de 12 MP de resolucion con software de biometria. Ademais o laboratorio
dispon de 1 Forno Mufla para queimar mostras, 1 estufa de desecamento e cultivo, 1 autoclave, balanzas de precision, centrifuga de sobremesa refrixerada, sistema de
auga ultrapura, espectrofotdmetro de cubetas, espectrofotdmetro de microplacas, espectrofotometro Nanodrop 1000, campa extractora de gases, evaporador-concentrador
de mostras, vortex e axitador magnético.

(4) Uso exclusivo. Inclte proxector de diapositivas e video, e reprodutores de DVD e Video.

(5) Para docencia e investigacion

(6) Estes prezos non inclien os gastos de desprazamento para a recollida das mostras

(6.1) Prezos dos parametros mais comuns. Outras determinaciéns consultar coa EHEC
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TARIFAS ESTACION CIENTIFICA DO COUREL. CURSO 2019-2020

O importe das tarifas sera incrementado polo IVE que corresponda en cada caso.

Servizo Unidade Tarifa Ordinaria Tarifa USC
Ocupacion por profesorado
Persoa/dia de 1 a 6 dias 26,32 19,74
Persoa/dia de 7 a 30 dias 24,12 18,11
Persoa/dia méis de 30 dias 21,93 16,47
Ocupacion por alumnado (1)
Persoa/dia de 1 a6 dias 10,97 8,26
Persoa/dia mais de 7 dias 8,77 6,58
Laboratorio Docente/Aula-Seminario (2)
Laboratorio Docente+ Aula-Seminario Me(,jio dia 8,77 6,58
1 dia 16,47 12,34
Aula-Seminario 1 hora 25,50 10,20

Observacions

(1) © alumnado en actividades docentes estan exentos do IVE

(2) As actividades docentes universitarias de profesorado e alumnado da USC estan exentas

SERVIZO DE PARTICIPACION E INTEGRACION UNIVERSITARIA. CURSO 2019-2020

O importe das tarifas sera incrementado polo IVE que corresponda en cada caso.

Servizo Unidade Tarifa
Curso en lifia de Iniciacién ao Voluntariado e Cooperacion (1) Anual 50,58
Obradoiros, mesas redondas, ciclos de cine,... vinculadas a diferentes ciclos "
) o o Anual 5,10
formativos con recofiecemento académico (2)
Cursos, xornadas de formacion, seminarios,.... (3) 10,20

Observacions:

(1) Edicidn en lifia e recofiecido con 2 créditos ECTS

(2) Actividades de curta duracién a celebrar durante un ano académico

* Actividades que se poden combinar entre si

(3)Actividades propias, con pleno recofiecemento académico per se, tanto polos contidos como pola

duracién

161 de 229




ESCOLA INFANTIL BREOGAN. CURSO 2019-2020
As tarifas da Escola Infantil Breogan estan exentas de IVE
Prezos e porcentaxes de subvencién por mes
Xornada Media % de
i & 1P Completa Xornada  subvencién
Cota A (RPD ata 6.000,00 €) 82,00 49,00 70,00%
Cota B (RPD entre 6.000,01 € e 8.000,00 €) 86,00 53,00 67,50%
Cota C (RPD entre 8.000,01 € e 10.000,00 €) 93,00 57,00 65,00%
Cota D (RPD entre 10.000,01 € e 12.500,00 €) 100,00 61,00 62,50%
Cota E (RPD entre 12.500,01 € e 15.000,00 €) 106,00 65,00 60,00%
Cota F (RPD entre 15.000,01 € e 17.500,00 €) 113,00 69,00 57,50%
Cota G (RPD entre 17.500,01 € e 20.000,00 €) 120,00 73,00 55,00%
RPD superiores a 20.000,00 € 266,00 162,00 sen
subvencion
Familias monoparentais. Aplicarase a cada neno/a escolarizado/a no centro,
e non poderan recibir a subvencién mais de dous nenos/as por unidade 5%
familiar.
Familias con mais de un fillo/a no centro. Poderan recibir esta subvencién 501
adicional o segundo e o terceiro neno/a escolarizados no centro. 0
Familias con fillos/as con discapacidade. Aplicarase a cada neno/a
escolarizado/a no centro, e non poderan recibir a subvencion mais de dous 5%
nenos/as por unidade familiar.
Familias numerosas. Aplicarase a cada neno/a escolarizado/a no centro, e
non poderan recibir a subvencién mais de dous nenos/as por unidade 10%
familiar.
Servizos Complementarios
Comedor 75,50
Merenda 21,50
Dar comida traida da casa 38,00
incremento estable de 1 hora/dia 21,50
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SERVIZO UNIVERSITARIO DE RESIDENCIAS (SUR). CURSO 2019-2020

O importe das tarifas sera incrementado polo IVE que corresponda en cada caso.

Servizo Unidade Or-[j?r:g?ia 'Lasrléa
Prezos da convocatoria ordinaria de prazas de aloxamento para o curso 2019-2020
Cuarto individual
Cota A (RPD ata 2.500 €) 9 meses 509,07
Cota B (RPD entre 2.500,01 € e 3.800 €) 9 meses 792,82
Cota C (RPD entre 3.800,01 € e 5.050 €) 9 meses 1.018,15
Cota D (RPD entre 5.050,01 € e 6.500 € 9 meses 1.310,24
Cota E (RPD entre 6.500,01 € e 8.999,99 €) 9 meses 1.794,27
Cota F (RPD desde 9,000,00 €) 9 meses (*) 2.386,80
Cuarto dobre compartido
Cota A (RPD ata 2.500 €) 9 meses 375,55
Cota B (RPD entre 2.500,01 € e 3.800 €) 9 meses 609,22
Cota C (RPD entre 3.800,01 € e 5.050 €) 9 meses 851,24
Cota D (RPD entre 5.050,01 € e 6.500 € 9 meses 1.143,33
Cota E (RPD entre 6.500,01 € e 8.999,99 €) 9 meses 1.402,04
Cota F (RPD desde 9,000,00 €) 9 meses (*) 2.052,98

(*) A cota F aplicaraselle aos bolseiros do Ministerio de Educacién Cultura e Deporte co compofiente

de residencia

Prezos da convocatoria de mobilidade internacional para o curso 2019-2020

Cuarto individual

2.386,80

Cuarto dobre compartido

2.052,98

Prezos da convocatoria de veran para o veran 2019

Residentes ata o final da convocatoria ordinaria do curs

0 2018-2019

Mantefien a cota do

Ampliacién de prazo dia curso

Dias soltos. Cuarto individual dia 11,22

Dias soltos. Cuarto dobre (por persoa) dia 9,18
Para os demais solicitantes

Prezos ordinarios. Cuarto individual dia 11,22

Prezos ordinarios. Cuarto dobre (por persoa) dia 9,18

Estudantes. Cuarto individual dia 25,50

Estudantes. Cuarto dobre (por persoa) dia 21,42

Cuartos individuais para visitantes. Curso 2019-2020 (1)

Primeiro tramo: dias 1-2-3-4-5-6 e 7 dia 25,50 13,26
Segundo tramo: dias 8-9-10-11-12 e 13 dia 15,30 13,26
Terceiro tramo: dias 14-15-16-17-18-19-20 e 21 dia 10,20 13,26
Cuarto tramo: dias 22-23-24-25-26-27-28-29 dia 5,10 13,26
Mes completo (30 dias) mes 397,80 397,80
Estadia superiores a un mes dia 13,26 13,26

Cuartos dobres para visitantes. Curso 2019-2020 (1)
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Primeiro tramo: dias 1-2-3-4-5e 6 dia 42,84 21,42

Segundo tramo: dias 7-8-9-10-11 e 12 dia 30,60 21,42

Terceiro tramo: dias 13-14-15-16 e 17 dia 20,40 21,42

Cuarto tramo: dias 18-19-20-21-22 e 23 dia 10,20 21,42

Quinto tramo: dia 24 dia 8,16 21,42

Sexto tramo: dias -25-26-27-28-29 dia 5,10 21,42

Mes completo (30 dias) dia 642,60 642,60

Estadia superiores a un mes dia 21,42 21,42
Cuartos individuais para visitantes. Rodriguez Cadarso. Curso 2019-2020

Primeiro tramo: dias 1-2-3-4-5-6 e 7 dia 30,60

Segundo tramo: dias 8-9-10-11-12 e 13 dia 18,36

Terceiro tramo: dias 14-15-16-17-18-19-20 e 21 dia 12,24

Cuarto tramo: dias 22-23-24-25-26-27-28-29 dia 6,12

Mes completo (30 dias) mes 477,36

Estadia superiores a un mes dia 15,91
Cuartos dobres para visitantes. Rodriguez Cadarso. Curso 2019-2020

Primeiro tramo: dias 1-2-3-4-5e 6 dia 45,90

Segundo tramo: dias 7-8-9-10-11 e 12 dia 32,64

Terceiro tramo: dias 13-14-15-16 e 17 dia 22,44

Cuarto tramo: dias 18-19-20-21-22-23 e 24 dia 10,20

Quinto tramo: dias 25-26 e 27 dia 6,12

Sexto tramo: dias 28 e 29 dia 5,10

Mes completo (30 dias) mes 688,50

Estadia superiores a un mes dia 22,95
Apartamentos pequenos para visitantes e congresos. Curso 2019-2020

Primeiro tramo: dias 1-2-3-4-5 e 6 dia 47,94

Segundo tramo: dias 7-8-9-10 e 11 dia 35,70

Terceiro tramo: dias 12-13-14-15-16 e 17 dia 15,30

Cuarto tramo: dias 18-19 e 20 dia 10,20

Quinto tramo: dia 21 dia 8,16

Sexto tramo: dias 22-23-24-25-26-27-28 e 29 dia 5,10

Mes completo (30 dias) mes 642,60

Estadia superiores a un mes dia 21,42
Apartamentos medianos para visitantes e congresos. Curso 2019-2020

Primeiro tramo: dias 1-2-3-4-5 e 6 dia 54,06

Segundo tramo: dias 7-8-9-10 e 11 dia 38,76

Terceiro tramo: dias 12-13-14 e 15 dia 20,40

Cuarto tramo: dias 16-17-18-19 e 20 dia 10,20

Quinto tramo: dias 21 e 22 dia 6,12

Sexto tramo: dias 23-24-25-26-27-28 e 29 dia 5,10

Mes completo (30 dias) mes 703,80

Estadia superiores a un mes dia 23,46
Apartamentos grandes para visitantes e congresos. Curso 2019-2020

Primeiro tramo: dias 1-2-3-4-5e 6 dia 66,30
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Segundo tramo: dias 7-8-9-10 e 11 dia 40,80
Terceiro tramo: dias 12-13 e 14 dia 30,60
Cuarto tramo: dias 15-16-17 e 18 dia 15,30
Quinto tramo: dias 19 e 20 dia 10,20
Sexto tramo: dias 21-22-23-24-25-26-27-28 e 29 dia 5,10
Mes completo (30 dias) mes 826,20
Estadia superiores a un mes dia 27,54
Cuartos individuais para congresos e cursos. Curso 2019-2020
Congresos nos que a USC participe como Organizadora
2)
Prezo ordinario dia 25,50
Prezo para estudantado dia 15,30
Congresos nos que a USC non participe como
Organizadora
Prezo ordinario dia 25,50
Prezo para estudantado dia 20,40
Cuartos dobres para congresos e cursos. Curso 2019-2020
Congresos nos que a USC participe como Organizadora (2)
Prezo ordinario dia 42,84
Prezo para estudantado dia 25,50
Congresos nos gue a USC non participe como Organizadora
Prezo ordinario dia 42,84
Prezo para estudantado dia 30,60
Observaciéns:

(1) Tarifa de aplicacién ao persoal da USC que por razéns de traballo precise aloxarse puntualmente

no SUR

(2) De aplicacién para o estudantado que participe en cursos ou congresos que, ainda que non estean
organizados pola USC, repetidamente nos ultimos tres anos vefian aloxando aos seus estudantes no

SUR.

SERVIZO DE DEPORTES. CURSO 2019-2020

O importe das tarifas sera incrementado polo IVE que corresponda en cada caso.

Servizo

Tarifa
Ordinaria

Categoria B

Categoria A

Escolas e actividades

Prezos por mes completo e por sesién
semanal (8 meses/1hora)

Base Xeral 15,90 11,90 8,00
Base Xeral Natacion (45") 18,10 13,60 9,00
Observaciéns
Uso Compartido da Instalacién -50%

Estado ou situacion da instalacion

-40% (-55%, Deportes de balén e running

en Lugo)
Horarios de menor demanda -20%
Clases colectivas (natacion) -15%

Requirimentos especiais

+10% (+25%, Esgrima)
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Atencidn personalizada 15%
Atencioén individualizada 25%
Sabados (natacion) 25%
Natacion por dia en setembro, xufio e xullo Tarifas correspondentes / 4
Uso compartido da instalacion -50%
Escolas vinculadas ao Club USC
Base xeral (9 meses) 15,50| 11,60 7,80

Base xeral (9 meses)

15,00 € tarifa Unica, Natacién Competicion

Adestramentos -55 % (+ 75,00 € dia, tenis competicién)
Recursos propios 25%

Escolas vinculadas ao Club USC tenis
Base tenis (8 meses) (1) 38,20 30,60 22,90
2 sesidns semanis -30% -30% -30%
Tenis pavillén +10% +10% +10%
Tenis por dia setembro e xullo 8,90 7,10 5,30

(1) Tarifa anica en competicién: 9 meses e como base anual a da categoria A + 6,00 €, cursos de veran:

65,00 €.

Lugo: Aplicase unha base xeral de 10,50 € mes para a cat. C con descontos do 15% e o 30% para as

categorias B e A respectivamente.

Os cursos de veran (xufio e xullo) do resto de escolas e actividades que se programen poderan prorratearse

por mes

No mes de xullo non se aplica reducion por horario de menor demanda, tampouco sera de aplicacion durante

0 curso en natacion terapéutica e en natacion pre/posparto

Actividades na natureza

Prezos por ruta e dia

Base

27,00 23,00 19,00

Aloxamento e mantenza

A determinar en cada caso

Duracién superior a 2 dias

Publicaranse na convocatoria da ruta

Bonos de 5 -15% -15% -15%
Bonos de 10 -20% -20% -20%
Tarifas de acceso as instalacions
Piscina cuberta + Complexo deportivo do estadio Ordinaria B A
Pase 30 dias 47,00 35,00 20,00
Pase cuadrimestral 1°/ 2° 175,00 130,00 73,00
Pase veran 97,00 73,00 41,00
Pase curso 350,00 260,00 146,00
Piscina cuberta
Entrada 6,60 5,30 2,60
Bono de 5 usos 26,00 20,80 10,40
Bono de 10 usos 50,00 40,00 20,00
Pase 30 dias 30,00 24,00 12,00
Pase cuadrimestral 1°/ 2° 105,00 78,80 42,00
Pase veran 55,00 41,30 22,00
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Complexo deportivo do estadio

Entrada 6,00 4,80 2,40
Bono de 5 usos 25,00 20,00 10,00
Bono de 10 usos 45,00 36,00 18,00
Pase 30 dias 30,00 24,00 12,00
Pase cuadrimestral 1°/ 2° 115,00 86,30 48,00
Pase veran 70,00 52,50 29,00
Pase curso 230,00 172,50 97,00
Estadio de atletismo (sen acceso a SAF)
Entrada 4,50 3,60 2,00
Bono de 5 usos 20,00 16,00 9,00
Bono de 10 usos 35,00 28,00 15,00
Pase 30 dias 23,00 18,40 10,00
Pase cuadrimestral 1° / 2° 85,00 63,80 37,00
Pase veran 49,00 36,80 22,00
Pase curso 175,00 131,30 75,00
Pistas de tenis
Reserva de 1 hora 7,50 6,00 3,50
Abono de 10 reservas 50,00 40,00 22,00
Abono de 20 reservas 65,00 50,00 28,00
Ficha de luz 2,00 2,00 2,00
Pistas de BAdminton e tenis de mesa
Reserva de 1 hora 7,50 5,00 3,50
Abono de 10 reservas 42,00 33,00 20,00
Reserva cuadrimestral 1° / 2° 130,00 105,00 75,00
Pavillon Polideportivo
Pavillbn cancha completa 1 h. 75,00 40,00 15,00
Pavillbn media cancha 1 h. 37,00 20,00 10,00
Campo Polideportivo Futbol e Rughby
Campo Polideportivo completo 1,5 h. 130,00 65,00 30,00
Campo Polideportivo metade 1,5 h. 65,00 35,00 20,00
Campo de Hockey (1)
Campo completo 1 hora 25,00 15,00 8,00
Salas
Sala 1 h. 25,00 15,00 6,00

(1) Desconto do 50% sen uso de vestiarios

Cesion de uso das instalacions deportivas

En horario ordinario hora
Sala Azul 30,00
Aula de xadrez 35,00
Sala Polivalente 40,00
SUM e SAM 55,00
Muro de Escalada 45,00
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Sala Acondicionamento Fisico. Uso

compartido 50,00
Pistas de Atletismo. Uso compartido 30,00
Centro estadio 55,00
Pavilléon Polideportivo 80,00
Pavillon Polideportivo 1/2 cancha 50,00
Campo polideportivo - completo 90,00
Campo polideportivo - metade 55,00
Campo de hockey 45,00
Pistas de tenis (1 pista) 25,00
Canle da Piscina 50,00

En horario extraordinario hora Completa

Pavillon polideportivo 90,00 760,00
Campo polideportivo 100,00 850,00
Estadio de atletismo 110,00 1100,00
Sala de Acondicionamento Fisico 90,00 760,00
Campo de hockey 60,00 550,00
Piscina 135,00 1300,00
Pistas de tenis (4 pistas) 75,00 750,00
Pistas de tenis (2 pistas) 55,00 550,00
Muro de Escalada, salas e centro 65,00 625,00
Sala Azul e Aula de Xadrez 35,00 315,00

Observacions (En caso de corresponder varios descont

0s aplicaranse s

ecuencialmente)

50% A Clubs deportivos, Federacions, Centros de ensino publico, Administracions publicas e
outras entidades sen animo de lucro que organicen actividades ou eventos deportivos, sen
cobro de entrada ao publico (competicion oficial, adestramento, formacion ou promocion

deportiva).

70% no caso do Pavillén polideportivo, Campo polideportivo, Campo de hockey, Salas de usos

multiples e artes marciais.

25% Aluguer de duraciéon minima de 8 meses.

15 % Aluguer de duracion minima de 3 meses ou a partir de dias horas continuadas na

mesma xornada para 0 mesmo grupo en alugueres de duracion inferior a 3 meses.

Ligas Universitarias
Inscricion por equipo 40,00
Club Deportivo USC
Atletismo Cota (1)
Infantil/Alevin/Benxamin 10,00
Cadete/Xuvenil/Junior (autonémica) 40,00
Cadete/Xuvenil/Junior (nacional) 60,00
Veteranos/Senior/Promesa (autonémica) 60,00
Veteranos/Senior/Promesa (nacional) 92,00
Fatbol
Unica 54,00
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Judo
Infantil 25,00
Xuvenil 55,00
Adulto 75,00
Karate
Xuvenil 43,00
Adulto 46,00
Natacion 23,50
Unica 47,00
Master 54,00
Orientacidn
Tipo C (ata 21 anos) 30,00
Elite e tipo B (> 21 anos) 70,00
Sendeirismo
Bésica* 75,00
Taekwondo
Infantil (<14 anos, 19) 30,00
Infantil (<14 anos, renovacion) 40,00
Adulto 55,00
Tenis
Infantil 25,00
Cadete 30,00
Junior 40,00
Adulto 54,00
Xadrez
<14 anos 8,00
>14 anos 16,00
Observacidns
(1) As cotas de club dependen das decisions das Federaciéns respectivas polo que pode haber
modificacions.
* Suplementarase en caso de solicitar 1 licenza de maior importe para cubrir o custe federativo.
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Anexo G. Relacién de postos de traballo do PAS
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1. 2001- CENTRO DE INVESTIGACION EN BIOLOXIA

1.1.1 3880- CONSERXERIA CENTRO INVESTIG EN BIOLOXIA

POSTO
OFICIAL DE SERVIZOS
OFICIAL DE SERVIZOS

2. 2002- CENTRO INVEST.QCA. BCA. E MATE.

2.1.1 3830- NEGOCIADO CIQUS
POSTO

XEFE NEGOCIADO
POSTO BASE

2.1.2 3882- CONSERXERIA CIQUS
POSTO

OFICIAL DE SERVIZOS

OFICIAL DE SERVIZOS

DOT.

1
1

DOT.

DOT.

RX CCE

L L451

L L451
MOLECULA

RX CCE

F

F

RX CCE

L451
L451

3. 2003- CENTRO INVEST.MED.MOLEC. E ENFERM.CRONIC

3.1.1 3835- NEGOCIADO CIMUS

POSTO
XEFE NEGOCIADO
POSTO BASE

3.1.2 3881- CONSERXERIA CIMUS
POSTO
AUXILIAR TECNICO INFORMATICO

OFICIAL DE SERVIZOS

DOT.

CCE

CCE
L446

L451

4. 2004- CENTRO SERV EMPRESARIAIS E EMPRENDEMENTO

4.1.1 3054- CONSERXERIA EMPRENDIA

POSTO

OFICIAL DE SERVIZOS

DOT.

RX
L

CCE
L451

5. 21A4- Dep. Prod. Vexetal e Prox. de Enxefleria

5.1 21A4- Dep. Prod. Vexetal e Prox. de Enxefieria
DOT.

POSTO

TEC. INVESTIG. (AREA BIOLOXIA-SAUDE)

1

RX

L

CCE

L341

G
4.1

4.1

c1/c2

c1/c2

G
41
41

c1/c2
c1/c2

G
41
4.1

G
4.1

G

3

TP
NS

NS

TP

NS

TP
NS
NS

TP

NS

TP
NS

NS

TP
NS

TP

NS

SP

SP

SP

SP

SP

SP

CD

CD
20

15

CD

CD
20
15

CD

CD

CD

CE

CE
7301.84

6279.14

CE

CE
7301.84

6279.14

CE

CE

CE

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

ES

ES

ES

ES

ES

ES

ES

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC
Comparte CITIUS

Comparte CITIUS /C1 nivel
17/C2 nivel 15

AC OBSERVAC
Comparte CITIUS

Comparte CITIUS

AC OBSERVAC

C1 nivel 17/C2 nivel 15

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC _OBSERVAC
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6. 21A6- Dep. Zoolox., Xenética e Antrop. Fisica

6.1 21A6- Dep. Zoolox., Xenética e Antrop. Fisica
POSTO DOT. RX CCE
TEC. INVESTIG. (AREA BIOLOXIA-SAUDE) 1 L L341

7. 21A8- Dep. Fisica de Particulas

7.1 21A8- Dep. Fisica de Particulas

POSTO DOT. RX CCE
TEC. INVESTIG. (AREA ELECTRON.-MECAN.) 1 L L341
TEC. INVESTIG. (AREA QUIMICA-FISICA) 1 L L341

8. 21B2- Dep. Psiquia. Radiol. Saude P. Enf. Medi

8.1 21B2- Dep. Psiquia. Radiol. Saude P. Enf. Medi

POSTO DOT. RX CCE
TEC. INVESTIG. (AREA BIOLOXIA-SAUDE) 1 L L341

9. 2111- DPTO. Bioquimica e Bioloxia Molecular
9.1 2111- DPTO. BIOQUIMICA E BIOLOXIA MOLECULAR
POSTO DOT. RX CCE
TEC. INVESTIG. (AREA BIOLOXIA-SAUDE) 2 L L341

10. 2112- DPTO. Microbioloxia e Parasitoloxia

10.1 2112- Dpto. Microbioloxia e Parasitoloxia

POSTO DOT. RX CCE
TEC. INVESTIG. (AREA BIOLOXIA-SAUDE) 3 L L341
TEC. INVESTIG. (AREA BIOLOXIA-SAUDE) 1 L L341

11. 2113- DPTO. Fisioloxia
11.1 2113- Dpto. Fisioloxia

POSTO DOT. RX CCE
TEC. INVESTIG. (AREA BIOLOXIA-SAUDE) 2 L L341
TEC. INVESTIG. (AREA BIOLOXIA-SAUDE) 1 L L341

12. 2114- DPTO. Edafoloxia e Quimica Agricola

w

TP
NS

TP
NS

NS

TP

NS

TP

NS

TP
NS

NS

TP
NS

NS

SP

SP

SP

SP

SP

SP

CD

CD

CD

CD

CD

CD

CE

CE

CE

CE

CE

CE

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

XP

XP

XP

XP

XP

XP

XP

XP

ED

ED

ED

ED

ED

ED

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

Capacitacion ou formacion
funciéns a, b, ¢, Orde
ECC/566/2015 para roedores,
coellos

TIT AC OBSERVAC

Capacitacion ou formacion
funciéns a, b, ¢, Orde
ECC/566/2015 para roedores,
coellos
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12.1 2114- DPTO. EDAFOLOXIA E QUIMICA AGRICOLA

POSTO DOT. RX
TEC. INVESTIG. (AREA QUIMICA-FISICA) 1 L

13. 2120- DPTO. Ciencias Morfoléxicas

13.1 2120- DPTO. CIENCIAS MORFOLOXICAS

POSTO DOT. RX
TEC. INVESTIG. (AREA BIOLOXIA-SAUDE) 1 L
TEC. INVESTIG. (AREA BIOLOXIA-SAUDE) 4 L

14. 2134- DPTO. Fisica Aplicada

14.1 2134- DPTO. FISICA APLICADA

POSTO DOT. RX
TEC. INVESTIG. (AREA ELECTRON.-MECAN.) 1 L
TEC. INVESTIG. (AREA QUIMICA-FISICA) 1 L

15. 2146- DPTO. Quimica Inorganica

15.1 2146- DPTO. QUIMICA INORGANICA
POSTO DOT. RX

TEC. INVESTIG. (AREA QUIMICA-FISICA) 2 L
16. 2147- DPTO. Quimica Fisica

16.1 2147- DPTO. QUIMIca Fisica
POSTO DOT. RX

TEC. INVESTIG. (AREA QUIMICA-FISICA) 1 L

17. 2148- DPTO. Quimica Orgéanica

17.1 2148- DPTO. QUIMICA ORGANICA
POSTO DOT. RX

TEC. INVESTIG. (AREA QUIMICA-FISICA) 3 L

18. 2149- DPTO. Enxefiaria Quimica

CCE
L341

CCE

L341

L341

CCE
L341
L341

CCE

L341

CCE

L341

CCE

L341

TP
NS

TP

NS

NS

TP
NS
NS

TP

NS

TP

NS

TP

NS

SP

SP

SP

SP

SP

SP

CD

CD

CD

CD

CD

CD

CE

CE

CE

CE

CE

CE

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

J ED
M
J ED
M
XP
J ED
J ED
XP
J ED
XP
J ED
XP

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

TIT AC

TIT AC

TIT AC

TIT AC

TIT AC

TIT AC

OBSERVAC

OBSERVAC

Capacitacion ou formacion
funciéns a, b, ¢, Orde
ECC/566/2015 para roedores,
coellos

Capacitacion ou formacion
funciéns a, b, ¢, Orde
ECC/566/2015 para roedores,
coellos

OBSERVAC

OBSERVAC

OBSERVAC

OBSERVAC
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18.1 2149- DPTO. ENXENARIA QuiMICca
POSTO
TEC. INVESTIG. (AREA QUIMICA-FISICA)

19. 2150- DPTO. Quimica Analitica, Nutric.

19.1 2150- DPTO. QUIMICA ANALITICA, NUTRIC. E BROMA
DOT.

POSTO

TEC. INVESTIG. (AREA QUIMICA-FISICA)

20. 2151- DPTO. Electrénica e Computacién

DOT.

2

1

RX
L

e Brom.

RX

L

20.1 2151- DPTO. ELECTRONICA E COMPUTACION

POSTO

TEC. INVESTIG. (AREA ELECTRON.-MECAN.)

21. 2190- Dep. Bioloxia Funcional

21.1 2190- Dep. Bioloxia Funcional
POSTO
TEC. INVESTIG. (AREA BIOLOXIA-SAUDE)

TEC. INVESTIG. (AREA BIOLOXIA-SAUDE)

22. 2192- Dep. CC Foren, Anat. Pat, Xine Obs e Ped

22.1 2192- Dep. CC Foren, Anat. Pat, Xine Obs e Ped

POSTO

TEC. INVESTIG. (AREA BIOLOXIA-SAUDE)

23. 2196- Dep. Farmacoloxia, Farmacia e Tec Farma.

23.1 2196- Dep. Farmacoloxia, Farmacia e Tec Farma.

DOT.

POSTO
TEC. INVESTIG. (AREA BIOLOXIA-SAUDE)
TEC. INVESTIG. (AREA BIOLOXIA-SAUDE)

24. 5010- FAC. de BIOLOXIA

24.1.1 3198- BIBLIOTECA BIOLOXia

DOT.

1

DOT.

1

RX

L

RX

L

RX
L

L

CCE
L341

CCE

L341

CCE

L341

CCE
L341

L341

CCE

L341

CCE
L341

L341

G
3

G
3

G
3
3

TP
NS

TP

NS

TP

NS

TP
NS

NS

TP

NS

TP
NS

NS

SP

SP

SP

SP

SP

SP

CD

CD

CD

CD

CD

CD

CE

CE

CE

CE

CE

CE

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

XP

XP

XP

XP

ED

ED

ED

ED

ED

ED

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

ES

ES

ES

ES

ES

ES

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

Comp. Xenética

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

Capacitacion ou formacion
funciéns a, b, ¢, Orde
ECC/566/2015 para roedores,
coellos
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24.1.2

24.1.3

24.1.3.

24.1.3.

24.1.3

24.1.3

POSTO DOT. RX CCE G
DIRECCION BIBLIOTECA CENTRO 1 F A1/A2
AXUDANTE DE BIBLIOTECA 1 F A2
AUXILIAR ARQUIVO, BIBLIOTECA E MUSEO 2 F C1
AUXILIAR ARQUIVO, BIBLIOTECA E MUSEO 2 F C1
3201- ANIMALARIO BIOLOXIAa

POSTO DOT. RX CCE G
ENCARGADO ANIMALARIO EXPERIMENTACION 1 L L341 3
TEC. INVESTIG. (AREA BIOLOXIA-SAUDE) 1 L L341 3
3900- UNI. XEST. CENTRO DEP. BIOLOXIA

POSTO DOT. RX CCE G
RESPONSABLE UNIDADE 1 F A1/A2
POSTO BASE 2 F c1l/c2
1 3196- UNIDADE AA. EE. BIOLOXia

POSTO DOT. RX CCE G
RESPONSABLE ASUNTOS ECONOMICOS 1 F c1l/c2
2 3197- SECRET. DECANATO BIOLOXIA

POSTO DOT. RX CCE G
SECRETARIA DE DECANATO 1 F c1/Cc2

.3 3200- CONSERXERIA BIOLOXIA

POSTO DOT. RX CCE G
CONSERXE 1 L L451 4.1
AUXILIAR TECNICO INFORMATICO 1 L L446 4.1
OFICIAL DE SERVIZOS 2 L L451 4.1

.4 3901- APOIO ADMINISTRATIVO DPTOS. BIOLOXIA

POSTO DOT. RX CCE G
RESPONSABLE ADMINISTRATIVO 1 F c1/Cc2
RESPONSABLE ADMINISTRATIVO 1 F c1/Cc2
RESPONSABLE ADMINISTRATIVO 1 F c1/Cc2

TP

NS
NS
NS

TP

NS

TP

NS

TP

TP

TP

NS

NS

TP

O o o 0o

SP

SP

CD
25
21
17
17

CD

CD
24

15

CD

20

CD
18

CD

CD

18

18
18

CE
13729.66
7617.68
6584.2

6584.2

CE

CE
12268.76

6279.14

CE

7301.84

CE

6717.34

CE

CE

6717.34

6717.34

6717.34

PPS

PPS
33

PPS

PPS

PPS

PPS

43

PPS

nu o v u O

nu o u QO

4= 2 2 =

4= 2 Z

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC
Capacitacion ou formacién
funciéns a, b, ¢, Orde
ECC/566/2015 para roedores,
coellos e peixes
Capacitacion ou formacién
funciéns a, b, ¢, Orde

ECC/566/2015 para roedores,
coellos e peixes

TIT AC OBSERVAC

C1 nivel 17/C2 nivel 15

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

Oficial de servizos- ATI

TIT AC OBSERVAC

Zooloxia, Xenética e
Antropoloxia Fisica / Botanica

Laboral G. IV.1 para extinguir

Eél&@amcional /

Edafoloxia



25. 5011-

FAC. de CIENCIAS

25.1 5011- FAC. de CIENCIAS

25.1.1

25.1.1.

25.1.1.

25.1.1.

26.1.1

POSTO DOT. RX CCE
TEC. INVESTIG. (AREA QUIMICA-FISICA) 2 L L341
3935- UNI. XEST. CENTRO DEP. CIENCIAS
POSTO DOT. RX CCE
RESPONSABLE UNIDADE 1 F
1 3277- UNIDADE AA. EE. CIENCIAS
POSTO DOT. RX CCE
RESPONSABLE ASUNTOS ECONOMICOS 1 F
2 3278- SECRET. DECANATO CIENCIAS
POSTO DOT. RX CCE
SECRETARIA DE DECANATO 1 F
3 3280- CONSERXERIA CIENCIAS
POSTO DOT. RX CCE
CONSERXE 1 L L446
AUXILIAR TECNICO INFORMATICO 1 L L446
AUXILIAR TECNICO INFORMATICO 1 L L446
OFICIAL DE SERVIZOS 1 L L451

26. 5012- FAC. de CC. DA COMUNICACION

26.1 5012- FAC. de CC. DA COMUNICACION

POSTO DOT. RX CCE
TEC. ESP. INVESTIGACION-ESP. IMAXE 1 L L335
TEC. ESP. INVESTIGACION-ESP. IMAXE 2 L L335
3710- BIBLIOTECA CC. DA COMUNICACION
POSTO DOT. RX CCE
DIRECCION BIBLIOTECA CENTRO 1 F
AXUDANTE DE BIBLIOTECA 1 F
AUXILIAR ARQUIVO, BIBLIOTECA E MUSEO 2 F
AUXILIAR ARQUIVO, BIBLIOTECA E MUSEO 2 F

26.1.2

3940- UNI.
POSTO

XEST. CENTRO DEP.

RESPONSABLE UNIDADE

CC. COMUNICA.

DOT. RX
1 F

CCE

A1/A2

c1/c2

c1/c2

4.1
4.1
4.1

4.1

A1/A2
A2
C1
C1

A2/C1

TP
NS

TP

TP

TP

TP

NS
NS

NS

TP
NS

NS

TP

NS

NS
NS

TP

SP

SP

SP

SP

o o o 0

SP

O o o 0

SP

CD

CD

24

CD

20

CD

18

CD

CD

CD
25
21
17

17

CD

22

CE PPS

CE PPS

12268.76

CE PPS

7301.84

CE PPS

6717.34

CE PPS
43

CE PPS

CE PPS

13729.66

7617.68

6584.2

6584.2

CE PPS

10077.48

n

n v v u O

XP

- 4 £ =

XP

4= 2 2 £

ED FOR ES TIT AC OBSERVAC
ED FOR ES TIT AC OBSERVAC
ED FOR ES TIT AC OBSERVAC
ED FOR ES TIT AC OBSERVAC
ED FOR ES TIT AC OBSERVAC
Oficial de servizos- ATI
ED FOR ES TIT AC OBSERVAC

FPS Imaxe/Son

FPS Imaxe/Son

ED FOR ES TIT AC OBSERVAC
Lab. G. Il para extinguir
ED FOR ES TIT AC OBSERVAC
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26.1.2.1 3702- UNIDADE AA. EE. CC. DA COMUNICACION
POSTO DOT. RX CCE G TP SP CD CE PPS Cc J ED FOR ES TIT AC OBSERVAC
RESPONSABLE ASUNTOS ECONOMICOS 1 F cuc2 s C 20 7301.84 s M Comp. co SERVIMAV
26.1.2.2 3706- SECRET. DECANATO CC. DA COMUNICACION
POSTO DOT. RX CCE G TP SP CD CE PPS C J ED FOR ES TIT AC OBSERVAC

SECRETARIA DE DECANATO 1 F c1/c2 S C 18 6717.34 S M

26.1.2.3 3715- CONSERXERIA CC. DA COMUNICACION

POSTO DOT. RX CCE G TP SP CD CE PPS o] J ED FOR ES TIT AC OBSERVAC
CONSERXE 1 L L451 4.1 S C 43 S M Oficial de servizos- ATI
AUXILIAR TECNICO INFORMATICO 2 L L446 4.1 NS C S M
AUXILIAR TECNICO INFORMATICO 1 L L446 4.1 NS C S T

26.1.2.4 3941- APOIO ADMINISTRATIVO DPTOS. CC COMUNICA.
POSTO DOT. RX CCE G TP SP CD CE PPS o] J ED FOR ES TIT AC OBSERVAC
RESPONSABLE ADMINISTRATIVO 1 F c1/c2 S C 18 6717.34 S M Ciencias da Comunicacién

27. 5013- FAC. de ADMON. E DIRECCION DE EMPRESAS

27.1.1 3930- UNI. XEST. CENTRO DEP. ADMON. DIR.
POSTO DOT. RX CCE G TP SP CD CE PPS o] J ED FOR ES TIT AC OBSERVAC
RESPONSABLE UNIDADE 1 F A2/C1 S C 22 10077.48 L M

27.1.1.1 3732- UNIDADE AA. EE. ADMON. E DIR. EMPRESAS
POSTO DOT. RX CCE G TP SP CD CE PPS o] J ED FOR ES TIT AC OBSERVAC
RESPONSABLE ASUNTOS ECONOMICOS 1 F c1/c2 S C 20 7301.84 L M

27.1.1.2 3736- SECRET. DECANATO ADMON. E DIR. EMPRESAS
POSTO DOT. RX CCE G TP SP CD CE PPS o] J ED FOR ES TIT AC OBSERVAC
SECRETARIA DE DECANATO 1 F c1/c2 S C 18 6717.34 L M

27.1.1.3 3745- CONSERXERIA ADMON. E DIR. EMPRESAS
POSTO DOT. RX CCE G TP SP CD CE PPS o] J ED FOR ES TIT AC OBSERVAC
CONSERXE 1 L L451 4.1 S C 43 L M Oficial de servizos- ATI
AUXILIAR TECNICO INFORMATICO 1 L L446 4.1 NS C L M
AUXILIAR TECNICO INFORMATICO 1 L L446 4.1 NS C L T

28. 5014- FAC. de CC. POLITICAS e SOCIAIS

28.1.1 3955- UNI. XEST. CENTRO DEP. CC. POLIT.
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POSTO DOT. RX CCE

RESPONSABLE UNIDADE 1 F

28.1.1.1 3209- UNIDADE AA. EE. CC. POLITICAS E SOCIAIS

POSTO DOT. RX CCE

RESPONSABLE ASUNTOS ECONOMICOS 1 F

28.1.1.2 3210- SECRET. DECANATO CC. POLITICAS E SOCIAIS

POSTO DOT. RX CCE
SECRETARIA DE DECANATO 1 F

28.1.1.3 3211- CONSERXERIA CC. POLITICAS E SOCIAIS

POSTO DOT. RX CCE
CONSERXE 1 L L451
AUXILIAR TECNICO INFORMATICO 1 L L446
AUXILIAR TECNICO INFORMATICO 1 L L446
OFICIAL DE SERVIZOS 1 L L451

28.1.1.4 3956- APOIO ADMINISTRATIVO DPTOS. CC. POLITIC

POSTO DOT. RX CCE

RESPONSABLE ADMINISTRATIVO 1 F

29. 5015- FAC. de CC. ECONOMICAS e EMPRESARIAIS

G

Al/A2

G

c1/c2

G

c1/c2

G

4.1

4.1
4.1

4.1

G

Cc1/c2

29.1.1 3204- BIBLIOTECA CC. ECONOMICAS E EMPRESARIAIS

POSTO DOT. RX CCE
DIRECCION BIBLIOTECA CENTRO 1 F
AXUDANTE DE BIBLIOTECA 2 F
AUXILIAR ARQUIVO, BIBLIOTECA E MUSEO 3 F
AUXILIAR ARQUIVO, BIBLIOTECA E MUSEO 3 F
29.1.2 3950- UNI. XEST. CENTRO DEP. CC. ECONOM.
POSTO DOT. RX CCE
RESPONSABLE UNIDADE 1 F
POSTO BASE 2 F
29.1.2.1 3202- UNIDADE AA. EE. CC. ECONOMICAS E EM
POSTO DOT. RX CCE
RESPONSABLE ASUNTOS ECONOMICOS 1 F

G
A1/A2
A2
C1
C1

G
AL/A2
c1/c2
P.

G

c1/c2

TP
S

TP

S

TP
S

TP

NS
NS

NS

TP

TP

NS
NS
NS

TP
S

NS

TP
S

SP

SP

SP

SP

SP

O o o 0

SP

SP

CD
24

CD

20

CD
18

CD

CD

18

CD
25
21
17
17

CD
24

15

CD
20

CE PPS

12268.76

CE PPS

7301.84

CE PPS

6717.34

CE PPS

43

CE PPS

6717.34

CE PPS
13729.66

7617.68

6584.2

6584.2

CE PPS
12268.76

6279.14

CE PPS

7301.84

n v u u O

4= 2 2 £

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

Comp. Fac. Relaciéns Laborais

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

Oficial de servizos- ATI /
Comp. Fac. Relaciéns Laborais

Comp. Fac. Relaciéns Laborais
Comp. Fac. Relaciéns Laborais

Comp. Fac. Relaciéns Laborais

TIT AC OBSERVAC

Ciencia Politica e Socioloxia

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

C1 nivel 17/C2 nivel 15

TIT AC OBSERVAC
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29.1.2.2 3203- SECRET. DECANATO CC. ECONOMICAS E EMP.

29.1.2.

29.1.2.

30. 5016- FAC. de CC. DA EDUCACION

30.1.1

30.1.1.

30.1.1.

30.1.1.

POSTO
SECRETARIA DE DECANATO

DOT.

1

RX

F

CCE

G

Cc1/c2

3 3206- CONSERXERIA cC. ECONOMICAS E EMPRESAR.

POSTO
CONSERXE
AUXILIAR TECNICO INFORMATICO
AUXILIAR TECNICO INFORMATICO

OFICIAL DE SERVIZOS

4 3951- APOIO ADMINISTRATIVO DPTOS. CC. ECONOMI
DOT.

POSTO
RESPONSABLE ADMINISTRATIVO

RESPONSABLE ADMINISTRATIVO

RESPONSABLE ADMINISTRATIVO

RESPONSABLE ADMINISTRATIVO

RESPONSABLE ADMINISTRATIVO

RESPONSABLE ADMINISTRATIVO

3945- UNI. XEST. CENTRO DEP.

POSTO
RESPONSABLE UNIDADE

POSTO BASE

1 3193- UNIDADE AA. EE. CC.

POSTO

RESPONSABLE ASUNTOS ECONOMICOS

2 3194- SECRET. DECANATO CC.

POSTO

SECRETARIA DE DECANATO

1

1

1

CC.
DOT.

1

2

L

L

F

F

CCE
L451
L446
L446

L451

RX CCE

F

F

F

F

F

F
EDUCACION
RX CCE

DA EDUCACION

DOT.

1

RX

F

CCE

DA EDUCACION

DOT.

1

RX

F

CCE

G
41
41
41

4.1

G
c1/c2

c1/c2

c1/c2

c1/c2

c1/c2

Cc1/c2

AL/A2

c1/c2

Cc1/c2

G

Cc1/c2

3 3195- CONSERXERIA CC. DA EDUCACION C. NORTE

POSTO
CONSERXE

AUXILIAR TECNICO INFORMATICO

DOT.

1

1

RX

L

L

CCE
L451

L446

G
41

4.1

TP

TP

NS
NS

NS

TP

TP

NS

TP

TP

TP

NS

SP

SP

SP

SP

SP

CD
18

CD

CD
18
18

18

18

18

18

CD
24

15

CD
20

CD

18

CD

CE

6717.34

CE

CE
6717.34

6717.34

6717.34

6717.34

6717.34

6717.34

CE
12268.76

6279.14

CE

7301.84

CE

6717.34

CE

PPS

PPS

43

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

43

nu v u u QO

- 4 £ Z

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

Oficial de servizos- ATI

TIT AC OBSERVAC

Organiz. de Empresas e
Comereciali.

Economia Cuantitativa

Economia Financeira e
Contabilid.

Fundamentos da Andlise
Econémica

Economia Aplicada

TIT AC OBSERVAC

C1 nivel 17/C2 nivel 15

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC
%i&%dffgrvizos— ATI



POSTO DOT. RX CCE G TP SP CD CE PPS C J ED FOR ES TIT AC OBSERVAC
OFICIAL DE SERVIZOS 1 L L451 4.1 NS C S T

30.1.1.4 3946- APOIO ADMINISTRATIVO DPTOS. CC. EDUCACIO

POSTO DOT. RX CCE G TP SP CD CE PPS Cc J ED FOR ES TIT AC OBSERVAC
RESPONSABLE ADMINISTRATIVO 1 F cucz2 s C 18  6717.34 S M Did4cticas Aplicadas
RESPONSABLE ADMINISTRATIVO 1 F cucz2 s C 18  6717.34 S M Pedagoxia e Didactica
RESPONSABLE ADMINISTRATIVO 3 F cic2 s c 18  6717.34 S M

31. 5017- FAC. DE FORMACION DO PROFESORADO
31.1.1 3299- BIBLIOTECA FAC. FORMACION DO PROFESORADO

POSTO DOT. RX CCE G TP SP CD CE PPS Cc J ED FOR ES TIT AC OBSERVAC
DIRECCION BIBLIOTECA CENTRO 1 F ALA2 S C 25 13729.66 L M
AUXILIAR ARQUIVO, BIBLIOTECA E MUSEO 2 F C1 NS C 17 6584.2 L M
AUXILIAR ARQUIVO, BIBLIOTECA E MUSEO 1 F C1 NS C 17 6584.2 L T

31.1.2 3925- UNI. XEST. CENTRO DEP. FAC. FORM. PRO

POSTO DOT. RX CCE G TP SP CD CE PPS Cc J ED FOR ES TIT AC OBSERVAC
RESPONSABLE UNIDADE 1 F AlA2 S C 24 12268.76 L
POSTO BASE 1 F ClC2 NS C 15 6279.14 L M C1 nivel 17/C2 nivel 15

31.1.2.1 3297- UNIDADE AA. EE. FAC. DE FORM. PROFESO.

POSTO DOT. RX CCE G TP SP CD CE PPS Cc J ED FOR ES TIT AC OBSERVAC
RESPONSABLE ASUNTOS ECONOMICOS 1 F ciuc2 s c 20  7301.84 L M

31.1.2.2 3298- SECRET. DECANATO FAC. FORMA. PROFES

POSTO DOT. RX CCE G TP SP CD CE PPS Cc J ED FOR ES TIT AC OBSERVAC
SECRETARIA DE DECANATO 1 F cucz2 s C 18 6717.34 L M

31.1.2.3 3301- CONSERXERIA FAC. FORMA. PROFESORADO

POSTO DOT. RX CCE G TP SP CD CE PPS Cc J ED FOR ES TIT AC OBSERVAC
CONSERXE 1 L L451 41 S c 43 L M Oficial de servizos- ATI
OFICIAL DE SERVIZOS 1 L L451 41 NS C L M
OFICIAL DE SERVIZOS 1 L L451 41 NS C L T

32. 5024- FAC. DE RELACIONS LABORAIS

32.1.1 3963- UNI. XEST. CENTRO DEP. FAC RR. LABOR,
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POSTO DOT. RX CCE G
RESPONSABLE UNIDADE 1 F A2/C1

32.1.1.1 3310- SECRET. DECANATO FAC. RELACIONS LAB
POSTO DOT. RX CCE G

SECRETARIA DE DECANATO 1 F c1/c2

33. 5025- FAC. de DEREITO

33.1.1 3960- UNI. XEST. CENTRO DEP. DEREITO

POSTO DOT. RX CCE G
RESPONSABLE UNIDADE 1 F AL/A2
POSTO BASE 1 F ci1/c2

33.1.1.1 3212- UNIDADE AA. EE. DEREITO
POSTO DOT. RX CCE G
RESPONSABLE ASUNTOS ECONOMICOS 1 F cicz
33.1.1.2 3213- SECRET. DECANATO DEREITO
POSTO DOT. RX CCE G

SECRETARIA DE DECANATO 1 F Cc1/c2

33.1.1.3 3216- CONSERXERIA DEREITO

POSTO DOT. RX CCE G
CONSERXE 1 L L451 41
AUXILIAR TECNICO INFORMATICO 1 L L446 41
OFICIAL DE SERVIZOS 2 L L451 41

33.1.1.4 3318- NEGOCIADO FAC. DEREITO
POSTO DOT. RX CCE G

XEFE NEGOCIADO 1 F c1/c2

33.1.1.5 3961- APOIO ADMINISTRATIVO DPTOS. DEREITO

POSTO DOT. RX CCE G
RESPONSABLE ADMINISTRATIVO 1 F ci1/c2
RESPONSABLE ADMINISTRATIVO 1 F ci1/c2

34. 5035- FAC. de FARMACIA

34.1.1 3177- LAB. FISIOL. VEXETAL / LAB BOTAN. FARMAC

TP

TP

TP

NS

TP

TP

TP

NS
NS

TP

TP

SP

SP

SP

SP

SP

SP

SP

CD
22

CD

18

CD
24

15

CD
20

CD

18

CD

CD

20

CD
18

18

CE

10077.48

CE

6717.34

CE
12268.76

6279.14

CE

7301.84

CE

6717.34

CE

CE

7301.84

CE

6717.34

6717.34

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

43

PPS

PPS

n o u QO

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

ES

ES

ES

ES

ES

ES

ES

ES

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

C1 nivel 17/C2 nivel 15

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

Oficial de servizos- ATI

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC
Dereito Publico Especial e da
Empresa / Dereito Publico e
Teoria do Estado

Dereito Comin
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34.1.2

34.1.3

34.1.4

34.1.4

34.1.4.

34.1.4

34.1.4

POSTO DOT. RX
TEC. INVESTIG. (AREA BIOLOXIA-SAUDE) 1 L

CCE
L341

G
3

3178- LAB. ANALISE QUIMICA / LAB. FISICO-QUIM.

POSTO DOT. RX

TEC. INVESTIG. (AREA QUIMICA-FISICA) 1 L

3219- BIBLIOTECA FARMACIA

POSTO DOT. RX
DIRECCION BIBLIOTECA CENTRO 1 F
AXUDANTE DE BIBLIOTECA 1 F
AUXILIAR ARQUIVO, BIBLIOTECA E MUSEO 2 F
AUXILIAR ARQUIVO, BIBLIOTECA E MUSEO 2 F

3965- UNI. XEST. CENTRO DEP. FARMACIA

POSTO DOT. RX
RESPONSABLE UNIDADE 1 F
POSTO BASE 2 F

.1 3217- UNIDADE AA. EE. FARMACIA

POSTO DOT. RX
RESPONSABLE ASUNTOS ECONOMICOS 1 F
2 3218- SECRET. DECANATO FARMACIA

POSTO DOT. RX

SECRETARIA DE DECANATO 1 F

.3 3221- CONSERXERIA FARMACIA

POSTO DOT. RX
CONSERXE 1 L
AUXILIAR TECNICO INFORMATICO 1 L
OFICIAL DE SERVIZOS 2 L
OFICIAL DE SERVIZOS 1 L

POSTO DOT. RX
RESPONSABLE ADMINISTRATIVO 1 F
RESPONSABLE ADMINISTRATIVO 1 F

35. 5040- FAC. de FILOLOXIA

CCE
L341

CCE

CCE

CCE

CCE

CCE
L451
L446
L451

L451

CCE

G
3

A1/A2
A2
C1

C1

Al/A2

c1/c2

Cc1/c2

C1/c2

G
4.1
4.1
41

4.1

.4 3966- APOIO ADMINISTRATIVO DPTOS. FARMACIA

G

c1/c2

c1/c2

TP
NS

TP
NS

TP

NS

NS

NS

TP

NS

TP

TP

TP

NS
NS

NS

TP
S

S

SP

SP

o o o 0

SP

CD

CD

CD
25
21
17

17

CD
24

15

CD

20

CD

18

CD

CD

18

18

CE

CE

CE
13729.66
7617.68
6584.2

6584.2

CE
12268.76

6279.14

CE

7301.84

CE

6717.34

CE

CE

6717.34

6717.34

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

43

PPS

nu v u u QO

nw n u u O

XP

XP

4 2 2 =

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

C1 nivel 17/C2 nivel 15

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

Oficial de servizos- ATI

TIT AC OBSERVAC

Farmacoloxia, Farmacia e Tec
Farmacéutica

Microbioloxia e Parasitoloxia
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35.1.1

35.1.2

35.1.2.

35.1.2

35.1.2.

35.1.2.

3230- BIBLIOTECA FILOLOXIA

POSTO DOT. RX
DIRECCION BIBLIOTECA CENTRO 1 F
AXUDANTE DE BIBLIOTECA 3 F
AUXILIAR ARQUIVO, BIBLIOTECA E MUSEO 3 F
AUXILIAR ARQUIVO, BIBLIOTECA E MUSEO 3 F

3970- UNI. XEST. CENTRO DEP. FILOLOXIA

POSTO DOT. RX
RESPONSABLE UNIDADE 1 F
POSTO BASE 2 F

1 3228- UNIDADE AA. EE. FILOLOXIA
POSTO DOT. RX

RESPONSABLE ASUNTOS ECONOMICOS 1 F

.2 3229- SECRET. DECANATO FILOLOXIA

POSTO DOT. RX

SECRETARIA DE DECANATO 1 F

3 3232- CONSERXERIA FILOLOXIA

POSTO DOT. RX
CONSERXE 1 L
AUXILIAR TECNICO INFORMATICO 1 L
OFICIAL DE SERVIZOS 1 L
OFICIAL DE SERVIZOS 1 L

CCE

CCE

CCE

CCE
L451
L446
L451
L451

Al/A2
A2
C1
C1

AL/A2

c1/c2

c1/c2

c1/c2

G
41
41
41

4.1

4 3971- APOIO ADMINISTRATIVO DPTOS. FILOLOXIA

POSTO DOT. RX
RESPONSABLE ADMINISTRATIVO 1 F
RESPONSABLE ADMINISTRATIVO 1 F
RESPONSABLE ADMINISTRATIVO 1 F
RESPONSABLE ADMINISTRATIVO 1 F
RESPONSABLE ADMINISTRATIVO 1 F

36. 5045- FAC. de FILOSOFIia

36.1.1

3973- UNI. XEST. CENTRO DEP. FILOSOFIA

POSTO DOT. RX

CCE

CCE

G
ci1/c2
c1/c2
ci1/c2

c1/c2

c1/c2

G

TP

NS
NS
NS

TP

NS

TP

TP

TP

NS

NS
NS

TP

n nu u u

TP

O o o 0o

SP

SP

SP

SP

CD
25
21
17
17

CD
24

15

CD
20

CD

18

CD

CD
18
18
18

18

18

CD

CE
13729.66
7617.68
6584.2

6584.2

CE
12268.76

6279.14

CE

7301.84

CE

6717.34

CE

CE

6717.34
6717.34
6717.34

6717.34

6717.34

CE

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS
43

PPS

PPS

nu o v u O

n o u u O

nu v nu u QO

4= 2 2 =

- 2= 4 Z

= 2 £ £

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

C1 nivel 17/C2 nivel 15

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

Oficial de servizos- ATI

TIT AC OBSERVAC

Filoloxia Inglesa e Aleméa

Filoloxia Galega

Ling e Liter Esp, Teo Lite
Linguistica Xeral

Filol. Clasica, Francesa e
Italiana

TIT AC'COESERVAC



36.1.1.

36.1.1.

POSTO DOT.

RESPONSABLE UNIDADE 1
AUXILIAR TECNICO INFORMATICO 1
OFICIAL DE SERVIZOS 1

1 3235- SECRET. DECANATO FILOSOFIia
POSTO DOT.

SECRETARIA DE DECANATO 1

CCE

L446
L451

CCE

A2/C1
4.1
4.1

G

c1/c2

2 3974- APOIO ADMINISTRATIVO DPTOS. FILOSOFIA

POSTO DOT.

RESPONSABLE ADMINISTRATIVO 1

37. 5050- FAC. de Fisica

CCE

G
c1/c2

37.1.1 3241- BIBLIOTECA FISICA / FAC. OPTICA E OPTOM.

37.1.2

37.1.2.

37.1.2.

37.1.2.

POSTO DOT.
DIRECCION BIBLIOTECA CENTRO 1
AXUDANTE DE BIBLIOTECA 1
AUXILIAR ARQUIVO, BIBLIOTECA E MUSEO 2
AUXILIAR ARQUIVO, BIBLIOTECA E MUSEO 3

3976- UNI. XEST. CENTRO DEP. FISICA

POSTO DOT.
RESPONSABLE UNIDADE 1
POSTO BASE 2

1 3239- UNIDADE AA. EE. Fisica

POSTO DOT.

RESPONSABLE ASUNTOS ECONOMICOS 1

2 3240- SECRET. DECANATO FisIca

POSTO DOT.

SECRETARIA DE DECANATO 1

3 3243- CONSERXERIA FISICA

POSTO DOT.

CONSERXE 1

CCE

CCE

CCE

CCE

CCE

L451

G
A1/A2
A2
C1
C1

A1/A2

Cc1/c2

C1/c2

Cc1/c2

4.1

TP

NS
NS

TP

TP

TP

NS
NS
NS

TP

NS

TP

TP

TP

SP

SP

SP

o o o 0o

SP

SP

SP

SP

CD
22

CD

18

CD
18

CD
25
21
17
17

CD
24

15

CD
20

CD

18

CD

CE

10077.48

CE

6717.34

CE

6717.34

CE
13729.66
7617.68
6584.2

6584.2

CE
12268.76

6279.14

CE

7301.84

CE

6717.34

CE

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

43

nw v 0 O

n v v u O

- 2 Z

4= 2 2 £

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

ES

ES

ES

ES

ES

ES

ES

ES

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

Filosofia e Antropoloxia

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

C1 nivel 17/C2 nivel 15

AC OBSERVAC

Comp. Fac. Optica e
Optometria

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

Oficial de servizos- ATI /

@%ﬁﬁF Optica e



37.1.2.

POSTO DOT. RX CCE

AUXILIAR TECNICO INFORMATICO 1 L L446
AUXILIAR TECNICO INFORMATICO 1 L L446
OFICIAL DE SERVIZOS 1 L L451
OFICIAL DE SERVIZOS 2 L L451

4 3977- APOIO ADMINISTRATIVO DPTOS. FiIsIcAa

POSTO DOT. RX CCE
RESPONSABLE ADMINISTRATIVO 1 F
RESPONSABLE ADMINISTRATIVO 1 F
RESPONSABLE ADMINISTRATIVO 1 F

38. 5053- FAC. de HUMANIDADES

38.1.1

38.1.1.

38.1.1.

38.1.1.

3979- UNI. XEST. CENTRO DEP. HUMANIDADES
POSTO DOT. RX CCE
RESPONSABLE UNIDADE 1 F
1 3284- SECRET. DECANATO HUMANIDADES
POSTO DOT. RX CCE
SECRETARIA DE DECANATO 1 F
2 3650- UNIDADE AA. EE. FAC. HUMANIDADES
POSTO DOT. RX CCE
RESPONSABLE ASUNTOS ECONOMICOS 1 F

3 3655- CONSERXERIA FAC. HUMANIDADES

POSTO DOT. RX CCE
CONSERXE 1 L L446
AUXILIAR TECNICO INFORMATICO 1 L L446
OFICIAL DE SERVIZOS 1 L L451

39. 5055- FAC. de MEDICINA e ODONTOLOXIA

39.1 5055- FAC. de MEDICINA e ODONTOLOXIA

POSTO DOT. RX CCE

DIPLOMADO ENFERMERIA (DUE) 1 L L220

4.1
4.1
4.1
4.1

c1/c2
c1/c2

c1/c2

A2/C1

c1/c2

c1/c2

4.1

4.1
4.1

TP
NS
NS
NS
NS

TP

TP

TP

TP

TP

NS

NS

TP

NS

SP

SP

SP

SP

SP

CD

CD
18
18

18

CD

22

CD
18

CD

20

CD

CD

CE

CE
6717.34
6717.34

6717.34

CE

10077.48

CE

6717.34

CE

7301.84

CE

CE

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

43

PPS

nu o v u O

nu o u QO

- 2 4 Z

= 2 £

XP

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

Acreditacion para
operar equipos
raios X para
diagnéstico médico
(RD 1085/2009)

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

Fisica de Particulas

Fisica Aplicada

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

Comp. Complexo Docente

TIT AC OBSERVAC

Oficial de servizos- ATI /
Comp. Complexo Docente

Comp. Complexo Docente

Comp. Complexo Docente

TIT AC OBSERVAC

236
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39.1.1

39.1.2

39.1.3

39.1.3.

39.1.3.

39.1.3.

39.1.3.4 3256- CONSERXERIA MED.

POSTO
PROTESICO DENTAL

TEC. INVESTIG. (AREA BIOLOXIA-SAUDE)
TEC. INVESTIG. (AREA BIOLOXIA-SAUDE)

3253- BIBLIOTECA MEDICINA E

POSTO

DIRECCION BIBLIOTECA CENTRO

AXUDANTE DE BIBLIOTECA

AUXILIAR ARQUIVO, BIBLIOTECA E MUSEO

AUXILIAR ARQUIVO, BIBLIOTECA E MUSEO

3257- ANIMALARIO MEDICINA e

POSTO

ENCARGADO ANIMALARIO EXPERIMENTACION

TEC. INVESTIG. (AREA BIOLOXIA-SAUDE)

3985- UNI. XEST. CENTRO DEP.

POSTO
RESPONSABLE UNIDADE

POSTO BASE

DOT. RX CCE

1 L L330

2 L L341

2 L L341
ODON/ENFERMERIA
DOT. RX CCE

1 F

2 F

3 F

3 F
ODONTOLOXIA

DOT. RX CCE

1 L L341

2 L L341
MEDICINA

DOT. RX CCE

1 F

3 F

G
AL/A2
A2
c1

C1

G
AL/A2

Cc1/c2

1 3249- UNIDADE AA. EE. MEDICINA E ODONTOLOXIA

POSTO

RESPONSABLE ASUNTOS ECONOMICOS

2 3250- SECRET. DECANATO MEDICINA E ODONTOLOXIA

POSTO

SECRETARIA DE DECANATO

DOT. RX CCE

1 F

DOT. RX CCE

1 F

3 3251- NEGOCIADO ODONTOLOXIA

POSTO

XEFE NEGOCIADO

POSTO

DOT. RX CCE

1 F

DOT. RX CCE

G

Cc1/c2

G

c1/c2

G

c1/c2

e ODONT./EDIF. R. NOVOA

G

TP
NS
NS
NS

TP

NS
NS

NS

TP

NS

TP

NS

TP

TP

TP

S

TP

SP

O O o 0o

SP

SP

SP

SP

SP

SP

CD

CD
25
21
17

17

CD

CD
24

15

CD
20

CD

18

CD

20

CD

CE PPS

CE PPS

13729.66

7617.68

6584.2

6584.2

CE PPS
33

CE PPS

12268.76

6279.14

CE PPS

7301.84

CE PPS

6717.34

CE PPS

7301.84

CE PPS

nw v 0 O

nw nun u u O

- 2 Z

4 2 2 £

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

Capacitacion ou formacién
funciéns a, b, ¢, Orde
ECC/566/2015 para roedores,
coellos. peauenos carnivoros

Capacitacion ou formacion
funciéns a, b, ¢, Orde
ECC/566/2015 para roedores,
coellos. neauenos carnivoros

TIT AC OBSERVAC

C1 nivel 17/C2 nivel 15

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

TIT ACI8OBSERVAC



39.1.3.

POSTO DOT. RX CCE G

CONSERXE 2 L L451 4.1
AUXILIAR TECNICO INFORMATICO 2 L L446 4.1
AUXILIAR TECNICO INFORMATICO 2 L L446 4.1
OFICIAL DE SERVIZOS 2 L L451 4.1
OFICIAL DE SERVIZOS 2 L L451 4.1
5 3986- APOIO ADMINISTRATIVO DPTOS. MEDICINA OD
POSTO DOT. RX CCE G
RESPONSABLE ADMINISTRATIVO 1 F c1/c2
RESPONSABLE ADMINISTRATIVO 1 F c1/Cc2
RESPONSABLE ADMINISTRATIVO 1 F c1/Cc2
RESPONSABLE ADMINISTRATIVO 1 F c1/c2
RESPONSABLE ADMINISTRATIVO 1 F c1/c2
RESPONSABLE ADMINISTRATIVO 1 F c1/c2
RESPONSABLE ADMINISTRATIVO 1 F c1/c2

40. 5056- FAC. DE OPTICA E OPTOMETRIA

40.1 5056- FAC. DE OPTICA E OPTOMETRIA

40.1.1

40.1.2

40.1.2.

POSTO DOT. RX CCE G
TEC. ESP. INVESTIG.-ESP. FISICA 2 L L335 3
3890- LAB. OPTICA

POSTO DOT. RX CCE G
TEC. INVESTIG. (AREA ELECTRON.-MECAN.) 1 L L341 3
3928- UNI. XEST. CENTRO DEP. FAC. OPTICA OP
POSTO DOT. RX CCE G
RESPONSABLE UNIDADE 1 F A2/C1
OFICIAL DE SERVIZOS 1 L L451 4.1
OFICIAL DE SERVIZOS 1 L L451 4.1
1 3308- SECRET. DECANATO FAC. OPTICA E OPT.
POSTO DOT. RX CCE G
SECRETARIA DE DECANATO 1 F c1l/c2

TP

NS

NS

NS

NS

TP

TP

NS

TP
NS

TP

NS

NS

TP

SP CD CE PPS
C 43
c

c

c

c

SP CD CE PPS
c 18 671734

c 18 671734

c 18  6717.34

c 18 671734

c 18 6717.34

c 18 6717.34

c 18 6717.34

SP CD CE PPS
c

SP CD CE PPS
c

SP CD CE PPS
c 22 10077.48

C

C

SP CD CE PPS
c 18 671734

nu o v u u O

nu o u QO

nw o 0 O

4= 2 4 2 =

XP

4 2 =

ED

ED

ED

ED

ED

ED

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

TIT AC OBSERVAC

Oficial de servizos- ATI

TIT AC OBSERVAC

Fisioloxia

CC Forenses, Anat. Pat, Xinec
Obste e Pediatria

Bioquimica e Bioloxia
Molecular

Psiquiatria, Radioloxia, Saude
Publica, Enfermaria e Medicina

Cirurxia e Especialidades
Médico-CirGrxicas

Ciencias Morfol6xicas

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC
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41. 5057- FAC. DE ENFERMERIA

41.1.1

41.1.1.

41.1.1.

41.1.1.

3920- UNI. XEST. CENTRO DEP. ENFERMERIA
POSTO DOT. RX CCE

RESPONSABLE UNIDADE 1 F

1 3293- UNIDADE AA. EE. FAC. ENFERMERIA
POSTO DOT. RX CCE

RESPONSABLE ASUNTOS ECONOMICOS 1 F

2 3294- SECRET. DECANATO FAC. ENFERMERIA
POSTO DOT. RX CCE

SECRETARIA DE DECANATO 1 F

3 3296- CONSERXERIA FAC. ENFERMERIA

POSTO DOT. RX CCE
CONSERXE 1 L L451
OFICIAL DE SERVIZOS 1 L L451
OFICIAL DE SERVIZOS 1 L L451

42. 5060- FAC. de MATEMATICAS

42.1.1

42.1.2

42.1.2.

42.1.2.

42.1.2.

3246- BIBLIOTECA MATEMATICAS

POSTO DOT. RX CCE
DIRECCION BIBLIOTECA CENTRO 1 F
AXUDANTE DE BIBLIOTECA 1 F
AUXILIAR ARQUIVO, BIBLIOTECA E MUSEO 1 F
AUXILIAR ARQUIVO, BIBLIOTECA E MUSEO 2 F

3982- UNI. XEST. CENTRO DEP. MATEMATICAS

POSTO DOT. RX CCE
RESPONSABLE UNIDADE 1 F
POSTO BASE 1 F

1 3244- UNIDADE AA. EE. MATEMATICAS

POSTO DOT. RX CCE
RESPONSABLE ASUNTOS ECONOMICOS 1 F

2 3245- SECRET. DECANATO MATEMATICAS
POSTO DOT. RX CCE
SECRETARIA DE DECANATO 1 F

3 3248- CONSERXERIA MATEMATICAS

POSTO DOT. RX CCE

A2/C1

c1/c2

c1/c2

4.1
4.1

4.1

AL/A2
A2
C1

C1

A2/C1

C1/c2

Cc1/c2

c1/c2

TP

TP

TP

TP

NS

NS

TP

NS
NS

NS

TP

NS

TP

TP

TP

SP

SP

SP

o o o 0

SP

SP

SP

SP

CD
22

CD

20

CD
18

CD

CD
25
21
17

17

CD
22

15

CD

20

CD

18

CD

CE

10077.48

CE

7301.84

CE

6717.34

CE

CE
13729.66
7617.68
6584.2

6584.2

CE
10077.48

6279.14

CE

7301.84

CE

6717.34

CE

PPS

PPS

PPS

PPS

43

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

n

nu o u QO

nu v o u QO

4= 2 =

4 2 2 =

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

Oficial de servizos- ATI

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

C1 nivel 17/C2 nivel 15

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC
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42.1.2.

POSTO
CONSERXE

AUXILIAR TECNICO INFORMATICO

OFICIAL DE SERVIZOS

OFICIAL DE SERVIZOS

4 3983- APOIO ADMINISTRATIVO DPTOS. MATEMATICAS

POSTO

RESPONSABLE ADMINISTRATIVO

RESPONSABLE ADMINISTRATIVO

RESPONSABLE ADMINISTRATIVO

43. 5064- FAC. de PSICOLOXIA

DOT. RX CCE
1 L L451
1 L L446
1 L L451
1 L L451

DOT. RX CCE
1 F
1 F
1 F

43.1.1 3860- BIBLIOTECA PSICOLOXIA/CC. EDUCACION

43.1.2

43.1.2.

43.1.2.

43.1.2.

POSTO

DIRECCION BIBLIOTECA CENTRO

AXUDANTE DE BIBLIOTECA

AUXILIAR ARQUIVO, BIBLIOTECA E MUSEO

AUXILIAR ARQUIVO, BIBLIOTECA E MUSEO

3988- UNI.
POSTO

XEST. CENTRO DEP.

RESPONSABLE UNIDADE

POSTO BASE

1 3233- UNIDADE AA. EE. PSICOLOXIA

POSTO

RESPONSABLE ASUNTOS ECONOMICOS

2 3238- SECRET. DECANATO PSICOLOXIA

POSTO

SECRETARIA DE DECANATO

3 3825- CONSERXERIA PSICOLOXIA/cC. DA EDUCACION

POSTO

CONSERXE

AUXILIAR TECNICO INFORMATICO

DOT. RX CCE
1 F

5 F

3 F

3 F
PSICOLOXIA
DOT. RX CCE
1 F

1 F

DOT. RX CCE
1 F

DOT. RX CCE
1 F

DOT. RX CCE
1 L L451
1 L L446

G
41
41
41

4.1

G

c1/c2

c1/c2

c1/c2

A1/A2
A2
C1

C1

Al/A2

Cc1/c2

Cc1/c2

G

C1/c2

G
4.1

4.1

TP

NS
NS
NS

TP

TP

NS
NS

NS

TP

NS

TP

TP

TP

NS

o o o 0

SP

SP

SP

SP

CD

CD

18

18

18

CD
25
21
17

17

CD
24

15

CD

20

CD

18

CD

CE PPS
43

CE PPS

6717.34

6717.34

6717.34

CE PPS

13729.66

7617.68

6584.2

6584.2

CE PPS

12268.76

6279.14

CE PPS

7301.84

CE PPS

6717.34

CE PPS
43

nu o v u O

nu v nu u QO

- 2 4 Z

4 2 2 =

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

TIT AC OBSERVAC

Oficial de servizos- ATI

TIT AC OBSERVAC

Estatistica, Analise Matematica
e Optimizacién

Matematicas

Matematica Aplicada /
Instituto

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

C1 nivel 17/C2 nivel 15

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

Oficial de servizos- ATI
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43

44.

44.1.1 3262- BIBLIOTECA QUIMICA/ETS ENXENARIA

44

44

44

44

44

POSTO
OFICIAL DE SERVIZOS
OFICIAL DE SERVIZOS

POSTO
DIRECCION BIBLIOTECA CENTRO
AXUDANTE DE BIBLIOTECA
AUXILIAR ARQUIVO, BIBLIOTECA E MUSEO

AUXILIAR ARQUIVO, BIBLIOTECA E MUSEO

.1.2 3991- UNI. XEST. CENTRO DEP.

POSTO
RESPONSABLE UNIDADE

POSTO BASE

POSTO

RESPONSABLE ASUNTOS ECONOMICOS

POSTO
SECRETARIA DE DECANATO

.1.2.3 3263- CONSERXERIA QuiMICa

POSTO
CONSERXE
AUXILIAR TECNICO INFORMATICO

AUXILIAR TECNICO INFORMATICO

DOT. RX
3 L
1 L

DOT. RX
1 F
1 F
3 F
2 F
QUIMICA
DOT. RX
1 F
2 F

.1.2.1 3259- UNIDADE AA. EE. QUiMICA

DOT. RX

1 F

.1.2.2 3260- SECRET. DECANATO QUIMICA

DOT. RX
1 F
DOT. RX
1 L
1 L
1 L

CCE
L451

L451

CCE

CCE

CCE

CCE

CCE

CCE
L446
L446

L446

.1.2.4 3992- APOIO ADMINISTRATIVO DPTOS. QUIMICA

G
4.1

4.1

G

c1/c2

c1/c2

c1/c2

.1.2.4 3989- APOIO ADMINISTRATIVO DPTOS. PSICOLOXIA
POSTO DOT. RX
RESPONSABLE ADMINISTRATIVO 1 F
RESPONSABLE ADMINISTRATIVO 1 F
RESPONSABLE ADMINISTRATIVO 1 F
5065- FAC. de QuUIMICA

A1/A2
A2
C1

C1

A2/C1

C1/c2

Cc1/c2

C1/c2

4.1
4.1

4.1

TP
NS

NS

TP

TP

NS
NS

NS

TP

NS

TP

TP

TP

NS

NS

SP

o o o 0

SP

CD

CD

18

18

18

CD
25
21
17

17

CD
22

15

CD

20

CD

18

CD

CE PPS

CE PPS

6717.34

6717.34

6717.34

CE PPS
13729.66

7617.68

6584.2

6584.2

CE PPS
10077.48

6279.14

CE PPS

7301.84

CE PPS

6717.34

CE PPS
43

nu v u u QO

nw unu u O

4 2 2 =

4= 2 =

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

Psicoloxia Evolutiva e da
Educacién

Psicol. Clinica e Psicobioloxia

Psicoloxia Social,Basica e
Metodoloxia

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

C1 nivel 17/C2 nivel 15

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC
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POSTO DOT. RX CCE G TP SP CD CE PPS C J ED FOR ES TIT AC OBSERVAC
RESPONSABLE ADMINISTRATIVO 1 F Cc1/c2 S Cc 18 6717.34 S M Quimica Inorganica
RESPONSABLE ADMINISTRATIVO 1 F c1/c2 S C 18 6717.34 S M Quimica Organica
RESPONSABLE ADMINISTRATIVO 1 F C1/c2 S C 18 6717.34 S M Quimica Fisica
RESPONSABLE ADMINISTRATIVO 1 F c1/c2 S C 18 6717.34 S M Quimica Anélitica, Nutricion e

Bromatoloxia
45. 5070- FAC. de VETERINARIA
45.1 5070- FAC. de VETERINARIA

POSTO DOT. RX CCE G TP SP CD CE PPS Cc J ED FOR ES TIT AC OBSERVAC

TEC. INVESTIG. (AREA BIOLOXIA-SAUDE) 3 L L341 3 NS Cc L M
45.1.1 3176- FORNO CREMATORIO

POSTO DOT. RX CCE G TP SP CD CE PPS C J ED FOR ES TIT AC OBSERVAC
TEC. INVESTIG. (AREA BIOLOXIA-SAUDE) 1 L L341 3 NS C L M
TEC. INVESTIG. (AREA BIOLOXIA-SAUDE) 1 L L341 3 NS C L

45.1.2 3994- UNI. XEST. CENTRO DEP. VETERINARIA

POSTO DOT. RX CCE G TP SP CD CE PPS C J ED FOR ES TIT AC OBSERVAC
RESPONSABLE UNIDADE 1 F AL/A2 S C 24 12268.76 L
POSTO BASE 1 F c1/c2 NS C 15 6279.14 L M C1 nivel 17/C2 nivel 15

45.1.2.1 3270- UNIDADE AA. EE. VETERINARIA

POSTO DOT. RX CCE G TP SP CD CE PPS C J ED FOR ES TIT AC OBSERVAC
RESPONSABLE ASUNTOS ECONOMICOS 1 F c1/c2 S Cc 20 7301.84 L M

45.1.2.2 3271- SECRET. DECANATO VETERINARIA

POSTO DOT. RX CCE G TP SP CD CE PPS C J ED FOR ES TIT AC OBSERVAC
SECRETARIA DE DECANATO 1 F c1/c2 S C 18 6717.34 L M

45.1.2.3 3274- CONSERXERIA VETERINARIA

POSTO DOT. RX CCE G TP SP CD CE PPS C J ED FOR ES TIT AC OBSERVAC
CONSERXE 1 L L451 4.1 S Cc 43 L M Oficial de servizos- ATI
AUXILIAR TECNICO INFORMATICO 2 L L446 4.1 NS C L M
AUXILIAR TECNICO INFORMATICO 1 L L446 4.1 NS Cc L T
OFICIAL DE SERVIZOS 1 L L451 4.1 NS C L T

45.1.2.4 3995- APOIO ADMINISTRATIVO DPTOS. VETERINARIA
POSTO DOT. RX CCE G TP SP CD CE PPS C J ED FOR ES TIT AC'90ESERvVAC



46. 5075

46.1.1

46.1.2

46.1.2.

46.1.2.

46.1.2.

46.1.2.

POSTO DOT. RX CCE G

RESPONSABLE ADMINISTRATIVO 1 F Cc1/c2
RESPONSABLE ADMINISTRATIVO 1 F c1/c2
- FAC. de XEOGRAFIA e HISTORIA

3268- BIBLIOTECA XEOGRAFIA HISTORIA/FILOSOFIA

POSTO DOT. RX CCE G
DIRECCION BIBLIOTECA CENTRO 1 F AL/A2
AXUDANTE DE BIBLIOTECA 4 F A2
AUXILIAR ARQUIVO, BIBLIOTECA E MUSEO 4 F C1
AUXILIAR ARQUIVO, BIBLIOTECA E MUSEO 4 F C1

3997- UNI. XEST. CENTRO DEP. XEOG e HISTORIA

POSTO DOT. RX CCE G
RESPONSABLE UNIDADE 1 F AL/A2
POSTO BASE 1 F cicz

1 3265- UNIDADE AA. EE. XEOGRAFIA E HISTORIA
POSTO DOT. RX CCE G
RESPONSABLE ASUNTOS ECONOMICOS 1 F c1/c2
2 3266- SECRET. DECANATO XEOGRAFIA E HISTORIA
POSTO DOT. RX CCE G

SECRETARIA DE DECANATO 1 F Cc1/c2

3 3269- CONSERXERIA XEOGRAFIA E HISTORIA

POSTO DOT. RX CCE G
CONSERXE 1 L L451 4.1
AUXILIAR TECNICO INFORMATICO 1 L L446 4.1
AUXILIAR TECNICO INFORMATICO 1 L L446 4.1
OFICIAL DE SERVIZOS 1 L L451 4.1
OFICIAL DE SERVIZOS 1 L L451 4.1

4 3998- APOIO ADMINISTRATIVO DPTOS. XEO. HISTORI

POSTO DOT. RX CCE G

RESPONSABLE ADMINISTRATIVO 1 F c1/c2

TP

NS
NS
NS

TP

NS

TP

TP

TP

NS
NS
NS
NS

TP
S

SP CD
Cc 18
C 18

SP CD
C 25
Cc 21
C 17
C 17

SP CD
C 24
C 15

SP CD
C 20

SP CD
Cc 18

SP CD
C
Cc
Cc
Cc
Cc

SP CD
Cc 18

CE PPS
6717.34

6717.34

CE PPS
13729.66

7617.68

6584.2

6584.2

CE PPS
12268.76

6279.14

CE PPS

7301.84

CE PPS

6717.34

CE PPS

43

CE PPS

6717.34

nw v u u O

n nu u n

4= 2 2 =

ED FOR ES TIT AC OBSERVAC
Patoloxia Animal

Anatomia, Producién Anim. e
CC. Clinicas Veterinarias /
Comp. IBADER

ED FOR ES TIT AC OBSERVAC

ED FOR ES TIT AC OBSERVAC

Comp. Fac. Filosofia /C1
nivel

ED FOR ES TIT AC OBSERVAC

Comp. Fac. Filosofia

ED FOR ES TIT AC OBSERVAC

ED FOR ES TIT AC OBSERVAC

Oficial de servizos- ATI /
Comp. Fac. Filosofia

ED FOR ES TIT AC OBSERVAC
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POSTO DOT. RX CCE G

RESPONSABLE ADMINISTRATIVO 1 F c1/c2
RESPONSABLE ADMINISTRATIVO 1 F c1/c2
47. 5250- ESCOLA TECNICA SUPERIOR DE ENXENARIA
47.1.1 3915- UNI. XEST. CENTRO DEP. ETS ENXENARIA
POSTO DOT. RX CCE G
RESPONSABLE UNIDADE 1 F Al/A2
POSTO BASE 1 F c1/c2
47.1.1.1 3225- UNIDADE AA. EE. ETS ENXENARIA
POSTO DOT. RX CCE G
RESPONSABLE ASUNTOS ECONOMICOS 1 F c1/c2
47.1.1.2 3226- SECRETARIA DIRECCION ETS ENXENARIA
POSTO DOT. RX CCE G
SECRETARIA DE DIRECCION CENTROS 1 F c1/c2
47.1.1.3 3227- CONSERXERIA ETS ENXENARIA
POSTO DOT. RX CCE G
CONSERXE 1 L L451 4.1
OFICIAL DE SERVIZOS 1 L L451 4.1
OFICIAL DE SERVIZOS 1 L L451 4.1
47.1.1.4 3916- APOIO ADMINISTRATIVO DPTOS. ETSE
POSTO DOT. RX CCE G
RESPONSABLE ADMINISTRATIVO 1 F c1/c2
RESPONSABLE ADMINISTRATIVO 1 F c1/c2
48. 5260- ESCOLA POLITECNICA SUPERIOR ENXENARIA
48.1.1 3287- FINCA DE PRACTICAS
POSTO DOT. RX CCE G
TEC. INVESTIG. (AREA BIOLOXIA-SAUDE) 1 L L341 3

TP

TP

NS

TP

TP

TP

NS

NS

TP

TP

NS

SP

SP

SP

CD
18

18

CD
24

15

CD

20

CD
18

CD

CD
18
18

CD

CE
6717.34

6717.34

CE
12268.76

6279.14

CE

7301.84

CE

6717.34

CE

CE
6717.34

6717.34

CE

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

43

PPS

PPS

nu o u QO

4= 2 =

XP

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

FOR ES TIT

FOR ES TIT

FOR ES TIT

FOR ES TIT

FOR ES TIT

FOR ES TIT

FOR ES TIT

Permiso conducir B
|/ Curso basico de
aplicador e
manipulador de
produtos
fitnsanitarins

AC OBSERVAC
Xeografia

Historia da Arte

AC OBSERVAC

C1 nivel 17/C2 nivel 15

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

Oficial de servizos- ATI

AC OBSERVAC
Electrénica e Computacion

Enxefiaria Quimica

AC OBSERVAC
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POSTO
ESP. OFICIOS (XARDINEIRO)

DOT.

RX CCE
L L450

48.1.2 3911- UNI. XEST. CENTRO DEP. EPSE

POSTO
RESPONSABLE UNIDADE
POSTO BASE

48.1.2.1 3302- UNIDADE 2AA. EE.

POSTO

RESPONSABLE ASUNTOS ECONOMICOS

DOT.

1
2

EPSE

DOT.

1

48.1.2.2 3303- SECRET. DIRECCION EPSE

POSTO
SECRETARIA DE DIRECCION CENTROS

DOT.

48.1.2.3 3304- CONSERXERIA EPSE

POSTO
CONSERXE
AUXILIAR TECNICO INFORMATICO
AUXILIAR TECNICO INFORMATICO

OFICIAL DE SERVIZOS

RX CCE
F
F
RX CCE
F
RX CCE
F
RX CCE
L L446
L L446
L L446
L L451

48.1.2.4 3912- APOIO ADMINISTRATIVO DPTOS. EPSE

POSTO
RESPONSABLE ADMINISTRATIVO

RESPONSABLE ADMINISTRATIVO

49. 5480- Edificio CACTUS

49.1.1 3161- CONSERXERIA EDIF.

POSTO
AUXILIAR TECNICO INFORMATICO
OFICIAL DE SERVIZOS

50. 5484- Edificio SERV. ADMIN.

E BIBL.

RX CCE
=
=
RX CCE
L L446
L L451

INTERCEN

4.1

Al/A2

c1/c2

c1/c2

c1/c2

4.1
4.1
4.1

4.1

c1/c2

Cc1/c2

4.1

4.1

TP
NS

TP

NS

TP

TP

TP

NS
NS

NS

TP
S
S

TP
NS

NS

SP

SP

o o o 0

SP

SP

CD

CD
24

15

CD

20

CD
18

CD

CD
18

18

CD

CE

CE
12268.76

6279.14

CE

7301.84

CE

6717.34

CE

CE
6717.34

6717.34

CE

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

43

PPS

PPS

J ED
M
J ED
J ED
M
J ED
M
J ED
M
M
T
M
J ED
J ED

FOR ES

Permiso conducir B
/ Curso bésico de
aplicador e
manipulador de
produtos
fitnsanitarins

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

C1 nivel 17/C2 nivel 15

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

Oficial de servizos- ATI

AC OBSERVAC
Enxefiaria Agroforestal

Produccion Vexetal e
Proxectos de Enxefiaria

AC OBSERVAC

194 de 229



50.1.1 3610- CONSERXERIA EDIF. SERV. ADM. E BIB.
POSTO DOT. RX CCE

CONSERXE 1 L L446

AUXILIAR TECNICO INFORMATICO 1 L L446

OFICIAL DE SERVIZOS 1 L L451

OFICIAL DE SERVIZOS 1 L L451

51. 5485- PAVILLON ESTUDIANTIL

51.1.1 3116- CONSERXERIA PAVILLON ESTUDANTIL

POSTO DOT. RX CCE
CONSERXE 1 L L451
OFICIAL DE SERVIZOS 1 L L451

52. 5490- PAVILLON DE SERVICIOS

52.1.1 3330- CONSERXERIA PAVILLON DE SERVICIOS
POSTO DOT. RX CCE

OFICIAL DE SERVIZOS 1 L L451

53. 5495- Edificio JIMENA E ELISA FDEZ.DE LA VEGA

53.1.1 3231- CONSERXERIA EDIF.JIM.ELI. FDEZ.DELA
POSTO DOT. RX CCE

OFICIAL DE SERVIZOS 1 L L451

OFICIAL DE SERVIZOS 1 L L451

54. 6015- INST. ESTUDIOS E DESENVOL. DE GALICIA

54.1.1 3314- NEGOCIADO IDEGA
POSTO DOT. RX CCE

XEFE NEGOCIADO 1 F

55. 6025- INST. LINGUA GALEGA (ILG)

55.1.1 3316- NEGOCIADO INST. LINGUA GALEGA
POSTO DOT. RX CCE

XEFE NEGOCIADO 1 F

55.1.2 3325- CONSERXERIA ILG

INT

G
4.1
4.1
4.1
4.1

4.1

4.1

4.1

VEGA

4.1

4.1

Cc1/c2

c1/c2

TP

NS

NS
NS

TP

NS

TP

NS

TP
NS

NS

TP

TP
S

SP

O o o 0o

SP

SP

SP

SP

SP

CD

CD

CD

CD

CD

20

CD
20

CE

CE

CE

CE

CE

7301.84

CE

7301.84

PPS
43

PPS

43

PPS

PPS

PPS

PPS

4= 2 2 =

ED

ED

ED

ED

ED

ED

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

TIT AC OBSERVAC

Oficial de servizos- ATI

TIT AC OBSERVAC
Oficial de servizos- ATI

Consultar se se oferta a
provision

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

Comp. con Instituto de
Ciencias da Educacion

TIT AC OBSERVAC
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POSTO DOT. RX CCE G
OFICIAL DE SERVIZOS 1 L L451 4.1
56. 6030- INST. CRIMINOLOXIA

56.1.1 3313- NEGOCIADO INST. CRIMINOLOXIA
POSTO DOT. RX CCE G

XEFE NEGOCIADO 1 F C1/Cc2
57. 6040- INST. CIENCIAS FORENSES "LUIS CONCHEIRO"
57.1.1 3307- NEGOCIADO CC. FORENSES "LUIS CONCHEIRO"
POSTO DOT. RX CCE G
XEFE NEGOCIADO 1 F C1/Cc2
58. 6065- INSTS. INVESTIGACION

58.1.1 3311- NEGOCIADO INST. INVESTIGACION
POSTO DOT. RX CCE G

XEFE NEGOCIADO 1 F cicz
59. 7575- VALEDOR DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA

59.1.1 3012- SECRET. VALEDOR COMUNIDADE UNIVERSITARIA
POSTO DOT. RX CCE G

SECRETARIA DE DIRECCION 1 F Cc1/c2

60. 8010- REITORIA

60.1.1 3001- SECRET. REITORIA

POSTO DOT. RX CCE G
SECRETARIA PARTICULAR DO REITOR 1 F ci1/c2
SECRETARIA DA REITORIA 2 F ci1/c2
SECRETARIA DA REITORIA 1 F ci1/c2

60.1.2 3007- CONSERXERIA REITORIA

POSTO DOT. RX CCE G
CONSERXE 1 L L451 4.1
AUXILIAR TECNICO INFORMATICO 2 L L446 4.1

OFICIAL DE SERVIZOS 1 L L451 4.1

TP

NS

TP

TP

TP

TP

TP

TP

NS
NS

SP

SP

SP

SP

SP

SP

CD

CD
20

CD

20

CD

20

CD

20

CD
22
20
20

CD

CE

CE

7301.84

CE

7301.84

CE

7301.84

CE

7301.84

CE
10077.48
7301.84

7301.84

CE

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS
43

nu o 0 O

nw o 0 O

4= 2 Z

<= £ Z

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

ES

ES

ES

ES

ES

ES

ES

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

Lab. G. IV.1 para extinguir

TIT AC OBSERVAC

Comp. co Instituto de Ceramica

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC
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POSTO DOT. RX CCE G
OFICIAL DE SERVIZOS 1 L L451 4.1

61. 8032- VICERR. DE COORDINACION DO CAMPUS LUGO

61.1 8032- VICERR. DE COORDINACION DO CAMPUS LUGO

POSTO DOT. RX CCE G
POSTO BASE 1 F ci1/c2
OFICIAL DE SERVIZOS 1 L L451 41

61.1.1 3180- SECRET. VICERR. DE COORDINACION C. LUGO

POSTO DOT. RX CCE G
SECRETARIA DE DIRECCION 1 F cucz

62. 8046- VICERR. DE PROFESORADO

62.1.1 3456- SECRET. VICERR. PROFESORADO
POSTO DOT. RX CCE G

SECRETARIA DE DIRECCION 1 F c1/c2

62.1.2 8135- SERVICIO PLANIF. PERSOAL DOC. E INVEST.

POSTO DOT. RX CCE G
XEFE SERVIZO 1 F AL/A2
TEC. SUP. ADMON. USC 1 F Al
POSTO BASE 4 F ci1/c2

62.1.2.1 3445- SECCION PROGRAM. E SELECC. PROFESORADO
POSTO DOT. RX CCE G

XEFE SECCION ADMINISTRACION 1 F A2/C1

TP
NS

TP
NS

NS

TP

TP

TP

NS
NS

TP

S

62.1.2.1.1 3450- NEGOCIADO PROGR. E SELEC. PERS. CONTRATA

POSTO DOT. RX CCE G

XEFE NEGOCIADO 1 F c1/c2

TP

S

62.1.2.1.2 3455- NEGOCIADO PROGR. E SELEC. PERS. FUNCION

POSTO DOT. RX CCE G
XEFE NEGOCIADO 1 F c1/c2

63. 8047- VICERR. COMUNICACION, CULTURA E SERVIZOS

63.1.1 3114- NEGOCIADO ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

TP
S

SP

SP

SP

SP

SP

SP

SP

CD

CD

15

CD
20

CD
20

CD
28
23
15

CD

25

CD

20

CD
20

CE

CE

6279.14

CE

7301.84

CE

7301.84

CE
19280.66
11100.18

6279.14

CE

13729.66

CE

7301.84

CE

7301.84

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

nu o u O

<= £ =Z

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

ES

ES

ES

ES

ES

ES

ES

ES

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

C1 nivel 17/C2 nivel 15

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

C1 nivel 17/C2 nivel 15

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC
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63.1.2

63.1.3

63.1.4

63.1.4.

63.1.5

63.1.5.

63.1.6

POSTO DOT. RX CCE G
XEFE NEGOCIADO 1 F Cc1/c2
POSTO BASE 1 F c1/c2

3459- SECRET. VICERR. COMUNIC. CULTURA E SERV.
POSTO DOT. RX CCE G

SECRETARIA DE DIRECCION 1 F c1/c2

7020- SERV. MEDIOS AUDIOVISUAIS (SERVIMAV)

POSTO DOT. RX CCE G
DIRECTOR SERVIMAV 1 L L339 3
TEC. ESP. MEDIOS AUDIOVISUAIS 3 L L339 3

7025- SERVICIO DE PUBLICACIONS E INTERC. CIENT

POSTO DOT. RX CCE G
AXUDANTE DE BIBLIOTECA 1 F A2
AUXILIAR ARQUIVO, BIBLIOTECA E MUSEO 1 F c1
DIRECTOR SERV. PUBLICACIONS 1 L L111 1
TECNICO SUPERIOR DE PUBLICACIONS 1 L L111 1
TECNICO EN PUBLICACIONS 3 L L345 3
OFICIAL DE SERVIZOS 1 L L451 41

1 3046- NEGOCIADO SERVICIO DE PUBLICACIONS
POSTO DOT. RX CCE G

XEFE NEGOCIADO 1 F Cc1/c2

7508- UN. ORIENTACION INTERMEDIACION EMPREGO

POSTO DOT. RX CCE G
TEC. SUP. ADMON. USC 5 F Al
TECNICO SUPERIOR DE XESTION 1 L L116 1

1 3895- UNI ORIENTACION E INTERM. EMPREGO (LUGO)
POSTO DOT. RX CCE G
TEC. SUP. ADMON. USC 1 F Al
7529- OFICINA DE DESENVOLVEMENTO SOSTIBLE
POSTO DOT. RX CCE G

POSTO BASE 1 F c1/c2

TP

NS

TP

TP

NS

TP
NS

NS

NS
NS

NS

TP

TP

NS

NS

TP
NS

TP

NS

SP

SP

SP

SP

SP

CD
20

15

CD

20

CD

CD
21

17

CD

20

CD
23

CD
23

CD

15

CE
7301.84

6279.14

CE

7301.84

CE

CE
7617.68

6584.2

CE

7301.84

CE

11100.18

CE

11100.18

CE

6279.14

PPS

PPS

PPS

31

PPS

12

PPS

PPS

PPS

PPS

wn

nu v u nu n n O

= 2 2 2 £ £

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

ES

ES

ES

ES

ES

ES

ES

ES

TIT AC OBSERVAC

C1 nivel 17/C2 nivel 15

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

DH

TIT AC OBSERVAC

DH

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

C1 nivel 17/C2 nivel 15 /
riHepa Area de

Calidade e Mellora dos

Procedementos



63.1.7

63.1.7.

63.1.7.

63.1.7.

63.1.7.

63.1.8

7540- AREA DEPORTIVA

POSTO DOT. RX CCE
DIRECTOR AREA DEPORTIVA 1 L L105
SUBDIRECTOR AREA DEPORTES 1 L L332
ENCARGADO ACTIVIDADES DEPORTIVAS LUGO 1 L L332
TEC. ESP. ACTIVIDADES DEPORTIVAS 4 L L332
OFICIAL DE SERVIZOS 6 L L451
OFICIAL DE SERVIZOS 7 L L451
1 3043- NEGOCIADO SERVIZO DEPORTES

POSTO DOT. RX CCE
XEFE NEGOCIADO 1 F
POSTO BASE 2 F
2 3465- ESTADIO

POSTO DOT. RX CCE
ENCARGADO INSTALACIONS DEPORTIVAS 1 L L332
3 3466- PAVILLON POLIDEPORTIVO

POSTO DOT. RX CCE
ENCARGADO INSTALACIONS DEPORTIVAS 1 L L332
4 3475- PISCINA

POSTO DOT. RX CCE
ENCARGADO INSTALACIONS DEPORTIVAS 1 L L332
SOCORRISTA 1 L L452
SOCORRISTA 1 L L452
SOCORRISTA 1 L L452
7542- SERVICIO DE ACTIVIDADES CULTURAIS

POSTO DOT. RX CCE
DIRECTOR AULA DE TEATRO 1 F

4.1

c1/c2

c1/c2

4.1

4.1

4.1

TP

NS

NS

NS

TP

NS

TP

TP

TP

NS

NS

NS

TP

NS

SP

O o o o o

SP

SP

SP

SP

SP

CD

CD
20

15

CD

CD

CD

CD
0

CE

CE
7301.84

6279.14

CE

CE

CE

CE
0

PPS
12
32
34

PPS

PPS

34

PPS

34

PPS

34

PPS

nw - o u O

Xl
Xl

XP

XP

XP

XC

ED

ED

ED

ED

ED

ED

FOR ES

Curso basico de
aplicador e
manipulador de
produtos
fitosanitarios

Curso basico de
aplicador e
manipulador de
produtos
fitosanitarios

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

Distintivo socorrista
acuatico CA Galega
(Orde 14/V/2012)

Distintivo socorrista
acuético CA Galega
(Orde 14/V/2012)

Distintivo socorrista
acuatico CA Galega
(Orde 14/V/2012)

FOR ES

TIT AC OBSERVAC
DH

DH

TIT AC OBSERVAC

C1 nivel 17/C2 nivel 15

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC
@e%s%%l %%gntu al



63.

63.

63.

63.

63.

63.1.10.1 3496- NEGOCIADO DE INFORMACION

POSTO DOT.

DIRECTOR DO ESPAZO DE DANZA 1
DIRECTOR AREA CULTURAL 1
SUBDIRECTOR AREA CULTURAL 1
ENCARGADO ACTIVIDADES CULTURAIS 1

CCE

L109
L331
L331

.1 3038- NEGOCIADO ACTIVIDADES CULTURAIS

POSTO DOT. RX CCE
XEFE NEGOCIADO 1 F
POSTO BASE 1 F
POSTO BASE 1 F
.2 3039- FONOTECA
POSTO DOT. RX CCE
TEC. ESP. FONOTECA 1 L L344
.3 3040- AUDITORIO UNIVERSITARIO
POSTO DOT. RX CCE
ENCARGADO INSTALACIONS CULTURAIS 1 L L339
OFICIAL DE SERVIZOS 1 L L451
7561- OFICINA DE VOLUNTARIADO
POSTO DOT. RX CCE
AXENTE VOLUNTARIADO 2 F
AXENTE VOLUNTARIADO 1 F
.10 7564- OFICINA INFORMACION UNIVERSITARIA
POSTO DOT. RX CCE
POSTO BASE 2 F
POSTO BASE 1 F
DIRECTOR OFICINA INFORMACION 1 L L116
UNIVERSITARIA
TECNICO DE INFORMACION 7 L L360
TECNICO DE INFORMACION 2 L 360
TECNICO DE INFORMACION 1 L 360

c1/c2
c1/c2

c1/c2

4.1

Cc1/c2

c1/c2

TP
NS

TP

NS

NS

TP

NS

TP

NS

TP
NS
NS

TP

NS

NS

NS

NS

NS

SP

SP

SP

SP

CD

CD
20
15

15

CD

CD

CD

CD

15

15

CE

CE
7301.84
6279.14

6279.14

CE

CE

CE

CE

6976.76

6976.76

PPS

12
32
33

PPS

PPS

PPS

34

PPS

PPS

12

nu v O - n u -

-

Xl

= 2 £

Xl

Xl

ED

ED

ED

ED

ED

ED

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

Nivel B2 de inglés
do MCER

Nivel B2 de inglés
do MCER

Nivel A2 de inglés
do MCER

Nivel A2 de inglés
do MCER

Nivel A2 de inglés
do MCER

TIT AC OBSERVAC
Persoal eventual
DH

DH

TIT AC OBSERVAC

C1 nivel 17/C2 nivel 15

C1 nivel 17/C2 nivel 15

TIT AC OBSERVAC

Para extinguir

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC
Persoal eventual

Persoal eventual

TIT AC OBSERVAC

C1 nivel 17/C2 nivel 15

DH
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POSTO DOT. RX CCE G TP
XEFE NEGOCIADO 1 F Cc1/c2 S

63.1.11 7565- GABINETE DE COMUNICACIONS

POSTO DOT. RX CCE G TP
POSTO BASE 1 F c1/c2 NS
XEFE GABINETE DE COMUNICACIONS 1 L L108 1 S
XORNALISTA 2 L L108 1 NS
XORNALISTA 1 L L108 1 NS

63.1.12 7566- OFICINA WEB

POSTO DOT. RX CCE G TP

DIRECTOR OFICINA WEB 1 L L224 2 S

63.1.13 7567- OFICINA DE IGUALDADE DE XENERO

64.

POSTO DOT. RX CCE G TP

POSTO BASE 1 F c1/c2 NS

8048- VICERR. ESTUDANTES E INTERNACIONALIZ.

64.1.1 3457- SECRET. VICERR. ESTUDANTES E INTERNA.

64.

64.

64.

64

1.2

POSTO DOT. RX CCE G TP

SECRETARIA DE DIRECCION 1 F Cc1/c2 S

8175- SERVICIO DE AXUDAS E SERV.O ALUMNADO

POSTO DOT. RX CCE G TP
XEFE SERVIZO 1 F ALA2 S
POSTO BASE 6 F C1/C2 NS

.1 3017- SECCION SERVICIOS A COMUNIDADE UNIVER.

POSTO DOT. RX CCE G TP

XEFE SECCION ADMINISTRACION 1 F A2/C1 S

.1.1 3028- NEGOCIADO SERV. A COMUNIDADE UNIVERSIT.

POSTO DOT. RX CCE G TP

XEFE NEGOCIADO 1 F c1/c2 S

.2 3086- SECCION BOLSAS E AXUDAS O ALUMNADO

SP

SP

SP

SP

SP

SP

SP

CD
20

CD

15

CD

CD

15

CD

20

CD
28

15

CD
25

CD

20

CE

7999.18

CE

6279.14

CE

CE

6279.14

CE

7301.84

CE
19280.66

6279.14

CE

13729.66

CE

7301.84

PPS

PPS

12

PPS

21

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

nu o u QO wn

-

= 2 £ £

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

FOR ES

Nivel B2 de inglés

do MCER

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC
C1 nivel 17/C2 nivel 15
DH

TIT AC OBSERVAC

DH

TIT AC OBSERVAC

Comparte coa Area de
Calidade e Mellora dos
Procedementos / C1 nivel
17/C2 nivel 15

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

C1 nivel 17/C2 nivel 15

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC
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64.1.2.

64.1.2.

64.1.2.

64.1.2.

64.1.2.

64.1.2.

64.1.2.

64.1.2.

POSTO DOT. RX CCE

XEFE SECCION ADMINISTRACION 1 F
2.1 3087- NEGOCIADO BOLSAS PROPIAS

POSTO DOT. RX CCE
XEFE NEGOCIADO 1 F

2.2 3088- NEGOCIADO BOLSAS XERAIS
POSTO DOT. RX CCE

XEFE NEGOCIADO 1 F

3.1 3020- NEGOCIADO COLEXIOS MAIORES

POSTO DOT. RX CCE
XEFE NEGOCIADO ADMINISTRACION 1 F
3.2 3021- CONSERXERIA COLEXIOS MAIORES

POSTO DOT. RX CCE
GOBERNANTE 1 L L446
OFICIAL DE SERVIZOS 3 L L451
OFICIAL DE SERVIZOS 3 L L451
OFICIAL DE SERVIZOS 3 L L451

4 7535- ESCOLA INFANTIL BREOGAN

POSTO DOT. RX CCE
DIRECTOR/A ESCOLA INFANTIL BREOGAN 1 L L222
MESTRE - ESP. EDUCACION INFANTIL 1 L L222
TEC. ESP. ESCOLA INFANTIL 9 L L1333
COCINEIRO 2 L L449

5.1 3022- NEGOCIADO BURGO NACIONS

POSTO DOT. RX CCE
XEFE NEGOCIADO ADMINISTRACION 1 F
5.2 3023- CONSERXERIA BURGO NACIONS

POSTO DOT. RX CCE
GOBERNANTE 1 L L451
AUXILIAR TECNICO INFORMATICO 1 L L446
OFICIAL DE SERVIZOS 2 L L451
OFICIAL DE SERVIZOS 1 L L451

6.1 3024- NEGOCIADO MONTE DA CONDESA

A2/C1

c1/c2

c1/c2

c1/c2

4.1
4.1
4.1
4.1

4.1

Cc1/c2

4.1
4.1
4.1
4.1

TP

TP

TP

TP

TP

NS

NS
NS

TP

NS

NS

NS

TP

TP

NS
NS
NS

SP

SP

SP

SP
C

SP

O o o o

CD
25

CD
20

CD

20

CD

20

CD

CD

CD

20

CD

CE

13729.66

CE

7301.84

CE

7301.84

CE

7301.84

CE

CE

CE

7301.84

CE

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

43

PPS

22

PPS

PPS

43

nu o u u O

nu o u QO

n o u u O

Xl

XE

XC

XC

XC

Xl

XE

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

ES

ES

ES

ES

ES

ES

Técnico Superior en
Educacién Infantil

ES

ES

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

Oficial de servizos- ATI

TIT AC OBSERVAC

DH

Carné manipulador alimentos

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

Oficial de servizos- ATI
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POSTO DOT. RX CCE G TP SP CD CE PPS C J ED FOR ES TIT AC OBSERVAC

XEFE NEGOCIADO ADMINISTRACION 1 F Cc1/c2 S Cc 20 7301.84 S M
64.1.2.6.2 3025- CONSERXERIA MONTE DA CONDESA
POSTO DOT. RX CCE G TP SP CD CE PPS Cc J ED FOR ES TIT AC OBSERVAC
GOBERNANTE 1 L L451 4.1 S C 43 S Xl Oficial de servizos- ATI
AUXILIAR TECNICO INFORMATICO 1 L L446 4.1 NS C S M
AUXILIAR TECNICO INFORMATICO 1 L L446 4.1 NS C S XE
OFICIAL DE SERVIZOS 2 L L451 4.1 NS C S T

64.1.2.7 7640- RESIDENCIA UNIV. BAL E GAY

POSTO DOT. RX CCE G TP SP CD CE PPS Cc J ED FOR ES TIT AC OBSERVAC
AUXILIAR TECNICO INFORMATICO 1 L L446 41 NS C L XE
OFICIAL DE SERVIZOS 1 L L451 41 NS c L M
OFICIAL DE SERVIZOS 1 L L451 41 NS C L
64.1.2.7.1 3029- NEGOCIADO RESIDENCIA BAL E GAY
POSTO DOT. RX CCE G TP SP CD CE PPS Cc J ED FOR ES TIT AC OBSERVAC
XEFE NEGOCIADO ADMINISTRACION 1 F ciuc2 s c 20  7301.84 L M

64.1.3 8177- SERVIZO DE RELACIONS EXTERIORES

POSTO DOT. RX CCE G TP SP CD CE PPS Cc J ED FOR ES TIT AC OBSERVAC
XEFE SERVIZO 1 F Al S C 28 19280.66 S M Nivel C1 de inglés e Escala Téc. Sup. Admon.
C1 de francés ou USC/Téc. Sup. Admén. USC
aleman do MCER (esp. Relaciéns Exteriores)
TEC. SUP. ADMON. USC 3 F Al NS C 23 11797.52 S M Nivel C1 de inglés e

B2 de francés ou
aleman do MCER

TEC. SUP. ADMON. USC 1 F Al NS C 23 11797.52 L M Nivel C1 de inglés e
B2 de francés ou
aleman do MCER

POSTO BASE 5 F c1/c2 NS C 15 6976.76 S M Nivel B2 de inglés C1 nivel 17/C2 nivel 15
do MCER

POSTO BASE 1 F Cl/C2 NS Cc 15  6976.76 S M Nivel B2 de inglés C1 nivel 17/C2 nivel 15 /
do MCER PRAZA ASOCIADA A UNHA

NON OFICIAL Praza asociada
a unha non oficial ocupada por
unha interina en vacante, polo

que se considera unha vacante

~on nclinacian

POSTO BASE 1 F c1/c2 NS C 15 6976.76 L M Nivel B2 de inglés C1 nivel 17/C2 nivel 15
do MCER

64.1.3.1 3497- UNIDADE DE ASUNTOS ECONOMICOS
POSTO DOT. RX CCE G TP SP CD CE PPS C J ED FOR ES TIT ACOOBSERVAC



POSTO DOT. RX CCE G
RESPONSABLE ASUNTOS ECONOMICOS 1 F Cc1/c2

64.1.3.2 3885- SECCION MOBILIDADE, COOP. E CONVENIOS
POSTO DOT. RX CCE G

XEFE SECCION ADMINISTRACION 1 F AL/A2

64.1.3.2.1 3887- NEGOCIADO DE MOBILIDADE
POSTO DOT. RX CCE G

XEFE NEGOCIADO 1 F C1/c2

64.1.3.2.2 3889- NEGOCIADO CONVENIOS E COOPERACION
POSTO DOT. RX CCE G

XEFE NEGOCIADO 1 F c1/c2

65. 8049- VICERR. ORGANIZACION ACADEMICA

65.1.1 3258- SECRET. VICERR. ORG. ACADEMICA
POSTO DOT. RX CCE G

SECRETARIA DE DIRECCION 1 F c1/c2

65.1.2 5502- CENTRO TECNOLOXIAS PARA APRENDIZAXE

POSTO DOT. RX CCE G
POSTO BASE 1 F C1/c2
TECNICO GRAO MEDIO E-LEARNING 2 L L228 2

65.1.3 6020- CENTRO DE LINGUAS MODERNAS

POSTO DOT. RX CCE G
DIRECTOR CENTRO DE LINGUAS MODERNAS 1 L L117 1
TECNICO SUPERIOR LINGUAS MODERNAS 2 L L117 1
TECNICO SUPERIOR LINGUAS MODERNAS 2 L L117 1
TECNICO SUPERIOR LINGUAS MODERNAS 1 L L117 1
TECNICO SUPERIOR LINGUAS MODERNAS 5 L L117 1
TECNICO SUPERIOR LINGUAS MODERNAS 5 L L117 1
TECNICO SUPERIOR LINGUAS MODERNAS 1 L L117 1

65.1.3.1 3315- NEGOCIADO CENTRO DE LINGUAS MODERNAS

TP

TP

TP

TP

TP

TP
NS

NS

TP

NS
NS
NS
NS

NS
NS

SP

SP

SP

SP

SP

SP

O o o o o0

(@]

CD
20

CD

25

CD
20

CD

20

CD

20

CD

15

CD

CE

7999.18

CE

13729.66

CE

7999.18

CE

7999.18

CE

7301.84

CE

6279.14

CE

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS
12

n

n o u u u O

O o o o 0

O

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

FOR ES TIT AC OBSERVAC

Nivel B2 de inglés
do MCER

FOR ES TIT AC OBSERVAC
Nivel C1 de inglés e

B2 de francés ou
aleman do MCER

FOR ES TIT AC OBSERVAC

Nivel B2 de inglés
do MCER

FOR ES TIT AC OBSERVAC

Nivel B2 de inglés
do MCER

FOR ES TIT AC OBSERVAC

FOR ES TIT AC OBSERVAC

C1 nivel 17/C2 nivel 15

FOR ES TIT AC OBSERVAC
DH
Profesor CLM Lingua Francesa
Profesor CLM Lingua Alemana
Profesor CLM Lingua Italiana

Profesor CLM Espafiol para
estranxeiros

Profesor CLM Lingua Inglesa

Profesor CLM Lingua Inglesa
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66.

66.1.1 3000- SECRET. VICERR.
POSTO DOT.

66.

66.

66.

66.

66.

66.

66.

POSTO DOT.

XEFE NEGOCIADO 1
POSTO BASE 1

SECRETARIA DE DIRECCION 1

.1 2202- SERVICIO DE HERBARIO

POSTO DOT.

RESPONSABLE HERBARIO 1

.2 7026- SERVICIO DE MICROELECTRONICA
POSTO DOT.

RESPONSABLE MICROELECTRONICA 1

.3 7040- OBSERVATORIO ASTRONOMICO
POSTO DOT.

TEC. INVESTIG. (AREA ELECTRON.-MECAN.) 1

.4 7050- MUSEO LUIS IGLESIAS

POSTO DOT.
RESPONSABLE MUSEO 1
OFICIAL DE SERVIZOS 1
OFICIAL DE SERVIZOS 1

7010- BIBLIOTECA UNIVERSITARIA

POSTO DOT.
DIRECCION BIBLIOTECA UNIVERSITARIA 1
SUBDIRECCION COORDENACION 1
SUBDIRECCION TECNICA 1
AXUDANTE DE BIBLIOTECA 7

.1 3065- SECCION ADQUISICIONS

POSTO DOT.

XEFE SECCION BIBLIOTECA 1

.2 3066- SECCION SERVIZOS

POSTO DOT.

8050- VICERR. INVESTIGACION E INNOVACION

RX

F

RX

L

RX

L

CCE

CCE

L335

CCE

L335

CCE
L341

CCE
L335
L451

L451

CCE

CCE

CCE

INVESTIGA. E INNOVACION

G

c1/c2

4.1

4.1

Al
A1/A2
A1/A2

A2

Al

TP

NS

TP

TP

TP

TP
NS

TP

NS

NS

TP

NS

TP

TP

SP

SP

SP

SP

SP

SP

CD
20

15

CD
20

CD

CD

CD

CD

CD
28
26
26
21

CD

25

CD

CE
7301.84

6279.14

CE

7301.84

CE

CE

CE

CE

CE

19280.66
15190.42
15190.42

7617.68

CE

13729.66

CE

PPS

PPS

PPS
33

PPS

33

PPS

PPS
33

PPS

PPS

PPS

nu o u QO

n v u u O

XP

XP

4= 2 =

< 2 2 £

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

ES

ES

ES

ES

ES

ES

ES

ES

ES

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

AC OBSERVAC

C1 nivel 17/C2 nivel 15

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

205 de 229
AC OBSERVAC



66.

66.

66.

66.

66.

66.

66.

66.

66.

66.

POSTO
XEFE SECCION BIBLIOTECA

DOT. RX CCE G TP

1 F Al/A2 S

.3 3067- SECCION PROCESO TECNICO

POSTO

XEFE SECCION BIBLIOTECA

DOT. RX CCE G TP

1 F A1/A2 S

.4 3068- NEGOCIADOS BIBLIOTECA XERAL

POSTO DOT. RX CCE G TP
AUXILIAR ARQUIVO, BIBLIOTECA E MUSEO 6 F C1 NS
AUXILIAR ARQUIVO, BIBLIOTECA E MUSEO 6 F C1 NS
AUXILIAR TECNICO DE BIBLIOTECA 1 L L447 4.1 NS

.4.1 3030- NEGOCIADO FOTODOCUMENTACION

POSTO DOT. RX CCE G TP
XEFE NEGOCIADO BIBLIOTECA 1 F A2 S

.4.2 3031- NEGOCIADO
POSTO

XEFE NEGOCIADO BIBLIOTECA

.4.3 3032- NEGOCIADO
POSTO

XEFE NEGOCIADO BIBLIOTECA

.4.4 3033- NEGOCIADO
POSTO

XEFE NEGOCIADO BIBLIOTECA

.4.5 3034- NEGOCIADO
POSTO

XEFE NEGOCIADO BIBLIOTECA

.4.6 3035- NEGOCIADO
POSTO

XEFE NEGOCIADO BIBLIOTECA

.4.7 3044- NEGOCIADO
POSTO

XEFE NEGOCIADO BIBLIOTECA

.4.8 3045- NEGOCIADO
POSTO

PUBLICACIONS PERIODICAS
DOT. RX CCE G TP
1 F A2 S
CATALOGACION E CLASIFICACION
DOT. RX CCE G TP
1 F A2 S
ADQUISICIONS E SUSCRIPCIONS
DOT. RX CCE G TP
1 F A2 S
LECTURA EN SALA
DOT. RX CCE G TP
1 F A2 S
MANTEMENTO FONDOS
DOT. RX CCE G TP

1 F A2 S
INFORMACION

DOT. RX CCE G TP

1 F A2 S

PRESTAMO A DOMICILIO
DOT. RX CCE G TP

SP

SP

SP

SP

SP

SP

SP

SP

SP

CD
25

CD

25

CD
17
17

CD

22

CD

22

CD

22

CD

22

CD
22

CD
22

CD

22

CD

CE

13729.66

CE

13729.66

CE
6584.2

6584.2

CE

10077.48

CE

10077.48

CE

10077.48

CE

10077.48

CE

10077.48

CE

10077.48

CE

10077.48

CE

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

n o u O

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

ES

ES

ES

ES

ES

ES

ES

ES

ES

ES

ES

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC
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66.1.3.

66.1.3.

66.1.3.

66.1.4

66.1.4.

66.1.4.

66.1.5

POSTO DOT. RX CCE

XEFE NEGOCIADO BIBLIOTECA 1 F
4.9 3080- NEGOCIADO DIVISION GALICIA

POSTO DOT. RX CCE
XEFE NEGOCIADO BIBLIOTECA 1 F

5 3069- NEGOCIADO ADMON. BIBLIOTECA XERAL

POSTO DOT. RX CCE
XEFE NEGOCIADO ADMINISTRACION 1 F
POSTO BASE 3 F

6 3070- CONSERXERIA BIBLIOTECA XERAL

POSTO DOT. RX CCE
CONSERXE 1 L L451
OFICIAL DE SERVIZOS 1 L L451
OFICIAL DE SERVIZOS 1 L L451
7011- BIBLIOTECA INTERCENTROS C. LUGO

POSTO DOT. RX CCE
DIRECCION BIBLIOTECA INTERCENTROS 1 F
AXUDANTE DE BIBLIOTECA 3 F
AXUDANTE DE BIBLIOTECA 1 F
AUXILIAR ARQUIVO, BIBLIOTECA E MUSEO 5 F
AUXILIAR ARQUIVO, BIBLIOTECA E MUSEO 5 F
AUXILIAR ARQUIVO, BIBLIOTECA E MUSEO 2 F
1 3072- OFICINA DE ADQUISICIONS

POSTO DOT. RX CCE
RESPONSABLE DE OFICINA BIBLIOTECA 1 F
2 3073- OFICINA DE SERVICIOS

POSTO DOT. RX CCE
RESPONSABLE DE OFICINA BIBLIOTECA 1 F

7012- BIBLIOTECA UNIVERS. CONCEPCION ARENAL

POSTO DOT. RX CCE
DIRECCION BIBLIOTECA INTERCENTROS 1 F
AXUDANTE DE BIBLIOTECA 2 F

A2

A2

c1/c2

c1/c2

4.1
4.1

4.1

Al
A2
A2
C1
C1

C1

A1/A2

AL/A2

Al

A2

TP

TP

TP

NS

TP

NS

NS

TP

NS

NS

NS

NS

NS

TP

TP

TP

NS

SP

SP

SP

O o o o o 0O

SP

SP

SP

CD
22

CD
22

CD
20

15

CD

CD
26
21
21
17
17
17

CD
23

CD

23

CD
26

21

CE PPS

10077.48

CE PPS

10077.48

CE PPS
7301.84

6279.14

CE PPS

43

CE PPS
15190.42

7617.68

7617.68

6584.2

6584.2

6584.2

CE PPS

11100.18

CE PPS

11100.18

CE PPS
15190.42

7617.68

wn

nw v u O

4= 2 =

- 2 4 2 =

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

C1 nivel 17/C2 nivel 15

TIT AC OBSERVAC

Oficial de servizos- ATI

TIT AC OBSERVAC

Sabados, domingos e festivos
de 10 a 19:30 horas

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC
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66.1.5.

66.1.5.

66.1.5.

66.1.6

66.1.6.

66.1.6.

POSTO DOT. RX CCE
AUXILIAR ARQUIVO, BIBLIOTECA E MUSEO 2 F
AUXILIAR ARQUIVO, BIBLIOTECA E MUSEO 3 F
AUXILIAR ARQUIVO, BIBLIOTECA E MUSEO 2 F
AUXILIAR TECNICO DE BIBLIOTECA 1 L L447
AUXILIAR TECNICO INFORMATICO 1 L L446
OFICIAL DE SERVIZOS 1 L L451
1 3060- OFICINA DE XESTION DA COLECCION

POSTO DOT. RX CCE
RESPONSABLE DE OFICINA BIBLIOTECA 1 F
2 3061- OFICINA DE SERVICIOS

POSTO DOT. RX CCE
RESPONSABLE DE OFICINA BIBLIOTECA 1 F
3 3071- NEGOCIADO ADMON. BIB. CONC. ARENAL

POSTO DOT. RX CCE
XEFE NEGOCIADO ADMINISTRACION 1 F
7015- ARQUIVO HISTORICO

POSTO DOT. RX CCE
DIRECCION ARQUIVO 1 F
SUBDIRECCION ARQUIVO 1 F
AXUDANTE DE ARQUIVO 2 F
AUXILIAR ARQUIVO, BIBLIOTECA E MUSEO 1 F
AUXILIAR ARQUIVO, BIBLIOTECA E MUSEO 2 F
RESTAURADOR LIBROS E DOCUMENTOS 1 L L226
AUXILIAR TECNICO INFORMATICO 1 L L446
OFICIAL DE SERVIZOS 1 L L451
1 3062- NEGOCIADO ARQUIVO

POSTO DOT. RX CCE
XEFE NEGOCIADO ARQUIVO 2 F
2 3063- NEGOCIADO ADMON. ARQUIVO

POSTO DOT. RX CCE
XEFE NEGOCIADO ADMINISTRACION 1 F

C1
C1
C1

4.1
4.1
4.1

A1/A2

A1/A2

c1/c2

Al
A1/A2
A2
C1
C1

4.1
4.1

A2

c1/c2

TP
NS
NS
NS

NS
NS
NS

TP

TP

TP

TP

NS
NS
NS
NS
NS

NS

TP

TP
S

SP

SP

SP

SP

-

O o o o o O O

SP

SP

CD
17
17
17

CD

23

CD
23

CD

20

CD
28
25
21
17
17

CD

22

CD
20

CE PPS
6584.2
6584.2

6584.2

CE PPS

11100.18

CE PPS

11100.18

CE PPS

7301.84

CE PPS
19280.66

13729.66

7617.68

6584.2

6584.2

CE PPS

10077.48

CE PPS

7301.84

nw v 0 O

n

n o nu u u nu no nu n O

TC

(N

4 2 2 4 2 2 £ £

ED FOR ES TIT AC OBSERVAC
Sabados, domingos e festivos
de 10 a 19:30 horas

ED FOR ES TIT AC OBSERVAC

ED FOR ES TIT AC OBSERVAC

ED FOR ES TIT AC OBSERVAC

ED FOR ES TIT AC OBSERVAC
Consultar se se oferta a
provision

ED FOR ES TIT AC OBSERVAC

ED FOR ES TIT AC OBSERVAC
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66.1.7 7031- AREA DE XESTION E VALORIZACION DE I+D+i

66.

66.

66.

66.

66.

66.

66.

66.

66.

POSTO DOT. RX CCE G TP
POSTO BASE 10 F Cc1/c2 NS
DIRECTOR DE AREA 1 L DES DES NS
TECNICO SUPERIOR DE XESTION 1 L L116 1 NS
TECNICO SUPERIOR DE XESTION 2 L L116 1 NS
TECNICO SUPERIOR DE XESTION 1 L L116 1 NS

.1 3580- UNIDADE AA. EE. INVESTIGACION
POSTO DOT. RX CCE G TP

RESPONSABLE ASUNTOS ECONOMICOS 1 F c1/c2 S

.2 8178- SERVIZO DE XESTION DE ACTIVIDADES DE I+D

POSTO DOT. RX CCE G TP
XEFE SERVIZO 1 F A1/A2 S
.2.1 3510- SECCION XESTION ECONOMICA DE I+D

POSTO DOT. RX CCE G TP
XEFE SECCION ADMINISTRACION 1 F A2/C1 S
.2.1.1 3512- NEGOCIADO XESTION ECONOMICA DE I+D

POSTO DOT. RX CCE G TP
XEFE NEGOCIADO 1 F c1/c2 S
.2.2 3560- SECCION XUSTIFICACION ACTIVIDADES DE I+D

POSTO DOT. RX CCE G TP
XEFE SECCION ADMINISTRACION 1 F A2/C1 S
.2.2.1 3563- NEGOCIADO XUSTIFICACION ACTIVIDADES I+D

POSTO DOT. RX CCE G TP
XEFE NEGOCIADO 1 F c1/c2 S

.3 8179- SERVIZO DE CONVOCATORIAS E RR HH DE I+D
POSTO DOT. RX CCE G TP

XEFE SERVIZO 1 F Al/A2 S

.3.1 3565- SECCION CONVOCATORIAS E PROGRAMAS I+D
POSTO DOT. RX CCE G TP

XEFE SECCION ADMINISTRACION 1 F A2/IC1 S
.3.1.1 3568- NEGOCIADO CONVOCATORIAS E PROGRAMAS I+D

POSTO DOT. RX CCE G TP

SP

SP

SP

SP

SP

SP

SP

SP

CD
15

CD

20

CD

28

CD
25

CD
20

CD
25

CD
20

CD
28

CD

25

CD

CE

6279.14

CE

7301.84

CE

19280.66

CE

13729.66

CE

7301.84

CE

13729.66

CE

7301.84

CE

19280.66

CE

13729.66

CE

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

nu o v u O

-

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

ES

ES

ES

ES

ES

ES

ES

ES

ES

ES

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

AC OBSERVAC
C1 nivel 17/C2 nivel 15

Persoal alta direccién

AC OBSERVAC

Com. Area de Recursos de
Apoio & Invest. e Proxeccion
Exterior

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

ACODBSERVAC



66.1.7.

66.1.7.

66.1.8

66.1.8.

66.1.8.

66.1.8.

POSTO

XEFE NEGOCIADO

DOT.

1

CCE G
Cc1/c2

3.2 3570- SECCION XESTION DE RR. HH. DE I+D

POSTO

XEFE SECCION ADMINISTRACION

3.2.1 3573- NEGOCIADO DE PROGRAMAS DE RR. HH. DE
DOT.

POSTO

XEFE NEGOCIADO

7032- AREA RECURSOS APOIO INV. PROXEC.
POSTO DOT.

POSTO BASE 1

DIRECTOR DE AREA 1

TECNICO SUPERIOR DE XESTION 1

TECNICO SUPERIOR INVESTIGACION 4

TEC. ESP. INVESTIG.-ESP. BIOLOXIA

DOT.

1

1

2

CCE G

A2/C1

CCE G
ci1/c2
EXTERIO
CCE G
ci1/c2
DES DES
L116 1
L110 1
L335 3

1.1 2201- ANIMALARIO DE EXPERIMENTACION. LUGO

POSTO

ENCARGADO ANIMALARIO EXPERIMENTACION

TEC. ESP. INVESTIG.-ESP. SAUDE

TEC. INVESTIG. (AREA BIOLOXIA-SAUDE)

DOT.

1

CCE G
L335 3
L335 3
L341 3

1.2 2204- UNIDADE DE SOPRADO DE VIDRO E CUARZO

POSTO
ENCARGADO SOPRADO DE VIDRO

TEC. ESP. INVESTIG.-ESP. QUIMICA

1.3 2205- ANIMALARIO DE PRODUCION
DOT.

POSTO

RESPONSABLE ANIMALARIO PRODUCION E
BENESTAR ANIMAL

DOT.

1

1

1

CCE G
L335 3
L335 3
CCE G
L110 1

TP

TP

I+D
TP

TP
NS
NS
NS
NS

NS

TP

NS

NS

TP

NS

TP

SP CD
C 20
SP CD
C 25
SP CD
C 20
SP CD
C 15
0
C
C
C
SP CD
C
C
C
SP CD
C
SP CD
C

CE

7301.84

CE

13729.66

CE

7301.84

CE

6279.14

CE

CE

CE

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS
33

PPS
33

PPS

13

n n o uo u O

XP

XP

XP

XP

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC
C1 nivel 17/C2 nivel 15

Persoal alta direccion

TIT AC OBSERVAC

Capacitacion ou formacién
funciéns a, b, ¢, Orde
ECC/566/2015 para roedores,
coellos

Capacitacion ou formacion
funciéns a, b, ¢, Orde
ECC/566/2015 para roedores,
coellos

Capacitacion ou formacion
funciéns a, b, c, Orde
ECC/566/2015 para roedores,
coellos

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

DH / Capacitacion ou
formacion funciéns e, Orde
ECC/566/2015 para roedores
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66.

66.

66.

66.

66.

66.

66.

POSTO DOT. RX CCE
TEC. INVESTIG. (AREA BIOLOXIA-SAUDE) 2 L L341

TEC. INVESTIG. (AREA BIOLOXIA-SAUDE) 1 L L341

3

3

.1.4 2210- UNIDADE DE ESPECTROSCOPIA IR-RAMAN

POSTO DOT. RX CCE
RESPONSABLE ESPECTROSCOPIA 1 L L335
VIBRACIONAL
TEC. ESP. INVESTIG.-ESP. QUIMICA 1 L L335

G
3

3

.1.5 2214- UNIDADE MAGNETOSUSCEP. E CRIOXENIA

POSTO DOT. RX CCE
RESPONSABLE MAGNETOSUSCEPTIBILIDADE E 1 L L335
CRIOXENIA

G
3

TP
NS

NS

TP

NS

TP

.1.6 2216- UNIDADE DE ESPECTRO. MASAS E PROTEOMICA

POSTO DOT. RX CCE
RESPONSABLE ESPECTROMETRIA DE MASAS 1 L L110
TEC. ESP. INVESTIG.-ESP. QUIMICA 4 L L335

.1.7 2217- UNIDADE DE ARQUEOMETRIA

POSTO DOT. RX CCE

TECNICO SUPERIOR DE INVESTIGACION 1 L L110

G
1

3

.1.8 2221- UNIDADE DE DIFRACCION DE RAIOS X

POSTO DOT. RX CCE
RESPONSABLE DIFRACCION DE RAIOS X 1 L L110
TECNICO SUPERIOR DE INVESTIGACION 1 L L110
TEC. ESP. INVESTIG.-ESP. QUIMICA 2 L L335

.1.9 2222- UNIDADE DE RESONANCIA MAGNETICA

POSTO DOT. RX CCE
RESPONSABLE RESONANCIA MAGNETICA 1 L L110
NUCLEAR
TEC. ESP. INVESTIG.-ESP. QUIMICA 4 L L335
TEC. ESP. INVESTIG.-ESP. QUIMICA 1 L L335

.1.10 2226- LABORATORIO RADIOFISICA
POSTO DOT. RX CCE

1
1
3

TP
S

NS

TP

NS

TP
S
NS

NS

NUCLEAR

G

1

TP
S

NS

NS

TP

SP

SP

SP

SP

SP

CD

CD

CD

CD

CD

CD

CD

CD

CE

CE

CE

CE

CE

CE

CE

CE

PPS

PPS
33

PPS
33

PPS

13

PPS

PPS
13

PPS

13

PPS

nw o 0 O

XP

XP

XP

XP

XP

XP

XP
XP
XP

XP

XP

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

ES

ES

ES

ES

ES

ES

ES

ES

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

AC OBSERVAC
Capacitacion ou formacion

funciéns a, b, ¢, Orde
ECC/566/2015 para roedores

Capacitacion ou formacién
funciéns a, b, ¢, Orde
ECC/566/2015 para roedores

AC OBSERVAC

Comp. Unidade
Magnetosusceptibilidade e
Crioxenia

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

DH

AC OBSERVAC

Comp. Un. Difraccion Raios X

AC OBSERVAC

DH

AC OBSERVAC

DH

ACTbESERVAC



66.1.8.

66.1.8.

66.1.9

67. 8051- VICERR. PLANIFICACION E PROX. ESTRATEXIC

67.1.1

POSTO
TECNICO SUPERIOR DE INVESTIGACION

1.11 2263- UNIDADE DE ANALISE INSTRUMENTAL
DOT.

POSTO
RESPONSABLE ANALISE INSTRUMENTAL
ENCARGADO ANALISE ELEMENTAL

TEC. ESP. INVESTIG.-ESP. QUIMICA

DOT.

1

1

1

L

RX
L
L

L

CCE
L110

CCE
L110
L335

L335

1

3

3

TP
NS

TP
S
S

NS

1.12 2265- UNID.MICR. ELEC.E CONFOCAL E ESP.BIOLOX

POSTO

RESPONSABLE MICROSCOPIA ELEC.E
CONFOCAL E DE ESP.BIOLOXICAS

RESPONSABLE MICROSCOPIA ELEC.E
CONFOCAL E DE ESP.BIOLOXICAS

TEC. ESP. INVESTIG.-ESP. BIOLOXIA
TEC. ESP. INVESTIG.-ESP. BIOLOXIA

7033- AREA DE VALORIZACION,
POSTO

DIRECTOR DE AREA

TECNICO SUPERIOR DE XESTION
TECNICO SUPERIOR DE XESTION
TECNICO SUPERIOR DE XESTION

TECNICO GRAO MEDIO INFORMACION

DOT. RX
1 L
1 L
3 L
1 L
TRANSF. E
DOT. RX

CCE

L110

L110

L335

L335

G

1

3
3

EMPREND.

CCE
L116
L116
L116
L116

L225

G

3127- SECRET. VICERR. PLANIF. E PROX. ESTRAT.

POSTO

SECRETARIA DE DIRECCION

DOT.

1

RX
F

CCE

G
c1/c2

67.1.2 7505- AREA DE TECNOLOX. DA INFORM. E COMUNICA.

POSTO
POSTO BASE

DOT.

1

RX
F

CCE

G
c1/c2

TP
S

NS

NS

TP

NS
NS
NS

NS

TP

TP
NS

SP

SP

SP

-

O o o o0

SP

SP

CD

CD

CD

CD
20

CD
15

CE

CE

CE

CE

CE

7301.84

CE

6279.14

PPS

PPS
13

33

PPS

13

13

PPS

10

PPS

PPS

nw o u O

-

XP

XP
XP

XP

XP

XP

XP

XP

ED

ED

ED

ED

ED

ED

FOR ES
Licenza de
supervisor de
instalacions
radioactivas.
Campo de
aplicacion:

radintarania

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC
DH

TIT AC OBSERVAC

DH

DH

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC
C1 nivel 17/C2 nivel 15
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POSTO DOT. RX CCE G TP SP CD CE PPS C J ED FOR ES TIT AC OBSERVAC

DIRECTOR DE AREA 1 L L104 1 S L 10 S M Comparte dependencia
funcional con Xerencia /Téc.
Sup.
Telecomunicaciéns/Analista
Informatico / DH

RESPONSABLE DE SEGURIDADE 1 L L104 1 S C 11 S M DH
COORDINADOR AULAS INFORMATICA 1 L L101 1 S C 12 S M DH
RESPONSABLE DE SISTEMAS 1 L L104 1 S C 12 S M Téc. Sup.

Telecomunicacions/Analista
Informatico / DH

RESPONSABLE DE SISTEMAS MULTIMEDIA 1 L L101 1 S C 12 S M DH /Téc. Sup.
Telecomunicacions/Analista
Informético / Comp. CeTA

RESPONSABLE DESENVOLVEMENTO 1 L L101 1 S C 12 S M Téc. Sup.
Telecomunicaciéns/Analista
Informético / DH

RESPONSABLE REDE DE DATOS 1 L L104 1 S C 12 S M DH
RESPONSABLE REDE DE LUGO 1 L L104 1 S C 12 L M DH
RESPONSABLE REDE DE VOZ 1 L L104 1 S C 12 S M DH
ADMINISTRADOR DE DATOS 1 L L101 1 NS C S M

ANALISTA INFORMATICO 8 L L101 1 NS C S M

ANALISTA INFORMATICO 2 L L101 1 NS C L M

TECNICO SUPERIOR TELECOMUNICACIONS 1 L L104 1 NS C S M

TEC. XESTOR SISTEMAS-ESP. PROGRAMACION 1 L L224 2 NS C S M

TEC. XESTOR SISTEMAS-ESP. PROGRAMACION 1 L L224 2 NS C S XP

TEC. XESTOR SISTEMAS-ESP. XESTION 7 L L224 2 NS C S M

SISTEMAS

TEC. XESTOR SISTEMAS-ESP. XESTION WEB 1 L L224 2 NS C S M

RESPONSABLE DE ASISTENCIA A USUARIOS 1 L L334 3 S C 32 S M DH
TEC. ESP. INFORMATICA-ESP. ADMON. SIST. 11 L L334 3 NS C S M

TEC. ESP. INFORMATICA-ESP. ADMON. SIST. 2 L L334 3 NS C S T

TEC. ESP. INFORMATICA-ESP. ADMON. SIST. 8 L L334 3 NS C S XP

TEC. ESP. INFORMATICA-ESP. ADMON. SIST. 1 L L334 3 NS C L M

TEC. ESP. INFORMATICA-ESP. ADMON. SIST. 4 L L334 3 NS C L XP

TEC. ESP. INFORMATICA-ESP. DESENV. SIST. 8 L L334 3 NS C S M

67.1.2.1 3182- NEGOCIADO AREA TECN. DA INFOR. E DAS COM
POSTO DOT. RX CCE G TP SP CD CE PPS C J  ED FOR ES TIT AC OBSERVAC
XEFE NEGOCIADO 1 F c1/c2 S C 20 7301.84 S M
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67.1.3.

67.1.4

67.1.5

68. 8052-

68.1.1

68.1.2

68.1.2.

68.1.2.

POSTO DOT. RX
TECNICO SUPERIOR DE INFORMACION 1 L

CCE G
L112 1
1 3317- NEGOCIADO DE ESTUD. E DOCUM. EUROP. USC
POSTO DOT. RX

XEFE NEGOCIADO 1 F

CCE G

c1/c2

7570- SERVICIO DE NORMALIZACION LINGUISTICA

POSTO DOT. RX CCE G
POSTO BASE 1 F ci1/c2
DIRECTOR SERV. NORM. LINGUISTICA 1 L L113 1
TECNICO SUPERIOR DE NORMALIZACION 2 L L113 1
TECNICO SUPERIOR DE NORMALIZACION 1 L L113 1

8114- AREA DE CALIDADE E MELLORA PROCEDEMENTOS

POSTO DOT. RX CCE G
XEFE DE AREA 1 F AL/A2
TEC. SUP. ADMON. USC 3 F Al
POSTO BASE 1 F c1/c2

VICERR. DE TITULACIONS
3458- SECRET. VICERR. TITULACIONS

POSTO DOT. RX CCE G

SECRETARIA DE DIRECCION 1 F c1/c2

5504- CENT INT.EST DOUTORAMENTO AVANZ (CIEDUS)

POSTO DOT. RX CCE G
TEC. SUP. ADMON. USC 1 F Al
POSTO BASE 3 F c1l/c2
POSTO BASE 1 F c1l/c2
AUXILIAR TECNICO INFORMATICO 1 L L446 4.1
1 3686- SECCION CIEDUS

POSTO DOT. RX CCE G
XEFE SECCION ADMINISTRACION 1 F Al/A2

1.1 3687- NEGOCIADO DE ESCOLAS DE DOUTORAMENTO

POSTO DOT. RX CCE G

TP
NS

TP

TP

NS

NS

NS

TP

NS
NS

TP

TP
NS
NS

NS

NS

TP

TP

SP

SP

o o o 0

SP

SP

SP

SP

CD

CD

20

CD

15

CD
28

23
15

CD
20

CD
23
15

15

CD

25

CD

CE PPS

CE PPS

7301.84

CE PPS
6279.14

12

CE PPS

27974.24

11100.18

6279.14

CE PPS

7301.84

CE PPS
11100.18
6279.14

6976.76

CE PPS

13729.66

CE PPS

nu v u O

-

nw o u O

<= 2 £ £

Xl

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

Nivel B2 de inglés
do MCER

FOR ES

FOR ES

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC
C1 nivel 17/C2 nivel 15
DH

TIT AC OBSERVAC

Comparte dependencia
funcional con Xerencia

C1 nivel 17/C2 nivel 15

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

C1 nivel 17/C2 nivel 15

C1 nivel 17/C2 nivel 15 /
Comparte Museo Luis lglesias

TIT AC OBSERVAC
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68.

68.

68.

68.

68.

68.

68.

68.

68.

68.

POSTO DOT. RX CCE G

XEFE NEGOCIADO 1 F cicz

.1.2 3688- NEGOCIADO DE ESTUDOS DE DOUTORAMENTO
POSTO DOT. RX CCE G

XEFE NEGOCIADO 1 F cicz

5505- CENTRO DE ESTUDIOS PROPIOS (CEP)
POSTO DOT. RX CCE G
POSTO BASE 1 F C1/c2
.1 3690- UNIDADE DE ASUNTOS ECONOMICOS CEP
POSTO DOT. RX CCE G

RESPONSABLE ASUNTOS ECONOMICOS 1 F c1/c2

.2 3691- SECCION DE ESTUDOS PROPIOS

POSTO DOT. RX CCE G
XEFE SECCION ADMINISTRACION 1 F A2/C1
.2.1 3692- NEGOCIADO DE ESTUDOS PROPIOS

POSTO DOT. RX CCE G
XEFE NEGOCIADO 1 F cicz

8176- SERVICIO XESTION OFERTA E PROGR. ACADEM.

POSTO DOT. RX CCE G
XEFE SERVIZO 1 F AL/A2
POSTO BASE 3 F c1/c2

.1 3162- SECCION ORGAN. ACADEMICA

POSTO DOT. RX CCE G
XEFE SECCION ADMINISTRACION 1 F A2/C1
.1.1 3159- NEGOCIADO PROGRAMACION DOCENTE

POSTO DOT. RX CCE G
XEFE NEGOCIADO 1 F c1l/c2
.2 3164- SECCION DE OFERTA E PRG. ESTUDO

POSTO DOT. RX CCE G
XEFE SECCION ADMINISTRACION 1 F A2/C1
.2.1 3163- NEGOCIADO PROGRAMAS DE ESTUDO

POSTO DOT. RX CCE G

TP

TP

TP
NS

TP

TP

TP

TP

NS

TP

TP

TP

TP

SP

SP

SP

SP

SP

SP

SP

SP

SP

SP

SP

CD
20

CD
20

CD
15

CD

20

CD

25

CD
20

CD

28

15

CD

25

CD
20

CD
25

CD

CE

7301.84

CE

7301.84

CE

6279.14

CE

7301.84

CE

13729.66

CE

7301.84

CE

19280.66

6279.14

CE

13729.66

CE

7301.84

CE

13729.66

CE

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

ES

ES

ES

ES

ES

ES

ES

ES

ES

ES

ES

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

C1 nivel 17/C2 nivel 15

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

Comp. dependencia funcional
Vic. Organ. Académica

C1 nivel 17/C2 nivel 15

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC
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POSTO DOT.

XEFE NEGOCIADO 1

RX
F

68.1.4.2.2 3495- NEGOCIADO OFERTA PROGRAMAS

POSTO DOT.

XEFE NEGOCIADO 1

69. 8060- SECRETARIA XERAL

69.1 8060- SECRETARIA XERAL

69.

69.

69.

69.

69.

69.

POSTO DOT.
SECRETARIA/O XERAL 1
POSTO BASE 3

.1 3128- SECRET. SECRETARIA XERAL
POSTO DOT.

SECRETARIA DE DIRECCION 1

.2 3130- SECRETARIA XERAL ADXUNTA
POSTO DOT.

SECRETARIO XERAL ADXUNTO 1

POSTO DOT.
XEFE OFICINA 1
RESPONSABLE DE RECLAMACIONS 1
POSTO BASE 1

POSTO DOT.
XEFE SERVIZO 1
POSTO BASE 25
POSTO BASE 6

XEFE SECCION ADMINISTRACION 1

.2.2.1.1 3083- NEGOCIADO ADMISION
POSTO DOT.

RX

F

RX

F

.2.1 7507- OFICINA ANALISE RECLAMACIONS

RX
E
E

F

.2.2.1 3064- SECCION ADMISION E XESTION
POSTO DOT.

RX

F

RX

.2.2 8115- SERVICIO DE XESTION ACADEMICA

CCE G TP
ciuc2 s
DOUTORAMENTO
CCE G TP
cic2 s
CCE G TP
Al S
C1/C2 NS
CCE G TP
ciucz2 s
CCE G TP
Al S
CCE G TP
AlA2 S
A2IC1 S
C1/C2 NS
CCE G TP
ALA2 S
C1/C2 NS
C1/C2 NS
CCE G TP
A2IC1 S
CCE G TP

SP

SP

SP

SP

SP

CD
20

CD
20

CD
30

15

CD
20

CD

28

CD
26
22

15

CD
28
15

15

CD

25

CD

CE

7301.84

CE

7301.84

CE
40540.64

6279.14

CE

7301.84

CE

30757.16

CE
15190.42
10077.48

6279.14

CE
19280.66
6279.14

6279.14

CE

13729.66

CE

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

nu v u O

nw nu QO

-

<= 2 £

= 2 £

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

ES

ES

ES

ES

ES

ES

ES

ES

ES

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

Comparte dependencia
funcional co CIEDUS

TIT AC OBSERVAC

C1 nivel 17/C2 nivel 15

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

131

TIT AC OBSERVAC

C1 nivel 17/C2 nivel 15

TIT AC OBSERVAC

C1 nivel 17/C2 nivel 15

C1 nivel 17/C2 nivel 15

TIT AC OBSERVAC

TIT AC1OBSERVAC



69.

69.

69.

69.

69.

69.

69.

69.

69.

69.

POSTO DOT. RX CCE G TP
XEFE NEGOCIADO 1 F Cc1/c2 S

.2.2 3089- SECCION TITULOS

POSTO DOT. RX CCE G TP

XEFE SECCION ADMINISTRACION 1 F A2/C1 S

.2.2.1 3091- NEGOCIADO TITULOS

POSTO DOT. RX CCE G TP

XEFE NEGOCIADO 1 F c1/c2 S

.2.3 8150- UNIDADE XESTION ACADEMICA CAMPUS NORTE

POSTO DOT. RX CCE G TP
XEFE UNIDADE XESTION ACADEMICA 1 F A2/C1 S
AUXILIAR ARQUIVO, BIBLIOTECA E MUSEO 1 F C1 NS
OFICIAL DE SERVIZOS 1 L L451 4.1 NS

.2.3.1 3092- DIVISION MATRICULA E EXPEDIENTES C.NORTE

POSTO DOT. RX CCE G TP

XEFE DE DIVISION (UXA) 1 F A2/C1 S

.2.3.2 3093- DIVISION ASUNTOS XERAIS C.NORTE

POSTO DOT. RX CCE G TP

XEFE DE DIVISION (UXA) 1 F A2/C1 S

.2.3.3 3094- SUBDIVISION RELACION CENTROS C.NORTE

POSTO DOT. RX CCE G TP
XEFE DE SUBDIVISION (UXA) 1 F A2/C1 S

.2.3.4 3095- SUBDIVISION EXPEDIENTES C.NORTE

POSTO DOT. RX CCE G TP

XEFE DE SUBDIVISION (UXA) 1 F A2/C1 S

.2.3.5 3096- SUBDIVISION MATRICULA C.NORTE

POSTO DOT. RX CCE G TP

XEFE DE SUBDIVISION (UXA) 1 F A2/C1 S

.2.3.6 3097- SUBDIVISION ASUNTOS VARIOS C.NORTE

POSTO DOT. RX CCE G TP

XEFE DE SUBDIVISION (UXA) 1 F A2/C1 S

.2.3.7 3098- SUBDIVISION ASUNTOS ECONOMICOS C.NORTE

POSTO DOT. RX CCE G TP

XEFE DE SUBDIVISION (UXA) 1 F A2/C1 S

SP

SP

SP

SP

SP

SP

SP

SP

SP

SP

SP

CD
20

CD

25

CD
20

CD
25

17

CD

24

CD

24

CD
22

CD
22

CD

22

CD

22

CD
22

CE

7301.84

CE

13729.66

CE

7301.84

CE
13729.66

6584.2

CE

12268.76

CE

12268.76

CE

10077.48

CE

10077.48

CE

10077.48

CE

10077.48

CE

10077.48

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

nu v u QO

(@]

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

ES

ES

ES

ES

ES

ES

ES

ES

ES

ES

ES

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC
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69.

69.

69.

69.

69.

69.

69.

69.

69.

69.

69.

.2.4 8155- UNIDADE XESTION ACADEMICA CAMPUS SUR

POSTO DOT. RX CCE G
XEFE UNIDADE XESTION ACADEMICA 1 F A2/C1
AUXILIAR TECNICO DE BIBLIOTECA 1 L L447 41
AUXILIAR TECNICO INFORMATICO 1 L L446 41

.2.4.1 3099- DIVISION MATRICULA E EXPEDIENTES C.

POSTO DOT. RX CCE G

XEFE DE DIVISION (UXA) 1 F A2/C1
.2.4.2 3100- DIVISION ASUNTOS XERAIS C.SUR

POSTO DOT. RX CCE G

XEFE DE DIVISION (UXA) 1 F A2/C1

.2.4.3 3101- SUBDIVISION RELACION CENTROS C.SUR
POSTO DOT. RX CCE G

XEFE DE SUBDIVISION (UXA) 1 F A2/C1
.2.4.4 3102- SUBDIVISION EXPEDIENTES C.SUR

POSTO DOT. RX CCE G

XEFE DE SUBDIVISION (UXA) 1 F A2/C1
.2.4.5 3103- SUBDIVISION MATRICULA C.SUR

POSTO DOT. RX CCE G

XEFE DE SUBDIVISION (UXA) 1 F A2/C1
.2.4.6 3104- SUBDIVISION ASUNTOS VARIOS C.SUR

POSTO DOT. RX CCE G

XEFE DE SUBDIVISION (UXA) 1 F A2/C1

TP

NS
NS
SUR

TP

TP

TP

TP

TP

TP

S

.2.4.7 3105- SUBDIVISION ASUNTOS ECONOMICOS C.SUR

POSTO DOT. RX CCE G
XEFE DE SUBDIVISION (UXA) 1 F A2/C1
.2.5 8160- UNIDADE XESTION ACADEMICA CAMPUS LUGO

POSTO DOT. RX CCE G
XEFE UNIDADE XESTION ACADEMICA 1 F A1/A2
AUXILIAR ARQUIVO, BIBLIOTECA E MUSEO 1 F c1

.2.5.1 3106- SUBDIVISION RELACION CENTROS C.LUGO
POSTO DOT. RX CCE G

XEFE DE SUBDIVISION (UXA) 1 F A2/C1
.2.5.2 3107- SUBDIVISION MATRICULA C.LUGO

POSTO DOT. RX CCE G

TP
S

TP

NS

TP

TP

SP

SP

SP

SP

SP

SP

SP

SP

SP

SP

SP

CD
25

CD
24

CD
24

CD

22

CD

22

CD

22

CD

22

CD
22

CD
25

17

CD

22

CD

CE

13729.66

CE

12268.76

CE

12268.76

CE

10077.48

CE

10077.48

CE

10077.48

CE

10077.48

CE

10077.48

CE
13729.66

6584.2

CE

10077.48

CE

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

nw v 0 O

(@]

<= £ Z

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

ES

ES

ES

ES

ES

ES

ES

ES

ES

ES

ES

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC21OBSERVAC



69.

69.

69.

69

69.

69.

69.

69.

70.

70

POSTO DOT. RX CCE G

XEFE DE SUBDIVISION (UXA) 1 F A2/C1
1.2.2.5.3 3108- SUBDIVISION EXPEDIENTES C.LUGO
POSTO DOT. RX CCE G
XEFE DE SUBDIVISION (UXA) 1 F A2/C1

1.2.2.5.4 3109- SUBDIVISION ASUNTOS XERAIS E ECON. C.LUG

POSTO DOT. RX CCE G

XEFE DE SUBDIVISION (UXA) 1 F A2/C1
1.2.2.5.5 3112- NEGOCIADO ADMISION E TERC. CICLO

POSTO DOT. RX CCE G

XEFE NEGOCIADO 1 F c1/c2

.1.3 3175- SECCION SECRETARIA XERAL

POSTO DOT. RX CCE G
XEFE SECCION ADMINISTRACION 1 F AL/A2
1.3.1 3131- NEGOCIADO SECRETARIA XERAL
POSTO DOT. RX CCE G

XEFE NEGOCIADO 1 F c1/c2

1.4 8165- SERVICIO DE ASESORIA XURIDICA

POSTO DOT. RX CCE G
TEC. SUP. ADMON. USC-ESP. XURIDICA 1 F Al
XEFE SERVIZO 1 F A1/A2
POSTO BASE 1 F c1/c2

1.4.1 3133- SECCION RECURSOS ASESORIA xXURIDICA
POSTO DOT. RX CCE G

XEFE SECCION ADMINISTRACION 1 F AL/A2

1.4.1.1 3160- NEGOCIADO ASESORIA XURIDICA
POSTO DOT. RX CCE G

XEFE NEGOCIADO 1 F C1/c2

8070- CONSELLO SOCIAL

.1 8070- CONSELLO SOCIAL

POSTO DOT. RX CCE G

POSTO BASE 3 F c1/c2

TP
S

TP
S

TP
S

TP

TP

TP

TP

NS

TP

TP

TP

NS

SP

SP

SP

SP

SP

SP

SP

SP

SP

CD
22

CD
22

CD
22

CD

20

CD

25

CD
20

CD
28
28

15

CD

25

CD

20

CD

15

CE

10077.48

CE

10077.48

CE

10077.48

CE

7301.84

CE

13729.66

CE

7301.84

CE
19280.66
19280.66

6279.14

CE

13729.66

CE

7301.84

CE

6279.14

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

nw un u O

= 2 £

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

ES

ES

ES

ES

ES

ES

ES

ES

ES

ES

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC
131
131

C1 nivel 17/C2 nivel 15

TIT AC OBSERVAC

131MP Licenciado en Dereito, mérito
preferente

TIT AC OBSERVAC

TIT AC21OBSERVAC

C1 nivel 17/C2 nivel 15



70.1.1

70.1.2

POSTO DOT.
PERSOAL ALTA DIRECCION 1
3008- SECRET. CONSELLO SOCIAL

POSTO DOT.

SECRETARIA DE DIRECCION 1

3009- CONSERXERIA CONSELLO SOCIAL

71. 8075- XERENCIA

POSTO DOT.

OFICIAL DE SERVIZOS 1
71.1 8075- XERENCIA

POSTO DOT.
XERENTE 1
TEC. SUP. ADMON. USC 2
AXUDANTE DE BIBLIOTECA 1
AUXILIAR ARQUIVO, BIBLIOTECA E MUSEO 2
AUXILIAR ARQUIVO, BIBLIOTECA E MUSEO 1
POSTO BASE 4
XERENTE 1
TEC. ESP. INFORMATICA-ESP. ADMON. SIST. 1

71.1.1

71.1.2

71.1.3

TEC. ESP. INFORMATICA-ESP. DESENV. SIST. 3

OFICIAL DE SERVIZOS 1

3134- SECRET. XERENCIA

POSTO DOT.
SECRETARIA DE DIRECCION 1
SECRETARIA DE DIRECCION 1
3135- CONSERXERIA XERENCIA

POSTO DOT.
CONSERXE 1
OFICIAL DE SERVIZOS 1
3138- VICEXERENCIAS

POSTO DOT.

VICEXERENTE ECONOMIA E INFRAESTRUTURAS 1

CCE
6090

CCE

CCE

L451

CCE

DES
L334
L334

L451

CCE

CCE
L451

L451

CCE

c1/c2

4.1

Al
Al
A2
C1
C1
Cc1/c2

DES

4.1

c1/c2

C1/c2

4.1

4.1

Al/A2

TP
NS

TP

TP

NS

TP

NS
NS
NS
NS
NS
NS
NS
NS

NS

TP

TP

NS

TP
S

SP

SP

SP

-

O O O o 0O O O O 0O

SP

SP

SP

CD

CD
20

CD

CD
30
23
21
17
17

15

CD
20
20

CD

CD
28

CE PPS

CE PPS

7301.84

CE PPS

CE PPS

52530.94

11100.18

7617.68

6584.2

6584.2

6279.14

CE PPS

7301.84

7301.84

CE PPS
43

CE PPS

30757.16

nu O nu n n n nun nun uo u O

£ £ 4 £ 2 £ o

<

ED FOR ES TIT AC OBSERVAC
Secretario/a
ED FOR ES TIT AC OBSERVAC
ED FOR ES TIT AC OBSERVAC
ED FOR ES TIT AC OBSERVAC
C1 nivel 17/C2 nivel 15
Persoal alta direccién
ED FOR ES TIT AC OBSERVAC
ED FOR ES TIT AC OBSERVAC
Oficial de servizos- ATI
ED FOR ES TIT ACHPRSERVAC



71.1.3.

71.1.4

71.1.4.

71.1.5

POSTO DOT. RX CCE

VICEXERENTE PERSOAL, INVEST. E PLANIF. 1 F
ESTRATEXICA
VICEXERENTE XESTION ACADEMICA 1 F
1 3042- SECRET. VICEXERENCIAS

POSTO DOT. RX CCE
SECRETARIA DE DIRECCION 1 F
7510- IMPRENTA UNIVERSITARIA

POSTO DOT. RX CCE
REXENTE DA IMPRENTA 1 L L338
TEC. ESP. FOTOCOMPQOSICION 3 L L337
TEC. ESP. OFFSET 1 L L338
TECNICO DE IMPRENTA 4 L L342
ESP. OFICIOS IMPRENTA (MANIPULADO) 1 L L444
OFICIAL DE SERVIZOS 1 L L451
1 3179- UNIDADE AA. EE. IMPRENTA

POSTO DOT. RX CCE
RESPONSABLE ASUNTOS ECONOMICOS 1 F
IMPRENTA
7516- SERVICIO DE PREVENCION DE RISCOS

POSTO DOT. RX CCE
RESPONSABLE DE REFUGALLOS 1 L L110
DIRECTOR OFICINA PREVENCION DE RISCOS 1 L L229
RESPONSABLE DE SEGURIDADE 1 L L229

Al/A2

Al/A2

c1/c2

4.1

4.1

A2/C1

TP

TP

TP

NS
NS
NS
NS

NS

TP

TP

SP CD
L 28
L 28
SP CD
L 20
SP CD
c
c
c
c
c
c
SP CD
C 20
SP CD
C
c
c

CE

30757.16

30757.16

CE

7301.84

CE

CE

7301.84

CE

PPS

PPS

PPS

31

PPS

PPS

13

21

21

wn

n nu u n n

= 2 2 £ £

ED

ED

ED

ED

ED

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

FOR ES

Certificado
formacién
conselleiros
seguridade
transporte
mercadorias
perigosas por

actrada

Tec. sup.
prevencion de
riscos laborais,

esp.: seguridade

traballo, hixiene
industrial e
ergonomia e

psicosocioloxia

anlirada

Tec. sup.
prevencion de
riscos laborais,

esp.: seguridade no
traballo

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC

DH /Téc. Esp. Offset/Téc.
Esp. Fotocomposicion/Téc.
Imprenta

TIT AC OBSERVAC

A2 nivel 21/C1 nivel 20

TIT AC OBSERVAC

DH

DH

DH
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POSTO DOT. RX CCE G TP SP CD CE PPS C J ED FOR ES TIT AC OBSERVAC

TECNICO DE PREVENCION DE RISCOS 1 L L229 2 NS C L M Tec. sup.
LABORAIS prevencion de
riscos laborais, esp:
seguridade traballo
ou hixiene industrial
ou ergonomia e
psicosocioloxia

anlirada

71.1.5.1 7585- SERVICIO DE VIXILANCIA DA SAUDE

POSTO DOT. RX CCE G TP SP CD CE PPS (o] J ED FOR ES TIT AC OBSERVAC
POSTO BASE 1 F c1/c2 NS c 15 6279.14 S M C1 nivel 17/C2 nivel 15
DIRECTOR SERVIZO MEDICO 1 L L106 1 S c 11 S M DH
MEDICO DE EMPRESA 1 L L106 1 NS (3 S M
MEDICO DE EMPRESA 1 L L106 1 NS c L M
DIPLOMADO ENFERMERIA (DUE) 2 L L220 2 NS C S M Graduado/Dip. univ.

en Enfermaria, esp.
enfermaria do
traballo ou
enfermeiro/a dip. en
enfermaria de
Amnreca
DIPLOMADO ENFERMERIA (DUE) 1 L L220 2 NS C L M Graduado/Dip. univ.
en Enfermaria, esp.
enfermaria do
traballo ou
enfermeiro/a dip. en
enfermaria de
amnreca
71.1.5.2 7586- SERVICIO DE PROTECCION RADIOLOXICA

POSTO DOT. RX CCE G TP SP CD CE PPS (o] J ED FOR ES TIT AC OBSERVAC
DIRECTQR DO SERVIZO DE PROTECCION 1 L L115 1 S C 11 S M Grao ou licenciatura DH
RADIOLOXICA en fisica.

Especialidade
radiofisica
hospitalaria. Titulo
de experto en
proteccion
radinlAviera
TEC. ESP. INVESTIG.-ESP. SAUDE 1 L L335 3 NS C S M Curso técnico
experto proteccion
radiol6xica aplicada
a instalacions
radioactivas e de
radindianndsticn
71.1.6 7517- PARQUE MOBIL

POSTO DOT. RX CCE G TP SP CD CE PPS (o] J ED FOR ES TIT AC OBSERVAC

ENCARGADO PARQUE MOBIL 1 L L340 3 S C 33 S cC ED Permiso conducir

C1/D1 222 de 229



71.1.7

71.1.8

71.1.8.

71.1.8.

71.1.8.

71.1.8.

POSTO DOT. RX CCE G
CONDUTOR CARGO UNIVERSITARIO (G-3) 1 L L340 3
CONDUTOR CARGO UNIVERSITARIO (G-4) 1 L L455 41
CONDUTOR (G-4) 3 L L455 41
7518- SERVIZO DE CORREOS

POSTO DOT. RX CCE G
XEFE DE CORREOS 1 L L451 41
OFICIAL DE SERVIZOS 4 L L451 41
7523- AREA DE INFRAESTRUTURAS

POSTO DOT. RX CCE G
DIRECTOR DE AREA 1 L L102 1
1 3184- NEGOCIADO DE INFRAESTRUTURAS

POSTO DOT. RX CCE G
XEFE NEGOCIADO 1 F c1/c2
2 7531- UNIDADE DE ENERXIA E SUSTENTABILIDADE

POSTO DOT. RX CCE G
RESPONSABLE UNIDADE 1 L L103 1
OPERADOR DE CONTROL 2 L L346 3
3 7532- UNIDADE DE INFRAESTRUTURAS DE LUGO

POSTO DOT. RX CCE G
RESPONSABLE CAMPUS LUGO 1 L L219 2
RESPONSABLE MANTEMENTO INSTALACIONS 1 L L221 2
4 7533- UNIDADE DE MANTEMENTO E SEGURIDADE

POSTO DOT. RX CCE G
RESPONSABLE DA UNIDADE 1 L L219 2
RESPONSABLE MANTEMENTO INSTALACIONS 1 L L221 2

TP
NS

NS

NS

TP

NS

TP

TP

TP

NS

TP

SP

SP

SP

SP

SP

SP

CD

CD

CD

CD

20

CD

CD

CE

CE

CE

CE

7301.84

CE

CE

PPS

PPS

41

PPS

10

PPS

PPS

11

PPS
22
22

PPS

21

22

cC

cC

XQ

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

FOR ES

Permiso conducir
C1/D1

Permiso conducir
C1/D1

Permiso conducir
C1/D1

FOR ES

Permiso conducir B

FOR ES

FOR ES

FOR ES

Enx. industrial/Enx.
en Automatica e
Electronica
Industrial/Enx. en
Organizacion
Indiistrial

FOR ES

FOR ES

TIT AC OBSERVAC
Amortizar en caso de vacante
Amortizacion da praza coa

xubilacién a raiz da execucion
do PEF (2004)

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC
DH

TIT AC OBSERVAC

TIT AC OBSERVAC
DH

TIT AC OBSERVAC
DH

DH

TIT AC OBSERVAC
DH [/ Arquitecto

técnico/Enxefieiro técnico
industrial
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POSTO DOT. RX CCE G TP SP CD CE PPS C J ED FOR ES TIT AC OBSERVAC

ENCARGADO DE XARDINERIA 1 L L336 3 S c 34 S M Permiso conducir B
/ Curso bésico de
aplicador e
manipulador de
produtos
fitnsanitarins

SUPERVISOR MANTEMENTO (ESP. ELECTR.) 4 L L355 3 NS C S M Formacion
especifica regulada
no RD 560/2010, do

7 de maio
ENCARGADO DE CARPINTERIA 2 L L450 4.1 S C 42 S M
ESP. OFICIOS (CALEFACTOR) 1 L L450 4.1 NS C S M
ESP. OFICIOS (PINTOR) 1 L L450 4.1 NS C S M
ESP. OFICIOS (XARDINEIRO) 8 L L450 4.1 NS C S M Permiso conducir B
/ Curso bésico de
aplicador e
manipulador de
frbeanitarins
OFICIAL DE SERVIZOS 1 L L451 4.1 NS C S M
VIXIANTE 4 L L462 4.2 NS C S N Para extinguir
71.1.8.5 7534- UNIDADE EDIFICACION E XESTION DE ESPAZOS
POSTO DOT. RX CCE G TP SP CD CE PPS Cc J ED FOR ES TIT AC OBSERVAC
ARQUITECTO 1 L L102 1 NS C S
DELINEANTE 1 L L329 3 NS C S
71.1.9 8110- VICEXERENCIA LUGO
POSTO DOT. RX CCE G TP SP CD CE PPS Cc J ED FOR ES TIT AC OBSERVAC
VICEXERENTE CAMPUS LUGO E SERVIZOS 1 F Al/A2 S L 28 30757.16 L M
POSTO BASE 3 F c1/c2 NS C 15 6279.14 L M C1 nivel 17/C2 nivel 15
ENCARGADO DE CORREOS LUGO 1 L L451 4.1 S C 44 L M Permiso conducir B
RESPONSABLE PARQUE MOBIL. CAMPUS LUGO 1 L L455 4.1 S C 44 L cC ED Permi(s:g)-/cDolnducir
71.1.9.1 3140- SECRET. VICEXERENCIA LUGO
POSTO DOT. RX CCE G TP SP CD CE PPS Cc J ED FOR ES TIT AC OBSERVAC
SECRETARIA DE DIRECCION 1 F c1/c2 S L 20 7301.84 L M
71.1.9.2 3145- SECCION XESTION PERSOAL E ASUNTOS XERAIS
POSTO DOT. RX CCE G TP SP CD CE PPS Cc J ED FOR ES TIT AC OBSERVAC
XEFE SECCION ADMINISTRACION 1 F AL/A2 S C 25 13729.66 L M

71.1.9.3 3147- NEGOCIADO XESTION ECONOMICA E CONTR. ADM 224 de 229



71.

71.

71.

71.

71.

71.

71.

71.

71.

71.

POSTO DOT. RX CCE G TP
XEFE NEGOCIADO 1 F cucz2 s
.9.4 3750- NEGOCIADO REXISTRO
POSTO DOT. RX CCE G TP

XEFE NEGOCIADO 1 F c1/c2 S

.10 8120- SERVICIO DE CONTABILIDADE E ORZAMENTOS

POSTO DOT. RX CCE G TP
XEFE SERVIZO 1 F ALA2 S
POSTO BASE 8 F C1/C2 NS

.10.1 3148- SECCION CONTABILIDADE

POSTO DOT. RX CCE G TP
XEFE SECCION ADMINISTRACION 1 F A2/C1 S
.10.1.1 3149- NEGOCIADO CONTABILIDADE
POSTO DOT. RX CCE G TP
XEFE NEGOCIADO 1 F cucz s
.10.1.2 3150- NEGOCIADO XUSTIFICACION
POSTO DOT. RX CCE G TP
XEFE NEGOCIADO 1 F cucz s

.10.2 3151- SECCION PRESUPOSTOS

POSTO DOT. RX CCE G TP
XEFE SECCION ADMINISTRACION 1 F A2/C1 S
.10.2.1 3152- NEGOCIADO PRESUPOSTOS
POSTO DOT. RX CCE G TP
XEFE NEGOCIADO 1 F cucz2 s

.10.3 3153- SECCION TESOURERIA
POSTO DOT. RX CCE G TP
XEFE SECCION ADMINISTRACION 1 F A2/C1 S
.10.3.1 3154- NEGOCIADO TESOURARIA: INGRESOS PROPIOS
POSTO DOT. RX CCE G TP

XEFE NEGOCIADO 1 F c1/c2 S

.10.3.2 3155- NEG. TESOURA.: TRANSF, SUBV, OP. FINANC.

POSTO DOT. RX CCE G TP

XEFE NEGOCIADO 1 F Cc1/c2 S

SP

SP

SP

SP

SP

SP

SP

SP

SP

SP

SP

CD
20

CD

20

CD
28

15

CD

25

CD
20

CD
20

CD

25

CD

20

CD
25

CD

20

CD
20

CE

7301.84

CE

7301.84

CE
19280.66

6279.14

CE

13729.66

CE

7301.84

CE

7301.84

CE

13729.66

CE

7301.84

CE

13729.66

CE

7301.84

CE

7301.84

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

ES

ES

ES

ES

ES

ES

ES

ES

ES

ES

ES

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

C1 nivel 17/C2 nivel 15

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC229BSFERVAC



71.

71.

71.

71.

71.

71.

71.

71.

71.

71.

.11 8125- SERVIZO DE CONTROL INTERNO

POSTO DOT. RX CCE G TP
XEFE SERVIZO 1 F Al/A2 S
POSTO BASE 1 F c1/c2 NS

.11.1 3014- SECCION CONTROL INTERNO

POSTO DOT. RX CCE G TP

XEFE SECCION ADMINISTRACION 1 F A2/C1 S

.11.1.1 3005- NEG. CONTROL TRAMITAC. OBR. CON TERCEROS

POSTO DOT. RX CCE G TP

XEFE NEGOCIADO 1 F c1/c2 S

.12 8130- SERVICIO DE PLANIFIC. E PROG. DE PAS

POSTO DOT. RX CCE G TP
XEFE SERVIZO 1 F ALA2 S
POSTO BASE 4 F C1/C2 NS

.12.1 3365- SECCION FORMACION DO PAS

POSTO DOT. RX CCE G TP
XEFE SECCION ADMINISTRACION 1 F A2IC1 S
RESPONSABLE ADMINISTRACION 1 F ALA2 S

.12.2 3370- SECCION PROGRAM. E SELECC. DE PERSOAL

POSTO DOT. RX CCE G TP

XEFE SECCION ADMINISTRACION 1 F A2/C1 S

.12.2.1 3375- NEGOCIADO PROGRAMACION

POSTO DOT. RX CCE G TP

XEFE NEGOCIADO 1 F c1/c2 S

.12.2.2 3380- NEGOCIADO SELECCION

POSTO DOT. RX CCE G TP

XEFE NEGOCIADO 1 F c1/c2 S

.12.2.3 3383- NEGOCIADO CADROS PERS. BAREM PR SELEC

POSTO DOT. RX CCE G TP

XEFE NEGOCIADO 1 F Cc1/c2 S

.13 8140- SERVICIO DE XESTION ECONOMICA

POSTO DOT. RX CCE G TP
XEFE SERVIZO 1 F ALA2 S

POSTO BASE 5 F c1/c2 NS

SP

SP

SP

SP

SP

SP

SP

SP

SP

CD
28

15

CD

25

CD

20

CD
28

15

CD
25

22

CD

25

CD

20

CD

20

CD

20

CD
28

15

CE
19280.66

6279.14

CE

13729.66

CE

7301.84

CE
19280.66

6279.14

CE
13729.66

10077.48

CE

13729.66

CE

7301.84

CE

7301.84

CE

7301.84

CE
19280.66

6279.14

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

ES

ES

ES

ES

ES

ES

ES

ES

ES

ES

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

AC OBSERVAC

C1 nivel 17/C2 nivel 15

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

C1 nivel 17/C2 nivel 15

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC
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71.

71.

71.

71.

71.

71.

71.

71.

71.

71.

71.

.13.1 3165- SECCION PATRIMONIO

POSTO DOT. RX CCE G
XEFE SECCION ADMINISTRACION 1 F A2/C1

.13.1.1 3166- NEGOCIADO DOCUMENTACION

POSTO DOT. RX CCE G

XEFE NEGOCIADO 1 F c1/c2

.13.2 3167- SECCION XESTION E CONTRATACION

POSTO DOT. RX CCE G

XEFE SECCION ADMINISTRACION 1 F AL/A2

.13.2.1 3168- XESTION ASUNTOS ECONOMICOS

POSTO DOT. RX CCE G

RESPONSABLE AA. EE. SERVICIOS CENTRAIS 2 F A2/C1

.13.2.2 3169- NEGOCIADO XESTION E CONTRATACION

POSTO DOT. RX CCE G
XEFE NEGOCIADO 1 F c1/c2

.13.2.3 3170- NEGOCIADO SERVICIOS E ADQUISICIONS

POSTO DOT. RX CCE G

XEFE NEGOCIADO 1 F c1/c2

.14 8145- SERVICIO DE XESTION DE PERSOAL

POSTO DOT. RX CCE G
XEFE SERVIZO 1 F AL/A2
POSTO BASE 9 F ci1/c2

.14.1 3390- SECCION XESTION DE PROFESORADO

POSTO DOT. RX CCE G

XEFE SECCION ADMINISTRACION 1 F A2/C1

.14.1.1 3395- NEGOCIADO PROFESORADO FUNCIONARIO

POSTO DOT. RX CCE G

XEFE NEGOCIADO 1 F Cc1/c2

POSTO DOT. RX CCE G
XEFE NEGOCIADO 1 F c1/c2

.14.2 3405- SECCION XESTION DE PAS

POSTO DOT. RX CCE G

XEFE SECCION ADMINISTRACION 1 F A2/C1

TP

TP

TP

TP

TP

TP

TP

NS

TP

TP
S

.14.1.2 3400- NEGOCIADO PERSOAL DOC. E INVEST. CONTRAT

TP
S

TP

S

SP

SP

SP

SP

SP

SP

SP

SP

SP

SP

SP

CD
25

CD
20

CD

25

CD

22

CD
20

CD
20

CD
28
15

CD

25

CD

20

CD
20

CD

25

CE

13729.66

CE

7301.84

CE

13729.66

CE

10077.48

CE

7301.84

CE

7301.84

CE
19280.66

6279.14

CE

13729.66

CE

7301.84

CE

7301.84

CE

13729.66

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

ED

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

ES

ES

ES

ES

ES

ES

ES

ES

ES

ES

ES

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

C1 nivel 17/C2 nivel 15

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

RAC2PRSEBVAC



71.

71.

71.

71.

71.

71.

1.14.2.1 3410- NEGOCIADO PAS FUNCIONARIO

POSTO DOT. RX CCE G
XEFE NEGOCIADO 1 F c1/Cc2
1.14.2.2 3415- NEGOCIADO PAS LABORAL
POSTO DOT. RX CCE G
XEFE NEGOCIADO 1 F c1l/c2
1.14.2.3 3420- NEGOCIADO NOMINAS PAS
POSTO DOT. RX CCE G
XEFE NEGOCIADO 1 F c1l/c2

1.14.3 3425- RESPONSABLE ACCION SOCIAL
POSTO DOT. RX CCE G
RESPONSABLE ADMINISTRACION 1 F A2/C1
1.14.4 3435- NEGOCIADO NOMINAS INVESTIGACION
POSTO DOT. RX CCE G
XEFE NEGOCIADO 1 F cucz
1.14.5 3437- NEGOCIADO XESTION DE INVESTIGACION
POSTO DOT. RX CCE G

XEFE NEGOCIADO 1 F Cc1/c2

RX: Régimen juridico

* % % %

CCE:

R S S e T T T TR T T T T s

F - Funcionario

L - Laboral

C - Contratado Administrativo
E - Eventual

Categoria

A153 - TEC. EN ORIENTACION LABORAL

A220 - AUX.APOIO A OS ORIENTADORES LABORAIS
DES - Desconocido

L101 - Analista informdtico

L102 - Argquitecto

L103 - Enxefleiro industrial

L104 - Técnico superior de telecomunicacions
L105 - Técnico superior actividades deportivas
L106 - Médico de empresa

L108 - Xornalista

L109 - Técnico superior actividades culturais
L110 - Técnico superior de investigaciodn

L111 - Técnico superior publicacidns

L112 - Técnico superior informacidn

L113 - Técnico superior normalizacidn

L115 - Técnico superior proteccidn radioldxica
L116 - Técnico superior de xestidn

L117 - Técnico superior linguas modernas

L155 - Titulado superior

L219 - Arquitecto técnico

TP

TP

TP

TP

TP

TP

SP

SP

SP

SP

SP

SP

CD
20

CD
20

CD

20

CD

22

CD
20

CD
20

CE

7301.84

CE

7301.84

CE

7301.84

CE

10077.48

CE

7301.84

CE

7301.84

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

PPS

ED

ED

ED

ED

ED

ED

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

FOR

ES

ES

ES

ES

ES

ES

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

TIT

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC

AC OBSERVAC
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L220
L221
L222
L224
L225
L226
L228
L229
L329
L330
L331
L332
L333
L334
L335
L336
L337
L338
L339
L340
L341
L342
L344
L345
L346
L355
L360
L444
L446
L447
L449
L450
L451
L452
L455
L457
L462
6090

B e I T T T T T T T T S e S S A S S S S S S S A T T S SRS Y

G: Grupo

Diplomado enfermaria (DUE)

Enxefileiro técnico industrial

Mestre especialidade educacidén Infantil
Técnico xestor de sistemas

Técnico grao medio informaciodn
Restaurador (libros e documentos)
Tecnico grao medio e-learning

Técnico prevencidén de riscos laborais
Delineante

Protésico dental

Técnico especialista activ. culturais
Técnico especialista activ. deportivas
Técnico especialista escola infantil
Técnico especialista informdtica
Técnico especialista de investigaciodn
Técnico especialista zonas verdes
Técnico especialista fotocomposicion
Técnico especialista offset

Técnico especialista medios audiovisuais
Condutor

Técnico investigacion

Tecnico imprenta

Técnico esp. fonoteca (a extinguir)
Técnico en publicacidns

Técnico especialista instalacidns
Técnico de instalacidns

Técnico informacidn

Especialista imprenta

Auxiliar técnico informdtico

Auxiliar técnico de biblioteca
Cocifieiro

Especialista de oficios

Oficial de servizos

Socorrista

Condutor

Auxiliar administrativo

Vixiante

PERS LABORAL EVENTUAL ESPECIAL

TP: Tipo de puesto
* S - Singularizado
* NS - No singularizado

SP: Sistema de provisiodn
* C - Concurso
* L - Libre designacidn
* LA - Lista de agarda
* 0 - Oposiciodn

CD: Complemento de destino

CE: Complemento especifico

PSS: Plus Singularizado

C: Campus

* L - Campus de Lugo
* S - Campus de Santiago

J: Jornada

* C - Xornada completa CLM, art. 43 e) CC
* CC - Xornada condutores cargos universitarios

P T I T

CT - Xornada parcial CLM, art. 43
M - Quenda de Mafa

N - Quenda de Noite

T - Quenda de Tarde

TC -
XC -
XE -
XI -
XP -
X0 -

Xornada
Xornada
Xornada
Xornada
Xornada
Xornada

Tempo Completo
continuada
Especial
Irregular
Partida

por quendas

0 - Desconocido

e) CC
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