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Introducion

Unha vez dado cumprimento ao establecido no artigo 172 dos Estatutos da
Universidade de Santiago de Compostela, de presentar ao Claustro Universitario por
parte do Consello de Direccion as LINAS XERAIS DO ORZAMENTO PARA O EXERCICIO
2007, que as aprobou en sesion do 21 de decembro do 2006, presentouse unha
formulacion méis detallada do documento orzamentario ao Consello de Goberno,
incorporando as suxestions do Claustro Universitario, para a sua analise e aprobacion,
para logo envialo ao Consello Social para sometelo a sta aprobacion definitiva.

O ano 2006 completou a terna de exercicios econdmico-financeiros orientados
a reconduciéon dunha crise econémica sen parangdn na historia recente da USC. O
Plano de Equilibrio Econdmico-Financeiro 2004-2006 (PEEF) concluiu coa elaboracién
do primeiro orzamento equilibrado nun lustro, reconducindose asi un crecente
desequilibrio estrutural entre ingresos e gastos. O orzamento que se propén para o
ano 2007 tratase, pois, do primeiro elaborado fora do PEEF, pero ainda inmerso nunha
situacion econdmica dificil. Como se vén manifestando dende o Consello de Direccion,
e ponse de manifesto unha vez mais neste orzamento, o ter recuperado o pulso
econémico non supdén contar cos recursos suficientes para facer fronte as necesidades
béasicas que se derivan da posicién que ocupa a USC dentro do Sistema Universitario
Galego (SUG) e Estatal. Estamos inmersos nun Plan de Financiamento do SUG
2005-2010 que esta lonxe ainda de achegar ao SUG, e a USC en particular, os recursos
acordes as necesidades econdmicas da nosa Universidade, incluso para aquelas
actividades que consideramos basicas.

O financiamento publico que recibia a USC no ano 2004 a situaba entre as dez
ultimas das 47 universidades publicas espafolas, a metade das mellor financiadas,
debendo facer fronte cos recursos recibidos as necesidades dunha universidade que en
dotaciéns e resultados se atopa entre as dez primeiras do Estado espafol. Estas
diferenzas son ainda maiores se nos comparamos CO espazO europeo no que nos
queremos situar.

E por iso que consideramos necesario instar & Conselleria de Educacion e
Ordenacién Universitaria a reformular o vixente Plano de Financiamento, coa finalidade
de acadar & maior brevidade posible o obxectivo de achegar ao SUG o 1% do PIB
galego, contemplando ademais 0s incrementos necesarios ao final da década en
condicibns adecuadas no Espacio Europeo de Educacion Superior. Para iso
abordaremos o desefio dunha Programacién Plurianual para a USC que sirva para
fundamentar a reclamacién externa dos recursos necesarios e de guia interna & toma
de decisions. Neste sentido, pensamos someter ao Claustro dita Programacién
Plurianual para os exercicios 2007-2010 no primeiro cuadrimestre do ano 2007.



Este ano 2007 sera, po6lo tanto, un ano de transiciéon entre a fase de
reconducién da situaciéon econdmica e a de consolidacién econdmica, que se iniciara
no exercicio econémico relativo ao ano 2008.

Xunto ao anterior, 0 novo escenario xurdido tralo proceso electoral
recentemente celebrado, vese tamén materializado nos obxectivos recollidos neste
orzamento.

Marco financeiro

Para o exercicio 2007 a aplicacion do Plan de Financiamento do Sistema
Universitario de Galicia para o periodo 2005-2010, recollida no proxecto de
Orzamentos da Comunidade Autébnoma para o ano 2007, que actualmente se tramita
no Parlamento de Galicia, contempla a seguinte evolucién dos seus fondos
diferenciados:

Financiamento incondicionado: Incremento do 8,9% respecto do
exercicio 2006.

Fondo de calidade: Incremento do 13% respecto do exercicio anterior.
Neste fondo, ademais dos sexenios de investigacion e dos
complementos autondmicos, incliense os recursos para 0s contratos-
programa e o financiamento incondicionado de apoio & investigacion,
partidas estas uUltimas nas que a USC acadou o 50 % dos seus recursos

no ano 2006.

Fondo para investimentos: Esta partida mantén a sua contia total
respecto dos exercicios anteriores.

O total de ingresos que se prevé que ingrese a USC durante o ano 2007, no
marco do Plan de Financiamento do SUG, ascende a 130,4 milléns de euros, un 8,6%
mais que no exercicio anterior. O financiamento anterior é complementado para a USC
cunha achega adicional de 1,35 millbns de euros de apoio & slUa recuperacion
econdmica impulsada polo PEEF. Ademais, a marxe da reformulacién do Plan de
Financiamento do SUG previsto para o exercicio 2008, a USC reclamara a operatividade
Xa no exercicio 2007 da clausula prevista na actual redaccién do Plan en relacion aos
recursos adicionais necesarios para a adaptaciéon ao Espazo Europeo de Educacidn

Superior.

Xunto a estes ingresos derivados do Plan de Financiamento, a USC vén
redobrando esforzos co obxectivo de acadar recursos adicionais & marxe del, tanto no

ambito do sector publico como no privado.

Neste senso, destacamos a inclusién no orzamento d resultado da
convocatoria FEDER 2005-2006 no que se acadaron 7,2 millons de
euros, aos que deberan engadirse no seu dia a incorporaciébn como
remanentes -ao dotarse xa o crédito no exercicio 2006-, de 13,7
milléns de euros de axudas en forma de anticipos reembolsables do
Ministerio de Educacion e Ciencia, cuxa devolucién sera asumida pola



Comunidade Autébnoma de Galicia. Este financiamento condicionado ten
como destino o financiamento das infraestruturas de investigacion,
CIQUS, CIMUS e os laboratorios de Ciencias en Lugo.

Polo que se refire a recursos privados, a USC ten asinado acordos de
colaboraciéon que lle supofien uns ingresos de 1,8 milléns de euros non
finalistas empregados no financiamento de obxectivos propios.

Continuar nesta lila de acadar recursos adicionais mediante a busca de
intereses comdns a outros axentes, tanto publicos coma privados, permitird &
universidade desenvolver acciéns complementarias as suUas funcidons basicas de
docencia e investigacion e engadir novas actuacions as recollidas nestes orzamentos.

Finalmente, en relacién ao marco financeiro, o Consello de Direccidén considera
necesario impulsar un proceso interno de corresponsabilidade financeira, que garanta
de forma mais equitativa a contribucién das unidades ao mantemento dos custos que
Xeran os servizos que se lles presta de forma centralizada. Para iso articularanse os
procedementos contables que permitan unha imputacion axustada dos custos das
actividades.

Obxectivos orzamentarios

Como exercicio de transicidn cara & consolidaciéon da situacidn econdmica,
elaboramos un orzamento contido en gastos, concentrado os esforzos no que
entendemos como compromisos e decisidéns estratéxicas primarias, apostando sobre
todo pola consolidaciéon do noso persoal.

Neste senso, as dispoiiibilidades financeiras previstas para este ano 2007
oriéntanse principalmente cara os seguintes obxectivos:

O persoal constitie unha das apostas que maiores recursos financeiros engadidos
require para o ano 2007, nesta lifia, abordaremos a segunda e case definitiva fase
de consolidacién do cadro de persoal de PDI no relativo a transformacién dos
contratos pre-LOU. Asemade, iniciamos unha imprescindible fase de regularizacién
que terd a sua continuidade na consolidacion e mellora do cadro de Persoal de
Administracion e Servizos, reforzando a estrutura xerencial con un desefio de
vicexerencias e direccidns de area que atenda aos ambitos principais de decision e
administracion ao tempo que reforzamos diversas areas de crecente
responsabilidade e actividade, como son, entre outras, as de xestién nos centros e
de calidade.

= Crearase unha Area de Calidade e Mellora dos procedementos, de
caracter transversal, coa finalidade de potenciar a calidade en todos os
ambitos e en especial na xestién, levando a cabo unha progresiva
avaliaciéon dos servizos na procura da optimizacion dos procesos.



= Durante o ano 2007, e xa coa nova estrutura Xxerencial operativa,
avanzaremos nun desefio integral do cadro de persoal de PAS,
apostando por procesos de formaciébn e maior cualificacion,
continuando cos procesos de estabilizaciéon e reforzo de ambitos
concretos, via novas incorporacidons e reorganizacion de recursos
humanos, que atenda aos fluxos reais de traballo.

= O cumprimento dos compromisos contemplados nos Estatutos en
relaciéon coa estabilizacion e a promocién do PDI, supofien un obxectivo
prioritario das dispofiibilidades financeiras do exercicio 2007, no que se
inclie o custo completo dos procesos materializados no ano 2006 e as
previsions de transformacion para realizar no 2007.

= No exercicio 2007 iniciarase o plan de reequilibrio das dotaciéns de
persoal docente, que sera cuantificado na Programacién Plurianual
2007-2010, segundo as dispoiiibilidades financeiras para os exercicios
futuros.

A docencia e a investigacién, como prioridades, seguen a acaparar cantidades
importantes dos recursos orzamentarios, destacando aqueles que son xestionados
de forma descentralizada. Con estes recursos preténdese afondar mos procesos
iniciados en exercicios anteriores de reparto iniciando novos programas que, en
correspondencia cos obxectivos de calidade, introduzan as unidades estruturais
-centros, departamentos e institutos-, na cultura de asociar recursos recibidos a
obxectivos, coa finalidade de afondar nunha asignacion mais eficiente deles no
marco dos obxectivos das unidades e os da institucidon no seu conxunto.

» Orzaméntanse créditos para continuar e impulsar as accidns previstas
no Plan de Calidade en docencia, investigacién e servizos de apoio, e
para financiar acordos de interese mutuo que se deriven da
planificacién estratéxica que se estd a desenvolver nas unidades
estruturais.

* Incliense de novo no orzamento créditos especificos para avanzar
nunha progresiva integraciéon no Espazo Europeo de Educacion Superior
(EEES).

= As TIC seguen a ser unha das prioridades da accidon durante o exercicio

2007, evidentemente restrinxida ao marco das disponibilidades
orzamentarias.

Este orzamento segue a considerar prioritaria a orientaciobn dos recursos
dispoifiibles, tras facer fronte 4s necesidades antes referidas, cara a execucion das
obras de reparaciéns, anovacions e mellora dos edificios (RAM), asi como das novas
infraestruturas en marcha e previstas. Neste senso, consideramos prioritario a
inclusion dentro da Programacion Plurianual que se vai presentar proximamente ao
Claustro para os anos 2007-2010, dun plan especifico de investimentos neste
ambito que, xunto coas obras xa previstas, contemple de forma priorizada as novas
necesidades coa correspondente prevision de execucién plurianual.



Doétase aos servizos & comunidade universitaria e a extension cultural de recursos
para seguir afondando nunha maior calidade de vida nos campus e fomentando a
participaciéon e a integracion da comunidade universitaria en xeral e a estudantil en
particular.

Os procesos de transferencia de cofiecemento e dos resultados do desenvolvemento
tecnoléxico asi como a cultura emprendedora, seguen a constituir un obxectivo
prioritario.

Impulsaremos lifias de actuacion que intensifiquen a proxeccion social e
internacional da USC e das sUas actividades no camifio da definiciéon dun Plano de
Internacionalizacién e de Comunicacién que permita un impulso a medio prazo dos
dous ambitos.

No exercicio 2007 o orzamento debe facer fronte xa de forma importante a carga
financeira derivada dos procesos de endebedamento do proceso de reequilibrio
contemplado no PEEF.

Finalmente, os obxectivos anteriores deben ser conxugados co proceso de
descentralizacibn na execucidn orzamentaria que vén desenvolvendo a
Universidade, dando resposta a sUa realidade bicampus, co obxectivo de acadar
unha administracion mais eficiente e eficaz na xestidon dos recursos.

O orzamento que aqui se presenta supoén, pélo tanto, un claro exercicio de
contenciéon no gasto que debera axustarse segundo a evolucién efectiva dos ingresos,
a priorizacion estratéxica na administracion dos recursos e unha aposta pola
planificacion estratéxica e temporal dos investimentos. Por outra banda, temos claro
que a execucidn dos orzamentos durante o ano 2007 debe ir acompafiada dun intenso
e comprometido proceso que mude a estrutura e a I6xica do gasto e recorte este onde
sexa posible; de situar fora do orzamento ou buscar férmulas de cofinanciamento de
certos servizos non basicos para a docencia ou a investigacion; de reorganizacion de
recursos humanos, medios técnicos, espazos, etc.; de captacidon de recursos externos;
de actualizacion dos prezos de certos servizos prestados tanto 4 comunidade
universitaria como externamente; realizacibn de estudos de xestion e custo das
sociedades participadas pola USC co fin de que non solapen aos servizos Xxa
existentes. Nesta lifla xa est a traballar o Consello de Direccidn coa idea de definir un
abano de medidas que permitan unha maior eficacia, eficiencia e equidade no gasto.

O Claustro aprobou unha enmenda para o orzamento do exercicio 2007 pola
que os créditos repartidos a Centros para actividades relacionadas coa docencia,
subministros e equipamento docente, se incrementen no exercicio 2007 nun 12%
sobre a cantidade distribuida en 2006. As cantidades que figuran no orzamento agora
presentado nesas partidas -22100 e 62600-, son as distribuidas aos centros no ano
2006, a espera de que o Consello de Goberno, a proposta do Consello de Direccién,
decida desde que partidas se transfiren as cantidades necesarias para que as
mencionadas partidas se incrementen na porcentaxe acordada.



O orzamento que se presenta contempla un cambio respecto das Lifias Xerais
aprobadas no Claustro ao ubicar a cantidade transferida ao Consorcio de Bibliotecas
Universitarias de Galicia, que figuraba como Transferencia de Capital —-Capitulo VII-, no
Capitulo de Transferencias correntes —Capitulo IV-, atendendo ao pedimento de Ultima
hora deste Organismo.



Ingresos e Gastos
Resumo Xeral

O proxecto de orzamento da USC para o ano 2007 ascende a 208,6 millons de euros
nos seus estados de ingresos e gastos, o que supdn un incremento respecto a prevision inicial
do exercicio 2006 do 5,28%. Polo que respecta aos ingresos, este incremento ten a stda orixe
principalmente na evolucién do financiamento derivado do Plan de Financiamento do SUG,
cuxas partidas medran case un 8,6% respecto ao ano anterior, 0 que compensa parcialmente a
diminucién dos ingresos por prezos publicos derivada da continua diminucién dos alumnos. En
relacidon cos gastos, a aposta pola consolidacién do persoal, tanto docente e de investigacion
como de administracion e servizos, supo6n dedicar a maior parte das dispofibilidades
orzamentarias a cubrir o incremento do capitulo | por estes conceptos, ao que se deben
engadir as derivas dos gastos correntes de funcionamento de servizos externos
-mantementos, subministracions, limpezas, etc-, o incremento da carga financeira e as
achegas adicionais &s accidns estratéxicas fixadas neste orzamento para o ano 2007.

No cadro n° 1 recéllese os resumos do estado de ingresos e gastos clasificados por
capitulos, de acordo coa preceptiva clasificacion por natureza econémica.

Cadro 1: Resumo do orzamento do 2007 por capitulos

Ingresos
Euros (miles) % total
[ll.  Prezos puablicos e outros ingresos 37.187,50 17,82%
IV. Transferencias correntes 136.071,07 65,21%
V. Ingresos patrimoniais 555,00 0,27%
Total operacions correntes 173.813,57 83,30%

VI. Alleamento de investimentos reais - -

VII. Transferencias de capital 34.843,18 16,70%

VIII. Variacion de activos financeiros - -

IX. Variacion de pasivos financeiros - -
Total operacions de capital 34.843,18 16,70%

Total operaciéns financeiras - -

TOTAL INGRESOS 208.656,75 100,00%
Gastos
Euros (miles) % total
l. Gastos de persoal 129.410,77 62,02%
Il. Gastos en bens correntes e servizos 26.305,47 12,61%
Ill.  Gastos financeiros 1.647,55 0,79%
I\ Transferencias correntes 2.824,19 1,35%
Total operacions correntes 160.187,98 76,77%

VI.  Investimentos reais 43.821,04 21,00%
VII.  Transferencias de capital - -
VIIl.  Variacion de activos financeiros - -

IX.  Variacion de pasivos financeiros 4.647,73 2,23%
Total operacions de capital 48.468,77 23,23%
Total operaciéns financeiras 4.647,73 2,23%

TOTAL GASTOS 208.656,75 100,00%




Orzamento de Ingresos

Recéllense no cadro n° 2 as previsiéons financeiras que dan contido ao estado
de ingresos do orzamento da USC para o exercicio 2007, agrupados por capitulos
segundo a correspondente clasificacion econémica. Analizamos deseguido os
aspectos mais salientables respecto da estimacion de ingresos que financia o
orzamento da nosa Universidade.

Cadro 2

Orzamento de ingresos da USC (en miles de euros)

Estrutura Economica

% var.
2006 2007 /2006
lll.  Prezos publicos e outros ingresos 37.528,00 37.187,50 -0,91%
IV.  Transferencias correntes 125.155,40 136.071,07 8,72%
V. Ingresos patrimoniais 372,00 555,00 49,19%
Total operacions correntes 163.055,40 173.813,57 6,60%

VI.  Alleamento de investimentos reais -- -- -
VII.  Transferencias de capital 29.786,50 34.843,18 16,98%

VIII.  Variacion de activos financeiros 1.807,00 -- --
IX.  Variacion de pasivos financeiros 3.547,27 0,00 -100,00%
Total operacions de capital 35.140,77 34.843,18 -0,85%
Total operacions financeiras 5.354,27 0,00 -100,00%
TOTAL INGRESOS 198.196,17 208.656,75 5,28%

I11.1. Operacions correntes

O orzamento de ingresos recolle nos seus capitulos terceiro ao quinto os
ingresos por operacions correntes. O importe estimado nestas operaciéns para o ano
2007 ascende a 173,8 millons de euros, o que representa o 83,30% dos ingresos
totais inicialmente presupostados e proceden, na slUa meirande parte, das
transferencias correntes -65,21%- e dos prezos publicos e outros ingresos -17,82%-,
sendo marxinais 0s ingresos patrimoniais -0,27%-.

Capitulo I11. Prezos publicos e outros ingresos

Este capitulo inclie os ingresos derivados dos servizos de caracter académico
e o resto de servizos que a USC oferta & sociedade, estimandose unha prevision de



ingresos para o ano 2007 duns 37,2 milléns de euros, o que supdn unha diminucidn
de case un 1% respecto da cantidade inicialmente orzamentada no exercicio 2006.

A evolucién dos ingresos por servizos non relacionados coas taxas de
matricula de estudos oficiais segue a ser positiva, en especial os derivados dos
contratos e convenios de investigacion permitindo compensar parcialmente a
diminuciéon dos ingresos por prezos de matricula derivada da evoluciéon do numero
de alumnos matriculados, ainda que, globalmente, estes ingresos se vefien reducindo
de forma continuada nos ultimos anos. A estimacion dos ingresos por matricula
incluidos no orzamento de 2007 fixose partindo da liquidacién prevista para o ano
2006, actualizdndose o seu importe coa media de subida de prezos e unha
diminucién estimada do nimero de alumnos do 4% para o vindeiro curso académico.
Asemade, para o curso 2007/2008 a USC artellara a formula que permita que a
exencion de matricula para os fillos do persoal da Conselleria de Educacién non sexa
asumida polo orzamento da propia USC.

Capitulo IV. Transferencias correntes

A previsidn de ingresos orzamentada no capitulo de transferencias correntes
para o ano 2007 ascende a cantidade de 136,1 millbns de euros, o que representa o
65,21% dos recursos totais do presuposto da Universidade. Esta estimacion supén un
incremento do 8,72% respecto do orzamento do ano 2006, e ten a sUa orixe,
fundamentalmente, na evolucién dos fondos que, con caracter corrente, achega o
Plan de Financiamento do SUG para este exercicio.

Os conceptos mais salientables dos ingresos por transferencias correntes son
0s seguintes:

O financiamento béasico incondicionado recollido no Plan de Financiamento do SUG
por importe de 119,9 millébns de euros, aos que se engaden 1,35 milléns de euros
como axuda adicional para a USC en relacidon co seu PEEF.

Os ingresos estimados para a USC do fondo para contratos-programa do Plan de
Financiamento do SUG por importe de 1,5 milléns de euros.

Duas partidas finalistas de 3,53 e 2,7 milléns de euros, que tefien por obxecto
cubrir os gastos derivados da avaliacion positiva de tramos de investigacion e dos
complementos autonémicos para o persoal docente e investigador.

O ingreso, igualmente finalista, de 4,1 milléns de euros derivado do acordo co
SERGAS.

Finalmente, entre o resto de conceptos do capitulo IV, de menor importancia
relativa, destacan os convenios con empresas e entidades financeiras —por importe
de 1,8 millébns de euros- e o financiamento externo asociado a programas
especificos por importe de 1,1 milléns de euros.



Capitulo V. Ingresos patrimoniais

Este capitulo recolle a previsién dos ingresos para o ano 2007 pola utilizacién
dos activos que integran o patrimonio da Universidade por parte de terceiros -xuros
e concesidns administrativas principalmente-. O importe inicialmente previsto
ascende & contia de 0,55 milléns de euros, cantidade lixeiramente superior a prevista
en exercicios anteriores por mor da evolucién dos tipos de xuros.

111.2 Operacions de Capital

As operaciéons de capital aglutinan os recursos provenientes dos capitulos VI,
VII, VIII e IX do orzamento de ingresos. Deles, os dous ultimos capitulos conforman
as coflecidas como operacioéns financeiras.

A cantidade inicialmente orzamentada para o ano 2007 no conxunto das
operacions de capital acada a cifra de 34,8 milldbns de euros, 0 que representa o
16,7% do total do presuposto de ingresos, cunha diminucidén respecto ao exercicio
anterior de case un 1%, debido & non consideracibn de operacidons de
endebedamento. A totalidade da cantidade se corresponde con transferencias de
capital.

As cantidades orzamentadas para o exercicio 2007 deberan engadirse no seu
dia a incorporacién como remanentes dos ingresos finalistas dotados no exercicio
2006, principalmente relacionados coas novas infraestruturas, en fase de execucion.

Os aspectos mais salientables da desagregacién das operaciéns de capital,
atendendo a clasificacion econdmica, son 0s seguintes:

Capitulo VII. Transferencias de capital

Recodllense neste capitulo o conxunto de subvencidns e transferencias que
recibe a USC para gastos de capital, na sGa meirande parte con caracter finalista, é
dicir, con destino predeterminado polo organismo subvencionador. Para o ano 2007
a prevision de ingresos por estes conceptos elévase a 34,8 millbns de euros,
cantidade un 17% superior & do ano anterior.

Das cantidades integradas neste capitulo compre destacar:

Transferencias da Comunidade Autbnoma correspondentes a novos investimentos
e RAM, incluidas no Plan de Financiamento do SUG, por importe de 5,8 milléns de
euros e ao apoio & investigacién por importe de 3,2 millébns de euros.

A estimacién da execucién durante o ano 2007 dos investimentos concedidos,
dentro do programa FEDER, para os edificios: Centro de Investigacions Quimicas
da USC (CIQUS), Centro de Investigacions Médicas da USC (CIMUS) e a reforma da
Facultade de Ciencias de Lugo, cifrada en 7,2 milléns de euros. As cantidades que
cofinancian estas actuaciéns procedentes dos créditos reintegrables incorpéranse
como remanentes afectados ao terse dotado no ano 2006.



As cantidades conveniadas coa Conselleria de Sanidade para o financiamento do
Aulario do denominado Campus de Ciencias da Salde. A cantidade pendente dos
compromisos asumidos pola Conselleria ascende a 1 millbn de euros para o ano
2007.

1,1 milléns de euros procedentes da Comunidade Auténoma para a amortizacion
das axudas reintegrables acadadas pola USC nos exercicios 2005-2006.

Finalmente, o apartado mais significativo neste capitulo é a presupostacion, tanto
en ingresos como en gastos, da anualidade prevista para o exercicio 2007 dos
proxectos e infraestruturas de investigacion, resultado de convocatorias
competitivas, que son financiados pola Comunidade Auténoma, Administracion
Central e Unién Europea, que tendo en conta a sUa evolucién recente supofien
unha estimacion aproximada duns 15 milléns de euros para o vindeiro exercicio.



Presuposto de Gastos

O estado de gastos que se propén como orzamento da Universidade de
Santiago de Compostela para o ano 2007 rec6llese no cadro n° 3, mediante a
correspondente clasificacion por capitulos. Para a sUa andlise, dende a vertente
econdmica dos créditos que o integran, debemos de ter en conta que o0 presuposto
clasifica nos seus capitulos primeiro ao cuarto os gastos por operacidéns correntes
que acadan para o exercicio presupostado a contia de 160,1 milléns de euros, o que
representa o 76,73% do total de gastos. Nos capitulos sexto ao noveno incliense as
denominadas operaciéns de capital, que recollen as variacibns na estrutura do
patrimonio da nosa institucion, previndose unha dotacién inicial de 48,5 milléns de

euros, o que representa o 23,27% do total dos gastos programados para o ano 2007
pola nosa Universidade.

Cadro 3

Orzamento de gastos da USC (en miles de euros)

Estrutura Econémica

% var.
2006 2007 s/2006
I Gastos de persoal 121.220,74 129.410,77 6,76%
Il.  Gastos en bens correntes e servizos 24.907,17 26.305,47 5,61%
lll.  Gastos financeiros 1.060,00 1.647,55 55,43%
IV Transferencias correntes 2.968,80 2.824,19 -4,87%
Total operaciéns correntes 150.156,71 160.187,98 6,68%
VI.  Investimentos reais 47.647,27 43.821,04 -8,03%
VII.  Transferencias de capital 83,19 -- -100,00%

VIII.  Variacion de activos financeiros -- -- --
IX.  Variacion de pasivos financeiros 309,00 4.647,73 1.404,12%
Total operacions de capital 48.039,46 43.821,04 -8,19%
Total operaciéns financeiras 309,00 4.647,73 1.404,12%
TOTAL GASTOS 198.196,17 208.656,75 5,28%

Capitulo 1. Gastos de persoal

Os créditos previstos para este capitulo no orzamento do exercicio 2007
ascenden a 129,4 milléns de euros, o que supén un crecemento respecto ao exercicio
anterior do 6,76% e representan, con diferenza, o maior peso porcentual dentro do
total de gastos da Universidade, un 62%, o cal ten a suUa I6xica en tanto que é unha
institucidn centrada na docencia e a investigacion, actividades con necesidades
importantes de recursos humanos.



Ao analizar os gastos de persoal, resulta importante diferenciar dentro deste
capitulo os gastos que levan asociados directamente financiamento externo, como é
0 caso dos sexenios de investigacion e os complementos autondémicos, 0s
pagamentos realizados ao abeiro do concerto entre a USC e o SERGAS ou os
asociados a determinados convenios, do resto de gastos de persoal, que deben ser
financiados cos recursos incondicionados dos que dispén a USC. Estes gastos de
persoal financiados con recursos propios experimentan para o exercicio 2007 un
importante incremento pola materializacion dos compromisos de estabilizacion e
promocion do persoal docente e investigador e do persoal de administracién e
servizos.

A evolucidn prevista para o capitulo | de gastos de persoal obedece, ademais,
aos seguintes motivos:

Aplicacién das actualizacidons anuais do IPC (2 %) e dos acordos que xa a nivel
estatal ou autondmico, como dentro da propia universidade, se tefien recofiecido
para o persoal.

Ao igual que en exercicios anteriores, mantense o importante crecemento
vexetativo dos complementos retributivos do persoal docente e investigador, tales
como trienios, dedicacion docente, produtividade investigadora e complementos
autonémicos, todo isto como consecuencia do especial réxime retributivo do
profesorado e da composiciéon do cadro de persoal.

Recursos necesarios para os procesos de consolidaciéon de emprego e das novas
creacions consideradas necesarias dentro do PDI como do PAS.

*» Neste senso incliense os custos previstos nos axustes da RPT de PAS
que se sometera proximamente ao Consello de Goberno.

* En relacién ao PDI prevese iniciar no exercicio 2007 un proceso de
reequilibrio entre éareas que sera cuantificado na Programacion
Plurianual 2007-2010 segundo as previsions de dispoiiibilidades
futuras, tendo en conta tanto as necesidades docentes como de
investigacion das areas.

A estimacion do compromiso derivado do Concerto co SERGAS, de realizar o
pagamento do complemento retributivo asistencial dos profesores que traballan
no Complexo Hospitalario Universitario de Santiago, supdn un montante de 4,2
milléns de euros.

De cara ao exercicio 2008 levarase a cabo un estudo sobre a viabilidade de artellar
un plan de xubilacion anticipado que permita rexuvenecer nos vindeiros anos o
cadro de persoal.

Capitulo 1. Gastos en bens correntes e servizos

Para o capitulo de gastos en bens correntes e servizos estimase unha
necesidade de recursos por importe de 26,3 millébns de euros, o que supén un
incremento do 5,61% respecto do exercicio 2006.



Este incremento é o resultado da dotacién financeira necesaria para facer
fronte aos fortes incrementos dos subministros e servizos externos. A evoluciéon dos
gastos en subministros enerxéticos —con incrementos do 25% nos ultimos anos-, e
dos servizos de limpeza e seguridade, consumen o incremento da dotacidn
orzamentaria deste capitulo.

Cabe salientar, con relacién & dotacién deste capitulo, os seguintes aspectos:

Aos programas de calidade da docencia e os servizos, 4 medidas en relacién coa
planificacion estratéxica dos departamentos -cos que se estableceran
contrato-programas nos que se teran en conta entre outros compromisos o
incremento do uso do galego na docencia- e Institutos de Investigacion e as
accions en materia de EEES dedicanse créditos por importe de 1,2 millébns de
euros.

O gasto estimado como necesario para o servizo de limpeza ascende a 7,5 milléns
de euros, o que supén un incremento do 11% respecto ao exercicio anterior.

O gasto asociado a subministros ascende a 4,1 milléns de euros.

Incliese unha partida de 0,75 millobns de euros para facer fronte as obrigas
derivadas dos acordos relacionados co IBlI e indemnizacions fixadas por decisiéns
xudiciais.

Contémplase un crédito xenérico de 2,4 milldns de euros -2,7 milléons de ingresos
menos o 10% para gastos e investimentos comuns- para 0s cursos de posgrao e
especializacion.

Asi mesmo, incliense neste capitulo Il partidas de apoio ao acceso dos estudantes
a USC, a integracion, sostibilidade e solidariedade.

Capitulo I11. Gastos financeiros

A prevision de gastos financeiros para o exercicio 2007 ascende a 1,6 milléns
de euros o que representa o 0,79 % do gasto total da universidade. Esta estimacion
fixose segundo a previsién das cargas financeiras por xuros das débedas bancarias
contraidas pola USC en exercicios anteriores dentro do Plan de Equilibrio Econémico
Financeiro, que ascenden a un total de 43,1 millébns de euros, nos que se inclie xa a
cantidade de 5,2 millons de euros do Programa de Optimizacidon Enerxética.

Capitulo IV. Transferencias correntes

O crédito previsto para este capitulo ascende a 2,7 milléns de euros, o que
supon unha diminucién do 7,6% respecto dos créditos inicialmente aprobados para o
exercicio 2006. Destaca o mantemento dos recursos relacionados coa investigacion,
coa area TIC, e coa promocion do asociacionismo e proxectos estudantis de
participaciéon universitaria, asi como o esforzo financeiro nas liflas de axuda e bolsas,
complementarias respecto das concedidas por outras administraciéns publicas, e nas
relacionadas con actividades de extension universitaria. A diminuciéon céntrase, ao
igual que en anos anteriores, nas subvenciéns concedidas pola USC a entidades
externas, fundacions, etc.



Capitulo VI. Investimentos reais

O orzamento da USC para o ano 2007 en materia de investimentos ascende a
43,8 milléns de euros, o que representa o 21% do total do presuposto de gastos da
Universidade para este exercicio, cubrindo as previsidons en materia de investimentos
reais e de investigacion.

Respecto das dotacions incluidas neste capitulo convén destacar as seguintes

lifas de accién:
En materia de RAM e novas infraestruturas orzaméntanse 10,8 milléns de euros
para facer fronte as estimaciéns de execucion do exercicio 2007 a integrar no Plan

Plurianual de Investimentos a recoller na planificacion plurianual a presentar
proximamente ao Claustro.

Para complementar as acciéns en RAM e obra nova, asi como o uso racional dos
espazos, no ano 2007 contarase cunha aplicacién informatica que permita unha
adecuada xestion de espazos.

Mantense o esforzo de dotacién orzamentaria de recursos a repartir aos centros
docentes para moblaxe e equipamento.

Mantense o esforzo nas dotacidns orzamentarias para adquisicion de libros e
publicacidons periédicas. Neste senso, dende o Consello de Direccién estanse a
estudar formulas que permitan manter o nivel do servizo -somos unha das
universidades do Estado con maior gasto bibliografico en termos absolutos e
relativos- sen que a totalidade do seu custo recaia sobre o orzamento da USC.

Continlla a aposta polas acciéns en materia de investigacién, contando con
recursos directamente asignados as accions relacionadas coa investigacion por
importe de 2,9 milléns de euros, incluindo as convocatorias propias, acciéns de
promocién, financiamento de institutos e departamentos e a transferencia de
resultados de investigacion.

Os créditos orzamentados para convenios, contratos e proxectos de investigacion
ascenden a 23 milléns de euros.

Capitulo VII. Transferencias de Capital

No capitulo de Transferencias de Capital aparecen orzamentados para o
exercicio 2007 os créditos necesarios para facer fronte as obrigas derivadas do
convenio asinado pola USC co Consorcio de Bibliotecas Universitarias de Galicia, que
ascenden a un total de 0,08 milléns de euros.

Capitulo IX. Variacion de pasivos financeiros

z

Recdllense neste capitulo os créditos destinados & amortizaciéon do
endebedamento contraido pola Universidade. No Orzamento do ano 2007, e en
correspondencia coas previsions recollidas en relacién coa carga financeira, incldense
4,6 millébns de euros correspondentes a amortizaciéon dos préstamos derivados do
PEEF e do programa de axudas reembolsables para parques cientificos e tecnoléxicos
(por un importe conxunto de 3,5 milléns de euros financiados con recursos propios),



e dos préstamos reintegrables, cuxo pago asume en Ultima instancia a Comunidade
Auténoma, por importe de 1,1 milléns de euros.



ORZAMENTO DA UNIVERSIDADE DE SANTIAGO DE
COMPOSTELA PARA O ANO 2007

En virtude do disposto no artigo 81 da Lei Orgénica 6/2001, de 21 de
decembro, de Universidades, e no artigo 171 dos Estatutos da Universidade
aprobados por decreto 28/2004, do 22 de xaneiro, pola presente norma aprébanse
0s orzamentos da Universidade de Santiago de Compostela para o exercicio 2007,
que acadan a contia inicial en ingresos e gastos de

1.- CLASIFICACION ECONOMICA

INGRESOS 208.656.750,00
Capitulo lll.- Prezos publicos e outros ingresos 37.187.500,00
Capitulo IV.- Transferencias correntes 136.071.070,00
Capitulo V.- Ingresos patrimoniais 555.000,00
Capitulo VII.- Transferencias de capital 34.843.180,00
GASTOS 208.656.750,00
Capitulo I.-  Gastos de persoal 129.410.770,00
Capitulo Il.-  Gastos en bens correntes e servizos 26.305.470,00
Capitulo lll.- Gastos financeiros 1.647.550,00
Capitulo IV.- Transferencias correntes 2.824.190,00
Capitulo VI.- Investimentos reais 43.821.040,00
Capitulo IX.- Variacion de pasivos financeiros 4.647.730,00

2. NORMAS DE EXECUCION DO ORZAMENTO

DOS GASTOS DE PERSOAL

Artigo 1°
1. As retribucidns do persoal activo ao servizo da Universidade quedan suxeitas ao
que, nesta materia, dispdn a Lei de Orzamentos da Comunidade Auténoma Galega.
Os custos de persoal docente e investigador, asi como os de administracion e
servizos, deberda ser autorizados pola Comunidade Auténoma. Os proxectos de
disposicions que creen ou modifiquen a estrutura organica da universidade ou os
cambios das relacions de postos de traballo non derivadas dunha nova estrutura
orgénica, incluindo o seu custo, remitiranse & Conselleria de Educacion e Ordenacién
Universitaria, de acordo coas instruccions que esta fixe para a autorizacidon dos
custos pola Comunidade Auténoma.



2. As contrataciéons de persoal para substitucions de vacantes, baixas por
enfermidade ou outras causas seran financiadas con cargo aos créditos dos
correspondentes cadros de persoal sempre que exista crédito dispofiible. A estes
efectos a Xerencia dictara as instruccidns necesarias para asegurar o control
orzamentario na xestién dos créditos correspondentes.

3. Poderase xerar crédito no capitulo | para gastos de persoal con motivo da
prestacion de servizos financiados con prezos. Os gastos deste persoal, incluidas as
cotas sociais, non poderan superar 0s ingresos.

4. A xerencia determinara os gastos de persoal que deban ser cofinanciados entre
distintas partidas do orzamento e emitira os cargos internos correspondentes.

5. Teran a consideracion de créditos ampliables os créditos para o pagamento dos
gastos de mérito docente, productividade investigadora,complemento retributivo
autondmico, prazas asociadas SERGAS, complemento asistencial Rof-Codina, trienios,
formacidn PAS e seguridade social.

6. Incliense no capitulo | os créditos destinados ao financiamento dos planos de
formacién do Persoal de Administraciéon e Servizos, asi como 0s correspondentes a
achega da universidade ao plano de pensidns e seguros do persoal.

7. A Xerencia establecerda o procedemento para o seguimento da execucion do
Capitulo 1.

DOS CREDITOS E AS SUAS MODIFICACIONS

Artigo 2°
1. Os créditos autorizados tefien caracter vinculante e limitativo a nivel de concepto.
Sen embargo, os créditos destinados a gastos de persoal terdn caracter vinculante a
nivel de capitulo, agas o artigo 15 (gratificaciéons e productividade). Os investimentos
reais, activos e pasivos financeiros teran caracter vinculante a nivel de artigo. Os
gastos en bens correntes e servizos teran caracter vinculante a nivel de capitulo.

2. Con caracter xeral teran caréacter vinculantes os créditos con financiamento
especifico, e, a nivel de subconcepto, as subvenciéns nominativas.

3. Non se poderan adquirir compromisos de gastos por contia superior ao importe
dos créditos autorizados no estado de gastos e serdn nulos de pleno dereito os actos
administrativos e as disposicions xerais que infrinxan esta norma, sen prexuizo das
responsabilidades que correspondan.

4. Os créditos asignados polo Consello de Goberno e o Consello Social as
Facultades, Escola Politécnica Superior e Escolas Universitarias teran por finalidade
financiar os gastos da docencia, asi como tamén aqueles gastos que son necesarios
para o funcionamento ordinario do Centro. Namentres non se efectle a distribucion
por centro destes créditos de acordo cos criterios establecidos, consignarase como
crédito inicial dispofiible para cada centro o 75% do orzamento destas partidas
segundo os criterios de reparto de 2006 redondeado a multiplos de 10, quedando a
diferencia global orzamentada nun fondo de reparto a distribuir con posterioridade.



5. Os créditos distribuidos aos departamentos tefien como primeiro obxectivo
atender os gastos derivados da investigacion que se faga neles, e deberan financiar,
ademais, outros gastos asociados ao funcionamento ordinario dos mesmos.

6. Non se podera contratar persoal ou nomear bolseiros con cargo aos créditos dos
departamentos.

7. As partidas orzamentarias do orzamento para o 2007 preséntanse de acordo coas
clasificaciéns econdmica, funcional e orgéanica, sen establecer vinculaciéns xuridicas
dentro da clasificacion funcional.

8. Os Responsables de Asuntos Econdmicos deberan facer as retenciéns de crédito e
sucesivos axustes dos gastos correspondentes as nédminas de persoal contratado con
cargo a créditos financiados con achegas especificas conforme lle sexa comunicado
pola unidade administrativa correspondente.

9. A dotacién de anualidades ou novas partidas orzamentarias para contratos,
convenios, proxectos e infraestruturas de investigacion realizaranse pola Oficina de
Investigacion e Tecnoloxia (OIT) con distribucion desde as partidas xenéricas
8050.2000.62300 (infraestruturas) 8050.2000.64100 (proxectos) e
8050.2000.64100 (contratos e convenios). O importe dotado corresponderase coa
anualidade indicada na resolucidon da correspondente subvencidon e, no caso de
prestacion de servizos, co importe da facturaciéon prevista para 2007. No caso de que
as dotacions a realizar superen o importe das referidas partidas efectuarase a
correspondente xeracion de crédito. A comunicacién das dotaciéns orzamentarias
que efectia a OIT aos directores dos centros de gasto e responsables de asuntos
econdémicos é plenamente operativa, sen que sexa precisa a comunicacion polo
Servizo de Contabilidade e Orzamentos.

10. No mes de xaneiro de 2007 efectuarase retencién de crédito polo importe dos
contratos en vigor de servizos e subministraciéns, o importe a consignar sera o
acordado para o ano en caso de ser un contrato de contia fixa e o importe estimado
de consumo en caso de contratos de contia variable. Para a revisién de prezos dos
contratos debera enviarse ao Servizo de Control Interno a retencion de crédito
efectuada segundo o dito anteriormente.
Artigo 3°

A Xunta de Centro e o Consello do Departamento e Institutos tefien a obriga de
aprobar a distribucién anual dos seus créditos asi como a sUa execucion,

presentando ao fin de exercicio diante da xerencia a correspondente memoria
econdmica.

Artigo 4°
1. A modificacién dos créditos orzamentarios axustarase ao disposto no artigo 175
dos estatutos da Universidade de Santiago -mentres non se efectie o

desenvolvemento do artigo 82 da Lei Orgénica de Universidades- e nas presentes
bases.



2. O Consello de Goberno autorizara as transferencias de crédito entre os diferentes
capitulos de gastos e de gastos correntes a gastos de capital, non obstante o Reitor
acordara as que non superen o 5% do importe total do capitulo afectado. As
transferencias de gastos de capital a calquera outro capitulo seran autorizadas polo
Consello Social, por proposta do Consello de Goberno.

O Reitor autorizara as distribuciéns de crédito que se realicen tecnicamente como
transferencias por esixencias do programa contable e que se corresponden coas
dotaciéns efectuadas desde as partidas que actidan como fondos a distribuir: créditos
centros docentes pendentes reparto, aulas informéticas, practicas de campo,
programas de calidade, cursos posgrao, teses de doutoramento, concursos de
provision de prazas, imprevistos, proxectos, contratos e infraestruturas de
investigacion.

3. Poderan xerar crédito nos estados de gastos do orzamento da Universidade, os
ingresos liquidados que superen a prevision de ingresos orzamentada, derivados das
seguintes operacions:

Prestaciéns de servizos.

Achegas de persoas naturais ou xuridicas para financiar gastos que pola sua
natureza estean comprendidos nos fins ou obxectivos da universidade.
Corresponde ao Reitor a aprobacién dos expedientes de xeracion de crédito.
Artigo 5°
4. O Reitor podera determinar, a iniciativa do director do centro de gasto
correspondente, a imputacion a créditos do exercicio corrente de obrigas xeradas en
exercicios anteriores, como consecuencia de compromisos adquiridos, de

conformidade co ordenamento, para os que existise crédito dispofiible no exercicio
de procedencia.

5. A facturacion por cargos internos, os documentos de gasto pagados con cargo a
conta de anticipos a xustificar correspondentes a exercicios anteriores, asi como as
indemnizacions por razén do servizo pendentes ao cerre do exercicio, imputaranse
ao exercicio corrente sen o tramite establecido no paragrafo anterior ao non existir
obriga con terceiros e estar s6 pendente de contabilizaciéon ou tratarse de gastos de
persoal.

Artigo 6°
1. Son remanentes especificos os créditos non obrigados a 31 de decembro
correspondentes a infraestrutura, proxectos contratos e convenios de investigacion,

practicas de campo, créditos por accions de calidade, cursos, congresos, e en xeral
os créditos financiados con achegas especificas.

2. No capitulo IV s6 poderan ser obxecto de incorporacién ao exercicio seguinte os
créditos financiados con achegas especificas.

3. A incorporaciéon destes créditos debera autorizala o Reitor, que dara conta ao
Consello de Goberno e mailo Consello Social dos expedientes aprobados.



4. O financiamento de créditos no estado de gastos con cargo ao remanente
Xenérico de tesoureria sera aprobado polo Consello de Goberno.

5. A incorporacién de remanentes de crédito correspondentes a departamentos e
outras operacions de capital serd autorizada polo Reitor en funcién das
dispoiiibilidades financeiras existentes despois de realizada a liquidacién do
exercicio.

DA CONTRATACION ADMINISTRATIVA

Artigo 7°
1. Seréan de aplicaciéon para o exercicio 2007 a Lei de Contratos das Administracions
Puablicas e as disposicions que a desenvolvan e o Regulamento de Contratacion da

Universidade de Santiago de Compostela aprobado polo Consello de Goberno e o
Consello Social.

2. Procedera pofier en cofiecemento do Servizo de Xestién Econdmica todos aqueles
gastos para os que, con independencia da sUa contia, se considere procedente a
sinatura de contrato.

DAS TARIFAS

Artigo 8°
1.- Anualmente xunto co orzamento actualizaranse as tarifas pola prestacién de
servizos ou venda de bens, agas as de servizos académicos e as correspondentes ao

Servizo Universitario de Residencias e Escola Infantil Breogan que poderan ser
revisadas previamente ao inicio do curso

2.- Toda proposta de establecemento de novas tarifas debera ser enviada 4 Xerencia
acompafiada dunha memoria econdmico-financeira que xustifique o importe das
mesmas asi como o grao de cobertura dos custos correspondentes.

DOS PREZOS PUBLICOS

As axudas para prezos publicos por servizos académicos estableceranse s6 para o
persoal desta universidade e con cargo a dotacidén que se efectle ao fondo de Accidon
Social.

DISPOSICION ADICIONAL

Autorizase ao Xerente da Universidade a que dicte as instrucciéns necesarias para a
adaptacion e desenvolvemento das normas de execucidon do orzamento.



DISPOSICION TRANSITORIA

Autorizase ao Reitor a concertar podlizas de crédito para atender situacions
transitorias de déficit de tesoureria, sempre e cando exista a autorizacién da
Comunidade Auténoma e se cancelen dentro do exercicio.

DISPOSICION FINAL

As presentes normas entraradn en vigor ao dia seguinte da aprobacién do orzamento

polo Consello Social, sen prexuizo de que a sUa executividade se entenda a partir do
1 de xaneiro de 2007.



ANEXOS

1. ORZAMENTO DE INGRESOS E GASTOS POR PARTIDA
2. GASTOS DE PERSOAL:
PDI RELACION DE POSTOS DE TRABALLO
PAS RELACION DE POSTOS DE TRABALLO
3. TARIFAS POR SERVIZOS UNIVERSITARIOS



ANEXO

3.3.1-ORZAMENTO DE INGRESOS

ORGANICA] __ ECONOMICA] DENOMINACION | IMPORTE |
01.8120 310|PREZOS PUBLICOS DE MATRICULA 18.275.000,00
01.6020 31100|PREZOS CENTRO LINGUAS MODERNAS 216.000,00
01.8120 31106|MATRICULA CUARTO CICLO 17.000,00
01.5501 312|MATRICULA CURSOS DE POSGRAO 2.500.000,00
01.8120 320|DEREITOS DE INSCRICION EN OPOSICIONS E CONCURSOS 16.000,00
01.7600 322|DEREITOS ALOXAMENTO SERVIZO UNIVERSITARIO DE RESIDENCIAS 1.650.000,00
01.7065 323|SERVICIOS PRESTADOS POR INVESTIGACION 12.950.000,00
01.7535 32900|ESCOLA INFANTIL BREOGAN 130.000,00
01.7540 32901|COTAS USO INSTALACIONS DEPORTIVAS 300.000,00
01.7025 33000|VENDAS DE PUBLICACIONS PROPIAS 50.500,00
01.8120 33300{VENDAS ENERXIA ELECTRICA 143.000,00
01.8120 38101|ANUNCIOS CONTRATACION ADMINISTRATIVA 20.000,00
01.8120 38103| COMPENSACION CONSUMOS SUBMINISTROS CONCESIONARIOS 240.000,00
01.8120 39905|RECUPERACION IVE SOPORTADO 680.000,00

TOTAL CAPITULO 1lI. PREZOS PUBLICOS EOUTROS INGRESOS 37.187.500,00
01.8120 45101|CONSELLERIA DE EDUCACION.FINANCIAMENTO INCONDICIONADO 119.909.790,00
01.8120 45102|CONSELLERIA DE EDUCACION. MERITO INVESTIGADOR 3.530.480,00
01.8120 45105|CONSELLERIA DE EDUCACION.TRANSF.CALIDADE-CONTR.PROGRAMA| 1.510.000,00
CONSELLERIA DE EDUCACION.COMPLEMENTO RETRIBUTIVO
01.8120 45106/ AUTONOMICO 2.739.240,00
CONSELLERIA DE EDUCACION.APORTACION AO PLAN DE
01.8120 45107|SANEAMENTO 1.350.000,00
01.8120 45110|XUNTA DE GALICIA. PROGRAMAS FINANCIAMENTO ADICIONAL 796.000,00
01.8120 45123|CONSELLERIA DE INNOVACION E INDUSTRIA 304.000,00
01.8120 45140|SERVICIO GALEGO DE SAUDE 4.141.050,00
01.8120 47001|SANTANDER CENTRAL HISPANO 1.440.000,00
01.8120 47002|CAIXANOVA 90.000,00
01.8120 48002|FUNDACION CAIXA GALICIA 260.510,00
TOTAL CAPITULO IV. TRANSFERENCIAS CORRENTES 136.071.070,00
01.8120 520|XUROS DE CONTAS BANCARIAS 300.000,00
01.8120 550 CONCESIONS ADMINISTRATIVAS 255.000,00
TOTAL CAPITULO V. INGRESOS PATRIMONIATS 555.000,00

ORZAMENTO DE INGRESOS E GASTOS POR PARTIDA
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01.7065 70100|MEC . RECURSOS INVESTIGACION 5.250.000,00
01.7065 75000{XUNTA DE GALICIA. RECURSOS INVESTIGACION 8.870.000,00
XUNTA DE GALICIA. PROGRAMAS FINANCIAMENTO ADICIONAL
01.8120 75000|INVESTIGACION 1.650.000,00
01.8120 75001|CONSELLERIA DE EDUCACION : OBRAS E EQUIPAMENTOS 3.833.000,00
01.8120 75002| CONSELLERIA DE EDUCACION.REP., AMPLIACION E MELLORA (R.A.M.) 1.971.000,00
01.8120 75003|PROGRAMA DE APOIOA1+D 3.262.880,00
CONSELLERIA DE EDUCACION. PROMOCION CIENTIFICA E
01.8120 75004 TECNOLOXICA 650.000,00
01.8120 75005|CONSELLERIA DE SANIDADE 1.000.000,00
01.8120 75006/ CONSELLERIA DE INNOVACION E INDUSTRIA 1.156.300,00
01.8120 79000|FONDO EUROPEO DE DESENVOLVEMENTO REXIONAL 7.200.000,00

TOTAL CAPITULO VII. TRANSFERENCIAS DE CAPITAI

TOTAL PRESUPOSTO DE INGRESOS

34.843.180,00

208.656.750,00]
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CAPITULO I. GASTOS DE PERSOAL

PARTIDA PRESUPOSTARIA SIC-SICUS

| orcAnica FUNCIONAL economica | IMPORTE CREDITO |
ARTIGO 11. EVENTUAIS
|Retr|bu0|ons basicas e outras remuneracions 8125 3000 11010 150.810,00
TOTAL ARTIGO 11 150.810,00
ARTIGO 12. FUNCIONARIOS
Persoal de Administracién e Servicios :
Soldo 8125 3000 12010 5.105.490,00
Trienios 8125 3000 12011 857.690,00
Pagas extras 8125 3000 12012 1.643.860,00
Complemento de destino 8125 3000 12110 3.013.910,00
Complemento especifico 8125 3000 12111 3.340.570,00
Novas dotaciéns e promociéns+compromisos 2006 8125 3000 12201 1.380.520,00
Total Persoal Administracion e Servicios 15.342.040,00
Persoal Docente :
Soldo 8125 3000 12020 19.167.350,00
Trienios 8125 3000 12021 5.154.920,00
Paga extra 8125 3000 12022 6.972.520,00
Trienios SERGAS 8125 3000 12023 107.750,00
Complemento de destino 8125 3000 12120 14.058.770,00
Complemento especifico xeral 8125 3000 12121 9.471.890,00
Mérito docente : Quinquenios 8125 3000 12122 8.273.190,00
Produccion investigadora : Sexenios 8125 3000 12123 3.400.470,00
Cargos académicos 8125 3000 12124 1.407.000,00
Sexenios ensino non universitario 8125 3000 12127 63.960,00
IPC galego 8125 3000 12128 249.730,00
Complemento retributivo autonémico 8125 3000 12131 2.739.230,00
Complemento asistencia fixo SERGAS 8125 3000 12141 2.703.750,00
Complemento asistencia variable SERGAS 8125 3000 12142 1.080.290,00
Total Docentes 74.850.820,00
Profesores eméritos 8125 3000 12130 454.480,00
Transformacions 8125 3000 12200 273.440,00
TOTAL ARTIGO 12 | 90.920.780,00}
ARTIGO 13. LABORAIS
Persoal Laboral fixo de Administracion e Servicios :
Soldo 8125 3000 13000 6.778.670,00
Trienios 8125 3000 13001 1.002.690,00
Paga extra 8125 3000 13002 2.595.000,00
Gratificacion xubilacion Accion social 8125 3000 13008 36.670,00
Plus postos singularizados 8125 3000 13031 670.090,00
Plus xornada 8125 3000 13033 218.740,00
Plus categoria 8125 3000 13030 809.640,00
Novas dotacions e promocions+compromisos 2006 8125 3000 13040 1.322.100,00
Total Persoal Laboral de Administracion e Servicios 13.433.600,00
Persoal Docente Laboral :
Soldo 8125 3000 13160 3.603.460,00
Complemento de destino 8125 3000 13161 2.423.610,00
Complemento especifico 8125 3000 13162 846.680,00
Trienios 8125 3000 13163 100.000,00

6.973.750,00
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Persoal laboral do Centro de Linguas Modernas

PAS laboral fixo 8125 3000 13050 440.620,00

Trienios PAS laboral fixo 8125 3000 13051 22.590,00

Total persoal laboral Centro de Linguas Modernas 463.210,00

Persoal Laboral Eventual 8125 3000 | 13100 | 210.570,00]
Persoal alta direccién 8125 3000 | 13110 | 45.870,00]
TOTAL ARTIGO 13 | 21.127.000,00|
ARTIGO 14. CONTRATADO ADMINISTRATIVC

Persoal Contratado administrativo Docente:

Soldo 8125 3000 14110 2.427.110,00

Complemento de destino 8125 3000 14111 1.362.360,00

Complemento especifico 8125 3000 14112 315.500,00

Tramos antiglidade 8125 3000 14115 230.000,00

IPC Galego 8125 3000 14117 41.570,00

TOTAL ARTIGO 14 4.376.540,00

ARTIGO 15.INCENTIVOS O RENDEMENTC

Productividade PAS funcionario 8125 3000 15010 6.000,00

TOTAL ARTIGO 1t 6.000,00

ARTIGO 16. COTAS, PRESTACIONS E CARGAS SOCIAIS A

CARGO DO EMPREGADOR

Cotas Sociais :

PAS funcionario e laboral 8125 3000 16010 7.632.880,00

Persoal Eventual 8125 3000 16011 74.320,00

Persoal Alta Direccion 8125 3000 16012 14.240,00

Seguridade Social SERGAS 8125 3000 16013 751.340,00

Persoal Docente 8125 3000 16020 3.803.890,00

Centro de Linguas Modernas 8125 3000 16050 146.840,00

Total Cotas Socials 12.423.510,00

Accioén Social :

Docentes e funcionarios PAS 8120 4000 16200 289.400,00

Persoal laboral 8120 4000 16202 110.730,00

Total Accién Social 400.130,00

Cursos de Formacion :

Cursos de formacion do PAS 8120 3000 16300 6.000,00

Total Cursos de Formacion 6.000,00

TOTAL ARTIGO 1€ | 12.829.640,00|

TOTAL CAPITULO | : GASTOS DE PERSOAL

ANEXO
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CAPITULO Il: GASTOS EN BENS CORRENTES E SERVIZOS
PARTIDA PRESUPOSTARIA SIC-SICUS
| orcanca FUNCIONAL economica | IMPORTE CREDITO |

CONCEPTO 204. ARRENDAMENTO MATERIAL DE TRANSPORTE

CENTRO
|SerV|zo de Xestion Economica | 8140 | 3000 | 20400 14.810,00
TOTAL CONCEPTO 202 14.810,00

CONCEPTO 212. REPARACION E MANTEMENTO DE EDIFICIOS.
Persoal de Administracién e Servizos :

Oficina de Arquitectura e Urbanismo - Lugo 7524 3000 21200 80.000,00
Oficina de Arquitectura e Urbanismo - Santiago 7525 3000 21200 80.000,00
Oficina de Xestion de Infraestruturas-Santiago 7526 3000 21200 200.000,00
Oficina de Xestién de Infraestruturas-Lugo 7527 3000 21200 50.000,00
Consello Social 8070 3000 21200 1.000,00
Facultades e Escolas - 3000 21200 333.720,00
TOTAL CONCEPTO 212 744.720,00

CONCEPTO 213. REPARACION E MANTEMENTO MAQUINARIA

CENTRO

Consello Social 8070 3000 21300 1.000,00
Servizos Centrais: Xestion en Servizo de Xestion Econémica 8140 3000 21300 738.690,00
TOTAL CONCEPTO 213 739.690,00

CONCEPTO 214. REPARACION E MANTEMENTO ELEMENTOS DE TRANSPORTE.

CENTRO
Servizos Centrais: Xestion en Servizo de Xestion Econémica 8140 3000 21400 15.920,00
TOTAL CONCEPTO 214 15.920,00

CONCEPTO 215. REPARACION E MANTEMENTO MOBILIARIO E EQUIPAMENTO.

CENTRO

Centro de Tecnoloxias para a Aprendizaxe 5502 3000 21500 44.000,00
Biblioteca Xeral 7010 3001 21500 65.000,00
Area das TIC. Rep.e Mantemento 7505 3000 21500 785.350,00
Vicerreitoria de Investigacion e Innovacién: Reparacion de

Material Cientifico 8050 2308 21500 350.000,00
Consello Social 8070 3000 21500 1.000,00
Servizos Centrais: Xestion en Servizo de Xestion Econémica 8140 3000 21500 111.400,00
TOTAL CONCEPTO 215 1.356.750,00
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CONCEPTO 220. MATERIAL DE OFICINA.

CENTRO

Centro de Posgrao, Terceiro Ciclo e Formacion Continua 5501 3000 22000 12.000,00
Instituto de Ciencias da Educacion 6010 3000 22000 8.000,00
Instituto de Estudos e Desenvolvemento de Galicia 6015 2403 22000 2.500,00
Centro de Linguas Modernas 6020 3000 22000 8.000,00
Instituto da Lingua Galega 6025 2401 22000 1.500,00
Instituto de Criminoloxia 6030 3000 22000 60.000,00
Instituto de Ceramica 6035 2405 22000 2.000,00
Instituto de Medicina Legal 6040 2407 22000 5.000,00
Instituto de Investigacions e Analises Alimentarias 6045 2404 22000 1.500,00
Instituto de Ciencias Neuroldxicas 6050 2409 22000 500,00
Instituto de Dereito Industrial 6055 2408 22000 500,00
Instituto de Fisica de Altas Enerxias 6060 2413 22000 500,00
Instituto Universitario de Investigacions Tecnoldxicas 6065 2406 22000 5.000,00
Instituto de Matematicas 6070 2410 22000 500,00
Instituto de Acuicultura 6075 2411 22000 4.500,00
Instituto de Farmacia Industrial 6080 2412 22000 1.000,00
Instituto de Informatica 6085 2414 22000 500,00
Instituto de Investigacions Ortopédicas 6090 2415 22000 1.000,00
Instituto de Biodiversidade Agraria e Desenvolvemento Rural 6095 2416 22000 500,00
Escola de Practica Xuridica 6510 3000 22000 50.000,00
Bibliotecas 7010 3001 22000 131.000,00
Biblioteca Concepcién Arenal 7012 3001 22000 5.000,00
Arquivo Histérico 7015 3000 22000 9.000,00
Servizo de Medios Audiovisuais 7020 3000 22000 8.000,00
Servizo de Publicaciéns 7025 3000 22000 50.000,00
Observatorio Astronémico 7040 2501 22000 1.500,00
Servizo de Traduccion 7045 3000 22000 2.000,00
Museo Luis Iglesias 7050 3000 22000 1.500,00
Centro de Estudos Avanzados 7055 3000 22000 4.400,00
Estacion Bioloxia Marifia 7060 2000 22000 2.000,00
Estacion de Hidrobioloxia do rio Con 7061 2000 22000 2.000,00
Oficina de Investigacion e Tecnoloxia 7065 2000 22000 18.000,00
Area das TIC. 7505 3000 22000 40.000,00
Centro de Documentacién Europea 7520 3000 22000 10.000,00
Escola Infantil Breogén 7535 4000 22000 37.000,00
Valedor da Comunidade Universitaria 7575 4000 22000 5.500,00
Servizo Universitario de Residencias 7600 4000 22000 45.000,00
Oficina do Reitor 8010 3000 22000 17.000,00
Reitor: Programa a Ponte 8010 4005 22000 20.000,00
Vicerreitoria de Calidade e Planificacion 8011 3000 22000 8.000,00
Vicerreitoria de Relaciéns Institucionais 8012 3000 22000 8.000,00
Vicerreitoria de Relaciéns Institucionais: COIE 8012 4000 22000 8.000,00
Vicerreitoria de Infraestruturas 8016 3000 22000 8.000,00
Vicerreitoria de Coordinacién Campus Lugo 8020 3000 22000 60.000,00
Vicerreitoria de Profesorado e Organizacion Académica 8026 3000 22000 8.000,00
Vicerreitoria de Oferta Docente e EEES 8028 3000 22000 8.000,00
Vicerreitoria de Cultura 8035 3000 22000 8.000,00
Vicerreitoria de Comunidade Universitaria e Compromiso Social 8041 3000 22000 8.000,00
Vicerreitoria de Comunidade Universitaria: Sevizo bolsas e

axudas 8041 3030 22000 8.000,00
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Vicerreitoria de Economia e Financiamento 8045 3000 22000 8.000,00
Vicerreitoria de Investigacion e Innovacién 8050 3000 22000 8.000,00
Secretaria Xeral 8060 3000 22000 22.500,00
Consello Social 8070 3000 22000 12.000,00
Xerencia 8075 3000 22000 8.000,00
Vicexerencia Lugo 8110 3000 22000 60.000,00
Facultades e Escolas - 3000 22000 509.300,00
Servizos Centrais: Xestion en Servizo de Contabilidade e

Presupostos 8120 3000 22000 4.400,00
Servizos Centrais: Imprevistos (Xestion en Servizo de

Contabilidade e Presupostos) 8120 3200 22000 8.000,00
Servizos Centrais: Xestion en Servizo de Xestion Econémica 8140 3000 22000 212.180,00
TOTAL CONCEPTO 220 1.558.280,00

CONCEPTO 221. SUBMINISTRACIONS

CENTRO

Servizo de Deportes 7540 4400 22100 6.000,00
Area das Tic 7505 3000 22100 6.000,00
Servizo Universitario de Residencias 7600 4000 22100 135.000,00
Consello Social 8070 3000 22100 500,00

Vicerreitoria de Oferta docende e EEES: Subministracions
centralizadas para reparto (Xestion Servizo de Contabilidade e

Presupostos) 8120 3012 22100 93.200,00
Servizos Centrais: Imprevistos (Xestion en Servizo de

Contabilidade e Presupostos) 8120 3200 22100 12.500,00
Servizos Centrais: Xestion en Serv. de Contabilidade e

Presupostos 8120 3000 22100 17.500,00
Servizos Centrais: Xestion en Servizo de Xestion Econémica 8140 3000 22100 4.100.000,00
Subministracions Docentes, Facultades e Escolas - 3000 22100 856.760,00
TOTAL CONCEPTO 221 5.227.460,00

CONCEPTO 222. COMUNICACIONS

CENTRO

Consello Social 8070 3000 22200 4.000,00
Servizos Centrais: Xestion en Servizo de Xestién Econdmica 8140 3000 22200 300.000,00
Subministracions Docentes, Facultades e Escolas - 3000 22200 350.000,00
TOTAL CONCEPTO 222 654.000,00

CONCEPTO 223. TRANSPORTES

CENTRO

Consello Social 8070 3000 22300 4.000,00
Servizos Centrais: Xestion en Servizo de Xestion Econémica 8140 3000 22300 153.830,00
TOTAL CONCEPTO 223 157.830,00

CONCEPTO 224. PRIMAS DE SEGUROS

CENTRO

Consello Social 8070 3000 22400 500,00
Servizos Centrais: Xestion en Servizo de Xestién Econdémica 8140 3000 22400 275.800,00
TOTAL CONCEPTO 224 276.300,00

CONCEPTO 225. TRIBUTOS

CENTRO

Servizos Centrais: Xestion en Servizo de Contabilidade e

Presupostos 8120 3000 22500 1.200,00
Servizos Centrais: Xestion en Servizo de Xestién Econémica 8140 3000 22500 473.600,00
TOTAL CONCEPTO 225 474.800,00

CONCEPTO 226. GASTOS DIVERSOS

CENTRO
Facultades e Escolas: atenciéns protocolarias - 3000 22601 31.800,00
Vicerreitoria de Cultura 8035 3000 22609 20.000,00
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Normalizacién Linguistica: Informacién e divulgacion (Xestion

S.X.E.) 7570 4000 22602 3.100,00
Oficina do Reitor 8010 3000 22601 50.000,00
Vicerreitoria de Calidade e Planificacion : Avaliacion

institucional e docente 8011 3007 22609 140.000,00
Vicerreitoria de Calidade e Planificacion: Incentivos e mellora en

titulaciéns 8011 3009 22609 150.000,00
Vicerreitoria de Calidade e Planificacion : Mellora calidade dos

Servizos 8011 3010 22609 100.000,00
Vicerreitoria de Calidade e Planificacién : Oficina Igualdade 8011 3011 22609 10.000,00
Vicerreitoria de Calidade e Planificacion : Plan

Desenvolvemento Sostible 8011 3016 22609 25.000,00
Vicerreitoria de Relaciéns Institucionais 8012 3000 22601 20.000,00
Vicerreitoria de R. Institucionais: Informacion e divulgacion 8012 3000 22602 248.000,00
Vicerreitoria de Coordinacién Campus Lugo: Atenciéns

protocolarias 8020 3000 22601 3.000,00
Vicerreitoria de Investigacion: transporte de refugalllos 8050 3000 22609 85.000,00
Secretaria Xeral 8060 3000 22609 7.500,00
Consello Social: Atenciéns protocolarias 8070 3000 22601 6.000,00
Consello Social: Informacién e divulgaciéon 8070 3000 22602 30.000,00

Vicerreitoria de Oferta Docente e EEES: Practicas de campo

(xestién repartos en Servizo de Contabilidade e Presupostos) 8120 3000 22607 125.000,00
Servizos Centrais: Atenciéns protocolarias (Xestion S.C.P.) 8120 3000 22601 3.000,00
Servizos Centrais: Procesos electorais (Xestion S.C.P.) 8120 3000 22605 20.000,00
Diversos: Indemnizaciéns, etc. (Xestién S.C.P.) 8120 3000 22609 600,00
Servizos Centrais: Atenciéns protocolarias (Xestion S.X.E.) 8140 3000 22601 3.000,00
Servizos Centrais: Gastos matricula 8140 3018 22609 135.000,00
Servizos Centrais: Xuridicos e Contenciosos (Xestion S.X.E.) 8140 3000 22603 100.000,00
Diversos: Indemnizacions, etc. (Xestion S.X.E.) 8140 3000 22609 250.640,00
TOTAL CONCEPTO 226 1.566.640,00

CONCEPTO 227. TRABALLOS REALIZADOS POR EMPRESAS E PROFESIONAIS

CENTRO

Area das TIC 7505 3000 22700 80.000,00
Vicerreitoria de Calidade e Planificacion 8011 3006 22700 75.000,00
Vicerreitorado de Relaciéns Institucionais 8012 3000 22700 37.500,00
Vicerreitoria de Profesorado e Organizacion Académica:

Traballos exteriores 8026 3000 22700 18.000,00
Consello Social 8070 3000 22700 50.000,00
Xerencia: Seguridade e Prevencion 8075 3008 22700 40.000,00
Servizos Centrais: Limpezas (Xestion S.X.E.) 8140 3000 22701 7.551.000,00
Servizos Centrais: Seguridade (Xestion S.X.E.) 8140 3000 22702 1.300.000,00
Servizos Centrais: Estudos, asistencias e outros (Xestion

S.X.E.) 8140 3000 22700 157.000,00
Servizos Centrais: Estudos, asistencias e outros (Xestion

S.X.E.), Prevencion de riscos 8140 3008 22700 145.000,00
TOTAL CONCEPTO 227 9.453.500,00
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CONCEPTO 228. CURSOS E CONFERENCIAS

CENTRO

Centro de Posgrao, Terceiro Ciclo e Formacion Continua:

Cuarto Ciclo 5501 3017 22800 30.000,00
Fondos para Cursos de Posgrao: xestion repartos en Centro de

posgrao 5501 1100 22800 2.125.000,00
Centro de Estudos para a Tecnoloxia da Aprendizaxe 5502 3000 22800 18.000,00
Instituto de Ciencias da Educacion: Cursos de Aptitude

Pedagoxica. 6010 1211 22800 100.000,00
Cursos Aulas Informéticas Santiago - CETA 5502 1200 22800 12.000,00
Vicerreitoria de Calidade e Planificacion: Formacién, Xornadas

e Xuntanzas Calidade 8011 3006 22800 75.000,00
Vicerreitoria de Calidade e Planificacion: Planificacion

estratéxica departamentos 8011 3034 22800 185.000,00
Cursos Aulas Informéticas: Lugo 8020 1301 22800 12.000,00
Vicerreitoria de Coordinacién Campus Lugo 8020 3000 22800 6.000,00
Vicerreitoria de Oferta Docente e EEES: Cursos Formacion

EEES e POPs 8026 3000 22800 145.000,00
Vicerreitoria de Cultura: Universidade de Veran 8035 1201 22800 110.000,00
Consello Social 8070 3000 22800 6.000,00
Servizos Centrais: Cursos e Conferencias (S.C.P.) 8120 3000 22800 1.880,00
Servizos Centrais: Cursos e Conferencias (S.X.E.) 8140 3000 22800 1.380,00
TOTAL CONCEPTO 228 2.827.260,00

CONCEPTO 229. EXTENSION UNIVERSITARIA.

CENTRO

Centro de Tecnoloxias para a Aprendizase 5502 3000 22900 12.000,00
Servizo de Deportes 7540 4400 22900 335.000,00
Vicerreitoria de Relaciéns Institucionais: Extensién universitaria 8012 4300 22900 68.000,00
Vicerreitoria de Coordinacién Campus de Lugo: Teleeducacion 8020 3013 22900 9.000,00
Vicerreitoria de Coordinacién Campus de Lugo: Relaciéns

Institucionais 8020 4000 22900 6.000,00
Vicerreitoria Coordinacion Campus de Lugo 8020 4003 22900 34.000,00
Vicerreitoria de Cultura: Cultura 8035 4300 22900 170.000,00
Vicerreitoria de Comunidade Universitaria: Voluntariado e

participacién social 8041 4305 22900 50.000,00
Vicerreitoria de Investigacion e Innovacion: catedras SCH 8050 4303 22900 72.000,00
TOTAL CONCEPTO 229 756.000,00

CONCEPTO 230. AXUDAS DE CUSTO E LOCOMOCION

CENTRO

Vicerreitoria de Profesorado e Organizacion Académica:

Docencia bi-campus 8026 3000 23001 3.000,00
Consello Social 8070 3000 23000 9.000,00
Servizos Centrais: Ordinarias (Xestién en S.C.P.) 8120 3000 23000 50.000,00
Servizo de Contabilidade e Presupostos: Teses de

Doutoramento (repartos a centros docentes) 8120 3000 23002 155.810,00
Servizos Centrais: Organos representacion sindical (Xestion en

S.X.E) 8200 4700 23008 6.700,00
TOTAL CONCEPTO 230 224.510,00

CONCEPTO 233. OUTRAS INDEMNIZACIONS
CENTRO
Consello Social 8070 3000 23300 9.000,00

Servizo de Contabilidade e Presupostos: Tribunais Concursos

prazas docentes (repartos a centros docentes) 8120 3000 23301 150.000,00
Servizos Centrais: Tribunais Concursos Prazas P.A.S. (Xestion

enS.C.P.) 8120 3000 23302 58.000,00
Servizos Centrais: Cargos academicos ESTUDANTES 8140 3000 23303 40.000,00
TOTAL CONCEPTO 233 257.000,00

TOTAL CAPITULO II: GASTOS EN BENS
CORRENTES E SERVIZOS 26.305.470,00
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CAPITULO Ill: GASTOS FINANCEIROS

PARTIDA PRESUPOSTARIA SIC-SICUS
| orcanica FuncionaL  economica | TMPORTE CREDITO |

ARTIGO 31. XUROS E GASTOS DE PRESTAMOS

|Concepto 310. Xuros de préstamos | 8120 5000 31000 1.647.550,00
TOTAL CONCEPTO 310 1.647.550,00
TOTAL CAPITULO lIl: GASTOS FINANCEIROS | 1.647.550,00]

CAPITULO IV: TRANSFERENCIAS CORRENTES

PARTIDA PRESUPOSTARIA SIC-SICUS
| orcanica FuncionaL  economica | IMPORTE CREDITO |

ARTIGO 48. A FAMILIAS E INSTITUCIONS SEN FINS DE LUCRO

Concepto 481. Bolsas formacién e promocidn Investigadores
Vicerreitoria de Investigacion e Innovacion :

[Convocatorias propias [ 8050 [ 4801 48100 466.560,00
TOTAL CONCEPTO 481 466.560,00

Persoal de Administracién e Servizos :

Concepto 482. Bolsas Estudantes e Extension Universitaria
Vicerreitoria de Comunidade Universitaria e Compromiso

Social

Promocién Asociacionismo 8041 4816 48200 40.000,00
Bolsas aloxamento SUR 8041 4803 48200 400.000,00
Bolsas colaboracion SUR 8041 4814 48200 20.000,00
Bolsas de transporte 8041 4815 48200 35.000,00
Vicerreitoria de Cultura

|ActIVIdades culturais 8035 4817 48200 25.000,00
TOTAL CONCEPTO 482 520.000,00

Concepto 483. Subvencidons nominativas
Servizos Centrais: xestién en Servizo de Contabilidade e

Presupostos

Fundacion Centro de Estudos Eurorrexionais 8120 4901 48300 1.500,00
Fundacién Rof-Codina 8120 4902 48300 98.000,00
Museo do Pobo Galego 8120 4903 48300 1.250,00
Grupo Compostela 8120 4904 48300 24.000,00
Patronato Casa da Troia 8120 4907 48300 2.000,00
Subv. explotacion UNINOVA 8120 4928 48300 38.000,00
Patronato Rosalia de Castro 8120 4930 48300 1.250,00
Subv. explotacion UNIXEST (Casa Europa) 8120 4933 48300 40.000,00
Consorcio de Bibliotecas Universitarias de Galicia 8120 4938 48300 103.630,00
Vicerreitroria de Coordenacién Campus lugo

[Accién propias [ 8020 [ 4940 | 48300 | 3.000,00|
Vicerreitoria de Cultura

Convenio Lugo Cultural 8035 4906 48300 24.000,00
Grupo de Camara 8035 4908 48300 6.000,00
Consello Social :

|Asoma0|on antigos alumnos 8070 4921 48300 21.000,00
TOTAL CONCEPTO 483 363.630,00
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Concepto 484. Outras Bolsas

Centro de Posgrao, Terceiro Ciclo e Formacién Continua

[Bolsas terceiro ciclo [ ss01 [ 4824 | 48400 | 45.000,00]
Centro de Tecnoloxias para a Aprendizaxe

[Bolsas [ 5502 | 3000 | 48400 | 15.000,00]
Instituto de Ciencias da Educacion

[Bolseiros ICE [ 6010 [ 4826 | 48400 16.000,00
Servizo de Normalizacion Linguistica

[Bolsas teses e memorias en galego [ 7570 | 4000 | 48400 8.000,00
Vicerreitoria de Calidade e Planificacion

[Bolsas Colaboracion [ 8011 [ 3007 | 48400 25.000,00
Area das Tic

[Bolsas Colaboracion Aulas Informaticas-Area das TIC [ 7505 | 1200 | 48400 218.000,00
Vicerreitoria de Relaciéns Institucionais

[Bolsas Colaboracién [ 7506 [ 3000 | 48400 | 12.000,00|

Vicerreitoria de Profesorado e Organizacién Académica

|Bo|sas colaboracion clases practicas e Vicerreitoria | 8026 | 3000 | 48400 | 150.000,00|
Servizos Centrais: xestién en Servizo de Contabilidade e

Presupostos

Bolsas intercambio P.A.S. 8120 4823 48400 30.000,00
Bolsas estudos 1° e 2° ciclo USC 8120 4825 48400 250.000,00
C.I.LU.G. - Probas de Acceso 8120 3000 48400 191.000,00

Servizos Centrais: xestién en Servizo de Control Interno
|Bolsas Profesores Visitantes 8125 4836 48400 70.000,00
TOTAL CONCEPTO 484 1.030.000,00

ARTIGO 49. O EXTERIOR
Consello Social

Consello Social 8070 4000 49000 9.000,00

Vicerreitoria de Relaciéns Institucionais

Vicerreitoria de Relacions Institucionais 8012 4911 49000 100.000,00

Programa Relaciéns Iberoamérica 8012 4920 49000 265.000,00

Servizos Centrais: xestién en Servizo de Contabilidade e

Presupostos

Bolsas prezos matricula Centro de Linguas Modernas, alumnos

exterior 8120 4913 49000 70.000,00
444.000,00

TOTAL CAPITULO IV. TRANSFERENCIAS CORRENTES | 2.824.190,00|

CAPITULO VI: INVESTIMENTOS REAIS

PARTIDA PRESUPOSTARIA SIC-SICUS

ARTIGO 62. INVESTIMENTOS NOVOS | ORGANICA FUNCIONAL ECONOMICA | IMPORTE CREDITO |
Concepto 620. Edificios e outras construcciéns

Vicerreitoria de Infraestructuras : RAM 8016 3000 62000 1.213.420,00
Vicerreitoria de Economia e Financiamento : Obra nova 8045 3000 62000 3.583.000,00
Vicerreitoria de Economia e Financiamento. Obras Programa

FEDER convocatoria 2005-2006 8045 3128 62000 7.000.000,00
TOTAL CONCEPTO 620 11.796.420,00

Concepto 621. Edificios e outras construccions. Proxectos
|V|cerre|t0r|a de Economia e Financiamento 8045 3000 62100 400.000,00

Persoal de Administracion e Servizos : 400.000,00

Concepto 622. Edificios e outras construcccions.

Seguridade
|V|cerre|t0r|a Infraestructuras 8016 3008 62200 175.000,00
TOTAL CONCEPTO 622 175.000,00

Concepto 623. Infraestrutura de Investigaciéon

Vicerreitoria de Investigacion e Innovacién: Equipamento
cientifico-técnico en servizos xerais 8050 3127 62300 150.000,00
TOTAL CONCEPTO 623 150.000,00
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Concepto 624. Maquinaria, Instalaciéns e Utillaxe

Area TIC : Ampliacion da rede de comunicacions 7505 3127 62400 50.000,00
Vicerreitoria de Economia e Financiamento 8045 3000 62400 118.900,00
TOTAL CONCEPTO 624 168.900,00
Concepto 626. Mobiliario e Equipamento

Centros Docentes - 3000 62600 682.800,00
Centro de Tecnoloxias para a Aprendizaxe 5502 3000 62600 44.000,00
Bibliotecas 7010 3001 62600 22.000,00
Arquivo Historico 7015 3000 62600 6.000,00
Servizo de Medios Audiovisuais 7020 3000 62600 16.800,00
Museo Luis Iglesias 7050 3000 62600 4.000,00
Area das TIC: Equipamentos 7505 3000 62600 550.000,00
Area TIC: Aplicaciéns Informéticas 7505 3031 62600 400.000,00
Servizo de Deportes 7540 4400 62600 20.000,00
Vicerreitoria de Infraestructuras Equipamento 8016 3000 62600 238.420,00
Vicerreitoria de Infraestructuras Equipamento . Xestion espazos 8016 3035 62600 75.000,00
Vicerreitoria Coordinaciéon Campus Lugo 8020 3000 62600 20.000,00
Vicerreitoria de Oferta Docente e EEES: Equipamento docente

centralizado POPs 8028 3000 62600 150.000,00
Vicerreitoria de Comunidade Universitaria e Compromiso Social

:Equipamentos SUR 8041 3000 62600 40.000,00
Xerencia 8075 3000 62600 20.000,00
Vicexerencia Lugo 8110 3000 62600 3.500,00
TOTAL CONCEPTO 626 2.292.520,00
Concpto 627. Fondos Bibliotecas, obras de arte, etc.

Bibliotecas: adquisicion libros 7010 3001 62701 800.000,00
Bibliotecas: Adquisicions publicacions periédicas 7010 3001 62702 2.100.000,00
Arquivo Historico 7015 3000 62700 2.500,00
TOTAL CONCEPTO 627 2.902.500,00

ARTIGO 64. INVESTIMENTOS INMATERIAIS
Concepto 640. Investigacion xeral

Departamentos: acciéns terceiro ciclo 5501 2301 64000 180.000,00
Instituto de Ciencias da Educacién 6010 2402 64000 1.000,00
Instituto de Desenvolvemento e Economia de Galicia 6015 2403 64000 5.000,00
Instituto da Lingua Galega 6025 2401 64000 2.500,00
Instituto de Ceramica 6035 2405 64000 3.500,00
Instituto de Medicina Legal 6040 2407 64000 10.000,00
Instituto de Investigacions e Analises Alimentarias 6045 2404 64000 3.000,00
Instituto de Ciencias Neurol6xicas 6050 2409 64000 500,00
Instituto de Dereito Industrial 6055 2408 64000 500,00
Instituto de Fisicas de Altas Enerxias 6060 2413 64000 500,00
Instituto de Investigacions Tecnoldxicas 6065 2406 64000 10.000,00
Instituto de Matematicas 6070 2410 64000 500,00
Instituto de Acuicultura 6075 2411 64000 8.500,00
Instituto de Farmacia Industrial 6080 2412 64000 2.000,00
Instituto de Informatica 6085 2414 64000 500,00
Instituto de Investigacions Ortopédicas 6090 2415 64000 1.500,00
Instituto de Biodiversidade Agraria e Desenvolvemento Rural 6095 2416 64000 500,00
Centro de Innovacién e Transferencia de Tecnoloxia : acciéns

uniemprende 7030 2000 64000 75.000,00
Observatorio Astronémico 7040 2501 64000 4.000,00
Estacién de Bioloxia Marifia 7060 2000 64000 3.000,00
Estacion de Hidrobioldxia do rio Con 7061 2000 64000 3.000,00
Oficina de Investigacion e Tecnoloxia 7065 2601 64000 32.000,00
Oficina de Investigacion e Tecnoloxia: Patentes 7065 CS10 64000 50.000,00
Programa Ramoén y Cajal 8050 2012 64000 200.000,00
Rede de Infraestruturas de apoio & Investigacion e ao

Desenvolvemento tecnol6xico 8050 2200 64000 152.000,00
Departamentos: Obxectivos derivados da planificacion

estratéxica, funcionamento e produccion cientifica 8050 2301 64000 1.534.200,00
Accions Promocion Investigacion 8050 2305 64000 160.000,00
Programa de acreditacion de laboratorios 8050 2312 64000 30.000,00
Investigacion.Convocatorias propias 8050 2309 64000 450.000,00
TOTAL CONCEPTO 640 2.923.200,00
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Concepto 641. Proxectos de Investigacion

Fondos externos para Proxectos de Investigacion, xestion
dotacion partidas en Vicerreitoria de Investigacion e Innovacion 8050 2000 64100 12.002.000,00
TOTAL CONCEPTO 641 12.002.000,00

Concepto 642. Convenios e contratos de Investigacion
Fondos externos para contratos e convenios de Investigacion,
xestion dotacion partidas en Vicerreitoria de Investigacion e
Innovacion 8050 2000 64200 11.007.500,00
TOTAL CONCEPTO 642 11.007.500,00

Concepto 643. Reunions Cientificas
Vicerreitoria de Coordinacién Campus de Lugo: Reunions

Cientificas 8020 2302 64300 3.000,00
TOTAL CONCEPTO 643 3.000,00
TOTAL CAPITULO VI. INVESTIMENTOS REAIS 43.821.040,00

CAPITULO IX: VARIACION DE PASIVOS FINANCEIROS
PARTIDA PRESUPOSTARIA SIC-SICUS
| orcanica FUNCIONAL economica | IMPORTE CREDITO |

ARTIGO 91. AMORTIZACION DE PRESTAMOS
A LONGO PRAZO

Concepto 911. Devolucién Anticipos Reembolsables MEC 8120 5000 91100 1.156.300,00
TOTAL CONCEPTO 911 1.156.300,00

Concepto 913. Amortizacion préstamos a longo prazo de

fora do seitor pablico 8120 5000 91100 3.491.430,00
TOTAL CONCEPTO 913 3.491.430,00

Persoal de Administracién e Servizos :

TOTAL CAPITULO IX. VARIACION DE PASIVOS
FINANCEIROS 4.647.730,00

TOTAL PRESUPOSTO DE GASTOS 208.656.750,00
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