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Presentacion

Este Master Ofi-
cial, interuniversitario e
interdisciplinar, estd or-
ganizado por las Univer-
sidades de Santiago de
Compostela y Las Pal-
mas de Gran Canaria, a
través de la Facultad de
Geografia e Historia y la
Escuela de Arquitectura,
y los departamentos de
Historia del Arte y Arte,
Ciudad y Territorio. Con
¢l se pretende dar res-
puesta a una creciente
demanda social en todos
los aspectos relativos al
estudio, investigacion y
gestion cultural vincula-
dos con la ciudad histori-
ca, la historia del arte,
los museos, el mercado,
el turismo y, en general,
el patrimonio cultural de
indole historico-artistico
y arquitectonico. Auna
los conocimientos huma-
nisticos con los técnicos,
ofreciendo al alumnado
una proyeccion profesio-
nal novedosa y necesa-
ria.

Se trata de una
titulaciéon de valor estra-
tégico, que aspira a ser
un punto de encuentro de

alumnos/as de distintos
ambitos de la
formacién universitaria.
Se ofrece dentro de un
espacio en el que es
alcanzable la calidad y

excelencia, tanto
nacional como inter-
nacional, porque la

condicion atlantica de
las islas Canarias y
Galicia proporciona la
posibilidad  de
aproximacion conjunta al

estudio comparado de la

una

actividad  gestora y
de recuperacion  del
patrimonio artistico y
arquitectonico
americano, espafol y
africano.

Aborda los proce-
sos de proteccion 'y
gestion del patrimonio
tanto  desde
perspectiva
como

cultural,
una
institucional
empresarial; la  in-
tegracion en ambitos
especificos de la
conservacion y
exhibicion, como
museos, centros de cultu-
ra, fundaciones, etc.; la
investigacion en la
gestion y difusion de
contenidos culturales a
traves de la
interpretacion del
patrimonio cultural, o
labores de comisariado;
el desarrollo de

actividades  vinculadas
con la catalogacion, peri-
taje, mercado de obras de
arte, etc.; o la vincula-
cion con entidades espe-
cializadas de produccion,
documentacion y divul-
gacion de contenidos
asociados con la historia
del arte, la arquitectura y

el turismo.
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Presentacion

Codigo RUCT: 4314274
Renovacion de la acreditacion: 20 de mayo de 2022

Denominacion del titulo: Master en Universitario Gestion del Patrimonio Artis-
tico y Arquitectonico, Museos y Mercado del Arte

Rama de conocimiento: Artes y Humanidades

Centro donde se imparte:
Facultad de Geografia e Historia de la USC
Escuela de Arquitectura de la ULPGC

Condiciones de la docencia:
Periodicidad de la oferta: anual
Tipo de ensefianza: Presencial
Régimen de estudio: tempo completo / tempo parcial
Lenguas de uso: Castellano Gallego

Titulo interuniversitario: Si
Universidad coordinadora: Universidad de Santiago De Compostela

Universidades participantes: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
Comision académica:
USC: Begofia Fernandez Rodriguez, Pedro de Llano Neira, Juan
Manuel Monterroso Montero, Carlos Villanueva Abelairas, Maria Teresa
Vazquez Barbazan, Fernando Pérez Rodriguez, Jestus Angel Sanchez
Garcia, Antonio Miguez Macho, Marco Virgilio Garcia Quintela
ULPGC:
Pablo Ley Bosch, Juan Sebastian Lopez Garcia, Santiago de Luxan
Meléndc;z, Enrique Solana Suérez, Francisco Javier Solis Robaina, Pilar
Martel Alvarez, Maria Teresa Morant de Diego, Maria de los Reyes
Hernéndez Socorro
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Objetivos

1.- Proporcionar una formacion especializada y avanzada en historia del
arte que capacite a los egresados para la practica investigadora (dmbito profesio-
nal que en una sociedad de servicios como la actual tiene una demanda creciente)
y la posible realizacion de la tesis doctoral.

2.- Dotar a los estudiantes de la formacion necesaria para la incorporacion
al mercado laboral, por ejemplo:

2.1. Asesoramiento en el ambito de la arquitectura y el urbanismo.
2.2. Patrimonio cultural (gestion, valorizacion y difusion).

2.3. Museos y salas institucionales.

2.4. Galerias de arte, antigiiedades, salas de subastas...

2.5. Expertizacion, valoracion de obras de arte.

2.6. Empresas de gestion cultural.

2.7. Apoyo a la divulgacion y difusion del conocimiento historico
artistico: materiales de apoyo turistico, didactico, etc.

2.8. Docencia universitaria y no universitaria.

Competencias

1 - Capacitar para disefiar y gestionar proyectos
2 - Predisponer para trabajar en equipos interdisciplinares.

3 - Desarrollar destrezas de gestion: capacidad de tomar decisiones, moti-
vacion.

4 - Capacitar para aplicar el conocimiento a la practica
5 - Concienciar sobre las capacidades propias

6 - Capacitar para trabajar en un contexto internacional
7 - Capacitar para la adaptacion a nuevas situaciones

8 - Potenciar el interés por la calidad y el manejo de la informacion
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Organizacion académica

CONTENIDOS
MODULO MATERIA
Gestion, marketing y proyectos 3
Materias obliga- Legislacion y patrimonio 3
torias Documentacién y patrimonio 3
Metodologia, investigacion y deontologia 3
Estrategias de gestion para la ciudad historica: 3
Evaluacion y normativa
Estrategias para la intervencion y puesta en valor 3
del patrimonio construido
Representacion y presentacion para la gestion dell 3
Modulo sobre pa- patrimonio construido
trimonio arqui- Ciudad historica versus ciudad contemporanea I: 3
tectonico y ciudad Dialogos y rupturas
historica Ciudad historica versus ciudad contemporanea II: 3
proyectos urbanos
La ciudad historica como fendmeno cultural 3
La ciudad historica como recurso turistico 3
Ciudades historicas. Analisis de casos 3
Conservacion y restauracion de obras de arte 3
, La gestion de centros de arte y exposiciones en|
Moédulo sobre es- g L o ) Y Xp 3
. las instituciones publicas y privadas
pacios de conser-
vacién y exhibi- Museo y sociedad. Las funciones del museo 3
cion del patrimo- Didactica y comunicacion en el museo 3
nio artistico La historia del arte aplicada al patrimonio I. 3
Las historia del arte aplicada al patrimonio II. 3
La gestion del arte 3
Moédulo sobre ar-
El valor del arte 3
te y mercado
Los agentes del mercado 3
Trabajo fin de 6
master
Practicas externas 12

€n empresas



https://www.usc.es/es/centros/xeohistoria/titulacions.html?plan=15056&estudio=15057&codEstudio=14546&valor=9
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Tutores del Trabajo Fin de Master

La comision aca-
démica del Master pro-
curard que cada alumno
designe el tutor personal
y director del trabajo fin
de master a la mayor bre-
vedad posible tras su
presentacion oficial.

Este vinculo se
mantendra hasta el mo-
mento en que sea defen-
dido el trabajo de fin de
master.

Las tareas de los
tutores y directores son
las siguientes:

Primero.- Orien-
tar y guiar los estudios.
Al inicio del curso, el
tutor mantendrd una en-
trevista personal con el
alumno para presentarse
mutuamente y plantear el
afio de trabajo.

Segundo.- Acor-
dar con el estudiante un
calendario de encuentros
que, sin perjuicio de que
se pueda modificar cuan-
tas veces sea necesario,
tiene como objeto que el
alumno pueda avanzar en
la planificacion de su
trabajo personal.

Tercero.- Hacer
un seguimiento perma-
nente del rendimiento de
sus pupilos. Se aconseja
mantener al menos una

entrevista al mes durante
el tiempo que dure la
preparacion del trabajo.

Cuarto.- Dar las
pautas para el trabajo fin
de master.

Quinto.-  Hacer
un seguimiento continuo
de la elaboracion del tra-
bajo fin de master, fijan-
do plazos para la presen-
tacion de borradores par-
ciales, a fin de asegurar
con la correccion 'y
orientaciones precisas un
correcto desarrollo del
trabajo. El deposito del
trabajo fin de master re-
querira del V.B. del di-
rector que, de ser el caso,
puede exigir del alumno
la previa presentacion de
dos borradores comple-
tos del trabajo, a la vista
de los cuales decidira si
procede o no la defensa
publica en la convocato-
ria correspondiente.

Sexto.- Dar el
V.B. definitivo al trabajo
fin de master para que
pueda ser defendido ante
el tribunal correspon-
diente y sometido a eva-
luacion. Es potestad del
Director del trabajo fin
de master no dar el V.B.
mientras el trabajo no
retna los requisitos de

calidad necesarios para
ser defendido ante un
tribunal.

La aprobacion del
director se hara constar
mediante la firma del
mismo en la primera pa-
gina de la Memoria, con
la expresion V.B. del
director, seguida de la
fecha.

En el plazo esta-
blecido, el estudiante
entregara el original y
tres copias mas en la Se-
cretaria de los Departa-
mentos de Historia del
Arte de la USC o Admi-
nistracion de la Escuela

de Arquitectura de la
ULPGC.
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Reglamento del Trabajo Fin de Master

Consideraciones legales (Normativa de la USC aplicable)

Normativa de matricula, elaboracion y defensa de los Trabajos Fin de Gra-
do y fin de Master en la Universidad de Santiago de Compostela, aprobada polo
consejo de Gobierno de 2 de mayo de 2013. 10 de mayo de 2016.

Instruccion de la Secretaria General n° 4, del 18 de noviembre de 2011
sobre revision de trabajos de Fin de Grado o Maéster.

Normativa del Repositorio de la USC, aprobada en el Consejo de Go-
bierno de la USC del dia 22 de diciembre de 2011.

En el Plan de Estudios del Master en Gestion del Patrimonio Artistico y
Arquitectonico, Museos y Mercado del Arte de la Universidad de Santiago
de Compostela (USC) y Las Palmas de Gran Canaria (ULPGC), donde se
establece que el Trabajo Fin de Master (TFM) tendra 6 créditos.

De acuerdo con la normativa citada anteriormente, la Xunta de la Faculta-
de de Geografia e Historia, en su reunion del 21 de junio de 2013 acuerda aprobar
la modificacion de la Legislacion del TFM de las titulacion de Méster en Gestion
del Patrimonio Artistico y Arquitectonico, Museos y Mercado del Arte.

Articulo 1. Objeto

Regular el proceso de realizacion y presentacion de los TFM en el Master
en Gestion del Patrimonio Artistico y Arquitectonico, Museos y Mercado del Ar-
te.

Articulo 2. Contenidos de los TFM.

El TFM consistird en la elaboracion de un trabajo en el que se acrediten
los conocimientos, competencias y destrezas adquiridas durante los estudios reali-
zados en la titulacion de Master. Incluird, como minimo, tareas de busca y revi-
sion bibliografica, lectura e integracion de informacion, elaboracion de informa-
cion relevante, redaccion y presentacion.

El TFM supone la realizacion por parte de cada estudiante y de forma in-
dividual de un proyecto, memoria o estudio original bajo la supervision de uno o
mas tutores académicos, en el que se integren y desarrollen los contenidos forma-
tivos recibidos, capacidades, competencias y habilidades adquiridas durante los
estudios de Master.
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Reglamento del Trabajo Fin de Master

Articulo 3. Funciones de la Comision Académica del Master (CAM)

A Junta de Facultad delega en la CAM las competencias para establecer
los procedimientos de elaboracion del TFM y su evaluacion, siendo el coordina-
dor de TFM para cada la titulacion el presidente de la dicha comision. En particu-
lar, en el marco del establecido en esta legislacion, tendra las siguientes funcio-
nes:

- Proponer anualmente la guia docente en la que se determinen las diferen-
tes formas de desarrollo, exposicion y criterios de evaluacion para el curso acadé-
mico de que se trate;

- Establecer la convocatoria anual;
- Determinar los sistemas de tutela;

- Aprobar la propuesta de las lineas tematicas, de los temas, previa consul-
ta a los departamentos con docencia en el titulo, y su asignacion;

- Decidir sobre la modificacion de temas y/o tutor/a asignado/a

- Fijar las caracteristicas de los trabajos (extension, formato, contenido
minimo, etc.);

- Aprobar los tribunales de evaluacion;

- Autorizar la presentacion de los trabajos en casos excepcionales;
- Aprobar los criterios de evaluacion;

- Establecer las fechas de presentacion de los TFM.

- Solucionar los incidentes graves relativas la esta materia.

- Cualquier otra que el Centro le encomiende;

Articulo 4. Matricula.

La matricula se realizara en los plazos establecidos para la matricula co-
mun, conxuntamente con las materias que tenga pendiente de superar para com-
pletar los estudios de Master, de ser el caso.

Los/las alumnos/las de intercambio podran matricularse de esta materia.
Su régimen sera el establecido en la Legislacion de intercambios de la USC
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Reglamento del Trabajo Fin de Master

Para la presentacion y defensa publica de los TFM sera requisito necesario
tener superados todos los demas créditos del master. La facultad verificard que se
cumplen estos requisitos para autorizar su presentacion. Para estos efectos, en ca-
so de que en la fecha de presentacion y defensa aun no se recepcionaran todas las
actas de examen de las materias del Master, la secretaria/o de la Facultad solicita-
ra del profesorado encargado de las materias que se informe sobre las calificacio-
nes del alumnado que vaya a presentar los trabajos en la misma convocatoria. Es-
tos informes se tendran en cuenta en el momento de la calificacion de los TFM.
En ningln caso procederd la calificacion del TFM en tanto existan materias pen-
dientes de calificacion.

Los centros, a través de los 6érganos que correspondan, atendiendo a crite-
rios organizativos y de programacion docente, concretaran las fechas para la cele-
bracion de las defensas de los trabajos en los intervalos temporales que determine
el calendario académico. También deberan definir las modalidades de defensa
admitidas en cada caso, los instrumentos de seguimiento y criterios generales de
evaluacion.

La matricula dara derecho a la presentacion del trabajo en dos oportunida-
des en cualquiera de las convocatorias oficiales del curso en el que esté matricula-
do.

El nimero maximo de convocatorias que podra consumir el alumnado sera
de dos. En el caso de no presentarlo en todas las oportunidades, se considerara
consumida la convocatoria.

Una vez formalizada a matricula, no procedera la devolucion de los pre-
cios abonados en el caso de no presentarse. El supuesto de que el alumno/a no
retna los requisitos para presentar el trabajo por tener materias pendientes dara
derecho si asi lo solicita, la renuncia de la convocatoria.

Articulo 5. Tutela de los TFM.

Los TFM seran realizados bajo la supervision de un tutor o tutora que
oriente y asista al/a la estudiante. El/la tutor/a programara sesiones de trabajo con
cada estudiante, en las que establecerd la programacion de las tareas a realizar y
orientard el trabajo. Sera responsable de exponer al/a la estudiante las caracteristi-
cas del TFM, y de ayudarlo/a en su desarrollo, en la busqueda de la consecucion
de los objetivos propuestos; y de emitir un informe del TFM que haya tutelado,
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Reglamento del Trabajo Fin de Master

asi como de realizar el seguimiento y emitir informe preceptivo y confidencial sobre este segui-
miento en el plazo que establezca el centro antes de la defensa del trabajo y para los efectos de

que se tengan en cuenta para la evaluacion establecida en la normativa propia.

La CAM podra, excepcionalmente y de forma motivada, nombrar uno/a cotutor/a con las

funciones que les asigne.

El tutor o tutora serd ordinariamente Personal Docente e Investigador (PDI) de las areas

que imparta docencia en la propia titulacion.

Excepcionalmente también podran ser cotutores profesores de la USC que se encuentren
en la situacion de servicios especiales, comision de servicios, eméritos o ad honorem y profesores
de otras universidades o personal con vinculacién permanente a Organismo Publicos de Investiga-
cion (OPI) y profesionales especializados. No podran ser cotutores personal de administracion y
servicios, excepto nos supuestos de consideracion como profesionales, ni el personal contratado
con cargo al capitulo VI, excepto los que posean titulacion de master o equivalente o tengan una
titulacion que se corresponda con el nivel 3 (master) del MECES. Con caracter previa a realizar la
cotutela debera comunicarse dicha circunstancia al vicerrectorado con competencias en la materia

o bien al Servicio correspondiente indicando la dedicacion de los tutores y cotutores.

Los trabajos podran desarrollarse parcialmente en el marco de convenios con empresas o
instituciones. En esos casos a matricula se realizara en la USC pero podra designarse un cotutor
que podra ser personal del centro o Institucion en el que se desarrolle el trabajo. En todo caso a

defensa y evaluacion de los trabajos debera realizarse en la USC.

El reconocimiento de las labores de tutela y evaluacion de TFM se hara en los términos

previstos anualmente en la Normativa de Programacion Académica Anual
Articulo 6. Propuestas de los TFM

La CAM arbitrara las medidas oportunas, dentro de su ambito de competencias, con el fin
de garantizar que cada estudiante en condiciones de realizar el TFM pueda hacerlo. En particular
velara por la disponibilidad de oferta de propuestas de TFM, correspondientes al POD de cada

curso.

A tal fin, la CAM hara una estimacion sobre el nimero de propuestas de TFM necesarios
para cada curso académico; y establecerd también el nimero minimo de lineas tematicas para el

TFM que corresponde presentar a cada una de las areas de conocimiento adscritas al Master.
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Reglamento del Trabajo Fin de Master

Los Departamentos enviardn las propuestas de lineas temadticas y los profesores implica-
dos en cada una de ellas la CAM quince dias después de su solicitud. La CAM estudiara las pro-
puestas presentadas y aprobard la oferta de las lineas tematicas del TFM, pudiendo, de estimarlo
conveniente, ajustarla, en aras a conseguir una propuesta equilibrada. Publicard la lista de pro-

puestas resultante. Cada propuesta ira acompafiada de la siguiente informacion:
la) Linea tematica.
b) Tutor/a posible del TFM.
¢) Breve descripcion del contenido.
d) Consejos (materias aprobadas, cursar determinadas materias, etc.).

En el caso del TFM a desarrollar en el marco de convenios con empresas o instituciones
o de intercambio de estudiantes, la CAM podra acomodar la informacion requerida a las circuns-

tancias concretas.
Articulo 7. Asignacion de Propuestas.

Los estudiantes matriculados en el TFM podran elevar a la CAM una solicitud de asigna-
cion de Trabajo. A tal fin, cada estudiante cubrira un formulario, dirigido aVa la coordinador de la
CAM, en el que figurara a linea tematica elegida, el nombre del/a tutor/a del TFM propuesto, el
titulo del TFM. La solicitud debera contar que el visto y place del/a tutor/a.

El formulario se entregara en la Secretaria de la Facultad en los plazos fijados la tal fin

por la CAM. Habra un plazo por cada periodo de matricula comun.

La asignacion de propuestas se realizara habida cuenta las preferencias expresadas en la

peticion de asignacion, en base al expediente académico de cada solicitante.

Una vez asignadas las propuestas de TFM, cada estudiante debera contactar con el/a tu-
tor/a a fin de delimitar el trabajo a realizar. El/la Estudiante y el/a tutor/a deberan firmar un docu-
mento de inicio del trabajo, que debera remitirse a la CAM, a través de la Secretaria del Master en

el plazo de un mes desde la aprobacion de la asignacion, con la siguiente informacion:
a) Titulo del TFM.
b) Breve planificacion.
c¢) Declaracion de aceptacion

d) Firma del profesor/a y del alumno/a, y fecha.
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Reglamento del Trabajo Fin de Master

Articulo 8. Modificaciones

De modo excepcional, tanto lo/la estudiante como el/a tutor/a podran solicitar la anula-
cion de la asignacion del TFM, o cambio de proyecto bajo la misma o diferente tutela, mediante
escrito razonado remitido a la CAM y presentado en el Decanato. La Comision analizara el caso

y, si procede, realizara una nueva asignacion.
Articulo 9. Requisitos para la Presentacion del TFM.

Para presentar la solicitud de defensa del TFM es requisito imprescindible haber supera-
do todos los otros créditos necesarios para el titulo de master. Tras consultarlo con su tutor/a, cada
estudiante solicitara la defensa del TFM en instancia dirigida a/la decano/a, en el plazo fijado para
tal fin por la CAM en cada convocatoria. La solicitud ird acompafiada de tres copias del TFM,
junto con una copia electrénica en formato PDF. Recibida la solicitud, se comunicara tal hecho al
tutor/a del TFM, de quien se requerirda un informe confidencial, que estara a la disposicion del
Tribunal.

Articulo 10. Documentacion a Presentar

La Memoria presentada mostrara el trabajo desarrollado por el estudiante. La CAM podra
establecer un formato comiin para algunos de los elementos de la Memoria, particularmente, por-
tada y primera hoja. En cualquiera caso, debera adoptar, de forma aproximada, la siguiente estruc-

tura:

- Portada en la que figuren (formato papel y formato electronico): denominacion del Gra-
do, titulo del trabajo, nombre completo de autor/a, director/a, departamento a lo que esta adscrito

el/a director/a, y curso académico correspondiente.
- indice de los capitulos y apartados.

- Abstract o resume (unas 200 palabras) en las lenguas oficiales de la Universidad y en

inglés.
- Palabras llave (5) en las lenguas oficiales de la Universidad y en inglés.
- Introduccion
- Contenidos
- Bibliografia consultada

La extension maxima, de manera orientativo, del TFM serad de 75.000 caracteres (que 50

paginas), en los que no se incluiran los anexos.
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Reglamento del Trabajo Fin de Master

Articulo 11. Caducidad

El/la estudiante que no haya solicitado a defensa de su TFM en ninguno de los plazos
previstos en el curso académico podra solicitar dentro del siguiente plazo comun de asignacion de
TFM las prorrogas anuales para a continuacion de la validez del proyecto, mediante escrito razo-
nado a la CAM y con el visto y place del/a tutor/a del TFM. Transcurrido el plazo sin la
realiza-cion de la solicitud de prorroga, el/la estudiante decaera en sus derechos respeto del
proyecto de TFM asignado, declardndose este caducado. En este caso, el/la estudiante deberd

iniciar de nuevo el procedimiento previsto en esta normativa.
Articulo 11. Tribunales.

Los trabajos seran evaluados por un tribunal, ante el que se hara la exposicion y defensa
publica, compuesto por tres profesores de la USC que impartan docencia en el Master, del que
podra formar parte el tutor/a del trabajo. Se nombrara un mismo Tribunal para TFM con conteni-
dos afines. Los miembros de los Tribunales encargados de evaluar los TFM, y los suplentes, seran

nombrados por el/a decano/a, a propuesta de la CAM.

La participacion en los tribunales es obligatoria para las personas nombradas, excepto

causa de fuerza mayor debidamente acreditada.

El tribunal estara formado por un/a presidente, uno/a secretario/a y uno/a vocal/a. Se uti-
lizara el criterio de categoria docente y antigiiedad para nombrar el/a presidente, que sera lo de
mayor categoria y el mas antiguo, y el/a secretario/a, que sera lo de menor categoria y mas mo-

derno. El/a presidente y el/a secretario/a ejerceran como tales en todas las actuaciones.
Articulo 12. Exposicién.

La CAM aprobara y publicara, junto con la convocatoria oficial de examenes de cada

curso académico, el periodo de las exposiciones.

Entre la solicitud de defensa y la exposicion del trabajo deben mediar, por lo menos, 7

dias naturales.

El acto de defensa del TFM realizado tendra una duracion méxima de 45 minutos por
estudiante, y tendra caracter de acto publico. El Tribunal podra formular cuantas preguntas y cues-
tiones considere convenientes tras la exposicion del estudiante; la exposicion delVa alumno/a no
superara los 20 minutos. La dindmica del resto del debate quedara bajo criterio del/a presidente
del Tribunal.
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Reglamento del Trabajo Fin de Master

La defensa del trabajo sera realizada por el/a estudiante de manera presencial. No obstan-
te el anterior, para casos excepcionales debidamente autorizados por las respectivas comision con
competencias en la gestion de los TFM, podra realizarse la defensa por medios telematicos, con

las garantias que se determinen en la autorizacion.

El alumnado que, una vez hecha la entrega del trabajo y verificadas las condiciones para
su defensa, no se presente a la defensa del TFM en la fecha asignada, tendra la calificacion de sus-

penso en esa oportunidad.

La elaboracion y defensa del trabajo se podran efectuar en cualquiera de las lenguas que
se utilizaron en la imparticion del master conforme al dispuesto en la memoria de verificacion del

titulo, siempre que se puedan establecer tribunales competentes en las dichas Lenguas.
Articulo 13. Criterios de Evaluacién

El Tribunal podra invitar a las deliberaciones al/a la tutor/a. En caso de que ninguno de
los/as tutor/eres formen parte del tribunal, este podra invitarlo/s a las deliberaciones. Los miem-
bros del Tribunal realizaran un informe, segundo el modelo que se elaborara para estos efectos, en

el que evaluaran los siguientes aspectos:
a) Calidad del Proyecto;
b) Presentacion escrita del TFM;
¢) Presentacion Oral,
d) Observaciones;
Articulo 14. Calificacién.

La calificacion se hara publica en los tableros de anuncios en un plazo no superior a siete

dias desde su defensa.

La calificacion final del TFM se obtendra como media aritmética (aproximada con una

cifra decimal) de las calificaciones otorgadas polos miembros de la Comision.

Los trabajos tendran las siguientes calificaciones: 0-4,9: Suspenso 5,0-6,9: Aprobado 7,0-
8,9: Notable 9,0-10: Sobresaliente.

Una vez celebrada la tltima convocatoria para la presentacion de los trabajos de fin de
master del curso académico, y habida cuenta los trabajos presentados, podra otorgarse matricula

de honor a aquellos trabajos que habian obtenido una calificacion superior a 9, sin que el nimero
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sin que el numero de matriculas de honor pueda sobrepasar del 5% del alumnado matriculado en
el correspondiente curso académico. Si el nimero de estudiantes es inferior a 20, se podra otorgar

una matricula de honor.

Cuando se constituyan distintos tribunales para evaluar los trabajos de fin de master, sera
la CAM, una vez celebrada la ultima convocatoria, la que decida y otorgue las calificaciones de

matricula de honor que correspondan.
Articulo 15. Revision

El alumnado tiene derecho a la revision de las calificaciones en las fechas y horarios que
para tal efecto deberan fijarse en el momento de hacer publicos los resultados provisorios. Las
fechas de revision deberan estar comprendidas dentro de los diez dias siguientes a la publicacion
de los resultados y contemplaran como minimo dos fechas opcionales. A estos efectos el mes de

agosto sera inhabil y no computara en este plazo.

La revision sera personal y podra realizarla uno o varios miembros del Tribunal. En todo
caso debera quedar constancia de la celebracion de la revision y de la fecha en que se realizé me-

diante cualquier sistema que acredite su realizacion.

El procedimiento de reclamacion contra la calificacion serd el establecido en la normativa
vigente relativa la evaluacion del rendimiento académico de los estudiantes y de revision de califi-

caciones.
Articulo 16. Actas

Se elaborara una acta individual por cada estudiante y TFM, en el que constara el tutor/a
académico o cotutores/as, tribunal calificador y el titulo del trabajo, asi como su calificacion y
fecha de defensa. El acta estara firmada por cada miembro del tribunal. En caso de imposibilidad
de de firmar el acta por alguno de los miembros evaluadores, esta circunstancia se pondra en co-
nocimiento de la Secretaria General, que procedera a autorizar la firma del acta por el/a coordina-
dor/a de los TFM. Las actas estaran abiertas y deben ser cubiertas en los tres periodos (julio, sep-

tiembre y febrero) establecidos para tal finalidad.

Los periodos de cobertura de las actas seran los que se hice en el calendario académico
oficial. So6lo en las titulaciones interuniversitarias o conjuntas, podran establecerse periodos dife-
rentes de evaluacion, en funcién de los acuerdos debidamente acreditados entre universidades o
del establecido en los correspondientes planos de estudios. En estos casos se debera solicitar

anualmente la correspondiente autorizacion para la apertura de las actas a la Secretaria General.

El alumnado matriculado que no se presentara la ninguna de las oportunidades, figuraran

en la ultima convocatoria del curso en una acta conjunta con la mencion "no presentado", que de -
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debera ser firmada en el caso de los TFM por el decano o decana del centro. En esta acta conjunta

también se incorporan las menciones de "matricula de honor".

Finalizado el periodo de defensa de TFM en cada curso académico se generara de manera
automatica una acta consolidada (acta final) para esta materia en cada una de las titulaciones im-
partidas en el centro, que contendra todo el alumnado matriculado en la materia del TFM con las
calificaciones que en cada caso les correspondan en las actas individuales, no presentado, mencio-
nes y las calificaciones obtenidas por los alumnos/as de intercambio. Estas actas seran firmadas

por el coordinador de TFM.

El alumnado matriculado que no se presentara en ninguna de las oportunidades, figurara
en el acta consolidada con la mencion "no presentado”. En esta edicion del acta también se incor-

poraran las menciones de "matricula de honra".

Articulo 17. TFM desarrollados en el marco de convenios de intercambio de estu-

diantes.

Los/las estudiantes de intercambio podran matricularse en esta materia. Su régimen sera

el establecido en la Legislacion de Intercambios de Estudiantes de la USC y la ULPGC.
Articulo 18. Copias del TFM. Publicacion

Cuando la defensa del TFM sea superada, la copia electronica en PDF del trabajo quedara
depositada para su archivo y consulta en la Facultad de Geografia y Historia (USC) y en la Escue-
la Superior de Arquitectura (ULPGC).

Las comisiones competentes podran proponer la publicacion de los TFM que
destaquen por su calidad, y en especial se propondran los de los alumnos que consigan la mencion
de matri-cula de honra en esta materia. Los autores de los trabajos propuestos, con el visto y place
del tu-tor/a, deberan firmar el correspondiente documento para autorizar su difusion en los
repositorios institucionales de la USC y la ULPGC, en el que declaren que se trata de un trabajo
original y que no estd, en todo o en parte, sujeto a limitaciones, tales como titularidad,

derechos de propiedad industrial o intelectual o cldusulas de confidencialidad.
Articulo 19. Derechos del alumnado

La propiedad intelectual de los trabajos le corresponde al alumno/a que lo realizo. En el
caso de realizarse los trabajos en el marco de un contrato o convenio con alguna entidad o de ser
el caso, de un proyecto o linea de investigacion, los derechos seran los recogidos en el dicho con-
trato o convenio o los que pacten previamente, respetando en todo caso a legislacion vigente en

materia de propiedad intelectual o industrial.
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Una copia electronica de los trabajos superados quedara en el Centro para su archivo y
consulta, y podran ser utilizados en la Universidad de Santiago de Compostela y en la ULPGC
para usos académicos y de investigacion, siempre con la mencion especifica a sus autores. Para
estos efectos el alumnado firmara la correspondiente autorizacion de difusion y la declaracion de

que se trata de un trabajo original.

Las comision con competencias en TFM podran proponer la publicacion de los TFM que
destaquen por su calidad en los repositorios institucionales de la USC y la ULPGC, y en especial
se propondran los de los/las alumnos/as que consigan la mencion de matricula de honra en esta
materia. Los/las autores/las de los trabajos propuestos, con el visto y place del/a tutor/a, deberan
firmar el correspondiente documento para autorizar su difusién en el que declaren que se trata de

un trabajo original
Articulo 20. Deberes del alumnado

Los TFM deben ser trabajos originales de elaboracion propia y deben citarse debidamen-

te las fuentes que se tuvieron en cuenta para su realizacion.

El incumplimiento del indicado en el apartado anterior supondra la calificacion de
"suspenso" en la convocatoria y el deber del/a tutor/a y del tribunal que lo detecte de ponerlo en
conocimiento de la Rectorado a efectos de iniciar las accion disciplinarias que procedan, de con-
formidad con el articulo 16 de la Normativa de evaluacion del rendimiento académico de los estu-

diantes y de revision de calificaciones.

Con carécter previo a la autorizacion de la defensa, podra realizarse un analisis automati-
zada de control de la vulneracion de derechos de propiedad intelectual. A partir de ese analisis, si
la comision con competencias en TFM considera que se vulneraron los citados derechos, podra

denegar la defensa del trabajo la se aplicara el indicado en el paragrafo anterior.
Articulo 21. Uso de los TFM.

El trabajo y los desarrollos del TFM podran ser utilizados en la Universidad de

Santiago de Compostela, siempre con mencidon expresa a sus autores.
Articulo 22. Formularios y normas relativas al TFM.

La CAM proporcionara modelos oficiales para todos los aspectos relacionados con el

TFM. La utilizacion de dichos modelos oficiales es obligatoria.
Disposicion Derrogatoria:

Queda derogado el regalmento de trabajo fin de master aprobado en la Xunta de Facultad
de 21 de diciembre de 2011 y 21 de julio de 2013
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Disposicién final.

La CAM es la encargada de velar por el cumplimiento de la normativa desarrollada en

esta legislacion e interpretarla se fuera necesario.

ANEXO

NORMAS GENERALES PARA LA EDICION DEL TRABAJO FIN DE MASTER
1.- Tamaiio de ¢l papel: DICEN A4.

2.- Tamaiio de fuente: 12 pt

3.- Interlineado: 1'5 1i.

4.- Alineacion de los paragrafos: justificada.

5.- Margenes: Superior e inferior 3'S cm., derecha y izquierda: 3 cm.

6.- Notas a pie de pagina, pies de foto y graficos

Tamafio de fuente: 10 pt.

Interlineado: Exacto

7.- Nota: Cualquiera de las formulas recogidas en la Norma ESO 690-1987 o en la Nor-
ma ESO 690-2:

http://www.uc3m.eres/portal/page/portal/biblioteca/aprende usar/

como_citar_bibliografia).

8.- Encuadernacion sencilla: espiral, ect.
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Objetivos:

El objetivo del trabajo fin de master es desarrollar competencias a través de la integracion
de los conocimientos y las habilidades adquiridas durante el master, que seran los mismos que en
un futuro se emplearan en los trabajos de investigacion relacionados con la tesis de doctorado.

En concreto:

Primero.- Adaptacion a nuevas situaciones.

Segundo.- Definicion de prioridades en la consecucion de objetivos.

Tercero.- Interpretacion y evaluacion con espiritu critico de los resultados obtenidos.

Cuarto.- Manejo de técnicas de comunicacion.

Plazos de realizacion.

De acuerdo con lo recogido en el Calendario Académico el trabajo
fin de master debera contar con un director que debera supervisar su desarrollo y realizar las co-
rrecciones e indicaciones que considere oportunas.

Defensa del proyecto.

La comision académica del master sera la encargada de velar por el cumplimiento de la
normativa y autorizar los tribunales y la lectura de los proyectos.

Para realizar la defensa del trabajo fin de master serd necesario contar con la conformidad
por escrito del tutor.

Cumplidos los requisitos mencionados, el proyecto fin de master sera defendido por los
alumnos por orden alfabética de acuerdo con las fechas fijadas en esta memoria.

El acto de defensa sera en sesion publica. Se convocara a los alumnos para su defensa. La
defensa consistira en una explicacion oral del proyecto por parte del alumnos, durante un tiempo
maximo de 20 minutos, con la ayuda de los medios informaticos y audiovisuales que estime perti-
nentes.

Concluida la exposicion, el tribunal formulara las preguntas y solicitaran las aclaraciones
que consideren oportunas para juzgar la calidad técnica y cientifica del trabajo, por un tiempo
maximo de 30 minutos. Si el tribunal lo considera oportuno abrird una ronda de intervenciones de
cualquier profesor del Master que lo solicite.

Finalizada la respuesta del alumno a las preguntas y observaciones formuladas por el
Tribunal, éste procedera a la valoracion del trabajo fin de master. Dicha valoracion, en el caso de
que sean defendidos varios trabajos, podra realizarse al final de la sesion si asi lo estima oportuno
el tribunal.

Evaluacién.

La calificacion sera numérica, entre 0 y 10. En casos justificados el tribunal podra solici-
tar, en escrito razonado, la retirada del proyecto.

Normativa de edicion del trabajo fin de master. (V. Reglamento Trabajo Fin de
Master)

La memoria del trabajo fin de master sera entregada por triplicado junto con el original;
su contenido sera en papel y en soporte informatico. Contard con un resumen ejecutivo. Su exten-
sion no deberd superar las 50 paginas DIN-A4. Se podran incluir anexos debidamente justificados
al margen de la extension estipulada.

Tamaiio del papel: DIN A4.

Tipo de fuente: Times New Roman.

Tamafio de letra: 12, menos en los titulos y subtitulos.

Capitulos: Times New Roman 13, negrita.
Subcapitulos: Times New Roman 12, negrita.

Interlineado: 1°5 1.

Separacion entre parrafos: 4 pt.

Sangrado primera linea 1°25.

Alineacion de parrafos: justificada.

Margenes: Superior e inferior 3’5 cm., derecha e izquierda: 3 cm.

Pies de graficos e imagenes: Times New Roman 9.

Notacion: Cualquiera de las formulas recogidas en Norma ISO 690-1987 (para documen-
tos impresos y audiovisuales) y Norma ISO 690-2 (para documentos electronicos):

http://www.uc3m.es/portal/page/portal/biblioteca/aprende_usar/como_citar_bibliografia).
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Calendarios y horarios

Web propia: https://www.usc.gal/gl/titulacions/
masters_oficiais/mxpaamma/index.html|

Calendario académico

Horarios

Examenes

Horario Profesores



http://www.usc.es/export9/sites/webinstitucional/en/titulacions/masters_oficiais/mxpaamma/descargas/2019-09-10-CALENDARIO_ACADEMICO.pdf
http://www.usc.es/export9/sites/webinstitucional/en/titulacions/masters_oficiais/mxpaamma/descargas/2019-09-10-CALENDARIO_ACADEMICO.pdf
http://www.usc.es/export9/sites/webinstitucional/en/titulacions/masters_oficiais/mxpaamma/descargas/2019-09-10-CALENDARIO_ACADEMICO.pdf
http://www.usc.es/export9/sites/webinstitucional/en/titulacions/masters_oficiais/mxpaamma/descargas/2019-09-10-CALENDARIO_ACADEMICO.pdf
https://www.usc.gal/gl/titulacions/masters_oficiais/mxpaamma/index.html

Lista de profesores y lineas de investigacion

Nombre

Lineas de Investigacion

Aleman Gémez, Angeles (ULPGC)

Arte Contemporaneo; vanguardia en
Canarias; estudios de género; mujeres
artistas y museografia

Arcos Pereira, Trinidad (ULPGC)

Retorica y comunicacion oral; Humanismo

Azanza Lépez, José Javier (UNAV-ULPGC)

catalogacion y proteccion del patrimonio
cultural; arquitectura y escultura modernay
contemporanea; iconografia, emblematica y
cultura visual

Céceres Lorenzo, Maria Teresa (ULPGC)

Analisis filologico y cultural de textos
canarios y americanos de los siglos XVIy
XVII; estrategias lingliisticas y cognitivas en la
elaboracion del discurso académico

Chao Castro, David (USC)

Historia del arte medieval (arte romanico,
arte gotico, arte altomedieval); gestion del
museo; patrimonio construido; arquitectura
contemporanea

Concepcién Rodriguez, José (ULPGC)

Historia del Arte de la época Moderna,
especialmente del siglo XVIII; historia del
Arte de Canarias

Cortés Lopez, Miriam Elena (USC)

Fuentes escritas y patrimonio artistico; arte
y arquitectura de la Migracion; patrimonio
artistico monacal/conventual; la imagen en
los elementos de publicidad; museos y
proyectos expositivos.

Diaz Garcia, Vicente Javier (ULPGC)

Patrimonio cultural en Africa: acercamiento
a la ciudad africana desde la cooperacion al
desarrollo; patrimonio y participacion
ciudadana e intervencion en el patrimonio
cultural

Diaz Meneses, Gonzalo (ULPGC)

Marketing social; comportamiento del
consumidor; marketing turistico; marketing
digital; marketing de experiencias

Fraga Sampedro, Dolores (USC)

Patrimonio historico-artistico de la Edad
Media; arte medieval en los reinos
hispanicos; arquitectura y artes figurativas de
las Ordenes religiosas; fuentes literarias y
documentales para el estudio del arte
medieval

Garcia Iglesias, José Manuel (USC)

Gestion cultural; peregrinaciones y culto
jacobeo; presencia de lo jacobeo en las
Catedrales de Espana

Gonzilez Lopo, Domingo Luis (USC)

fuentes documentales, métodos, resultados,
problemas y tendencias historiograficas de la
Cultura y las Mentalidades en la época
Moderna; fundamentos culturales e
ideoldgicos de los comportamientos




individuales y colectivos; difusion cultural y
sus instrumentos; alfabetizacion; cultura
popular y sus manifestaciones; creencias y
practicas religiosas

Gutiérrez Labory, Elsa (ULPGC)

Estudios sobre los dibujos arquitectonicos
con valor patrimonial; técnicas de
levantamiento para la representacion del
Patrimonio Arquitecténico

Hernandez Socoro, Maria de los Reyes
(ULPGC)

Gestion del Patrimonio Historico-Artistico;
comisariado de exposiciones; arte y género;
pintura del siglo XIX en Canarias; arte y el
mundo atlantico: tabaco y azicar

Ley Bosch, Pablo (ULPGC)

Turismo, paisajes y espacios colectivos: el
fendmeno turistico como actividad de masas
ligada a la cultura del ocio; caracterizacion
de los rasgos territoriales y su incorporacion
en la construccion de nuevos paisajes para la
experiencia turistica

Lopez Garcia, Juan Sebastian (ULPGC)

Centros histéricos y patrimonio cultural
(Canarias y América); arquitectura y arte en
Canarias

Llano Neira, Pedro de (USC)

Practicas conceptuales y posconceptuales en
Europa y América; comisariado y gestion de
colecciones de arte contemporaneo

Luxan Meléndez, Santiago de (ULPGC)

Historia Atlantica; historia del tabaco;
historia de la Empresa; patrimonio
documental e historia del libro

Martinez Quintana, Lucia (ULPGC)

Turismo; patrimonio; paisajes culturales y
Espacio Atlantico

Monterroso Montero, Juan Manuel (USC)

Gestion de proyectos; informes histérico-
artisticos para intervencion en patrimonio
cultural y declaracién de BIC; informes de
mercado y proyectos expositivos

Morant de Diego, Teresa (ULPGC)

Analisis comparativo de los instrumentos de
gestion y proteccion del patrimonio cultural
en las normativas autonomicas; analisis del
alcance de la incorporacién a la normativa
autonoémica y local de los

diferentes acuerdos y

compromisos internacionales suscritos
por Espana en materia de Patrimonio
Cultural

Moure Pazos, Ivan (USC)

Arquitectura, Urbanismo y Paisaje;
relaciones intermediales entre Literatura y
Arte; Visual Studies y Estéticas de la Imagen;
vanguardias artisticas; teorias y sistemas de
acercamiento al Arte

Nogueira Otero, Xosé (USC)

Historia del cine gallego y espanol;
conexiones historia y cine; naturaleza de la
imagen audiovisual contemporanea;
relaciones cine y otras artes (cine
performativo); TV Studies




Ortega Andrade, Francisco (ULPGC)

Nuevas tecnologias para la restauracion del
Patrimonio histérico y artistico construido;
restauracion de monumentos; valoracion
histérica del Monumento; valor intrinseco,
puesta en valor y expectativas de
explotacién; nuevos usos compatibles para la
nueva vida Gtil del Monumento restaurado

Pérez Rodriguez, Fernando (USC)

Historia de la arquitectura; historia del
urbanismo

Pérez Varela, Ana (USC)

Arte del siglo XIXy principios del siglo XX;
formacion de artistas y estructura laboral de
los oficios artisticos (gremios y Academias);
artes suntuarias (plateria, azabacheria, artes
del metal); investigacion documental en
archivos

Prieto Lamas, Beatriz (USC)

Interaccion del medio ambiente-patrimonio
cultural pétreo; metodologias de estudio, asi
como de conservacién-restauracion

Robaina Romero, Rafael Juan (ULPGC)

Biologia integrativa y recursos biologicos:
fisiologia y biotecnologia de vegetales
marinos

Rodriguez Gonzalez, Margarita (ULPGC)

Manifestaciones artisticas de la época
Moderna en Canarias; artes plasticas;
realizaciones pictoricas del siglo XVIII

Rodriguez Herrera, Gregorio (ULPGC)

Humanismo renacentista; historia de la
retorica; tradicion clasica

Rodriguez Morales, Carlos (ULPGC)

Artes plasticas en Canarias en los siglos XVI

al XVIIl; comercio artistico entre Andalucia y
las islas; religiosidad, iconografia y ediciéon de
fuentes documentales

Roman Redondo, Juan Carlos (UVigo)

Artes plasticas; mercado de arte
contemporaneo; peritajes y tasaciones de
arte contemporaneo

Sanchez Garcia, Jestis Angel (USC)

Historia de la arquitectura y del urbanismo
(siglos XIX y XX); conservacion y gestion
del patrimonio cultural; humanidades
digitales y patrimonio construido

Sierra del Molino, Rosa (ULPGC)

Religiones mistéricas de origen oriental en el
Imperio romano; género y religiones en el
mundo antiguo; religion nordica;
colonizaciones prerromanas en el Occidente
antiguo: fenicios y cartagineses; navegacion,
comercio y religiéon.

Solana Suarez, Enrique (ULPGC)

Procesos Gréficos en el Disefio
Arquitectonico, Urbano e Industrial; analisis
e intervencién en el Patrimonio
Arquitectonico y Urbano; accesibilidad
universal y disefio para todos; Smart Cities
and Smart Buildings; levantamiento digital
para arquitectura y arqueologia; dibujo
Infantil; desarrollo de la creatividad

Solis Robaina, Francisco Javier (ULPGC)

Patrimonio cultural y derecho urbanistico;
enfoque interdisciplinar para la puesta en
valor del patrimonio cultural; estrategias y




estudios para la planificacion ambiental,
territorial y urbanistica; instrumentos para la
intervencion sobre la arquitectura
construida

Vigo Trasancos, Alfredo (USC)

Historia de la arquitectura y el urbanismo;
arquitectura barroca; arquitectura
neoclasica; ciudades portuarias y arsenales
maritimos

Villanueva Abelairas, Carlos (USC)

Mdsica y patrimonio: escenografia y musica
para la festividad del Apostol;

musica e imagen: la imagen musical del
Portico de la Gloria; musica y sociedad: los
espacios musicales en el XIX compostelano

Villarmea Alvarez, Ivan (USC)

Historia del cine; cines ibéricos; cine de no-
ficcion; cine como fuente para la historia;
cine y ciudad; espacio cinematografico;
motivos visuales; alegorias visuales
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Formularios

ANEXO I
SOLICITUD DE DIRECCION DEL TRABAJO FIN DE MASTER

Datos del alumno:

Apellidos: Nombre:

Teléfono de contacto: Direccion de correo electro-

nico:

Ensefanzas del master en las que esta matriculado (s6lo optativas)

Profesores que propone para la direccion del trabajo fin de master

1°.-

2°.-

Firma del alumno:
Fecha:
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Formularios

ANEXO II
PROYECTO DE TRABAJO FIN DE MASTER
Datos del alumno:
Apellidos: Nombre:

Teléfono de contacto: Direccion de correo electro-

nico:

Profesor/es asignados para dirigir el trabajo fin de master:

Titulo previsto para el trabajo fin de master:

Resumen (max. 1000 caracteres sin espacios)

Firma del alumno:
Fecha:

V.B. del director/es:
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ULPGC
Programas de las materias. Aplicacion de la ULPGC
USC
Programas de las materias. Aplicacion de la USC
P5221M01 Materias Obligatorias (2019/2020)
P5221101 Gestion, marketing y proyectos
P5221102 Legislacion y patrimonio
P5221103 Documentacion y patrimonio
P5221104 Metodologia, investigacién y deontologia
P5221M02 Patrimonio Arquitectonico y Ciudad Historica (2019/2020)
P5221201 Estrategias de gestion para la ciudad historica: Evaluacion y normativa
P5221202 Estrategias para la intervencidn y puesta en valor del patrimonio construido
P5221203 Representacion y presentacion para la gestion del patrimonio construido
P5221204 Ciudad historica versus ciudad contemporanea I: Dialogos y rupturas
P5221205 Ciudad historica versus ciudad contemporanea II: proyectos urbanos
P5221206 La ciudad histoérica como fendémeno cultural
P5221207 La ciudad histérica como recurso turistico
P5221208 Ciudades histéricas. Analisis de casos
P5221M03 Espacios de Conservacion y Exhibicion del Patrimonio Artistico
(2019/2020)
P5221209 Conservacion y restauracion de obras de arte
P5221210 La gestion de centros de arte y exposiciones en las instituciones publicas y privadas
P5221211 Museo v sociedad. Las funciones del museo
P5221212 Didactica y comunicacion en el museo
P5221213 La historia del arte aplicada al patrimonio |
P5221214 La historia del arte aplicada al patrimonio II

P5221M04 Arte y Mercado (2019/2020)

P5221215 La gestion del arte
P5221216 El valor del arte
P5221217 Los agentes del mercado

P5221MO0S5 Practicas Externas Optativas (2019/2020)

P5221218 Practicas externas optativas

P5221M06 Trabajo Fin de Master (2019/2020)

P5221105 Trabajo fin de méster



https://www.ulpgc.es/index.php?pagina=plan_estudio&ver=pantalla&numPantalla=03&codTitulacion=5028&codPlan=50&tipotitulacion=M
http://www.usc.es/gl/centros/xeohistoria/programas.html?plan=15056
http://www.usc.gal/es/centros/xeohistoria/materia.html?materia=135456
http://www.usc.gal/es/centros/xeohistoria/materia.html?materia=135466
http://www.usc.gal/es/centros/xeohistoria/materia.html?materia=135467
http://www.usc.gal/es/centros/xeohistoria/materia.html?materia=135468
http://www.usc.gal/es/centros/xeohistoria/materia.html?materia=135470
http://www.usc.gal/es/centros/xeohistoria/materia.html?materia=135471
http://www.usc.gal/es/centros/xeohistoria/materia.html?materia=135472
http://www.usc.gal/es/centros/xeohistoria/materia.html?materia=135473
http://www.usc.gal/es/centros/xeohistoria/materia.html?materia=135474
http://www.usc.gal/es/centros/xeohistoria/materia.html?materia=135476
http://www.usc.gal/es/centros/xeohistoria/materia.html?materia=135477
http://www.usc.gal/es/centros/xeohistoria/materia.html?materia=135478
http://www.usc.gal/es/centros/xeohistoria/materia.html?materia=135480
http://www.usc.gal/es/centros/xeohistoria/materia.html?materia=135481
http://www.usc.gal/es/centros/xeohistoria/materia.html?materia=135482
http://www.usc.gal/es/centros/xeohistoria/materia.html?materia=135486
http://www.usc.gal/es/centros/xeohistoria/materia.html?materia=135488
http://www.usc.gal/es/centros/xeohistoria/materia.html?materia=135489
http://www.usc.gal/es/centros/xeohistoria/materia.html?materia=135490
http://www.usc.gal/es/centros/xeohistoria/materia.html?materia=135491
http://www.usc.gal/es/centros/xeohistoria/materia.html?materia=135493
http://www.usc.gal/es/centros/xeohistoria/materia.html?materia=135495
http://www.usc.gal/es/centros/xeohistoria/materia.html?materia=135469
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Enlaces de intereés

Facultade de Xcografia e Historia

Oficina de Informacién Universitaria

Secretaria Virtual para Estudantes

Normativa de permanencia (DOG 17/07/2012)

Resolucién Reitoral 12/09/2012: Excepcions para o curso 2012/2013
Instrucion da Secretaria Xeral: aplicacion a partir do curso 2013/2014

Modificacion do Consello Social en relacidén co nimero de convocatorias

4/1172014)
Modificacion da normativa de permanencia (DOG 10/12/2014)

Procedemento de renuncia de convocatorias
Estatuto do Estudante
Estatuto do Estudantado da USC

Normativa de avaliacion do rendemento académico dos estudantes e de revision
de cualificacions

Normativa de asistencia 4 clase nas ensinanzas adaptadas ao espazo europeo de
educacion superior

CIM

Exames B1-A e B1-B de acreditacion Bl
Exames B2-A e B2-B de acreditacién B2
Recofiecemento de titulos

Normativa
Preguntas frecuentes
Apoio titorial extraordinario

Voluntariado, Participacion e Cooperacidn Internacional. Actividades e accions
nas que se pode colaborar de maneira activa

Promocidn Social. Servizos destinados a reforzar o papel da USC no seu contorno

Integracion Universitaria. Accions destinadas a favorecer a integracion de persoas
con necesidades especiais

Formacion e Investigacion. Recofiecemento académico e coordinacion de traba-
Ilos de investigacion e analise en todos os ambitos do social.

Solicitude da tarjeta

Normativa.
Aulas de informaética
Usuarios

Correo electronico

Normas del correo electronico
Abusos de correo electronico
Carpeta de usuario



http://www.usc.es/gl/centros/xeohistoria/visita.html?action=detail&image=4
http://www.usc.es/es/servizos/oiu/
http://www.usc.es/gl/web/secretaria_virtual.html
http://www.xunta.es/dog/Publicados/2012/20120717/AnuncioG2018-110712-0001_gl.html
http://www.usc.es/export/sites/default/gl/servizos/oiu/descargas/norma_perm_excep.pdf
http://www.usc.es/export/sites/default/gl/servizos/oiu/descargas/perma.pdf
http://www.usc.es/export/sites/default/gl/servizos/oiu/descargas/norperm.pdf
http://www.usc.es/export/sites/default/gl/servizos/oiu/descargas/norperm.pdf
http://www.xunta.es/dog/Publicados/2014/20141210/AnuncioG2018-041214-0004_gl.html
http://www.usc.es/export/sites/default/gl/servizos/oiu/descargas/inst_17_12.pdf
http://www.boe.es/boe/dias/2010/12/31/pdfs/BOE-A-2010-20147.pdf
http://www.usc.es/gl/normativa/estudantes/estatutoestudiantadouniv.html
http://www.usc.es/export/sites/default/gl/normativa/descargas/resavarenacaestrevcua11.pdf
http://www.usc.es/export/sites/default/gl/normativa/descargas/resavarenacaestrevcua11.pdf
http://www.usc.es/export/sites/default/gl/normativa/descargas/normaasistenclase.pdf
http://www.usc.es/export/sites/default/gl/normativa/descargas/normaasistenclase.pdf
http://www.usc.es/gl/servizos/clm/
http://www.usc.es/gl/servizos/clm/acreditacion/index.html
http://www.usc.es/gl/servizos/clm/acreditacion/index.html
http://www.usc.es/gl/servizos/clm/acreditacion/titulos.html
http://www.usc.es/gl/servizos/clm/acreditacion/normativa.html
http://www.usc.es/gl/servizos/clm/acreditacion/preguntas.html
http://www.usc.es/gl/servizos/clm/acreditacion/apoio.html
http://www.usc.es/gl/servizos/sepiu/volunt.html
http://www.usc.es/gl/servizos/sepiu/volunt.html
http://www.usc.es/gl/servizos/sepiu/promocion.html
http://www.usc.es/gl/servizos/sepiu/integracion.html
http://www.usc.es/gl/servizos/sepiu/integracion.html
http://www.usc.es/gl/servizos/sepiu/formacion.html
http://www.usc.es/gl/servizos/sepiu/formacion.html
http://www.usc.es/gl/servizos/atic/tui/solicitartarxeta.html
http://www.usc.es/es/servizos/atic/rai/normativa.html
http://www.usc.es/es/servizos/atic/rai/aulas.html
http://www.usc.es/es/servizos/atic/rai/usuarios.html
http://www.usc.es/gl/servizos/atic/rai/servizos/correo.html
http://www.usc.es/gl/servizos/atic/rai/servizos/normas.html
http://www.usc.es/gl/servizos/atic/rai/servizos/abusos.html
http://www.usc.es/gl/servizos/atic/rai/servizos/cartafol.html
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