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ARGOS busca persoas dispostas a traballar en é-quipo, para acompanalos

na construcion do seu ARGO: un proxecto de negocio innovador,
no que embarcarse na busca do seu futuro.

Unhainiciativa de: Mais informacion:

AVTE / UNINOVA

Area de Valorizacion,
Transferencia e Emprendemento

Facultade de Ciencias Econdmicas UNINOVA
e Empresariais de Santiago Edificio Emprendia, Campus Vida

15782 Santiago de Compostela
Facultade de Administracion e Tel. 881 815 593/881 815 595/881 815 596
Direccion de Empresas de Lugo argos@usc.es

f http://goo.gl/wDWIP
¥ @ArgosUSC
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Programa

Enrolate [xufio-xullo 2013]
Inscribete no programa aportando un breve
CV no que nos contes ademais da tua titulacion
e expediente, todas aquelas actividades extra-
académicas que consideres salientables.

Darémosche acceso a:

I Carteira de patentes da USC sobre a que poderias traballar. Se tes
unha idea propia tamen podes traballar nela.

I Informacion“on line" sobre innovacion en emprendemento.

I Grupo de traballo Linked-in no que empezar a compartir
informacion e experiencias.

1°RETO:
preseleccionaranse candidatos/as de distintos perfis e
titulacions para poder conformar equipos multidisciplinares.

3 materiais basicos do ARGO [setembro 2013]
3 obradoiros sobre:

AIDEA >>> OPLAN >>> OEQUIPO

2°RETO:
so poderan pasar a seguinte fase aqueles que tefian asistido
como minimo a 2 obradoiros.

O teu ARGO: fainos unha proposta

[1? semana outubro]

Teras ao teu dispor un espazo de “co-working” para pensar de xeito
colaborativo nunha proposta que, nun breve documento (3-4 follas) e
cun contido minimo establecido, deberas entregar de forma individual
na semana seguinte a finalizacion dos obradoiros.

3°RETO:

seleccion dos argonautas e formacion de equipos.

Un Comité de Expertos seleccionara candidatos para un minimo de
4 e unmaximo de 8 equipos (entre os Campus de Santiago e Lugo)
enbase aos proxectos presentados, o interese demostrado e a
complementariedade de capacidades.

Cada equipo debera contar como minimo cun “argonauta” con perfil
de Administracion e Direccion de Empresas ou Economicas.

Que che ofrecemos?

Quen pode participar

Construe
o teu
proxecto:
aprender facendo
[outubro-decembro 2013]
Contaras con:

I Axuda de expertos da USC nos distintos
ambitos do cofiecemento.

I Acceso amentores expertos do ambito
empresarial.

I Sesions formativas para aprender facendo.
I “Outdoor training” para mellorar a eficacia dos equipos.
I Visitas a empresas do entorno local (Santiago e Lugo).

I Espazo de preincubacion para cada un dos equipos
seleccionados.

Aoremate desta fase, o equipo debera presentar o seu proxecto
ante un Comité Avaliador formado por empresarios, investidores
e expertos en innovacion.

A pel de ouro do carneiro Crisomallo
Premiarase aos 3 mellores proxectos con:

I 3.000 euros en metalico.

I 6 meses de acceso gratuito a espazos de incubacion.

I Asistencia gratuita no proceso de constitucion dunha empresa.



