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A Ley 39/1999, de 5 de novembro, para promover a conciliación da vida familiar e laboral das persoas traballadoras, 
que modifica a Lei 31/1995 de prevención de riscos laborais, dispón no seu artigo 10 que o empresario deberá 
determinar, previa consulta cos representantes dos traballadores/as, a relación de postos de traballo exentos de riscos 
para a maternidade aos efectos de asignar á traballadora un posto de traballo compatible co seu estado, cando o seu 
posto entrañe risco para o embarazo ou a lactancia e non sexa posible a súa adaptación. 
 
Respecto da obriga de dispoñer dunha relación de postos de traballo exentos de risco para a maternidade, enténdese que 

compren esta condición os correspondente ás seguintes categorías profesionais: 

 

� Postos de traballo propios de actividade de docencia 

� Postos de traballo propios de actividades administrativas 

� Técnico Superior en Comunicacións  

� Analista Informático 

� Técnico Superior en Actividades Culturais 

� Xornalista 

� Técnico Superior de Normalización Lingüística 

� Técnico Superior de Publicacións 

� Técnico da Oficina de Investigación e Tecnoloxía 

� Técnico de Documentación Informatizada 

� Técnico Superior de Información 

� Técnico Superior de Xestión 

� Dirección da Oficina de Arquitectura e Urbanismo 

� Dirección da Oficina de Xestión de Infraestructuras 

� Responsable da Rede de Voz 

� Responsable da Rede de Datos 

� Responsable de Sistemas Multimedia 

� Responsable de Software 

� Responsable de Desenvolvemento 

� Coordinación da Rede de Aulas Informáticas (RAI) 

� Dirección do Servizo de Vixilancia da Saúde e demais postos de Servizo 

� Dirección da Área de Deportes 

� Dirección da Área de Cultura 

� Xefatura do Gabinete de Comunicacións 

� Dirección do Servizo de Normalización lingüística 

� Dirección do Servizo de Publicacións 

� Dirección do Servizo de Traducción 

� Subdirección da Área de Deportes 

� Técnico Xestor de Sistemas  

� Técnico Xestor de Sistemas (especialidade en programación) 

� Técnico de Grao Medio de Información  

� Mestre 

� Dirección da Escola Infantil  

� Responsable de Seguridade 

� Delineante 
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� Operador de Control 

� Técnico Especialista en Informática 

� Técnico Especialista en Medios Audiovisuais 

� Técnico Especialista en Actividades Culturais 

� Técnico Especialista en Óptica 

� Técnico en Publicacións 

� Protésico Dental  

� Rexente da Imprenta 

� Subrexente da Imprenta 

� Responsable Rede de Xestión  

� Encargado das Instalacións Deportivas 

� Enacargado de Actividades Deportivas de Lugo 

� Subdirección da Área de Cultura 

� Encargado de Actividades Culturais Lugo 

� Encargado de Instalacións Culturais 

� Encargado de Animalario Central 

� Encargado de Animalario de Experimentación 

� Responsable do Museo 

� Responsable de Microscopía Electrónica 

� Responsable de Microscopía Vibracional 

� Responsable de Microelectrónica 

� Auxiliar de Servizos  

� Auxiliar Técnico de Infomática  

� Auxiliar Técnico de Biblioteca 

� Oficial de Servizos 

� Teleinformador 

� Conxerse 

� Coordinador de Prevención 

� Gobernante 

 

En todo caso, calquera posto de traballo dos anteriormente relacionados deixará de ter a condición de exento de risco 

para a maternidade no momento en que se leven a cabo nel actividades específicas que poidan supoñer un risco para o 

embarazo ou a lactancia, como poden ser a manipulación de cargas, os traballos en altura ou a exposición a axentes 

contaminanes e, en xeral, cando se dea unha exposición aos factores de risco relacionados nos anexos II, III e IV deste 

procedemento. 

 

Considerando a posibilidade de que incluso nos postos de traballo anteriormente relacionados poideran levarse a cabo 

actividades distintas das consideradas como xenéricas para a categoría, ou que as condicións do posto implicaran 

exposición a factores de risco para a maternidade; no caso de ter que proceder ao cambio provisional de posto de 

traballo, de igual xeito que con ocasión de comunicación de embarazo, periodo de lactancia ou parto recente, o SVS 

valorará a posible exposición a riscos para a maternidade no novo posto de traballo. Para iso poderá requirir das outras 

áreas do SPR a realización de avaliación específica de riscos para a maternidade. 
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De cara a unha maior concreción na identificación dos postos de traballo exentos de risco para a maternidade, nas 

avaliacións iniciais e actualizacións das avaliacións iniciais que se realicen a partir da data de aprobación deste 

procedemento, o SPR inluirá un Anexo coa relación de postos exentos de risco para a maternidade. 


