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A investigacion en Ciencias Sociais,
Humanas, Xuridicas e Artisticas

é xeradora de conecemento con
potencial de cambio social e
desenvolvemento economico

Este programa ten por obxecto estimular os procesos de transferencia de
cofiecemento a sociedade a través de accions que faciliten a implicacion doutros
axentes sociais e econémicos no uso e rendibilizacion dese stock de cofiecemento.

Seguinte paxina >>



Introducion

Por qué un
programa de
transferencia en CC

Sociais Humanas,
Xuridicas, e
Artisticas?

A transferencia de cofiecemento dende a
universidade ao entorno econémico e social

ten unha considerable traxectoria no ambito

das Ciencias Experimentais e as Tecnoloxicas.
Pero, a pesar da falta de programas especificos
de transferencia nas areas de Ciencias Socias,
Humanas, Xuridicas, e Artisticas, cada dia ponse
mais de manifesto o potencial de transferencia
destas disciplinas.

Estas areas son xeradoras de conecemento
que a través dos programas adecuados pode dar
lugar a resultados transferibles a empresas ou

entidades publicas, e a creacion de novas empresas

baseadas nese cofiecemento. Estas relacions
de colaboracion poden xerar novas actividades

investigadores das areas de ciencias sociais,
xuridicas e humanidades poidan transferir

os resultados das suas investigacions as
empresas e entidades externas ao entorno
académico.

Ademais, a necesidade dun contrapunto e
complemento, social e humanista, para moitos
desenvolvementos actuais das ciencias
experimentais, fai a sia achega imprescindible
para 0s complexos cambios que se estan a
vivir na actualidade.

As Areas de Ciencias Sociais, Humanas,
Xuridicas e Artisticas requiren procesos de
valorizacion e transferencia dos resultados

de investigacion que tefian en consideracion

economicas e ter un impacto social moi relevante. A as suas especificidades, e aborden a tarefa

importante producion cientifica de moitos grupos de con dinamicas propias e caracteristicas
investigacion destas areas permite intuir a existencia diferenciais.

de oportunidades sen explorar para que 0s
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PROGRAMA DE ESTIMULO A TRANSFERENCIA DE CONECEMENTO EN CIENCIAS SOCIAIS, HUMANAS, XURIDICAS, E ARTISTICAS

Que tipo de @
proxectos se

f | n an C | an? Débese contar cunha traxectoria previa Que exista unha oportunidade de Identificar elementos criticos que, de ser
de investigacion que a través do aplicacion econdmica ou social dese novo  abordados, permitan activar o proceso
financiamento publico ou privado de cofiecemento. de transferencia e que sexan abordables

. . proxectos de [+D+i tefia xerado novo co importe maximo asignado a cada

Crlterl 0S de conecemento, metodoloxias de traballo proxecto nesta convocatoria.

elixibilidade ou datos novidosos e con potencial de
aplicacion.

Beneficiarios

Que a proposta contefia un potencial O orzamento solicitado debe ser Persoal investigador
destinatario ou colaborador no proceso acorde coas actividades e obxectivos e grupos de

de transferencia que estea disposto propostos no proxecto presentado. investigacion das

a asumir compromisos para que estes areas de Ciencias
resultados poidan ter aplicacién. Poderan Sociais, Humanas,
ser tanto empresas como entidades Xuridicas e Artisticas
publicas, en diversos ambitos como o da USC.

educativo, patrimonial, sanitario, benestar
social, econdmico, entre outros.
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PROGRAMA DE ESTIMULO A TRANSFERENCIA DE CONECEMENTO EN CIENCIAS SOCIAIS, HUMANAS, XURIDICAS, E ARTISTICAS

Que tipo de

proxectos se

financian?

Gastos elixibles

Cada un dos proxectos seleccionados polo Comité de Avaliacion
contaracunhafinanciacionmaximade20.000

1 o B &

Contratacion Material Equipamento Viaxes Gastos
de servicios funxible e dietas de persoal
externos

Seran gastos non elixibles... Duracion dos
_ o proxectos
X Gastos asociados a publicacions
de caracter cientifico S a
X Asistencia a reunions ou
congresos cientificos ® De 3 a 9 meses
X Gastos protocolarios
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Criterios de avaliacion

Grao de novidade e vantaxes que aporta a Innovacion respecto aos produtos ou servizos dispofiibles actualmente.
solucién proposta

Importancia da necesidade que se pretende Cuantificar, na medida do posible, o impacto econdmico e/ou social.
satisfacer e Impacto social e econémico

+ Capacidade das empresas ou entidades que se tefien identificadas como
Adecuacién e grao de compromiso das empresas [EESEUERERYEIERLEIEIEENERERENCRT (N0l

ouentidadesidentificadascomocolaboradoras + Grao de compromiso das entidades colaboradoras entendida como recursos
na transferencia de resultados de investigacion achegados ao proceso e compromiso de asinar o contrato para a implementacion
da solucién proposta.

Tempoestimadoentreafinalizaciondoproxecto Estimacion do tempo que se tardara en levar a cabo as accions ou actividades
necesarias para que o resultado de investigacion estea implantado na sociedade.

e a implementacion da solucion

Contribucién da solucién proposta aos ODS Ademais do impacto econémico e social do apartado segundo, indicar aqui que
incluindo a perspectiva de xénero outros efectos, dos recollidos nos ODS, pode ter o proxecto.

- Participacion de Grupos de Investigacion ou profesionais de diversas areas de
Multidisciplinariedade cofiecemento.
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Axenda
prevista

11 decembro - 9 febreiro

o

PRESENTACION
de iniciativas

Xornada de presentacion do
programa aos investigadores
da USC. Periodo de consultas
e resolucion de dubidas.

9 febreiro

de convocatoria

O solicitante debe ser
Investigador dalgun proxecto,
dentro das areas de Ciencias
Sociais, Humanas, Xuridicas e
Artisticas. O equipo de traballo
do proxecto pode incluir a
investigadores de outras
disciplinas ou colaboradores
externos.

22 quincena febreiro

o0
- -

SELECCION
de propostas para o
Comité de Avaliacion

Persoal técnico da Area de
Valorizacion, Transferencia e
Emprendemento seleccionara
as propostas que cumpran
coas condicions de elixibilidade
requiridas nesta convocatoria
para, posteriormente,
achegalas ao Comité Avaliador.

12 quincena marzo

REUNION
do Comité
de Avaliacion

O Comité Avaliador estara
formado por expertos de
empresas e institucions que
xestionan procesos nos que
as Ciencias Sociais, Humanas,
Xuridicas, e Artisticas, tefian
un peso relevante. Buscaranse
preferentemente perfis de
expertos en procesos de
innovacion e implantacion de
novos produtos e servizos tanto
no ambito empresarial como
na administracion publica ou
outros axentes sociais.

22 quincena marzo

INICIO
da execucion dos
proxectos seleccionados

O avance dos proxectos
controlarase a través do
establecemento de fitos e 0
seguimento dos mesmos por
persoal técnico da AVTE.

1§ 2 B3 5§ 4§ 5
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PROGRAMA DE ESTIMULO A TRANSFERENCIA DE CONECEMENTO EN CIENCIAS SOCIAIS, HUMANAS, XURIDICAS, E ARTISTICAS

Que é a AVTE?

A Area de Valorizacion, Transferencia e Emprendemento é o servizo,
dependente da reitoria da USC, encargado da xestion integral do proceso
de transferencia de resultados de investigacion, a creacion de empresas e a
promocion do emprendemento.

O seu obxectivo é conseguir que os resultados de investigacion A AVTE da servizo a toda a comunicade universitaria e as en
xerados nos departamentos e centros da USC tefian non so util-  tidades e empresas interesadas en incorporar os resultados de
idade académica, se non tamén un impacto econdmico e social. investigacion no seus procesos de innovacion.

https://www.usc.gal/es /AVTE

Papel da AVTE neste programa

Os proxectos contaran dende o primeiro momento co acompafiamento e A AVTE participara tamén no seguimento dos proxectos, unha vez sexan
asesoramento do persoal técnico da AVTE para contribuir a unha adecuada  aprobados para a sua financiacion, e implicarase nos procesos derivados da
orientacion das candidaturas. finalizacion exitosa dos mesmos, facilitando a sinatura de acordos ou con
No caso de que a proposta non sexa adecuada para este programa de estimu-  venios que fagan posible a aplicacion social e econdmica do cofiecemento
lo a Transferencia, a AVTE tratara de orientar aos grupos de investigacion na  transferido.

busca de alternativas para financiar proxectos de valorizacion e transferencia.

Confidencialidade: A AVTE da Universidade de Santiago de Compostela comprométese a gardar confidencialidade sobre os datos aportados

polas candidaturas presentadas. En calquera caso, poderanse difundir caracteristicas xerais e no seu momento, o nome dos proxectos gafiadores,
0 seu logo, a stia actividade, principais logros e 0 nome das persoas integrantes do equipo promotor.



Ficha do
proxecto

S | ) TITULO DO PROXECTO

CODIGO

CODIGO GRUPO
INVESTIGADOR/A

COORDINADOR/A DO

PROXECTO

DEPARTAMENTO/
INSTITUTO

TECNICO/A DE

TRANSFERENCIA
ASIGNADO/A
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Ficha do
proxecto
ml RESUMO

Breve descricion do proxecto a

realizar. (4/5 lifias)

RESULTADO DE
INVESTIGACION

Descricion do resultado de

investigacion do que se parte.
Proxectos financiados. Publicacions.
Teses. (4/5 lifias)
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Ficha do

proxecto

INFORMACION PARA AVALIACION (extensiénrecomendada250palabrasporapartado;1500palabrasentotal)

OPORTUNIDADE DE TRANSFERENCIA IDENTIFICADA.

GRAO DE NOVIDADE E VANTAXES QUE APORTA
RESPECTO A SOLUCION ACTUAL (20 %)

IMPACTO ECQNOMICO OU SOCIAL ESPERADO COA
IMPLANTACION DO NOVO CONECEMENTO (20 %)

EMPRESAS OU ENTIDADES IDENTIFICADAS COMO
COLABORADORAS NA TRANSFERENCIA DE
RESULTADOS DE INVESTIGACION ADECUACION E
GRAO DE COMPROMISO (30 %)

TEMPO ESTIMADO PARA A IMPLEMENTACION DA

SOLUCION (10 %)

CONTRIBUCION DA SOLUCION PROPOSTA AOS ODS
INCLUINDO A PERSPECTIVA DE XENERO (10 %)

MULTIDISCIPLINARIEDADE (10 %)
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Ficha do ORZAMENTO
proxecto

V)

MATERIAL FUNXIBLE

CONTRATACION DE
SERVIZOS EXTERNOS

VIAXES E DIETAS

PERSOAL

(O1URNNON

TOTAL

Seguinte paxina >>



Ficha do
proxecto

%)

SINATURA DO SINATURA DO TECNICO/A DE DATA
INVESTIGADOR/A PRINCIPAL TRANSFERENCIA DA AVTE
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AREA DE VALORIZACION TRANSFERENCIA E EMPRENDEMENTO (AVTE)
CASA DE VIVENDAS DE FUNCIONARIOS AVTE. EDIFICIO CACTUS LUGO

@ Avenida das Ciencias, 6, 15782 Q@ Campus Lugo s/n, 27002
Santiago de Compostela Lugo

4 avte@usc.es 4 avte@usc.es

§]SC

UNIVERSIDADE
DE SANTIAGO
DE COMPOSTELA

@ www.usc.gal/es/servicios/area/valorizacion-transferencia-emprendimiento

f/ avte



https://www.usc.gal/es/servicios/area/valorizacion-transferencia-emprendimiento
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