
 

Denominación do posto ofertado en Comisión de 
Servizos:  

Informe motivado coas valoracións dos/das aspirantes por orde de prelación (encha máis de 1 folla, se for necesario):  
Criterios/aspirantes  Apelidos, nome e nº de orde da proposta:  Apelidos, nome e nº de orde da proposta:  Apelidos, nome e nº de orde da proposta:  

Méritos achegados polo/a aspirante 
valorados como prioritarios pola súa 
adecuación para o desempeño do 
posto  
 

   

Outras evidencias sobre a 
idoneidade da proposta  

   

Xustificación sobre o resultado da 
entrevista, de ser o caso  

   

 

Aspirante proposto/a para ocupar o posto:  
 
 

(Sinatura) 


	ón de: Xefatura de Sección de Control Interno
	Aspirante propostoa para ocupar o posto: Mariño Piñeiro, María Luz
	ASPIRANTE2: Basante Barbazán, José Ramón. Número de orde: 2
	ASPIRANTE3: Moure Vieiro, Rosa . Número de orde: 3
	ASPIRANTE1: Mariño Piñeiro, María Luz. Nº orde: 1
	OUTROS1: Formación no ámbito de xestión económico-orzamentarioGrupo C1
	PROPOSTA1: 
	OUTROS2: Ampla formación no ámbito de xestión da investigación Grupo A2
	PROPOSTA2: 
	PROPOSTA3: 
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	MOSQUERA BARCIA ELSA MARIA - DNI 32660933J


	MERITOS1: Dende 2011 ocupa o posto de xefatura de negociado do CIMUS con función de responsable de asuntos económicos. A misión do posto de RAE é levar a cabo a contabilidade orzamentaria e o control da execución dos orzamentos asignados ao centro velando polo cumprimento da normativa e seguindo os procedementos aprobados da USC. Estas funcións están directamente relacionadas co contido do posto ofertado e serán de gran utilidade para o seu desempeño
	MERITOS2: Dende 2010 ven desempeñando funcións de responsabilidade (sección, servizo ou subárea) no ámbito da xestión económica da Investigación.A misión destes postos é xestionar os recursos de I+D atendendo ás demandas e necesidades en materia de apoio e fomento da investigación na universidade.Estas funcións están indirectamente relacionadas co contido do posto ofertado
	MERITOS3: Dende marzo de 2023 desempeña o posto de xefatura de negociado de control e tramitación de obrigas do Servizo de Control Interno (SCI).O desempeño deste posto permite unha constante colaboración coa xefatura de sección e o coñecemento das ferramentas de xestión utilizadas no SCI.
	OUTROS3: Formación no ámbito de xestión económico-orzamentarioGrupo C1


