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Servizos: 

Informe motivado coas valoracións dos/das aspirantes por orde de prelación (encha máis de 1 folla, se for necesario): 
Criterios/aspirantes Apelidos, nome e nº de orde da proposta: Apelidos, nome e nº de orde da proposta: Apelidos, nome e nº de orde da proposta: 

Méritos achegados polo/a 
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Aspirante proposto/a para ocupar o posto: 

(Sinatura) 


	posto: XEFATURA DA SUBÁREA DE PLANIFICACIÓN DE PAS
	aspirante1: Caamaño Jerez, José Manuel
	aspirante2: 
	aspirante3: 
	meritos1: O aspirante presenta un curriculo ben estruturado onde destaca tanto a experiencia na xefatura de Subárea de Planificación de PAS, como a súa formación no ámbito dos recursos humanos.
Desde o ano 2002, desempeñou diferentes postos dentro da propia unidade de Planificación de PAS, acadando un coñecemento en profundidade de todas as funcións e competencias que ten asignadas a Subárea. Isto permítiulle asumir  o posto da xefatura da  Subárea de Planificación de PAS con plena solvencia, responsabilidade e profesionalidade desde o ano 2022.
Asi mesmo, cómpre destacar a formación continua tanto en en materia de persoal, como en diferentes ámbitos de carácter transversal.
	meritos2: 
	meritos3: 
	outros1:  Pertence á escala administrativa da Universidade de Santiago de Compostela desde o ano 2001. Conta cunha antigüidade de 27 anos en postos de adminstración en universidades.
	outros2: 
	outros3: 
	proposta: JOSÉ MANUEL CAAMAÑO JEREZ
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