
 

1 
 

 

 

 

PROBA DE COMPETENCIA 
LINGÜÍSTICA  

 

LINGUA: ALEMÁN 

 

 

 

Nivel B2 Parte A 

 

 

Datum: __________ 
 

APELIDOS  
 

NOME  
 

D.N.I.  
 

 

 

 

 



 

2 
 

1. Hören  
 

1.1 Hören. Teil 1: Eine Nachricht 
 

Sie hören eine Nachricht. Während Sie hören, ergänzen Sie die fehlenden 
Informationen. Sie hören die Nachricht zweimal.  
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1.2 Hören. Teil 2: Eine Podiumsdiskussion 

Sie hören eine Podiumsdiskussion zum Thema „KI im Unterricht“. Sie hören die 
Diskussion zweimal.  
Kreuzen Sie an, zu wem die Aussagen 6 bis 10 passen. Für jede Aussage gibt es immer 
nur eine richtige Lösung. 

 

 Herr 

Hintz 

Frau 

Gauss 

 

beide 

 

keiner 

6. Die KI erfüllt einen Großteil der Anforderungen von 
Lehrern. 

 X   

7. KI-generierte Bilder sind ein gutes didaktisches 
Werkzeug für Schüler im Teenageralter. 

   X 

8. Es ist noch zu früh, um die KI im 
Sekundarschulunterricht einzusetzen. 

  X  

9. Nicht alle Dozenten sind dafür vorbereitet, um mit KI zu 
arbeiten. 

X    

10. In der Zukunft wird KI einen Großteil der Lehrkräfte 
ersetzen. 

 X   
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2. Lesen 
2.1 Lesen. Teil 1 

Sie lesen einen Artikel aus einer Online-Zeitung „Zuwanderer verdienen über 
Generationen hinweg weniger“.   
Lesen Sie dann die Sätze auf der nächsten Seite. 
Welche Sätze A bis G passen in die Lücken 1 bis 5 im Text? (Zwei Sätze passen nicht). 

 

Internationale Studie 
Zuwanderer verdienen über Generationen hinweg weniger 

Weil sie oft keinen Zugang zu besser bezahlten Jobs haben, verdienen Zuwanderer deutlich 
weniger als die Alteingesessenen. Eine Studie zeigt, dass die Lohnlücke nicht in allen Staaten 
gleich ist. 

Zuwanderer erhalten in Deutschland und weiteren Ländern im Durchschnitt deutlich geringere 
Einkommen als länger Ansässige. (1) Das zeigt eine internationale Studie im Auftrag der 
Fachzeitschrift »Nature« unter Beteiligung von Forschern des Nürnberger Instituts für 
Arbeitsmarkt- und Berufsforschung (IAB). Untersucht wurden neben Deutschland acht weitere 
Länder: Kanada, Dänemark, Frankreich, Niederlande, Norwegen, Spanien, Schweden und die 
USA. 
(2) Der Hauptgrund für das Defizit liege nicht in ungleicher Bezahlung bei gleicher Tätigkeit, 
sondern in eingeschränktem Zugang zu besser bezahlten Branchen, Berufen und Unternehmen, 
heißt es. Dies sei für drei Viertel des Lohnunterschieds ausschlaggebend. Insgesamt wurden für 
die Studie Daten von 13,5 Millionen Einwanderern und einheimischen Arbeitnehmenden in neun 
Ländern analysiert. 

Spanien und Kanada mit größter Lohnlücke 

So zeigt sich im internationalen Vergleich ein unterschiedlich stark ausgeprägtes Gefälle. 
(3) Deutlich geringer waren die Unterschiede in den USA mit 10,6 Prozent, Dänemark mit 9,2 
Prozent und Schweden mit 7 Prozent. (4) Sprachförderung, Anerkennung ausländischer 
Abschlüsse, Ausbau beruflicher Netzwerke und bessere Informationsvermittlung seien wichtig, 
um strukturelle Barrieren abzubauen. 

Kanada hat in der zweiten Generation die geringste Lohnlücke 

In Deutschland besteht auch bei der zweiten Generation eingewanderter Personen noch eine 
Lohnlücke – sie beträgt im Schnitt 7,7 Prozent. Zwar ist diese Differenz geringer als bei der 
Elterngeneration, doch insbesondere Nachkommen von Personen aus Afrika und dem Nahen 
Osten seien weiterhin benachteiligt, so die Studie. (5) Am größten ist das Lohngefälle in der 
zweiten Generation in Norwegen mit 8,7 Prozent, am niedrigsten in Kanada mit 1,9 Prozent. [Aus: 
Spiegel ONLINE. 15.07.2025] 
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Lesen Sie jetzt die Sätze (A-G) und ergänzen Sie die Tabelle unten mit den Lösungen: 

A. In Deutschland beträgt der Einkommensunterschied bei der ersten Generation 19,6 
Prozent. 

B. Die größten Lohnlücken bei der ersten Generation wurden in Spanien mit 29,3 Prozent 
und Kanada mit 27,5 Prozent festgestellt, gefolgt von Norwegen mit 20,3 Prozent, 
Deutschland mit 19,6 Prozent, Frankreich mit 18,9 Prozent und den Niederlanden mit 
15,4 Prozent. 

C. In dem heutigen Arbeitsmarkt ist ein Hochschulabschluss sehr wichtig. PASST ZU KEINER 
LÜCKE 

D. Die Lohnlücke ist vor allem bei der ersten Generation der Zugezogenen hoch, setzt sich 
aber auch noch in der nächsten Generation fort. 

E. In vielen Ländern hängt der wirtschaftliche Erfolg von Zuwanderern stark von der Dauer 
ihres Aufenthalts ab. PASST ZU KEINER LÜCKE 

F. Im internationalen Schnitt liegt die Lohnlücke in der zweiten Zuwanderergeneration bei 
5,7 Prozent. Deutschland liegt also hier über dem Durchschnitt. 

G. »Bei der Integration geht es nicht nur um gleichen Lohn für gleiche Arbeit. Es geht vor 
allem darum, strukturelle Zugangsbarrieren in gut bezahlte Beschäftigungsbereiche 
abzubauen», sagte der Mitautor der Studie, Malte Reichelt, vom IAB. 

 

Nr. im Text [1] [2] [3] [4] [5] 

Lösung: D A B G F 
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2.2 Lesen. Teil 2 

Lesen Sie den Text „Mit Hitzetraining ins Gelbe Trikot der Tour de France“. Welche 
Antwort (A, B oder C) passt? Nur eine Lösung ist richtig.  

06. Hitzetraining ist 
a) eine neue Trainingsmethode 
b) eine alte Trainingsmethode 
c) eine verbotene Trainigsmethode 
 

07. Diese Trainingsmethode brachte dieses Jahr in der Tour de France 
a) gute Ergebnisse  
a) schlechte Ergebnisse 
a) kaum Ergebnisse 
 

08. Jasper Philipsen 
a) gewann drei Etappen des Tour de France 
b) trug mehrere Tage das Gelbe Trikot 
c) ist nicht mehr im Rennen. 
 

09.  Hitzetraining zeigte gute Ergebnisse 
a) bei Mathieu van der Poel 
b) bei van der Poel und Jasper Philipsen 
c) bei allen Rennfahrer des Teams 
 

10. Titelverteidiger, Tadej Pogacar 
a) macht nur Hitzetraining 
b) macht Hitzetraining und Höhentraining 
c) benutzt keine der beiden Trainingsmethoden. 
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Mit Hitzetraining ins Gelbe Trikot der Tour de France 

Tom Mustroph 
16.07.2025      
Eine alte Trainingsmethode erfährt - wissenschaftlich begründet - bei dieser Tour de 
France eine verblüffende Renaissance. Hitzetraining versetzt den Körper in einen 
leichten Fieberzustand und soll für erhöhtes Blutvolumen, bessere Sauerstoffverteilung 
und Bildung neuer, roter Blutkörperchen sorgen. 

Hitzetraining ist angesagt bei dieser Tour de France. Nicht nur weil die Sonne in 
Frankreich scheint und ein Athletenkörper gut an die Hitze angepasst sein sollte. Nein, 
Hitzetraining sorgt sogar bei moderateren Temperaturen für einen Extra-Kick an 
Leistung. Davon ist man bei den derzeit erfolgreichsten Radsport-Rennställen fest 
überzeugt. 

"Eigentlich war Hitzetraining das einzige, was wir bei der Vorbereitung auf die diesjährige 
Tour anders gemacht haben als in den vergangenen vier Jahren", sagt Kristof de Kegel, 
Sportwissenschaftler und Mitarbeiter des belgischen Rennstalls Alpecin Deceuninck. 
Dort fahren der Niederländer Mathieu van der Poel, der bei dieser Tour schon mehrere 
Tage das Gelbe Trikot des Spitzenreiters trug - und auch Jasper Philipsen. Der Belgier 
holte am ersten Tag der Frankreich-Rundfahrt den Etappensieg und das Gelbe Trikot, 
schied aber am dritten Tag nach einem schweren Sturz aus. 

Spüren die Rennfahrer die Verbesserung durch Hitzetraining? "Ja, das ganze Team ist 
stark, deshalb glauben wir das", so de Kegel im Gespräch mit der DW. "Es gibt keinen 
hundertprozentigen Beleg. Aber wenn wir sehen, welche Leistungen das ganze Team 
jetzt bringt und was wir anders machen im Vergleich zu früheren Jahren, dann würde ich 
sagen: Ja, das ist so." 

Auch die Trainer des Titelverteidigers und Topfavoriten Tadej Pogacar aus Slowenien 
schwören auf den Extrakick durch Hitzereize. "Wir ergänzen mit Hitzetraining das 
Höhentraining", berichtet Sportwissenschaftler Jeroen Swart von Pogacars Team UAE 
Emirates XRG der DW. Ziel ist es, die Körperkerntemperatur auf 38,5 Grad zu erhöhen, 
also für einen leichten Fieberzustand zu sorgen. 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.dw.com/de/tour-de-france-2025-frankreich-rundfahrt-radsport-doping-tadej-pogacar-v2/a-73048897
https://www.dw.com/de/jasper-philipsen-sturz-beendet-seine-tour-de-france-traeume/a-73196289
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3. Schreiben 
3.1  Teil 1. Schreiben Sie einen Kommentar ins Gästebuch 

Sie schreiben einen Kommentar nach einem Besuch im Restaurant „La Tavola“. Schreiben Sie 
etwas zu den drei Inhaltspunkten. (Mindenstens 50 Wörter) 

Inhaltspunkte -Äußern Sie Ihre Meinug zu der Atmosphäre im Restaurant. 
-Bewerten Sie das Essen, den Service, usw. 
-Schreiben Sie Ihre Meinung und ob Sie das Restaurant weiter 
empfehlen würden und warum 

 
Restaurant „La 
Tavola“ 

Gästebucheintrag 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

3.2  Teil 2. Schreiben Sie eine E-Mail  

Lesen Sie die Situation und die Inhaltspunkte und schreiben Sie eine E-Mail an Ihren 
Vermieter. 

Überlegen Sie eine passende Reihenfolge für die Inhaltspunkte und achten Sie auf die 
genaue Bearbeitung.  

Achten Sie darauf, dass die Sätze und Abschnitte gut verknüpft und sprachlich korrekt 
sind.  

(Schreiben Sie mindestens 120 Wörter) 
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Sie befinden sich im sogennanten „Gap Year“ zwischen Bachelor und Master und 
können für 6 Monate ein Praktikum beim Logistikunternehmen „Schmitt und Bach“ 
machen. Sie möchten Ihre Studentenwohnung für diese Zeit untervermieten, obwohl 
Ihr Vermieter beim Einzug gesagt hatte, dass er das nicht gern möchte. Bitten Sie Ihren 
Vermieter trotzdem um eine schriftliche Erlaubnis, Ihre Wohnung für diese Zeit 
unterzuvermieten. 
Inhaltspunkte: 
-Zeigen Sie Verständnis für die Situation des Vermieters 
-Bitten Sie um Verständnis für Ihre Situation 
-Schildern Sie, welches Anliegen Sie haben 
-Machen Sie einen Vorschlag, wie die Situation gelöst werden kann 
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