CONSELLO SOCIAL

Casa da Concha, Riada Conga nim.1
15782 Santiago de Compostela

A Corufia

Tfnos.: 881 813 458 - 881 812 904/905/906 Fax: 881 812 915 OF /
www.usc.es/csocial . Tem e
csocial.practicas@usc.es

A CUBRIR POLA ADMINISTRACION

Oferta de practicas externas extracurriculares para estudantes da USC
Datos identificativos da empresa/institucion

RAZON SOCIAL ... ... e CIFINIF: ...,
Forma xuridica:....................Responsable da entidade:.............oiii i
BN OOIEZO: .. e e CPi,
Localidade:............ocoovveivieiiiiiiiin ProvinCia:......c.cccoceeeeiieiiiiiiin PaxinaWeb:.............cccviiiis
Tel. 1o Tel. 2i Enderezo electronico:.........

Departamento/SerVizo/UNIAAUE: . ...........cc. v e e e e
BN OOIEZO: .. e CP

Localidade:. ... ..o, ProvINCIa:..... .o
Tel. L Tel 20 Enderezo electroniCo:...........c.oooiveeee e

Datos das practicas ofertadas

Titulacion (grao OU MASEr): ......vviiie e et e e e s e NUML de @lumnos/as........
Titor ou titora de empresa:
Nome e apelidos........cccovvvriiiiiiiee e [07: 1o [0 S Enderezo electrénico.....................

Esta oferta tera validez unicamente para a convocatoria de practicas a que concorre

De ser o caso especifique a forma de pago

A entidade ou organismo que financie a contraprestacion econémica a que poida ter dereito o/a estudante tera a condicion de
empresario/a, asumindo a obriga de realizar as altas e baixas do alumnado en practicas e, de ser o caso, a cotizacién cando
corresponda, segundo o establecido na clausula oitava, apartado 4 do convenio de cooperacion educativa.

Breve descricion do contido da actividade formativa

A duracion de cada préactica seré entre 125 e 750 horas cun méaximo de 40 horas semanais e hun periodo maximo
de 6 meses.

ASINADO E SELADO POLO REPRESENTANTE DA ENTIDADE

O responsable da entidade colaboradora arriba asinante solicita a sta inscricién na vindeira convocatoria de practicas, declarando que
cofiece e acepta as clausulas estipuladas mediante convenio coa Universidade de Santiago de Compostela. Os datos facilitados nesta
solicitude estan amparados polalLei Organica 3/2018 de 5 de decembro de Proteccion de datos personais e garantia dos dereitos
dixitais e seran empregados exclusivamente para xestionar a convocatoria de practicas.


http://www.usc.es/csocial

Procedemento

1.

Deberéa remitir ao Consello Social a sua oferta:

a. Cada oferta sera valida unicamente para a convocatoria para a cal se presenta. En cada curso
académico se publicaran alo menos dlas convocatorias, unha en setembro, enfocada a periodo de
curso, outra en febreiro que abrangue os meses de veran . Para participar en cada unha delas
deberd enviar independentemente a sta oferta no prazo que se lle informaré via mailing.

b. Cada oferta tera validez para unha Unica titulacion. Podera presentar varias no caso de estar
interesado/a en titulacions distintas ben de grao ou de master.

c. E moi importante que en cada oferta indique rigorosamente o nimero de alumnos/as que esta
disposto/a a acoller en practicas para o periodo en cuestién.

O Consello Social seleccionaréa aos/as estudantes tendo en conta os seguintes parametros:
a. Titulacion.
b. Localidade.
c. Media académica.

Tras a publicacion da resolucién definitiva de alumnos/as admitidos/as na sede electrénica da Universidade
https://sede.usc.es/sede/publica/taboleiro/anuncio/134765/carga.htm

os/as estudantes poranse en contacto con vostede co fin de que os/as empracen para unha entrevista na que
acorden os termos da practica.

Deberan entregar no Consello Social 0 anexo ao convenio de colaboracion no prazo establecido na
convocatoria. Nese documento reflectiran os parametros da practica, data de inicio e fin, horario, proxecto
formativo, etc.

A data de comezo da préactica non pode ser en ningin caso anterior a aquela na que remate o prazo de
matricula, o cal vira indicado en cada convocatoria publica.

Dereitos do/a titor/a

1.

2.

Ao recofiecemento da sUa actividade colaboradora por parte da Universidade, previa peticion do/a
interesado/a, nos termos previstos no convenio de cooperacion educativa.
A obter a informacion e o apoio necesarios para o cumprimento dos fins propios da sta funcién.

Deberes do/a titor/a

6.

Acoller ao/a estudante e organizar a actividade a desenvolver consonte co establecido no proxecto formativo.
Informar ao/4 estudante da organizacién e funcionamento da entidade e da normativa de interese.
Coordinar co titor ou titora da Universidade o desenvolvemento das actividades establecidas no convenio de
colaboracion educativa.

Supervisar a realizacion efectiva da practica.

Enviar ao titor ou titora da Universidade o informe final de realizacion da practica no prazo maximo de 15
dias naturais dende a finalizacion desta. O contido minimo deste informe recdllese no seguinte modelo:

D/D? s en calidade de (cargo) da empresa ou
institucion

INFORMO

Que don/dona , con DNI , estudante da Universidade de Santiago de Compostela, realizou practicas
nesta entidade dende o (dd) do (mm), de (aaaa) ata o (dd) do (mm) de (aaaa), , cunha duracién total de horas.

Valore do 1 ao 5 cada un dos seguintes aspectos sobre o desempefio do estudante durante a realizacion da actividade, sendo 1 o menos favorable e 5 o mais favorable:
Capacidade técnica
Capacidade de aprendizaxe
Administracion de traballos
Habilidades de comunicacion oral e escrita
Sentido da responsabilidade
Facilidade de adaptacién
Creatividade e iniciativa
Implicacién personal
Motivacion
Puntualidade
Relacion coa contorna laboral
Capacidade de traballo en equipo

Outros aspectos que considere importante destacar:

000000000000

Ofa estudante desenvolveu as stas tarefas, (grao de satisfaccion da entidade).

Lugar, data e sinatura

Informara ao Consello Social de calquera incidencia relevante que puidera producirse durante a actividade.


https://sede.usc.es/sede/publica/taboleiro/anuncio/134765/carga.htm
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