
 

1 / 2 

 

 

 

Tribunal das probas selectivas da praza de médico de empresa, grupo I 

(RESOLUCIÓN do 6 de setembro de 2023, DOG Núm. 176 Venres, 15/09/2023) 

 
 
O Tribunal das probas selectivas da praza de médico de empresa, grupo I, con carácter previo á 
realización do cuarto exercicio, acordou: 
 
Facer públicos os CRITERIOS DE CORRECIÓN DO CUARTO EXERCICIO, que serán os 
seguintes: 
 

O exercicio, obrigatorio e non eliminatorio, consistirá en contestar por escrito un 
cuestionario de 30 preguntas tipo test, máis 3 de reserva, con tres respostas alternativas 
das que só unha será a correcta, propostas polo tribunal e correspondentes ao bloque de 
coñecementos non específicos do programa.  

 
Todas as preguntas teñen o mesmo valor, sen que desconten as contestadas 
incorrectamente.  
 
As preguntas de reserva entraran a ser valoradas polo orde no que figuren no exercicio 
para o suposto e impugnación de algunha das 30 formuladas.  
 
O tempo para a súa realización será de 40 minutos e valorarase de 0 a 5 puntos. 
 

 
 

Santiago de Compostela, na data da sinatura electrónica 
A Presidenta do tribunal 
Ángeles Sandar Picado 
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 Sinatura dixital / Firma digital / Digital signature
 

Asinante/Firmante/Signer: MARIA ANGELES SANDAR PICADO, NIF ***4098**, 16/04/2024 13:35:37.
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