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IV. OPOSICIONS E CONCURSOS
UNIVERSIDADE DE SANTIAGO DE COMPOSTELA

RESOLUCION do 14 de xaneiro de 2025 pola que se convocan probas selectivas
para cubrir unha praza da categoria profesional de técnico/a especialista de
investigacion, especialidade quimica (APL), grupo lll, pola quenda de acceso
libre, vacante no cadro de persoal laboral.

O reitor, no uso das atribuciéns conferidas polo artigo 50 da Lei organica 2/2023, do 22
de marzo, do sistema universitario, asi como nos estatutos desta universidade, e co fin de
atender de maneira estable as necesidades estruturais de persoal de administracion e ser-
vizos desta universidade, en execucion do establecido no anexo Il: oferta de consolidacion
de persoal indefinido non fixo por sentenza, da Resolucion do 23 de novembro de 2023
(DOG do 1 de decembro), da oferta de emprego publico do persoal de administracion e
servizos para o ano 2023, resolve convocar probas selectivas para cubrir unha praza da
categoria profesional técnico/a especialista de investigacion, especialidade quimica (APL),
grupo lll, pola quenda de acceso libre, vacante no seu cadro de persoal laboral, con suxei-
cion as seguintes:

Bases da convocatoria

Todos os actos de relacidén entre as/os aspirantes e a Universidade de Santiago de
Compostela (USC) derivados desta convocatoria se realizaran exclusivamente por medios
electrénicos, ao abeiro do artigo 14 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento
administrativo comun das administracions publicas.

1. Normas xerais.

1.1. Convdcanse probas selectivas para cubrir con persoal laboral fixo unha praza va-
cante na categoria profesional técnico/a especialista de investigacion, especialidade qui-
mica (APL), grupo lll, do Convenio colectivo para o persoal laboral da USC (DOG do 30 de
decembro de 2008), pola quenda de acceso libre.

1.2. O sistema de seleccion sera o de concurso-oposicion. No que se refire as probas e
valoraciéns, axustaranse ao que se especifica no anexo | desta convocatoria.

1.3. Aadxudicacion da praza a persoa aspirante que supere o proceso selectivo efectua-
rase de acordo coa puntuacion total obtida segundo o establecido no anexo I.
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1.4. O programa que rexera na fase de oposicion especificase no anexo |l

1.5. Na realizacion destas probas selectivas aplicaranse as seguintes normas e os seus
desenvolvementos regulamentarios: Real decreto 5/2015, do 30 de outubro, polo que se
aproba o texto refundido da Lei do Estatuto basico do empregado publico; Lei organi-
ca 4/2000, do 11 de xaneiro, sobre dereitos e liberdades dos estranxeiros en Espafa e a sua
integracion social; Lei 2/2015, do 29 de abril, do emprego publico de Galicia; Lei 20/2021,
do 28 de decembro, de medidas urxentes para a reducion da temporalidade de emprego
publico; estatutos da USC, aprobados polo Decreto 14/2014, do 30 de xaneiro, da Xunta de
Galicia; Convenio colectivo do persoal laboral da USC (DOG do 30 de decembro de 2008)
e as bases desta convocatoria.

2. Requisitos das persoas aspirantes.

2.1. Para seren admitidas a realizacion das probas selectivas, as persoas aspirantes
deberan posuir no dia de remate do prazo de presentacion de solicitudes, e manter ata o
momento de formalizacién do contrato, os seguintes requisitos:

a) Posuir a nacionalidade espafiola ou a dalgun Estado membro da Unién Europea ou
pais estranxeiro, nos termos previstos no artigo 52 da Lei de emprego publico de Galicia.

b) Ter feitos os 16 anos de idade e non exceder, de ser o caso, a idade maxima de xu-
bilacién forzosa.

c) Estar en posesion do titulo de bacharelato ou técnico ou titulacién equivalente.
As persoas aspirantes con titulacions obtidas no estranxeiro deberan acreditar que estan
en posesion da correspondente validacion ou credencial que acredite, de ser o caso, a
homologacion do titulo.

d) Sera requisito indispensable para o ingreso ter acreditada a aptitude médica para o
desempeno. Para estes efectos, a persoa aspirante declara, ao facer a solicitude de parti-
cipacion no proceso selectivo, que nesa data posue a capacidade funcional para o desem-
pefo das tarefas propias do posto e que non padece enfermidade fisica nin psiquica que
lle impida realizar o traballo propio da categoria a que se pretende incorporar.

€) Non estar separado/a de servizo de calquera das administracidns publicas en virtude
dun expediente disciplinario, nin estar inhabilitado/a por sentenza firme para o exercicio da
funcion publica.

A XUNTA
+ +
¢ DE GALICIA ISSN1130-9229 Deposito legal C.494-1998 https://www.xunta.gal/diario-oficial-galicia




52)
=
>
°
°
Q
3]
°
N
<
oI
]
[}
Rel
e}
>
C
9]
o
[t}
7
T}
N
o
{=
£
%
o
€
]
o]
Q
L
>
O

+ + +
+ + +

DOG Diario Oficial de Galicia

DOG NUum. 17 Luns, 27 de xaneiro de 2025 Pax. 7446

¥

f) Non estar sancionado/a coa suspension do dereito de concorrer a probas selectivas,

segundo o artigo 70 do Convenio colectivo para persoal laboral da USC.

g) Aboar as taxas por dereitos de exame, agas o previsto no punto 3.8 desta convoca-
toria para as persoas con discapacidade, para os membros de familias numerosas e para

demandantes de emprego.
3. Solicitudes.

3.1. O prazo de presentacion de solicitudes é de vinte dias naturais, contados a partir do

dia seguinte ao da publicaciéon do anuncio desta convocatoria no Boletin Oficial del Estado.

3.2. Quen desexe participar nestas probas selectivas debera formalizar a sua solicitude
e aboar a taxa correspondente unicamente por medios electronicos. Empregarase o se-

guinte formulario da sede electronica:
https://sede.usc.es/formularios/solicitudes/seleccionPersoallLaboral.htm
Para a presentacion de solicitudes empregaranse os seguintes medios de identificacion:
* No caso de persoal da USC: credenciais corporativas.

* No caso de persoal alleo & USC: certificados persoais clase 2CA, certificados incluidos

no DNI electrénico ou claves concertadas do sistema Cl@ve.
3.3. A solicitude presentarase acompafiada da seguinte documentacion:

— Certificado de cofiecemento de lingua galega (Celga 4 ou equivalente). As persoas
aspirantes que non presenten esta acreditacion deberan realizar a proba de lingua galega

prevista no anexo I.

As/os aspirantes que tefian ou tivesen expediente administrativo como PAS na USC
estaran exentas/os de xustificar documentalmente as condicidns e requisitos xa probados
para obter a sua anterior contratacion ou nomeamento, e deberan presentar unicamente a
documentacion requirida para este procedemento que non estea debidamente acreditada

no seu expediente persoal.
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As persoas aspirantes que non posuan a nacionalidade espafiola e tefian dereito a par-
ticipar deberan presentar:

— Documento que acredite a sua nacionalidade e, se é o caso, os documentos que
acrediten o vinculo de parentesco e o feito de vivir a expensas ou estar a cargo do nacional
doutro Estado con que tefian o dito vinculo.

— Declaraciéon ou promesa da persoa aspirante de que non esta separada de dereito do
seu conxuxe e, se € o caso, do feito de que vive as suas expensas ou esta ao seu cargo.

As persoas aspirantes que estean exentas de realizar a proba previa de acreditacién do
cofecemento do castelan xuntaran, para tal efecto, os diplomas de espafol como lingua
estranxeira de nivel B2, C1, C2 ou equivalente. De non achegar esta certificacién, non po-
deran ser declaradas exentas e deberan realizar a proba a que se refire a base 6.5.

3.4. A documentacion xustificativa dos méritos que se valoran na fase de concurso sera
achegada coa solicitude, e non seran valorados méritos que non estan suficientemente
acreditados documentalmente nin os presentados féra do prazo establecido para a pre-
sentacién de solicitudes. A acreditacion da experiencia farase mediante certificado acre-
ditativo dos servizos prestados, en que consten o corpo ou a escala e os periodos en que
se prestaron, expedido pola unidade de persoal da Administracién publica correspondente.
No caso de persoal da USC, expedirao de oficio a Administracion e engadirase a solicitude.

Asi mesmo, deberase indicar na epigrafe correspondente da solicitude se os servizos
foron prestados na USC ou noutras administracions publicas.

A acreditacion da formacion farase mediante copias dos documentos acreditativos e, no
caso de persoal da USC, expedirase de oficio unha certificacion e engadirase a solicitude.

3.5. Os méritos da fase de concurso valoraranse con referencia a data do peche do
prazo de presentacion de solicitudes.

3.6. A Universidade podera requirir en calquera momento os orixinais ou copias auténti-
cas dos documentos que se correspondan coas simples presentadas.

3.7. Os/as aspirantes cun grao de discapacidade igual ou superior ao 33 % poderan so-
licitar, no formulario de inscricion do proceso selectivo, a adaptacién de tempo e/ou medios
para a realizacién dos exercicios, reflectindo con claridade as necesidades que tefien de
adaptacions especificas e o seu motivo.
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3.8. Os dereitos de exame seran de 33,13 €. Para realizar o seu ingreso empregarase

un dos medios que se indican a continuacion:
» Aboamento con tarxeta bancaria a través da pasarela de pagamento do formulario.

* Aboamento presencial nunha oficina de Abanca presentando a folla de liquidacion que
se debera imprimir unha vez realizada a inscricidon no proceso selectivo; non se precisara
comunicacion posterior do pagamento por parte da persoa interesada.

Estes medios de pagamento estaran accesibles unha vez que a persoa aspirante forma-
lice a sua solicitude de inscricién a través do formulario establecido no punto 3.2.

De acordo co sinalado no artigo 23.5 da Lei 6/2003, do 9 de decembro, de taxas, prezos
e exaccions reguladoras da Comunidade Auténoma de Galicia, estaran exentas do paga-
mento:

Do importe total da taxa:
* As persoas con discapacidade igual ou superior ao 33 %.

* As persoas que sexan membros de familias numerosas clasificadas na categoria es-
pecial.

Do 50 % do importe da taxa:
* As persoas que sexan membros de familias numerosas clasificadas na categoria xeral.

* As persoas que figuren como demandantes de emprego desde, polo menos, seis me-
ses inmediatamente anteriores a data de publicacion da convocatoria das probas selecti-
vas en que soliciten a sua participacion e non estean a percibir prestacién ou subsidio por

desemprego.

As circunstancias de exencién e bonificacion deberan ser acreditadas, segundo o su-
posto que corresponda, presentando xunto coa solicitude de participacion no proceso se-
lectivo a seguinte documentacion:

* Persoas con discapacidade: certificado do grao de discapacidade.
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» Familia numerosa xeral ou especial: certificado de familia numerosa de caracter xeral
ou especial ou carné familiar en que conste o dito caracter.

* Demandantes de emprego:

1°. Certificacion expedida pola oficina de emprego en que conste que a persoa aspiran-
te, na data de presentacion de solicitudes, figura como demandante de emprego desde,
polo menos, os seis meses anteriores a data de publicacion desta convocatoria.

2°. Certificacion expedida polo Servizo Publico de Emprego en que conste que na data
de presentacién da solicitude de participacién no proceso selectivo non esta a percibir
prestacion ou subsidio por desemprego.

3.9. Seran excluidas todas aquelas persoas aspirantes que non aboen os dereitos de
exame dentro do prazo habilitado para a presentacion de solicitudes e non se concedera
ningun prazo adicional para o seu aboamento.

3.10. Unicamente procedera a devolucién dos dereitos de exame as persoas aspirantes
que sexan excluidas por causas non imputables a elas. Para tal efecto, o reintegro realiza-
rase de oficio, para o que teran que facer constar a entidade bancaria e o seu nimero de
conta no recadro que figura na solicitude. De non figuraren estes datos, entenderase que
renuncian a devolucion dos dereitos de exame.

3.11. No formulario de solicitude as/os aspirantes deberan asinar a declaracién respon-
sable que figura no documento, pola cal manifestan estaren en posesion dos requisitos
exixidos nas bases da convocatoria e comprométense a achegar a documentacién que
nela se indica.

3.12. Este procedemento desenvolverase de forma electrénica polo que, se a persoa
aspirante desexa recibir avisos das notificaciéons que a USC pofia a sua disposicion, é
imprescindible que indique na epigrafe Medios de aviso de notificacion do formulario, o
teléfono e enderezo electronico validos. As notificacions electronicas realizaranse por com-
parecencia en sede electrdnica, e para o seu acceso empregaranse os medios de identifi-
cacion que se indican na base 3.2.

4. Admision de persoas aspirantes.

4.1. Rematado o prazo de presentacion de solicitudes, o reitor ditara resolucidén en que
declare aprobada a listaxe provisional de persoas admitidas e excluidas. Nesta resolucion,
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que se publicara no Diario Oficial de Galicia, indicarase o lugar no cal esta exposta ao pu-
blico a listaxe completa de persoas aspirantes admitidas e excluidas, asi como as causas
que motivasen a exclusién e o prazo para reparalas.

4.2. As persoas aspirantes excluidas ou que non figuren na relacion de admitidas dis-
poran dun prazo de dez dias habiles, contados a partir do seguinte ao da publicacion da
citada resolucion no Diario Oficial de Galicia, para poder emendar os defectos que moti-
vasen a exclusion.

Para emendar a exclusién ou omisién cubrirase o formulario de emendas do catalogo de
procedementos na seguinte ligazon:

https://sede.usc.es/formularios/solicitudes/emendaSelecPersoallLaboral.htm para o cal
o/a aspirante debera empregar os medios de identificacién e sinatura que se indican no
punto 3.2 desta convocatoria.

4.3. As persoas aspirantes que, dentro do prazo sinalado, non emenden a exclusién ou
aleguen a omision, xustificando o dereito a seren incluidas na relacién de persoas admiti-
das, seran definitivamente excluidas da realizacion das probas.

4.4. Na resolucion que aprobe a listaxe definitiva, que se publicara no Diario Oficial
de Galicia, indicaranse o dia, a hora e o lugar de realizacién do primeiro exercicio. Esta
resolucion esgotara a via administrativa e contra ela poderase interpor recurso perante a
xurisdicion contencioso-administrativa, no prazo de dous meses contados desde o dia se-
guinte ao da sua publicacion, de conformidade co disposto na Lei 29/1998, do 13 de xullo,
reguladora da xurisdicién contencioso-administrativa, ou recurso potestativo de reposicion
diante do reitor no prazo dun mes, de acordo co previsto na Lei 39/2015, do 1 de outubro,
do procedemento administrativo comun das administraciéns publicas.

4.5. O feito de figurar na listaxe de persoas admitidas non prexulga que se lles recoieza
as persoas interesadas a posesion de todos os requisitos exixidos, que teran que acredi-
tarse no seu momento, de acordo co previsto na base 7 desta convocatoria.

5. Tribunal.

5.1. O tribunal cualificador destas probas selectivas tera a categoria segunda de con-
formidade cos grupos de clasificaciéon para asistencias establecidos no Regulamento de
indemnizacions por razén de servizo, aprobado no Consello de Goberno da USC do 29 de
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decembro de 2020, e sera nomeado mediante resolucion reitoral que se publicara no Diario
Oficial de Galicia.

O seu procedemento de actuacion axustarase ao disposto na Lei 39/2015, do 1 de outu-
bro, do procedemento administrativo comun das administraciéns publicas. Para os efectos
de comunicacions e demais incidencias, o tribunal tera a stia sede no Reitorado da USC.

5.2. Os membros do tribunal deberan absterse de intervir, notificandollo ao reitor da uni-
versidade, cando concorran neles as circunstancias previstas no artigo 23 da Lei 40/2015,
do 1 de outubro, de réxime xuridico do sector publico, ou se realizasen tarefas de prepa-
racion de persoas aspirantes a probas selectivas nos cinco anos anteriores a publicacion
desta convocatoria.

A presidencia solicitara dos membros do tribunal declaracion escrita expresa de non
estaren incursos nas circunstancias previstas no dito artigo.

Asi mesmo, as persoas aspirantes poderan recusar os membros do tribunal cando con-
corra algunha das circunstancias antes citadas.

5.3. En caso de ter que substituir alguin membro do tribunal por renuncia, por algunha
das circunstancias citadas no punto anterior ou calquera outra causa de forza maior, dara-
selle publicidade ao novo nomeamento no Diario Oficial de Galicia.

5.4. Logo da convocatoria da presidencia constituirase o tribunal coa presenza de todos
0s seus membros, de acordo co previsto no artigo 17.1 da Lei 40/2015. Os titulares que non
asistan seran substituidos polos suplentes. Nesa sesién, acordaranse todas as decisions
que correspondan para o correcto desenvolvemento das probas selectivas.

5.5. A partir da sua constitucion, o tribunal requirira a asistencia presencial ou a distancia
das persoas que exerzan a presidencia, a secretaria e da metade, polo menos, dos seus
membros para actuar validamente.

5.6. Dentro da fase de oposicion, o tribunal resolvera todas as dubidas que puidesen
xurdir na aplicacién destas normas, asi como o que se debera facer nos casos non previs-
tos.

5.7. O 6rgano convocante, por proposta do tribunal, podera dispor a incorporacién aos
seus traballos de asesores/as especialistas para as probas correspondentes aos exerci-
cios que considere pertinentes, limitandose a prestar a sua colaboracién nas suas especia-
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lidades técnicas. O persoal asesor debera posuir titulacion de igual ou superior nivel que
a exixida nesta convocatoria. O seu nomeamento farase publico e seranlles de aplicacion
as causas de abstencion e recusacion, ao igual que aos restantes membros do tribunal.

Asi mesmo, o tribunal podera dispor a incorporacién con caracter temporal doutros/as
funcionarios/as para colaborar no desenvolvemento do proceso selectivo, tal e como se
prevé no artigo 12.4 do Real decreto 364/1995, do 10 de marzo.

5.8. O tribunal adoptara as medidas precisas para que as persoas aspirantes a que
se refire o punto 3.7 participen en condiciéns de igualdade. Para tal efecto, o érgano de
seleccion podera requirir un informe e, se € o caso, a colaboracién dos 6rganos técnicos
da Administracion laboral, sanitaria ou de asuntos sociais. Para os efectos de valorar a
procedencia da concesion das adaptacions solicitadas, requirirase da persoa aspirante o
correspondente certificado ou informacién adicional. A adaptacién non se outorgara de for-
ma automatica, sendn unicamente naqueles casos en que a discapacidade garde relacion
directa coa proba que se vaia realizar.

5.9. O tribunal adoptara as medidas oportunas para garantir que os exercicios escritos
sexan corrixidos sen que se cofieza a identidade das persoas aspirantes. O tribunal ex-
cluira aquelas persoas aspirantes que consignen nas follas de exame o seu nome, trazos,
marcas ou signos que permitan cofiecer a sua identidade.

5.10. En ningun caso podera o tribunal declarar que superaron as probas selectivas un
numero de persoas aspirantes superior ao de prazas convocadas. Calquera proposta de
aprobados que contravena o establecido sera nula de pleno dereito.

Malia o anterior, e co fin de asegurar a cobertura da praza convocada, cando se produza
a renuncia da persoa seleccionada antes da contratacion, ou non acredite os requisitos
establecidos na convocatoria, o érgano convocante podera requirir do tribunal de seleccion
unha relacion complementaria das persoas aprobadas que sigan por puntuacion a persoa
proposta, para a sua posible contratacion como persoal laboral fixo.

6. Desenvolvemento dos exercicios.

6.1. Aorde de actuacion das persoas aspirantes iniciarase alfabeticamente pola primeira
da letra H, de conformidade co establecido na Resolucién do 31 de xaneiro de 2024, da
Conselleria de Facenda e Administracion Publica.
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6.2. As persoas aspirantes seran convocadas para cada exercicio en chamamento unico
e seran excluidas da oposicion as que non comparezan. Asi mesmo, as persoas aspirantes
deberan presentarse para a realizacion de cada exercicio co DNI ou con outro documento

que, a xuizo do tribunal, permita acreditar de forma indubidable a sua identidade.

Non estara permitido o uso de teléfonos mobiles ou calquera outro dispositivo de alma-
cenamento de informacion ou con capacidade de comunicacion dentro da aula de exame.

Durante o desenvolvemento do exercicio, deberan permanecer apagados.

As mulleres embarazadas que tenan unha prevision de parto coincidente coas datas de
realizaciéon de calquera dos exercicios derivada do seu avanzado estado de xestacion, ou
eventualmente nos primeiros dias do puerperio, poderan pofielo en cofiecemento do tribu-

nal achegando & comunicacién o correspondente informe médico oficial.

A comunicacion supora o consentimento da interesada para permitir o acceso aos datos
médicos necesarios relacionados coa situacion. O tribunal, baseandose na informacion
recibida, acordara se procede ou non realizar a proba nun lugar alternativo, aprazala ou
adoptar ambas as medidas conxuntamente. Contra este acordo non cabe recurso, sen
prexuizo de que as razéons da impugnacion se inclian noutro recurso admisible de acordo

coas regras xerais do proceso selectivo.

6.3. Os sucesivos anuncios de celebracion dos demais exercicios efectuaranse no ta-
boleiro electronico https://sede.usc.es/sede/publica/taboleiro/inicio.htm, na paxina web
https://www.usc.gal/gl/institucional/goberno/area/xestionpersoal/PAS/oepl/listado, e por
calquera outro medio que se considere conveniente para asegurar a sia maxima divulga-
cioén, con doce horas, polo menos, de antelacion ao comezo deste, se se trata do mesmo

exercicio, ou de vinte e catro horas se se trata dun novo.

6.4. SO para os efectos de computo de prazos desta convocatoria, 0 mes de agosto
declarase inhabil.

6.5. Persoas aspirantes con nacionalidade estranxeira: con caracter previo a realizacion
dos exercicios da fase de oposicion, as persoas aspirantes que non posuan a nacionalida-
de espafola deberan acreditar o cofiecemento do castelan mediante a realizacién dunha
proba, na cal se comprobara que posuen un nivel adecuado de comprension e expresion
oral e escrita nesta lingua.
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O contido desta proba axustarase ao disposto no artigo 3 do Real decreto 1137/2002,
do 31 de outubro, polo que se regulan os diplomas de espafol como lingua estranxeira
(DELE), para acreditar o nivel de competencia linglistica do diploma de espanol corres-
pondente ao nivel intermedio. A proba cualificarase de apto ou non apto e sera necesario
obter a valoracién de apto para pasar a realizar os exercicios da fase de oposicion.

Quedan exentas de realizar esta proba as persoas aspirantes que acrediten, conforme
se indica na base 3, que estan en posesion do diploma de espafiol como lingua estranxeira
dalgun dos niveis: B2, C1, C2, ou equivalente e as/os nacionais de paises cuxo idioma
oficial sexa o espanol.

6.6. O tribunal podera requirir, en calquera momento do proceso selectivo, a acreditacion
da identidade das persoas admitidas. Asi mesmo, se tiver coilecemento de que algunha
das persoas aspirantes non cumpre algun dos requisitos exixidos por esta convocatoria,
debera propoier a sua exclusion ao reitor da USC, logo de audiencia da persoa interesada.

Contra esta exclusion poderase interpor recurso perante a mesma autoridade indicada
no paragrafo anterior, no prazo dun mes contado a partir da notificacion da exclusion.

6.7. Concluido cada un dos exercicios da fase de oposicion, o tribunal cualificador fara
publica no taboleiro electrénico https://sede.usc.es/sede/publica/taboleiro/inicio.htm, na pa-
xina web https://www.usc.gal/gl/institucional/goberno/area/xestionpersoal/PAS/oep/listado,
e naqueloutros lugares que considere oportunos, a relacion de persoas aspirantes que
acadasen o minimo establecido para superalo, con indicacion da puntuacion obtida.

6.8. As persoas aspirantes disporan de tres (3) dias habiles, contados a partir do dia
seguinte ao da realizacién de cada exercicio, para presentar reclamacions as preguntas
formuladas polo tribunal no correspondente exercicio.

Asi mesmo, as persoas aspirantes disporan de sete (7) dias habiles, contados a partir
do dia seguinte ao da publicacion das puntuaciéns do exercicio correspondente, para pre-
sentar reclamacions as cualificacions.

6.9. A listaxe coa valoracion de méritos da fase de concurso publicarase unha vez rea-
lizado o derradeiro exercicio da fase de oposicion. Esta publicacion ira acompafada da
relacion de persoas aspirantes que, segundo a orde de puntuacion acadada por cada unha
delas, fosen seleccionadas, en que constara a cualificacion final obtida en cada unha das
fases, oposicion e concurso, segundo o previsto no anexo |.
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No caso de producirse empates na puntuacion total das persoas aspirantes, estes di-
rimiranse atendendo sucesivamente aos seguintes criterios e por esta orde ata que se
resolva o empate: maior puntuacion na fase de oposicion, na fase de cofiecementos es-
pecificos, no terceiro exercicio, maior idade, e a orde alfabética establecida na base 6.1.

6.10. Contra esta publicacion, as/os aspirantes poderan presentar reclamacion ante
o tribunal no prazo de dez (10) dias habiles contados a partir do seguinte ao da pu-
blicacion no taboleiro electronico, a través do rexistro de entrada electronico da USC
https://sede.usc.es/sede/publica/persoais/rexistroEntrada/acceso.htm, para o que o/a
aspirante debe empregar os medios de identificacion e sinatura que se indicaron no
punto 3.2.

6.11. Rematado o prazo de reclamacions, o tribunal publicara a proposta de contratacion
a favor da persoa aspirante seleccionada, tendo en conta o previsto no punto 5.10 desta
convocatoria. Esta proposta sera elevada ao reitor e publicarase no taboleiro electronico
https://sede.usc.es/sede/publica/taboleiro/inicio.htm e na paxina web https://www.usc.gal/
gl/institucional/goberno/area/xestionpersoal/PAS/oepl/listado

7. Finalizacion do proceso

7.1. No prazo de vinte (20) dias naturais contados a partir do seguinte a aquel en que se
faga publica a relacion definitiva de persoas aprobadas, a persoa seleccionada que figure
nela debera presentar na Oficina de Asistencia en Materia de Rexistros a seguinte docu-
mentacion (no caso de non constar xa no seu expediente, e no caso de non ter entregado
Xa copias auténticas):

a) Titulacién exixida na base 2.1.c).

b) A acreditacidon do requisito exixido na base 2.1.d) farase mediante a presentacion
de certificado médico oficial ou informe de saude emitido polo Servizo Galego de Saude
(Sergas).

c) Certificado, de ser o caso, acreditativo de lingua galega indicado na base 3.3.

d) Diploma de espaiol como lingua estranxeira, de ser o caso, indicado na base 3.3.

e) Documentacioén acreditativa, de ser o caso, dos méritos alegados segundo a base 3.4.
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7.2. Ante a imposibilidade, debidamente xustificada, de presentar os documentos ex-
presados na base anterior, podera acreditarse que se retnen as condiciéns exixidas na
convocatoria mediante calquera medio de proba admitido en dereito. Quen non presentase
a documentacion ou do seu exame se deducise que carece dalgun dos requisitos sinala-
dos na base 2, non podera ser contratado/a e quedaran anuladas as suas actuacions, sen
prexuizo da responsabilidade en que incorrese por falsidade na solicitude inicial.

7.3. O persoal con discapacidade igual ou superior ao 33 % podera pedir a adaptacion
do posto de traballo correspondente. A solicitude xuntaraselle un informe expedido polo
organo competente na materia, que acredite a procedencia da adaptacion e a compatibili-
dade co desempeno das funcions que tefia atribuidas o posto.

7.4. Concluido o proceso selectivo, a persoa aspirante que o superase sera contratada
como persoal laboral fixo. A sua contratacion efectuarase no prazo dun mes contado a par-
tir do dia seguinte ao da publicacion da resolucion no Diario Oficial de Galicia, ou do dia
que estableza a propia resolucion, en aplicacion do artigo 60 da Lei 2/2015, do emprego
publico de Galicia.

7.5. Elaborarase unha listaxe de espera coas persoas aspirantes que superen algun
exercicio da fase de oposicion distinto do de galego. Para estes efectos e co fin de deter-
minar a sua opcion, as persoas aspirantes indicaran o campus de preferencia na solicitude.

7.6. O periodo de proba sera de dous meses, durante os cales o/a traballador/a tera os
dereitos e obrigas correspondentes ao posto de traballo que desempefie, agas os deriva-
dos da resolucion da relacién laboral, que podera producirse por instancia de calquera das
partes durante o seu transcurso. Este periodo de proba non sera aplicable a quen estivese
xa con anterioridade desenvolvendo as mesmas funciéns na USC.

8. Disposicién derradeira.

Contra a presente resolucion, que esgota a via administrativa, poderase interponer re-
curso contencioso-administrativo ante o Xulgado do Contencioso-Administrativo de San-
tiago de Compostela, no prazo de dous meses contados desde o dia seguinte ao da sua
publicacion, de conformidade co disposto na Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da
xurisdicién contencioso-administrativa.

Non obstante, as persoas interesadas poderan interpofer recurso potestativo de reposi-
cion no prazo dun mes perante o érgano que a ditou. Neste caso non se podera interpofier
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0 recurso contencioso-administrativo citado mentres non se dite resolucion expresa ou
presunta do recurso administrativo de reposicién, ao abeiro dos artigos 123 e seguintes da
Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comun das administracions
publicas.

Santiago de Compostela, 14 de xaneiro de 2025

Antonio Lopez Diaz
Reitor da Universidade de Santiago de Compostela

ANEXO |

Denominacion da praza: técnico/a especialista de investigacién, especialidade quimi-
ca (APL).

O sistema selectivo sera o de concurso-oposicidon e constara das fases, probas e cuali-
ficacions que a seguir se indican:

I. Fase de oposicion: consistira na realizacién dos exercicios que a continuacion se indi-
can, agas a exencion prevista na descricién do primeiro exercicio.

Todos os exercicios teran caracter obrigatorio e eliminatorio, excepto o cuarto, que sera
obrigatorio e non eliminatorio.

As persoas aspirantes deberan presentarse para a realizacién de cada proba co DNI
ou documento fidedigno acreditativo da sua identidade, a xuizo do tribunal. Asi mesmo,
deberan presentarse provistas do correspondente lapis do nim. 2 e goma de borrar para a
realizaciéon dos exercicios tipo test.

Primeiro exercicio: estaran exentas de realizar este exercicio as persoas aspirantes que
acrediten documentalmente xunto coa solicitude ou, de ser o caso, tefian acreditado no seu
expediente estaren en posesion do certificado Celga 4.

Este exercicio tera a seguinte estrutura:
Primeira proba. Comprension escrita 0 comprension oral + expresion escrita.

As persoas aspirantes deberan redactar un texto seguindo unhas indicacions que se lles
facilitaran por escrito. A elaboracién do texto debera basearse na comprensién dun texto
escrito ou na comprension dun fragmento de audio ou audio-video.
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A duracién maxima desta proba sera de noventa minutos.
Segunda proba. Comprension escrita ou comprensién oral + expresioén oral.

As persoas aspirantes deberan ler un texto ou escoitar un fragmento de audio ou audio-
video, e a continuacién, nunha entrevista co examinador, pediraselles que resuman o input
e que mantenan un dialogo ao respecto do input recibido, de modo que poida ser avaliada
a sua producion oral.

A duracién maxima desta proba sera de quince minutos por persoa aspirante.
Para superar este exercicio sera necesario obter o resultado de apto.

Segundo exercicio: consistira en contestar por escrito un cuestionario de 90 preguntas
tipo test, mais 5 de reserva, con tres alternativas de resposta das cales s6 unha sera co-
rrecta, proposto polo tribunal e correspondente ao bloque de cofiecementos especificos
que figura no programa que se relaciona no anexo |Il.

O tempo para este exercicio sera de 95 minutos.

Este exercicio cualificarase de 0 a 25 puntos, e para superalo sera necesario obter un
minimo do 60 % do total de respostas correctas, o que supdn unha cualificacion de 15 pun-
tos.

Terceiro exercicio: consistira na realizacion dun exercicio de caracter practico ou teorico-
practico, proposto polo tribunal e relacionado co contido do programa especifico, en que
os/as aspirantes deberan demostrar as capacidades para o desempeio das funcions co-
rrespondentes e se desenvolvera na planta piloto da Aula de Produtos Lacteos.

O tempo maximo para a realizacion deste exercicio sera de 60 minutos.

A puntuacién deste exercicio sera de 0 a 30 puntos e para superalo sera necesario obter
un minimo de 12,5 puntos.

Cuarto exercicio: obrigatorio e non eliminatorio. Consistira en contestar por escrito un
cuestionario de 30 preguntas tipo test, mais 3 de reserva, con tres respostas alternativas
das que s6 unha sera a correcta, propostas polo tribunal e correspondentes ao bloque de
cofecementos non especificos do programa.
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O tempo para a sua realizacion sera de 40 minutos e valorarase de 0 a 5 puntos.
As preguntas adicionais de reserva substituiran, se é o caso, as anuladas pola sua orde.

Antes da realizacion de cada exercicio, o tribunal debera ter aprobados e publicados os
criterios de avaliacion e correccion.

Il. Fase de concurso: maximo 40 puntos.
Experiencia: maximo 35 puntos:

* Na mesma categoria e especialidade incluida na clasificacion do Convenio colectivo
vixente para o persoal laboral de administracion e servizos da USC: valorarase a 0,40 pun-
tos/mes.

* Na mesma categoria e distinta especialidade incluida na clasificacion do Convenio
colectivo vixente para o persoal laboral de administracién e servizos da USC: valorarase a
0,30 puntos/mes.

* Na mesma categoria noutras administracions publicas: valorarase a 0,10 puntos/mes.

* Noutras categorias de persoal laboral de administracién e servizos da USC: valorarase
a 0,10 puntos/mes.

Formacion: valoraranse cursos de formacion dispensados por centros e organismos ofi-
ciais e aqueles que estean debidamente homologados e que garden relacion coas funciéns
da praza convocada, ata un maximo de 5 puntos, do seguinte xeito:

Cursos de formacion relacionados coa praza:

* Cursos impartidos: 0,03 puntos/hora.

* Cursos de aptitude recibidos: 0,02 puntos/hora.

* Cursos de asistencia recibidos: 0,01 puntos/hora.
Cursos de formacion de lingua galega:

* Curso medio de linguaxe administrativa: 0,60 puntos.
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* Curso superior de linguaxe administrativa: 0,80 puntos.
* Celga 5: 1 punto.

Cando existan distintos niveis do mesmo curso, s6 se valorara o de maior nivel. O Celga
valorarase a partir do nivel superior ao exixido nesta convocatoria para o acceso.

Nos cursos en que non figure o numero de horas, a puntuacién farase polo minimo de
10 horas.

A cualificacion final do concurso-oposicion vira determinada pola suma aritmética das
puntuaciéons correspondentes a fase de oposicion mais a obtida na fase de concurso de
meéritos, na forma establecida neste anexo.

Para a valoracion da experiencia acreditada en categorias equivalentes noutras admi-
nistracions publicas prevista na fase de concurso e para a baremacion das listaxes de es-
pera, as dubidas que xurdan resolveraas unha comisiéon composta por dous representantes
da Xerencia e dous en representacion do Comité Intercentros. Esta comision intervira por
peticion do tribunal ou da unidade encargada da baremacion das listaxes e podera solicitar
informacion complementaria as persoas aspirantes en relacion coas funcions e tarefas das
categorias en cuestion, co fin de adoptar os acordos que procedan.

ANEXO I

Denominacion da praza: técnico/a especialista de investigacién, especialidade quimi-
ca (APL)

Programa

Conecementos especificos:

1. Unidades e simbolos de magnitudes: sistema internacional de unidades (Sl). Defini-
cion de unidades basicas (Sl). Nomes e simbolos de unidades basicas (Sl). Unidades de-
rivadas con nomes e simbolos especiais. Unidades derivadas Sl para outras magnitudes.
Prefixos Sl.

2. Definiciéns e conceptos basicos: numero atéomico, peso atémico, peso molecular,
isotopos, mol. Propiedades periddicas.
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3. Propiedades dos liquidos: presion de vapor. Punto de ebulicién. Punto de conxela-
cion. Sublimacion. Densidade. Viscosidade. Tension superficial.

4. Balance acido-base. Solucidons acuosas de acidos e bases débiles. lonizacion da
auga e escala de pH. Solucions reguladoras, preparacion. Estandares primarios. Titulacion
de acidos e bases.

5. A auga no laboratorio. Mantemento de equipamentos de depuracién. Patrons de cali-
dade da auga. Equipamentos de purificacién de auga no laboratorio.

6. Material e equipamentos basicos de laboratorio: balanzas, centrifugas, pH-metros,
bafos termostaticos, cabinas de seguridade bioldxica, vitrinas de gases e estufas de labo-
ratorio. Uso, mantemento e verificacion.

7. Material de vidro de uso xeral no laboratorio. Material volumétrico: tipos, calidades e
utilizacion.

8. Funcionamento e uso de equipamentos basicos de medida. Temperatura (terméme-
tros e termopar). Presion (manometros e bardmetros). Masa (escalas e granadas).

9. Manipulacion e almacenaxe de acidos, bases e disolventes organicos e inorganicos
mais comuns.

10. Técnicas analiticas dos compofientes maioritarios do leite e produtos lacteos. Pro-
piedades fisicas do leite. Reoloxia do leite e produtos lacteos. Técnicas de analise.

11. O leite. Composicion fisicoquimica e bioquimica do leite.

12. Produtos lacteos fermentados: conceptos basicos de elaboracion e equipamentos
necesarios.

13. Industrias lacteas. Hixiene e desinfeccién en procesos industriais.

14. Tratamentos térmicos en produtos lacteos. Termizacién e pasteurizacion. Esteriliza-
cion e UHT.

15. Elaboracion de queixo: conceptos basicos de elaboracion. Manexo e control dos
procesos na industria queixeira.
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16. Tecnoloxia de elaboracién de produtos evaporados e en po. Conceptos tedricos
basicos e equipamento necesario. Evaporatorios e torres de secado.

17. Contaminantes quimicos en produtos lacteos. Técnicas analiticas.
18. Microbioloxia do leite e produtos lacteos. Conceptos basicos.
19. Analise sensorial de alimentos. Paneis de cata.

20. A seguridade nos laboratorios (1): produtos quimicos, normas de etiquetaxe. Elimi-
nacion de residuos quimicos.

21. A seguridade nos laboratorios (ll): sistemas de bioseguridade. Riscos especificos
da exposicion a axentes bioldxicos. Niveis de bioseguridade. Eliminacién e tratamento dos
residuos bioléxicos.

22. Equipamentos de proteccién individual. Condiciéns do equipamento, uso e mante-
mento. Obrigas do persoal.

23. Seguridade nos laboratorios da USC. Normas de seguridade da USC para traballos
en laboratorios.

24. Boas practicas en prevencién de riscos laborais. Normas de seguridade e vixilancia
da saude do persoal exposto a axentes quimicos e bioldxicos.

Conecementos non especificos:

1. A Constitucion espafiola: dereitos fundamentais e liberdades publicas.
2. Convenio colectivo para o persoal laboral da USC.

3. Estatutos da USC: do persoal de administracion e servizos.

4. Estatutos da USC: 6rganos xerais da Universidade.

5. Codigo de conduta dos empregados publicos.

6. Lei de prevencidn de riscos laborais: dereitos e obrigas.

7. Dereitos e deberes linguisticos na USC.
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8. Politicas publicas para a igualdade efectiva de homes e mulleres.

Nota: as referencias normativas deste programa poden verse afectadas polas modifi-
caciéns que se produzan ata a data do exame e, nese caso, deben entenderse referidas a
lexislacion en vigor.
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