[s2}
S
N
o
X
)

~

(o)
[

=
(Il

[sp}
[&]

(a2}
?

N~
>
>
(Il

©

©
(IU
<t
(]
©
N
o)
<
X
o

O]

@)

Q

Ll

>

O

DOG Diario Oficial de Galicia

DOG Num. 208 Martes, 28 de octubre de 2025 Pag. 55991

+ + +
+ + +

IV. OPOSICIONES Y CONCURSOS
UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE COMPOSTELA

RESOLUCION de 15 de octubre de 2025 por la que se convocan pruebas
selectivas para el acceso a la escala auxiliar de archivos, bibliotecas y museos,
subgrupo C1, por el turno de acceso libre.

El rector, en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 50 de la Ley organi-
ca 2/2023, de 22 de marzo, del sistema universitario, asi como en los estatutos de esta
universidad y, con el fin de atender de manera estable a las necesidades estructurales de
personal de administracion y servicios de esta Universidad, en ejecucion de lo previsto en
las resoluciones de 28 de noviembre de 2024 (DOG de 11 de diciembre) y de 8 de marzo
de 2025 (DOG de 19 de mayo) por las que se aprueban las ofertas de empleo publico del
personal de administracion y servicios para los afios 2024 y 2025, respectivamente, resuel-
ve convocar las pruebas selectivas para cubrir veintidés (22) plazas de la escala auxiliar de
archivos, bibliotecas y museos, subgrupo C1, vacantes en la plantilla de personal funciona-
rio con sujecioén a las siguientes

Bases de la convocatoria

Todos los actos de relacion entre las/los aspirantes y la Universidad de Santiago de
Compostela (USC) derivados de esta convocatoria se realizaran exclusivamente por me-
dios electrénicos, al amparo del articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del proce-
dimiento administrativo comun de las administraciones publicas.

1. Normas generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir veintidds (22) plazas en la escala au-
xiliar de archivos, bibliotecas y museos, subgrupo C1, por el turno de acceso libre. Las
plazas se corresponden con la oferta general de empleo publico.

1.2. Del total de plazas convocadas se reservan tres (3) para ser cubiertas por personas
con discapacidad de grado igual o superior al 33 %. Las plazas reservadas a personas con

discapacidad que queden desiertas se acumularan a los del turno general de acceso libre.

1.3. Las/los aspirantes solo podran participar en una de las dos formas de acceso, acce-
so libre general o acceso por la cuota de reserva para personas con discapacidad.
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1.4. Las plazas convocadas tendran su destino en las localidades de Santiago de Com-
postela y Lugo.

1.5. El sistema de seleccion de las personas aspirantes sera el de concurso-oposicion En
lo que se refiere a las pruebas y valoraciones se ajustaran a lo que se especifica en el anexo |.

1.6. El programa que regira para la fase de oposicion es el que figura en el anexo |l.

1.7. Enla realizacion de estas pruebas selectivas se aplicaran las siguientes normas y sus
desarrollos reglamentarios: Ley organica 2/2023, de 22 de marzo, del sistema universitario;
Real decreto 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
estatuto basico del empleado publico; Ley 2/2015, de 29 de abril, del empleo publico de Ga-
licia; Real decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, por el que se regula el acceso al empleo
publico y la provision de puestos de trabajo de las personas con discapacidad; los estatutos
de la USC, aprobados por el Decreto 14/2014, de 30 de enero, de la Xunta de Galicia; Re-
glamento de seleccidn de personal funcionario de administracion y servicios, aprobado en
Consejo de Gobierno de la USC el 30 de octubre de 2020 y las bases de esta convocatoria.

2. Requisitos de las personas aspirantes.

2.1. Para ser admitidas a la realizacién de las pruebas selectivas, las personas aspiran-
tes deberan poseer en el dia de final del plazo de presentacién de solicitudes, y mantener
hasta la fecha de toma de posesion, los siguientes requisitos:

a) Poseer la nacionalidad espafiola o la de algun Estado miembro de la Unién Europea
0 pais extranjero en los términos previstos en el articulo 52 de la Ley del empleo publico
de Galicia.

b) Haber cumplido los 16 afnos de edad y no exceder de la edad maxima de jubilacion
forzosa.

c) Estar en posesion del titulo de bachiller o técnico. Las personas aspirantes con titu-
laciones obtenidas en el extranjero deberan acreditar que estan en posesion de la corres-
pondiente convalidacién o credencial que acredite, en su caso, la homologacion del titulo.

d) Sera requisito indispensable para el ingreso tener acreditada la aptitud médica para
el desempeno. A estos efectos, la persona aspirante declara, al hacer la solicitud de par-
ticipacién en el proceso selectivo, que en esa fecha posee la capacidad funcional para el
desempenfo de las tareas propias del puesto y que no padece enfermedad fisica ni psiquica
que le impida realizar el trabajo propio de la escala a la que se pretende incorporar.
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e) No estar separado/a de servicio de cualquiera de las administraciones publicas en
virtud de expediente disciplinario, ni estar inhabilitado/a por sentencia firme para el ejer-
cicio de la funcidn publica, ni sancionado/a con la suspensién del derecho de concurrir a
pruebas selectivas.

f) Abonar las tasas por derechos de examen, salvo lo previsto en el apartado 3.8 de esta
convocatoria para las personas con discapacidad, para los miembros de familias numero-
sas y para demandantes de empleo.

3. Solicitudes.

3.1. El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias naturales, contados a
partir del dia siguiente al de la publicacion del anuncio de esta convocatoria en el Boletin
Oficial del Estado.

3.2. Quienes deseen participar en estas pruebas selectivas debera formalizar su solici-
tud y abonar la tasa correspondiente unicamente por medios electronicos. Se empleara ex-
clusivamente el siguiente formulario de la sede electrénica: https://sede.usc.es/formularios/
solicitudes/seleccionPersoalFuncionario.htm

Para la presentacion de solicitudes se emplearan los siguientes medios de identificacion:
— En el caso de la personal de la USC: credenciales corporativas.

— En el caso de personal ajeno a la USC: certificados personales clase 2CA, certificados
incluidos en el DNI electronico o claves concertadas del sistema Cl@ve.

3.3. La solicitud se presentara acompafiada de la siguiente documentacion:

— Certificado de conocimiento de lengua gallega (Celga 3 o equivalente). Las personas
aspirantes que no presenten esta acreditacion deberan realizar la prueba de lengua galle-
ga prevista en el anexo I.

— Las personas aspirantes que hayan reconocido un grado de discapacidad igual o
superior al 33 % y opten por la cuota de reserva para personas con discapacidad deberan
marcar la casilla correspondiente de la solicitud y acreditarlo mediante certificado expedido
al efecto por los 6rganos competentes. De no hacerlo, se entendera que no optan por esta
reserva.
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Las/los aspirantes que tengan o tuvieran expediente administrativo como PTGAS en
la USC estaran exentos/as de justificar documentalmente las condiciones y requisitos ya
probados para obtener su anterior contratacion o nombramiento, debiendo presentar uni-
camente la documentacion requerida para este procedimiento que no se encuentre debi-
damente acreditada en su expediente personal.

Las personas aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola y tengan derecho a
participar deberan presentar:

— Documento que acredite su nacionalidad y, en su caso, los documentos que acrediten
el vinculo de parentesco y el hecho de vivir a expensas o estar a cargo del nacional de otro
Estado con el que tengan dicho vinculo.

— Declaracion o promesa de la persona aspirante de que no esta separada de derecho
del/de la cényuge y, en su caso, del hecho de que vive a sus expensas o esta a su cargo.

— Las personas aspirantes que estén exentas de realizar la prueba previa de acredita-
cion del conocimiento del castellano, acompafaran a tal efecto la documentacién acredi-
tativa del diploma de espafiol como lengua extranjera de nivel B2, C1, C2 o equivalente.
De no aportar esta certificacién, no podran ser declaradas exentas, y deberan realizar la
prueba a que se refiere la base 6.6.

3.4. La documentacion justificativa de los méritos que se valoran en la fase de concurso
se aportara con la solicitud, y no seran valorados méritos que no se encuentren suficiente-
mente acreditados documentalmente ni los presentados fuera del plazo establecido para
la presentacion de solicitudes. La acreditacion se hard mediante certificado acreditativo de
los servicios prestados en el que conste el cuerpo o la escala y los periodos en los que se
hayan prestado, expedido por la unidad de personal de la Administracién publica corres-
pondiente. En el caso de personal de la USC se expedira de oficio por la Administracion y
se afadira a la solicitud.

3.5. Los méritos de la fase de concurso se valoraran con referencia a la fecha del cierre
del plazo de presentacion de solicitudes.

3.6. La Universidad podra requerir en cualquier momento los originales o copias autén-
ticas de los documentos que se correspondan con las simples presentadas.
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3.7. Los/las aspirantes con un grado de discapacidad igual o superior al 33 % podran
solicitar en el formulario de inscripcion del proceso selectivo, la adaptacion de tiempo y/o
medios para la realizacién de los ejercicios, reflejando con claridad las necesidades que
tiene el/la candidato/a de adaptaciones especificas y su motivo.

3.8. Los derechos de examen seran de 33,13 €. Para realizar su ingreso, se empleara
uno de los siguientes medios accesibles desde el formulario de inscripcion:

— Abono con tarjeta bancaria a través de la pasarela de pago del formulario.
— Abono presencial en una oficina de Abanca presentando la hoja de liquidacion, que
debera imprimir, una vez realizada la inscripcion en el proceso selectivo, no siendo preciso

comunicacion posterior del pago por parte de la persona interesada.

Estos medios de pago estaran accesibles una vez que la persona aspirante formalice su
solicitud de inscripcion a través del formulario establecido en la base 3.2.

De acuerdo con lo senalado en el articulo 23.5 de la Ley 6/2003, de 9 de diciembre, de
tasas, precios y exacciones reguladoras de la Comunidad Auténoma de Galicia, estaran
exentas del pago:

Del importe total de la tasa:

— Las personas con discapacidad igual o superior al 33 %.

— Las personas que sean miembros de familias numerosas clasificadas en la categoria
especial.

Del 50 % del importe de la tasa:

— Las personas que sean miembros de familias numerosas clasificadas en la categoria
general.

— Las personas que figuren como demandantes de empleo desde, al menos, seis me-
ses inmediatamente anteriores a la fecha de publicacion de la convocatoria de las pruebas
selectivas en que soliciten su participacion y no estén percibiendo prestacién o subsidio
por desempleo.
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Las circunstancias de exencion y bonificacién deberan ser acreditadas, segun el su-
puesto que corresponda, presentando junto con la solicitud de participacién en el proceso
selectivo la siguiente documentacion:

— Personas con discapacidad: certificado del grado discapacidad.

— Familia numerosa general o especial: certificado de familia numerosa de caracter ge-
neral o especial o carné familiar en la que conste dicho caracter.

— Solicitantes de empleo:

1°. Certificacion expedida por la oficina de empleo en la que conste que la persona as-
pirante figura como demandante de empleo desde, al menos, los seis meses anteriores a
la fecha de publicacion de esta convocatoria.

2°. Certificacion expedida por el Servicio Publico de Empleo en la que conste que en la
fecha de presentacion de la solicitud de participacion en el proceso selectivo no esta perci-
biendo prestacion o subsidio por desempleo.

3.9. Seran excluidas todas aquellas personas aspirantes que no abonen los derechos
de examen dentro del plazo habilitado para la presentacion de solicitudes, y no se conce-
dera ningun plazo adicional para su abono.

3.10. Unicamente procedera la devolucion de los derechos de examen a las personas
aspirantes que sean excluidas por causas no imputables a ellas. A tal efecto, el reintegro
se realizara de oficio, para lo que deberan hacer constar la entidad bancaria y el numero
de cuenta en el recuadro que figura en la solicitud. De no figurar estos datos, se entendera
que renuncian a la devolucién de los derechos de examen.

3.11. En el formulario de solicitud las/los aspirantes deberan firmar la declaracion res-
ponsable que figura en el documento, por la que manifiestan estar en posesion de los
requisitos exigidos en las bases de la convocatoria y se comprometen a aportar la docu-
mentacién que en ella se indica.

3.12. Este procedimiento se desarrollara de forma electrénica por lo que, si la persona

aspirante desea recibir avisos de las notificaciones que la USC ponga a su disposicion, es
imprescindible que indique en el apartado de Medios de aviso de notificaciéon del formula-
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rio, el teléfono y la direccion electronica validos. Las notificaciones electronicas se realiza-
ran por comparecencia en sede electrénica, para cuyo acceso se emplearan los medios de
identificacidon que se indican en la base 3.2.

4. Admision de personas aspirantes.

4.1. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el rector dictara resolucién en
la que declara aprobada la lista provisional de personas admitidas y excluidas. En esta
resolucion, que se publicara en el Diario Oficial de Galicia, se indicara el lugar en el que
se encuentra expuesta al publico la lista completa de personas aspirantes admitidas y ex-
cluidas, asi como las causas que hayan motivado la exclusion y el plazo para subsanarlas.

4.2. Las personas aspirantes excluidas o que no figuren en la relacion de admitidas
dispondran de un plazo de diez dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publica-
cion de la citada resolucion en el Diario Oficial de Galicia, para poder subsanar los defectos
que motivaron la exclusion.

Para subsanar la exclusién u omisién se cubrira el formulario de enmiendas del cata-
logo de procedimientos en el siguiente enlace: https://sede.usc.es/formularios/solicitudes/
emendaSelecPersoalFuncionario.htm para lo que el/la aspirante debera emplear los me-
dios de identificacién y firma que se indican en el punto 3.2 de esta convocatoria.

4.3. Las personas aspirantes que, dentro del plazo sefialado, no enmienden la exclusién
o aleguen la omision, justificando el derecho a ser incluidas en la relacion de admitidas,
seran definitivamente excluidas de la realizacién de las pruebas.

4.4. En la resolucion que apruebe la lista definitiva, que se publicara en el Diario Oficial
de Galicia, se indicara el dia, la hora y el lugar de realizacion del primer ejercicio. Esta
resolucion agotara la via administrativa y se podra interponer contra ella recurso ante la
jurisdiccidon contencioso-administrativa, en el plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente al de su publicacion de conformidad con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa, o recurso potestativo de re-
posicién ante el rector en el plazo de un mes, de acuerdo con lo previsto en la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas.

4.5. El hecho de figurar en la lista de personas admitidas no prejuzga que se les reco-
nozca a las personas interesadas la posesion de todos los requisitos exigidos, que tendran
que acreditarse en su momento, de acuerdo con lo previsto en la base 7.
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5. Tribunal calificador.

5.1. El tribunal calificador de estas pruebas selectivas tendra la categoria segunda de
conformidad con los grupos de clasificacion para asistencias establecidos en el Reglamen-
to de indemnizaciones por razoén de servicio aprobado en Consejo de Gobierno el 29 de
diciembre de 2020.

El procedimiento de actuacion del tribunal se ajustara en todo momento a lo dispuesto
en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las admi-
nistraciones publicas. A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el tribunal tendra
su sede en el Rectorado de la USC.

5.2. Los miembros del tribunal deberan abstenerse de intervenir, y lo notificaran al rector
de la universidad, cuando concurran en ellos las circunstancias previstas en el articulo 23
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico, o se hayan reali-
zado tareas de preparacion de personas aspirantes a pruebas selectivas en los cinco anos
anteriores a la publicacion de esta convocatoria.

La presidencia solicitara de los miembros del tribunal declaracion escrita expresa de no
estar incursos en las circunstancias previstas en dicho articulo.

Asimismo, las personas aspirantes podran recusar a los miembros del tribunal cuando
concurran alguna de las circunstancias antes citadas.

5.3. En caso de tener que sustituir a algun miembro del tribunal por renuncia, por alguna
de las circunstancias citada en el apartado anterior o por cualquier otra causa de fuerza
mayor, se dara publicidad al nuevo nombramiento en el Diario Oficial de Galicia.

5.4. Tras la convocatoria de la presidencia se constituira el tribunal con arreglo a lo
previsto en el articulo 17.1 de la Ley 40/2015, con la asistencia tanto presencial como a
distancia, de la mayoria absoluta de sus miembros titulares o suplentes. En esa sesion, el
tribunal acordara todas las decisiones que le correspondan para el correcto desarrollo de
las pruebas selectivas.

5.5. A partir de su constitucion, el tribunal para actuar validamente requerira la asistencia

presencial o a distancia del/la presidente/a y secretario/a y de la mitad al menos de sus
miembros.
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5.6. Dentro de la fase de oposicion, el tribunal resolvera todas las dudas que pudieran
surgir en la aplicacién de estas normas, asi como lo que debera hacerse en los casos no
previstos.

5.7. El 6rgano convocante, a propuesta del tribunal, podra disponer la incorporacién a
sus trabajos de asesores/as especialistas para las pruebas correspondientes a los ejerci-
cios que estime pertinentes, que se limitaran a prestar su colaboracién en sus especialida-
des técnicas. El personal asesor debera poseer titulacion de igual o superior nivel que la
exigida en esta convocatoria. Su nombramiento se hara publico y les seran de aplicacion
las causas de abstencion y recusacion, al igual que a los restantes miembros del tribunal.

Asimismo, el tribunal podra disponer la incorporacion con caracter temporal de otras/os
funcionarias/os para colaborar en el desarrollo del proceso selectivo, tal y como se prevé
en el articulo 12.4 del Real decreto 364/1995, de 10 de marzo.

5.8. El tribunal adoptara las medidas precisas para que las personas aspirantes a las
que se refiere el apartado 3.7 participen en condiciones de igualdad. A tal efecto, el 6rga-
no de seleccion podra requerir un informe y, en su caso, la colaboracién de los 6rganos
técnicos de la Administracion laboral, sanitaria o de asuntos sociales. A efectos de valorar
la procedencia de la concesion de las adaptaciones solicitadas, se requerira de la perso-
na aspirante el correspondiente certificado o informacion adicional. La adaptacién no se
otorgara de forma automatica, sino Unicamente en aquellos casos en que la discapacidad
guarde relacién directa con la prueba a realizar.

5.9. El tribunal adoptara las medidas oportunas para garantizar que los ejercicios escri-
tos sean corregidos sin que se conozca la identidad de las personas aspirantes. El tribunal
excluira a aquellas personas aspirantes que consignen en las hojas de examen su nombre,
trazos, marcas o signos que permitan conocer su identidad.

5.10. En ningun caso el tribunal podra aprobar ni declarar que superaron las pruebas
selectivas un numero superior de personas aspirantes que de plazas convocadas. Cual-
quier propuesta de aprobados que contravenga lo establecido sera nula de pleno derecho.

No obstante lo anterior, y con el fin de asegurar la cobertura de las plazas convocadas,
cuando se produzca la renuncia de una persona seleccionada antes de la toma de pose-
sion, o no acredite los requisitos establecidos en la convocatoria, el 6rgano convocante
podra requerir del érgano de seleccién una relacion complementaria de las personas apro-
badas que sigan por puntuacién a las personas propuestas, para su posible nombramiento
como personal funcionario.
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6. Desarrollo de los ejercicios.

6.1. Los ejercicios del proceso selectivo no se iniciaran antes de que hayan transcurrido
tres meses desde la publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado. El or-
den de actuacién de las personas aspirantes se iniciara alfabéticamente por la primera de
la letra F de conformidad con lo establecido en la Resolucién de 21 de enero de 2025, de
la Conselleria de Hacienda y Administracion Publica.

6.2. Las personas aspirantes seran convocadas para cada ejercicio en unico llamamien-
to y seran excluidas de la oposicion las que no comparezcan, salvo en los casos de fuerza
mayor, debidamente justificados y considerados por el tribunal.

No estara permitido el uso de teléfonos moéviles o cualquier otro dispositivo de almace-
namiento de informacién o con capacidad de comunicaciéon dentro del aula de examen.
Durante el desarrollo del ejercicio deberan permanecer apagados.

Las mujeres embarazadas que tengan una prevision de parto coincidente con las fechas
de realizacién de cualquiera de los ejercicios derivada de su avanzado estado de gesta-
cioén, o eventualmente en los primeros dias del puerperio, podran ponerlo en conocimiento
del tribunal aportando, con la comunicacion, el correspondiente informe médico oficial.

La comunicacion supondra el consentimiento de la interesada para permitir el acceso a
los datos médicos necesarios relacionados con la situacion. El tribunal, basandose en la
informacion recibida, acordara si procede o no realizar la prueba en un lugar alternativo,
aplazarla o adoptar ambas medidas conjuntamente. Contra este acuerdo no cabe recurso,
sin perjuicio de que las razones de la impugnacién se incluyan en otro recurso admisible de
acuerdo con las reglas generales del proceso selectivo.

6.3. De conformidad con lo dispuesto en el Real decreto 2271/2004, de 3 de diciembre,
por el que se regula el acceso al empleo publico y la provisién de puestos de trabajo de
las personas con discapacidad, durante el proceso selectivo se dara un tratamiento dife-
renciado al turno general de acceso del turno de reserva para personas con discapacidad,
en lo que se refiere a las relaciones de admitidas/os y excluidas/os, los llamamientos, los
ejercicios y la relacién de aprobadas/os. No obstante, al finalizar el proceso, se elaborara
una relacién unica en la que se incluiran todas las personas que hayan superado el proce-
so selectivo, ordenadas por la puntuacion total obtenida, con independencia del turno por
el que hayan participado.
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6.4. Los sucesivos anuncios de celebracion de los demas ejercicios se efectuaran en el
tablén electrénico https://sede.usc.es/sede/publica/taboleiro/inicio.htm y en la pagina web
de https://www.usc.gal/gl/institucional/goberno/area/xestionpersoal/PAS/oep/listado, y por
cualquier otro medio que se considere conveniente para asegurar su maxima divulgacion,
con doce horas, al menos, de antelacién a su comienzo, si se trata del mismo ejercicio, o
de veinticuatro horas si se trata de uno nuevo.

6.5. A efectos de cdmputo de plazos de esta convocatoria, el mes de agosto se declara
inhabil.

6.6. Personas aspirantes de nacionalidad extranjera.

Con caracter previo a la realizacién de los ejercicios de la fase de oposicion, las perso-
nas aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola deberan acreditar el conocimiento
del castellano mediante la realizacion de una prueba, en la que se comprobara que poseen
un nivel adecuado de comprension y expresion oral y escrita en esta lengua.

El contenido de esta prueba se ajustara a lo dispuesto en el articulo 3 del Real decre-
to 1137/2002, de 31 de octubre, por el que se regulan los diplomas de espanol como len-
gua extranjera (DELE), para acreditar el nivel de competencia lingiistica del diploma de
espanol correspondiente al nivel intermedio. La prueba se calificara de apto o no apto y
sera necesario obtener la valoracién de apto para pasar a realizar los ejercicios de la fase
de oposicion.

Quedan eximidas de realizar esta prueba las personas aspirantes que acrediten conforme
se indica en la base 3, que estan en posesion del diploma de espafiol como lengua extranjera
en alguno de los siguientes niveles B2, C1, C2, o nivel equivalente y también las/los naciona-
les de paises cuyo idioma oficial sea el espaniol.

6.7. El tribunal podra requerir, en cualquier momento del proceso selectivo, la acredita-
cién de la identidad de las personas admitidas. Asimismo, si tuviera conocimiento de que
alguna de las personas aspirantes no cumple cualquiera de los requisitos exigidos en la
convocatoria, debera proponer su exclusién al rector de la USC, previa audiencia a la per-
sona interesada.

Contra la exclusion de la persona aspirante, se podra interponer recurso ante la misma
autoridad indicada en el parrafo anterior, en el plazo de un mes contado a partir del dia de
la notificacion de la exclusion.
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6.8. Concluido cada uno de los ejercicios de la fase de oposicion, el tribunal calificador
hara publica, en el tablon electronico https://sede.usc.es/sede/publica/taboleiro/inicio.htm, en
la pagina web https://www.usc.gal/gl/institucional/goberno/area/xestionpersoal/PAS/oep/lis-
tado y en aquellos otros que estime oportunos, la relacion de personas aspirantes que hayan
alcanzado el minimo establecido para superarlo, con indicacion de la puntuacién obtenida.

6.9. Las personas aspirantes dispondran de tres (3) dias habiles, contados a partir del
dia siguiente a la realizacion de cada ejercicio, para presentar reclamaciones a las pregun-
tas formuladas por el tribunal en el correspondiente ejercicio.

Asimismo, las personas aspirantes dispondran de siete (7) dias habiles, contados a par-
tir del dia siguiente al de la publicacién de las puntuaciones del ejercicio correspondiente,
para presentar reclamaciones a las calificaciones.

6.10. La lista con la valoracion de méritos de la fase de concurso se publicara una vez
realizado el ultimo ejercicio de la fase de oposicion. Esta publicacién ira acompafiada de
la relacion de personas aspirantes, que, segun el orden de puntuacién alcanzado por cada
una de ellas fuesen seleccionadas, en la que constara la calificacién final obtenida en cada
una de las fases, oposicion y concurso, y la propuesta provisional de las personas selec-
cionadas segun lo previsto en el anexo |I.

6.11. Contra esta publicacion, las/los aspirantes podran presentar una reclamacion ante el
tribunal en el plazo de diez (10) dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la publi-
cacion en el tablon electrénico, a través del registro de entrada electrénico de la USC https://
sede.usc.es/sede/publica/persoais/rexistroEntrada/acceso.htm, para lo cual el/la aspirante
debe emplear los medios de identificacion y la firma que se indicaron en el apartado 3.2.

6.12. Si alguna persona con discapacidad se presenta por el cupo de reserva de per-
sonas con discapacidad y supera los ejercicios, pero no obtiene plaza y su puntuacion es
superior a la obtenida por otros/as aspirantes del sistema de acceso general, sera incluida
por su orden de puntuacion en este sistema.

6.13. Finalizado el plazo de reclamaciones, el tribunal publicara la propuesta definitiva
de las personas seleccionadas, teniendo en cuenta lo previsto en los apartados 5.10y 6.3
de esta convocatoria. Esta propuesta sera elevada al rector para efectuar el nombramiento
de personal funcionario de carrera y se publicara en el tabléon electrénico https://sede.usc.
es/sede/publica/taboleiro/inicio.htm y en la pagina web https://www.usc.gal/gl/institucional/
goberno/area/xestionpersoal/PAS/oepl/listado
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7. Finalizacién del proceso.

7.1. En el plazo de veinte (20) dias naturales contados a partir del dia siguiente a aquel
en que se haga publica la relacidn definitiva de personas aprobadas, las personas aspi-
rantes que figuren en ella deberan presentar en la Oficina de Asistencia en Materia de
Registros de la USC, los originales y la copia de la siguiente documentacion (en caso de
no constar ya en su expediente y en caso de no haber entregado ya copias auténticas):

a) Titulacién exigida en la base 2.1.c).
b) Certificado acreditativo, en su caso, de lengua gallega indicada en la base 3.3.
c¢) Diploma de espafiol como lengua extranjera, en su caso, indicado en la base 3.3.

d) La acreditacién del requisito exigido en la base 2.1.d) se hara mediante la presenta-
cion de un certificado meédico oficial o un informe de salud emitido por el Servicio Gallego
de Salud (Sergas).

e) Las personas con un grado de discapacidad igual o superior al 33 % deberan acre-
ditar tal condicion mediante una certificacion del érgano competente de la Administracion.

7.2. Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de presentar los documentos expre-
sados en la base anterior, podra acreditarse que se reunen las condiciones exigidas en la
convocatoria mediante cualquier medio de prueba admitido en derecho. Quien, dentro del
plazo fijado, no presente la documentaciéon o de su examen se deduzca que carece de
alguno de los requisitos sefalados en la base 2, no podra ser nombrada/o funcionaria/o
y quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubiera
incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

7.3. Las personas seleccionadas deberan solicitar por orden de preferencia las plazas
vacantes que se les oferten. La adjudicacién de destinos se efectuara de acuerdo con las
peticiones de las personas interesadas, siguiendo el orden de puntuacién final obtenido.

7.4. Las personas que hayan superado el proceso selectivo por el cupo de plazas reser-

vadas para personas con discapacidad, podran solicitar al 6rgano convocante la alteracion
del orden de prelacién para la eleccion de plaza dentro del ambito territorial que determine
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la convocatoria, por motivos de dependencia personal, dificultades de desplazamiento u
otros analogos, que deberan ser debidamente acreditados. El rector resolvera dicha altera-
cion cuando esté debidamente justificada.

7.5. El personal con un grado de discapacidad igual o superior al 33 % podra pedir la
adaptacion del puesto de trabajo correspondiente. La solicitud se acompafara de un in-
forme expedido por el érgano competente en la materia que acredite la procedencia de la
adaptacion y la compatibilidad con el desempeio de las funciones que tenga atribuidas el
puesto.

7.6. Concluido el proceso selectivo, las personas aspirantes que lo hayan superado
seran nombradas personal funcionario de carrera mediante resolucion rectoral, que se
publicara en el Diario Oficial de Galicia y tendran un mes para tomar posesion, contado a
partir del dia siguiente al de la publicacion o del dia que establezca la propia resolucion, en
aplicacion del articulo 60 de la Ley 2/2015, de 29 de abril, del empleo publico de Galicia.

7.7. Se elaborara una lista de espera con las personas aspirantes que superen algun
ejercicio de la fase de oposicién distinto del de gallego. A estos efectos y con el fin de deter-
minar su opcion, las personas aspirantes indicaran el campus de preferencia en la solicitud.

8. Disposicion final.

Contra esta resolucién, que agota la via administrativa, se podra interponer un recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Santiago
de Compostela, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publi-
cacion, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
jurisdiccidn contencioso-administrativa.

No obstante, las personas interesadas podran interponer recurso potestativo de reposi-
cion en el plazo de un mes ante el érgano que la dictd. En este caso no se podra interponer
el recurso contencioso-administrativo mencionado en tanto no se dicte resolucion expresa
o presunta del recurso administrativo de reposicion, al amparo de los articulos 123 vy si-
guientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de
las administraciones publicas.

Santiago de Compostela, 15 de octubre de 2025

Antonio Lopez Diaz
Rector de la Universidad de Santiago de Compostela
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ANEXO |
Denominacién de las plazas: escala auxiliar de archivos, bibliotecas y museos

El sistema selectivo sera el de concurso-oposicion y constara de las fases, pruebas y
calificaciones que a continuacion se indican:

I. Fase de oposicién: consistira en la realizacién de los ejercicios que a continuacién
se indican, que tendran caracter obligatorio y eliminatorio, salvo la exencién prevista en la
descripcion del primer ejercicio.

Las personas aspirantes deberan presentarse para la realizacién de cada ejercicio con
el DNI o documento fehaciente acreditativo de su identidad, a juicio del tribunal. Asimismo,
deberan presentarse provistas del correspondiente lapiz del n°® 2 y goma de borrar para la
realizacién de los ejercicios tipo test.

— Primer ejercicio: estaran exentas de realizar este ejercicio las personas aspirantes que
acrediten documentalmente junto con la solicitud, o hayan acreditado en su expediente,
que estan en posesion del certificado Celga 3 o equivalente.

Este ejercicio tendra la siguiente estructura:
Primera prueba. Comprension escrita o comprensidon oral mas expresion escrita.

Las personas aspirantes deberan redactar un texto siguiendo unas indicaciones que se
les facilitaran por escrito. La elaboracion del texto debera basarse en la comprensién de un
texto escrito o0 en la comprension de un fragmento de audio o audio-video.

La duracion maxima de esta prueba sera de noventa minutos.
Segunda prueba. Comprension escrita o comprensién oral mas expresion oral.

Las personas aspirantes deberan leer un texto o escuchar un fragmento de audio o
audio-video, y a continuacién, en una entrevista con la persona examinadora, se les pedira
que resuman el input y que mantengan un dialogo al respecto del input recibido, de modo
que pueda ser evaluada su produccion oral.

La duracion maxima de esta prueba sera de quince minutos por persona aspirante.

Para superar este ejercicio sera necesario obtener el resultado de apto.
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— Segundo ejercicio: consistira en contestar por escrito a un cuestionario de 120 pregun-
tas tipo test, mas 5 de reserva, basadas en el contenido del programa, con 4 respuestas
alternativas, de las que solo una sera la correcta.

El tiempo maximo para realizar este ejercicio sera de 120 minutos.

Este ejercicio se calificara de 0 a 35 puntos, y para superarlo, sera necesario obtener un
minimo de 17,5 puntos, correspondiendo al tribunal determinar el numero de respuestas
correctas exigido para alcanzar la puntuaciéon minima. Para ello, se tendra en cuenta que,
por cada cuatro respuestas incorrectas, se descontara una correcta.

— Tercer ejercicio: consistira en la realizacion de dos supuestos practicos a elegir entre
tres propuestos por el tribunal. Cada supuesto versara sobre el bloque A del programa y
estara desglosado en 15 preguntas cortas.

El tiempo para realizar este ejercicio sera de 2 horas.

Este ejercicio se calificara de 0 a 50 puntos y sera necesario para superarlo obtener un
minimo de 25 puntos.

Il. Fase de concurso: maximo 15 puntos. Consistira en la valoracion a las personas as-
pirantes que superen la fase de oposicién de los siguientes méritos referidos a la fecha de
final del plazo de presentacion de solicitudes:

Se valoraran los servicios prestados de la siguiente forma:
— En la escala auxiliar de archivos, bibliotecas y museos de la USC: 0,180 puntos por mes.
— En la categoria de auxiliar técnico de bibliotecas de la USC: 0,150 puntos por mes.

— En otras administraciones publicas en cuerpos o escalas que tengan atribuidas las
mismas funciones que las de la escala auxiliar de archivos, bibliotecas y museos de la
USC: 0,050 puntos por mes.

Los empates en las puntuaciones se resolveran a favor de la persona aspirante que hu-
biese obtenido una mayor puntuacién en la fase de oposicion, y si ello no fuese suficiente,
por la mayor puntuacion obtenida en el tercer ejercicio y en la fase de concurso, por este
orden hasta que se resuelva el empate.
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Para la valoracion de la experiencia acreditada en otras administraciones publicas pre-
vista en la fase de concurso, asi como para la baremacién de las listas de espera, las
dudas que surjan las resolvera una comision compuesta por dos personas, en representa-
cion de la Gerencia, y dos, en representacion de la Junta de Personal. Esta comisién inter-
vendra a peticion del tribunal o de la unidad encargada de la baremacion de los listados y
podra solicitar informacion complementaria a las personas aspirantes en relacién con las
funciones y tareas en los cuerpos o escalas en cuestion, con el fin de adoptar los acuerdos
que procedan.

ANEXO I
Denominacién de las plazas: escala auxiliar de archivos, bibliotecas y museos

Programa

— Bloque A.

1. Las bibliotecas universitarias: concepto, funcidén y servicios con especial referencia
a la situacién en Espafia y Galicia. La Biblioteca Universitaria de Santiago de Compostela
(BUSC): estructura, marco normativo, personas usuarias y servicios.

2. Cooperacion en bibliotecas universitarias: tendencias y modelos de cooperacion. Ini-
ciativas cooperativas en el ambito espafnol y de Galicia. La cooperacion y las alianzas de
la BUSC.

3. Edificios, instalaciones y equipos de las bibliotecas universitarias: tendencias actua-
les y adaptacion a las necesidades de los usuarios.

4. Desarrollo de colecciones en las bibliotecas universitarias. Colecciones impresas y co-
lecciones de recursos electrénicos. Seleccion y sistemas de adquisicion de fondos bibliogra-
ficos. Principales tareas auxiliares. Las colecciones singulares y patrimoniales de la BUSC.

5. La organizacién de fondos bibliograficos: libre acceso, depésito. Sistemas de clasifi-
cacion y ordenacion topogréfica. La preparacion de los materiales para su uso.

6. El control fisico de las colecciones: condiciones de instalacion de los materiales. Los
recuentos. El expurgo de las colecciones. Preservacion y conservacion del fondo bibliogra-
fico y documental.

7. Conceptos basicos de los estandares de normalizacion empleados en las bibliotecas
universitarias: normas de descripcion bibliografica (ISBD, Reglas de catalogacion espafo-
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las, RDA); sistemas de clasificacion bibliografica (CDU); identificadores de los documen-
tos (ISBN, ISSN, D.L., NIPO, DOlI, etc.) y codificacion de los metadatos (Marc21); identifi-
cadores de autor (ORCID, Dialnet).

8. Los sistemas integrados de gestién bibliotecaria y las nuevas Plataformas de Servi-
cios Bibliotecarios. El OPAC y las herramientas de descubrimiento. El Catalogo automati-
zado de la BUSC: estructura y funcionalidades. Funciones y tareas auxiliares en circulacion
y proceso técnico.

9. Ciencia abierta. Politicas y estrategias internacionales. La situacion en Espana: mar-
co normativo y principales iniciativas. El acceso abierto y los derechos de autor en el mun-
do digital: Creative Commons y otros tipos de licencias. Minerva: repositorio institucional
en acceso abierto de la USC. Organizacién de sus colecciones. Gestion y administracion.
Politicas de autoarchivo

10. El patrimonio bibliografico y documental: concepto, caracteristicas y medidas de
preservacion. Principales bibliotecas y archivos digitales de fondo antiguo en Galicia y
Espafa: Galiciana, Patrimonio Digital de Galicia. Las colecciones y fondos documentales
digitalizados de la BUSC y del Archivo Histérico Universitario de la USC (AHUS).

11. Servicios orientados a las personas usuarias en la BUSC (l): orientacion y atencién
al publico, servicios de referencia, busquedas bibliograficas, difusién selectiva de la infor-
macion. Acceso al documento: consulta en sala, préstamo, préstamo intercentros/inter-
campus, préstamo interbibliotecario, recursos digitales.

12. Servicios orientados a las personas usuarias en la BUSC (ll): Apoyo a la docencia
e investigacién. La formacién en competencias informacionales en la BUSC. Recursos y
servicios de apoyo para la acreditacion y la evaluacion de la actividad investigadora. Indi-
cadores bibliométricos y otras métricas. El Portal de Investigacion de la USC.

13. La atenciodn a las personas usuarias en el AHUS. Condiciones de acceso y consul-
ta de documentos en sala. Las cartas de servicio de los archivos. La aplicacion de ges-
tion ARQUS.

14. Marketing y promocién de los servicios bibliotecarios. Redes sociales y otras herra-

mientas de comunicacion con los usuarios La difusion de los servicios en la BUSC. El sitio
web de la BUSC y las redes sociales.
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15. Las fuentes de informacion: concepto y tipologia. Principales fuentes de informacién
multidisciplinares, en humanidades y ciencias sociales, en ciencia y tecnologia y en cien-
cias de la salud. Recursos existentes en la USC.

16. El libro y las bibliotecas hasta la invencion de la imprenta. Invencion y difusion de la
imprenta. Los incunables.

17. El libro y las bibliotecas durante los siglos XVI al XX.

18. La industria editorial y el comercio del libro en la actualidad, con especial referencia
a la situacion en Espafia y Galicia. Panorama actual de la edicion cientifica y su repercu-
sion en las bibliotecas universitarias.

19. Los archivos: concepto, clases y funciones. El edificio, los depdsitos y otras instala-
ciones del archivo: caracteristicas arquitectdonicas y medidas ambientales y de seguridad.
Los archivos universitarios: especial referencia a Galicia. El Archivo Historico Universitario
de la USC (AHUS): reglamento, servicios y fondos.

20. La Archivistica: concepto, principios y principales ciencias y técnicas auxiliares. El
documento de archivo: definicidn, caracteristicas, valores y ciclo de vida. Las agrupaciones
documentales y los instrumentos de control, gestion y descripcién de documentos.

21. Sistemas ordinarios y extraordinarios de ingreso de documentos en los archivos.
Las transferencias y los préstamos de documentos: Instruccién 1/2020, de la Secretaria
General, para el tratamiento y la gestion de la documentacién administrativa en la USC.

22. Principales técnicas y procesos vinculados al tratamiento documental: instalacion,
inventario, organizacion (clasificacion y ordenacion) y descripcion de los documentos. Sis-
temas de reproduccion de documentos en archivos. La digitalizacién de documentos.

23. Legislacion estatal y autondmica sobre bibliotecas. Ley 10/2007, de la lectura, del
libro y de las bibliotecas: Capitulo I, Disposiciones generales; capitulo IV, Régimen juridico
del libro; capitulo V, las bibliotecas; Disposiciones adicionales primeray tercera. Ley 5/2012,
de 15 de junio, de bibliotecas de Galicia: titulo preliminar, Disposiciones generales; titulo I,
Del sistema gallego de bibliotecas; titulo Il, Definicidn y estructura de la Red de Bibliotecas
Publicas de Galicia, Régimen de prestaciones de los servicios bibliotecarios; titulo 111, Bi-
bliotecas universitarias, Bibliotecas Especializadas; titulo IV, Régimen sancionador.
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24. Legislacion estatal y autondmica sobre el Patrimonio Historico Espaniol. Ley 16/1985
de 25 de junio, del patrimonio historico espaniol: titulo preliminar, disposiciones generales;
titulo VII, del patrimonio documental y bibliografico de los archivos, bibliotecas y museos.
Ley 5/2016, de 4 de mayo, del patrimonio cultural de Galicia: titulo preliminar, disposiciones
generales; capitulo VII, bienes que integran el patrimonio documental y bibliografico.

— Bloque B.

1. La Constitucion espanola de 1978: estructura y contenido. Derechos y deberes fun-
damentales. Su garantia y suspensién. El Tribunal Constitucional. El Defensor del Pueblo.

2. La Ley de procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas: dis-
posiciones generales. Los interesados en el procedimiento. Normas generales de actua-
cion de las administraciones publicas. Términos y plazos.

3. La Ley de régimen juridico del sector publico: disposiciones generales. Organos cole-
giados de las administraciones publicas.

4. La Ley organica 2/2023, de 22 de marzo, del sistema universitario. Titulo preliminar.
Titulo I: funciones del sistema universitario y autonomia de las Universidades. Titulo II:
creaciéon y reconocimiento de las universidades y calidad del sistema universitario. Titu-
lo Ill: organizacion de la docencia. Titulo IV: investigacion y transferencia e intercambio
de conocimiento e innovacion. Titulo IX: capitulo . Régimen juridico y estructura de las
universidades publicas.

5. Los estatutos de la USC.

6. Ley del empleo publico de Galicia: objeto, principios y ambito de aplicacion. Clases de
personal. Derechos y deberes individuales de los empleados publicos.

7. Legislacion de propiedad intelectual. Ley 2/2019, de 1 de marzo, por la que se modi-
fica el texto refundido de la Ley de propiedad intelectual. Titularidad. Derechos personales
o0 morales y derechos patrimoniales. Duracion de los derechos de autor. Entidades de
gestidén de derechos de propiedad intelectual. La proteccion de los derechos reconocidos
en la ley. Ambito de aplicacion. Limitaciones y excepciones del copyright para bibliotecas
y archivos.

8. Legislacion sobre protecciéon de datos. Ley organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
proteccion de datos personales y garantia de los derechos digitales. Titulo I: disposiciones
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generales. Titulo II: principios de proteccion de datos. Titulo Ill: derechos de las personas.
La Agencia Espafola de Proteccién de Datos: disposiciones generales. El delegado de
proteccion de datos: designacion y funciones.

Nota. Las referencias normativas de este temario pueden verse afectadas por las mo-
dificaciones que se produzcan hasta la fecha del examen, y en ese caso se entenderan
referidas a la legislacion en vigor.

ANEXO Il
Denominacién de las plazas: escala auxiliar de archivos, bibliotecas y museos

Tribunal titular:
Presidenta:

— Maria Isabel Casal Reyes, funcionaria de carrera de la escala facultativa de archivos,
bibliotecas y museos de la USC.

Vocales:

— Maria Luisa Iglesias Otero, funcionaria de carrera de la escala facultativa de archivos,
bibliotecas y museos de la USC.

— Begoiia Botana Meijide, funcionaria de carrera de la escala auxiliar de archivos, biblio-
teca y museos de la USC.

— Luis Blanco Rivadulla, funcionario de carrera de la escala auxiliar de archivos, biblio-
tecas y museos de la USC.

Secretario:

— José Manuel Caamano Jerez, funcionario de carrera de la escala administrativa de la
USC.

Tribunal suplente:
Presidenta:

— Desire Maria Dominguez Pallas, funcionaria de carrera de la escala facultativa de ar-
chivos, bibliotecas y museos de la USC.
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Vocales:

— Maria Cana Villar funcionaria de carrera de la escala facultativa de archivos, bibliote-
cas y museos de la USC.

— Laura Robres Zardoya, funcionaria de carrera de la escala auxiliar de archivos, biblio-
tecas y museos de la USC.

— Francisco Coton Rafa, funcionario de carrera de la escala auxiliar de archivos, biblio-
tecas y museos de la USC.

Secretario:

— Javier Lépez Gomez, funcionario de carrera de la escala administrativa de la USC.
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