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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

Identificador : 2502227

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO
CENTRO
Universidad de Santiago de Compostela Facultad de Derecho 15019918

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Grado

Derecho

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Derecho por la Universidad de Santiago de Compostela

RAMA DE CONOCIMIENTO

Ciencias Socialesy Juridicas

CONJUNTO CONVENIO

No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS

NOMBRE Y APELLIDOS

CARGO

‘
o

Luis Miguez Macho

de Compostela

Decano de la Facultad de Derecho de la Universidad de Santiago

Tipo Documento

NUmer o Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

33287982

CARGO

Juan José Casares Long

Rector

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

32384100P

CARGO

Luis Miguez Macho

de Compostela

Decano de la Facultad de Derecho de la Universidad de Santiago

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

33287982

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préactica de laNOTIFICACION de todos | os procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Plaza del Obradoiro §/n - Rectorado 15782 Santiago de Compostela 881811001
E-MAIL PROVINCIA FAX
reitor@usc.es A Corufia 881811201
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,

rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: A Corufig,a____de de 2011

Firma: Representante legal de la Universidad

2/117

csv: 115489038194703882779745



FMIPISTERMD:

OEIER MO
DE EDUCACION, CULTURA,
¥ DEPORTE

w¥ G
Pq DE ESPANA
a

1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 2502227

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Derecho por la Universidad | No Ver anexos.
de Santiago de Compostela Apartado 1.

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

RAMA ISCED 1

ISCED 2

Ciencias Sociaesy Juridicas Derecho

Derecho

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Axenciaparaa Calidade do Sistema Universitario de Galicia (ACSUG)

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Santiago de Compostela

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

007 Universidad de Santiago de Compostela
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CcODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE FORMACION BASICA

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

240 60

0

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

135

160,5

6

LISTADO DE MENCIONES

MENCION

CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Santiago de Compostela
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

15019918 Facultad de Derecho

1.3.2. Facultad de Derecho
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL

Si No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

TERCER ANO IMPLANTACION

240 240 300

CUARTO ANO IMPLANTACION TIEMPO COMPLETO

300 ECTSMATRICULA MiNIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0
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Identificador : 2502227

RESTO DE ANOS

45

75.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 30.0 30.0
RESTO DE ANOS 45 30.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.usc.es/estati cos/normativalpdf/xestionensi nanzasgraousc. pdf

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
Si No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS

Ver anexos, apartado 2.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

GENERALES

CGL1 - Capacidad de comprension, andisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG3 - Comunicacion ora y escritaen las lenguas cooficiales y en una o varias lenguas extranjeras

CG4 - Conocimientos de informética aplicados a @mbito del estudio

CGS5 - Capacidad de obtencion y gestion de lainformacion

CG6 - Capacidad de resolucion de problemas

CG7 - Capacidad de decision

CG8 - Razonamiento critico

CG9 - Compromiso ético y deontol 6gico

CG10 - Trabajo en equipo, incluidos los equipos de carécter interdisciplinar

CGL11 - Trabajo en un contexto internacional

CG12 - Capacidad de relacion interpersonal en un contexto profesional

CG13 - Reconocimiento de ladiversidad y de la multiculturalidad

CG14 - Aprendizaje autbnomo

CG15 - Adaptacién a nuevas situaciones

CG16 - Creatividad

CGL17 - Liderazgo

CG18 - Conocimientos de otras culturas

CG19 - Iniciativay espiritu emprendedor

CG20 - Motivacion por lacalidad y la excelencia profesional

CG21 - Sensihilidad haciatemas de larealidad social, econdmicay ambiental

CG22 - Espiritu de superacion

3.2 COMPETENCIASTRANSVERSALES

No existen datos

3.3 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CEL1 - Utilizar los principios de libertad, igualdad, justiciay pluralismo y los valores democraticos y de una culturade paz en la
interpretacion del Ordenamiento juridico, con especial atencién alos derechos fundamentales

CE2 - Percibir el caracter unitario del Ordenamiento juridico y conseguir la necesaria vision sisteméticay de conjunto de los
problemas juridicos

CES3 - Percibir lainterrelacién del Derecho con otras disciplinas cientificas y con los problemas de la sociedad
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CE4 - Comprender adecuadamente | os fendmenos politicos, sociales, econémicos, culturales, personalesy sociol dgicos, entre otros,
considerandolos en lainterpretacion y aplicacion del Derecho

CES5 - Adquirir el dominio de las técnicas de obtencion de informacion juridica

CES6 - Comprender las distintas formas de creacion del Derecho en su evolucion histéricay en su realidad actual

CE7 - Mangjar einterpretar correctamente |as distintas fuentes juridicas

CES8 - Adquirir la capacidad de razonamiento y argumentacion juridica con una concienciacriticaen el andlisis del Ordenamiento

CE9 - Comprender y conocer las principales instituciones juridicas piblicas y privadas en su génesis y bases conceptuales

CE10 - Adquirir el conocimiento de todos |os mecanismos de resolucion de conflictos admitidos en Derecho

CE11 - Adquirir la capacidad de redactar textos y expresarse oralmente en un lenguaje fluido y técnico, utilizando términos
juridicos precisos, clarosy comprensibles

CE12 - Adquirir la capacidad de analizar y resolver los problemas que suscite la précticay la aplicacion del Derecho

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.l SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver anexos. Apartado 3.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

No existen pruebas de acceso especiales para este titulo de Grado. Los alumnos que deseen acceder ala oferta de asignaturas en inglés que la Facultad desarrollara
conforme alo previsto en el apartado 1.6 de esta Memoria, deberan poseer un nivel de competencias linguisticas en ese idioma equivalente al B1 del Marco Coman
Europeo de Referencia sobre Conocimiento de Lenguas.

ACCESO DE MAYORES DE 40 ANOS MEDIANTE LA VALIDACION DE LA EXPERIENCIA
PROFESIONAL

El acceso de mayores de 40 afios al Grado en Derecho mediante validacion de la experiencia profesional que se ha disefiado se realizara teniendo en
cuenta los perfiles profesionales idoneos y la entrevista de caracter personal.

Perfiles idoneos

El nivel de cualificacién profesional exigido al solicitante sera el correspondiente a las cualificaciones profesionales de las familias profesionales y niveles
del Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales (CNCP), elaborado por el Instituto Nacional de las Cualificaciones (INCUAL), que figuran en la tabla
anexa.

Familia Profesional Rama de conocimiento

GRADO EN DERECHO Administracion y Gestion (nivel 3)

Los requisitos de acceso y admision que se aplicaran son los aprobados por el Consejo de Gobierno de la USC contenidos en este Reglamento:

http://www.usc.es/export/sites/default/gl/servizos/sxopra/descargas/Regulamento_acceso_maiores_40_anos_CG_23_03_2011.pdf

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

El proceso de orientacion a estudiante alcanza desde el momento en que éste se matricula en la Universidad de Santiago de Compostela hasta la finalizacion de

sus estudios. Por ello, desde el punto de vista del/de la estudiante, es un proceso que dura varios afios, aunque con actividades distintas cada curso adaptadas a sus
necesidades. Asi, durante el primer curso se realizan actividades encaminadas a conocer la organizacion y servicios de laUniversidad, el programa formativo, etc.; en
los cursos intermedios cobra mayor importancia la orientacion en lamatriculay en los procesos de movilidad, y en el Gltimo curso la orientacion laboral y en relacion
con laformacion posgraduada. Las actividades de orientacion al estudiante que se desarrollan en la Universidad de Santiago de Compostela se agrupan en cuatro tipos,
en funcion del tipo de estudiante al que van orientadan y el tipo de actividad, y son las relacionadas a continuacion: A) Alumnos/as de nuevo ingreso Actividades de
acogida: Uno delos primeros dias de clase, €l equipo decanal de la Facultad se reine con los alumnos de primero parafacilitarles su entrada en el Centro. Seles explica
todo o que tenga que ver con la docenciay los servicios de apoyo, y se les presentala oferta de tutorias individualizadas. Se procurara hacer coincidir estareunion
con la Jornada de Presentacion ala que se hace referenciaen el parrafo siguiente. En los primeros dias del curso, la Universidad de Santiago de Compostelarealizaen
sus Facultades y Escuelas las Jornadas de Presentacion para sus huevos/as estudiantes. Promovidas por € Vicerrectorado con competencias en materia de apoyo alos/
as estudiantes y accion social, tienen como objetivo proporcionar alog/las estudiantes informacion sobre los servicios que la Universidad de Santiago de Compostela
pone a su disposicion, asi como la oferta extracurricular en materia de formacién y ocio. Las presentaciones corren a cargo de profesores/as, técnicos/as, personal

de administracion y servicios, y miembros del Consejo de Direccién de la Universidad de Santiago de Compostela. Actividades de apoyo formativo: 11 Programa
Alumno/a-tutor/a: Se trata de un programa cuyo objetivo es orientar alos/las alumnos/as de nuevo ingreso durante su primer afio en la Universidad de Santiago de
Compostela, facilitandoles lainformacion y orientacion necesaria para su integracion en lavida universitaria, en lo relativo a servicios, actividades y apoyos existentes
gue atienden a sus necesidades académicas. http://www.usc.es/~calidade/docente_titorias.htm B) Atencién aladiversidad y necesidades especiales Para dar respuesta
auno de losrequisitos de laLOMLOU de atencion aladiversidad e integracion de las personas con necesidades especiales, el Vicerrectorado de con competencias en
materia de apoyo alog/as estudiantes y accion socia desarrolla una serie de actividades que garantizan el apoyo para que laintegracion de este colectivo sea eficaz.

El SEPIU através de dos éreas de trabajo da cobertura alas actividades enfocadas ala atencion aladiversidad y atencidn a necesidades especial es http://www.usc.es/
gl/servizos/sepiu Promocion Social: promueven iniciativas y acciones que faciliten la continuacion de los estudios cuando circunstancias imprevistas dificulten que
el/la estudiante pueda continuar, y por otro lado coordinan acciones destinadas a potenciar |as responsabilidades de la Universidad de Santiago de Compostela con

su entorno. Integracion Universitaria: coordinan acciones destinadas a favorecer laintegracion de personas con necesidades especial es: adaptaciones curriculares,
programas de alojamiento de estudiantes con discapacidad y de eliminacion de barreras arquitecténicas. C) Apoyo, orientacion e informacion alog/las estudiantes
Otrade las necesidades es garantizar el apoyo, guia, informacion y orientacion necesarios durante la estancia del/de la alumno/a en la Universidad de Santiago de
Compostela, teniendo en cuenta también su futurainsercion profesional. Para ello se establecen tres grupos de actividades: Actividades de orientacion profesional:

el Servicio de apoyo a emprendimiento y al empleo tiene por objeto orientar alos/las estudiantes en su futura insercion profesional, fomentar el emprendimiento y
despertar de vocaciones empresariales http://www.usc.es/gl/servizos/saee/index.jsp El Decanato de la Facultad de Derecho organiza anualmente, al comienzo del
segundo cuatrimestre, unas jornadas de empleo juridico en colaboracion con las asociaciones de estudiantes con representacion en la Junta de Facultad, en las cuales
representantes de |as salidas profesionales més representativas en el dmbito juridico desarrollan charlas y mesas redondas para orientacion de los alumnos. Asimismo,
se realizan talleres sobre aspectos précticos de laincorporacion a mundo laboral (elaboracion de curricula vitae, preparacion de entrevistas de trabajo, etc.). Actividades
de orientacion formativartutorias personalizadas: |os/las docentes prestan apoyo y asesoramiento a alumnado alo largo de su trayectoria de estudios con €l objeto de
mejorar su rendimiento, la orientacion y facilitar su posterior insercion profesional. http://www.usc.es/~calidade/docente_titorias.htm La Facultad de Derecho, debido a
laelevada ratio alumno/profesor que padece (el equivalente a unos 70 profesores atiempo completo para atender a 1900 alumnos) se ve imposibilitada para desarrollar

este tipo de tutorias personalizadas, sin perjuicio de larealizacién de | as tutorias académicas ordinarias y de que |os docentes procuren prestar apoyo y asesoramiento a
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los alumnos que asf o requieren. Servicio de Ayudasy Servicios al Alumnado: su misién consiste en gestionar integradamente las ayudas y servicios, complementarios
alos/las docentes, que la Universidad de Santiago de Compostela 12 presta al estudiantado para el desarrollo de su actividad. http://www.usc.es/gl/perfiles/estudantes/
est_infoaxualu.jsp D) Actividades de desarrollo personal y social La Universidad de Santiago de Compostela através del Vicerrectorado con competencias en materia
de actividades culturales y deportivas (Area de culturay Area de deportes) y del Vicerrectorado con competencias en materia de apoyo alos/as estudiantes y de accién
socia (Areade Voluntariado y participacion) desarrolla actividades cuyo objeto es incentivar la participacion de los estudiantes en actividades deportivas, culturalesy de
carécter social. Asimismo la Universidad de Santiago de Compostela, a través del Programa de desarrollo sostenible, desarrolla una serie de acciones en este ambito de
interés para que participen todos los miembros de la comunidad universitaria http://www.usc.es/plands/

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 30
Reconocimiento de Cr éditos Cur sados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio

Ver anexos. Apartado 4.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0 36

4.4 TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

La Universidad de Santiago de Compostela en relacién a la transferencia y reconocimiento de créditos cuenta con la
siguiente normativa:

- Normativa de transferencia y reconocimiento de créditos para titulaciones adaptadas al Espacio Europeo de Educacion
Superior, aprobada por su Consello de Goberno el 14 de marzo de 2008 , de cuya aplicacidn son responsables el
Vicerrectorado con competencias en oferta docente y la Secretaria Xeral con los servicios de ellos dependientes: Servizo de
Xestion da Oferta e Programacion Académica e Servizo de Xestion Académica

- Resolucion Rectoral de 15/04/2011 por la que se desarrolla el procedimiento para el reconocimiento de competencias en las
titulaciones de Grado y Master.

. Lanormativavigente que regula el reconocimiento de actividades universitarias y competencias transversal es para todos los
grados de laUSC eslasiguiente:

http://lwww.usc.es/export/sites/default/gl/servizos/sxopra/
descargas/2012_02_01_RR_reconecemento_competencias_transversais_USC.pdf

(anexos actualizados mediante RR de 26/02/2013:

http://www.usc.es/sxa/normativa/ficheros/XA0929.PDF)

Esta normativa cumple lo establecido en el articulo 13 del Real Decreto 1393/2007 y tiene como principios, de acuerdo
con la legislacion vigente:

- Un sistema de reconocimiento basado en créditos (no en materias) y en la acreditacién de competencias.

. Laposibilidad de establecer con caracter previo ala solicitud de los estudiantes, tablas de reconocimiento globales entre
titulaciones, que permitan una rgpida resolucion de las peticiones sin necesidad de informes técnicos para cada solicitud y
materia.

. Laposibilidad de especificar estudios extranjeros susceptibles de ser reconocidos como equivalentes para el acceso al grado
0 al posgrado, determinando |os estudios que se reconocen y las competencias pendientes de superar.

. Laposibilidad de reconocer estudios no universitarios y competencias profesionales acreditadas.

TEXTO COMPLETO DEL ACUERDO DE CONSEJO DE GOBIERNO

NORMATIVA DE TRANSFERENCIA'Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS PARA TITULACIONES ADAPTADAS AL
ESPACIO EUROPEO DE EDUCACION SUPERIOR (EEES) — Aprobada en la reunién del Consejo de Gobierno de la
USC del 14 de marzo de 2008

71117
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La Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades (BOE 13 de abril) da nueva redaccion al articulo 36 de la LOU, para pasar a titularse Convalidacion

0 adaptacion de estudios, validacion de experiencia, equivalencia de titulos y homologacion de titulos extranjeros.

En la nueva configuracién de la LOU, se sigue manteniendo la existencia de criterios a los que se deben ajustar las
universidades, pero en este caso estos criterios van a ser fijados por el Gobierno, a diferencia del sistema actual, en el
que la competencia corresponde al Consejo de Coordinacion Universitaria.

La LOU introduce también como importante novedad la posibilidad de validar, a efectos académicos, la experiencia
laboral o profesional, siguiendo los criterios y recomendaciones de las declaraciones europeas para “dar adecuada
respuesta a las necesidades de formacion a lo largo de toda la vida y abrirse a quienes, a cualquier edad, deseen
acceder a su oferta cultural o educativa”, como sefiala su exposicion de motivos.

Por ultimo el articulo 36 viene a sefalar que el Gobierno, previo informe del Consejo de Universidades, regulara el
régimen de validaciones entre los estudios universitarios y las otras ensefianzas de educacion superior a las que
se refiere el articulo 3.5 de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion. De este modo y a la espera de la
regulacion por el Gobierno, podran ser validables a estudios universitarios:

- Las ensefianzas artisticas superiores

. Laformacion profesional de grado superior

- Las ensefianzas profesionales de artes plasticas y disefio de grado superior
. Las ensefianzas deportivas de grado superior

Por su parte y en desarrollo de la LOU, el Real decreto de regulacion de las ensefianzas universitarias (1393/2007)
establece un nuevo sistema de validacion de estudios denominado reconocimiento e introduce la figura de la
transferencia de créditos. Asimismo va a exigir que en la propuesta de planes de estudios se incorpore el sistema
propuesto de transferencia y reconocimiento de créditos, por lo que es necesario establecer una normativa general.

La definicién del modelo de reconocimiento no sélo es de importancia capital para los alumnos que desean acceder a
cada titulacion sino que tiene sus raices en la propia definicion de la titulacion, que debe tener en cuenta los posibles
accesos desde otras titulaciones tanto espafiolas como extranjeras.

La propuesta de regulacion tiene las siguientes bases:

- Un sistema de reconocimiento basado en créditos (no en materias) y en la acreditacion de competencias.

- Laposibilidad de establecer con caracter previo ala solicitud de los alumnos, tablas de reconocimiento globales entre
titulaciones, que permitan una répida resolucion de las peticiones sin necesidad de informes técnicos para cada solicitud y
materia.

- Laposibilidad de especificar estudios extranjeros susceptibles de ser reconocidos como equivalentes para el acceso a grado
0 posgrado, determinando | os estudios que se reconocen y |as competencias pendientes de superar.

. Laposibilidad de reconocer estudios no universitarios y competencias profesional es acreditadas.

Por todo lo anterior, el Consejo de Gobierno en su sesion de 14 de marzo de 2008 acordé aprobar la siguiente
NORMATIVA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS PARA TITULACIONES ADAPTADAS AL
ESPACIO EUROPEO DE EDUCACION

ART. 1 DEFINICIONES

La transferencia de créditos supone la inclusién en los documentos académicos oficiales del estudiante, relativos a la
ensefianza en curso, de la totalidad de los créditos por él obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad,
en la misma o en otra universidad y que no conduzcan a la obtencién de un titulo oficial.

El reconocimiento supone la aceptacion por la Universidad de Santiago de los créditos que, siendo obtenidos en una
ensefianza oficial, en la misma u otra universidad, son computados en otras distintas a efectos de la obtencion de un
titulo oficial.
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ART. 2 CRITERIOS DE RECONOCIMIENTO

Los criterios generales de reconocimiento son aquellos que fije el Gobierno y en su caso concrete la USC mediante
Resolucion Rectoral. Cada titulacién podra establecer criterios especificos adecuados a cada titulacién y que seran
plasmados en una Resolucién Rectoral. Estos criterios seran siempre publicos y vincularan las resoluciones que se
adopten.

En todo caso seran criterios de reconocimiento los siguientes:

. Siempre que latitulacion de destino pertenezca ala mismarama que la de origen, serén objeto de reconocimiento los créditos
correspondientes a materias de formacion bésica de dicha rama.

. Serén también objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a aguellas otras materias de formacién bésica cursadas
pertenecientes a la rama de destino.
El resto de los créditos serén reconocidos por la Universidad de Santiago teniendo en cuenta la adecuacién entre las
competencias y |os conocimientos asociados a las restantes materias cursadas por el estudiante y los previstos en €l plan de
estudios o bien que tengan carécter transversal

ART. 3 UNIDAD DE RECONOCIMENTO

La unidad de reconocimiento seran los créditos, sin perjuicio de poder reconocer materias 0 médulos completos. En el
expediente figuraran como créditos reconocidos y se tendran en cuenta a efectos de considerar realizados los créditos
de la titulacion.

ART. 4 SISTEMA DE RECONOCIMIENTO

4.1.- Para determinar el reconocimiento de créditos correspondientes a materias no recogidas en el articulo 2.a) y 2.b) se
tendran en cuenta los estudios cursados y su correspondencia con los objetivos y competencias que establece el plan de
estudios para cada modulo o materia. La universidad acreditard mediante el acto de reconocimiento que el alumno tiene
acreditadas las competencias de la titulacion y el cumplimiento de parte de los objetivos de la misma en los términos
definidos en el EEES.

4.2.- Para estos efectos cada centro podra establecer tablas de equivalencia entre estudios cursados en otras
universidades y aquellos que le podran ser reconocidos en el plan de estudios de la propia universidad. En estas tablas
se especificaran los créditos que se reconocen y, en su caso, las materias o0 moédulos equivalentes o partes de materias
0 moédulos y los requisitos necesarios para establecer su superacion completa.

Igualmente se estableceran tablas de equivalencia entre las titulaciones anteriores al Real Decreto 1393/2007, de 29 de
octubre, y las titulaciones adaptadas a esta normativa.

Estas tablas se aprobaran por Resolucién Rectoral y se haran publicas para conocimiento general.

4.3.- La universidad podra reconocer directamente o mediante convenios, titulaciones extranjeras que den acceso a
titulaciones oficiales de la USC o establecer en esos convenios el reconocimiento parcial de estudios extranjeros. La
USC dar4 adecuada difusion a estos convenios.

4.4.- Al alumno se le comunicaran los créditos reconocidos y el nimero de créditos necesarios para la obtencion del
titulo, segun las competencias acreditadas y segin los estudios de origen del alumnado. También podra especificarse
la necesidad de realizar créditos de formacién adicional con caracter previo al reconocimiento completo de médulos,
materias o ciclos.
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ART. 5 PROCEDIMIENTO

El procedimiento se iniciard a instancia de parte, salvo lo previsto en el parrafo 4.3 del articulo anterior.

En caso de los créditos de materias de formacién basica o la existencia de tablas de reconocimiento, la Unidad de
Gestion Académica resolvera directamente la peticion en el plazo de un mes.

En el resto de los casos se solicitard informe previo al centro, que debera emitirlo en el plazo de un mes.

Sera de aplicacién subsidiaria y en lo que no se oponga a esta normativa el Protocolo para la regulacién de las
validaciones y adaptaciones aprobado por el Consejo de Gobierno de 26 de abril de 2006.

ART. 6. TRANSFERENCIA

Todos los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas en la USC o en otra universidad del EEES seran objeto
de incorporacion al expediente del alumno, previa peticion de este.

La USC tendera a realizar esta incorporacion mediante sistemas electronicos o teleméaticos.

ART. 7 SET

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursados en cualquier universidad, tanto
los transferidos, los reconocidos y los superados para la obtencién del correspondiente titulo, seran incluidos en su
expediente académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo.

ART. 8. RECONOCIMIENTO DE ESTUDIOS ANTERIORES Al REAL DECRETO 1393/2007, DE 29 DE OCTUBRE

El procedimiento y criterios para el reconocimiento parcial de estudios de titulaciones de Diplomado, Licenciado,
Arquitecto, Ingeniero o equivalentes para surtir efectos en titulaciones adaptadas al EEES seran los establecidos en esta
normativa.

ART. 9. RECONOCIMIENTO DE OTROS ESTUDIOS O ACTIVIDADES
PROFESIONALES

Conforme los criterios y directrices que fije el Gobierno y el procedimiento que fije la universidad podran ser reconocidos
como equivalentes a estudios universitarios, la experiencia laboral acreditada, las ensefianzas artisticas superiores, la
formacion profesional de grado superior, las ensefianzas profesionales de artes plasticas y disefio de grado superior,
las ensefianzas deportivas de grado superior y aquellas otras equivalentes que establezca el Gobierno o la Comunidad
Autonoma.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

1.- La validacion de estudios para titulaciones no adaptadas al EEES seguira rigiéndose por la normativa de estos
estudios.

2.- La validacioén de estudios en los Programas Oficiales de Posgrado desarrollados al amparo del Real Decreto 56/2005,
de 21 de enero, y modificado por el Real Decreto 1509/2005, de 16 de diciembre se regulara por la presente normativa y
por el reglamento especifico.
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DISPOSICION FINAL

La presente normativa entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacion por el Consejo de Gobierno de la Universidad

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

Identificador : 2502227

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver anexos. Apartado 5.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Docencia expositiva

Docenciainteractiva

Tutorias en grupo reducido

Trabajo personal del alumno

53METODOL OGIASDOCENTES

Leccion magistral con implicacion de los alumnos

actividades précticas con implicacion de los alumnos.

Resolucién de casos préacticos, trabajos tutelados, organizacién de seminarios y conferencias, lecturas recomendadas, otras

Tutorizacién de los alumnos en grupos reducidos

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Asistenciaaclase

Participacion en otras actividades formativas indicadas por €l profesor

Examen final

55SINNIVEL 1

NIVEL 2: Derecho constitucional |

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
BASICA Ciencias Socidesy Juridicas Derecho
ECTSNIVEL2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

45 4,5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

S No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Derecho constitucional | - Definicion del Estado y sistema de fuentes

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

BASICA 45

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

45

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Derecho constitucional | - Organos del Estado democr atico

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

BASICA 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

En primer lugar, en relacién con los objetivos relacionados con €l conocimiento, prioritariamente se persigue que el alumno, empleando laterminologiay vocabulario
técnico pertinente sea capaz de: « Identificar los principios generales de la Constitucion « Analizar 1os sistemas de fuentes del Derecho ¢ Describir laforma politica
del Estado espafiol En segundo lugar, dentro de los objetivos que se refieren a desarrollo de competencias, se persigue que el alumno: « Maneje correctamente las
herramientas de busca de informacion juridica, tradicionales (repertorios legislativos y jurisprudenciales, fuentes doctrinales, etc.) y modernas (bases de datos y
buscadores especializados). « Sea capaz de seleccionar y sistematizar lainformacion obtenida. « Esté en condiciones de planificar y conducir el propio aprendizaje
conforme alos cambios normativosy jurisprudenciales que se vayan produciendo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

# El concepto de Constitucion # El marco histérico de la Constitucion espafiola # El Estado democrético en la Constitucion # El Estado de Derecho en la Constitucion
# El Estado social en la Constitucion # Laforma politica del Estado: la monarquia parlamentaria # El Estado autondmico en la Constitucion: principios, organizacion y
funcionamiento.

# Las Cortes Generales: eleccion y organizacion # Las Cortes Generales y las fuentes del Derecho # El Gobierno # L as relaciones entre las Cortes y el Gobierno # El
Poder Judicia

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

CGL - Capacidad de comprension, andlisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacién y planificacion

CGS5 - Capacidad de obtencion y gestion de lainformacion

CG6 - Capacidad de resolucion de problemas

CG7 - Capacidad de decision

CG8 - Razonamiento critico

CG9 - Compromiso ético y deontol 6gico

CG10 - Trabajo en equipo, incluidos los equipos de carécter interdisciplinar

CG12 - Capacidad de relacion interpersonal en un contexto profesional

CG13 - Reconocimiento de la diversidad y de la multiculturalidad

CG14 - Aprendizaje autbnomo

CG15 - Adaptacién a nuevas situaciones

CG16 - Creatividad

CG17 - Liderazgo

CG19 - Iniciativay espiritu emprendedor

CG20 - Mativacion por lacalidad y la excelencia profesional

CG21 - Sensibilidad haciatemas de larealidad social, econdmicay ambiental

CG22 - Espiritu de superacion

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Utilizar los principios de libertad, igualdad, justiciay pluralismo y los valores democréticos y de una culturade paz en la
interpretacion del Ordenamiento juridico, con especial atencidn alos derechos fundamentales

CE3 - Percibir lainterrelacion del Derecho con otras disciplinas cientificasy con los problemas de la sociedad

CE4 - Comprender adecuadamente los fendmenos politicos, sociales, econdmicos, culturales, personalesy sociol4gicos, entre otros,
considerandolos en lainterpretacion y aplicacion del Derecho

CES5 - Adquirir e dominio de las técnicas de obtencion de informacidn juridica

CES6 - Comprender las distintas formas de creacion del Derecho en su evolucién histéricay en su redidad actual

CE7 - Mangjar einterpretar correctamente las distintas fuentes juridicas

CES8 - Adquirir la capacidad de razonamiento y argumentacién juridica con una concienciacriticaen el andisis del Ordenamiento

CE9 - Comprender y conocer las principalesinstituciones juridicas publicas y privadas en su génesisy bases conceptuales

CE11 - Adquirir la capacidad de redactar textos y expresarse oralmente en un lenguaje fluido y técnico, utilizando términos
juridicos precisos, clarosy comprensibles

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Docencia expositiva 60 100
Docenciainteractiva 20 100

Tutorias en grupo reducido 10 100

Trabajo persona del alumno 135 0
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccién magistral con implicacion de los alumnos

Resolucién de casos practicos, trabajos tutelados, organizacién de seminarios y conferencias, lecturas recomendadas, otras
actividades précticas con implicacién de los alumnos.

Tutorizacién de los alumnos en grupos reducidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen final 80.0 80.0
Participacion en otras actividades 0.0 20.0
formativas indicadas por e profesor

NIVEL 2: Derecho romano

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
BASICA Ciencias Sociales y Juridicas Derecho
ECTSNIVEL2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

45

4,5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Derecho romano - Introduccion histéricay procesal

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

BASICA

4,5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

45

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NIVEL 3: Derecho romano - Sucesién hereditaria y obligaciones

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
BASICA 45 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
45
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Comprensién de las instituciones juridicas, que se concrete en el preciso conocimiento sustantivo de las mismas, la correcta utilizacion de laterminologia juridica, asi
como laintegracion sistemética de los conocimientos. - Capacidad de aplicacion préctica de |os conocimientos, que conlleve laidentificacion, en un supuesto concreto,
de los hechos relevantes, la calificacion juridica de los mismos, y el consecuente régimen juridico aplicable. - Iniciacion al razonamiento juridico, que se manifieste en
una correcta expresion de las ideas - desde el punto de vista sustancia y formal- y en la necesaria coherencia en la argumentacion juridica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Historia politica de Roma. Historiajuridica: fuentes del derecho. Organizacion procesal. Procedimiento formulario. Propiedad y posesion. Adquisicion de la propiedad.
Concurrencia de derechos reales.

Lafamiliaromana; capacidad juridicay de obrar. La sucesion hereditaria: principios generales y tipos de sucesion. Las liberalidades. Las obligaciones: concepto,
contenido y fuentes.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un érea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

CGL1 - Capacidad de comprension, andlisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG5 - Capacidad de obtencidn y gestion de lainformacion
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CG6 - Capacidad de resolucion de problemas

CG7 - Capacidad de decision

CG8 - Razonamiento critico

CG9 - Compromiso ético y deontol 6gico

CG10 - Trabajo en equipo, incluidos los equipos de caréacter interdisciplinar

CG12 - Capacidad de relacion interpersonal en un contexto profesional

CG13 - Reconocimiento de la diversidad y de la multiculturalidad

CG14 - Aprendizaje autbnomo

CG15 - Adaptacién a nuevas situaciones

CG16 - Creatividad

CGL17 - Liderazgo

CG18 - Conocimientos de otras culturas

CG19 - Iniciativay espiritu emprendedor

CG20 - Mativacion por lacalidad y la excelencia profesional

CG21 - Sensibilidad haciatemas de larealidad social, econdmicay ambiental

CG22 - Espiritu de superacion

55.1.5.2 TRANSVERSALES

Seleccione un valor

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE6 - Comprender |as distintas formas de creacion del Derecho en su evolucién histéricay en su realidad actua

CE7 - Mangjar e interpretar correctamente las distintas fuentes juridicas

CES8 - Adquirir la capacidad de razonamiento y argumentacion juridica con una concienciacriticaen el andlisis del Ordenamiento

CE9 - Comprender y conocer las principalesinstituciones juridicas publicas y privadas en su génesisy bases conceptuales

CEL11 - Adquirir la capacidad de redactar textos y expresarse oralmente en un lengugje fluido y técnico, utilizando términos
juridicos precisos, clarosy comprensibles

CE12 - Adquirir la capacidad de analizar y resolver los problemas que suscite la préacticay la aplicacion del Derecho

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Docencia expositiva 60 100
Docenciainteractiva 20 100

Tutorias en grupo reducido 10 100

Trabajo personal del alumno 135 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral con implicacion de los alumnos

Resolucién de casos préacticos, trabajos tutelados, organizacién de seminarios y conferencias, lecturas recomendadas, otras
actividades précticas con implicacion de los alumnos.

Tutorizacién de los alumnos en grupos reducidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen final 90.0 90.0

Participacién en otras actividades 0.0 10.0

formativas indicadas por el profesor

NIVEL 2: Economia politica | - Empresay mercados

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

BASICA Ciencias Sociaesy Juridicas Empresa
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ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Asimilar |as categorias basicas y laldgica fundamental del andlisis econémico de laempresay los mercados, y alcanzar una comprension global del sector privado

de la economia en su contexto socio-politico y juridico. - Familiarizarse con el entorno empresarial, tanto en lo que respecta a sus formas organizativas y métodos de
gestion, como en lo que atafie alainformacion contable. - Hacerse con una competencia elemental en el cdlculo y resolucion de problemas en el mbito de la empresa

y los mercados. - Advertir los reduccionismosy examinar criticamente tanto el funcionamiento real como |as representaciones tedricas de la empresay |os mercados,
desde la amplia perspectiva que proporciona la Economia Politica. - Modelar o representar diversos aspectos del comportamiento del mundo de |os negocios en términos
de “equilibrio parcia”. - Manejar |as funciones de ofertay demanday sus elasticidades. - Comprender el organigrama funcional de una empresa, y resolver algunos
problemas tipicos de sus principales &reas. - Hacer algunos asientos basicos de la contabilidad de laempresay calcular el importe de una masa patrimonial a partir dela
ecuacion fundamental del patrimonio. - Entender los estados financieros de una sociedad mercantil. - Calcular e interpretar agunas ratios de la contabilidad empresarial,
especia mente aquellas que puedan ser de mésinterés para el jurista. - Elaborar latabla de costes de una empresa.

55.1.3 CONTENIDOS

- El equilibrio del mercado y las elasticidades de la ofertay de lademanda. Excedentes del consumidor y del productor. - La empresa como oferente tipo: naturaeza

y clases. - Organizacion y gestion de laempresa. Introduccion alas areas funcionales de la gestion empresarial (organizacion de personal, produccién, finanzasy
mercadotecnia). - Contabilidad de la empresa. La ecuacion fundamental del patrimonio y el método de la partida doble. Algunos asientos contables bésicos. Introduccion
alos estados financieros (balance, cuenta de pérdidas y ganancias, estado de flujos de efectivo y estado de cambios en €l patrimonio neto). - Teoria de la produccion y
costes de la empresa. Funcion de produccién. Productividades a corto plazo (ley de los rendimientos decrecientes) y alargo plazo (rendimientos de escala). Funciones
de costes a corto y alargo plazo. - Comportamiento de laempresay de laindustria en los diversos tipos de mercado (de libre competencia, monopolio, oligopolio y
competencia monopolista).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su drea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

CGL - Capacidad de comprension, andlisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CGS5 - Capacidad de obtencion y gestion de lainformacion

CG6 - Capacidad de resolucion de problemas
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CG7 - Capacidad de decision

CG8 - Razonamiento critico

CG9 - Compromiso ético y deontol 6gico

CG10 - Trabajo en equipo, incluidos los equipos de caréacter interdisciplinar

CG12 - Capacidad de relacion interpersonal en un contexto profesional

CG13 - Reconocimiento de ladiversidad y de lamulticulturalidad

CG14 - Aprendizaje autbnomo

CG15 - Adaptacion a nuevas situaciones

CG16 - Creatividad

CGL17 - Liderazgo

CG19 - Iniciativay espiritu emprendedor

CG20 - Motivacion por lacalidad y laexcelencia profesional

CG21 - Sensibilidad hacia temas de larealidad social, econémicay ambiental

CG22 - Espiritu de superacion

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES3 - Percibir lainterrelacion del Derecho con otras disciplinas cientificas y con los problemas de la sociedad

CE4 - Comprender adecuadamente | os fendmenos politicos, sociales, econémicos, culturales, personalesy sociol dgicos, entre otros,
considerandolos en lainterpretacion y aplicacion del Derecho

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Docencia expositiva 375 100
Docenciainteractiva 175 100

Tutorias en grupo reducido 5 100

Trabajo personal del alumno 90 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral con implicacion de los alumnos

Resolucién de casos préacticos, trabajos tutelados, organizacién de seminarios y conferencias, lecturas recomendadas, otras
actividades précticas con implicacion de los alumnos.

Tutorizacién de los alumnos en grupos reducidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Participacion en otras actividades 0.0 20.0

formativas indicadas por e profesor

Examen final 80.0 80.0

NIVEL 2: Fundamentos histéricos del Derecho

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
BASICA Ciencias Socialesy Juridicas Derecho
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

# Comprender |as distintas formas de creacion del Derecho en su desenvolvimiento histérico. # Conocer e interpretar la pluralidad de fuentes juridicas en su contexto
histérico. # Conocer |os aspectos comunesy diferenciales de |as principal es instituciones juridicas en su evolucion histérica. # Conocer y comprender lainterrelacion
entre los ordenamientos juridicos. # Conocer y comprender los fundamentos histérico-juridicos sobre los que se asienta nuestro sistema juridico.

55.1.3 CONTENIDOS

Evolucion de las fuentes del Derecho 'y de las principales instituciones publicas y privadas que permitan comprender |os precedentes histéricos del Derecho espafiol
vigente.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

CG1 - Capacidad de comprension, andlisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CGS5 - Capacidad de obtencion y gestion de lainformacion

CG6 - Capacidad de resolucion de problemas

CG7 - Capacidad de decision

CG8 - Razonamiento critico

CG9 - Compromiso ético y deontol 6gico

CG10 - Trabajo en equipo, incluidos los equipos de caréacter interdisciplinar

CG12 - Capacidad de relacion interpersonal en un contexto profesional

CG13 - Reconocimiento de la diversidad y de la multiculturalidad

CG14 - Aprendizaje autbnomo

CG15 - Adaptacion a nuevas situaciones

CG16 - Creatividad

CG17 - Liderazgo

CG19 - Iniciativay espiritu emprendedor

CG20 - Motivacion por lacalidad y la excelencia profesional

20/ 117

csv: 115489038194703882779745



! Identificador : 2502227
TN T COBERNO MINISTERIO:
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
N ¥ DEPCIRTE

CG21 - Sensibilidad hacia temas de larealidad social, econémicay ambiental

CG22 - Espiritu de superacion

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES6 - Comprender las distintas formas de creacion del Derecho en su evolucién histéricay en su realidad actual

CE7 - Mangjar einterpretar correctamente las distintas fuentes juridicas

CE9 - Comprender y conocer las principales instituciones juridicas publicas y privadas en su génesis y bases conceptuales

CE11 - Adquirir la capacidad de redactar textos y expresarse oralmente en un lenguaje fluido y técnico, utilizando términos
juridicos precisos, clarosy comprensibles

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Docencia expositiva 45 100
Docenciainteractiva 10 100

Tutorias en grupo reducido 5 100

Trabajo persona del alumno 90 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccidn magistral con implicacion de los alumnos

Resolucién de casos précticos, trabajos tutel ados, organizacion de seminariosy conferencias, |ecturas recomendadas, otras
actividades précticas con implicacion de los alumnos.

Tutorizacién de los alumnos en grupos reducidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Asistenciaaclase

0.0

10.0

Participacion en otras actividades 0.0 30.0
formativas indicadas por el profesor
Examen final 60.0 60.0

NIVEL 2: Introduccion al Derecho civil y Derecho de la persona,

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

S No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Reconocer las materias propias del Derecho civil y sus principios informadores - Comprension de larealidad plurilegislativa espafiola en materia civil - Iniciacion en
€l uso del lenguajejuridico. - Habilidad en el manejo de |os textos de derecho positivo y en la utilizacion de los instrumentos bésicos de interpretacion y aplicacion de
las normas. - Capacidad de andlisis critico de | as decisiones jurisprudenciales y percepcion de |as orientaciones actua es en torno alos problemas bésicos propios de la
disciplina.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Aproximacion a concepto y contenido actual del Derecho civil - Lapluraidad legislativa en materia de Derecho civil: el Derecho civil de Galicia- Fuentes del Derecho
civil - Aplicacion e interpretacion de lanormacivil - Derecho de la personafisica - Derecho de la personajuridica - Patrimonio - Negocio juridico - Representacion

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

CGL1 - Capacidad de comprension, andlisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG5 - Capacidad de obtencidn y gestion de lainformacion

CG6 - Capacidad de resolucién de problemas

CG7 - Capacidad de decision

CG8 - Razonamiento critico

CG9 - Compromiso ético y deontol 6gico

CG10 - Trabajo en equipo, incluidos los equipos de caréacter interdisciplinar

CG12 - Capacidad de relacion interpersona en un contexto profesional

CG13 - Reconocimiento de ladiversidad y de lamulticulturalidad

CG14 - Aprendizaje autbnomo

CG15 - Adaptacion a nuevas situaciones

CG16 - Creatividad

CGL17 - Liderazgo

CG19 - Iniciativay espiritu emprendedor

CG20 - Motivacion por lacalidad y la excelencia profesional

CG21 - Sensibilidad hacia temas de larealidad social, econémicay ambiental

CG22 - Espiritu de superacion

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Utilizar los principios de libertad, igualdad, justiciay pluralismo y los valores democréticos y de una culturade paz en la
interpretacion del Ordenamiento juridico, con especial atencion alos derechos fundamentales

CE2 - Percibir el caracter unitario del Ordenamiento juridico y conseguir la necesariavision sisteméticay de conjunto de los
problemas juridicos

CES3 - Percibir lainterrelacion del Derecho con otras disciplinas cientificasy con los problemas de |la sociedad
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CE4 - Comprender adecuadamente | os fendmenos politicos, sociales, econémicos, culturales, personalesy sociol dgicos, entre otros,

considerandolos en lainterpretacion y aplicacion del Derecho

CES5 - Adquirir el dominio de las técnicas de obtencion de informacion juridica

CEG6 - Comprender las distintas formas de creacion del Derecho en su evolucion histéricay en su realidad actual

CE7 - Mangjar einterpretar correctamente las distintas fuentes juridicas

CES8 - Adquirir la capacidad de razonamiento y argumentacion juridica con una concienciacriticaen el andlisis del Ordenamiento

CE9 - Comprender y conocer las principales instituciones juridicas plblicas y privadas en su génesis y bases conceptuales

CE11 - Adquirir la capacidad de redactar textosy expresarse oralmente en un lenguaje fluido y técnico, utilizando términos

juridicos precisos, clarosy comprensibles

CE12 - Adquirir la capacidad de analizar y resolver los problemas que suscite la practicay la aplicacion del Derecho

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Docencia expositiva 375 100
Docenciainteractiva 175 100

Tutorias en grupo reducido 5 100

Trabajo personal del alumno 90 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccién magistral con implicacion de los alumnos

Resolucién de casos préacticos, trabgjos tutelados, organizacidn de seminarios y conferencias, lecturas recomendadas, otras
actividades practicas con implicacion de los alumnos.

Tutorizacién de los alumnos en grupos reducidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen final 70.0 70.0
Participacién en otras actividades 0.0 30.0
formativas indicadas por el profesor

NIVEL 2: Teoria del Derecho

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
BASICA Ciencias Socialesy Juridicas Derecho
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Competencias generalesinstrumentales
Busgueda de bibliografia.

Busqueda de informacién en general.

procesadores de texto; buscadores de Internet; etc.
Capacidad de comprension, andlisisy sintesis.
Capacidad de organizacion y planificacion.
Comunicacion oral y escrita.

Capacidad de gestion de lainformacion.
Capacidad paralaresolucion de problemas.

Capacidad de decision.

continuamente debemos proponernos).

Competencias generales sistémicas
Aprendizaje auténomo.
Creatividad.

Sensibilidad haciatemas de larealidad social, econémicay
medioambiental.

Interés por estar informados de la realidad que le circunda, desde lamés
local (su municipio) hastalamés global (el mundo en general).

Competencias generales interpersonales

Trabajo en equipo (como preparacién para su futuro profesional en
equipos interdisciplinares).

Habilidades en las relaciones interpersonales.

Reconocimiento de ladiversidad y lamulticulturalidad parala
consecucién de mayores dosis de tolerancia
Competencias especificas

Manejo de tecnologias de lainformacién y comunicacion
especificamente juridicas como son las bases de datos de legislacion y
jurisprudenciay capacidad paraidentificar las fuentes juridicas béasicas.

Capacidad para debatir argumentos juridicos.

Capacidad para encontrar soluciones nuevas o imaginativas en el
planteamiento de un problemajuridico o en la utilizacién de recursos
juridicos con enfoques diversos.

Capacidad para exponer el conocimiento con un dominio adecuado de las
habilidades orales y escritas propias de la profesion juridica

Capacidad paraidentificar las preocupaciones y valores sociales
subyacentes en las normas y principios juridicos.

Capacidad paraidentificar los debates juridicos de actualidad y
comprometerse en ellos.

Manejo de tecnologias de lainformacién y comunicacion: entorno de aprendizaje virtual (webCT),

Utilizacion de métodos de conocimiento deductivo, inductivo, analitico y comparativo.

Capacidad de autoaprendizaje, fomentando el deseo de obtener nuevos conocimientos, ya sea mediante el
estudio o lainvestigacion (encaminado en dos direcciones: nunca puede acanzarse el conocimiento completo
de un tema, y la tinica forma de aprender cosas nuevas es mediante lainquietud ante |os nuevos problemas que

Resultados de aprendizaje
Manejo y exposicién de distintas fuentes bibliogréficas.
Manejo y exposicion de materiales recopilados en distintos medios.

Presentacion de material es recopilados en lared. Presentacion através del entorno virtual. Presentacion de
trabajos impresos.

Exposicion sintética de lainformacion recopilada

Gestion del tiempo disponible parala consecucién de objetivos.

Presentacion oral y escrita de temas y/o trabajos.

Seleccion de lainformacion més relevante sobre un tema.

Resolucién de casos.

Gestion de lainformacion.

Presentacion de trabajos en los que se hayan utilizado distintas metodol ogias.

Exposicion de resultados de aprendizaje

Resultados de aprendizaje
Presentaci6n de resultados de autoaprendizaje.
Ofrecer soluciones originaes alos problemas planteados.

Presentacion de |as implicaciones éticas de |os temas estudiados.

Informacién sobre temas de actualidad

Resultados de aprendizaje

Presentacion de trabajos en grupo.

Comunicacién con los restantes miembros de su grupo y, en general, con
profesor y compafieros

Tratamiento tolerante con las distintas visiones de cada uno de los temas.
Resultados de aprendizaje

Blsqueda de legislacion y jurisprudencia en bases de datos juridicas.

Debatir sobre temas juridicos.

Resolucién novedosa de casos juridicos.

Exposicion detemasy trabgjos.

Identificacion de las preocupaciones 'y |os valores sociales subyacentes en las normasy principios juridicos.

Informacion sobre temas juridicos de actualidad.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Filosofiay Teoriadel Derecho. El pensamiento juridico en la Historia: iusnaturalismo y positivismo juridico. La Cienciadel Derecho. EI Concepto de Derecho. El
Derecho y otros 6rdenes normativos. La normajuridica. El ordenamiento juridico. Lainterpretacion del Derecho. La aplicacion del Derecho. Conceptos juridicos
fundamentales. La seguridad juridica. Lajusticiay el Derecho. Los derechos humanos. La obedienciaa Derecho. Derecho y sociedad. La eficaciadel Derecho.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

su dreade estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

especializado

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
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CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

CG1 - Capacidad de comprension, andlisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG5 - Capacidad de obtencion y gestion de lainformacion

CG6 - Capacidad de resolucion de problemas

CG7 - Capacidad de decision

CG8 - Razonamiento critico

CG9 - Compromiso ético y deontol 6gico

CG10 - Trabajo en equipo, incluidos los equipos de caréacter interdisciplinar

CG12 - Capacidad de relacion interpersonal en un contexto profesional

CG13 - Reconocimiento de la diversidad y de la multiculturalidad

CG14 - Aprendizaje autbnomo

CG15 - Adaptacion a nuevas situaciones

CG17 - Liderazgo

CG19 - Iniciativay espiritu emprendedor

CG20 - Motivacion por lacalidad y la excelencia profesional

CG21 - Sensihilidad haciatemas de larealidad social, econdmicay ambiental

CG22 - Espiritu de superacion

CG16 - Creatividad

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

CE1 - Utilizar los principios de libertad, igualdad, justiciay pluralismo y los valores democraticos y de una culturade paz en la
interpretacion del Ordenamiento juridico, con especial atencién alos derechos fundamentales

CE2 - Percibir €l caracter unitario del Ordenamiento juridico y conseguir la necesaria vision sisteméticay de conjunto de los
problemas juridicos

CES3 - Percibir lainterrelacion del Derecho con otras disciplinas cientificasy con los problemas de la sociedad

CE4 - Comprender adecuadamente | os fendmenos politicos, sociales, econdmicos, culturales, personalesy sociol dgicos, entre otros,
considerandolos en lainterpretacion y aplicacion del Derecho

CES5 - Adquirir el dominio de las técnicas de obtencion de informacion juridica

CE6 - Comprender |as distintas formas de creacion del Derecho en su evolucién histéricay en su realidad actual

CE7 - Mangjar einterpretar correctamente las distintas fuentes juridicas

CES8 - Adquirir la capacidad de razonamiento y argumentacion juridica con una conciencia criticaen el andlisis del Ordenamiento

CE11 - Adquirir la capacidad de redactar textosy expresarse oralmente en un lenguaje fluido y técnico, utilizando términos
juridicos precisos, clarosy comprensibles

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Docencia expositiva 30 100
Docenciainteractiva 17,5 100

Tutorias en grupo reducido 5 100

Trabajo personal del alumno 97,5 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral con implicacion de los alumnos

Resolucién de casos préacticos, trabajos tutelados, organizacién de seminarios y conferencias, lecturas recomendadas, otras
actividades précticas con implicacion de los alumnos.

Tutorizacién de los alumnos en grupos reducidos
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen final 70.0 70.0

Participacién en otras actividades 0.0 30.0

formativas indicadas por el profesor

NIVEL 2: Derechosreales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Destreza en el uso del lenguaje juridico. - Habilidad en €l manejo de los textos de derecho positivo y en la utilizacion de los instrumentos basicos de interpretacion y
aplicacion de las normas. - Comprension de larealidad plurilegislativa espafiola en materiacivil, y de la existencia en Galicia de instituciones juridico-reales propias. -
Capacidad de andlisis critico de | as decisiones jurisprudenciales y percepcion de |as orientaciones actual es en torno alos problemas bésicos propios de ladisciplina. -
Identificacion de las materias especialmente conflictivas en materia posesoriay de los derechos reales.

55.1.3 CONTENIDOS

- Sistema de derechos reales. - La posesion. - Los modos de adquirir. - Latradicion y sus clases. - La usucapion. - Los modos de perder los derechos reales. - La
publicidad de los derechos reales. - La propiedad y sus limitaciones. - Los modos de adquirir la propiedad. - La proteccién del derecho de propiedad. - Pluralidad de
propietarios: tipos de comunidad. - Los montes vecinales en mano comun. - Propiedad horizontal, aprovechamiento por turno de bienes inmuebles. - Usufructo. -
Servidumbres. Especial consideracion ala servidumbre de paso. - Superficie y derecho de sobreelevacion. - Hipotecay derechos reales de adquisicion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia
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CG1 - Capacidad de comprension, andlisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG5 - Capacidad de obtencion y gestion de lainformacion

CG6 - Capacidad de resolucion de problemas

CG7 - Capacidad de decision

CG8 - Razonamiento critico

CG9 - Compromiso ético y deontol 6gico

CG10 - Trabajo en equipo, incluidos los equipos de caracter interdisciplinar

CG12 - Capacidad de relacion interpersonal en un contexto profesional

CG13 - Reconocimiento de la diversidad y de la multiculturalidad

CG14 - Aprendizaje autbnomo

CG15 - Adaptacion a nuevas situaciones

CG16 - Creatividad

CG17 - Liderazgo

CG19 - Iniciativay espiritu emprendedor

CG20 - Motivacion por lacalidad y la excelencia profesional

CG21 - Sensihilidad haciatemas de larealidad social, econdmicay ambiental

CG22 - Espiritu de superacion

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE1 - Utilizar los principios de libertad, igualdad, justiciay pluralismo y los valores democraticos y de una culturade paz en la
interpretacion del Ordenamiento juridico, con especial atencién alos derechos fundamentales

CE2 - Percibir el caracter unitario del Ordenamiento juridico y conseguir la necesaria vision sisteméticay de conjunto de los
problemas juridicos

CES3 - Percibir lainterrelacion del Derecho con otras disciplinas cientificas y con los problemas de la sociedad

CE4 - Comprender adecuadamente | os fendmenos politicos, sociales, econémicos, culturales, personalesy sociol dgicos, entre otros,
considerandolos en lainterpretacion y aplicacion del Derecho

CES5 - Adquirir el dominio de las técnicas de obtencion de informacion juridica

CEG6 - Comprender las distintas formas de creacion del Derecho en su evolucion histéricay en su realidad actual

CE7 - Manegjar einterpretar correctamente las distintas fuentes juridicas

CES8 - Adquirir la capacidad de razonamiento y argumentacion juridica con una concienciacriticaen el andlisis del Ordenamiento

CE9 - Comprender y conocer las principales instituciones juridicas publicas y privadas en su génesis y bases conceptuales

CE11 - Adquirir la capacidad de redactar textosy expresarse oralmente en un lenguaje fluido y técnico, utilizando términos
juridicos precisos, clarosy comprensibles

CE12 - Adquirir la capacidad de analizar y resolver los problemas que suscite la practicay la aplicacion del Derecho

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Docencia expositiva 375 100
Docenciainteractiva 17,5 100

Tutorias en grupo reducido 5 100

Trabajo personal del alumno 90 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccién magistral con implicacion de los alumnos

Resolucién de casos préacticos, trabgjos tutelados, organizacidn de seminarios y conferencias, lecturas recomendadas, otras
actividades practicas con implicacion de los alumnos.

Tutorizacién de los alumnos en grupos reducidos
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Examen final 70.0 70.0

Participacién en otras actividades 0.0 30.0
formativas indicadas por el profesor

NIVEL 2: Economia politica Il ¢ Hacienda publica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

BASICA Ciencias Socidesy Juridicas Economia

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Comprender el complejo papel de las instituciones publicas en las economias mixtas, asi como asimilar y aplicar a problemas concretos |0s conceptos basicosy

principal es aportaciones de la Hacienda Pdblica (y, por extension, de la Economia Pdblicay la Politica Econémica). - Conocer |os mecanismos financieros fundamentales
del Sector Pablico en términos presupuestarios, y comprender la estructura econémica de |as rentas, asi como el funcionamiento bajo la perspectiva econémicade los
impuestos mas significativos. - Entender laimportancia econémica de la regulacion pablica e introducirse en la aplicacion del andlisis econémico a Derecho. - Calcular
diversas macromagnitudes mediante la aplicacion de |as identidades de la contabilidad nacional, deflactar las cifras econémicas, y determinar los diversos saldos de la
balanza de pagos internacionales de un pais. - Manejar con soltura los presupuestos del Estado, Comunidades Auténomasy Corporaciones Locales, y adquirir una cultura
minima sobre el Déficit Pablico, Estabilidad presupuestaria, efectos sobre los cambios del I1PC, tipos de interés, valor del euro, paridades adquisitivas, etc. - Aplicar ala
regulacion pablicay en general a sistemajuridico las herramientas del andlisis econémico. - Comprender |a problemética econdmica de las principales areas de provision
de bienesy servicios publicos, y de los principales programas de transferencias publicas alos agentes privados. - Manejar |os elementos de cuantificacion mas relevante y
comunes a todos |os sistemas tributarios en |os impuestos sobre la renta personal, Sociedades e Impuestos sobre ventas, asi como aplicar tarifas impositivas alternativas,
agrupaciones de rentas, actualizacion de rentas, tipos de minimos exentos, etc. - Identificar las acciones de politica econémica susceptibles de contener lainflacion /
generar empleo / estimular el crecimiento econémico..., y sus posibles efectos adversos sobre |os demés objetivos macroeconémicos. - Mangjar |nternet para obtener
datos econémicos y fiscales de Eurostat, OCDE, FMI, BCE, BE, INE, etc.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Conceptos bésicos. Nociones previas de Macroeconomiay Sector Publico. Operaciones financieras y demés formas de actuacion del Sector Publico. El presupuesto
publico: estructura, magnitudes fundamentales y técnicas presupuestarias. Fallos del mercado y fallos colectivos. - Principal es funciones econdmicas del Estado: ¢
Establecimiento de un marco regulador. Economia de la Regulacion y Andlisis Econémico del Derecho. ¢ Asignacion de recursos. Correccidn de imperfecciones en
lacompetenciay de externalidades. Los bienes pUblicos puros y la Economia de la Defensa. Los Ilamados bienes preferentes y la Economia de los Servicios Publicos
(Economia de la Salud, de la Educacién y de los Servicios Sociales). Especia referenciaala Economiade la Justicia. ¢ Redistribucion de larenta. Andlisis econémico
de las rentas. Los impuestos personales sobre larentaindividual y societaria. Las transferenciasy el andlisis econémico de la Seguridad Social. ¢ Estabilizaciony
crecimiento econémicos. El Banco Central y la politica monetaria. La politicafiscal. La politica de rentas. Las politicas comercia y cambiaria en una economia
globalizada.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conoci mientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

CGL - Capacidad de comprension, andlisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacién y planificacion

CGS5 - Capacidad de obtencion y gestion de lainformacion

CG6 - Capacidad de resolucion de problemas

CG7 - Capacidad de decision

CG8 - Razonamiento critico

CG9 - Compromiso ético y deontol 6gico

CG10 - Trabajo en equipo, incluidos los equipos de carécter interdisciplinar

CG12 - Capacidad de relacion interpersonal en un contexto profesional

CG13 - Reconocimiento de la diversidad y de la multiculturalidad

CG14 - Aprendizaje autbnomo

CG15 - Adaptacién a nuevas situaciones

CG16 - Creatividad

CG17 - Liderazgo

CG19 - Iniciativay espiritu emprendedor

CG20 - Mativacion por lacalidad y la excelencia profesional

CG21 - Sensibilidad haciatemas de larealidad social, econdmicay ambiental

CG22 - Espiritu de superacion

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Percibir lainterrelacion del Derecho con otras disciplinas cientificasy con los problemas de |la sociedad

CE4 - Comprender adecuadamente los fendmenos politicos, sociales, econdmicos, culturales, personalesy sociol4gicos, entre otros,
considerandolos en lainterpretacion y aplicacion del Derecho

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Docencia expositiva 375 100
Docenciainteractiva 175 100

Tutorias en grupo reducido 5 100

Trabajo persona del alumno 90 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral con implicacion de los alumnos

Resolucion de casos précticos, trabajos tutelados, organizacion de seminariosy conferencias, lecturas recomendadas, otras
actividades précticas con implicacion de los alumnos.

Tutorizacién de los alumnos en grupos reducidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Examen final 80.0 80.0
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Participacion en otras actividades 0.0 20.0
formativas indicadas por e profesor

NIVEL 2: Técnicasde expresion oral y escrita aplicadas al Derecho

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

BASICA Ciencias Socialesy Juridicas Comunicacion

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Capacidad de organizacién y planificacion - Capacidad de comunicacion oral y escrita - Utilizacion de las técnicas comunicativas actual es para gestionar 10s procesos
de comunicacién de interés pablico - Utilizacion de la documentacion y de lainformética parala obtencién y gestion de la comunicacion juridica- Utilizacion de las
estrategias de comunicacion para alcanzar la proyeccion publicay la comprensién de los mensajes en el ambito del Derecho

55.1.3 CONTENIDOS

Comprension, andlisisy sintesis de |os acontecimientos de interés publico que se producen en la sociedad. Teoriay técnicade laaccion, la decision y lacomunicacion
oral y escrita. Las tecnologias actuales y la comunicacion juridica Sistemas de documentacion para el uso eficiente de las bases de datos y |os recursos informéticos en el
Derecho. Procesos, gestion y estrategias de comunicacion en la sociedad digital. Técnicas de comunicacion oral y escritaen el dmbito juridico.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

CG1 - Capacidad de comprension, andlisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG3 - Comunicacion ora y escritaen las lenguas cooficiales y en una o varias lenguas extranjeras
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CG4 - Conocimientos de informética aplicados a @ambito del estudio

CGS5 - Capacidad de obtencion y gestion de lainformacion

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES5 - Adquirir el dominio de las técnicas de obtencion de informacion juridica

CE11 - Adquirir la capacidad de redactar textosy expresarse oralmente en un lenguaje fluido y técnico, utilizando términos
juridicos precisos, clarosy comprensibles

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Docencia expositiva 30 100
Docenciainteractiva 25 100

Tutorias en grupo reducido 5 100

Trabajo personal del alumno 90 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral con implicacion de los alumnos

Resolucién de casos préacticos, trabajos tutelados, organizacién de seminarios y conferencias, lecturas recomendadas, otras
actividades précticas con implicacion de los alumnos.

Tutorizacién de los alumnos en grupos reducidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Examen final 70.0 70.0
Asistenciaaclase 0.0 10.0
Participacién en otras actividades 0.0 20.0

formativas indicadas por el profesor

NIVEL 2: Derecho penal - Parte general

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
9

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

S No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Dominar la técnica de resolucién de casos précticos, especialmente los relativos alateoriajuridica del delito y la determinacion de la pena. - Fomentar la utilizacion
por el alumno de material es bibliogréficos complementarios. - Transmitir al a@lumno lafuncién critica de la dogmética como instrumento que permitalamejorade las
leyesy delas resolucionesjudiciales para aproximarse a ideal dela Justicia. - Distinguir, ala horade enfrentarse a un caso real, los elementos del delito que entran en
juego y los problemas especificos que plantea la participacion delictiva, el "iter criminis’, el concurso de delitosy la concurrencia de circunstancias modificativas de la
responsabilidad criminal, asi como los referidos ala teoria de las fuentes, lainterpretacion de las normas'y la eficacia espacial y temporal de las leyes penales. - Aplicar
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correctamente |as reglas de determinacion de la pena. - Utilizar monografias'y revistas cientificas como herramientas para profundizar en el conocimiento de la parte
general del Derecho penal.

55.1.3 CONTENIDOS

Conceptos basicos relativos al Derecho penal, sus fuentes, laley pena en el tiempo y en el espacio, lateoriajuridicadel delito y las consecuencias juridicas de éste.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

CGL1 - Capacidad de comprension, andisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG5 - Capacidad de obtencién y gestion de lainformacion

CG6 - Capacidad de resolucion de problemas

CG7 - Capacidad de decision

CG8 - Razonamiento critico

CG9 - Compromiso ético y deontol 6gico

CG10 - Trabajo en equipo, incluidos los equipos de caréacter interdisciplinar

CG12 - Capacidad de relacion interpersona en un contexto profesional

CG13 - Reconocimiento de la diversidad y de la multiculturalidad

CG14 - Aprendizaje autbnomo

CG15 - Adaptacion a nuevas situaciones

CG16 - Creatividad

CGL17 - Liderazgo

CG19 - Iniciativay espiritu emprendedor

CG20 - Mativacion por lacalidad y la excelencia profesional

CG21 - Sensibilidad hacia temas de larealidad social, econémicay ambiental

CG22 - Espiritu de superacion

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Utilizar los principios de libertad, igualdad, justiciay pluralismo y los valores democréticos y de una culturade paz en la
interpretacion del Ordenamiento juridico, con especial atencién alos derechos fundamentales

CE2 - Percibir el caracter unitario del Ordenamiento juridico y conseguir la necesariavision sisteméticay de conjunto de los
problemas juridicos

CES3 - Percibir lainterrelacion del Derecho con otras disciplinas cientificasy con los problemas de |la sociedad

CE4 - Comprender adecuadamente los fendmenos politicos, sociales, econdmicos, culturales, personalesy socioldgicos, entre otros,
considerandolos en lainterpretacion y aplicacion del Derecho

CES5 - Adquirir e dominio de las técnicas de obtencion de informacidn juridica

CE6 - Comprender |as distintas formas de creacion del Derecho en su evolucion historicay en su realidad actual

32/117

csv: 115489038194703882779745



! Identificador : 2502227
TN T COBERNO MINISTERIO:
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
N ¥ DEPCIRTE

CE7 - Mangjar einterpretar correctamente las distintas fuentes juridicas

CES8 - Adquirir la capacidad de razonamiento y argumentacién juridica con una conciencia criticaen el andisis del Ordenamiento

CE9 - Comprender y conocer las principalesinstituciones juridicas publicas y privadas en su génesisy bases conceptuales

CE11 - Adquirir la capacidad de redactar textosy expresarse oralmente en un lenguaje fluido y técnico, utilizando términos
juridicos precisos, clarosy comprensibles

CE12 - Adquirir la capacidad de analizar y resolver los problemas que suscite la practicay la aplicacién del Derecho

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Docencia expositiva 60 100
Docenciainteractiva 20 100

Tutorias en grupo reducido 10 100

Trabajo persona del alumno 135 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccién magistral con implicacion de los alumnos

Resolucién de casos précticos, trabajos tutel ados, organizacion de seminariosy conferencias, | ecturas recomendadas, otras
actividades précticas con implicacion de los alumnos.

Tutorizacién de los alumnos en grupos reducidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen fina 80.0 80.0

Participacion en otras actividades 0.0 20.0

formativas indicadas por e profesor

NIVEL 2: Derecho constitucional |1 - Losderechosy libertadesy su proteccion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

S No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

En primer lugar, en relacion con los objetivos relacionados con €l conocimiento, prioritariamente se persigue que el alumno, empleando laterminologiay vocabulario
técnico pertinente sea capaz de manejar los conceptos tedricos més importantes en relacion con los derechos y libertades publicas de los ciudadanos. En segundo lugar,
dentro de los objetivos que se refieren a desarrollo de competencias, se persigue que €l aumno: « Maneje correctamente | as herramientas de busca de informacién
juridica, tradicionales (repertorios legisativos y jurisprudenciales, fuentes doctrinales, etc.) y modernas (bases de datos y buscadores especializados). « Sea capaz de
seleccionar y sistematizar lainformacion obtenida. « Esté en condiciones de planificar y conducir el propio aprendizaje y la actualizacién de conocimientos, en el seno de
una materia cuyos contenidos y fuentes cambian a gran velocidad.
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5.5.1.3 CONTENIDOS

# Los derechos fundamentales y las libertades publicas en la Constitucién espafiola# El sistema de proteccion de los derechos'y libertades # El Tribunal Constitucional #
Lareformade la Constitucion

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

CGL1 - Capacidad de comprensién, andisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CGS5 - Capacidad de obtencion y gestion de lainformacion

CG6 - Capacidad de resolucion de problemas

CG7 - Capacidad de decision

CG8 - Razonamiento critico

CG9 - Compromiso ético y deontol 6gico

CG10 - Trabajo en equipo, incluidos los equipos de caracter interdisciplinar

CG12 - Capacidad de relacion interpersonal en un contexto profesional

CG13 - Reconocimiento de ladiversidad y de la multiculturalidad

CG14 - Aprendizaje autbnomo

CG15 - Adaptacién a nuevas situaciones

CG16 - Creatividad

CG17 - Liderazgo

CG19 - Iniciativay espiritu emprendedor

CG20 - Mativacion por lacalidad y la excelencia profesional

CG21 - Sensibilidad haciatemas de larealidad social, econdmicay ambiental

CG22 - Espiritu de superacion

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Utilizar los principios de libertad, igualdad, justiciay pluralismo y los valores democréaticos y de una culturade paz en la
interpretacion del Ordenamiento juridico, con especial atencién alos derechos fundamentales

CE2 - Percibir el caracter unitario del Ordenamiento juridico y conseguir la necesaria vision sisteméticay de conjunto de los
problemas juridicos

CE3 - Percibir lainterrelacion del Derecho con otras disciplinas cientificasy con los problemas de la sociedad

CEA4 - Comprender adecuadamente |os fendmenos politicos, sociales, econémicos, culturales, personalesy sociol 6gicos, entre otros,
considerandolos en la interpretacion y aplicacion del Derecho

CES5 - Adquirir €l dominio de las técnicas de obtencion de informacidn juridica

CE6 - Comprender |as distintas formas de creacion del Derecho en su evolucién histéricay en su realidad actua

CE7 - Mangjar e interpretar correctamente las distintas fuentes juridicas
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CES8 - Adquirir la capacidad de razonamiento y argumentacién juridica con una conciencia criticaen el andlisis del Ordenamiento

CE9 - Comprender y conocer las principales instituciones juridicas publicas y privadas en su génesisy bases conceptuales

CE11 - Adquirir la capacidad de redactar textos y expresarse oralmente en un lenguaje fluido y técnico, utilizando términos
juridicos precisos, clarosy comprensibles

CE12 - Adquirir la capacidad de analizar y resolver los problemas que suscite la practicay la aplicacion del Derecho

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Docencia expositiva 45 100
Docenciainteractiva 10 100

Tutorias en grupo reducido 5 100

Trabajo persona del alumno 90 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral con implicacion de los alumnos

Resolucién de casos précticos, trabajos tutel ados, organizacion de seminariosy conferencias, | ecturas recomendadas, otras
actividades précticas con implicacion de los alumnos.

Tutorizacién de los alumnos en grupos reducidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen final 80.0 80.0

Participacion en otras actividades 0.0 20.0

formativas indicadas por €l profesor

NIVEL 2: Derecho de obligacionesy responsabilidad civil

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

S No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Destreza en el uso del lengugje juridico propio del Derecho de obligaciones. - Habilidad en el manejo de | os textos de derecho positivo y en la utilizacion de los
instrumentos basicos de interpretacion y aplicacion de las normas. -Conseguir un primer nivel en la preparacion de profesional es especializados en el @mbito del Derecho
de obligaciones y en Derecho de dafios - Capacidad de andlisis critico de |as decisiones jurisprudenciales y percepcion de las orientaciones actuales en torno alos
problemas basi cos propios de la disciplina.

5.5.1.3 CONTENIDOS
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- Teoriageneral delaobligacion: Concepto, fuentes'y tipologia. Cumplimiento, incumplimiento de las obligacionesy remedios. - Obligaciones no contractuales -
Responsabilidad civil extracontractual: Concepto y presupuestos. - Responsabilidad civil extracontractual: Por hecho propio. Por hecho gjeno. - Responsabilidad por
productos. Darios al medio ambiente. Responsabilidad por accidentes de circulacion. Otros supuestos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conoci mientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

CGL - Capacidad de comprension, andlisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacién y planificacion

CGS5 - Capacidad de obtencion y gestion de lainformacion

CG6 - Capacidad de resolucion de problemas

CG7 - Capacidad de decision

CG8 - Razonamiento critico

CG9 - Compromiso ético y deontol 6gico

CG10 - Trabajo en equipo, incluidos los equipos de carécter interdisciplinar

CG12 - Capacidad de relacion interpersonal en un contexto profesional

CG13 - Reconocimiento de la diversidad y de la multiculturalidad

CG14 - Aprendizaje autbnomo

CG15 - Adaptacién a nuevas situaciones

CG16 - Creatividad

CG17 - Liderazgo

CG19 - Iniciativay espiritu emprendedor

CG20 - Mativacion por lacalidad y la excelencia profesional

CG21 - Sensibilidad haciatemas de larealidad social, econdmicay ambiental

CG22 - Espiritu de superacion

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Utilizar los principios de libertad, igualdad, justiciay pluralismo y los valores democréticos y de una culturade paz en la
interpretacion del Ordenamiento juridico, con especial atencidn alos derechos fundamentales

CE2 - Percibir el caracter unitario del Ordenamiento juridico y conseguir la necesaria vision sisteméticay de conjunto de los
problemas juridicos

CE3 - Percibir lainterrelacion del Derecho con otras disciplinas cientificasy con los problemas de la sociedad

CE4 - Comprender adecuadamente los fendmenos politicos, sociales, econdmicos, culturales, personalesy sociol 4gicos, entre otros,
considerdndolos en lainterpretacion y aplicacion del Derecho

CES5 - Adquirir el dominio de las técnicas de obtencion de informacion juridica

CE6 - Comprender las distintas formas de creacion del Derecho en su evolucién histéricay en su realidad actual

CE7 - Mangjar einterpretar correctamente las distintas fuentes juridicas
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CES8 - Adquirir la capacidad de razonamiento y argumentacién juridica con una conciencia criticaen el andlisis del Ordenamiento

CE9 - Comprender y conocer las principales instituciones juridicas publicas y privadas en su génesisy bases conceptuales

CE11 - Adquirir la capacidad de redactar textos y expresarse oralmente en un lenguaje fluido y técnico, utilizando términos

juridicos precisos, clarosy comprensibles

CE12 - Adquirir la capacidad de analizar y resolver los problemas que suscite la practicay la aplicacion del Derecho

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Docencia expositiva 37,5 100
Docenciainteractiva 175 100

Tutorias en grupo reducido 5 100

Trabajo persona del alumno 90 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral con implicacion de los alumnos

Resolucién de casos précticos, trabajos tutel ados, organizacion de seminariosy conferencias, | ecturas recomendadas, otras
actividades précticas con implicacion de los alumnos.

Tutorizacién de los alumnos en grupos reducidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen final 70.0 70.0
Participacion en otras actividades 0.0 30.0
formativas indicadas por €l profesor

NIVEL 2: Derecho eclesiastico del Estado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
BASICA Ciencias Socialesy Juridicas Derecho
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

S No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conocimiento de las materias propias del Derecho eclesiastico y sus principios informadores. - Iniciacion en el uso del lenguaje juridico. - Habilidad en el mangjo de
los textos de derecho positivo y en la utilizacién de los instrumentos bésicos de interpretacion y aplicacion de las normas. - Capacidad de andlisis critico de las decisiones
jurisprudencialesy percepcion de las orientaciones actuales en torno alos problemas bésicos propios de la disciplina. - Estudio del Derecho matrimonial religioso y de su
eficaciaen el ordenamiento espariol. Adquirir los conocimientos de derecho sustantivo y procesal necesarios para actuar en la préctica en causas matrimoniales ante los

tribunales correspondientes.
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5.5.1.3 CONTENIDOS

- Estudio del derecho constitucional de libertad religiosay de sus normas de desarrollo en el ordenamiento espariol, asi como de las relaciones entre el Estado y las
Confesiones religiosas. - Estudio de los principios informadores de Derecho eclesiastico y sus normas de desarrollo. - Conocimiento de las distintas manifestaciones
del derecho fundamental de libertad religiosa, en su doble dimensién: - Comunitaria: régimen juridico de las Confesiones religiosas y sus entes; régimen econémico
y fiscal delas Confesiones religiosas; normativa aplicable al patrimonio cultural de las Confesiones. - Individual: objeciones de conciencia; derecho ala educaciony
ensefianzareligiosa; limites al ejercicio del derecho de libertad religiosa. - Andlisis de las fuentes del Derecho Eclesiastico espariol, principal mente de |as fuentes de
carécter pacticio, en especial aquéllas que tienen rango de Tratado internacional. - El sistema matrimonial religioso y su eficaciacivil en el Derecho espafiol.

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

CGL1 - Capacidad de comprensién, andisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CGS5 - Capacidad de obtencion y gestion de lainformacion

CG6 - Capacidad de resolucion de problemas

CG7 - Capacidad de decision

CG8 - Razonamiento critico

CG9 - Compromiso ético y deontol dgico

CG10 - Trabajo en equipo, incluidos los equipos de caracter interdisciplinar

CG12 - Capacidad de relacion interpersonal en un contexto profesional

CG13 - Reconocimiento de ladiversidad y de la multiculturalidad

CG14 - Aprendizaje autbnomo

CG15 - Adaptacién a nuevas situaciones

CG16 - Creatividad

CGL17 - Liderazgo

CG19 - Iniciativay espiritu emprendedor

CG20 - Mativacion por lacalidad y la excelencia profesional

CG21 - Sensibilidad haciatemas de larealidad social, econdmicay ambiental

CG22 - Espiritu de superacion

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Utilizar los principios de libertad, igualdad, justiciay pluralismo y los valores democréaticos y de una culturade paz en la
interpretacion del Ordenamiento juridico, con especial atencién alos derechos fundamentales

CE2 - Percibir el caracter unitario del Ordenamiento juridico y conseguir la necesaria vision sisteméticay de conjunto de los
problemas juridicos

CE3 - Percibir lainterrelacion del Derecho con otras disciplinas cientificasy con los problemas de la sociedad

CEA4 - Comprender adecuadamente |os fendmenos politicos, sociales, econémicos, culturales, personalesy sociol 6gicos, entre otros,
considerandolos en la interpretacion y aplicacion del Derecho

CES5 - Adquirir €l dominio de las técnicas de obtencion de informacion juridica
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CE6 - Comprender las distintas formas de creacion del Derecho en su evolucién histéricay en su realidad actual

CE7 - Mangjar einterpretar correctamente las distintas fuentes juridicas

CES8 - Adquirir la capacidad de razonamiento y argumentacion juridica con una concienciacriticaen el andlisis del Ordenamiento

CE9 - Comprender y conocer las principalesinstituciones juridicas publicas y privadas en su génesisy bases conceptuales

CE11 - Adquirir la capacidad de redactar textos y expresarse oralmente en un lenguaje fluido y técnico, utilizando términos
juridicos precisos, clarosy comprensibles

CE12 - Adquirir la capacidad de analizar y resolver los problemas que suscite la practicay la aplicacion del Derecho

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Docencia expositiva 45 100
Docenciainteractiva 10 100

Tutorias en grupo reducido 5 100

Trabgjo personal del alumno 90 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccién magistral con implicacion de los alumnos

Resolucién de casos practicos, trabajos tutelados, organizacién de seminarios y conferencias, lecturas recomendadas, otras
actividades précticas con implicacién de los alumnos.

Tutorizacién de los alumnos en grupos reducidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Examen final 80.0 80.0

Participacion en otras actividades 0.0 20.0

formativas indicadas por e profesor

NIVEL 2: Derecho internacional publico

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Aproximacion general al conocimiento y funcionamiento de la sociedad internacional actual y de su ordenamiento juridico, mediante €l examen de la estructura del orden
juridico internacional através de sus principios bésicos fundamentales, de los procedimientos de elaboracién y de aplicacion de las normas juridicas internacionales,

y de lasubjetividad internacional, atendiendo principalmente alafigura del Estado y de la Organizacién internacional, y en particular: - Conocer las caracteristicas de

la sociedad internacional contemporaneay su incidencia sobre la estructura del Derecho internacional pablico. - Entender las peculiaridades del sistema de fuentes del
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Derecho internacional publico y sus mecanismos de aplicacion. - Conocer |as caracteristicas de |os principales sujetos del Derecho internacional, con especial atencion a
|as organizaciones internacionales. - Comprender lainteraccion entre los planos normativos interno e internacional, con especial atencion a Derecho espafiol. - Utilizar
adecuadamente |a terminologia propiay especifica del Derecho internacional publico. - Capacidad para analizar y resolver problemas que susciten la elaboracion y
aplicacién de las normas internacional es en supuestos de la préctica. - Adquirir habilidades en el andlisis de cuestiones de actualidad que afecten a Derecho internacional
publico aplicando razonamientos juridicos. - Uso de técnicas informéticas en |a obtencién de informacion relacionada con el Derecho Internacional Pablico (instrumentos
juridicos, documentacién, jurisprudencia bibliografia... en bases de datos, catélogos o en paginas web).

55.1.3 CONTENIDOS

La Sociedad internacional y su ordenamiento juridico. El proceso de elaboracion de las normas juridicas internacionales. Los mecanismos de aplicacion de las normas
internacionales. Los sujetos de Derecho Internacional. La Organizacion Internacional .

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un érea de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

CGL1 - Capacidad de comprension, andisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG5 - Capacidad de obtencién y gestion de lainformacion

CG6 - Capacidad de resolucion de problemas

CG7 - Capacidad de decision

CG8 - Razonamiento critico

CG9 - Compromiso ético y deontol 6gico

CG10 - Trabajo en equipo, incluidos los equipos de caréacter interdisciplinar

CG11 - Trabajo en un contexto internacional

CG12 - Capacidad de relacion interpersonal en un contexto profesional

CG13 - Reconocimiento de la diversidad y de la multiculturalidad

CG14 - Aprendizaje autbnomo

CG15 - Adaptacién a nuevas situaciones

CG16 - Creatividad

CGL17 - Liderazgo

CG18 - Conocimientos de otras culturas

CG19 - Iniciativay espiritu emprendedor

CG20 - Mativacion por lacalidad y la excelencia profesional

CG21 - Sensibilidad haciatemas de larealidad social, econdmicay ambiental

CG22 - Espiritu de superacion

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Utilizar los principios de libertad, igualdad, justiciay pluralismo y los valores democréticos y de una culturade paz en la
interpretacion del Ordenamiento juridico, con especial atencidn alos derechos fundamentales

CE2 - Percibir el caracter unitario del Ordenamiento juridico y conseguir la necesaria vision sisteméticay de conjunto de los
problemas juridicos
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CES3 - Percibir lainterrelacion del Derecho con otras disciplinas cientificasy con los problemas de |la sociedad

CE4 - Comprender adecuadamente | os fendmenos politicos, sociales, econdmicos, culturales, personalesy sociol dgicos, entre otros,
considerandolos en lainterpretacion y aplicacion del Derecho

CE5 - Adquirir el dominio de las técnicas de obtencion de informacion juridica

CE6 - Comprender |as distintas formas de creacion del Derecho en su evolucién histéricay en su realidad actual

CE7 - Mangjar einterpretar correctamente las distintas fuentes juridicas

CES8 - Adquirir la capacidad de razonamiento y argumentacion juridica con una conciencia criticaen el andlisis del Ordenamiento

CE9 - Comprender y conocer las principales instituciones juridicas publicas y privadas en su génesis y bases conceptuales

CE11 - Adquirir la capacidad de redactar textos y expresarse oralmente en un lenguaje fluido y técnico, utilizando términos
juridicos precisos, clarosy comprensibles

CE12 - Adquirir la capacidad de analizar y resolver los problemas que suscite la practicay la aplicacion del Derecho

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Docencia expositiva 37,5 100
Docenciainteractiva 175 100

Tutorias en grupo reducido 5 100

Trabajo persona del alumno 90 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral con implicacion de los alumnos

Resolucion de casos précticos, trabajos tutelados, organizacion de seminariosy conferencias, lecturas recomendadas, otras

actividades précticas con implicacion de los alumnos.

Tutorizacién de los alumnos en grupos reducidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen final 70.0 70.0
Participacion en otras actividades 0.0 20.0
formativas indicadas por el profesor

Asistenciaaclase 0.0 10.0
NIVEL 2: Derecho administrativo |

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

45

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

S No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

41/117

csv: 115489038194703882779745



ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERI)
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
i ¥ DEPORTE

Identificador : 2502227

No

No

NIVEL 3: Derecho administrativo | - Fundamentos del Der echo administrativo

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

4,5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Derecho administrativo | - Instrumentos de la actividad administrativa

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

4,5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

45

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

S No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

En primer lugar, en relacién con los objetivos relacionados con el conocimiento, prioritariamente se persigue que el alumno, empleando la terminologiay vocabulario
técnico pertinente sea capaz de: 0 Describir |as bases histérico-dogméticas y constitucionales del Derecho Administrativo. o Describir 1os Ordenamientos juridico-
administrativos y sus relaciones. o Identificar |os sujetos del Derecho Administrativo y describir sus regimenes juridicos. o Sefidar los instrumentos juridicos de la
actividad administrativa unilateral y bilateral y describir su régimen juridico.
En segundo lugar, dentro de los objetivos que se refieren a desarrollo de competencias, se persigue que el alumno: o Maneje correctamente las herramientas de busca de
informacion juridica, tradicionales (repertorios legislativos y jurisprudenciales, fuentes doctrinales, etc.) y modernas (bases de datos y buscadores especializados). o Sea
capaz de seleccionar y sistematizar lainformacion obtenida. o Esté en condiciones de planificar y conducir el propio aprendizaje y la actualizacion de conocimientos, en
€l seno de una materia cuyos contenidos y fuentes cambian a gran velocidad. o Resuelva supuestos précticos de dificultad media. o Emitainformes técnicos.
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5.5.1.3 CONTENIDOS

- Las bases del Derecho Administrativo: delimitacion conceptual, evolucion histéricay configuracion constitucional. - El Ordenamiento administrativo y lainterconexion
entre Ordenamientos. - Los sujetos del Derecho Administrativo: la Administracién Pblica como personajuridica, la organizacion administrativa, y lateoria del
administrado.

- El procedimiento administrativo: concepto y fases. - El acto administrativo: concepto, elementos, eficacia, gjecucion einvalidez. - El silencio administrativo: naturaleza
y consecuencias. - Larevocacion de los actos administrativos. - Laactividad juridica bilateral de la Administracion: convenios administrativosy contratos de la
Administracién Publica. - La actividad coactiva de la Administracion: la gjecucion forzosa de los actos administrativos, la coaccién administrativa directa o inmediatay
la coaccion ilegitima.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su reade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

CGL1 - Capacidad de comprensién, andisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CGS5 - Capacidad de obtencion y gestion de lainformacion

CG6 - Capacidad de resolucion de problemas

CG7 - Capacidad de decision

CG8 - Razonamiento critico

CG9 - Compromiso ético y deontol 6gico

CG10 - Trabajo en equipo, incluidos los equipos de caracter interdisciplinar

CG12 - Capacidad de relacion interpersonal en un contexto profesional

CG13 - Reconocimiento de ladiversidad y de la multiculturalidad

CG14 - Aprendizaje autbnomo

CG15 - Adaptacién a nuevas situaciones

CG16 - Creatividad

CG17 - Liderazgo

CG19 - Iniciativay espiritu emprendedor

CG20 - Mativacion por lacalidad y la excelencia profesional

CG21 - Sensibilidad haciatemas de larealidad social, econdmicay ambiental

CG22 - Espiritu de superacion

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Utilizar los principios de libertad, igualdad, justiciay pluralismo y los valores democréaticos y de una culturade paz en la
interpretacion del Ordenamiento juridico, con especial atencién alos derechos fundamentales

CE2 - Percibir el caracter unitario del Ordenamiento juridico y conseguir la necesaria vision sisteméticay de conjunto de los
problemas juridicos

CE3 - Percibir lainterrelacion del Derecho con otras disciplinas cientificasy con los problemas de la sociedad

CEA4 - Comprender adecuadamente |os fendmenos politicos, sociales, econémicos, culturales, personalesy sociol 6gicos, entre otros,
considerandolos en la interpretacion y aplicacion del Derecho
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CES5 - Adquirir €l dominio de las técnicas de obtencion de informacidn juridica

CE6 - Comprender las distintas formas de creacion del Derecho en su evolucién histéricay en su realidad actual

CE7 - Mangjar e interpretar correctamente las distintas fuentes juridicas

CES8 - Adquirir la capacidad de razonamiento y argumentacion juridica con una concienciacriticaen el andlisis del Ordenamiento

CE9 - Comprender y conocer las principalesinstituciones juridicas publicas y privadas en su génesisy bases conceptuales

CEL11 - Adquirir la capacidad de redactar textos y expresarse oralmente en un lengugje fluido y técnico, utilizando términos
juridicos precisos, clarosy comprensibles

CE12 - Adquirir la capacidad de analizar y resolver los problemas que suscite la préacticay la aplicacion del Derecho

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Docencia expositiva 60 100
Docenciainteractiva 20 100

Tutorias en grupo reducido 10 100

Trabajo personal del alumno 135 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral con implicacion de los alumnos

Resolucién de casos préacticos, trabajos tutelados, organizacién de seminarios y conferencias, lecturas recomendadas, otras

actividades précticas con implicacion de los alumnos.

Tutorizacién de los alumnos en grupos reducidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen final 70.0 70.0
Participacién en otras actividades 0.0 20.0
formativas indicadas por el profesor

Asistenciaaclase 0.0 10.0
NIVEL 2: Derecho del trabajo |

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

44 /117

csv: 115489038194703882779745



= Identificador : 2502227
b T GOBERND  MIMISTERD
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

- Conocimiento y comprension del @mbito del Derecho del Trabajo. Distincién entre el trabajo incluido en dicho &mbito y el sometido a normas pertenecientes a

otros sectores del ordenamiento juridico. - Conocimiento del sistema de fuentes de Derecho del Trabajo y de sus especialidades, tanto en relacion con las normas

en sf, como en relacién con su aplicacion e interpretacion. - Conocimiento del contrato de trabajo como instrumento através del que se presta el trabajo objeto del
Derecho del Trabajo. En concreto, de laintermediacion entre la ofertay demanda de trabajo, de los elementos del contrato (partes, objeto, causa, etc.) y delostipos o
modalidades del contrato de trabajo. - Conocimiento de las obligaciones que derivan de la celebracion del contrato de trabajo. - Conocimiento de las vicisitudes que
pueden afectar al contrato de trabajo. - Conocimiento de los poderes del empresario. - Identificar el tipo de trabajo incluido en el &mbito de aplicacion de lalegislacion
laboral. - Identificacion de los trabajos constitutivos de relaciones laborales comunes u ordinarias y de relaciones laborales de carécter especial. - Conocimiento de las
particularidades del sistema de fuentes del Derecho del Trabajo. En concreto, las singularidades de |as “normas comunes”’, el significado del convenio colectivoy las
técnicas que rigen la seleccion de lanorma aplicable y su interpretacion. - Conocimiento de la dogmética del contrato de trabajo: partes, capacidad, consentimiento,

etc. - Conocimiento de los problemas asociados ala celebracion del contrato de trabajo y ala utilizacion de las diversas modalidades de éste. - Conocimiento de la
intermediacion entre la ofertay demanda de trabajo en Esparia. - Conocimiento de la proteccion del trabajador en 1os supuestos de interposicién en el mercado de trabajo
caracterizados por la presencia de una descentralizacion productiva. - Conocimiento del contenido de la obligacién de trabajar. -Conocimiento y comprension de los
instrumentos de determinacion cuantitativay cualitativa de la prestacion de trabajo (clasificacion profesional y tiempo de trabajo). 61 - Conocimiento de la obligacion
salarial, de laestructuray tipos de salario y de las instituciones de proteccion del crédito salarial. - Conocimiento del contenido de otras obligaciones del empresario. -
Conocimiento de los poderes empresarial es de organizacion, control y disciplinario. - Identificacion del supuesto de hecho determinante de la sucesion de empresay de
los efectos de ésta. - Conocimiento de las causas, formalizacion y efectos de la suspension y extincion del contrato de trabajo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El trabajo objeto del Derecho del Trabajo. Fuentes del Derecho del Trabajo. Elementos y modalidades del contrato de trabajo. Empleo y colocacion. Obligaciones de las
partes. Determinacion de la prestacion de trabajo. Poderes del empresario. Sucesion de empresa. Suspension y extincion del contrato de trabajo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

CG1 - Capacidad de comprension, andlisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG5 - Capacidad de obtencion y gestion de lainformacion

CG6 - Capacidad de resolucion de problemas

CG7 - Capacidad de decision

CG8 - Razonamiento critico

CG9 - Compromiso ético y deontol égico

CG10 - Trabajo en equipo, incluidos los equipos de caracter interdisciplinar

CG12 - Capacidad de relacion interpersonal en un contexto profesional

CG13 - Reconocimiento de la diversidad y de la multiculturalidad

CG14 - Aprendizaje autbnomo

CG15 - Adaptacion a nuevas situaciones

CG16 - Creatividad

CG17 - Liderazgo

CG19 - Iniciativay espiritu emprendedor

CG20 - Motivacion por lacalidad y la excelencia profesional

CG21 - Sensihilidad haciatemas de larealidad social, econdmicay ambiental

CG22 - Espiritu de superacion

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS
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CEL1 - Utilizar los principios de libertad, igualdad, justiciay pluralismo y los valores democréticos y de una culturade paz en la
interpretacion del Ordenamiento juridico, con especial atencién alos derechos fundamentales

CE2 - Percibir el caracter unitario del Ordenamiento juridico y conseguir la necesariavision sisteméticay de conjunto de los
problemas juridicos

CE3 - Percibir lainterrelacion del Derecho con otras disciplinas cientificasy con los problemas de la sociedad

CE4 - Comprender adecuadamente los fendmenos politicos, sociales, econdmicos, culturales, personalesy socioldgicos, entre otros,
considerdndolos en lainterpretacion y aplicacion del Derecho

CES5 - Adquirir e dominio de las técnicas de obtencion de informacidn juridica

CE6 - Comprender las distintas formas de creacion del Derecho en su evolucién histéricay en su redlidad actual

CE7 - Mangjar einterpretar correctamente las distintas fuentes juridicas

CES8 - Adquirir la capacidad de razonamiento y argumentacién juridica con una conciencia criticaen el andisis del Ordenamiento

CE9 - Comprender y conocer las principalesinstituciones juridicas publicas y privadas en su génesisy bases conceptuales

juridicos precisos, clarosy comprensibles

CE11 - Adquirir la capacidad de redactar textos y expresarse oralmente en un lenguaje fluido y técnico, utilizando términos

CE12 - Adquirir la capacidad de analizar y resolver los problemas que suscite la practicay la aplicacién del Derecho

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Docencia expositiva 45 100
Docenciainteractiva 10 100

Tutorias en grupo reducido 5 100

Trabajo persona del alumno 90 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccién magistral con implicacion de los alumnos

Resolucién de casos précticos, trabajos tutel ados, organizacion de seminariosy conferencias, | ecturas recomendadas, otras
actividades précticas con implicacion de los alumnos.

Tutorizacién de los alumnos en grupos reducidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen final 80.0 80.0
Participacion en otras actividades 0.0 20.0
formativas indicadas por e profesor

NIVEL 2: Derechos de contratos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Destreza en el uso del lenguaje juridico propio del Derecho de contratos. - Habilidad en el manejo de los textos de derecho positivo y en la utilizacion de los
instrumentos basicos de interpretacion y aplicacion de las normas. -Conseguir un primer nivel en la preparacion de profesional es especializados en el ambito del Derecho
de contratos. - Capacidad de andlisis critico de |as decisiones jurisprudenciales y percepcion de las orientaciones actuales en torno alos problemas bésicos propios de la
disciplina

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Teoriageneral del contrato: Concepto. La contratacion con consumidores. Formacion por negociacion y por condiciones generales de la contratacion. Interpretacion e
invalidez del contrato - Contratos en particular: Compraventa, donacién, contrato de obra, contrato de servicios, arrendamientos urbanos, contratos agrarios en laLey de
Derecho Civil de Galicia, otras figuras contractuales

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

CGL1 - Capacidad de comprensién, andisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CGS5 - Capacidad de obtencion y gestion de lainformacion

CG6 - Capacidad de resolucion de problemas

CG7 - Capacidad de decision

CG8 - Razonamiento critico

CG9 - Compromiso ético y deontol 6gico

CG10 - Trabajo en equipo, incluidos los equipos de caracter interdisciplinar

CG12 - Capacidad de relacion interpersonal en un contexto profesional

CG13 - Reconocimiento de ladiversidad y de la multiculturalidad

CG14 - Aprendizaje autbnomo

CG15 - Adaptacién a nuevas situaciones

CG16 - Creatividad

CGL17 - Liderazgo

CG19 - Iniciativay espiritu emprendedor

CG20 - Mativacion por lacalidad y la excelencia profesional

CG21 - Sensibilidad haciatemas de larealidad social, econdmicay ambiental

CG22 - Espiritu de superacion

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CEL1 - Utilizar los principios de libertad, igualdad, justiciay pluralismo y los valores democréticos y de una culturade paz en la
interpretacion del Ordenamiento juridico, con especial atencién alos derechos fundamentales

problemas juridicos

CE2 - Percibir el caracter unitario del Ordenamiento juridico y conseguir la necesariavision sisteméticay de conjunto de los

CE3 - Percibir lainterrelacion del Derecho con otras disciplinas cientificasy con los problemas de la sociedad

CE4 - Comprender adecuadamente los fendmenos politicos, sociales, econdmicos, culturales, personalesy socioldgicos, entre otros,
considerdndolos en lainterpretacion y aplicacion del Derecho

CES5 - Adquirir e dominio de las técnicas de obtencion de informacidn juridica

CE6 - Comprender las distintas formas de creacion del Derecho en su evolucién histéricay en su redlidad actual

CE7 - Mangjar einterpretar correctamente las distintas fuentes juridicas

CES8 - Adquirir la capacidad de razonamiento y argumentacién juridica con una conciencia criticaen el andisis del Ordenamiento

CE9 - Comprender y conocer las principalesinstituciones juridicas publicas y privadas en su génesisy bases conceptuales

CE11 - Adquirir la capacidad de redactar textos y expresarse oralmente en un lenguaje fluido y técnico, utilizando términos
juridicos precisos, clarosy comprensibles

CE12 - Adquirir la capacidad de analizar y resolver los problemas que suscite la practicay la aplicacién del Derecho

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Docencia expositiva 37,5 100
Docenciainteractiva 175 100

Tutorias en grupo reducido 5 100

Trabajo persona del alumno 90 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccién magistral con implicacion de los alumnos

Resolucién de casos précticos, trabajos tutel ados, organizacion de seminariosy conferencias, | ecturas recomendadas, otras
actividades précticas con implicacion de los alumnos.

Tutorizacién de los alumnos en grupos reducidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen final 70.0 70.0
Participacion en otras actividades 0.0 30.0
formativas indicadas por e profesor

NIVEL 2: Institucionesy Derecho de la Unién Europea

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
BASICA Ciencias Sociales y Juridicas Derecho
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
Si No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Proporcionar unavisién global de laestructuray del funcionamiento del proceso de integracion europeay de sus repercusiones para Espafia. - Adecuada comprension
del ordenamiento juridico de la Unién Europea, tanto en el proceso de formacidn de sus normas como en sus mecanismos de aplicacion, destacando sus peculiaridades
y sus relaciones con el Derecho espariol. - Conocer las caracteristicas y peculiaridades del proceso de integracion europea, con especial incidenciaen el sistema

Comprender adecuadamente las relaciones entre el Derecho de la Unién Europeay el Derecho espariol. - Utilizar de forma precisa la terminologia especifica del Derecho
de laUnién Europea. - Capacidad para analizar y resolver problemas que susciten la elaboracion y aplicacion de las normas de la Unidn Europea. - Capacidad para
debatir, utilizando argumentos juridicos, sobre cuestiones de actualidad que afecten a Derecho de la Unién Europea. - Destreza en €l uso de herramientas informéticas
relacionadas con la Unién Europea.

institucional y los procedimientos de toma de decisiones. Analizar €l sistema de fuentes del ordenamiento juridico de la Unién Europeay sus mecanismos de aplicacion. -

5.5.1.3 CONTENIDOS

Desarrollo del proceso de integracion europea. Caracteristicas generales de la Union Europea. Sistemainstitucional y proceso de adopcion de decisiones. El
ordenamiento juridico de la Unién Europea: distribucion de competencias; sistema de fuentes; mecanismos de aplicacién; control de la aplicacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

CB?5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

CG1 - Capacidad de comprension, andlisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG5 - Capacidad de obtencion y gestion de lainformacion

CG6 - Capacidad de resolucion de problemas

CG7 - Capacidad de decision

CG8 - Razonamiento critico

CG9 - Compromiso ético y deontol égico

CG10 - Trabajo en equipo, incluidos los equipos de caracter interdisciplinar

CGL11 - Trabajo en un contexto internacional

CG12 - Capacidad de relacion interpersonal en un contexto profesional

CG13 - Reconocimiento de la diversidad y de la multiculturalidad

CG14 - Aprendizaje autbnomo

CG15 - Adaptacion a nuevas situaciones

CG16 - Creatividad

CG17 - Liderazgo

CG18 - Conocimientos de otras culturas

CG19 - Iniciativay espiritu emprendedor

CG20 - Motivacion por lacalidad y la excelencia profesional

CG21 - Sensibilidad hacia temas de larealidad social, econémicay ambiental
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CG22 - Espiritu de superacion

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

CE1 - Utilizar los principios de libertad, igualdad, justiciay pluralismo y los valores democraticos y de una culturade paz en la
interpretacion del Ordenamiento juridico, con especial atencién alos derechos fundamentales

CE2 - Percibir €l carécter unitario del Ordenamiento juridico y conseguir la necesaria vision sisteméticay de conjunto de los
problemas juridicos

CES3 - Percibir lainterrelacion del Derecho con otras disciplinas cientificasy con los problemas de la sociedad

CE4 - Comprender adecuadamente | os fendmenos politicos, sociales, econdmicos, culturales, personalesy sociol dgicos, entre otros,
considerandolos en lainterpretacion y aplicacion del Derecho

CE5 - Adquirir el dominio de las técnicas de obtencion de informacion juridica

CE6 - Comprender |as distintas formas de creacion del Derecho en su evolucién histéricay en su realidad actual

CE7 - Mangjar einterpretar correctamente las distintas fuentes juridicas

CES8 - Adquirir la capacidad de razonamiento y argumentacion juridica con una conciencia criticaen el andlisis del Ordenamiento

CE9 - Comprender y conocer las principales instituciones juridicas publicas y privadas en su génesis y bases conceptuales

CE11 - Adquirir la capacidad de redactar textos y expresarse oralmente en un lenguaje fluido y técnico, utilizando términos
juridicos precisos, clarosy comprensibles

CE12 - Adquirir la capacidad de analizar y resolver los problemas que suscite la practicay la aplicacion del Derecho

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Docencia expositiva 375 100
Docenciainteractiva 175 100

Tutorias en grupo reducido 5 100

Trabajo persona del alumno 90 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral con implicacion de los alumnos

Resolucién de casos précticos, trabajos tutel ados, organizacion de seminariosy conferencias, |ecturas recomendadas, otras
actividades précticas con implicacion de los alumnos.

Tutorizacién de los alumnos en grupos reducidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen final 70.0 70.0
Participacion en otras actividades 0.0 20.0
formativas indicadas por el profesor

Asistenciaaclase 0.0 10.0
NIVEL 2: Derecho de familia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Dominio del lenguaje juridico. - Destreza en el manejo de los textos de derecho positivo y en la utilizacion de los instrumentos béasicos de interpretacion y aplicacion
de las normas. - Comprension de larealidad plurilegislativa espafiola en materia civil y sus consecuencias en la ordenacion de las relaciones familiares. - Capacidad de
andlisis critico de las decisiones jurisprudenciales y percepcion de las orientaciones actuales en torno a los problemas basicos propios de ladisciplina. - Identificacion
de las materias especialmente conflictivas en el ambito del derecho de familiay de los grandes principios que lo informan (igualdad entre conyuges, libertad, interés del
menor...)

5.5.1.3 CONTENIDOS

- El Derecho de familia: concepto, caracteresy evolucion histérica - El desarrollo autondmico del Derecho de familia- El matrimonio: concepto, requisitos, efectos
personales'y patrimoniales, las crisis matrimoniales: nulidad, separacion y divorcio - Las uniones de hecho. La Disposicion adicional tercerade laLey de 14 de junio
de 2006 de derecho civil de Galicia. - Las relaciones paternofiliales: determinacion de lafiliacion, acciones de filiacion, técnicas de reproduccién asistida, la adopcion y
patria potestad. - La guarda de menores e incapacitados: tutela, curadoria, defensor judicial y otras instituciones de proteccion - Los alimentos entre parientes.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conoci mientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

CGL - Capacidad de comprension, andlisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacién y planificacion

CGS5 - Capacidad de obtencion y gestion de lainformacion

CG6 - Capacidad de resolucion de problemas

CG7 - Capacidad de decision

CG8 - Razonamiento critico

CG9 - Compromiso ético y deontol 6gico

CG10 - Trabajo en equipo, incluidos los equipos de carécter interdisciplinar

CG12 - Capacidad de relacion interpersonal en un contexto profesional

CG13 - Reconocimiento de la diversidad y de la multiculturalidad

CG14 - Aprendizaje autbnomo

CG15 - Adaptacién a nuevas situaciones

CG16 - Creatividad

CG17 - Liderazgo

CG19 - Iniciativay espiritu emprendedor

CG20 - Mativacion por lacalidad y la excelencia profesional
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CG21 - Sensibilidad hacia temas de larealidad social, econémicay ambiental

CG22 - Espiritu de superacion

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Utilizar los principios de libertad, igualdad, justiciay pluralismo y los valores democréticos y de una culturade paz en la
interpretacion del Ordenamiento juridico, con especial atencion alos derechos fundamentales

CE2 - Percibir el caracter unitario del Ordenamiento juridico y conseguir la necesariavision sisteméticay de conjunto de los
problemas juridicos

CES3 - Percibir lainterrelacion del Derecho con otras disciplinas cientificasy con los problemas de la sociedad

CE4 - Comprender adecuadamente los fendmenos politicos, sociales, econdmicos, culturales, personalesy sociol4gicos, entre otros,
considerandolos en lainterpretacion y aplicacion del Derecho

CES5 - Adquirir el dominio de |as técnicas de obtencion de informacidn juridica

CE6 - Comprender |as distintas formas de creacion del Derecho en su evolucidn histéricay en su realidad actual

CE7 - Manejar e interpretar correctamente las distintas fuentes juridicas

CES8 - Adquirir la capacidad de razonamiento y argumentacién juridica con una conciencia criticaen el andlisis del Ordenamiento

CE9 - Comprender y conocer las principales instituciones juridicas piblicas y privadas en su génesis y bases conceptuales

CE11 - Adquirir la capacidad de redactar textos y expresarse oralmente en un lenguaje fluido y técnico, utilizando términos
juridicos precisos, clarosy comprensibles

CE12 - Adquirir la capacidad de analizar y resolver los problemas que suscite la practicay la aplicacion del Derecho

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Docencia expositiva 225 100
Docenciainteractiva 175 100

Tutorias en grupo reducido 5 100

Trabajo persona del alumno 67,5 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral con implicacion de los alumnos

Resolucién de casos précticos, trabajos tutel ados, organizacion de seminariosy conferencias, | ecturas recomendadas, otras
actividades précticas con implicacion de los alumnos.

Tutorizacién de los alumnos en grupos reducidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen final 70.0 70.0

Participacion en otras actividades 0.0 30.0

formativas indicadas por €l profesor

NIVEL 2: Derecho del trabajo ||

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
45

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

« Comprender el sentido y alcance del sistema espafiol de Relaciones Laborales ¢ Entender €l sentido de los instrumentos espafioles de representacion de intereses
colectivos « Conocer las exigencias legal es sobre |a negociacién colectiva: desarrollo, estructura, eficacias Asimilar laintegracion del conflicto colectivoy sus
mecanismos en el sistema de Relaciones Laborales « Conocer laintervencion administrativa, en sus distintas modalidades, en las Relaciones |aborales. « Comprender
laestructura del proceso laboral, especiamente la composicion y funciones de los distintos érganos jurisdiccionales del orden social. « Conocer |os antecedentes de la
Seguridad Social, especialmente el mas significativo: los seguros sociales. » Conocer las fuentes del Derecho de la Seguridad Social, desde una perspectiva transversal
que comprende al Derecho espafiol y al comunitario. * Distinguir los distintos niveles de proteccién social y su estructura. « Entender el campo subjetivo de aplicacion
y laforma de practicar los actos de aseguramiento, asi como la obligacién de cotizar. « Distinguir entre riesgos comunes'y profesionales. ¢ Estudiar las prestaciones del
Sistema, sus requisitosy €l régimen de compatibilidades e incompatibilidades.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Derecho colectivo del trabajo: libertad sindical, representacion de |os trabajadores en la empresa, negociacion colectiva, conflicto colectivo y huelga. Intervencién
administrativa en las relaciones laborales: Administracion laboral, Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social, Infraccionesy Sanciones en el orden social. Fundamentos
del proceso laboral. Derecho de la Seguridad social: &mbito subjetivo, gestidn, aseguramiento, cotizacion, recaudacidn, accion protectora, regimenes especiales,
proteccion social complementaria.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conoci mientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

CGL - Capacidad de comprension, andlisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacién y planificacion

CGS5 - Capacidad de obtencion y gestion de lainformacion

CG6 - Capacidad de resolucion de problemas

CG7 - Capacidad de decision

CG8 - Razonamiento critico

CG9 - Compromiso ético y deontol 6gico

CG10 - Trabajo en equipo, incluidos los equipos de carécter interdisciplinar

CG12 - Capacidad de relacion interpersonal en un contexto profesional

CG13 - Reconocimiento de la diversidad y de la multiculturalidad

CG14 - Aprendizaje autbnomo

CG15 - Adaptacién a nuevas situaciones

CG16 - Creatividad

CG17 - Liderazgo
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CG19 - Iniciativay espiritu emprendedor

CG20 - Mativacion por lacalidad y la excelencia profesional

CG21 - Sensibilidad haciatemas de larealidad social, econdmicay ambiental

CG22 - Espiritu de superacion

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Utilizar los principios de libertad, igualdad, justiciay pluralismo y los valores democréticos y de una culturade paz en la
interpretacion del Ordenamiento juridico, con especial atencién alos derechos fundamentales

CE2 - Percibir el caracter unitario del Ordenamiento juridico y conseguir la necesaria vision sisteméticay de conjunto de los
problemas juridicos

CE3 - Percibir lainterrelacion del Derecho con otras disciplinas cientificasy con los problemas de la sociedad

CE4 - Comprender adecuadamente |os fendmenos politicos, sociales, econdmicos, culturales, personaesy sociol 4gicos, entre otros,
considerdndolos en lainterpretacion y aplicacion del Derecho

CES5 - Adquirir el dominio de las técnicas de obtencion de informacion juridica

CE6 - Comprender |as distintas formas de creacion del Derecho en su evolucion histéricay en su realidad actual

CE7 - Mangjar einterpretar correctamente las distintas fuentes juridicas

CES8 - Adquirir la capacidad de razonamiento y argumentacion juridica con una concienciacriticaen el andlisis del Ordenamiento

CE9 - Comprender y conocer las principalesinstituciones juridicas publicas y privadas en su génesisy bases conceptuales

CE11 - Adquirir la capacidad de redactar textos y expresarse oralmente en un lenguaje fluido y técnico, utilizando términos

juridicos precisos, clarosy comprensibles

CE12 - Adquirir la capacidad de analizar y resolver los problemas que suscite la practicay la aplicacion del Derecho

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Docencia expositiva 30 100
Docenciainteractiva 10 100

Tutorias en grupo reducido 5 100

Trabgjo personal del alumno 67,5 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccién magistral con implicacion de los alumnos

Resolucién de casos practicos, trabajos tutelados, organizacién de seminarios y conferencias, lecturas recomendadas, otras
actividades précticas con implicacién de los alumnos.

Tutorizacién de los alumnos en grupos reducidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen final 80.0 80.0
Participacion en otras actividades 0.0 20.0
formativas indicadas por e profesor

NIVEL 2: Derecho financiero

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

« Interpretacion y aplicacion de las normas juridicas tributarias « Andlisis y resolucién de supuestos de hechos reales « Redaccion de documentos juridicos ¢ Utilizacion
de nuevas tecnologias en el campo juridico-tributario « Trabajo colaborativo. ¢ Profundizacion en el sistema conceptual propio del Derecho Tributario. « Conocimientos
de las fuentes para: 0 Argumentar |6gicamente. o Profundizar en el conocimiento. o Actualizar y auto-gestionar el propio conocimiento. ¢ Interrelacién del Derecho
Tributario con el resto del ordenamiento, especia mente con el Derecho Publico. ¢ Plasmacién préctica de |as soluciones a los problemas (escritos, formularios, etc.)

55.1.3 CONTENIDOS

« El tributo: concepto y clases. Impuestos, tasas y contribuciones especiaes. Figuras afines. « Derecho tributario constitucional: o Principios constitucionales tributarios
o Distribucién de competencias tributarias: financiacion autonémicay local. El Derecho Financiero y laUnién Europea.  Las fuentes del Derecho Tributario: cuestiones
especificas: 0 Problemas especificos de las fuentes en materiatributaria o La aplicacion espacial y temporal de las normas tributarias: # Retroactividad de la normativa
tributaria. # Internacionalizacion y Sistema Tributario. Introduccion alafiscalidad internacional.  Larelacion juridico-tributaria. Concepto. Obligacion tributaria
principal y obligaciones accesorias. Obligaciones tributarias entre particulares. « La obligacion tributaria: o Nacimiento de la obligacion tributaria: hecho imponible.
Exenciones. o Sujetos de la obligacion tributaria: contribuyentes, sustitutos, responsables. Otros obligados tributarios. o Cuantificacion de la obligacion tributaria: base
imponible, base liquidable, tipo de gravamen, cuotay deuda. o Extincion de la obligacion tributaria: pago, prescripcion, compensacion. Otros modos de extincion. o
Garantias de la obligacion tributaria. « La potestad sancionadora en materia tributaria « Otros ingresos publicos: ingresos no tributarios. « El gasto pablico: € presupuesto

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

CG1 - Capacidad de comprension, andlisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CGS5 - Capacidad de obtencion y gestion de lainformacion

CG6 - Capacidad de resolucion de problemas

CG7 - Capacidad de decision

CG8 - Razonamiento critico

CG9 - Compromiso ético y deontol 6gico

CG10 - Trabajo en equipo, incluidos los equipos de carécter interdisciplinar

CG12 - Capacidad de relacion interpersonal en un contexto profesional

CG13 - Reconocimiento de la diversidad y de la multiculturalidad

CG14 - Aprendizaje autbnomo

CG15 - Adaptacion a nuevas situaciones
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CG16 - Creatividad

CG17 - Liderazgo

CG19 - Iniciativay espiritu emprendedor

CG20 - Motivacion por lacalidad y la excelencia profesional

CG21 - Sensihilidad haciatemas de larealidad social, econdmicay ambiental

CG22 - Espiritu de superacion

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Utilizar los principios de libertad, igualdad, justiciay pluralismo y los valores democraticos y de una culturade paz en la
interpretacion del Ordenamiento juridico, con especial atencién alos derechos fundamentales

CE2 - Percibir el caréacter unitario del Ordenamiento juridico y conseguir la necesaria vision sisteméticay de conjunto de los
problemas juridicos

CES3 - Percibir lainterrelacion del Derecho con otras disciplinas cientificas y con los problemas de la sociedad

CE4 - Comprender adecuadamente | os fendmenos politicos, sociales, econémicos, culturales, personalesy sociol dgicos, entre otros,
considerandolos en lainterpretacion y aplicacion del Derecho

CES5 - Adquirir €l dominio de las técnicas de obtencion de informacion juridica

CEG6 - Comprender las distintas formas de creacion del Derecho en su evolucion histéricay en su realidad actual

CE7 - Mangjar einterpretar correctamente las distintas fuentes juridicas

CES8 - Adquirir la capacidad de razonamiento y argumentacion juridica con una concienciacriticaen el andlisis del Ordenamiento

CE9 - Comprender y conocer las principales instituciones juridicas plblicas y privadas en su génesis y bases conceptuales

CE11 - Adquirir la capacidad de redactar textosy expresarse oralmente en un lenguaje fluido y técnico, utilizando términos
juridicos precisos, clarosy comprensibles

CE12 - Adquirir la capacidad de analizar y resolver los problemas que suscite la practicay la aplicacion del Derecho

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Docencia expositiva 45 100
Docenciainteractiva 10 100

Tutorias en grupo reducido 5 100

Trabajo personal del alumno 90 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccién magistral con implicacion de los alumnos

Resolucién de casos préacticos, trabgjos tutelados, organizacidn de seminarios y conferencias, lecturas recomendadas, otras
actividades practicas con implicacion de los alumnos.

Tutorizacién de los alumnos en grupos reducidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen final 70.0 70.0

Participacién en otras actividades 0.0 30.0

formativas indicadas por el profesor

NIVEL 2: Derecho mer cantil |

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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4,5

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Solventar supuestos de hecho en los que entren en juego instituciones mercantiles - Resolver problemas juridicos de Derecho industrial y de los bienes inmateriales
(patentes, marcas, disefio industrial, etc.) - Posibilidad de resolver cuestiones juridicas referentes alos empresarios individuales - Capacidad para asesorar sobre las
posibles resoluciones de un caso y para disefiar estrategias alternativas conducentes a las distintas soluciones - Capacidad para decidir si las circunstancias de hecho son
suficientemente claras para una decision fundada en Derecho - Capacidad para elaborar y presentar una decision juridicamente fundamentada - Saber extraer laratio legis
de una norma o de un precedente - Saber leer una sentencia en el contexto de la jurisprudencia precedente y comprender el valor nuevo que ladoctrina en ella contenida
aporta - Conocer €l concepto, lahistoria, las fuentesy las perspectivas actuales del Derecho mercantil - Conocer €l estatuto juridico del empresario mercantil - Conocer
los sectores del Derecho mercantil denominados Derecho de la competenciay Derecho industria y de los bienes inmateriales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Concepto, historiay perspectivas del Derecho mercantil. Especialidades en materia de fuentes. Estatuto juridico del empresario mercantil. Derecho de la competencia
Derecho industrial y de los bienesinmateriales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conoci mientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

CGL - Capacidad de comprension, andlisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacién y planificacion

CGS5 - Capacidad de obtencion y gestion de lainformacion

CG6 - Capacidad de resolucion de problemas

CG7 - Capacidad de decision

CG8 - Razonamiento critico

CG9 - Compromiso ético y deontol 6gico

CG10 - Trabajo en equipo, incluidos los equipos de carécter interdisciplinar

CG12 - Capacidad de relacion interpersonal en un contexto profesional

CG13 - Reconocimiento de la diversidad y de la multiculturalidad

CG14 - Aprendizaje autbnomo
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CG15 - Adaptacion a nuevas situaciones

CG16 - Creatividad

CG17 - Liderazgo

CG19 - Iniciativay espiritu emprendedor

CG20 - Motivacion por lacalidad y la excelencia profesional

CG21 - Sensibilidad hacia temas de larealidad social, econémicay ambiental

CG22 - Espiritu de superacion

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

CE1 - Utilizar los principios de libertad, igualdad, justiciay pluralismo y los valores democraticos y de una culturade paz en la
interpretacion del Ordenamiento juridico, con especial atencién alos derechos fundamentales

CE2 - Percibir el carécter unitario del Ordenamiento juridico y conseguir la necesaria vision sisteméticay de conjunto de los
problemas juridicos

CES3 - Percibir lainterrelacion del Derecho con otras disciplinas cientificasy con los problemas de |a sociedad

CE4 - Comprender adecuadamente | os fendmenos politicos, sociales, econdmicos, culturales, personalesy sociol dgicos, entre otros,
considerandolos en lainterpretacion y aplicacion del Derecho

CE5 - Adquirir el dominio de las técnicas de obtencion de informacion juridica

CE6 - Comprender |as distintas formas de creacion del Derecho en su evolucidn histéricay en su realidad actual

CE7 - Mangjar einterpretar correctamente las distintas fuentes juridicas

CES8 - Adquirir la capacidad de razonamiento y argumentacion juridica con una conciencia criticaen €l andlisis del Ordenamiento

CE9 - Comprender y conocer las principales instituciones juridicas piblicas y privadas en su génesis y bases conceptuales

CE11 - Adquirir la capacidad de redactar textos y expresarse oralmente en un lenguaje fluido y técnico, utilizando términos
juridicos precisos, clarosy comprensibles

CE12 - Adquirir la capacidad de analizar y resolver los problemas que suscite la practicay la aplicacion del Derecho

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Docencia expositiva 30 100
Docenciainteractiva 10 100

Tutorias en grupo reducido 5 100

Trabajo persona del alumno 67,5 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral con implicacion de los alumnos

Resolucion de casos précticos, trabajos tutelados, organizacion de seminariosy conferencias, lecturas recomendadas, otras
actividades précticas con implicacion de los alumnos.

Tutorizacién de los alumnos en grupos reducidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen final 90.0 90.0

Participacion en otras actividades 0.0 10.0

formativas indicadas por el profesor

NIVEL 2: Derecho penal, parte especial

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

4,5 4,5

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

S No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Derecho penal, parte especial - Delitos contra la personasy contra el patrimonio

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

4,5

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Derecho penal, parte especial - Delitos contra el or den socioeconémico y contra la comunidad

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

4,5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

4,5

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Explicar e significado de los delitos contralas personasy contrael patrimonio en el marco de la Parte especial del Derecho penal 2. Utilizar correctamente la

terminol ogia técnico-juridica especifica de los delitos contralas personas y contra el patrimonio 3. Analizar la estructura tipica de dichos delitos partiendo de sus
diversos elementos objetivos y subjetivos 4. Determinar el significado de los elementos tipicos de dichos delitos teniendo en cuentalos criterios de ladoctrinay de la
jurisprudencia 5. Explicar los resultados y consecuencias juridicasy politico-criminales a que conducen las interpretaciones planteadas por la doctrinay la jurisprudencia
en relacién con cada figura delictiva 6. Establecer las relaciones concursales existentes entre las distintas figuras delictivas 7. Resolver supuestos de hecho relativos a
estos delitos, aplicando analiticamente la teoria general del delito y determinando sus consecuencias juridicas

55.1.3 CONTENIDOS

Delitos contra las personas. Delitos contralalibertad. Delitos contra laintegridad moral. Delitos contralalibertad e indemnidad sexuales. Omision del deber de socorro.
Delitos contra laintimidad, a derecho alapropiaimageny lainviolabilidad del domicilio. Delitos contra el honor. Delitos contra las relaciones familiares. Delitos contra
€l patrimonio.

Delitos contra el orden socioeconémico. Delitos relativos ala ordenacion del territorio, el patrimonio histérico y el medio ambiente. Delitos contrala seguridad colectiva.
Falsedades. Delitos contrala Administracion Publicay la Administracion de Justicia. Delitos contra la Constitucion. Delitos contra el orden publico. Terrorismo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

CG1 - Capacidad de comprension, andlisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG5 - Capacidad de obtencion y gestion de lainformacion

CG6 - Capacidad de resolucion de problemas

CG7 - Capacidad de decision

CG8 - Razonamiento critico

CG9 - Compromiso ético y deontol 6gico

CG10 - Trabajo en equipo, incluidos los equipos de caréacter interdisciplinar

CG12 - Capacidad de relacion interpersonal en un contexto profesional

CG13 - Reconocimiento de la diversidad y de la multiculturalidad

CG14 - Aprendizaje autbnomo

CG15 - Adaptacion a nuevas situaciones

CG16 - Creatividad

CG17 - Liderazgo

CG19 - Iniciativay espiritu emprendedor

CG20 - Motivacion por lacalidad y la excelencia profesional

CG21 - Sensibilidad hacia temas de larealidad social, econémicay ambiental

CG22 - Espiritu de superacion
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE1 - Utilizar los principios de libertad, igualdad, justiciay pluralismo y los valores democraticos y de una culturade paz en la
interpretacion del Ordenamiento juridico, con especial atencién alos derechos fundamentales

CE2 - Percibir el caréacter unitario del Ordenamiento juridico y conseguir la necesaria vision sisteméticay de conjunto de los
problemas juridicos

CES3 - Percibir lainterrelacion del Derecho con otras disciplinas cientificas y con los problemas de la sociedad

CE4 - Comprender adecuadamente | os fendmenos politicos, sociales, econémicos, culturales, personalesy sociol dgicos, entre otros,
considerandolos en lainterpretacion y aplicacion del Derecho

CES5 - Adquirir €l dominio de las técnicas de obtencion de informacion juridica

CEG6 - Comprender las distintas formas de creacion del Derecho en su evolucion histéricay en su realidad actual

CE7 - Mangjar einterpretar correctamente las distintas fuentes juridicas

CES8 - Adquirir la capacidad de razonamiento y argumentacion juridica con una concienciacriticaen el andlisis del Ordenamiento

CE9 - Comprender y conocer las principales instituciones juridicas plblicas y privadas en su génesis y bases conceptuales

CE11 - Adquirir la capacidad de redactar textosy expresarse oralmente en un lenguaje fluido y técnico, utilizando términos
juridicos precisos, clarosy comprensibles

CE12 - Adquirir la capacidad de analizar y resolver los problemas que suscite la préacticay la aplicacion del Derecho

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Docencia expositiva 60 100
Docenciainteractiva 20 100

Tutorias en grupo reducido 10 100

Trabajo personal del alumno 135 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccién magistral con implicacion de los alumnos

Resolucién de casos préacticos, trabgjos tutelados, organizacién de seminarios y conferencias, lecturas recomendadas, otras
actividades practicas con implicacion de los alumnos.

Tutorizacién de los alumnos en grupos reducidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen final 80.0 80.0
Participacién en otras actividades 0.0 20.0
formativas indicadas por el profesor

NIVEL 2: Organizacioén judicial y proceso

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

4,5

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

S

No

No
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

* Capacidad de andlisisy sintesis » Capacidad de gestion de lainformacion « Capacidad de organizacion y planificacion ¢ Resolucion de problemas « Trabajo en equipo ©
Razonamiento critico « Aprendizaje auténomo « Capacidad para el manejo de fuentes juridicas (legales, jurisprudenciales y doctrinales)

5.5.1.3 CONTENIDOS

Lajurisdiccion. Laaccion: El derecho alatutelajudicial efectivay el derecho alaasistenciajuridica gratuita. El Proceso: |os principios del proceso, la estructura del
proceso, actos procesales, actos de comunicacion, tipologia de procesosy € Derecho procesal.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un érea de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

CGL1 - Capacidad de comprension, andlisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG5 - Capacidad de obtencidn y gestion de lainformacion

CG6 - Capacidad de resolucién de problemas

CG7 - Capacidad de decision

CG8 - Razonamiento critico

CG9 - Compromiso ético y deontol 6gico

CG10 - Trabajo en equipo, incluidos los equipos de caréacter interdisciplinar

CG12 - Capacidad de relacion interpersona en un contexto profesional

CG13 - Reconocimiento de ladiversidad y de lamulticulturalidad

CG14 - Aprendizaje autbnomo

CG15 - Adaptacion a nuevas situaciones

CG16 - Creatividad

CGL17 - Liderazgo

CG19 - Iniciativay espiritu emprendedor

CG20 - Motivacion por lacalidad y la excelencia profesional

CG21 - Sensibilidad hacia temas de larealidad social, econémicay ambiental

CG22 - Espiritu de superacion

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CEL1 - Utilizar los principios de libertad, igualdad, justiciay pluralismo y los valores democréticos y de una culturade paz en la
interpretacion del Ordenamiento juridico, con especial atencién alos derechos fundamentales

CE2 - Percibir el caracter unitario del Ordenamiento juridico y conseguir la necesariavision sisteméticay de conjunto de los
problemas juridicos

CE3 - Percibir lainterrelacion del Derecho con otras disciplinas cientificasy con los problemas de la sociedad

CE4 - Comprender adecuadamente los fendmenos politicos, sociales, econdmicos, culturales, personalesy socioldgicos, entre otros,
considerdndolos en lainterpretacion y aplicacion del Derecho

CES5 - Adquirir e dominio de las técnicas de obtencion de informacidn juridica

CE6 - Comprender las distintas formas de creacion del Derecho en su evolucién histéricay en su redlidad actual

CE7 - Mangjar einterpretar correctamente las distintas fuentes juridicas

CES8 - Adquirir la capacidad de razonamiento y argumentacién juridica con una conciencia criticaen el andisis del Ordenamiento

CE9 - Comprender y conocer las principalesinstituciones juridicas publicas y privadas en su génesisy bases conceptuales

CE10 - Adquirir el conocimiento de todos |os mecanismos de resolucion de conflictos admitidos en Derecho

CE11 - Adquirir la capacidad de redactar textos y expresarse oralmente en un lenguaje fluido y técnico, utilizando términos
juridicos precisos, clarosy comprensibles

CE12 - Adquirir la capacidad de analizar y resolver los problemas que suscite la practicay la aplicacion del Derecho

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Docencia expositiva 225 100
Docenciainteractiva 17,5 100

Tutorias en grupo reducido 5 100

Trabgjo personal del alumno 67,5 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccién magistral con implicacion de los alumnos

Resolucién de casos practicos, trabajos tutelados, organizacién de seminarios y conferencias, lecturas recomendadas, otras
actividades précticas con implicacién de los alumnos.

Tutorizacién de los alumnos en grupos reducidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen final 60.0 60.0
Participacion en otras actividades 0.0 40.0
formativas indicadas por e profesor

NIVEL 2: Derecho de sucesiones

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
Si No No
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Dominio del lenguaje juridico. - Destreza en el manejo de los textos de derecho positivo y en la utilizacion de los instrumentos bésicos de interpretacion y aplicacion de
las normas. - Comprension de larealidad plurilegislativa espafiola en materia civil, de la existencia en Galicia de un sistema sucesorio propio y del consecuente caracter
subsidiario del Cédigo civil. - Capacidad de andlisis critico de las decisiones jurisprudenciales y percepcion de las orientaciones actuales en torno a los problemas bésicos
propios de ladisciplina. - Identificacion de las materias especialmente conflictivas en el &mbito del derecho de sucesiones'y de los grandes principios que informan el
sistema sucesorio gallego frente al sistema sucesorio del Cédigo civil (mayor libertad dispositivaformal y material, reforzamiento de la posicién del viudo, etc....).

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Lasucesion mortis causa en general: concepto y clases, elementos objetivosy subjetivos, momentos del fenémeno sucesorio: de la apertura de la sucesion ala
adquisicion de laherencia. - Lacomunidad hereditariay la particion de la herencia. - La sucesion testada: concepto y clases de testamento, contenido, interpretacion y
ejecucion testamentaria, causas y régimen de ineficacia de | os testamentos. - La sucesion contractual : |os pactos de mejora, €l derecho de labrar y poseer y el pacto de
apartacion. - El usufructo del conyuge viudo. - Las legitimas. - La sucesion intestada

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

CB?5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

CG1 - Capacidad de comprension, andlisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG5 - Capacidad de obtencion y gestion de lainformacion

CG6 - Capacidad de resolucion de problemas

CG7 - Capacidad de decision

CG8 - Razonamiento critico

CG9 - Compromiso ético y deontol 6gico

CG10 - Trabajo en equipo, incluidos los equipos de caracter interdisciplinar

CG12 - Capacidad de relacion interpersonal en un contexto profesional

CG13 - Reconocimiento de la diversidad y de la multiculturalidad

CG14 - Aprendizaje autbnomo

CG15 - Adaptacion a nuevas situaciones

CG16 - Creatividad

CG17 - Liderazgo

CG19 - Iniciativay espiritu emprendedor

CG20 - Motivacion por lacalidad y la excelencia profesional

CG21 - Sensihilidad haciatemas de larealidad social, econdmicay ambiental

CG22 - Espiritu de superacion

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Utilizar los principios de libertad, igualdad, justiciay pluralismo y los valores democréticos y de una culturade paz en la
interpretacion del Ordenamiento juridico, con especial atencién alos derechos fundamentales

CE2 - Percibir el caracter unitario del Ordenamiento juridico y conseguir la necesaria vision sisteméticay de conjunto de los
problemas juridicos

CE3 - Percibir lainterrelacion del Derecho con otras disciplinas cientificasy con los problemas de la sociedad

CE4 - Comprender adecuadamente los fendmenos politicos, sociales, econdmicos, culturales, personalesy sociol 4gicos, entre otros,
considerdndolos en lainterpretacion y aplicacion del Derecho

CES5 - Adquirir el dominio de las técnicas de obtencion de informacion juridica

CE6 - Comprender las distintas formas de creacion del Derecho en su evolucién histéricay en su realidad actual

CE7 - Mangjar einterpretar correctamente las distintas fuentes juridicas

CES8 - Adquirir la capacidad de razonamiento y argumentacion juridica con una concienciacriticaen el andlisis del Ordenamiento

CE9 - Comprender y conocer las principalesinstituciones juridicas publicas y privadas en su génesisy bases conceptuales

CE11 - Adquirir la capacidad de redactar textos y expresarse oralmente en un lenguaje fluido y técnico, utilizando términos
juridicos precisos, clarosy comprensibles

CE12 - Adquirir la capacidad de analizar y resolver los problemas que suscite la practicay la aplicacion del Derecho

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Docencia expositiva 225 100
Docenciainteractiva 17,5 100

Tutorias en grupo reducido 5 100

Trabgjo personal del alumno 67,5 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccién magistral con implicacion de los alumnos

Resolucién de casos practicos, trabajos tutelados, organizacién de seminarios y conferencias, lecturas recomendadas, otras
actividades précticas con implicacién de los alumnos.

Tutorizacién de los alumnos en grupos reducidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen final 70.0 70.0
Participacion en otras actividades 0.0 30.0
formativas indicadas por e profesor

NIVEL 2: Derecho mercantil |1

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
Si No No
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Solventar supuestos de hecho en los que entren en juego instituciones mercantiles - Resolver problemas juridicos de Derecho de sociedades - Posibilidad de resolver
cuestiones juridicas referentes alos empresarios sociales - Capacidad para asesorar sobre las posibles resoluciones de un caso y para disefiar estrategias aternativas
conducentes a las distintas soluciones - Capacidad para decidir si las circunstancias de hecho son suficientemente claras para una decision fundada en Derecho -
Capacidad para elaborar y presentar una decision juridicamente fundamentada - Saber extraer laratio legis de unanorma o de un precedente - Saber leer una sentencia
en el contexto de lajurisprudencia precedente y comprender €l valor nuevo que la doctrina en ella contenida aporta, - Conocer el régimen juridico de las sociedades
mercantiles personalistas y capitalistas, en particular, la sociedad anénima, la sociedad comanditaria por acciones, y la sociedad de responsabilidad limitada. -Conocer el
régimen juridico de las sociedades de base mutualista, como |as sociedades cooperativas, |as sociedades de garantia reciproca, |as sociedades laborales o |as sociedades
agrarias de transformacion.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Teoriageneral de sociedades mercantiles. Sociedades mercantiles personalistas. Sociedades mercantiles de capital. Sociedades de base mutualista.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

CB?5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

CG1 - Capacidad de comprension, andlisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG5 - Capacidad de obtencion y gestion de lainformacion

CG6 - Capacidad de resolucion de problemas

CG7 - Capacidad de decision

CG8 - Razonamiento critico

CG9 - Compromiso ético y deontol 6gico

CG10 - Trabajo en equipo, incluidos los equipos de caracter interdisciplinar

CG12 - Capacidad de relacion interpersonal en un contexto profesional

CG13 - Reconocimiento de la diversidad y de la multiculturalidad

CG14 - Aprendizaje autbnomo

CG15 - Adaptacion a nuevas situaciones

CG16 - Creatividad

CG17 - Liderazgo

CG19 - Iniciativay espiritu emprendedor

CG20 - Motivacion por lacalidad y la excelencia profesional

CG21 - Sensihilidad haciatemas de larealidad social, econdmicay ambiental

CG22 - Espiritu de superacion

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Utilizar los principios de libertad, igualdad, justiciay pluralismo y los valores democréticos y de una culturade paz en la
interpretacion del Ordenamiento juridico, con especial atencién alos derechos fundamentales

CE2 - Percibir el caracter unitario del Ordenamiento juridico y conseguir la necesaria vision sisteméticay de conjunto de los
problemas juridicos

CE3 - Percibir lainterrelacion del Derecho con otras disciplinas cientificasy con los problemas de la sociedad

CE4 - Comprender adecuadamente los fendmenos politicos, sociales, econdmicos, culturales, personalesy sociol 4gicos, entre otros,
considerdndolos en lainterpretacion y aplicacion del Derecho

CES5 - Adquirir el dominio de las técnicas de obtencion de informacion juridica

CE6 - Comprender las distintas formas de creacion del Derecho en su evolucién histéricay en su realidad actual

CE7 - Mangjar einterpretar correctamente las distintas fuentes juridicas

CES8 - Adquirir la capacidad de razonamiento y argumentacion juridica con una concienciacriticaen el andlisis del Ordenamiento

CE9 - Comprender y conocer las principalesinstituciones juridicas publicas y privadas en su génesisy bases conceptuales

CE11 - Adquirir la capacidad de redactar textos y expresarse oralmente en un lenguaje fluido y técnico, utilizando términos
juridicos precisos, clarosy comprensibles

CE12 - Adquirir la capacidad de analizar y resolver los problemas que suscite la practicay la aplicacion del Derecho

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Docencia expositiva 45 100
Docenciainteractiva 10 100

Tutorias en grupo reducido 5 100

Trabgjo personal del alumno 90 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccién magistral con implicacion de los alumnos

Resolucién de casos practicos, trabajos tutelados, organizacién de seminarios y conferencias, lecturas recomendadas, otras
actividades précticas con implicacién de los alumnos.

Tutorizacién de los alumnos en grupos reducidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Asistenciaaclase 90.0 90.0
Participacion en otras actividades 0.0 10.0
formativas indicadas por e profesor

NIVEL 2: Derecho procesal penal

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
Si No No
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Capacidad de andlisisy sintesis 2. Comunicacion oral y escrita en lengua nativa 3. Capacidad de gestion de lainformaciéon 4. Capacidad de organizacion y
planificacion 5. Resolucion de problemas 6. Trabajo en equipo 7. Razonamiento critico 8. Toma de decisiones 9. Aprendizaje auténomo 10. Sensibilidad hacia temas
delarealidad socia 11. Capacidad para el manejo de fuentes juridicas (legales, jurisprudenciales y doctrinales) 12. Capacidad de leer e interpretar textos juridicos 13.
Capacidad de negociacién y conciliacion

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conceptos bésicos: Conceptos generales del proceso penal. Lainstruccion y las medidas cautelares. Lafase intermedia. El juicio oral. Los procesos penales ordinario y
especiaes. Los recursos en el proceso penal. La gjecucion de la sentencia penal.

55.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

CB?5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

CG1 - Capacidad de comprension, andlisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG5 - Capacidad de obtencion y gestion de lainformacion

CG6 - Capacidad de resolucion de problemas

CG7 - Capacidad de decision

CG8 - Razonamiento critico

CG9 - Compromiso ético y deontol égico

CG10 - Trabajo en equipo, incluidos los equipos de caracter interdisciplinar

CG12 - Capacidad de relacion interpersonal en un contexto profesional

CG13 - Reconocimiento de la diversidad y de la multiculturalidad

CG14 - Aprendizaje autbnomo

CG15 - Adaptacion a nuevas situaciones

CG16 - Creatividad

CG17 - Liderazgo

CG19 - Iniciativay espiritu emprendedor

CG20 - Motivacion por lacalidad y la excelencia profesional

CG21 - Sensihilidad haciatemas de larealidad social, econdmicay ambiental

CG22 - Espiritu de superacion

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS
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CEL1 - Utilizar los principios de libertad, igualdad, justiciay pluralismo y los valores democréticos y de una culturade paz en la
interpretacion del Ordenamiento juridico, con especial atencién alos derechos fundamentales

CE2 - Percibir el caracter unitario del Ordenamiento juridico y conseguir la necesariavision sisteméticay de conjunto de los
problemas juridicos

CE3 - Percibir lainterrelacion del Derecho con otras disciplinas cientificasy con los problemas de la sociedad

CE4 - Comprender adecuadamente los fendmenos politicos, sociales, econdmicos, culturales, personalesy socioldgicos, entre otros,
considerdndolos en lainterpretacion y aplicacion del Derecho

CES5 - Adquirir e dominio de las técnicas de obtencion de informacidn juridica

CE6 - Comprender las distintas formas de creacion del Derecho en su evolucién histéricay en su redlidad actual

CE7 - Mangjar einterpretar correctamente las distintas fuentes juridicas

CES8 - Adquirir la capacidad de razonamiento y argumentacién juridica con una conciencia criticaen el andisis del Ordenamiento

CE9 - Comprender y conocer las principalesinstituciones juridicas publicas y privadas en su génesisy bases conceptuales

CE11 - Adquirir la capacidad de redactar textos y expresarse oralmente en un lenguaje fluido y técnico, utilizando términos
juridicos precisos, clarosy comprensibles

CE12 - Adquirir la capacidad de analizar y resolver los problemas que suscite la practicay la aplicacién del Derecho

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Docencia expositiva 37,5 100
Docenciainteractiva 175 100

Tutorias en grupo reducido 5 100

Trabajo persona del alumno 90 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccién magistral con implicacion de los alumnos

Resolucién de casos précticos, trabajos tutel ados, organizacion de seminariosy conferencias, | ecturas recomendadas, otras
actividades précticas con implicacion de los alumnos.

Tutorizacién de los alumnos en grupos reducidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen fina

60.0

60.0

Participacion en otras actividades
formativas indicadas por e profesor

0.0

40.0

NIVEL 2: Derecho administrativo || - Formasy medios de la actividad administrativa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

En primer lugar, en relacién con los objetivos relacionados con el conocimiento, prioritariamente se persigue que el alumno, empleando la terminologiay vocabulario
técnico pertinente sea capaz de manejar |os conceptos tedricos méas importantes en relacion con las formas'y los medios de la actividad administrativa. En segundo lugar,
dentro de los objetivos que se refieren a desarrollo de competencias, se persigue que el alumno: o Maneje correctamente |as herramientas de busca de informacion
juridica, tradicionales (repertorios legislativos y jurisprudenciales, fuentes doctrinales, etc.) y modernas (bases de datos y buscadores especializados). o Sea capaz de
seleccionar y sistematizar lainformacion obtenida. o Esté en condiciones de planificar y conducir el propio aprendizaje y la actualizacion de conocimientos, en el seno de
una materia cuyos contenidos y fuentes cambian a gran velocidad. o Resuelva supuestos précticos de dificultad media. o Emitainformes técnicos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Las formas de actividad administrativa: la actividad administrativa de limitacion, la actividad de fomento, la actividad de servicio publico y la actividad administrativa
sancionadora - Los bienes publicos - El sistema espafiol de empleo publico

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

CGL1 - Capacidad de comprensién, andisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CGS5 - Capacidad de obtencion y gestion de lainformacion

CG6 - Capacidad de resolucion de problemas

CG7 - Capacidad de decision

CG8 - Razonamiento critico

CG9 - Compromiso ético y deontol 6gico

CG10 - Trabajo en equipo, incluidos los equipos de caracter interdisciplinar

CG12 - Capacidad de relacion interpersonal en un contexto profesional

CG13 - Reconocimiento de ladiversidad y de la multiculturalidad

CG14 - Aprendizaje autbnomo

CG15 - Adaptacién a nuevas situaciones

CG16 - Creatividad

CG17 - Liderazgo

CG19 - Iniciativay espiritu emprendedor

CG20 - Mativacion por lacalidad y la excelencia profesional

CG21 - Sensibilidad haciatemas de larealidad social, econdmicay ambiental

CG22 - Espiritu de superacion

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CEL1 - Utilizar los principios de libertad, igualdad, justiciay pluralismo y los valores democréticos y de una culturade paz en la
interpretacion del Ordenamiento juridico, con especial atencién alos derechos fundamentales

CE2 - Percibir el caracter unitario del Ordenamiento juridico y conseguir la necesariavision sisteméticay de conjunto de los
problemas juridicos

CE3 - Percibir lainterrelacion del Derecho con otras disciplinas cientificasy con los problemas de la sociedad

CE4 - Comprender adecuadamente los fendmenos politicos, sociales, econdmicos, culturales, personalesy socioldgicos, entre otros,
considerdndolos en lainterpretacion y aplicacion del Derecho

CES5 - Adquirir e dominio de las técnicas de obtencion de informacidn juridica

CE6 - Comprender las distintas formas de creacion del Derecho en su evolucién histéricay en su redlidad actual

CE7 - Mangjar einterpretar correctamente las distintas fuentes juridicas

CES8 - Adquirir la capacidad de razonamiento y argumentacién juridica con una conciencia criticaen el andisis del Ordenamiento

CE9 - Comprender y conocer las principalesinstituciones juridicas publicas y privadas en su génesisy bases conceptuales

CE11 - Adquirir la capacidad de redactar textos y expresarse oralmente en un lenguaje fluido y técnico, utilizando términos
juridicos precisos, clarosy comprensibles

CE12 - Adquirir la capacidad de analizar y resolver los problemas que suscite la practicay la aplicacién del Derecho

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Docencia expositiva 45 100
Docenciainteractiva 10 100

Tutorias en grupo reducido 5 100

Trabajo persona del alumno 90 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccién magistral con implicacion de los alumnos

Resolucién de casos précticos, trabajos tutel ados, organizacion de seminariosy conferencias, | ecturas recomendadas, otras
actividades précticas con implicacion de los alumnos.

Tutorizacién de los alumnos en grupos reducidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen final 70.0 70.0
Participacion en otras actividades 0.0 20.0
formativas indicadas por e profesor

Asistenciaaclase 0.0 10.0
NIVEL 2: Procedimientostributarios

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

4,5

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
Si No No
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

« Interpretacion y aplicacion de las normas juridicas tributarias « Andlisis y resolucién de supuestos de hechos reales « Redaccion de documentos juridicos ¢ Utilizacion
de nuevas tecnologias en el campo juridico-tributario « Trabajo colaborativo. ¢ Profundizacion en el sistema conceptual propio del Derecho Tributario. « Conocimientos
de las fuentes para: 0 Argumentar l6gicamente. o Profundizar en el conocimiento. o Actualizar y auto-gestionar el propio conocimiento. ¢ Interrelacién del Derecho
Tributario con €l resto del ordenamiento, especia mente con el Derecho Publico. ¢ Plasmacién préctica de las soluciones a los problemas (escritos, formularios, etc.) f)
Actividades

5.5.1.3 CONTENIDOS

« Procedimientos de aplicacion de los tributos: o Gestion tributaria: aspectos generales. o Procedimientos de gestion. o Procedimiento de inspeccion o La recaudacion
Tributaria* Procedimiento sancionador en materiatributaria. « Larevision de actos en materia tributaria: o Procedimientos especiales de revision o Revision através de
recurso: # Recurso de reposicion # La via econdmico-administrativa.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

CB?5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

CG1 - Capacidad de comprension, andlisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG5 - Capacidad de obtencion y gestion de lainformacion

CG6 - Capacidad de resolucion de problemas

CG7 - Capacidad de decision

CG8 - Razonamiento critico

CG9 - Compromiso ético y deontol 6gico

CG10 - Trabajo en equipo, incluidos los equipos de caracter interdisciplinar

CG12 - Capacidad de relacion interpersonal en un contexto profesional

CG13 - Reconocimiento de la diversidad y de la multiculturalidad

CG14 - Aprendizaje autbnomo

CG15 - Adaptacion a nuevas situaciones

CG16 - Creatividad

CG17 - Liderazgo

CG19 - Iniciativay espiritu emprendedor

CG20 - Motivacion por lacalidad y la excelencia profesional

CG21 - Sensihilidad haciatemas de larealidad social, econdmicay ambiental

CG22 - Espiritu de superacion

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

721117

csv: 115489038194703882779745



L Identificador : 2502227
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERID:
-7 v Q (=3 A DE EDUCACION. CULTURA,
a e o ¥ DEPORTE

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Utilizar los principios de libertad, igualdad, justiciay pluralismo y los valores democréticos y de una culturade paz en la
interpretacion del Ordenamiento juridico, con especial atencién alos derechos fundamentales

CE2 - Percibir el caracter unitario del Ordenamiento juridico y conseguir la necesaria vision sisteméticay de conjunto de los
problemas juridicos

CE3 - Percibir lainterrelacion del Derecho con otras disciplinas cientificasy con los problemas de la sociedad

CE4 - Comprender adecuadamente los fendmenos politicos, sociales, econdmicos, culturales, personalesy sociol 4gicos, entre otros,
considerdndolos en lainterpretacion y aplicacion del Derecho

CES5 - Adquirir el dominio de las técnicas de obtencion de informacion juridica

CE6 - Comprender las distintas formas de creacion del Derecho en su evolucién histéricay en su realidad actual

CE7 - Mangjar einterpretar correctamente las distintas fuentes juridicas

CES8 - Adquirir la capacidad de razonamiento y argumentacion juridica con una concienciacriticaen el andlisis del Ordenamiento

CE9 - Comprender y conocer las principalesinstituciones juridicas publicas y privadas en su génesisy bases conceptuales

CE11 - Adquirir la capacidad de redactar textos y expresarse oralmente en un lenguaje fluido y técnico, utilizando términos
juridicos precisos, clarosy comprensibles

CE12 - Adquirir la capacidad de analizar y resolver los problemas que suscite la practicay la aplicacion del Derecho

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Docencia expositiva 30 100
Docenciainteractiva 10 100

Tutorias en grupo reducido 5 100

Trabgjo personal del alumno 67,5 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccién magistral con implicacion de los alumnos

Resolucién de casos practicos, trabajos tutelados, organizacién de seminarios y conferencias, lecturas recomendadas, otras
actividades précticas con implicacién de los alumnos.

Tutorizacién de los alumnos en grupos reducidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen final 70.0 70.0
Participacion en otras actividades 0.0 30.0
formativas indicadas por e profesor

NIVEL 2: Derecho internacional privado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
9

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

0 Conocer lanormativalegal de Derecho internacional privado, nacional, comunitariay convencional. o Conocer las técnicas normativas de Derecho internacional
privado, asi como los problemas de aplicacion de las normas de Derecho internacional privado el caréacter unitario del ordenamiento juridico. o Apreciar ladiversidad y
lamulticulturalidad. o Conocer las estructuras socio-politicas del @mbito nacional e internacional. o Ser capaz de utilizar |os principios y valores constitucional es como
herramienta de trabajo de lainterpretacion del derecho y desarrollar dialécticajuridica. o Ser capaz de identificar problemas juridicos de Derecho internacional privadoy
abordar su solucién de modo interdisciplinar. o Ser capaz de manejar fuentes juridicas de Derecho internacional privado.

55.1.3 CONTENIDOS

- ldentificacion de los presupuestos, objeto, contenido y funciones bésicas del Derecho internacional privado. - Derecho interregional. - Procedimientos de produccion
juridica- Andlisis de los problemas de competenciajudicial internacional - Eficaciaen el foro de actos y resoluciones extranjeras - Medios aternativos de resolucion
de controversias. - Andlisis de la problemética de Derecho aplicable. Técnicas normativas y problemas de aplicacion de la norma de conflicto - Régimen del proceso
con elemento extranjero - Asistenciajudicial internacional - Derecho civil internacional: persona - Derecho civil internacional: familia- Derecho civil internacional:
obligaciones contractuales - Derecho civil internacional: obligaciones extracontractuales 99 - Derecho civil internacional: derechos reales. - Derecho civil internacional:
sucesion por causa de muerte

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conoci mientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

CGL - Capacidad de comprension, andlisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacién y planificacion

CGS5 - Capacidad de obtencion y gestion de lainformacion

CG6 - Capacidad de resolucion de problemas

CG7 - Capacidad de decision

CG8 - Razonamiento critico

CG9 - Compromiso ético y deontol 6gico

CG10 - Trabajo en equipo, incluidos los equipos de carécter interdisciplinar

CGL11 - Trabajo en un contexto internacional

CG12 - Capacidad de relacion interpersonal en un contexto profesional

CG13 - Reconocimiento de ladiversidad y de la multiculturalidad

CG14 - Aprendizaje autbnomo

CG15 - Adaptacién a nuevas situaciones

CG16 - Creatividad

CGL17 - Liderazgo

CG18 - Conocimientos de otras culturas

CG19 - Iniciativay espiritu emprendedor

CG20 - Motivacion por lacalidad y la excelencia profesional

CG21 - Sensihilidad haciatemas de larealidad social, econdmicay ambiental

CG22 - Espiritu de superacion

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

74/ 117

csv: 115489038194703882779745



L Identificador : 2502227
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERID:
-7 v Q (=3 A DE EDUCACION. CULTURA,
a e o ¥ DEPORTE

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Utilizar los principios de libertad, igualdad, justiciay pluralismo y los valores democréaticos y de una culturade paz en la
interpretacion del Ordenamiento juridico, con especial atencién alos derechos fundamentales

CE2 - Percibir el caracter unitario del Ordenamiento juridico y conseguir la necesaria vision sisteméticay de conjunto de los
problemas juridicos

CE3 - Percibir lainterrelacion del Derecho con otras disciplinas cientificasy con los problemas de la sociedad

CE4 - Comprender adecuadamente | os fenémenos politicos, sociales, econémicos, culturales, personales y sociol dgicos, entre otros,
considerandolos en la interpretacion y aplicacion del Derecho

CES5 - Adquirir €l dominio de las técnicas de obtencion de informacion juridica

CE6 - Comprender |as distintas formas de creacion del Derecho en su evolucién historicay en su realidad actua

CE7 - Mangjar e interpretar correctamente las distintas fuentes juridicas

CES8 - Adquirir la capacidad de razonamiento y argumentacion juridica con una concienciacriticaen el andlisis del Ordenamiento

CE9 - Comprender y conocer las principalesinstituciones juridicas publicas y privadas en su génesisy bases conceptuales

CEL11 - Adquirir la capacidad de redactar textos y expresarse oralmente en un lengugje fluido y técnico, utilizando términos
juridicos precisos, clarosy comprensibles

CE12 - Adquirir la capacidad de analizar y resolver los problemas que suscite la préacticay la aplicacion del Derecho

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Docencia expositiva 60 100
Docenciainteractiva 20 100

Tutorias en grupo reducido 10 100

Trabajo personal del alumno 135 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral con implicacion de los alumnos

Resolucién de casos préacticos, trabajos tutelados, organizacién de seminarios y conferencias, lecturas recomendadas, otras
actividades précticas con implicacion de los alumnos.

Tutorizacién de los alumnos en grupos reducidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen final 80.0 80.0
Participacién en otras actividades 0.0 20.0
formativas indicadas por el profesor

NIVEL 2: Derecho mercantil 111

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Solventar supuestos de hecho en los que entren en juego instituciones mercantiles - Resolver problemas juridicos de Derecho de los titulos valores, del derecho de
contratos mercantiles y de Derecho concursal - Capacidad para asesorar sobre las posibles resoluciones de un caso y para disefiar estrategias alternativas conducentes
alas distintas soluciones - Capacidad para decidir si las circunstancias de hecho son suficientemente claras para una decisién fundada en Derecho - Capacidad para
elaborar y presentar una decision juridicamente fundamentada - Saber extraer laratio legis de unanorma o de un precedente - Saber leer una sentencia en el contexto
de lajurisprudencia precedente y comprender €l valor nuevo que la doctrina en ella contenida aporta - Conocer el régimen juridico de los titulos valores. - Conocer €l
régimen juridico de los contratos mercantiles y de la regulacién concursal

55.1.3 CONTENIDOS

Titulos valores. Contratacion mercantil. Derecho concursal

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

CG1 - Capacidad de comprension, andlisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CGS5 - Capacidad de obtencion y gestion de lainformacion

CG6 - Capacidad de resolucion de problemas

CG7 - Capacidad de decision

CG8 - Razonamiento critico

CG9 - Compromiso ético y deontol 6gico

CG10 - Trabajo en equipo, incluidos los equipos de caréacter interdisciplinar

CG12 - Capacidad de relacion interpersonal en un contexto profesional

CG13 - Reconocimiento de la diversidad y de la multiculturalidad

CG14 - Aprendizaje autbnomo

CG15 - Adaptacion a nuevas situaciones

CG16 - Creatividad

CG17 - Liderazgo

CG19 - Iniciativay espiritu emprendedor

CG20 - Motivacion por lacalidad y la excelencia profesional

CG21 - Sensibilidad hacia temas de larealidad social, econémicay ambiental

CG22 - Espiritu de superacion

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Utilizar los principios de libertad, igualdad, justiciay pluralismo y los valores democréticos y de una culturade paz en la
interpretacion del Ordenamiento juridico, con especial atencién alos derechos fundamentales

CE2 - Percibir el caracter unitario del Ordenamiento juridico y conseguir la necesaria vision sisteméticay de conjunto de los
problemas juridicos

CE3 - Percibir lainterrelacion del Derecho con otras disciplinas cientificasy con los problemas de la sociedad

CE4 - Comprender adecuadamente los fendmenos politicos, sociales, econdmicos, culturales, personalesy sociol 4gicos, entre otros,
considerdndolos en lainterpretacion y aplicacion del Derecho

CES5 - Adquirir el dominio de las técnicas de obtencion de informacion juridica

CE6 - Comprender las distintas formas de creacion del Derecho en su evolucién histéricay en su realidad actual

CE7 - Mangjar einterpretar correctamente las distintas fuentes juridicas

CES8 - Adquirir la capacidad de razonamiento y argumentacion juridica con una concienciacriticaen el andlisis del Ordenamiento

CE9 - Comprender y conocer las principalesinstituciones juridicas publicas y privadas en su génesisy bases conceptuales

CE11 - Adquirir la capacidad de redactar textos y expresarse oralmente en un lenguaje fluido y técnico, utilizando términos
juridicos precisos, clarosy comprensibles

CE12 - Adquirir la capacidad de analizar y resolver los problemas que suscite la practicay la aplicacion del Derecho

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Docencia expositiva 45 100
Docenciainteractiva 10 100

Tutorias en grupo reducido 5 100

Trabgjo personal del alumno 90 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccién magistral con implicacion de los alumnos

Resolucién de casos practicos, trabajos tutelados, organizacién de seminarios y conferencias, lecturas recomendadas, otras
actividades précticas con implicacién de los alumnos.

Tutorizacién de los alumnos en grupos reducidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen final 90.0 90.0
Participacion en otras actividades 0.0 10.0
formativas indicadas por e profesor

NIVEL 2: Derecho procesal civil |

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

45

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
Si No No
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

14. Capacidad de andlisis y sintesis 15. Comunicacion oral y escrita en lengua nativa 16. Capacidad de gestion de lainformacion 17. Capacidad de organizacion y
planificacion 18. Resolucién de problemas 19. Trabajo en equipo 20. Razonamiento critico 21. Toma de decisiones 22. Aprendizaje auténomo 23. Sensibilidad hacia
temas de larealidad social 24. Capacidad para el manejo de fuentesjuridicas (legales, jurisprudenciales y doctrinales) 25. Capacidad de leer einterpretar textos juridicos
26. Capacidad de negociacion y conciliacion

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conceptos fundamentales del proceso civil. Los procesos declarativos ordinarios.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

CB?5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

CG1 - Capacidad de comprension, andlisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG5 - Capacidad de obtencion y gestion de lainformacion

CG6 - Capacidad de resolucion de problemas

CG7 - Capacidad de decision

CG8 - Razonamiento critico

CG9 - Compromiso ético y deontol 6gico

CG10 - Trabajo en equipo, incluidos los equipos de caracter interdisciplinar

CG12 - Capacidad de relacion interpersonal en un contexto profesional

CG13 - Reconocimiento de la diversidad y de la multiculturalidad

CG14 - Aprendizaje autbnomo

CG15 - Adaptacion a nuevas situaciones

CG16 - Creatividad

CG17 - Liderazgo

CG19 - Iniciativay espiritu emprendedor

CG20 - Motivacion por lacalidad y la excelencia profesional

CG21 - Sensihilidad haciatemas de larealidad social, econdmicay ambiental

CG22 - Espiritu de superacion

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS
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CEL1 - Utilizar los principios de libertad, igualdad, justiciay pluralismo y los valores democréticos y de una culturade paz en la
interpretacion del Ordenamiento juridico, con especial atencién alos derechos fundamentales

CE2 - Percibir el caracter unitario del Ordenamiento juridico y conseguir la necesariavision sisteméticay de conjunto de los
problemas juridicos

CE3 - Percibir lainterrelacion del Derecho con otras disciplinas cientificasy con los problemas de la sociedad

CE4 - Comprender adecuadamente los fendmenos politicos, sociales, econdmicos, culturales, personalesy socioldgicos, entre otros,
considerdndolos en lainterpretacion y aplicacion del Derecho

CES5 - Adquirir e dominio de las técnicas de obtencion de informacidn juridica

CE6 - Comprender las distintas formas de creacion del Derecho en su evolucién histéricay en su redlidad actual

CE7 - Mangjar einterpretar correctamente las distintas fuentes juridicas

CES8 - Adquirir la capacidad de razonamiento y argumentacién juridica con una conciencia criticaen el andisis del Ordenamiento

CE9 - Comprender y conocer las principalesinstituciones juridicas publicas y privadas en su génesisy bases conceptuales

CE10 - Adquirir el conocimiento de todos |os mecanismos de resolucion de conflictos admitidos en Derecho

CE11 - Adquirir la capacidad de redactar textos y expresarse oralmente en un lenguaje fluido y técnico, utilizando términos
juridicos precisos, clarosy comprensibles

CE12 - Adquirir la capacidad de analizar y resolver los problemas que suscite la practicay la aplicacion del Derecho

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Docencia expositiva 225 100
Docenciainteractiva 17,5 100

Tutorias en grupo reducido 5 100

Trabgjo personal del alumno 67.5 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccién magistral con implicacion de los alumnos

Resolucién de casos practicos, trabajos tutelados, organizacién de seminarios y conferencias, lecturas recomendadas, otras
actividades précticas con implicacién de los alumnos.

Tutorizacién de los alumnos en grupos reducidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen fina

60.0

60.0

Participacion en otras actividades
formativas indicadas por e profesor

0.0

40.0

NIVEL 2: Derecho administrativo |11 - Garantias del administrado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
Si No No
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

En primer lugar, en relacion con los objetivos relacionados con €l conocimiento, prioritariamente se persigue que el alumno, empleando laterminologiay vocabulario
técnico pertinente sea capaz de manejar |os conceptos tedricos més importantes en relacion con las instituciones de la responsabilidad administrativa, la expropiacion
forzosay lagarantiajurisdiccional del administrado. En segundo lugar, dentro de los objetivos que se refieren al desarrollo de competencias, se persigue que el alumno: o
Maneje correctamente las herramientas de busca de informacién juridica, tradicionales (repertorios legidativos y jurisprudenciales, fuentes doctrinales, etc.) y modernas
(bases de datos y buscadores especializados). 0 Sea capaz de seleccionar y sistematizar lainformacion obtenida. o Esté en condiciones de planificar y conducir el propio
aprendizaje y la actualizacion de conocimientos, en el seno de una materia cuyos contenidos y fuentes cambian a gran velocidad. o Resuelva supuestos précticos de
dificultad media. o Emitainformes técnicos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Laresponsabilidad patrimonial de la Administracion: presupuestosy efectividad de la reparacion (laaccidn de responsabilidad y 1aforma de reparacion). - La
expropiacion forzosa: la potestad expropiatoria, € procedimiento expropiatorio y lareversion. - La garantiajurisdiccional del administrado: actuacion administrativay
control jurisdiccional.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

CB?5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

CG1 - Capacidad de comprension, andlisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG5 - Capacidad de obtencion y gestion de lainformacion

CG6 - Capacidad de resolucion de problemas

CG7 - Capacidad de decision

CG8 - Razonamiento critico

CG9 - Compromiso ético y deontol égico

CG10 - Trabajo en equipo, incluidos los equipos de caracter interdisciplinar

CG12 - Capacidad de relacion interpersonal en un contexto profesional

CG13 - Reconocimiento de la diversidad y de la multiculturalidad

CG14 - Aprendizaje autbnomo

CG15 - Adaptacion a nuevas situaciones

CG16 - Creatividad

CG17 - Liderazgo

CG19 - Iniciativay espiritu emprendedor

CG20 - Motivacion por lacalidad y la excelencia profesional

CG21 - Sensihilidad haciatemas de larealidad social, econdmicay ambiental

CG22 - Espiritu de superacion

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Utilizar los principios de libertad, igualdad, justiciay pluralismo y los valores democréaticos y de una culturade paz en la
interpretacion del Ordenamiento juridico, con especial atencién alos derechos fundamentales

CE2 - Percibir el caracter unitario del Ordenamiento juridico y conseguir la necesaria vision sisteméticay de conjunto de los
problemas juridicos

CE3 - Percibir lainterrelacion del Derecho con otras disciplinas cientificasy con los problemas de la sociedad

CE4 - Comprender adecuadamente | os fenémenos politicos, sociales, econémicos, culturales, personales y sociol dgicos, entre otros,
considerandolos en la interpretacion y aplicacion del Derecho

CES5 - Adquirir €l dominio de las técnicas de obtencion de informacion juridica

CE6 - Comprender |as distintas formas de creacion del Derecho en su evolucién historicay en su realidad actua

CE7 - Mangjar e interpretar correctamente las distintas fuentes juridicas

CES8 - Adquirir la capacidad de razonamiento y argumentacion juridica con una concienciacriticaen el andlisis del Ordenamiento

CE9 - Comprender y conocer las principalesinstituciones juridicas publicas y privadas en su génesisy bases conceptuales

CEL11 - Adquirir la capacidad de redactar textos y expresarse oralmente en un lengugje fluido y técnico, utilizando términos
juridicos precisos, clarosy comprensibles

CE12 - Adquirir la capacidad de analizar y resolver los problemas que suscite la préacticay la aplicacion del Derecho

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Docencia expositiva 45 100
Docenciainteractiva 10 100

Tutorias en grupo reducido 5 100

Trabajo personal del alumno 90 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral con implicacion de los alumnos

Resolucién de casos préacticos, trabajos tutelados, organizacién de seminarios y conferencias, lecturas recomendadas, otras
actividades précticas con implicacion de los alumnos.

Tutorizacién de los alumnos en grupos reducidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen final 70.0 70.0
Participacién en otras actividades 0.0 20.0

formativas indicadas por el profesor

Asistenciaaclase 0.0 10.0

NIVEL 2: Derecho procesal civil 11

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
45

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27. Capacidad de andlisis y sintesis 28. Comunicacion oral y escrita en lengua nativa 29. Capacidad de gestion de lainformacion 30. Capacidad de organizacion y
planificacion 31. Resolucién de problemas 32. Trabajo en equipo 33. Razonamiento critico 34. Toma de decisiones 35. Aprendizaje auténomo 36. Sensibilidad hacia
temas de larealidad social 37. Capacidad para el manejo de fuentesjuridicas (legales, jurisprudencialesy doctrinales) 38. Capacidad de |eer einterpretar textos juridicos
39. Capacidad de negociaciony conciliacion

5.5.1.3 CONTENIDOS

L os medios de impugnacion. El proceso de gjecucion. El proceso cautelar. Los procesos especiales. El arbitraje privado

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

CGL1 - Capacidad de comprension, andisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG5 - Capacidad de obtencidn y gestion de lainformacion

CG6 - Capacidad de resolucién de problemas

CG7 - Capacidad de decision

CG8 - Razonamiento critico

CG9 - Compromiso ético y deontol 6gico

CG10 - Trabajo en equipo, incluidos los equipos de caréacter interdisciplinar

CG12 - Capacidad de relacion interpersona en un contexto profesional

CG13 - Reconocimiento de ladiversidad y de lamulticulturalidad

CG14 - Aprendizaje autbnomo

CG15 - Adaptacion a nuevas situaciones

CG16 - Creatividad

CGL17 - Liderazgo

CG19 - Iniciativay espiritu emprendedor

CG20 - Motivacion por lacalidad y la excelencia profesional

CG21 - Sensibilidad hacia temas de larealidad social, econémicay ambiental

CG22 - Espiritu de superacion

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Utilizar los principios de libertad, igualdad, justiciay pluralismo y los valores democréticos y de una culturade paz en la
interpretacion del Ordenamiento juridico, con especial atencién alos derechos fundamentales

CE2 - Percibir el caracter unitario del Ordenamiento juridico y conseguir la necesaria vision sisteméticay de conjunto de los
problemas juridicos

CE3 - Percibir lainterrelacion del Derecho con otras disciplinas cientificasy con los problemas de la sociedad

CE4 - Comprender adecuadamente los fendmenos politicos, sociales, econdmicos, culturales, personalesy sociol 4gicos, entre otros,
considerdndolos en lainterpretacion y aplicacion del Derecho

CES5 - Adquirir el dominio de las técnicas de obtencion de informacion juridica

CE6 - Comprender las distintas formas de creacion del Derecho en su evolucién histéricay en su realidad actual

CE7 - Mangjar einterpretar correctamente las distintas fuentes juridicas

CES8 - Adquirir la capacidad de razonamiento y argumentacion juridica con una concienciacriticaen el andlisis del Ordenamiento

CE9 - Comprender y conocer las principalesinstituciones juridicas publicas y privadas en su génesisy bases conceptuales

CE11 - Adquirir la capacidad de redactar textos y expresarse oralmente en un lenguaje fluido y técnico, utilizando términos
juridicos precisos, clarosy comprensibles

CE12 - Adquirir la capacidad de analizar y resolver los problemas que suscite la practicay la aplicacion del Derecho

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Docencia expositiva 225 100
Docenciainteractiva 17,5 100

Tutorias en grupo reducido 5 100

Trabgjo personal del alumno 67,5 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccién magistral con implicacion de los alumnos

Resolucién de casos practicos, trabajos tutelados, organizacién de seminarios y conferencias, lecturas recomendadas, otras
actividades précticas con implicacién de los alumnos.

Tutorizacién de los alumnos en grupos reducidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen final 60.0 60.0
Participacion en otras actividades 0.0 40.0
formativas indicadas por e profesor

NIVEL 2: Filosofia del Derecho

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

4,5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
Si No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Competencias Resultados de aprendizaje

Capacidad de comprension, andlisisy sintesis Comprension de textos y argumentos filosoficos relativos al derecho y resumen de su contenido.
Comunicacion ora y escritaen las lenguas cooficiales Presentacion de ideas en publico y redaccion de textos.

Capacidad de obtencién y gestion de lainformacion Blisqueda de documentacién y argumentos para preparar exposiciones y trabajos.

Razonamiento critico

Compromiso ético y deontol6gico Concienciade lasimplicaciones éticas de las normas y de las acciones.

Reconocimiento de la diversidad y de la multiculturalidad Informacion sobre puntos de vista alternativos y fundamentacion de la opcién personal.

Aprendizaje auténomo Adquisicion y organizacion de conocimientos.

Creatividad Originalidad en los enfoques e ideas.

Sensibilidad haciatemas de |arealidad social, econdmicay ambiental Conciencia de lasimplicaciones sociales, econdmicasy ambientales de las normas'y de |as acciones.

Utilizar los principios de libertad, igualdad, justiciay pluralismo y los valores democréticos y de unaculturade Argumentacion juridica consciente del valor y de la significacion de los derechos fundamentales.
paz en lainterpretacion del ordenamiento juridico, con especial atencion alos derechos fundamentales.

Percibir lainterrelacion del Derecho con otras disciplinas cientificasy con los problemas de |a sociedad. Comprension de larelevancia de la Sociologia, dela Psicologiay de otros estudios cientificosy filoséficos en
lacomprensién del Derecho.

Adaquirir la capacidad de razonamiento y argumentacion juridica con una conciencia criticaen el andlisis del Opiniones e ideas fundadas y reflexivas sobre el Derecho.
Ordenamiento.

55.1.3 CONTENIDOS

LaFilosofiadel Derecho. El fenémeno juridico. El pensamiento juridico contemporaneo. El conocimiento del Derecho y la metodologia juridica. La argumentacion
juridica. Los valores juridicos. Cuestiones de legalidad y legitimidad. Deontologia de las profesiones juridicas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

CG1 - Capacidad de comprension, andlisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG5 - Capacidad de obtencion y gestion de lainformacion

CG6 - Capacidad de resolucion de problemas

CG7 - Capacidad de decision

CG8 - Razonamiento critico

CG9 - Compromiso ético y deontol égico

CG10 - Trabajo en equipo, incluidos los equipos de caréacter interdisciplinar

CG12 - Capacidad de relacion interpersonal en un contexto profesional

CG13 - Reconocimiento de la diversidad y de la multiculturalidad

CG14 - Aprendizaje autbnomo

CG15 - Adaptacion a nuevas situaciones

CG16 - Creatividad

CGL17 - Liderazgo
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CG19 - Iniciativay espiritu emprendedor

CG20 - Mativacion por lacalidad y la excelencia profesional

CG21 - Sensibilidad haciatemas de larealidad social, econdmicay ambiental

CG22 - Espiritu de superacion

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Utilizar los principios de libertad, igualdad, justiciay pluralismo y los valores democréticos y de una culturade paz en la
interpretacion del Ordenamiento juridico, con especial atencién alos derechos fundamentales

CE2 - Percibir el caracter unitario del Ordenamiento juridico y conseguir la necesaria vision sisteméticay de conjunto de los
problemas juridicos

CE3 - Percibir lainterrelacion del Derecho con otras disciplinas cientificasy con los problemas de la sociedad

CE4 - Comprender adecuadamente |os fendmenos politicos, sociales, econdmicos, culturales, personaesy sociol 4gicos, entre otros,
considerdndolos en lainterpretacion y aplicacion del Derecho

CES5 - Adquirir el dominio de las técnicas de obtencion de informacion juridica

CES8 - Adquirir la capacidad de razonamiento y argumentacién juridica con una conciencia criticaen el andlisis del Ordenamiento

CE11 - Adquirir la capacidad de redactar textos y expresarse oralmente en un lenguaje fluido y técnico, utilizando términos
juridicos precisos, clarosy comprensibles

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Docencia expositiva 15 100
Docenciainteractiva 175 100

Tutorias en grupo reducido 5 100

Trabajo personal del alumno 75 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccién magistral con implicacion de los alumnos

Resolucién de casos préacticos, trabgjos tutelados, organizacién de seminarios y conferencias, lecturas recomendadas, otras
actividades practicas con implicacion de los alumnos.

Tutorizacién de los alumnos en grupos reducidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen final 70.0 70.0

Participacién en otras actividades 0.0 30.0

formativas indicadas por el profesor

NIVEL 2: Sistematributario

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

* Interpretacion y aplicacion de las normas juridicas tributarias « Andlisis y resolucién de supuestos de hechos reales « Redaccion de documentos juridicos ¢ Utilizacion
de nuevas tecnologias en el campo juridico-tributario « Trabajo colaborativo. ¢ Profundizacion en el sistema conceptual propio del Derecho Tributario. « Conocer
laincidenciadel Sistema Tributario sobre los negocios juridicos. « Conocer y comprender |as consecuencias tributarias de |as opciones negocial es que ofrece el
ordenamiento. « Conocimientos de las fuentes para: 0 Argumentar |6gicamente. o Profundizar en el conocimiento. o Actualizar y auto-gestionar €l propio conocimiento. «
Interrelacion del Derecho Tributario con €l resto del ordenamiento. « Plasmacion préactica de las soluciones a los problemas (escritos, formularios, etc.).

5.5.1.3 CONTENIDOS

« El sistema tributario espafiol: evolucion y estructura« Latributacion sobre larenta en el Derecho espafiol: o El Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas. o El
Impuesto sobre Sociedades o El Impuesto sobre la Renta de No Residentes « Laimposicién patrimonial en el Ordenamiento espafiol o El Impuesto sobre el Patrimonio:
reglas de valoracion. o El Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones o El Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados « La tributacion
sobre el consumo en el Derecho Espafiol o El Impuesto sobre el Vaor Afiadido o Los Impuestos Especiales o Los Impuestos Aduaneros * L os tributos autonémicos. En
especial, los tributos de la Comunidad Auténoma de Galicia. * Los tributos locales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

CGL1 - Capacidad de comprension, andisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG5 - Capacidad de obtencidn y gestion de lainformacion

CG6 - Capacidad de resolucién de problemas

CG7 - Capacidad de decision

CG8 - Razonamiento critico

CG9 - Compromiso ético y deontol 6gico

CG10 - Trabajo en equipo, incluidos los equipos de caréacter interdisciplinar

CG12 - Capacidad de relacion interpersona en un contexto profesional

CG13 - Reconocimiento de ladiversidad y de lamulticulturalidad

CG14 - Aprendizaje autbnomo

CG15 - Adaptacion a nuevas situaciones

CG16 - Creatividad

CGL17 - Liderazgo

CG19 - Iniciativay espiritu emprendedor

CG20 - Motivacion por lacalidad y la excelencia profesional

CG21 - Sensibilidad hacia temas de larealidad social, econémicay ambiental
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CG22 - Espiritu de superacion

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

CE1 - Utilizar los principios de libertad, igualdad, justiciay pluralismo y los valores democraticos y de una culturade paz en la
interpretacion del Ordenamiento juridico, con especial atencién alos derechos fundamentales

CE2 - Percibir €l carécter unitario del Ordenamiento juridico y conseguir la necesaria vision sisteméticay de conjunto de los
problemas juridicos

CES3 - Percibir lainterrelacion del Derecho con otras disciplinas cientificasy con los problemas de la sociedad

CE4 - Comprender adecuadamente | os fendmenos politicos, sociales, econdmicos, culturales, personalesy sociol dgicos, entre otros,
considerandolos en lainterpretacion y aplicacion del Derecho

CE5 - Adquirir el dominio de las técnicas de obtencion de informacion juridica

CE6 - Comprender |as distintas formas de creacion del Derecho en su evolucién histéricay en su realidad actual

CE7 - Mangjar einterpretar correctamente las distintas fuentes juridicas

CES8 - Adquirir la capacidad de razonamiento y argumentacion juridica con una conciencia criticaen el andlisis del Ordenamiento

CE9 - Comprender y conocer las principales instituciones juridicas publicas y privadas en su génesis y bases conceptuales

CE11 - Adquirir la capacidad de redactar textos y expresarse oralmente en un lenguaje fluido y técnico, utilizando términos
juridicos precisos, clarosy comprensibles

CE12 - Adquirir la capacidad de analizar y resolver los problemas que suscite la practicay la aplicacion del Derecho

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Docencia expositiva 45 100
Docenciainteractiva 10 100

Tutorias en grupo reducido 5 100

Trabajo persona del alumno 90 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral con implicacion de los alumnos

Resolucién de casos précticos, trabajos tutel ados, organizacion de seminariosy conferencias, |ecturas recomendadas, otras
actividades précticas con implicacion de los alumnos.

Tutorizacién de los alumnos en grupos reducidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen fina 70.0 70.0

Participacion en otras actividades 0.0 30.0

formativas indicadas por el profesor

NIVEL 2: Trabajo defin de Grado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER TRABAJO FIN DE GRADO

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

871117
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Los alumnos deberan realizar un trabajo en el que demuestren las competencias adquiridas alo largo de latitulacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

No existen datos

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

No existen datos

NIVEL 2: Criminologia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

45

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

88/ 117

csv: 115489038194703882779745



Identificador : 2502227

: ERMNC HIMISTERSC
4 ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.- Conocimiento por parte del alumno de los conceptos fundamentales de la Criminologiay de las diversas lineas de investigacion. 2.- Adquisicion de los métodos y
técnicas de investigacion necesarias para la préctica criminol égica. 3.- Incentivar al aumnado para una comprension global e interdisciplinar sobre el fenémeno delictivo,
superando unavision parcial y simplista. 4.- Propiciar lareflexion sobre los factores y causas que son las responsables de la aparicion de los fenémenos criminales,
disefiando estrategias innovadoras sobre model os de prevencién estructural e individual. 5.- Fomentar una actitud critica en larespuesta social a problemadel delito
desde una perspectiva interdisciplinar en donde ala Criminologia le corresponde el momento explicativo empirico, el decisional alaPolitica Criminal y el instrumental al
Derecho Penal.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Causasy control del delito. Prevencion de la delincuenciay respuestas no punitivas. Técnicas criminolégicas. Prognosis criminal. Catalogacion y caracterizacion de los
delitos y los delincuentes. Nueva formas de criminalidad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

CB?5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

CG1 - Capacidad de comprension, andlisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG5 - Capacidad de obtencion y gestion de lainformacion

CG6 - Capacidad de resolucion de problemas

CG7 - Capacidad de decision

CG8 - Razonamiento critico

CG9 - Compromiso ético y deontol 6gico

CG10 - Trabajo en equipo, incluidos los equipos de caracter interdisciplinar

CG12 - Capacidad de relacion interpersonal en un contexto profesional

CG13 - Reconocimiento de la diversidad y de la multiculturalidad

CG14 - Aprendizaje autbnomo

CG15 - Adaptacion a nuevas situaciones

CG16 - Creatividad

CG17 - Liderazgo

CG19 - Iniciativay espiritu emprendedor

CG20 - Motivacion por lacalidad y la excelencia profesional

CG21 - Sensihilidad haciatemas de larealidad social, econdmicay ambiental

CG22 - Espiritu de superacion

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Utilizar los principios de libertad, igualdad, justiciay pluralismo y los valores democréticos y de una culturade paz en la
interpretacion del Ordenamiento juridico, con especial atencién alos derechos fundamentales

CE3 - Percibir lainterrelacion del Derecho con otras disciplinas cientificasy con los problemas de la sociedad

CE4 - Comprender adecuadamente los fendmenos politicos, sociales, econdmicos, culturales, personalesy socioldgicos, entre otros,
considerdndolos en lainterpretacion y aplicacion del Derecho

juridicos precisos, clarosy comprensibles

CE11 - Adquirir la capacidad de redactar textos y expresarse oralmente en un lenguaje fluido y técnico, utilizando términos

CE12 - Adquirir la capacidad de analizar y resolver los problemas que suscite la practicay la aplicacion del Derecho

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Docencia expositiva 30 100
Docenciainteractiva 10 100

Tutorias en grupo reducido 5 100

Trabgjo personal del alumno 67,5 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccién magistral con implicacion de los alumnos

Resolucién de casos practicos, trabajos tutelados, organizacién de seminarios y conferencias, lecturas recomendadas, otras
actividades précticas con implicacién de los alumnos.

Tutorizacién de los alumnos en grupos reducidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen fina

70.0

70.0

Participacion en otras actividades
formativas indicadas por e profesor

0.0

30.0

NIVEL 2: Derecho constitucional y Unién Eur

opea

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

45

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

En primer lugar, en relacién con los objetivos relacionados con el conocimiento, prioritariamente se persigue que el alumno, empleando laterminologiay vocabulario
técnico pertinente sea capaz de: « Identificar |os elementos caracteristicos del constitucionalismo europeo. « Analizar la distribucion interna de las competenciasyy el
autogobierno en el proceso de integracion europea. « Comprender €l gjercicio de los derechos por los ciudadanos europeos conforme el ordenamiento juridico espafiol.
En segundo lugar, dentro de |os objetivos que se refieren a desarrollo de competencias, se persigue que el alumno: « Maneje correctamente |as herramientas de busca de
informacion juridica, tradicionales (repertorios legislativos y jurisprudenciales, fuentes doctrinales, etc.) y modernas (bases de datos y buscadores especializados). « Sea
capaz de seleccionar y sistematizar lainformacion obtenida

55.1.3 CONTENIDOS

# Integracion europeay sistema constitucional espafiol # La existencia de un posible federalismo europeo # La distribucion interna de las competenciasy laUnion
Europea# El Estado socia y democrético y los derechos de |os ciudadanos en la Union Europea # Desafios constitucionales de la Unién Europeaen el siglo XXI.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

CG1 - Capacidad de comprension, andlisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG5 - Capacidad de obtencion y gestion de lainformacion

CG6 - Capacidad de resolucion de problemas

CG7 - Capacidad de decision

CG8 - Razonamiento critico

CG9 - Compromiso ético y deontol 6gico

CG10 - Trabajo en equipo, incluidos los equipos de carécter interdisciplinar

CG12 - Capacidad de relacion interpersonal en un contexto profesional

CG13 - Reconocimiento de la diversidad y de la multiculturalidad

CG14 - Aprendizaje autbnomo

CG15 - Adaptacion a nuevas situaciones

CG16 - Creatividad

CG17 - Liderazgo

CG19 - Iniciativay espiritu emprendedor

CG20 - Motivacion por lacalidad y la excelencia profesional

CG21 - Sensibilidad hacia temas de larealidad social, econémicay ambiental

CG22 - Espiritu de superacion

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE1 - Utilizar los principios de libertad, igualdad, justiciay pluralismo y los valores democraticos y de una culturade paz en la
interpretacion del Ordenamiento juridico, con especial atencién alos derechos fundamentales

CE2 - Percibir el carécter unitario del Ordenamiento juridico y conseguir la necesaria vision sisteméticay de conjunto de los
problemas juridicos

CES3 - Percibir lainterrelacion del Derecho con otras disciplinas cientificasy con los problemas de |a sociedad
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CE4 - Comprender adecuadamente | os fendmenos politicos, sociales, econémicos, culturales, personalesy sociol dgicos, entre otros,
considerandolos en lainterpretacion y aplicacion del Derecho

CES5 - Adquirir el dominio de las técnicas de obtencion de informacion juridica

CEG6 - Comprender las distintas formas de creacion del Derecho en su evolucion histéricay en su realidad actual

CE7 - Mangjar einterpretar correctamente las distintas fuentes juridicas

CES8 - Adquirir la capacidad de razonamiento y argumentacion juridica con una concienciacriticaen el andlisis del Ordenamiento

CE9 - Comprender y conocer las principales instituciones juridicas plblicas y privadas en su génesis y bases conceptuales

CE11 - Adquirir la capacidad de redactar textosy expresarse oralmente en un lenguaje fluido y técnico, utilizando términos

juridicos precisos, clarosy comprensibles

CE12 - Adquirir la capacidad de analizar y resolver los problemas que suscite la practicay la aplicacion del Derecho

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Docencia expositiva 30 100
Docenciainteractiva 10 100

Tutorias en grupo reducido 5 100

Trabajo personal del alumno 67,5 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccién magistral con implicacion de los alumnos

Resolucién de casos préacticos, trabgjos tutelados, organizacidn de seminarios y conferencias, lecturas recomendadas, otras
actividades practicas con implicacion de los alumnos.

Tutorizacién de los alumnos en grupos reducidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen final 80.0 80.0
Participacién en otras actividades 0.0 20.0
formativas indicadas por el profesor

NIVEL 2: Derecho registral

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

45

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

92/117

csv: 115489038194703882779745



Identificador : 2502227

ERMNC HIMISTERSC
o ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Dominio del lenguaje juridico. - Destreza en el manejo de |os textos de derecho positivo y en la utilizacion de los instrumentos basicos de interpretacion y aplicacion
de las normas. - Capacidad de andlisis critico de |as decisiones jurisprudenciales y percepcion de |as orientaciones actual es en torno alos problemas bésicos propios de la
disciplina.

55.1.3 CONTENIDOS

- Publicidad registral - El Registro Civil - El Registro de la Propiedad: Conceptos. Funciones. Principios informadores - El Registro de Bienes Muebles - El Registro de la
Propiedad Intelectual - La hipoteca: inmobiliariay mobiliaria. La prenda sin desplazamiento.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones aun publico tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

CGL - Capacidad de comprension, andisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CGS5 - Capacidad de obtencion y gestion de lainformacion

CG6 - Capacidad de resolucion de problemas

CG7 - Capacidad de decision

CG8 - Razonamiento critico

CG9 - Compromiso ético y deontol 6gico

CG10 - Trabajo en equipo, incluidos los equipos de caréacter interdisciplinar

CG12 - Capacidad de relacion interpersonal en un contexto profesional

CG13 - Reconocimiento de la diversidad y de la multiculturalidad

CG14 - Aprendizaje autbnomo

CG15 - Adaptacién a nuevas situaciones

CG16 - Creatividad

CGL17 - Liderazgo

CG19 - Iniciativay espiritu emprendedor

CG20 - Mativacion por lacalidad y la excelencia profesional

CG21 - Sensibilidad hacia temas de larealidad social, econémicay ambiental

CG22 - Espiritu de superacion

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Utilizar los principios de libertad, igualdad, justiciay pluralismo y los valores democréticos y de una culturade paz en la
interpretacion del Ordenamiento juridico, con especial atencién alos derechos fundamentales

CE2 - Percibir el caracter unitario del Ordenamiento juridico y conseguir la necesariavision sisteméticay de conjunto de los
problemas juridicos

93/117

csv: 115489038194703882779745



! Identificador : 2502227
TN T COBERNO MINISTERIO:
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
N ¥ DEPCIRTE

CES3 - Percibir lainterrelacion del Derecho con otras disciplinas cientificasy con los problemas de |la sociedad

CE4 - Comprender adecuadamente | os fendmenos politicos, sociales, econdmicos, culturales, personalesy sociol dgicos, entre otros,
considerandolos en lainterpretacion y aplicacion del Derecho

CE5 - Adquirir el dominio de las técnicas de obtencion de informacion juridica

CE6 - Comprender |as distintas formas de creacion del Derecho en su evolucién histéricay en su realidad actual

CE7 - Mangjar einterpretar correctamente las distintas fuentes juridicas

CES8 - Adquirir la capacidad de razonamiento y argumentacion juridica con una conciencia criticaen el andlisis del Ordenamiento

CE9 - Comprender y conocer las principales instituciones juridicas publicas y privadas en su génesis y bases conceptuales

CE11 - Adquirir la capacidad de redactar textos y expresarse oralmente en un lenguaje fluido y técnico, utilizando términos
juridicos precisos, clarosy comprensibles

CE12 - Adquirir la capacidad de analizar y resolver los problemas que suscite la practicay la aplicacion del Derecho

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Docencia expositiva 225 100
Docenciainteractiva 175 100

Tutorias en grupo reducido 5 100

Trabajo persona del alumno 67,5 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral con implicacion de los alumnos

Resolucién de casos précticos, trabajos tutel ados, organizacion de seminariosy conferencias, |ecturas recomendadas, otras
actividades précticas con implicacion de los alumnos.

Tutorizacién de los alumnos en grupos reducidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Examen fina 70.0 70.0

Participacion en otras actividades 0.0 30.0
formativas indicadas por el profesor

NIVEL 2: Historia dela configuracion juridica de Europa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

45

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

45

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

a) Mangjar einterpretar correctamente distintas fuentes juridicas b) Adquirir capacidad de redactar textos e expresarse oralmente ¢) Reconocer las semejanzasy
diferencias de |as principal es instituciones juridicas de diferentes sistemas juridicos, en sus génesis y bases conceptuales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Aspectos generaes de los grandes sistemas juridicos de la Historia - Derecho Comun, europeo y continental - Derecho continental en su vertiente constitucionalistay
codificadora, sus fuentes ideoldgicasy su expansion posterior. Las recopilaciones de la Edad Moderna - Common Law y derecho anglosajén

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conoci mientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

CGL - Capacidad de comprension, andlisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacién y planificacion

CGS5 - Capacidad de obtencion y gestion de lainformacion

CG6 - Capacidad de resolucion de problemas

CG7 - Capacidad de decision

CG8 - Razonamiento critico

CG9 - Compromiso ético y deontol 6gico

CG10 - Trabajo en equipo, incluidos los equipos de carécter interdisciplinar

CG12 - Capacidad de relacion interpersonal en un contexto profesional

CG13 - Reconocimiento de la diversidad y de la multiculturalidad

CG14 - Aprendizaje autbnomo

CG15 - Adaptacién a nuevas situaciones

CG16 - Creatividad

CG17 - Liderazgo

CG18 - Conocimientos de otras culturas

CG19 - Iniciativay espiritu emprendedor

CG20 - Mativacion por lacalidad y la excelencia profesional

CG21 - Sensibilidad haciatemas de larealidad social, econdmicay ambiental

CG22 - Espiritu de superacion

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEG6 - Comprender las distintas formas de creacion del Derecho en su evolucion histéricay en su realidad actual

CE7 - Mangjar einterpretar correctamente las distintas fuentes juridicas
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CE9 - Comprender y conocer las principales instituciones juridicas piblicas y privadas en su génesis y bases conceptuales

CE11 - Adquirir la capacidad de redactar textos y expresarse oralmente en un lenguaje fluido y técnico, utilizando términos
juridicos precisos, clarosy comprensibles

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Docencia expositiva 225 100
Docenciainteractiva 175 100

Tutorias en grupo reducido 5 100

Trabajo personal del alumno 67,5 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccién magistral con implicacion de los alumnos

Resolucién de casos préacticos, trabgjos tutelados, organizacidn de seminarios y conferencias, lecturas recomendadas, otras
actividades practicas con implicacion de los alumnos.

Tutorizacién de los alumnos en grupos reducidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen final 60.0 60.0
Participacién en otras actividades 0.0 30.0

formativas indicadas por el profesor

Asistenciaaclase 0.0 10.0

NIVEL 2: Historia del pensamiento juridico

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
45

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Competencias Resultados de aprendizaje

Capacidad de comprension, andlisisy Comprension de textos y argumentos

sintesis histéricos relativos a derecho y resumen de
su contenido.
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Comunicacion oral y escritaen las lenguas
cooficiales

Capacidad de obtencion y gestion dela
informacion

Razonamiento critico

Compromiso ético y deontol 6gico

Capacidad de exposicion y conviccion
utilizando un discurso persona previamente
argumentado.

Aprendizaje autbnomo

Creatividad
Sensibilidad haciaformacion y aprendizaje
delahistoriade laculturagalega

Aplicacion de los argumentos de autores
clasicos la situaciones actuales
Vaoracion de laimportancia del propio
sin rechazar 1o que viene de fuera, Sino
completando ambos conocimientos

Adquirir la capacidad de razonamiento y
argumentacion juridica con una conciencia
critica.

Identificador : 2502227

Presentacion de ideas en publico y redaccién
de textos.

Busca de documentacion y argumentos para
preparar exposicionesy trabajos.

Capacidad de pensar y exponer |as propias
ideasy organizar las de los otros.
Conciencia de las implicaciones éticas de
las normasy de las acciones pasadas y
presentes.

Exponer las propias ideas de suerte que
muevan alos otros a actuar €l dejar de
hacerlo de una determinada forma.
Adgquisiciony organizacion de

conaoci mientos. Invencion de argumentos
Originalidad en los enfoques e ideas.
Conocimiento de la historia de su cultura
gue le permite formar parte de un pueblo con
unas raices, tradiciones y culturas propias.
Percepcidn de los cambios de lenguaje que
exigen los cambios de situaciones
Comprension de laimportanciade la
toleranciay de que la defensa de lo propio
es complementaria con ladefensay
conocimiento de los otros.

Opiniones e ideas fundadas y reflexivas
sobre la Historia del pensamiento juridico
especialmente reflgada a Galicia..

5.5.1.3 CONTENIDOS

Historiadel pensamiento juridico: anterior a siglo VIl a.C.; delossiglos VI alll aC.; delossiglosil al aC.; delossiglos| alll; delossiglos|V alX; delossiglos X a
XII; delossiglos XI1 'y XIV; delossiglos XV y XVI; del siglo XVII; del siglo XVI1I; del siglo XIX; del siglo XX.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
agunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

su dreade estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normal mente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

especiaizado

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no

con un ato grado de autonomia

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

CGL1 - Capacidad de comprension, andlisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CGS5 - Capacidad de obtencidn y gestion de lainformacion

CG6 - Capacidad de resolucién de problemas

CG7 - Capacidad de decision

CG8 - Razonamiento critico

CG9 - Compromiso ético y deontol 6gico

CG10 - Trabajo en equipo, incluidos los equipos de caréacter interdisciplinar
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CG12 - Capacidad de relacion interpersonal en un contexto profesional

CG13 - Reconocimiento de la diversidad y de la multiculturalidad

CG14 - Aprendizaje autbnomo

CG15 - Adaptacioén a nuevas situaciones

CG16 - Creatividad

CG17 - Liderazgo

CG18 - Conocimientos de otras culturas

CG19 - Iniciativay espiritu emprendedor

CG20 - Mativacion por lacalidad y la excelencia profesional

CG21 - Sensibilidad haciatemas de larealidad social, econdmicay ambiental

CG22 - Espiritu de superacion

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Percibir lainterrelacion del Derecho con otras disciplinas cientificasy con los problemas de la sociedad

CE4 - Comprender adecuadamente los fendmenos politicos, sociales, econdmicos, culturales, personalesy sociol dgicos, entre otros,
considerdndolos en lainterpretacion y aplicacion del Derecho

CES5 - Adquirir e dominio de las técnicas de obtencion de informacidn juridica

CES8 - Adquirir la capacidad de razonamiento y argumentacion juridica con una conciencia criticaen €l andlisis del Ordenamiento

CE11 - Adquirir la capacidad de redactar textosy expresarse oralmente en un lenguaje fluido y técnico, utilizando términos
juridicos precisos, clarosy comprensibles

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Docencia expositiva 15 100
Docenciainteractiva 175 100

Tutorias en grupo reducido 5 100

Trabajo personal del alumno 75 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral con implicacion de los alumnos

Resolucién de casos préacticos, trabajos tutelados, organizacién de seminarios y conferencias, lecturas recomendadas, otras
actividades précticas con implicacion de los alumnos.

Tutorizacién de los alumnos en grupos reducidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen final 70.0 70.0

Participacién en otras actividades 0.0 30.0

formativas indicadas por el profesor

NIVEL 2: Idioma extranjero técnico-juridico |

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
4,5
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- EI alumno debera alcanzar un nivel “intermedio” de un idioma extranjero (equivalente a B.1 del Marco comin europeo de referencia), que se materializa en una
competenciaglobal. - Linglistica: dominio basico delalenguaoral y escritaen general y delaterminologiajuridicaen particular. - Afianzar desde el punto de vista
oral, laexpresion, lacomprension, lafonéticay laentonacion; y desde el escrito, la comprension y laexpresion. - Adquirir conocimientos del idioma extranjero técnico-
juridico.

55.1.3 CONTENIDOS

- Estructuras gramaticales fundamentales y elementos basicos de fonética - Léxico y sintaxis del lenguaje juridico - Traduccién técnico-juridica

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

CGL - Capacidad de comprension, andisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG3 - Comunicacién oral y escrita en las lenguas cooficialesy en una o varias lenguas extranjeras

CG10 - Trabajo en equipo, incluidos los equipos de caracter interdisciplinar

CG11 - Trabajo en un contexto internacional

CG12 - Capacidad de relacion interpersonal en un contexto profesional

CG13 - Reconocimiento de la diversidad y de la multiculturalidad

CG14 - Aprendizaje autbnomo

CG15 - Adaptacion a nuevas situaciones

CG16 - Creatividad

CG17 - Liderazgo

CG18 - Conocimientos de otras culturas

CG19 - Iniciativay espiritu emprendedor

CG20 - Motivacion por lacalidad y la excelencia profesional
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CG21 - Sensibilidad hacia temas de larealidad social, econémicay ambiental

CG22 - Espiritu de superacion

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

juridicos precisos, clarosy comprensibles

CEL11 - Adquirir la capacidad de redactar textos y expresarse oralmente en un lengugje fluido y técnico, utilizando términos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Docencia expositiva 15 100
Docenciainteractiva 25 100

Tutorias en grupo reducido 5 100

Trabgjo personal del alumno 67,5 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccién magistral con implicacion de los alumnos

Resolucién de casos practicos, trabajos tutelados, organizacién de seminarios y conferencias, lecturas recomendadas, otras
actividades précticas con implicacién de los alumnos.

Tutorizacién de los alumnos en grupos reducidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen final 80.0 80.0
Participacion en otras actividades 0.0 20.0
formativas indicadas por e profesor

NIVEL 2: Idioma extranjero técnico-juridico Il

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

4,5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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- El alumno debera alcanzar un nivel “intermedio” de un idioma extranjero (equivalente al B.2 del Marco com(n europeo de referencia), que se materializa en una
competenciaglobal. - Linglistica: dominio bésico delalenguaoral y escritaen general y de laterminologiajuridicaen particular. - Afianzar desde el punto de vista
oral, laexpresion, lacomprension, lafonéticay laentonacion; y desde el escrito, la comprensién y laexpresion. - Adquirir conocimientos del idioma extranjero técnico-
juridico.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Estructuras gramaticales y elementos de fonética - Instituciones y sistemas juridicos comparados - Traduccion técnico-juridica

55.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

CB?5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

CG1 - Capacidad de comprension, andlisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG3 - Comunicacion ora y escritaen las lenguas cooficiales y en una o varias lenguas extranjeras

CG10 - Trabajo en equipo, incluidos los equipos de caréacter interdisciplinar

CG11 - Trabajo en un contexto internacional

CG12 - Capacidad de relacion interpersonal en un contexto profesional

CG13 - Reconocimiento de la diversidad y de la multiculturalidad

CG14 - Aprendizaje autbnomo

CG15 - Adaptacién a nuevas situaciones

CG16 - Creatividad

CGL17 - Liderazgo

CG18 - Conocimientos de otras culturas

CG19 - Iniciativay espiritu emprendedor

CG20 - Mativacion por lacalidad y la excelencia profesional

CG21 - Sensibilidad haciatemas de larealidad social, econdmicay ambiental

CG22 - Espiritu de superacion

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE11 - Adquirir la capacidad de redactar textosy expresarse oralmente en un lenguaje fluido y técnico, utilizando términos
juridicos precisos, clarosy comprensibles

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Docencia expositiva 15 100
Docenciainteractiva 25 100

Tutorias en grupo reducido 5 100

Trabajo personal del alumno 67,5 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
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Leccién magistral con implicacion de los alumnos

Resolucién de casos précticos, trabajos tutel ados, organizacion de seminariosy conferencias, | ecturas recomendadas, otras
actividades précticas con implicacion de los alumnos.

Tutorizacién de los alumnos en grupos reducidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen fina 80.0 80.0

Participacion en otras actividades 0.0 20.0

formativas indicadas por e profesor

NIVEL 2: Medicina legal

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
4,5

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

S No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Fomentar el conocimiento y resaltar laimportancia de |a pericia médica en los procesos penal y civil - Facultar alos futuros graduados para solicitar e interpretar con
rigor cientifico los informes periciales. - Capacitarlos para un interrogatorio adecuado de | os peritos médicos. - Transmitir con rigor cientifico, en lo que atafie ala pericia
médica, sustesisy conclusiones alos magistradosy jurados

55.1.3 CONTENIDOS

Introduccioén. Patologia forense. Clinica forense (traumatologia, sexologiay psiquiatriaforense). Genética forense y Toxicologiaforense.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética
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CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

CGL1 - Capacidad de comprension, andisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG3 - Comunicacion ora y escritaen las lenguas cooficiales y en una o varias lenguas extranjeras

CG10 - Trabajo en equipo, incluidos los equipos de carécter interdisciplinar

CGL11 - Trabajo en un contexto internacional

CG12 - Capacidad de relacion interpersonal en un contexto profesional

CG13 - Reconocimiento de ladiversidad y de la multiculturalidad

CG14 - Aprendizaje autbnomo

CG15 - Adaptacién a nuevas situaciones

CG16 - Creatividad

CGL17 - Liderazgo

CG19 - Iniciativay espiritu emprendedor

CG20 - Mativacion por lacalidad y la excelencia profesional

CG21 - Sensibilidad haciatemas de larealidad social, econdmicay ambiental

CG22 - Espiritu de superacion

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Percibir lainterrelacion del Derecho con otras disciplinas cientificasy con los problemas de la sociedad

CE12 - Adquirir la capacidad de analizar y resolver los problemas que suscite la practicay la aplicacion del Derecho

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Docencia expositiva 30 100
Docenciainteractiva 10 100

Tutorias en grupo reducido 5 100

Trabajo persona del alumno 67,5 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral con implicacion de los alumnos

Resolucién de casos précticos, trabajos tutel ados, organizacion de seminariosy conferencias, | ecturas recomendadas, otras
actividades précticas con implicacion de los alumnos.

Tutorizacién de los alumnos en grupos reducidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen final 70.0 70.0

Participacion en otras actividades 0.0 30.0

formativas indicadas por €l profesor

NIVEL 2: Métodos de solucion de conflictos y técnicas de negociacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
4,5
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

0 Capacidad de andlisis y sintesis o Comunicacion oral y escrita en lengua nativa o Resolucion de problemas o Trabajo en equipo o Razonamiento critico o Toma
de decisiones o Liderazgo o Aprendizaje auténomo o Sensibilidad hacia temas de larealidad social o Capacidad para el manejo de fuentes juridicas (legales,
jurisprudencialesy doctrinales) o Capacidad de negociacion y conciliacion

5.5.1.3 CONTENIDOS

Métodos alternativos de resolucién de conflictos. Mediacion, conciliacion y arbitraje. Técnicas de negociacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

CB?5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

CG1 - Capacidad de comprension, andlisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG5 - Capacidad de obtencion y gestion de lainformacion

CG6 - Capacidad de resolucion de problemas

CG7 - Capacidad de decision

CG8 - Razonamiento critico

CG9 - Compromiso ético y deontol 6gico

CG10 - Trabajo en equipo, incluidos los equipos de caracter interdisciplinar

CG12 - Capacidad de relacion interpersonal en un contexto profesional

CG13 - Reconocimiento de la diversidad y de la multiculturalidad

CG14 - Aprendizaje autbnomo

CG15 - Adaptacion a nuevas situaciones
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CG16 - Creatividad

CG17 - Liderazgo

CG19 - Iniciativay espiritu emprendedor

CG20 - Motivacion por lacalidad y la excelencia profesional

CG21 - Sensihilidad haciatemas de larealidad social, econdmicay ambiental

CG22 - Espiritu de superacion

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Utilizar los principios de libertad, igualdad, justiciay pluralismo y los valores democraticos y de una culturade paz en la
interpretacion del Ordenamiento juridico, con especial atencién alos derechos fundamentales

CE2 - Percibir el caréacter unitario del Ordenamiento juridico y conseguir la necesaria vision sisteméticay de conjunto de los
problemas juridicos

CES3 - Percibir lainterrelacion del Derecho con otras disciplinas cientificas y con los problemas de la sociedad

CE4 - Comprender adecuadamente | os fendmenos politicos, sociales, econémicos, culturales, personalesy sociol dgicos, entre otros,
considerandolos en lainterpretacion y aplicacion del Derecho

CES5 - Adquirir €l dominio de las técnicas de obtencion de informacion juridica

CEG6 - Comprender las distintas formas de creacion del Derecho en su evolucion histéricay en su realidad actual

CE7 - Mangjar einterpretar correctamente las distintas fuentes juridicas

CES8 - Adquirir la capacidad de razonamiento y argumentacion juridica con una concienciacriticaen el andlisis del Ordenamiento

CE9 - Comprender y conocer las principales instituciones juridicas plblicas y privadas en su génesis y bases conceptuales

CE10 - Adquirir el conocimiento de todos |os mecanismos de resolucion de conflictos admitidos en Derecho

CE11 - Adquirir la capacidad de redactar textos y expresarse oralmente en un lenguaje fluido y técnico, utilizando términos
juridicos precisos, clarosy comprensibles

CE12 - Adquirir la capacidad de analizar y resolver los problemas que suscite la practicay la aplicacion del Derecho

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Docencia expositiva 22,5 100
Docenciainteractiva 175 100

Tutorias en grupo reducido 5 100

Trabajo persona del alumno 67,5 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral con implicacion de los alumnos

Resolucion de casos précticos, trabajos tutelados, organizacion de seminariosy conferencias, lecturas recomendadas, otras
actividades précticas con implicacion de los alumnos.

Tutorizacién de los alumnos en grupos reducidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen fina 50.0 50.0

Participacion en otras actividades 0.0 50.0

formativas indicadas por el profesor
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad de Santiago de Compostela Catedrético de 230 100.0 230
Universidad

Universidad de Santiago de Compostela Profesor Titular |40.0 100.0 40.0
de Universidad

Universidad de Santiago de Compostela Profesor 8.0 0.0 8.0
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

Universidad de Santiago de Compostela Ayudante Doctor (3.0 100.0 30

Universidad de Santiago de Compostela Profesor 11.0 100.0 11.0
Contratado
Doctor

Universidad de Santiago de Compostela Otro personal 14.0 0.0 14.0
docente con
contrato laboral

PERSONAL ACADEMICO

Ver anexos. Apartado 6.

6.2 OTROSRECURSOS HUMANOS

Ver anexos. Apartado 6.2

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver anexos, apartado 7.
8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
40 20 80

CODIGO TASA VALOR %

1 Rendimiento 64

Justificacion de |os I ndicadores Propuestos:

Ver anexos, apartado 8.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

LaUSC evaltia el rendimiento general de los estudiantes de sus titulaciones oficial es principalmente a través de seis indicadores:

LICENCIATURA EN DERECHO - USC

Tasa de abandono Curso (c) 2003-04 2004-05 2005-06 2006-07

NUmero de alumnos no matriculados en los dos Ultimos cursos (c y ¢c-1) 149 164 94 70

NUmero de alumnos de nuevo ingreso en el curso c-4 (cohorte) 529 489 349 268

TASA DE ABANDONO 28,2 33,5% 26,9% 35,4% 151

0 Tasa de rendimiento: porcentaje de créditos superados respecto de |os matriculados.

0 Tasa de éxito: porcentaje de créditos superados respecto de |os presentados.

o Tasade €eficiencia: relacion entre el nimero de créditos superados y el nimero de créditos de que se tuvieron que matricular, a lo largo de los estudios, para superarlos.
0 Tasa de abandono: porcentaje de estudiantes que no se matricularon en |os dos Ultimos cursos.

o Duracion media de | os estudios: media de |os afios empleados en graduarse.

0 Tasa de graduacion: porcentaje de estudiantes que acaban latitulacion en los afios establecidos en € plan.

Recopilacion y andlisis deinfor macion sobre losresultados del aprendizaje

Tal y como se recoge en el proceso PM-01 Medicion, Andlisisy Mejora, larecogida de los resultados del SGIC, entre los que tienen un peso fundamental |os resultados
académicos, se realizan de lasiguiente manera: El Areade Calidad y Mejora de los procedimientos, a partir de la experiencia previay de la opinién de los diferentes
Centros, decide qué resultados medir para evaluar la eficaciadel plan de estudios de cada una de lastitulacionesy Centros dela USC. Es, por tanto, responsable de
analizar lafiabilidad y suficiencia de esos datos y de su tratamiento. Asimismo la USC dota alos Centros de |os medios necesarios para la obtencion de sus resultados.
Entre otros, |os resultados que son objeto de medicién y andlisis son:

4.1. Resultados del programa formativo: Grado de cumplimiento de la programacion, modificaciones significativas realizadas, etc.

4.2. Resultados del aprendizaje. Miden el cumplimiento de |os objetivos de aprendizaje de los estudiantes. En el caso particular de los indicadores de aprendizaje
marcados con un asterisco se calcula el resultado obtenido en la Titulacién en los Gltimos cuatro cursos, y una comparacion entre el valor obtenido en el dltimo curso, la
media del Centroy lamediadel conjunto de la USC. Entre otros, |os resultados que son objeto de medicién y andlisis son:

1. Tasa de graduacion*.

2. Tasade eficiencia*.

3. Tasade éxito*.

4. Tasa de abandono del sistema universitario*.

5. Tasadeinterrupcion de los estudios*.

6. Tasa de rendimiento*.
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7. Media de alumnos por grupo*.

8. Créditos de précticas en empresas.

9. Créditos cursados por estudiantes de Titulo en otras Universidades en el marco de programas de movilidad

10. Créditos cursados por estudiantes de otras Universidades en el Titulo en el marco de programas de movilidad.

11. Resultados de lainsercion laboral.

12. Resultados de |os recursos humanos.

13. Resultados de los recursos materiales y servicios

14. Resultados de la retroalimentacion de los grupos de interés (medidas de percepcion y andlisis de incidencias).

15. Resultados de lamejoradel SGIC.

Asimismo, en relacion al andlisis de resultados tal y como se recoge en el proceso PM-01 Medicion, Andlisisy Mejora, el andlisis de resultados del SGIC y propuestas
de mejora se realizan ados niveles: # A nivel de Titulacion: La Comisién de Titulo, apartir de lainformacion proporcionada por €l Responsable de Calidad del Centro,
realizaun andlisis para evaluar el grado de consecucion de | os resultados planificados y objetivos asociados a cada uno de los indicadores definidos para evaluar la
eficaciadel Titulo. Como consecuencia de este andlisis, propone acciones correctivas/preventivas o de mejora en funcion de | os resultados obtenidos. Este andlisisy la
propuesta de acciones se plasman en laMemoria de Titulo (MT) de acuerdo con lo definido en el proceso PM-02 Revision de laeficaciay mejoradel titulo. # A nivel
de Centro: En la Comision de Calidad del Centro se exponen la/'s Memorials /es de Titulo que incluye/n el andlisisy |as propuestas de mejoras identificadas por la/

s Comisién de Titulo para cada uno de los Titulos adscritos al Centro. A partir de |as propuestas de mejora recogidas en la/'s Memoria de Titulo paracada Titulo y el
andlisis del funcionamiento global del SGIC, la Comision de Calidad del Centro decide las que se deben implantar en el curso siguiente, que constituyen la propuesta
parala planificacion de calidad del Centro, de acuerdo alo recogido en €l proceso PE-02 Politicay Objetivos de Calidad del Centro.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE | http://www.usc.es/fac_dereito/index.htm

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2010

Ver anexos, apartado 10.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Los alumnos que comiencen sus estudios en la Licenciatura en Derecho y que no los finalicen antes de la extincién de la docencia y, en su caso, de las
convocatorias adicionales de evaluacién previstas en el apartado 10.1 de esta Memoria, podran efectuar una adaptacion al nuevo Grado de las asignaturas
gue tengan superadas, conforme a la siguiente tabla:

Licenciatura
611101 Derecho Civil | — Persona
611102 Derecho Constitucional |

611103 Derecho Romano

611104 Economia Politicay Hacienda Pdblica
611105 Economia Politicay Hacienda Piblicall
611106 Historia del Derecho Espariol

611107 Introduccién al Derecho Procesal

611108 Teoriadel Derecho

611201 Derecho Civil 11 - Obligacionesy Contratos |
611202 Derecho Civil 11 - Obligacionesy Contratos ||
611203 Derecho Constitucional 11

611204 Derecho Internacional Plblico

611205 Derecho Penal |

611206 | nstituciones de Derecho Comunitario

611301 Derecho Administrativo |

611302 Derecho Civil IV - Reales

611303 Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social |
611304 Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 11
611305 Derecho Financiero y Tributario |

611306 Derecho Financiero y Tributario |1

611307 Derecho Mercantil |

611308 Derecho Mercantil 11

611309 Derecho Penal 11

611310 Derecho Procesal |

611401 Derecho Administrativo I1

611402 Derecho Administrativo |11

611403 Derecho Civil V - Familiay Sucesiones
611404 Derecho Eclesiastico del Estado
611405 Derecho Financiero y Tributario |11
611406 Derecho Internacional Privado

611407 Derecho Mercantil 111

611408 Derecho Procesal 11

611501 Filosofia del Derecho

611127 Aplicacion de las TICs alas Fuentes del Derecho

Grado
Introduccién al Derecho civil y Derecho de la persona

Derecho constitucional | - Definicion del Estado y sistema de fuentes Derecho constitucional | - Organos del
Estado democrético

Derecho romano — Introduccién histéricay procesal — derechos reales Derecho romano — Sucesion hereditaria
y obligaciones

Economia political — Empresay mercados
Economia politicall — Hacienda ptiblica
Fundamentos histéricos del Derecho
Organizacion judicia y proceso

Teoriadel Derecho

Derecho de obligaciones y responsabilidad civil
Derecho de contratos

Derecho constitucional 11 - Los derechos fundamentales y su proteccién
Derecho internacional pblico

Derecho penal - Parte general

Instituciones y Derecho de la Unién Europea

Derecho administrativo | - Fundamentos del Derecho administrativo Derecho administrativo | - Instrumentos
de laactividad administrativa

Derechosredes

Derecho del trabgjo |
Derecho del trabgjo |1
Derecho financiero
Procedimientos tributarios
Derecho mercantil |
Derecho mercantil 11

Derecho penal, parte especial - Delitos contrala personasy contra el patrimonio Derecho penal, parte especial
- Delitos contra el orden socioeconémico y contra la comunidad

Derecho procesal penal

Derecho administrativo |11 - Garantias del administrado

Derecho administrativo Il - Formasy medios de la actividad administrativa
Derecho de familia Derecho de sucesiones

Derecho eclesiastico del Estado

Sistematributario

Derecho internacional privado

Derecho mercantil 111

Derecho procesal civil | Derecho procesal civil 11

Filosofiadel Derecho

Técnicas de expresion ora y escrita aplicadas al Derecho
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El resto de las asignaturas obligatorias y optativas de la Licenciatura se adaptaran como créditos optativos por el equivalente en ECTS de su carga lectiva.

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CcODIGO

ESTUDIO - CENTRO

3024000-15019918

Licenciado en Derecho-Facultad de Derecho

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

33287982 Luis Miguez Macho

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Facultad de Derecho, Campus | 15782 A Corufia Santiago de Compostela

universitario sur g/n

EMAIL MOVIL FAX CARGO

luis.miguez@usc.es 881814755 881814615 Decano de la Facultad de
Derecho de la Universidad de
Santiago de Compostela

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

32384100P Juan José Casares Long

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Plaza del Obradoiro /n - 15782 A Corufia Santiago de Compostela

Rectorado

EMAIL MOVIL FAX CARGO

reitor@usc.es 881811001 881811201 Rector

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo es también el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

33287982J Luis Miguez Macho

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Facultad de Derecho, Campus | 15782 A Corufia Santiago de Compostela

universitario sur s/n

EMAIL MOVIL FAX CARGO

luis.miguez@usc.es 881814755 881814615 Decano de la Facultad de
Derecho de la Universidad de
Santiago de Compostela
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2. JUSTIFICACION

2.1. Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés académico,
cientifico o profesional del mismo

Los estudios juridicos han estado presentes en la Universidad europea de manera ininterrumpida
desde sus origenes en el siglo Xl, aunque la existencia de escuelas de formacidén de juristas es
anterior y esta difundida en todo tipo de culturas y civilizaciones. Por lo tanto, el interés académico,
cientifico y profesional de la imparticién de un titulo generalista de Grado en Derecho esta fuera de
toda duda. En particular, en la Universidad de Santiago de Compostela la Facultad de Derecho
retrotrae sus origenes al afio 1649 y desde entonces se ocup6 de la formacién juridica universitaria en
Galicia de manera exclusiva hasta los afios ochenta del siglo pasado, cuando se implantaron las
demas Facultades juridicas del Sistema Universitario Gallego; aun en la actualidad, la Licenciatura en
Derecho que ofrece la Facultad sigue siendo la de mayor demanda de todo el Sistema Universitario
Gallego, con una media de aproximadamente trescientos alumnos de nuevo ingreso en los Ultimos
cursos académicos.

De tan larga tradicion es fruto un larguisimo numero de personajes de relevancia historica, politica,
social, cultural y cientifica que recibieron su formacion en las aulas de la Facultad y que avalan la
calidad de la ensefianza impartida en la misma. El titulo de Grado en Derecho propuesto constituye la
renovacion y adaptacion al Espacio Europeo de la Educacién Superior de esa tradicion universitaria.

2.2. Referentes externos a la Universidad proponente que avalen la adecuacion de
la propuesta a criterios nacionales o internacionales para titulos de similares
caracteristicas académicas

= Libros blancos del Programa de Convergencia Europea de la ANECA

http://www.aneca.es/activin/activin_conver LLBB.asp; véase el Libro Blanco del Grado
en Derecho.

= Planes de estudios de universidades espafiolas, universidades europeas e internacionales de
calidad o interés contrastado; véase el apartado 2.3 de esta Memoria.

= Informes de asociaciones o colegios profesionales, nacionales, europeas, de otros paises o
internacionales; véase el apartado 2.3 de esta Memoria.

= Titulos del catalogo vigentes a la entrada en vigor de la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril,
por la que se modifica la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades: el Grao
propuesto sustituye con el mismo perfil formativo al titulo de Licenciado en Derecho
establecido por el Real Decreto 1424/1990, de 26 octubre, por el que se establece el titulo
universitario oficial de Licenciado en Derecho y las directrices generales propias de los planes
de estudio conducentes a su obtencion.

2.3. Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados
para la elaboracion del plan de estudios

Conforme a lo establecido por el apartado 2.1 del Procedimiento para la tramitacion de las Titulaciones
de Grado de la USC, aprobado por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Santiago de
Compostela en su reunibn de 30 de mayo de 2008 (puede consultarse en
http://www.usc.es/es/normativa/orgdocente/index.html), el borrador de la presente Memoria ha sido
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elaborado sobre la base de los trabajos de una Comisién de Redaccién nombrada por el Rector de la
Universidad previa eleccion por la Junta de Facultad, y presidida por el Decano. En el caso de la
Facultad de Derecho, la Comision se ha formado con un representante de cada area de conocimiento
del Centro, 7 representantes de los alumnos de primero y segundo ciclo y 1 representante de los
alumnos de tercer ciclo. La Comisién de Redaccion celebro su primera sesién el 13 de marzo de 2008,
y entre ese momento y junio de 2009 llevd a cabo un total de 22 reuniones en las que se debatieron y
decidieron los aspectos de esta Memoria que podia proponer la Facultad por no hallarse configurados
por la Universidad de Santiago de Compostela de forma comun para todas las titulaciones de Grado.

Las consultas internas para la elaboracion de la Memoria de Grado se canalizaron a través de los
miembros de la referida Comision de Redaccidn, como representantes del personal docente e
investigador y de los alumnos de la Facultad.

La Comisién decidié en su reunién de 26 de marzo de 2008 consultar por escrito a las siguientes
instituciones sobre las carencias formativas de los actuales licenciados en Derecho y las competencias
que deberia aportar el nuevo Grado:

- Direccion general de la Funcion publica de la Xunta de Galicia

- Servicio de seleccion de personal para la Administracion local de la Escola Galega de
Administracion Publica

- Colegio de Registradores de Galicia

- Colegio Notarial de Galicia

- Colegios de Abogados de Santiago de Compostela y Lugo

- Colegios de Procuradores de Santiago de Compostela y Lugo

- Cémara de Comercio e Industria de Santiago de Compostela

- Confederacion Gallega de Empresarios

- Secretaria general de Relaciones con la Unién Europea de la Xunta de Galicia
- Fundacién Galicia-Europa

- Escuela Diplomatica

- Consejo General del Poder Judicial

- Fiscalia General del Estado

- Direccion general de Instituciones Penitenciarias

- Agencia Tributaria (Seccién de Formacion)

- Asociacion Espafiola de Asesores Fiscales

- Asesoria juridica de los sindicatos U.G.T., CC.00. y C.I.G.

- Coordinadora Gallega de ONGs

- Direccién territorial de la Seguridad Social

- Direccién general de la Inspeccion de Trabajo (Ministerio de Trabajo)
- Direccion general del Servicio juridico del Estado

- Asesoria juridica general de la Xunta de Galicia

Asimismo, se cursaron solicitudes de informacién sobre el contenido de las respectivas memorias de
Grado a las Universidades Carlos Ill de Madrid, Autbnoma de Madrid, Pompeu Fabra de Barcelona y
Alcala de Henares.

Finalmente, el 27 de febrero de 2009 la Comision celebrd una sesion a la que asistieron como expertos
externos para ser consultados sobre distintos aspectos del contenido de esta Memoria D. Luciano
Varela Castro, Magistrado de la Sala de lo Penal del Tribunal Supremo, D.? Adela Alvarez Caramés,
Abogada del Estado, y D. Waldo Marofio Gargallo, abogado en ejercicio y Secretario de la Escuela de
Practica Juridica de Santiago de Compostela.
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10.1. Cronograma de implantacion de la titulacion

La implantacion del Grado en Derecho se realizara curso por curso conforme al siguiente cronograma:

Curso académico | Grado Licenciatura
2010-2011 1° 2°03°40°5°
2011-2012 102° 30 4°5°
2012-2013 1020 3° 4°5°
2013-2014 1020 3°4° 5°
2014-2015 1020 304° Sin docencia

Por consiguiente, la imparticién de cada curso del Grado conllevara la simultanea extincion de la
docencia del curso equivalente de la Licenciatura. La optativas generales de la Licenciatura se
consideraran a estos efectos vinculadas al primer ciclo y las de especialidad al segundo ciclo, por lo
que su docencia se extinguira con la del ciclo respectivo.

Los alumnos de la Licenciatura con asignaturas pendientes conservaran el derecho a tutorias y a
evaluacion durante cinco convocatorias ordinarias de examen a partir del curso siguiente a aquel en
que la docencia de la asignatura se haya extinguido. Transcurridas esas cinco convocatorias, tendran
que incorporarse al nuevo Grado conforme a la tabla de equivalencias recogida en el apartado 10.2 de
esta Memoria.

Justificacion:

Mediante el cronograma propuesto se pretende una transicién paulatina y ordenada de los estudios de
la Licenciatura al nuevo Grado, que respete el derecho de los alumnos de la primera a terminarla y
permita a la Facultad llevar a cabo progresivamente las adaptaciones que exige la metodologia
docente del Grado, incluida la dotacidn de los recursos humanos y materiales adicionales que resulten
necesarios.
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Justificacion de los indicadores:

Tasa de graduacion: porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el tiempo previsto en el
plan de estudios 0 en un afio académico mas en relacion a su cohorte de entrada.

Tasa de abandono: relacion porcentual entre el nimero total de estudiantes de una cohorte de nuevo
ingreso que debieron obtener el titulo el afio académico anterior y que no se han matriculado ni en ese
afio académico ni en el anterior.

Tasa de eficiencia: relacion porcentual entre el nimero total de créditos del plan de estudios a los que
debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el conjunto de graduados de un determinado
afio académico y el numero total de créditos en los que realmente han tenido que matricularse.

LICENCIATURA EN DERECHO - USC
Datos de matricula en primer curso
(No hay limite de plazas ni preinscripcion)
Media quintil mas Via de acceso alumnos de
Nota media elevado (20% -
Alumnos . nuevo ingreso (%)
Curso d superior)
L e nuevo
académico ingreso
PAAU FP PAAU FP PAAU FP >25 |Otros
2004-05 333 6,48 8,11 90,0 0,0 1,2 8,8
2005-06 284 6,57 8,20 95,4 0,0 0,0 4,5
2006-07 312 6,62 8,47 96,5 0,3 0,3 2,9
2007-08 294 6,73 8,49 95,9 0,0 1,0 3,1

Tasa de eficiencia de la titulacién (agregando los datos de la tabla anterior, en funcién de los
créditos superados en un determinado afio académico):

2006-07

Créditos superados titulaciéon (a*b) | 54.909,0

Créditos matriculados eficiencia titulacidon (c+2*d+3*e) | 74.439,0
Tasa eficiencia global titulaciéon| 73,8%

Tasa de eficiencia de la titulacion (segun la definicién del manual VERIFICA, en funcién de los
resultados académicos de los titulados en un determinado afio académico):

2005-06

2006-07

Créditos superados

56.069,0

47.223,0

Créditos matriculados

61.332,0

53.543,5

Indicador

91,4

88,2%

LICENCIATURA EN DERECHO - USC
Tasa de éxito

2003-04 2004-05 2005-06 2006-07
NuUmero total de créditos superados por los 55685,5 57532,5 57759,5 56501,5
alumnos
Numero_ ltotal de créditos presentados a 72439,5 75288,5 73921,5 72806,0
evaluaC|on’
TASA DE EXITO 76,9% 76,4% 78,1% 77,6%

LICENCIATURA EN DERECHO - USC
Duracion media de los estudios (1)
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Namero de 2003-04 2004-05 2005-06 2006-07
alumnos que tardan

n anos en

graduarse Namero % Namero % Niimero % Namero %
1 afio 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
2 afios 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
3 afios 0 0,0 0 0,0 1 0,5 0 0,0
4 afios 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
5 afios 46 20,6 37 15,1 23 11,6 19 12,9
6 afios 58 26,0 74 30,2 53 26,6 27 18,4
7 afios 51 22,9 51 20,8 42 21,1 22 15,0
8 afios 28 12,6 33 13,5 34 17,1 28 19,0
9 afios 19 8,5 17 6,9 17 8,5 20 13,6
10 afios 8 3,6 13 5,3 15 7,5 8 5,4
mas de 10 afios 13 5,8 20 8,2 14 7,0 23 15,6
:r‘”a':s;?j :: 223 100%)| 245 | 100% | 199 100%)| 147 100%

LICENCIATURA EN DEREITO - USC
Duracion media de los estudios (2)

2003-04 | 2004-05 | 2005-06 | 2006-07
Suma del producto
[(n° de afios en graduarse)*(n° alumnos 1578 1792 1500 1197
graduados)]
Numero total de alumnos graduados 223 245 199 147
DURACION MEDIA (ANOS) 7,08 7,31 7,54 8,14

LICENCIATURA EN DERECHO - USC

Tasa de graduacion

Ano de ingreso 1999-00 2000-01 2001-02 2002-03

Alumnos nuevos 529 489 349 268
Acabaron en 5 afos / Curso 46 2003-04 37 2004-05 23 2005-06 19 2006-07
Acabaron en 6 afos / Curso 74 2004-05 53 2005-06 27 2006-07 - -
TASA DE GRADUACION 22,7% 18,4% 14,3% -

LICENCIATURA EN DERECHO - USC
Tasa de abandono

Curso (c) 2003-04 | 2004-05 | 2005-06 | 2006-07
Nu_mero de alumnos no matriculados en los dos 149 164 94 70
ultimos cursos (cy c-1)

NUmero de alumnos de nuevo ingreso en el curso 529 489 349 268
c-4 (cohorte)

TASA DE ABANDONO 28,2 33,5% 26,9% 35,4%

A la vista de los datos de la Licenciatura en los ultimos afios que se acaban de exponer y con la
intencion de obtener su mejora progresiva, los valores cuantitativos estimados para los indicadores de
resultado de la titulacion de Grado en Derecho propuesta son los siguientes:
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Tasa de graduacion: 40%
Tasa de abandono: 20%

Tasa de eficiencia: 80%
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2.1. Sistemas de informacion previa a la matriculaciéon y procedimientos accesibles
de acogida y orientacion de los estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su
incorporacion a la Universidad y la titulacién

Canales de difusion para informar a los potenciales estudiantes sobre la titulacion y sobre el
proceso de matriculacion:

La USC cuenta con un programa especifico de informacion y difusion de su oferta de estudios a través
de un perfil especifico en su pagina web dirigido a futuros estudiantes:
http://www.usc.es/gl/perfis/futuros/index.html

Desarrolla, desde hace afos, un programa de informacion y orientacién en los Centros de Ensefianza
Media de Galicia, denominado “Programa A Ponte”. http://www.usc.es/aponte, en cuyo marco el
profesorado universitario imparte charlas informativas en estos centros, y se organizan “Jornadas de
Puertas Abiertas” en las que los futuros estudiantes visitan las Facultades, centros e instalaciones de
la USC.

La informacién relativa al acceso a la Universidad y la matricula se facilita por dos vias: A través de la
Comision Interuniversitaria de Galicia (6rgano consorciado participado por la Conselleria de Educacion
da Xunta de Galicia y las tres Universidades Publicas de Galicia, que gestiona el acceso a las
Universidades http://ciug.cesga.es/menuinicio.html, y a través de la pagina web de la USC,
http://www.usc.es, que mantiene informaciéon constantemente actualizada sobre la normativa de
acceso, matricula, oferta de titulaciones, centros, servicios de apoyo al estudiante, etc.

Ademas, la USC cuenta con una oficina fisica, el Centro de Orientacion Integral al Estudiante (COIE),
http://lwww.usc.es/gl/servizos/coie/, con una unidad especifica dirigida a la orientacion preuniversitaria.

Por ultimo, la Universidad participa anualmente en Ferias y Exposiciones de Universidades y Centros
de Ensefianza Superior, tanto a nivel gallego (v.g., “Forum Orienta do Ensino Superior en Galicia”,
organizado por la Conselleria de Educacidén e Ordenacion Universitaria, http://www.forumorienta.es/)
como espafiol e internacional, para promocionar su oferta de estudios.

Procedimientos y actividades de orientacidn especificos para la acogida de los estudiantes de
nuevo ingreso:

La USC realiza todos los afios, a comienzo de curso, jornadas de acogida organizadas por el
vicerrectorado con competencia en asuntos estudiantiles (Vicerrectorado da Comunidade Universitaria
e Compromiso Social), que se desarrollan en la primera quincena del curso en todos los centros
universitarios, y que tienen por objeto presentar a los nuevos estudiantes las posibilidades, recursos y
servicios que le ofrece la Universidad. La Facultad de Derecho colabora con el Vicerrectorado
competente para la organizacion de la jornada de acogida en el Centro, de forma que ésta ofrezca
también informacion especifica sobre las particularidades de la titulacion y de la organizacion docente
de la Facultad.

Asimismo, la Universidad de Santiago de Compostela cuenta con un programa de tutorias
personalizadas de especial interés para los estudiantes de nuevo ingreso, cuya finalidad y objetivos
pueden consultarse en http://www.usc.es/es/perfis/futuros/aponte/titoriaspersoalizadas.html.
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e) Otros recursos humanos disponibles:

Personal de Administracion y Servicios del Centro

2007 | 2006 | 2005 | 2004
| Total personal | 15 | 15 | 15 | 13

Todo este personal tiene vinculacion permanente a tiempo completo con la Universidad de Santiago de
Compostela.

En cuanto a su experiencia profesional, el 20% tiene mas de 20 afios de antigliedad en la Universidad
de Santiago de Compostela, el 20% entre 10 y 20 afios de antigiiedad y 60% restante menos de 10
afios de antiguedad.
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5.1. Estructura de las ensefnanzas:

Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de materia

Tipo de materia Créditos
Formacién basica 60
Obligatorias 160,5
Optativas 13,5
Trabajo fin de Grado 6
Créditos totales

necesarios para obtener la

titulacion 240

Explicacion general de la planificacion del plan de estudios

1) Aspectos académico-organizativos generales
Los 240 ECTS de la titulacion se distribuyen en 4 cursos de 60 ECTS cada uno.

Las materias de formacion basica se imparten en la primera mitad del plan de estudios, tal como exige
el art. 12.5 el Real Decreto 1393/2007. De ellas, los 36 ECTS de materias vinculadas a la misma rama
de la titulacién, Ciencias sociales y juridicas, se distribuyen en 6 asignaturas de 6 ECTS cada una,
pertenecientes a las materias basicas Comunicacion, Derecho, Economia y Empresa. Los 24 ECTS
restantes de formacion bésica se vinculan todos a la materia basica Derecho, distribuyéndose en 2
materias de 9 ECTS, dividida cada una en 2 asignaturas de 4,5 ECTS, y una asignatura mas de 6
ECTS.

El resto de los créditos obligatorios son 160,5 y se dividen en asignaturas cuatrimestrales de 6 6 4,5
ECTS a las que hay que afiadir 2 asignaturas anuales de 9 ECTS.

Los créditos optativos que tienen que cursar los alumnos son 13,5, ubicados todos en la segunda
mitad del plan de estudios. De ellos:

- Hasta un maximo de 13,5 ECTS corresponden a asignaturas ofertadas en la titulacion. Se
ofertan 9 asignaturas optativas de 4,5 ECTS, con un total de 40,5 ECTS, de las que los
alumnos pueden elegir un méximo de 3.

- 9 ECTS pueden obtenerse por reconocimiento académico por la realizacion de practicas
externas relacionadas con la titulacion, de acuerdo con lo establecido en el art. 12.6 del Real
Decreto 1393/2007. Para obtener dicho reconocimiento, los alumnos deberan cursar y superar
el total de estos 9 ECTS mediante préacticas externas. Para la configuracién de la oferta de las
practicas se adaptaran los convenios que la Universidad de Santiago de Compostela tiene
suscritos en la actualidad para la realizacion del Practicum externo del vigente plan de
estudios de la Licenciatura en Derecho.

- De acuerdo con lo establecido en art. 12.8 del Real Decreto 1393/2007 2007 y en las “Lifias
Xerais da USC para a elaboracién das novas titulacions oficiais reguladas polo R.D.
1393/2007”, aprobadas por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Santiago de
Compostela el 29 de abril de 2008, los estudiantes podran obtener reconocimiento académico
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de hasta 12 ECTS optativos por reconocimiento de competencias transversales (hasta 6
ECTS) y de actividades universitarias culturales, deportivas, de representaciéon estudiantil,
solidarias y de cooperacion (hasta 6 ECTS).

Por ultimo, al trabajo de fin de Grado se le asigna una carga de 6 ECTS. Los alumnos deberéan realizar
un trabajo en el que demuestren las competencias adquiridas a lo largo de la titulacion. La Facultad
hara cada curso una oferta de trabajos, teniendo en cuenta los contenidos formativos incluidos en el
plan de estudios, y de tutores. Los alumnos seleccionaran el tema del trabajo dentro de esa oferta y el
tutor o tutores serén designados a cada alumno en funcién del contenido del trabajo y de la capacidad
docente del profesorado. La evaluacion se llevara a cabo sobre la base de un informe de valoracién
emitido por el tutor. Para poder matricularse del trabajo de fin de Grado, los alumnos deberan tener
superados 150 ECTS de la titulacién, entre ellos todos los de la primera mitad de la misma.

Se le atribuye a cada ECTS un valor de 25 horas de trabajo del alumno, por lo que un curso completo
requiere una dedicacion de 1500 horas. La programacion de las materias y su coordinacion por curso
deberd garantizar que esas horas se distribuyan uniformemente a lo largo de las semanas lectivas del
calendario académico.

En cuanto a la tipologia de actividades formativas y la organizacion de los tiempos de trabajo de
caracter presencial, se establece un modelo general para la titulacién, que se expone a continuacion.

Se fijan tres mddulos de grupo en funcidn del tipo de actividades de caracter presencial a desarrollar
en la materia, y dos referencias de las horas empleadas en cada materia para cada modulo. EI numero
méaximo de estudiantes en cada grupo segun el tipo de actividad es el siguiente:

- Docencia expositiva en grupo grande: 80 estudiantes. Se utilizard para actividades
presenciales de tipo expositivo que no requieran una participacion activa de los estudiantes, y
en las que, por tanto, el numero de estudiantes por grupo no es un factor critico para su
desarrollo: clases expositivas, presentacion de materiales audiovisuales, conferencias, etc.
Este modulo incluye también las horas destinadas a la realizacién de examenes (controles,
parciales, finales) en grupo grande; otro tipo de actividades de evaluacion (en aula de
informatica mediante sistemas de docencia virtual, exposicién de trabajos 0 memorias de
practicas) iran incluidas dentro de las horas asignadas para actividades en grupo de docencia
interactiva o de tutoria.

- Docencia interactiva: 20 estudiantes. En él se organizaran actividades presenciales que
buscan o requieren una participacion activa de los y las estudiantes: seminarios, discusion de
casos practicos, resolucion de problemas, trabajo con textos o datos, practicas con ordenador,
exposicion de trabajos, etc.

- Tutorias en grupo reducido: 10 estudiantes. Destinado al desarrollo de actividades
presenciales de orientacion, dinamizacion y tutoria del trabajo de los y las estudiantes:
orientacién para la realizacion de trabajos, preparacion de las exposiciones, busqueda y
seleccion de material bibliografico y fuentes estadisticas, revision de préacticas o problemas,
etc.

Estos modulos pueden experimentar correcciones en funcion de los margenes que permita la
normativa interna de la Universidad de Santiago de Compostela y de la relacion que exista en cada
momento entre el nimero de los alumnos de la titulacion y los recursos disponibles, tanto humanos
como materiales.
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Se toma como referencia general para las asignaturas del plan de estudios los esquemas siguientes
de distribucion de las horas presenciales del alumno por tipo de modulo de alumnos para asignaturas
de 4,5 ECTS y para asignaturas de 6 ECTS (las anuales de 9 ECTS duplicaran el médulo de las
cuatrimestrales de 4,5 ECTS):

Asignaturas de 4,5 ECTS
ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN HORAS DEL ALUMNO
TRABAJO PRESENCIAL EN EL HORAS TRABAJO PERSONAL HORAS
AULA DEL ALUMNO
Docencia expositiva 30-22,5-15
Docencia interactiva 10-17,5-25
Tutorias grupo reducido 5
Numero méaximo total de 45 Numero minimo total 67,5
horas de trabajo de horas de trabajo
presencial en el aula personal del alumno
Asignaturas de 6 ECTS
ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN HORAS DEL ALUMNO
TRABAJO PRESENCIAL EN EL HORAS TRABAJO PERSONAL HORAS
AULA DEL ALUMNO
Docencia expositiva 45-37,5-30
Docencia interactiva 10-17,5-25
Tutorias grupo reducido 5
Numero maximo total de 60 NUmero minimo total 90
horas de trabajo de horas de trabajo
presencial en el aula personal del alumno

Dependiendo del caracter de la asignatura, las horas asignadas a cada tipo de actividad pueden variar,
pero ajustdndose a los modelos propuestos en la tabla, que tienen como finalidad permitir la
planificacién racional del trabajo presencial en aula a lo largo de las semanas lectivas de que consta
cada cuatrimestre.

En cuanto al sistema de evaluacion, se valorara el rendimiento y los aprendizajes adquiridos a través
de una combinacién equilibrada entre actividades de evaluacién formativa y de evaluacién final, de
acuerdo con lo indicado en la ficha de cada asignatura. La evaluacién formativa debe valorar el
esfuerzo y el progreso en el aprendizaje, e incentivar una dedicacion constante a la materia a lo largo
del curso. La evaluacién final permitira valorar los resultados del aprendizaje.

El sistema de calificaciones seréa el previsto en el Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el
que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones
universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional.

Las actividades de ensefianza/aprendizaje y de evaluacion se apoyaran en buena medida en el
Campus Virtual de la USC, que, gestionado por el Centro de Tecnoloxias para a Aprendizaxe (CETA)
de la Universidad, ofrece recursos docentes en internet y un soporte (WebCT) para cursos virtuales
que se vienen utilizando, con carécter cada vez mas generalizado, como recurso de apoyo para la
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docencia (véase el apartado 7.1 de esta Memoria). En la actual Licenciatura en Derecho un creciente
numero de asignaturas ya utiliza esta herramienta de apoyo.

2) Planificacion de las enseianzas para la consecucién de los objetivos
y la adquisicion de competencias

La distribucion de las asignaturas en cursos y cuatrimestres refleja la organizacion de la oferta docente
que realiza la Facultad de la manera que considera mas adecuada para garantizar la consecucion de
los objetivos y la adquisicidn progresiva y ordenada de las competencias que aporta la titulacién. No
obstante, tiene un caracter sélo orientativo para los alumnos, quienes pueden cursar las asignaturas
en el momento que estimen oportuno y con la distribucién que deseen, sin perjuicio de las limitaciones
generales que imponga la Universidad.

En la descripcion detallada o fichas de las asignaturas figuran, en su caso, también a titulo orientativo,
los requisitos previos que se recomiendan para cursarlas, asi como las prelaciones que puedan existir
entre ellas.

3) Cuadro-resumen del plan de estudios (materias, caracter, créditos,
curso, cuatrimestre)

a) Organizacion (asignaturas/créditos/curso):

- Primer curso

Primer cuatrimestre:

- Derecho constitucional | - Definicion del Estado y sistema de fuentes, 4,5 créditos
- Derecho romano - Introduccién historica y procesal — Derechos reales, 4,5 créditos
- Economia politica | - Empresa y mercados, 6 créditos

- Fundamentos histéricos del Derecho, 6 créditos

- Introduccion al Derecho civil y Derecho de la persona, 6 créditos

- Teoria del Derecho, 6 créditos

Segundo cuatrimestre:

- Derecho constitucional | - Organos del Estado democratico, 4,5 créditos

- Derecho romano - Sucesién hereditaria y obligaciones, 4,5 créditos

- Derechos reales, 6 créditos

- Economia politica Il - Hacienda publica, 6 créditos

- Técnicas de expresion oral y escrita aplicadas al Derecho, 6 créditos

Total: 60 créditos

- Segundo curso

Anual: Derecho penal - Parte general, 9 créditos

Primer cuatrimestre:

- Derecho constitucional Il - Los derechos y libertades y su proteccion, 6 créditos
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- Derecho de obligaciones y responsabilidad civil, 6 créditos

- Derecho eclesiastico del Estado, 6 créditos

- Derecho internacional publico, 6 créditos

- Derecho administrativo | - Fundamentos del Derecho administrativo, 4,5 créditos

Segundo cuatrimestre:

- Derecho del trabajo |, 6 créditos

- Derechos de contratos, 6 créditos

- Instituciones y Derecho de la Unién Europea, 6 créditos

- Derecho administrativo | - Instrumentos de la actividad administrativa, 4,5 créditos

- Total: 60 créditos
- Tercero curso
Primer cuatrimestre:

- Derecho de familia, 4,5 créditos

- Derecho del trabajo I, 4,5 créditos

- Derecho financiero, 6 créditos

- Derecho mercantil I, 4,5 créditos

- Derecho penal, parte especial - Delitos contra la personas y contra el patrimonio, 4,5
créditos

- Organizacion judicial y proceso, 4,5 créditos

Segundo cuatrimestre:

- Derecho de sucesiones, 4,5 créditos

- Derecho mercantil Il, 6 créditos

- Derecho penal, parte especial - Delitos contra el orden socioecondémico y contra la
comunidad, 4,5 créditos

- Derecho procesal penal, 6 créditos

- Derecho administrativo Il - Formas y medios de la actividad administrativa, 6 créditos

- Procedimientos tributarios, 4,5 créditos

- Total: 60 créditos

- Cuarto curso

Anual: Derecho internacional privado, 9 créditos

Primer cuatrimestre:

- Derecho mercantil lll, 6 créditos

- Derecho procesal civil I, 4,5 créditos

- Derecho administrativo Ill - Garantias del administrado, 6 créditos

- Optativas, 9 créditos

Segundo cuatrimestre:
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- Derecho procesal civil Il, 4,5 créditos
- Filosofia del Derecho, 4,5 créditos

- Sistema tributario, 6 créditos

- Optativas, 4,5 créditos

- Trabajo de fin de Grado, 6 créditos

- Total: 60 créditos
b) Créditos de formacidn basica. Distribucion en materias y asignaturas:

- Créditos vinculados a diversas materias basicas de la rama de Ciencias juridicas y
sociales:

- Materia basica: Comunicacion
- Asignatura:
- Técnicas de expresion oral y escrita aplicadas al Derecho, 6 créditos
- Materia basica: Derecho
- Asignaturas:
- Fundamentos histéricos del Derecho, 6 créditos
- Instituciones y Derecho de la Unién Europea, 6 créditos
- Teoria del Derecho, 6 créditos
- Materia basica: Economia
- Asignatura:
- Economia politica Il - Hacienda publica, 6 créditos
- Materia basica: Empresa
- Asignatura:
- Economia politica | - Empresa y mercados, 6 créditos

- Total: 36 créditos
- Créditos restantes de formacion basica:

- Materia basica: Derecho
- Materias:
- Derecho constitucional | - 9 créditos
- Derecho romano - 9 créditos
- Derecho eclesiastico del Estado, 6 créditos

- Total: 24 créditos
c) Oferta de asignaturas optativas:

- Criminologia, 4,5 créditos

- Derecho constitucional y Unién Europea, 4,5 créditos

- Derecho registral, 4,5 créditos

- Historia de la configuracion juridica de Europa, 4,5 créditos
- Historia del pensamiento juridico, 4,5 créditos

- ldioma extranjero técnico-juridico I, 4,5 créditos

- ldioma extranjero técnico-juridico II, 4,5 créditos
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- Medicina legal, 4,5 créditos
- Métodos de solucién de conflictos y técnicas de negociacion, 4,5 créditos

Total: 40,5 créditos, de los que los alumnos tienen que cursar un maximo de 13,5

d) Total de oferta del plan de estudios:

Tipo de materia Créditos
Formacion basica 60
Obligatorias 160,5
Optativas 40,5
Trabajo fin de Grado 6
Créditos totales 267
4) Procedimientos de coordinacion docente de los que dispone el titulo

RESPONSABILIDADES:

Consejo de Departamento: designar a los responsables de coordinacién de las asignaturas con mas
de un/una profesor/a asignado/a. En el caso de asignaturas asignadas a mas de un Departamento, el
coordinador/a deberad ser unico, de comun acuerdo entre los Departamentos implicados o bien a
propuesta del Centro.

Coordinador/a de Asignatura: coordinar la asignatura entre los/las diferentes profesores/as,
garantizando la homogeneidad en el contenido, sistema de evaluacién y las actividades. Verificar el
grado de cumplimento de la programacion docente en la asignatura e informar al coordinador de curso
o del Titulo, segun el caso, de los resultados obtenidos.

Coordinador/a del Curso de grado: Elaborar la programacion de actividades de coordinacion para el
curso. Coordinar la actividad docente en el curso entre los/las diferentes profesores/as, realizando un
seguimiento de la implantacién de la programacion de las materias del curso informando del desarrollo
del proceso a la Comisién de Titulo.

Decano/a o Director/a de Centro: nombrar al Coordinador/a de Curso a propuesta de la Comisién de
Titulo de Grado.

Comision de Titulo de Grado: supervisar que la programacion impartida se corresponde con lo
definido en el plan de estudios vigente y comprobar que no han existido vacios y duplicidades.
Proponer al coordinador de curso. Analizar e informar de los resultados del proceso a la Comisién de
Calidad del Centro, proponer acciones de mejora y establecer acciones correctivas en caso de
detectarse desviaciones. En la Facultad de Derecho, ejercera sus funciones la Comisién de Docencia
del centro.

DESARROLLO:

El Consejo de Departamento identifica todas las asignaturas con mas de un/una profesor/a y
designa a un/una Coordinador/a de la Asignatura que garantice la homogeneidad en la programacion y
la coordinacion en la imparticion de la asignatura. En el caso de asignaturas asignadas a méas de un
Departamento, el coordinador/a debera ser unico, de comun acuerdo entre los Departamentos
implicados o bien a propuesta del Centro.
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Es responsabilidad del/de la Coordinador/a de la Asignatura homogeneizar la programacion de la
asignatura entre los/las diferentes profesores/as, garantizando la homogeneidad en el contenido, el
sistema de evaluacion y las actividades programadas.

En lo referente a la sistematica de evaluacion el/la Coordinador/a de la Asignatura, junto con los/las
diferentes profesores/as, revisa la sistematica de evaluacién en vigor, en sus distintos niveles,
tomando como referencia lo establecido en el programa/guia docente.

Una vez comenzada la docencia el/la Coordinador/a de la Asignatura verifica el grado de cumplimento
de la programacion docente en todas sus dimensiones e informa al/a la Coordinador/a de Curso de las
posibles desviaciones detectadas.

73 El Decano/a nombra cada curso académico por turno rotatorio entre los Coordinadores de las
Asignaturas un/una Coordinador/a de Curso, responsable de garantizar que el programa y
demas apartados de la programacion de cada asignatura se adaptan al plan de estudios vigente, asi
como la necesaria coordinacién de programas y sistemas de evaluacion dentro de un mismo curso y
titulacion.

zg Es responsabilidad del/de la Coordinador/a de Curso elaborar la programacion de actividades

dirigidas a coordinar los distintos aspectos de la imparticion de la docencia entre los docentes de

un mismo curso. Dicha planificacién es presentada ante la Comision de Docencia de la Facultad para
su aprobacion.

Las actividades de coordinacidn han de alcanzar al menos los siguientes aspectos:

Realizacién de un seguimiento de la implantacion de la programacion de las asignaturas del curso.
Garantizar la coordinacion y, en su caso, interaccion entre las actividades y/o trabajos a realizar por los
estudiantes encomendados por distintos profesores.

Cuando los Coordinadores de las Asignaturas informen al Coordinador de Curso de dificultades en el
desarrollo de la programacién o en la coordinaciéon (contenido, metodologia y/o evaluacion), se
establecen acciones para corregir las desviaciones detectadas.

Ella Coordinador/a de Curso informa al Responsable de Calidad/Vicedecano de Asuntos

Académicos del grado de cumplimiento de la planificacion, de las posibles desviaciones
detectadas y de las acciones establecidas. EI Respondable de Calidad las trasmite a la Comision de
Docencia de la Facultad, que hace un seguimiento de la implantacién y eficacia de las medidas de
correccion establecidas.

Otra informacion relevante, como requisitos especiales para poder cursar los distintos modulos
o materias, normas de permanencia, etc.

La planificacion académica del plan de estudios establece 60 créditos por curso para estudiantes a
tiempo completo; no obstante, de acuerdo con la normativa vigente en la Universidad, los estudiantes
se podran matricular, después del primer afio, de un maximo de 75 créditos por afo, lo cual estara, en
todo caso, condicionado por la compatibilidad horaria de las materias matriculadas. No existe un
minimo de créditos de los que se deban matricular, con la excepcién de lo establecido para 1¢ curso
por primera vez, en que se tienen que matricular de 60 créditos (30 en caso de estudiantes a tiempo
parcial). [Normativa “Xestion das ensinanzas de Grao na USC”, aprobada en Consejo de Gobierno de
29 de abril de 2008]. En el caso de estudiantes de programas de intercambio (propios y de acogida) se
estard, en cuanto a limites y condiciones particulares de matriculacion, a lo establecido en la normativa
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especifica que regula estos programas [‘Regulamento dos intercambios interuniversitarios de
estudantes de la Universidad” aprobado por el Consejo de Gobierno de la USC el 6 de febrero de 2008
y publicado en el Diario Oficial de Galicia el 26 de marzo,
http://www.usc.es/estaticos/normativa/pdf/regulinterinterunivest08.pdf].

Como se indica en el apartado 6.1 de esta Memoria, la ensefianza en inglés se ira implantando
progresivamente en asignaturas optativas y también en grupos docentes especificos de asignaturas
obligatorias, comenzando por aquellas relacionadas con el Derecho privado patrimonial y con el
Derecho internacional publico. La Facultad informara publicamente antes de que se abra la matricula
de cada curso académico de cuales serdn las asignaturas que se impartirdn en lengua inglesa,
utilizando para ello los tablones de anuncios, la pagina web del Centro y cualesquiera otros cauces de
informaciéon que se consideren pertinentes. Los alumnos que deseen acceder a la oferta de
asignaturas en inglés deberan poseer un nivel de competencias lingUisticas en ese idioma equivalente
al B1 del Marco Comun Europeo de Referencia sobre Conocimiento de Lenguas.
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6. PERSONAL ACADEMICO

Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles para llevar a

cabo el plan de estudios propuesto.

a) Mecanismos de que dispone para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres y
la no discriminacion de personas con discapacidad:

El acceso del profesorado a la Universidad se rige por:

1) La “Normativa por la que se regula la seleccion de personal docente contratado e interino de la
Universidade de Santiago de Compostela®, aprobada por Consejo de Gobierno de 17 de febrero de
2005, modificada el 10 de mayo del 2007 para su adaptacion a la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril,
para el caso de personal contratado, y

2) La “Normativa por la que se regulan los concursos de acceso a cuerpos de funcionarios docentes
universitarios”, aprobada por Consejo de Gobierno de 20 de diciembre de 2004.

Ambas normativas garantizan los principios de igualdad, mérito y capacidad que deben regir los
procesos de seleccion de personal al servicio de las Administraciones Publicas.

Ademas, en lo referente a la igualdad entre hombres y mujeres, la USC, a través del Vicerrectorado de
Calidad y Planificacion esta elaborando un Plan de Igualdad entre mujeres y hombres que incorpora
diversas acciones en relacion a la presencia de mujeres y hombres en la USC, de acuerdo con lo
establecido en la Ley Organica 3/2007 de 22 de marzo para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres. La informacidn sobre este plan de igualdad se puede consultar en la siguiente direccion:
http://www.usc.es/oix.

b) Personal académico disponible para llevar a cabo el plan de estudios propuesto:

Categoria N° docentes 2007-08
CAT UNIV 23
TIT UNIV 40
CAT EU -
TIT EU -
Asociado 8
Ayudante -
Ayudante Doctor 3
Contratado Doctor 11
Colaborador -
Emérito -
Becario/investigador* 2
Otros 9
TOTAL 96

* Predoctorales : 2 Posdoctorales : 0

c) Experiencia docente del profesorado:
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Numero de quinquenios por departamento y area de conocimiento 2007-08

258,12
ESSS|E2
Departamento Area de conocimiento Docentes | = ?3 _§ < § ?3
S5 | &5
O (5] ,% (5]
Anatomia Patologica y Medicina Legal y Forense 4 16 15
Ciencias Forenses
Anatomia Patologica y Toxicologia 1 5 4
Ciencias Forenses
Derecho Comun Derecho Civil 11 23 15
Derecho Comun| Derecho Eclesiastico del Estado 2 9 5
Derecho Comun|  Derecho Internacional Privado 3 9 6
Derecho Comun Derecho Romano 4 20 10
Derecho Mercantil y del Derecho del Trabajo y de la 5 9 7
Trabajo Seguridad Social
Derecho Mercantil y del Derecho Mercantil 8 18 16
Trabajo
Derecho Publico y Teoria Derecho Administrativo 9 28 17
del Estado
Derecho Publico y Teoria Derecho Constitucional 6 18 8
del Estado
Derecho Publico y Teoria| Derecho Internacional Publico e 7 23 11
del Estado Relaciones Internacionales
Derecho Publico Especial | Derecho Financiero e Tributario 7 9 7
Derecho Publico Especial Derecho Penal 5 9 5
Derecho Publico Especial Derecho Procesal 5 11 5
Derecho Publico Especial Filosofia del Derecho 4 11 6
Derecho Publico Especial Historia del Derecho y de las 3 3 2
Instituciones
Economia Aplicada Economia Aplicada 5 9 1
Filologia Alemana Filologia Alemana 2 0 0
Filologia Francesa e Filologia Francesa 1 0 0
Italiana
Filologia Inglesa Filologia Inglesa 4 4 3
TOTAL 96 234 143

d) Experiencia investigadora del profesorado:

Evolucion del numero de sexenios concedidos al profesorado asociado a la titulacion

2007-08 | 2006-07

2005-06 | 2004-05

Total profesorado (*) 63 70

73

70

Total sexenios concedidos profesorado| 143 155

172

166

(*) Se contabilizan s6lo CAT UNIV, TIT UNIV, CAT EU, TIT EU

e) Otros recursos humanos disponibles:
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Personal de Administracion y Servicios del Centro

20072006 | 2005 | 2004
‘Totalpersonal 15 | 15 | 15 | 13

Todo este personal tiene vinculacion permanente a tiempo completo con la Universidad de Santiago de
Compostela.

En cuanto a su experiencia profesional, el 20% tiene mas de 20 afios de antigiiedad en la Universidad
de Santiago de Compostela, el 20% entre 10 y 20 afios de antigliedad y 60% restante menos de 10
afos de antigiiedad.

f) Prevision de profesorado y otros recursos humanos:

En el momento de elaboraciéon de esta Memoria, se puede estimar que, del personal académico
disponible expresado en la letra b) de este apartado, se podra contar para impartir la titulaciéon con el
equivalente a 70 profesores a tiempo completo, teniendo en cuenta que dicho personal comparte en
muchos casos su dedicacion con otras titulaciones. Sin embargo, la implantacién de nuevas
titulaciones oficiales en la Universidad de Santiago de Compostela probablemente obligaré a corregir
esa estimacion a la baja en el curso 2010/2011, en el que esta previsto que se comience a impartir el
nuevo Grado (véase el apartado 10 de esta Memoria).

g) Estimaciones de profesorado necesario para la docencia del nuevo plan:
Los Departamentos que asumiran docencia en la titulaciéon calculan en por lo menos 25 profesores

mas a tiempo completo las necesidades de nuevo profesorado para poder atender tanto a la docencia
del Grado en Derecho como a sus demas obligaciones docentes.
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1. Justificacion de la adecuaciéon de los medios materiales y servicios

disponibles

Recursos disponibles:

Los recursos materiales disponibles son los existentes en el edificio de la Facultad de Derecho que se
detallan a continuaciéon. No obstante, hay que advertir que estos recursos se compartiran con
titulaciones oficiales de posgrado (actualmente la Facultad imparte 4 titulos de Méaster y es previsible
que se afada alguno mas) y con el nuevo Grado en Criminologia, por lo que su dedicacién al Grado en
Derecho puede estimarse en un 75%.

a) Aulas de propésito general:

La Facultad de Derecho dispone de las siguientes aulas de proposito general: 5 aulas tipo anfiteatro en
la planta baja y en la primera planta (aulas 1, 2, 3, 4 y 5), con una capacidad de 440 puestos el aula 1,
100 las aulas 2 'y 3, y 124 las aulas 4 y 5. Ademas, dispone en el semisotano de 3 aulas de asientos
fijos (aulas 6, 7 y 8) con 120 puestos cada una y otras 3 en la planta baja (aulas 9, 10 y 11) con una
capacidad de 135, 66 y 81 puestos. Todas estas aulas cuentan con megafonia, luz natural y
calefaccion, y, como equipamiento docente, con un cafion fijo de video, conexion Wi-Fi y un ordenador
portatil para cada una.

b) Aulas-seminario y laboratorios con dotacién especifica:

Asimismo, la Facultad dispone de un aula-seminario en la planta baja, de unos 50 puestos, y de otras
7 aulas de la misma naturaleza en las Areas de Derecho administrativo, Derecho civil, Derecho del
Trabajo y de la Seguridad Social, Derecho eclesiastico del Estado, Derecho penal, Derecho romano y
Economia politica, las cuales necesitan adaptaciones de mobiliario y de equipamiento para que
puedan servir para la imparticion de docencia interactiva. A estos espacios hay que afiadirle la Sala de
Conferencias “Profesor José Manuel Lete del Rio”, que esta configurada especificamente como aula-
seminario y cuenta con todos los medios precisos para ello.

Existen también 4 aulas de informatica, con 24, 25, 15y 55 puestos.

c) Espacios para trabajo de los/as estudiantes:

Ademas de las aulas de informatica ya resefiadas, la Facultad de Derecho dispone de una Sala de
Lectura con 220 puestos, que se transformara préoximamente en 6 salas polivalentes que podran
utilizarse como aulas-seminario o para la preparacion por los alumnos de trabajos en grupo.

d) Otros espacios:

La Facultad de Derecho cuenta con dos salas habilitadas como aulas de idiomas.

e) Biblioteca:

El Personal docente e investigador y los estudiantes del Grado en Derecho cuentan con la Biblioteca
Universitaria “Concepcion Arenal’, que forma parte de la Biblioteca Universitaria de Santiago de
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Compostela (BUSC) y retne los recursos bibliograficos indispensables en la Rama de conocimiento de
Ciencias Juridicas y Sociales.

Acceso v distribucion de espacios:

La biblioteca se encuentra en un edificio anexo al edificio de la Facultad de Derecho y cuenta con una
superficie de 7.410 m?, distribuidos en seis plantas con dos areas diferenciadas: una zona de estudio y
otra de investigacion. Pone a disposicion de sus usuarios las siguientes salas:

Sala de lectura: Distribuida en tres pisos, alberga las colecciones actuales de libros y manuales de
uso mas frecuente en libre acceso y 952 puestos de lectura.

En la planta de acceso, que actia como elemento separador de las dos zonas de estudio e
investigacion, se encuentra un Aula de formacién con 30 puestos, asi como una Zona de descanso
y trabajo en grupo, que se puede adaptar para sala de exposiciones o sala de conferencias. En esta
planta se ubica ademas un Aula Universia asi como la recepcion y el mostrador de préstamo.

Sala de Investigacion: Distribuida en una planta para consulta de fondo especializado, con fondo de
investigacion y hemeroteca, en la que se dispone el afio en curso de recepcion de las revistas mas
destacadas de los mas de 600 titulos que se reciben.

Esta sala dispone de 49 puestos individualizados de investigador, reservables, que disponen de
taquilla para depositar objetos personales, con red eléctrica y conexion fija a internet y, ademas, 24
puestos para consultas puntuales del fondo.

Depésito: La Ultima planta contiene el fondo de menor uso y antiguo, revistas cerradas y revistas de
investigacion y tesis.

Equipamiento:

1 Escéaner

41 Puestos informatizados (Aula Universia)

7 PCs para consulta del catalogo de la BUSC

3 PCs para consulta de bases de datos e Internet
2 Fotocopiadoras

2 Lectores —reproductores de microformas

La biblioteca cuenta con red wifi en todas las instalaciones y todos los puestos de lectura estan
dotados de conexiones a la red eléctrica.

Breve descripcion de la coleccion:

Las colecciones de la biblioteca se encuentran en libre acceso en su totalidad, salvo el fondo antiguo.
Las principales areas de conocimiento representadas en estos fondos son: Derecho administrativo,
Derecho constitucional, Derecho internacional publico, Relaciones internacionales, Filosofia del
derecho, Historia del derecho, Derecho romano, Derecho eclesidstico del estado, Derecho civil,
Derecho internacional privado, Derecho mercantil, Derecho financiero, Derecho penal, Derecho
procesal, Derecho del trabajo, Seguridad Social, Relaciones Laborales, Economia politica, Sociologia,
Ciencia politica Ciencia de la administracién.

Los fondos bibliograficos estan divididos en: libros de alumnos y libros de investigacion. Todo el fondo
de la biblioteca esta en libre acceso. El unico fondo bibliografico que estd en depésito es el fondo
antiguo o de especial valor (fondos desde el s. XVI). En la Hemeroteca pueden consultarse los
numeros del ultimo afio de los titulos de revistas que se reciben en papel y, ademas, a través de los
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ordenadores, pueden consultarse las revistas electronicas y bases de datos. Las colecciones de la
Biblioteca comprenden 141.988 volimenes de monografias (a 31 de diciembre de 2008), y 4.006
titulos de revistas. La participacion de la BUSC en el Consorcio de Bibliotecas de Galicia (BUGALICIA),
permite el acceso desde la red de la USC a los principales titulos de revistas y bases de datos
cientificas.

Servicios que oferta la Biblioteca:

Como en el resto de los puntos de servicio de la Biblioteca Universitaria, se le oferta a sus usuarios
servicios de consulta en sala, préstamo a domicilio, intercampus e interbibliotecario,
fotodocumentacion, acceso a la coleccion electronica, informacion bibliogréfica y formacion de
usuarios en el uso y aprovechamiento de los recursos documentales y del propio servicio bibliotecario.

A través de la pagina web de la biblioteca (http://busc.usc.es) se ofrece amplia informacién sobre la
BUSC y se pode acceder al catalogo automatizado, colecciones digitales y otros servicios via web.

Personal:

La biblioteca cuenta con un plantel integrado por 17 personas, que se ocupan de que los usuarios
reciban la atencidn y los recursos que precisan. En periodos extraordinarios de apertura por exdmenes
se contrata a dos personas mas.

Horarios:

El horario de apertura habitual es:

De lunes a viernes, de 8.30 h a 21.30 h.

Séabados, domingos y festivos, de 10 h. a 19.30 h.

En épocas de examenes esta Biblioteca oferta ademas un horario extraordinario hasta las 3.00 h,
incluidos los sabados, domingos y festivos.

Uso en relacion con el Grado en Derecho vy vinculaciéon a materias y competencias:

El uso de la Biblioteca y sus recursos permite el acceso a informacién muy diversa, desde obras
generales hasta manuales especializados, permitiendo al estudiante familiarizarse con la rica
produccion cientifica tal y como se ofrece a la sociedad en general, y a la comunidad académica en
particular.

La biblioteca es una herramienta de apoyo fundamental para el Grado en Derecho, asi como para la
adquisicién de competencias relacionadas con la busqueda, seleccion de informacion y discriminacion
de datos, siempre complementada con el uso de las TIC.

f) Recursos en red para la docencia:

La Universidad de Santiago de Compostela cuenta con un conjunto de herramientas de apoyo a la
docencia basadas en internet que se conocen como “Campus Virtual de la USC”
(http://www.usc.es/campusvirtual/) y que esta formado por los equipos, aplicaciones, contenidos y
servicios informaticos orientados a la formacién que se ponen a disposicion de los usuarios (docentes
y alumnos) desde la red de datos de la propia Universidad. La normativa de este servicio fue aprobada
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por el Consejo de Gobierno en su sesion de 8 de noviembre de 2005
(http://www.usc.es/gl/normativa/orgdocente/normacampvirtual.html).

Mecanismos para garantizar la revision y el mantenimiento:

La USC cuenta con los siguientes servicios técnicos de mantenimiento y reparacion, bajo
responsabilidad del vicerrectorado con competencias en materia de infraestructuras:

a) Infraestructuras materiales:

Oficina de arquitectura y urbanismo (http://www.usc.es/es/servizos/oau/)
Oficina de gestion de infraestructuras (http://www.usc.es/es/servizos/oxi)
Servicio de medios audiovisuales (http://www.usc.es/es/servizos/servimav)
Servicio de prevencion de riesgos laborales (http://www.usc.es/sprl)

b) Recursos informaticos:

Area de TIC (http://www.usc.es/gl/servizos/atic/)
Centro de tecnologias para el aprendizaje (http://www.usc.es/ceta/)
Red de aulas de informatica (http://www.usc.es/gl/servizos/atic/rai)

Nivel de accesibilidad para las personas con problemas de movilidad:

Tanto el edificio de la Facultad de Derecho como el de la Biblioteca Universitario “Concepcion Arenal”
se hallan plenamente adaptados a las necesidades de las personas con problemas de movilidad,
disponiendo de accesos practicables para las mismas a todos sus espacios.

7.2. Prevision de adquisiciéon de los recursos materiales y servicios necesarios

La Facultad de Derecho tiene previsto, como se ha expresado en el apartado 7.1, transformar la actual
Sala de Lectura en 6 salas polivalentes que podran utilizarse como aulas-seminario o para la
preparacién por los alumnos de trabajos en grupo, para incrementar su dotacién de este tipo de
espacios. Asimismo, completara el equipamiento docente de las aulas-seminario actualmente
existentes, para que el mobiliario de las mismas se adapte a las exigencias de la docencia interactiva y
para que todas dispongan de los mismos medios que las aulas de proposito general (cafidn fijo de
video, conexion Wi-Fi 'y ordenador portétil).
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